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10. Kaupunginarkisto

Yleistd

Kaupunginarkiston vuoden 1974 toimintasuunnitelman toteuttamista vaikeutti elakkeelle siirtymi-
sen ja eroamisen vuoksi toistuvasti haettavina olleet virat sekéd tdyttamattdmat toimet, joista var-
sinkin alempipalkkaisiin ei saatu pysyvaa henkilokuntaa.

Toiminta yritettiin kaikesta huolimatta pitdd mahdollisimman hyvin kaupungin koko arkistokent-
ta4 ja asiakirjahallintoa palvelevana. Heti vuoden alussa tehtiin esitys uusituiksi ohjeiksi kaupungin
viranomaisissa kadytettédvistd papereista ja muista Kirjoitustarvikkeista. Kaupunginhallitus hyvéksyi
ohjeet noudatettaviksi. Mahdollisen kriisiajan varalta valmisteltiin yleisohjeet virastojen ja laitosten
toiminnan jatkuvuudelle valttdmattoman tietoaineiston suojelusta. Mikrofilmaustoimikunnan mie-
tintd6n sisaltyvan, kaupunginarkiston hoidettavaksi tulevan alan peruskoulutuksen jarjestamiseksi
tehtiin alustavat suunnitelmat, vaikka varsinainen koulutus jarjestetddn vasta v. 1975 aikana.

Kaupun3inarkisto laati KTS-suunnitelmaan liittyvaa yleista rationalisointiohjelmaa varten suunni-
telmansa asiakirjahallintoon kokonaisuudessaan kohdistuvista toimenpiteista, joiden tarkoituksena
on vahentad tietoaineiston kasittelyyn ja sailytykseen liittyvid kustannuksia seka nopeuttaa tiedon
esillesaantia.

Liikennelaitoksen pyydettya lausunnon liikemerkistdan, kaupunginarkisto piti aiheellisena perintei-
sen vaakunan ja lilkemerkkien valisen suhteen selvittdmista omistusoikeuden osoittajina.

Kaupunginvaltuuston merkityksen ja tehtdvien havainnollistamiseksi kaupungin asukkaille kau-
punginarkisto teki esityksen juhlandyttelyn jarjestdmisestd valtuuston 100-vuotisjuhlan yhteydessa.
Kaupunginhallitus hyvaksyi nadyttelysuunnitelman, joka toteutettiin kaupunginarkiston ja kaupun-
ginmuse2n yhteistyona.

Henkilokunta

Kaupunginarkiston henkil6kunnassa tapahtui seuraavat muutokset: taytettiin kaksi vakinaista ar-

kistonhoitajan ja yksi arkistontarkastajan virka, titapaisiin virkoihin otettiin arkistontarkastaja, arkis-

toneuvoja ja arkistoapulainen sekd tyosuhteisiin toimiin kaksi arkistojarjestéjaa. Arkiston palve-
luksesta erosi neljd henkil6a, joista kaksi siirtyi elikkeelle.

Kertomusvuoden paattyessad oli Kaupunginarkistossa yhdeksan vakinaista ja kuusi tilapaistd viran-
haltijaa seka netja tyosuhteista toimihenkil6a. Yksi arkistoapulaisen toimi oli tayttamatta.

Kaupunginarkistonhoitaja oli jasenend terveydenhuollon tietojenkasittelyn ja arkistoinnin koordi-
nointiryhmassé, sosiaalitoimen historiatoimikunnassa sekd kunnalliskertomuksen uudistamisty®-
ryhmassa ja sen jaostossa. Hanet kutsuttiin myos opetusministerién asettamaan arkistolainsdadan-
non uudistamista valmistelevan arkistotoimikunnan jaseneksi. Kaupunginarkistonhoitaja osallistui
virastopdallikkopaiviin ja oli mukana muissakin vastaavanlaisissa kaupunginkanslian jarjestamissé
neuvottelutilaisuuksissa.
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