3. Palkkalautakunta

Lautakunnan kokoonpano, kokoukset ym.
Palkkalautakunnan puheenjohtajaksi oli
viksi 1968 valittu varat. Rolf Widén. Muut
lautakunnan jidsenet olivat samat kuin edel-
lisend vuonna (17.1.56—58 §).

Lautakunta pditti, ettd kokoukset pide-
tddn sen toimistossa Simonkatu 1:ssd keski-
viikkoisin klo 15 alkaen (17.1. 61 §). Lauta-
kunnalla oli vuoden aikana 51 kokousta, joi-
den poytdkirjojen pykilien lukumdirid oli
yht. 2 316.

Vivanhaltijain ja tosmihenkildiden palkkojen
vleistarkistus. Suomen kunnallisten tydnte-
kijdin ja viranhaltijain liitto, Kunnallisvirka-
miesliitto ja Akava olivat jattdneet Kaupun-
kiliitolle esityksensid kaupunkien ja kauppa-
loiden viranhaltijain ja tyontekijdin palkko-
jen yleistarkistukseksi v. 1968 edellisen vuo-
den joulukuun kuluessa. Sen jidlkeen kun
asiaa oli kisitelty useampaan otteeseen palk-
ka-asiainneuvostossa ja siitd oli kdyty neu-
votteluja sekd palkka-asiainneuvoston neu-
vottelujaoston toimesta ettd myds toimisto-
tasolla, Kaupunkiliiton hallitus kisitteli saa-
vutettua neuvottelutulosta kokouksessaan
19.1.1968. Leimaa antavana jdrjestdjen neu-
votteluldhtokohdille oli, ettd erityisesti Kun-
nallisvirkamiesliiton ja Akavan taholta vii-
tettiin viranhaltijoiden ja toimihenkilGiden
palkkauksen jadneen jalkeen valtion maksa-
mista vastaavista palkoista. Kunnallisten
tyontekijdin ja viranhaltijain liitto piti puo-
lestaan elinkustannusten kohoamisen vuoksi
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valttamattémini tietyn minimikorotuksen
saamista. Tdten neuvotteluasemaa vaikeutti
esitettyjen vaatimusten rakenteellinen erilai-
suus. Kaupunkiliiton kannalta voitiin jil-
keenjadneisyydestd neuvoteltaessa pitdd ko.
viditteitd perusteltuina vain silti osin kuin
voitiin jdlkeenjddneisyyttd katsoa syntyneen
sen johdosta, ettd osa ns. lihtétasotarkistuk-
sesta oli varsinkin ylemmissd palkkaluokissa
annettu valtion virkamiehille kuoppakorotus-
ten muodossa. Téstd syysti oli virkamiespalk-
koja koskevaan ratkaisuun vilttiméiténta
jollain tavoin kytked ns. kiintopistevirkoja
koskevan suosituksen antaminen. Yleiskoro-
tusprosentista neuvoteltaessa jarjestot kiin-
nittivit huomiota siihen, ettid v. 1967 koske-
van palkkaratkaisun yhteydessi poistettiin
v. 1966 kidytossi olleet viranhaltijain ns. hen-
kilokohtaiset lisit, mistd syystd yleiskorotus
erditten viranhaltijain kohdalla jii yleiskoro-
tusprosenttia pienemmaéksi. Kun yleisten tyd-
markkinoitten useampivuotisten tyoehto-
sopimusten mukaiset palkankorotukset v.
1967 tapahtuivat 3 9%,:n suuruisina 1.1. ja 1.6.,
oli sielld palkkataso vuoden lopussa 6.1 9,
korkeampi kuin vuoden alussa. Jirjestot
huomauttivat kaupunkien ja kauppaloitten
maksaman palkkauksen mm. tdsti syystd
jddneen jilkeen yleisistd tydmarkkinoista.
1.1.1968 voimaan tuleviksi tarkoitetut palk-
kataulukot oli laskettu siten, ettd voimassa
olleisiin palkkoihin oli laskettu jdlkeenjii-
neisyydestd johtuva 0.9 %,:n suuruinen koro-



tus ja yleisten tyomarkkinain linjan mukai-
nen 5.9 %:m suuruinen korotus eli korotusta
yhteensid 6.8 %,. 1.6.1968 voimaan tuleviksi
tarkoitetut palkkataulukot oli laskettu korot-
tamalla 1.1. voimaan tulleita- peruspalkkoja
niin ikddn yleisten tyémarkkinain linjan mu-
kaisella 3.5 9%:lla. Vihimmaiskorotusta kos-
kevalta osalta Kaupunkiliiton hallitus oli
katsonut perustelluksi suostua siihen, ettd
viranhaltijoille ja toimihenkilGille 1.1.1968
lukien annettava yleiskorotus oli vdhintdin
40 mk kaikissa paikkakuntaluokissa. Indeksi-
tarkistuksen osalta pdddyttiin ratkaisuun,
joka merkitsi sen ennakon suorittamista
3 9%, n suuruisena 1.12.1968 lukien, joka ko-
rotus sitten korjattaisiin yleisten tyémarkki-
noitten 15.12.1968 lukien toteutettavan in-
deksiehdon osoittaman prosenttimdirin mu-
kaisesti 1.1.1969 lukien, mikili ko. indeksi-
tarkistus poikkeaa ennakosta. Toimihenki-
l6iden palkkauksen yleistarkistusta koskevat
ponnet noudattivat padkohdittain viranhalti-
joita koskevien ponsien sisdltod. Tami yleis-
tarkistus jdtti edelleen avoimeksi tydajan ly-
hentdmistd koskevan asian. Aikoinaan solmi-
tun ns. runkosopimuksen mukaan kaupun-
geissa ja kauppaloissa tuli siirtyd lyhennet-
tyd tydaikaa noudattamaan 1.6.1968 tai sitd
lahinni alkavan tydaikajakson alusta lukien.
Téssd kohdin oli kuitenkin kunnallisten ty6n-
tekijdin ja viranhaltijain liiton kanssa tunti-
tyontekijoitd koskevalta osalta kdynyt ilmi
kantojen oleellinen eroavuus, minkid vuoksi
asia oli jouduttu jattdmadn vield toistaiseksi
avoimeksi.

Kaupungin neuvottelijain ehdotus, joka
lahetettiin viranhaltijoita edustaville jarjes-
téille, perustui Kaupunkiliiton hallituksen
suositukseen. Jdrjestdjen kanssa kiytiin
kunnan viranhaltijain neuvotteluoikeuslain
mukaiset neuvottelut 3.2.1968. Niiden aikana
erdiden jdrjestéjen taholta vaadittiin muu-
toksia ja selvennyksid ehdotuksen kohtiin
A 2 ja 4—7 sekd B 1D ja 4. Kaupungin neu-
vottelijat eivdt kuitenkaan katsoneet voi-
vansa hyviksyd tehtyjd muutosehdotuksia
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ldhinni sen vuoksi, etti ne olisivat merkin-
neet piddosalta poikkeamista aikaisemmin
ensisijassa laskentateknillisisti syistd sovi-
tuista periaatteista. Sitd vastoin kaupungin
neuvottelijat antoivat suullisesti selventdvii
tulkintoja erdisiin ehdotuksen kohtiin. Jar-
jest6t hyviksyivit ehdotuksen. Yhtyen kau-
pungin neuvottelijain ehdotukseen yleiskoro-
tuksen toteuttamisesta viranhaltijain ja toi-
mihenkildiden palkkauksissa v. 1968 lihetti
palkkalautakunta esityksensi kaupungin-
hallitukselle (7.2. 272 §).

Merkittiin tiedoksi kaupunginvaltuuston
27.11.1968 tekemi piitds, joka koski kau-
pungin viranhaltijain ja toimihenkildiden
palkkojen yleistarkistusta koskevan, kau-
punginvaltuuston 21.2.1968 tekeméidn pda-
toksen tarkistamista (18.12. 2213 §, ks. kunn.
as.kok. n:o 71 ja 451).

Kaupunkiliiton hallituksen suosituskirjel-
missé 29.11. mainittiin, ettd neuvottelut suo-
situkseksi kaupunkien ja kauppaloitten vi-
ranhaltijoiden ja tyo6ntekijain palkkojen
yleistarkistuksista v. 1969 aloitettiin jo 3.10.
kertomusvuonna. Palkkojen tarkistusmah-
dollisuuksille asetti erdissd suhteissa varsin
tarkat rajat sopimus hinta- ja kustannustason
vakaannuttamisesta (vakauttamissopimus) ja
laki taloudellisen kehityksen turvaamisesta
vina 1968—1969 (valtalaki). Niihin sisdltyi-
vat valtion viran- ja toimenhaltijain palk-
kausten tarkistamista koskevat poikkeus-
madridykset, jotka tekivit sallituksi ns. me-
nettelytapalain nojalla aikaisemmin sovittu-
jen lahtotasotarkistusten suorittamisen myos
vin 1969 palkkaratkaisussa. Ns. ldhtotaso-
tarkistuksista aiheutui, ettd valtion viran- ja
toimenhaltijoitten palkkojen korotukset v.
1969 tulisivat olemaan oleellisesti suuremmat
kuin vakauttamissopimuksen edellyttdma
16 p ty6tuntia kohden. Kun samansuuruisia
korotuksia kuin valtion viran- ja toimenhalti-
joille oli ennen neuvotteluita suositeltu suori-
tettavaksi myos kuntainliittojen ja maalais-
kuntien viranhaltijoitten palkkoihin, oli ym-
marrettdvii, ettd viranhaltija- ja tyontekiji-
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jarjestdt pitivat neuvottelnjen loppuvaihee-
seen asti kiinni min. siitd, vaatimuksesta, ettd
16 p/t vastaava m#dra olisi tullut kaupunkien
ja kauppaloitten viranhaltijoitten ja tyonte-
kijain palkkauksessa liittdd peruspalkkoihin.
Tami olisi kuitenkin kaupungeissa ja kauppa-
loissa kiytossd olevan prosenttimédriisen
ik4lisdjarjestelmdn wvuoksi aiheuttanut sen,
ettd viranhaltijain palkkojen nousu olisi kes-
kimédrin muodostunut huomattavasti suu-
remmaksi kuin 16 p/t. Kaupunkiliiton halli-
tuksen suosituksen johdosta palkkalautakun-
nan toimisto lahetti 29.11. kaikille viranhalti-
joita edustaville neuvotteluoikeuden omaa-
ville jdrjestdille kirjelmdn, jossa ilmoitettiin,
ettd palkkausten yleiskorotusta v. 1969 kos-
kevat kunnan viranhaltijain neuvotteluoi-
keuslain mukaiset neuvottelut pidetddn 9.12.
Kaupungin neuvottelijain ehdotus voitiin toi-
mittaa jirjestéille 5.12. Sitd laadittaessa py-
rittiin mahdollisimman tarkasti seuraamaan
Kaupunkiliiton hallituksen suosituksen peri-
aatteita, kuitenkin poikettiin erdiltd osin siind
omaksutuista linjoista. Perussyynd néihin
poikkeamisiin oli ldhinni se, ettd Kaupunki-
liiton hallituksen suositus rakentui v. 1962
hyviaksytyn virkasddnnon mallin ja siihen
my6hemmin tehtyjen muutosten pohjalle,
kun taas Helsingissd oli edelleen voimassa v.
1951 hyviksytty virkasddntoé tdydennettyni
kaupunginvaltuuston 29.5.1968 hyviksymilld
tydaikamddrdyksilld. Niin ikddn oli erdit
suoritukseen sisdltyvit kohdat jo toteutettu
Helsingissd ja erdiden lahinnd ammatillisten
jarjestdjen jasenmaksuja sekd ns. vapaa-ajan
tapaturmavakuutusta koskevien kohtien
osalta jirjestelyt edellyttdvit Helsingin eri-
koisolosuhteet huomioon ottaen lisdselvityk-
sid. Padtosehdotuksen mukainen ratkaisu
merkitsi periaatteessa palkkausten tarkista-
misen osalta vakauttamissopimuksessa mii-
ritellyn linjan seuraamista. Tdmin vuoksi
sisillytettiin sithen kunnanpalkan laskentaa
koskeva erikoismiirdys niiden kansakoulu-
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laitoksen viranhaltijain osalta, joiden palk-
kaus madrdytyi kansakoululaitoksen viran-
haltijain palkkauksesta ja elikkeistd anne-
tussa laissa sdddetyn palkkauksen perusteel-
la. Myds eldkkeiden tarkistuksia koskevassa
paitosehdotuksessa jouduttiin ottamaan huo-
mioon vakauttamissopimuksessa edellytetty
linja. Paitésehdotuksen Muut médrdykset
-kohdan 1 ponsi laadittiin nimenomaan sen
vuoksi, ettd voimassa olevassa virkasdinnos-
sd oli erditd madrayksii, joissa viranhaltijoille
edellytetddn maksettavaksi joko peruspalk-
kaa yksinomaan tai osaa siitd tdydennettyni
ao. viranhaltijan saamien ikilisien maaralli.
Tamidn vuoksi pidettiin valttimittomini
muuttaa virkasidintdid siten, etti vahvistet-
tavaksi ehdotettu erillinen 27 mk:n suuruinen
lisd voitaisiin mainittuja muita etuisuuksia
laskettaessa rinnastaa peruspalkkaan kuulu-
vaksi. Neuvotteluissa esitettiin jirjestdjen
taholta erditd ponsiehdotusta koskevia tul-
kintatiedusteluja ja tarkistuspyyntéji. Kau-
pungin neuvottelijain tdydennettyd ehdotus-
taan hyviksyivit jirjest6t sen kansakoulun-
opettajia edustavia jirjest6ji lukuun otta-
matta. Palkkalautakunta pditti kaupungin-
hallitukselle antamassaan lausunnossa yhtya
kaupungin neuvottelijain esitykseen yleis-
korotuksen toteuttamisesta viranhaltijain ja
toimihenkiléiden palkkauksissa v. 1969 (9.12.
2176 §, ks. vin 1969 kunn. as. kok. n:o 8).

Korkeakoulwinsinidrien ja arkkitehtien palk-
kausten vihimmdiskorotusten vahvistaminen.
Kaupunginvaltuusto oli vahvistanut teknilli-
sen henkilokunnan virkasuhteeseen perustu-
vat sopimuspalkkaukset 7.2.1968 pidittien
samalla, ettd niitd palkkauksia saadaan ko-
rottaa 1.1.1968 lukien 3 %, ja 1.6.1968 lukien
3.5 9%, sekd ettei kaupunginvaltuuston ehkd
paitettivia muita mahdollisia korotuksia
ndihin palkkoihin endi sovelleta ko. vuonna.
1.1.1968 lihtien toteutettavaksi paddtetty in-
deksikorotus oli 6.8 9%, em. insindérien ja
arkkitehtien saama korotus ainoastaan 3 9.



Dipliins. Kari Rahkamo oli esittinyt kau-
punginhallitukselle em. kaupunginvaltuuston
padtoksen muuttamista siten, ettd myos nai-
den viranhaltijain indeksikorotus olisi taso-
korotusluonteisten tarkistusten kanssa vi-
hintddn 6.8 9, sekd ettd myos ko. henkilds-
t66n kuuluvien tyosuhteessa olevien suhteen
toteutettaisiin - vastaava tarkistus. Palkka-
lautakuntaa oli kehotettu tekemédn asiaa
koskeva esitys. Palkkalautakunnan esitteliji
totesi, ettd sen jilkeen kun kaupunginval-
tuusto oli 7.6.1967 tehnyt pddtéksen ns. sopi-
muspalkkausjirjestelmin jatkamisesta kor-
keakoulutusta ja opistokoulutusta edellytti-
vin teknillisen henkilstén palkkauksissa ja
vahvistanut palkkausten yldrajan 3900
mk:ksi kuukaudessa, palkkalautakunnan toi-
misto ryhtyi yhteistoiminnassa virastojen ja
laitosten johdon kanssa valmistelemaan pai-
tosten kiytannollistd toteuttamista. Kayty-
jen neuvottelujen tuloksena pdddyttiin koko-
naisratkaisuehdotukseen, joka toteutettuna
merkitsi osittain myds sitd, ettd osa insin6ori-
ja arkkitehtikunnasta jdi ilman henkilokoh-
taista palkkatarkistusta tai ettd tarkistus
muodostui suhteellisen vdhiiseksi. Kun sopi-
muspalkkausten perusteista v. 1967 kiydyissi
neuvotteluissa ei ollut osattu varautua siihen,
ettd ko. vuoden lopulla inflaatiokehitys, jota
edisti my0s devalvoinnin toteuttaminen, olisi
niin voimakasta kuin todellisuudessa tapah-
tui ja kun Kaupunkiliiton antamassa yleis-
korotussuosituksessa otettiin huomioon rahan
arvon huononeminen, kaupungin neuvotteli-
jat esittivat korkeakouluinsindérejd ja arkki-
tehtejd edustavien jirjestéjen kanssa kiy-
tyyn neuvotteluun perustuen, ettd myds ko,
ryhmille annettaisiin elinkustannusten nou-
sua vastaava, 3.12.1967 vallinneesta palkka-
tasosta laskettu 2.8 %,:n korotus 1.1.1968 lu-
kien kaupunginvaltuuston 21.6.1967 vahvis-
tamien tarkistusten lisdksi. Kun kaupungin-
valtuusto ei ollut katsonut voivansa hyvik-
sya titd ratkaisua, palkkalautakunnan esit-
teliji katsoi, ettd ratkaisu tulisi toteuttaa
siten, ettd korkeakouluinsinddrien ja arkki-
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tehtien palkkausten vihimmiiskorotus 1.10.
1967 voimaan tulleine henkilékohtaisine pal-
kantarkistuksineen, 1.1.1968 voimaan tul-
leine 3 9,:n yleiskorotuksineen ja nyt vahvis-
tettavine lisikorotuksineen ei saisi jadda pie-
nemmdiksi kuin 6.8 9. Lisdksi esitettiin, ettei
em. lisdtarkistus tulisi koskemaan niitd dip-
lomi-insind6rejd ja arkkitehtejd, joiden palk-
kauksesta oli sovittu erikseen 21.6.1967 jil-
keen, vaan ettd mahdollinen palkkausten
epakohtien oikaisu tulisi toteuttaa tapauksit-
tain palkkalautakunnan toimiston annettua
asiasta lausuntonsa. Lausunto kaupungin-
hallitukselle annettiin eo. mukaisesti (3.4.
626 §).

Teknillisen korkeakoulu- tai opistokoulutuk-
sen saaneen henkildston siirtdmisti normaaliin
virkapalkkaukseen tutkimaan asetettu jaosto.
Palkkalautakunnan edelliseni vuonna aset-
tamalle jaostolle vahvistettua midrdaikaa
tutkimuksen tuloksen saattamiseksi kaupun-
ginvaltuuston kisiteltdvaksi oli kaupungin-
hallitus pidentdnyt 31.8.1968 saakka. Jaoston
palkkalautakunnalle jattdmén tutkimusse-
lostuksen yhteenvedossa mainittiin mm.:
Osastopdallikképortaan ja sitd alempien tek-
nillistd korkeakoulututkintoa tai opistotut-
kintoa edellyttavien henkilostéryhmien palk-
kojen jarjestdminen normaaliin virkapalk-
kaukseen perustuvaksi edellyttdisi n. 150
korkeakouluinsingdri- tai arkkitehtitutkin-
toa ja 102:n opistoinsinddrin tutkintoa edel-
Iyttdvan viran perustamista. Niin ikdin
116:n virka- tai tyOsopimussuhteessa sopi-
muspalkalla hoidettavan kotrkeakouluinsi-
noorin ja arkkitehdin sekd vastaavasti 22
opistoinsind6rin  viran palkkaluokat tulisi
ilmeisesti tarkistaa nykyistd sopimuspalkka-
tasoa vastaaviksi. Ko. henkildstoryhmien
palkkauksissa noudatettu virka- tai tysopi-
mussuhteeseen perustuva sopimuspalkkalinja
el yleisesti ottaen ollut merkinnyt ndiden
ryhmien ylipalkkausta verrattuna muiden
tyonantajien vastaaville virkamies- ja toimi-
henkiléryhmille maksamiin palkkoihin. Har-

kittaessa mahdollisuuksia normaaliin virka-
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palkkaukseen siirtdmiseen oli voitu todeta,
ettd mikili siirtiminen tapahtuisi asianomais-
ten ansiotasoa alentamatta, insindérien tehté-
vit tulisi sijoittaa muita koulutustasoltaan
rinnastettavissa olevia virkoja siind mdirin
korkeampiin palkkaluokkiin, ettd kaupungin
virkojen keskindiset palkkasuhteet jarkkyi-
sivit, misti aiheutuisi vilittémisti painetta
muiden virkaryhmien taholta. Jaosto katsoi,
ettei ainakaan tdssid vaiheessa ollut reaalisia
edellytyksid laajamittaiseen korkeakoulu-
insindérien palkkajirjestelmin muuttami-
seen normaaliin virkapalkkaukseen pohjau-
tuvaksi. Jaosto katsoi kuitenkin, ettd jo tdssd
vaiheessa tulisi pyrkid kaupungin palveluk-
seen tulevien nuorten insintbrien ja arkki-
tehtien palkkojen saattamiseen valtion ja
yksityisten tyonantajien palkkatason mukai-
seksi.

Palkkalautakunta péddtti lihettdd jaoston
tutkimusselostuksen kaupunginhallitukselle
sekd tehdd selostuksen 7. kohdan mukaisen
esityksen (28.8. 1475 §).

Tuntipalkkaisten Rivjastoamanuenssien ja
kiviastoapulaisten palkkojen korotus sekd erilli-
sen iltatyCkorvauksen maksaminen yleisonpal-
velutehidvissi olevalle kirjastohenkilokunnalle.
Kaupunginkirjasto oli alistanut niiden tunti-
palkkaisten kirjastoamanuenssien ja kirjasto-
apulaisten, jotka olivat tydsopimussuhteessa,
mutta tydehtosopimuksen ulkopuolella, pal-
kat palkkalautakunnan hyvaksyttaviksi.
Palkkalautakunta paitti vahvistaa aikaisem-
man kidytinndén mukaisesti ko. palkat esi-
tyksen mukaisesti kuitenkin siten, ettd 1.12.
1968 lukien voimaan tuleviksi esitetyt palk-
kioiden tarkistukset toteutetaan vain silld
edellytykselld, ettei kaupunginvaltuuston
paitokselld 21.2.1968 viranhaltijoille ja toi-
mihenkiltille indeksitarkistuksen ennakkona
vastaavasta ajankohdasta lukien vahvistet-
tua 3 9%:n tarkistusta poisteta tai muuteta
(3.4. 625 §). '

Kirjastolautakunta oli esittinyt kaupun-
ginhallitukselle, ettd lautakunta oikeutettai-
siin  suorittamaan yleisonpalvelutehtivissd
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toimivalle ty6aikalain ulkopuolella olevalle
kirjastohenkildstolle uusien tyGaikamiiriys-
ten mukaiset iltatydkorvaukset. Palkkalauta-
kunnan sen johdosta kaupunginhallitukselle
antamassa lausunnossa todettiin, ettd kirjas-
ton ko. viranhaltijat sekd tuntipalkkaiset
kirjastoamanuenssit ja -apulaiset joutuvat
aukioloajoista johtuen sddnnollisesti suoritta-
maan iltatydtd klo 19:n jilkeen. Kun saman-
kaltaista yleisdnpalvelutyotd suorittavat kir-
jaston tyoaikalain alaiset viranhaltijat ja toi-
mihenkilét saavat uusien tySaikaméidriysten
mukaan iltatySkorvauksen ja kun tyoaika-
lain ulkopuolella olevat henkilét joutuvat sa-
manaikaisesti olemaan tyossi, katsottiin, etti
tdssd tapauksessa voidaan esitystd iltatyo-
korvauksen suorittamisesta tydatkamaidriys-
ten XXI) kohdan 1 mom:n sddnndéksistd poi-
keten puoltaa (21.8. 1417 §).

Erityisen palkanlisin maksaminen kodin-
hoitagille. Palkkalautakunta pddtti kaupun-
ginhallituksen 16.3.1967 tekemidn paidtok-
seen perustuen vahvistaa sen erotuksen suu-
ruudeksi, jolla kaupunginvaltuuston 8.3.1967
paattamin kaupungin palkkaluokituksen mu-
kainen palkkaus alittaa ns. uuden palkkaus-
jérjestelmin alaisuuteen kuuluvien, ilman
ikdlisdd olevien kodinhoitajien osalta kunnal-
lisesta kodinhoitoavusta 6.5.1966 annetun
lain 9 §n edellyttdmén palkkauksen, 1.1.—
31.5.1968 viliseltd ajalta 14.15 mk:ksi kuu-
kaudelta ja 1.6.—31.12.1968 viliseltd ajalta
15.95 mk:ksi kuukaudelta. Erotusten edel-
lyttamat palkanlisdt saataisiin maksaa nithin
oikeutetuille kodinhoitajille henkilokohtaisi-
na palkanlisinid. Samalla pditettiin ilmoittaa,
ettd huoltolautakunnan tuli tehdd eri esitys
vin 1969 alussa valtion viran- tai toimenhalti-
joiden sekid kaupungin viranhaltijoiden palk-
kauksissa mahdollisesti tapahtuvien muutos-
ten aiheuttamista jarjestelyistd kodinhoita-
jien palkkauksiin. Niin ollen ajaksi 1.6.—
31.12. vahvistettua henkilokohtaista palkan-
lisdd ei saanut maksaa endd vin 1969 alusta
lukien (16.10. 1860 §).

Sairaalaliikdrien palkkaedut. Sairaalalau-



takunta oli esittdnyt, ettd sairaalalddkdirille
saataisiin maksaa oman viran ohella tapah-
tuvasta toisen viran hoidosta erillispalkkio,
joka vastaisi enint44n puolta vm. viran perus-
palkasta, tai mikili tdhén ei voitaisi suostua,
olisi virkasddnnoén 33 §:44 muutettava. Ehdo-
tettu jdrjestely perustui sairaalalddkirien
palkkausta koskevaan ns. Lehtisen sopimuk-
seen, jonka mukaan ld4kéarille voidaan oman
virkansa ohella antaa hoidettavaksi toinen
virka, josta maksetaan valtion palkkauslain-
sidddnnén mukainen palkkio. Tdtd menette-
lyd oli ryhdyttdva soveltamaan keskussairaa-
loissa ja mm. Helsingin yliopistollisessa kes-
kussairaalassa. Kun kaupungin sairaaloissa
olisi pyrittivi estdmiin osastojen sulkemi-
nen ladkirityovoimapulan takia, olisi myos
kaupungin ryhdyttivd soveltamaan mainit-
tua menettelyd. Palkkalantakunnan esittelija
totesi, ettei erillispalkkion maksaminen sai-
raalalddkirille samanaikaisesti tapahtuvasta
toisen viran hoidosta kaupungin virkasdin-
nén mukaisesti ole nykyisten méardysten mu-
kaan mahdollista. Esitetty toinen vaihtoehto,
virkasddnndén muuttaminen, merkitsisi sai-
raalalautakunnan esittdmin jirjestelyn laa-
jentumista koskemaan koko kaupungin vi-
ranhaltijakuntaa ja aiheuttaisi ndin ollen
periaatteellisen poikkeaman nykyisen virka-
sddnnén midrdyksistd. Tilannetta olisi kui-
tenkin ilmeisesti arvosteltava toisella tavalla,
jos sairaalalautakunnan esittidmi jdrjestely
katsotaan sellaiseksi palkkajéirjestelyksi, jo-
hon kaupunginvaltuuston 6.9.1961 tekemin
paitdksen mukaisesti voidaan soveltaa val-
tion palkkausjarjestelmin mukaisia sadnnok-
sid. Tdhédn viitaten esittelijd katsoi, ettd esi-
tettyd jdrjestelyd voidaan puoltaa em. kau-
punginvaltuuston pidtdksen perusteella vir-
kasddnnon 33 §:n sddnndksistd riippumatta ja
huomioon ottaen valtion viran- tai toimen-
haltijain palkkauksesta annetun asetuksen
14 §:ssd madritellyt rajoitukset (10.1. 53 §).
Lisipalkkion maksaminen ajo-opeltajina toi-
miville raitiovaununkuljetiajille. Liitkennelaitos
mainitsi, ettd laitoksen kouluttaessa raitio-
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vaununkuljettajia annetaan niille myds ajo-
harjoittelua opettajan valvonnassa. Opetta-
jina ovat toimineet apulaisajomestarit. Kun
ajoharjoittelua on pyritty lisddmadn kursseja
pidentdmilld, on laitoksessa harkittu koke-
neiden raitiovaununkuljettajien ottamista
opettajiksi sitd valvomaan. Tassd tehtdvissi
he korvaisivat apulaisajomestarit, jotka an-
taisivat oppilaille vain peruskoulutuksen.
Laitoksessa oli harkittu kohtuulliseksi, ettd
raitiovaununkuljettajat saisivat opettajana-
oloajalta saman palkan kuin apulaisajomes-
tarit. Lautakunta esitti, ettd liikennelaitos sai-
si suorittaa raitiovaununkuljettajakursseille
opettajiksi mddrddmilleen kuljettajille kulta-
kin ajo-opetustunnilta lisipalkkion, jonka
suuruus on apulaisajomestarin 17. plaan
kuuluvan tp. viran loppupalkkaa vastaavan
tuntipalkan ja raitiovaununkuljettajan 12.
pliaan kuuluvan tp. viran loppupalkkaa vas-
taavan tuntipalkan erotus. Palkkalautakun-
nan esittelija totesi, etti kaupunginhallitus
oli erdissd tapauksissa myontinyt viranhalti-
jalle, joka muulloin kuin toisen viranhaltijan
vuosiloman aikana oli madritty oman vir-
kansa ohella hoitamaan toistakin virkaa, tyo-
miirdn tai tehtdvin vaativuuden ja vastuun
lisidntymisen johdosta erillisen korvauksen.
Tdhdn viitaten pidettiin kaupunginhallituk-
selle annettavassa lausunnossa perusteltuna
korvauksen mdédrittelemistd eo. mukaisena
(13.3. 480 §).

Ohgeet Lisé-, yli-, ilta-, y3- ja sunnuntaitys-
korvausten laskemisesta. Xaupunginvaltuusto
oli 29.5.1968 virkasddnt6d kumoamatta saat-
tanut voimaan uudet viliaikaiset tydaika-
midrdykset, jotka olennaisesti vaikuttivat
mm. lisd-, yli- ja sunnuntaitytkorvausten las-
kemiseen ja jotka sisdlsivit myds uudet ilta-
ja yotyokorvausta koskevat miiraykset.
Palkkalautakunta pddtti vahvistaa poytikir-
jan n:o 30 liitteests ilmenevit lisi-, yli-, ilta-,
y0- ja sunnuntajtydkorvauksia koskevat oh-
jeet virastojen ja laitosten noudatettaviksi
sekd kumota aikaisemmin v. 1964 lisi-, yli- ja
sunnuntaitydkorvausten laskemisesta anta-
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mansa ohjeet. Samalla lautakunta paitti
kiinnittdd virastojen ja laitosten huomiota
tydaikamidrdysten liitteend olevan suositus-
sopimuksen 5 §n 4 ja 5 mom:ien sisiltdmiin
ohjeisiin siitd, miten on meneteltivi niissd
tapauksissa, jolloin viranhaltijaa tarvitaan
vapaa-aikanaan yliméirdisessd tydssd (6.11.
2002 §).

Yotyon aikahyvitys sekd ilta- ja yotyon kor-
vaaminen. Satamalaitokselle antamassaan
lausunnossa ko. laitoksen tiedustelun johdos-
ta palkkalautakunta pditti ilmoittaa, ettd
kaupunginvaltuuston 9.1.1963 tekeméddn pai-
t6kseen perustuva viranhaltijan yotyon aika-
hyvitys, jota on suoritettu 11.6.1968 saakka,
suoritetaan kaupunginhallituksen 17.1.1963
antamien tdytdntéonpano-ohjeiden 4 kohdan
mukaan aina korottamattomana riippumatta
siitd, onko perustunti sddnnodllista tyotd, yli-
tyo6td, liéiityétéi taisunnuntaity6ti. Sen sijaan
tallaiselta tunnilta ehkd suoritettava koro-
tettu palkka ei sellaisenaan lainkaan vaikuta
yotyon hyvityksen méadradn. Kaupunginval-
tuuston 29.5.1968 padttimien uusien tyo-
atkamidrdysten VIII) kohdan 5 mom:n mu-
kaan ilta- ja yOtyOstd suoritetaan erikseen
korvaus. Tdtd osoittaa myds mainitun péa-
téksen XII) kohdan jdrjestys. XII) kohdan
6 mom:mn mukaan iltatydstd suoritetaan
10 9%,:n suuruinen rahakorvaus, joka laske-
taan korottamattomasta tuntipalkasta. Tata
korvausta ei kuitenkaan suoriteta siltd ajalta,
jolta maksetaan sunnuntaitydkorvaus. Sun-
nuntaityd taas médritellddn kaupunginval-
tuuston mainitun pditdksen VIII) kohdan
4 momentissa. Yotydkorvaus suoritetaan
XII) kohdan 6 mom:n mukaan ilman sun-
nuntaitydkorvausta koskevaa rajoitusta kai-
kilta tyotunneilta ja korvauksen midri on
25 9, laskettuna korottamattomasta tunti-
palkasta. Yotyosta voidaan suorittaa korvaus
myds vapaa-ajan muodossa. Perustunti, jolta
iltatydkorvaus suoritetaan, voi siis olla sdin-
nollistd tyotd, lisdtyotd tai ylity6td, mutta ei
sunnuntaitydtd. Néin ollen suoritetaan myds
tilapdisesti tehdystd iltatyostd iltatyokor-
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vaus sunnuntaity6td koskevin rajoituksin.
Perustunti, jolta ydtydkorvaus suoritetaan,
voi olla sddnnollistd tyotd, lisityotd, ylityotd
tai sunnuntaity6td. Niin ollen korvataan
my®os tilapdisesti tehty yotyd em. médariysten
mukaisesti. Tastd pditettiin ilmoittaa kierto-
kirjeelld kaikille virastoille ja laitoksille (26.6.
1146 §).

Varallaolokorvauksen suorittaminen vesi-
laitoksen jakelupdivystigille. - Vesilaitos oli
esittinyt, ettd laitoksen yliputkimestarille
suoritettaisiin varallaolokorvausta myés klo
24—6 valiseltd ajalta. Palkkalautakunnan
1.3.1965 tekemidn piddtéksen mukaan oli
3 b-luokan paivystysti suorittavan yliputki-
mestarin varallacloajasta korvattava puolet.
Uusien tydaikamadrdysten mukaan yopaivys-
tyskorvaus esityksessid mainitulta ajalta pois-
tettiin, koska yliputkimestari ei ollut tyo6-
aikalain alainen. Valtuuston 29.5.1968 hy-
vdksymien tyGaikamiidriysten XX kohdan
mukaan voi palkkalautakunta, milloin se
katsoo kaupungin edun niin vaativan, mii-
ritd, ettd viranhaltijalle korvataan varallaolo
lukemalla siitd puolet tydajaksi. Palkkalauta-
kunta pditti, ettd vesilaitoksen yliputkimes-
tarille korvataan lautakunnan padtéstd seu-
raavan Xkalenterikuukauden alusta lukien
tydaikamédiriysten XX kohdan 2 mom:in
mukainen varallaolo lukemalla siitd puolet
tybajaksi (31.12. 2284 §).

Tydehtosopimukset. Helsingin kunnallisten
tyontekijdin ja viranhaltijain yhteisjdrjestén
taholta sanottiin 30.11.1967 irti mainitun jar-
jeston ja kaupungin vilinen tydehtosopimus
ja siihen liittyvd palkkahinnoittelu paitty-
miin 31.12.1967. Neuvottelut uudesta tyo-
ehtosopimuksesta valittomasti
Kaupunkiliiton suosituksen saavuttua ja
niissd kisiteltiin Iukuisia puolin ja toisin teh-
tyja muutosehdotuksia, jotka olivat osittain
sopimuksen rakennetta ja sanamuotoa koske-
via ja osittain sopimuksen asialliseen sisil-
t66n kohdistuvia. Kaupunkiliiton suosituk-
sen mukaan kaupunkien ty6ntekijdin palkko-
jen korotukset oli tarkoitettu toteutettaviksi

aloitettiin



samoilla perusteilla kuin viranhaltijain seki
prosenttimidrien ettd ajankohtien osalta.
Tallsin kuukausipalkkojen 40 mk:n suuruista
vihimmaiskorotusta vastasi 21 p:n suuruinen
perustuntipalkkojen vahimmadiskorotus 1.1.
1968 lukien. Muutoin oli tydntekijdin palkka-
ratkaisun osalta huomattava, ettid ponsien 5)
kohta sisilsi slirtymisen vin 1968 alusta nou-
dattamaan ns. yksityisten tyomarkkinain
ty6ehtosopimusten mukaisia urakkahinnoit-
teluja sellaisenaan ja ilman niitd korotuksia,
joita oli suoritettu viien 1966 ja 1967 aikana.
Tédhin liittyl ponsien 15) kohta, jonka mu-
kaan tyGehtosopimuksiin nyt sisdllytettiin
midrdys aikatyOstid suoritettavasta vahim-
miispalkasta, mikd merkitsi sitd, ettd vahin-
tddn 3 kk keskeytymittd kaupungin palve-
luksessa olleille tyontekijoille maksetaan
12 9,:lla peruspalkan ylittdvd palkka edel-
lyttden, ettei tyontekiji tydehtosopimuksen
mukaisen tai palkkahinnoittelussa mainitun
lisin maksamisen johdosta saa muutoinkin
vahintddn tdmén suuruista ansiota. Yksimie-
linen neuvottelutulos, johon p#didyttiin, ra-
kentui Kaupunkiliiton suositukselle. Lihinnid
suositukseen perustuvia muutoksia sovittiin
tehtdvdksi mm. tydehtosopimuksen 2, 5, 6 ja
7 §:4dn. My0Os evisraha tarkistettiin 3.20
mk:aan. Palkkahinnoitteluun tehtiin myos
erditd vihiisid muutoksia. Palkkalautakunta
padtti hyviksyd kaupungin tyontekijdin
palkkahinnoittelun pdytékirjan liitteen n:o 3
mukaisena sekd liikkennelaitoksen tydnteki-
jain kithdytetyn tyon lisit allekirjoituspoyta-
kirjan liitteiden A, B ja € mukaisina sekd
esittdd kaupunginhallitukselle edelleen -val-
tuustolle esitettdviksi, ettd tydehtosopimus
sekd sithen liittyvit allekirjoituspdytikirja-
merkinndt hyviksyttdisiin poytikirjan liit-
teiden n:o 1 ja 2 osoittamassa muodossa (7.2.
306 §, kunn. as. kok. n:o 27).

Edelld mainittuun tydehtosopimukseen
liittyvén allekirjoituspoytékirjan 2 §:n 3 koh-
dassa sovittiin, ettd sopimuksen tyoaikaa
koskevat madrdykset ns. tydajan lyhentdmi-
sestd tehdyn runkosopimuksen mukaan ovat
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voimassa 1.6.1968 tai sitd ldhinnd alkavan
tydaikajakson alkamiseen saakka pyrittdessd
lyhennetyn ty6ajan toteuttamiseen ja ettd
tydajan lyhentdmistd koskevat neuvottelut
runkosopimuksen méddrdysten johdosta ta-
pahtuvat tydrauhavelvoitteen alaisena sikili
kuin on kysymys siind jo sovituista asioista.
Kaupunkiliiton yleiskirjeessd, joka saapui
palkkalautakunnan toimistoon 16.5., mainit-
tiin mm., ettd itse tyodaikaa koskevat maa-
raykset noudattivat samojalinjoja, jotka pai-
tettiin tydajan lyhentdmistd koskevan ratkai-
sun yhteydessi. Neuvottelut Kaupunkiliiton
toimistosta saatujen ennakkotietojen perus-
teella voitiin aloittaa jo 13.5. Niihin ryhdyt-
tdessd erosivat sopimuspuolten kannat toi-
sistaan varsin huomattavasti, neuvottelu-
tulokseen pédstiin kuitenkin 17.5. Kaupunki-
liiton em. suosituksen pohjalta. Neuvottelu-
tuloksen mukaan muutetaan tyoehtosopi-
muksen 4 § ja 7 § kokonaisuudessaan sekd
lisatddn 13 §:4dn uusi 4 kohta. Neuvottelu-
tulos edellytti myos erityisen allekirjoitus-
poytédkirjan tekemistd, jonka mukaan tyo-
ajan lyhentdminen tydaikalain uusien sdin-
ndksien mukaisesti toteutetaan 1.6. alkaen
tai sitd lahinnd alkavan tyoaikajakson alusta
lukien. Siind todettiin my®&s, ettd lyhennetyn
tybdajan tehokas kdytté hyviksytddn. Tdstd
sovittaessa oli mm. edellytetty, ettd pesuaika
myoénnetddn ainoastaan sopimuksen 13 §n
4 kohdan tarkoittamissa erikoistapauksissa
sekd tyossd, jonka erikoinen laatu vaatii pe-
seytymistd joko ennen tyon suorittamista tai
vilittomasti sen jilkeen. Kun runkosopimuk-
sen mukaan tyoajan lyhenemisestd ei saanut
aiheutua ansioiden menetysti, sovittiin, ettd
muutettavan sopimuksen 7 §:n 5 kohdan tar-
koittamasta ns. puuttuvien tuntien korvaus-
menettelystd luovutaan ja tySajan lyhene-
misestd aiheutuva ansioitten vihennys kor-
vataan tarkistamalla 1.6. voimaan tulevat

-perustuntipalkat sekd palkkahinnoittelussa

mainitut markka- ja pennimairiiset lisit
10 9:lla. Lisdksi tydehtosopimuksen 6 §:n
3 kohdan tarkoittamissa urakkatdissd ryhdy-
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tddn suorittamaan erillistd 10 9%, m suuruista
tydaikalisdd ja 6 §:n 2 ja 9 kohdan tarkoitta-
mia hintoja tarkistetaan perustuntipalkkojen
korotusta vastaavalla miadrilla. Tybajan ly-
henemisestd annettavana korvauksena on
lisaksi mainittava uuden 7 §:n 8 kohdan edel-
lyttdmit ns. arkipyhidkorvaukset pitkiper-
jantailta, vapunpiiviltd, juhannuspdivalta
sekd molemmilta joulupdiviltd. Palkkalauta-
kunta piitti neuvottelutuloksen hyviksyt-
tyddn esittdd kaupunginhallitukselle, ettd
22.2. allekirjoitetun tydehtosopimuksen muu-
tokset hyviksyttiisiin poytdkirjan liitteen
n:o 1 mukaisesti seki siihen ja palkkahinnoit-
teluun liittyvit allekirjoituspoytédkirjamer-
kinnit poytikirjan liitteen n:o 2 mukaisesti
(18.5. 900 §, kunn. as. kok. n:o 74).

Kaupunkiliiton hallitus oli hyvaksynyt ko-
kouksessaan 29.11.1968 neuvottelutuloksen
mukaisen suosituksen, joka koski kaupunkien
tydntekijain palkkojen ja erdiden etuisuuk-
sien tarkistamista v. 1969. Palkkalautakun-
nan esittelija ilmoitti, ettd Helsingin kunnal-
listen tyontekijdin ja viranhaltijain yhteis-
jirjeston taholta sanottiin irti jarjestdn ja
kaupungin vilinen tydehtosopimus ja siihen
liittyvd palkkahinnoittelu 29.11.1968 paitty-
miin 31.12. samana vuonna. Neuvottelut
uudesta ty6ehtosopimuksesta ja palkkahin-
noittelusta aloitettiin vilittémasti Kaupunki-
Hiton suosituksen saavuttua ja niissd kisitel-
tiin suosituksessa mainittujen asioiden lisdksi
myds erditd puolin ja toisin tehtyjd muita
muutosehdotuksia. Yksimielinen neuvottelu-
tulos oli olennaisilta osiltaan Kaupunkiliiton
suosituksen mukainen. Palkkalautakunta
paitti hyviksyd neuvottelutuloksen seki esit-
td4d kaupunginhallitukselle, ettd tydehtosopi-
mus hyviksyttiisiin poytikirjan liitteen n:o 1
osoittamassa muodossa sekd siihen ja palkka-
hinnoitteluun liittyva allekirjoituspdytakirja
liitteen n:o 2 osoittamassa muodossa (9.12.
2177 §, ks. vin 1969 kunn.as.kok. n:o
9,10).

Helsingin kaupungin maataloustyonteki-
jdin ammattiosasto sanoi irti 30.11.1967 kau-
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punginvaltuuston 10.5.1967 hyviksymin
maataloustydntekijdin  tydehtosopimuksen,
jonka voimassaolo sopimuksen mukaan piit-
tyi 31.12.1967. Neuvottelut aloitettiin 16.2.
1968, jolloin voitiin todeta, ettd jo yleisen tyd-
ehtosopimuksen yhteydessi oli Helsingin
kunnallisten tydntekijdin ja viranhaltijain
yhteisjirjestén taholta esitetty maatalous-
tyontekijoitd koskevan tydehtosopimuksen
liittdmistd yleiseen tydehtosopimukseen. Kau-
pungin neuvottelijat olivatkin valmiit tdhén,
asettaen kuitenkin erditd ehtoja, jotka liittyi-
vit tydajan jarjestelyyn viljankorjuuaikana,
erdiden etuisuuksien poistamiseen sekid tyo-
voiman vihentdmiseen. Yhteisjdrjestdn ta-
holta ilmoitettiin kuitenkin, ettei maatalous-
tyontekijdin ammattiosasto voindilld ehdoilla
suostua tydehtosopimusten yhdistimiseen,
joten ko. tydehtosopimus jouduttiin teke-
midn yleisestd sopimuksesta erillisend. Neu-
vottelujen alkaessa jétettiin maataloustyon-
tekijdin ammattiosaston puolesta kaupungin
neuvottelijoille
Kaupungin puolesta esitettiin yleisten neu-
vottelujen yhteydessd mainitut muutosehdo-

kirjallinen muutosehdotus.

tukset, jotka olisivat merkinneet maatalous-
alan ja yleisen tydehtosopimuksen ldhenty-
mistd toisiinsa. Kaupungin neuvottelijat piti-
vit useilla perusteilla ammattiosaston esitta-
mid muutoksia pitkdlle menevind katsoen
kuitenkin voivansa suostua Kaupunkiliiton
antaman yleistd tydehtosopimusta koskevan
suosituksen mukaisesti sopimaan irtisano-
mista sekd midrdaikaista tyokyvyttéomyys-
elikettd koskevista mé4riyksistd sopimuksen
3 §:d4n sekd 12 9% vahimmadispalkkiokoh-
dasta 5 §:44n samoin kuin urakkatéiden hin-
noittelua koskevasta madrdyksestd samaan
pykaldan. Palkkojen sekd markka- ja penni-
midriisten lisien osalta sovittiin noudatetta-
vaksi Kaupunkiliiton suosituksen mukaista
korotuslinjaa. Kun kaupungin maatiloilla oli
karjanhoito kokonaan lopetettu, poistettiin
tatd tystd koskevat midriykset tydehtosopi-
muksesta. Palkkalautakunta pddtti puoles-
taan hyviksyd neuvottelutuloksen sekd esit-



tdd sen kaupunginhallitukselle (28.2. 427 §,
kunn. as. kok. n:o 53).

Tydajan lyhentimistd koskevien runko-
sopimuksen mdadrdysten johdosta neuvotel-
tiin myo0s maataloustyontekijdin tydehtoso-
pimuksen tyGaikamiirdyksistd. Kaupunki-
liiton ja kunnallisten tyontekijdin ja viran-
haltijain liiton kesken tehdyn sopimuksen
mukaisen suosituksen madrdyksia soveltuvil-
ta osilta noudattaen péddstiin neuvotteluissa
yksimielisyyteen 18.5. Muutoksia jouduttiin
tekemiin sopimuksen 4 §:34n, 5 §m 1 mom:iin,
6 §n 6 mom:iin sekd 7 §:44n. Taman lisiksi
uusien tydaikamaidrdysten toteuttamiseen
liittyi allekirjoituspoytékirja, joka periaat-
teiltaan vastasi tyontekijdin yleisen tyoehto-
sopimuksen allekirjoituspoytdkirjaa. Palkka-
lautakunta padtti hyviaksyid neuvottelutulok-
sen seki esittdd kaupunginhallitukselle, ettd
11.4. allekirjoitettuun maataloustydntekijdin
tydehtosopimukseen tehtdvit muutokset alle-
kirjoituspoytikirjoineen hyvaksyttdisiin poy-
takirjan liitteend olevan tekstin mukaisena
(18.5. 901 §, kunn. as. kok. n:o 76).

Helsingin kaupungin maataloustyonteki-
jain ammattiosasto sanoi 29.11. irti em. tyo-
ehtosopimuksen pddttymddn 31.12. kerto-
musvuonna. Neuvottelut uudesta ty&ehto-
sopimuksesta v:ksi 1969 aloitettiin vilitto-
misti tuntipalkkaisten tyontekijdin yleistd
tydehtosopimusta koskevien neuvottelujen
pddtyttyd. Yksimielinen neuvottelutulos ra-
kentui soveltuvilta osilta tuntipalkkaisten
tyontekijdin  yleiseen tyoehtosopimukseen
tehtyihin muutoksiin ja néin ollen Kaupunki-
liiton suositukseen. Maataloustyontekijain
ammattiosaston taholta tehtiin erditd vahai-
sid muutosesityksid, mutta kaupungin neu-
vottelijat katsoivat, ettei ollut syytd tehdi
suosituksesta poikkeavia muutoksia tydehto-
sopimukseen. Palkkalautakunta p#itti neu-
vottelutuloksen hyviksyen esittdd kaupun-
ginhallitukselle, ettd tyoehtosopimus ja sii-
hen liittyva allekirjoituspoytidkirja hyvik-
syttdisiin poytdkirjan liitteiden la ja 2a
mukaisessa muodossa (18.12. 2237 §).
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Kaupunkien satamajddnmurtajien kansi-
paallystod, konepaillystdd ja michistdd kos-
kevat tydehtosopimukset oli sanottu irti
padttymaidn 31.1.1968. Kaupunkiliitto ilmoit-
ti 28.3.1968, etti uusia tydehtosopimuksia
koskevista suosituksista oli kdyty Suomen
Laivanpiddllystoliiton, Suomen Konepdillys-
toliiton ja Suomen Merimies-Unionin kanssa
neuvottelut, joissa oli padsty yksimielisyy-
teen sopimuksiin suositeltavista muutoksista
ja ettd Kaupunkiliiton hallitus oli hyviksy-
nyt saavutetun neuvottelutuloksen. Suosi-
tuksen muutoksissa oli seurattu Merenkulun
Tytnantajaliiton ja ao. tyontekijdjarjestdjen
vilisten ulkomaan liikennettd koskevien tyo-
ehtosopimusten midriyksid. Ulkomaan li-
kennettd koskeville ratkaisuille oli nimittdin
ollut oleellista, ettd niissd oli palkan korotus-
ten lisdksi vain sovittu ylitydkorvauksen las-
kemisessa kdaytettyjen kuukausipalkan jaka-
jien pienentdmisestd ilman, ettd tdssd vai-
heessa tydaikaa olisi lyhennetty. Palkankoro-
tusprosentit v. 1968 olivat ratkaisun mukaan
1.2. lukien 6.5, kuitenkin vihintdin 25 mk,
ja 1.6. lukien 3.5, kuitenkin vihintd4n 15 mk.
Sopimuksiin liittyi yleisen linjan mukainen
indeksiehto, niin ettd 15.12.1968 lukien palk-
koja korotettaisiin silli prosenttimiddrilld,
jolla elinkustannusindeksin nousu marras-
kunusta 1967 marraskuuhun 1968 ylittdisi
4 9,. Sopimukseen liittyi my6s ns. devalvaa-
tioklausuuli. Erindisid korvauksia korotettiin
8.9 9, painotetun palkkojen korotusprosentin
mukaisesti, mistd poikkeuksen muodosti pi-
tevyyslisd, joka oli korotettu 20 mk:sta
35 mk:ksi. Palkkalautakunnan esittelijd il-
moitti, ettd tydehtosopimuksiin tehtivistd
muutoksista, jotka perustuivat Kaupunkilii-
ton suositukseen, oli pddsty yksimielisyyteen
Suomen  Laivanpiillystoliiton,  Suomen
Konepaillystoliitton sekd Suomen Merimies-
Unionin kanssa. Palkkalautakunta paitti
esittdd kaupunginhallitukselle, ettd kaupun-
gin erdiden alusten kansipddllystod, kaupun-
gin alusten s/s Otson ja m/s Turson konepiil-
lystod sekd kaupungin satamajainmurtajien
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viked koskevat tydehtosopimukset hyvik-
syttiisiin paitoésehdotusten mukaisina (8.5.
800—802 §, kunn. as. kok. n:o 94).

Lisiksi oli Suomen Konepiillystoliitto
26.3.1968 sanonut irti m/s Korkeasaaren ja
hinaajien H-3:n ja H-4:n konepaillystod kos-
kevan tyoehtosopimuksen ja esittdnyt muu-
tosehdotuksensa uutta sopimusta varten.
Neuvotteluissa padstiin yksimieliseen tulok-
seen. Muutoksia tehtiin tydehtosopimuksen
1 §:44n tarkistaen m/s Korkeasaaren kone-
padllyston palkkausta, mikd katsottiin koh-
tuulliseksi huomioon ottaen yksityisaloilla
maksettavat vastaavat palkat. Muut muu-
tokset johtuivat lihinnd ulkomaanliikentees-
sd suoritetusta ratkaisusta. Palkkalautakunta
padtti hyviksyd neuvottelutuloksen ja esittda
uuden tyoehtosopimuksen hyviksyttiviksi
poytdkirjan liitteen mukaisessa muodossa
{12.6. 1063 §, kunn. as. kok. n:o 121).

Tydatkajdrjestelyt. Valtuusto piditti 29.5.
hyviksyd kaupungin uudet tybaikamiirayk-
set sovellettaviksi 1.6.1968 lukien toistai-
seksi. Ns. suositussopimuksen 10 §:ssid mid-
rattiin, ettd mik4li erikoislaatuiset olosuh-
teet, kuten ammattikouluissa ja muissa oppi-
laitoksissa, palolaitoksessa ja satamalaitok-
sessa jne. palvelevien osalta vaativat poik-
keuksellisia ty6aikajirjestelyjd, sovitaan niis-
td erikseen ao. jarjesttjen kesken.

Palkkalautakunta antoi kaupunginhalli-
tukselle kertomusvuoden aikana lausuntonsa
kodinhoitajien ja kotiavustajien tydajan
uudelleenjirjestelystd (12.6. 1036 §); lasten-
hoitajien tydvuorojen jarjestelystd (19.6.
1098 §); oikeusaputoimiston aukioloajasta ja
toimiston viranhaltijain virantoimitusajasta
(26.6. 1148 §); lastensunojelu-, nuorisonhuolto-
ja vajaamielislaitosten johtavien viranhalti-
joiden vapaapaivikysymyksistd (24.7.1273 §);
ruotsinkielisen sekd suomenkielisen tyovien-
opiston henkilokunnan tydajan jirjestelysti
(25.9. 1706 §, 6.11. 1984 §) seki erdistd lasten-
tarhojen ja -seimien henkilékunnan tydaikaa
ja lepotaukoja koskevista kysymyksistd (31.
12. 2282, 2283 §).
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Lisdksi palkkalautakunta pdatti esittdi
kaupunginhallituksen hyviksyttiviksi Hel-
singin kunnallisten tyontekijdin ja viranhal-
tijain yhteisjirjestén sekd palkkalautakun-
nan toimiston vilisissd neuvotteluissa saavu-
tetun neuvottelutuloksen, joka koski liiken-
nelaitoksen lippukassanhoitajien tyoaikajir-
jestelyjd (4.9. 1547 §).

Terveydenhottoalan tydviidan rvatkaisusopi-
muksen  edellyttimdt tosmenpiteet.
Kaitiloliitto, Suomen Lastenhoitajaliitto, Suo-
men Ladkintdvoimistelijain Yhdistys ja Suo-
men sairaanhoitajaliitto olivat esittdneet,
ettd kaupunginvaltuusto paiattiisi hyviksya
20.3.1968 allekirjoitetun terveydenhoitohen-
kil6stoén tyoriidan ratkaisusopimuksen nou-
datettavaksi sekd antaisi riittdvit valtuudet
sen toteuttamisesta tdytdntéonpanoelimille
viimeistddn kertomusvuoden toukokuun ai-
kana. Palkkalautakunnan kaupunginhalli-
tukselle antamassa lausunnossa todettiin
mm., ettei ratkaisusopimus kaupungin osalta

Suomen

tdssd vaiheessa aiheuttanut muita toimenpi-
teitd, kuin mitd ratkaisun yhteydessd toteu-
tetut palkkaluokkiin sijoittelun tarkistukset
ja pukurahan korotus merkitsivit. Talloin oli
kuitenkin otettava huomioon kaupunginval-
tuuston 20.12.1967 hyvdksymin ns. takuu-
palkkajirjestelmdn laajentuminen koske-
maan my6s muita laitoksia kuin varsinaisia
sairaaloita ja niihin verrattavia hoitolaitok-
sia. Sopimuksen muut vaikutukset tulisivat
kisiteltiviksi vasta sen jdlkeen, kun ao. val-
mistelutoimenpiteet olisi miidrdaikojen puit-
teissa suoritettu ja keskusjdrjestot olisivat
antaneet niiden edellyttamét suositukset.
Palkkalautakunta padtti ldhettdd kaupungin-
hallitukselle timin mukaisen piadtdésehdo-
tuksensa (29.5. 916 §).

Kaupunginvaltuusto pdatti 26.6.1968 Kau-
punkiliiton antaman suosituksen edellytta-
min ja kaupunginvaltuuston 20.12.1967 hy-
viaksymin takuupalkkajirjestelméin sovelta-
misesta 1.1.1968 lukien pditoksessd lihem-
min miirittyjen virkanimikkeiden osalta.
Pidtéksen 5) kohdan mukaan midrittiin



palkkalautakunnan tehtdviksi ilmoittaa kau-
pungin virastoille ja laitoksille paadtoksessd
tarkoitettujen, henkil6kohtaisina palkanlisini
maksettavien takuupalkkojen laskennassa

kiytettdvissd valtion palkkataulukoissa sekéd

pukurahan suuruudessa tapahtuneista muu-
toksista ja niiden voimaantuloajankohdista.

Palkkalautakunta piditti, etti edelld tar-
koitettujen henkildkohtaisina palkanlisind
maksettavien takuupalkkojen laskennassa
kidytetddn 1.1.1968 lukien pdytikirjan liit-
teen n:o 1 mukaista ja 1.6.1968 lukien poyté-
kirjan liitteen n:o 2 mukaista valtion palkka-
taulukkoa, joissa kummassakin on lisiksi
erikseen otettu huomioon pukurahan suu-
ruus (21.8. 1424 §). MyShemmin lautakunta
padtti kumoten em. 21.8. tekeminsi paatok-
sen ilmoittaa kaupungin virastoille ja laitok-
sille, ettd ko. palkkojen laskennassa kiyte-
tddn 1.1.1969 lukien silloin voimaan tulevaa,
poytakirjan liitteend olevaa valtion palkka-
taulukkoa pukurahaa koskevine midrayksi-
neen. Lisiksi péitettiin ilmoittaa, etti hen-
kilokohtaisia palkanlisid laskettaessa otetaan
kaupungin omassa palkkausjirjestelmissi
huomioon kussakin ikilisitasossa vin 1969
yleiskorotuspadtokselld kiyttoon otettavaksi
vahvistettava markkamdadriinen erillinen liséd
(18.12. 2228 §).

Suomen sairaanhoitajaliitto oli esittinyt,
ettd kaupungin siirryttyd takuupalkkajirjes-
telmédn niille erikoissairaanhoitajille ja apu-
laisosastonhoitajille, joille kaupunginval-
tuusto 22.1.1964 oli pddttinyt maksettavaksi
14. plin ja 16. plin vilisen erotuksen henkils-
kohtaisena palkanlisini, suoritettaisiin ta-
kuupalkka kdyttden vertailupalkkana osas-
tonhoitajan A 17 plin suuruista palkkausta
pukurahoineen. Palkkalautakunta paitti
puoltaa sairaanhoitajaliiton esitysti ja lihet-
tdd asiakirjat kaupunginhallitukselle (28.8.
1496 §).

Palkkiotoimisten neuvolalidkirien palkkaus
terveydenhoitoalan lakon atkana. Terveyden-
hoitovirastosta saadun tiedon mukaan ei neu-
volavastaanottojen pitdmiseen ollut kiytin-
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nollisid mahdollisuuksia mainitun lakon ai-
kana, joten voitiin katsoa, ettd timi johtui
neuvolalddkireisti riippumattomista syisti.
Palkkalautakunta pditti ilmoittaa terveyden-
hoitolautakunnalle, etti terveydenhoitovi-
raston palkkiotoimisille neuvolaldikireille
saadaan suorittaa lakon ajalta pitimitta jas-
neistd neuvolavastaanotoista perusmaksut
eli 33 mk vastaanottoa kohden (10.4. 668 §).

Esitys sunnuntaity0std suoritettavan lisdyk-
sen laskemisesta vuosiloma-ajan palkkaan nii-
den viranhaltijain osalta, joiden tyGvuoroja
Jouduttiin lakon aikana muuttamaan. Helsingin
Kunnallisten ty6ntekijdin ja viranhaltijain
vhteisjarjesté mainitsi, ettd sairaanhoitohen-
kilskunnan lakon aikana jouduttiin kaupun-
gin sairaaloissa sekd erdissi hoito- ja huolto-
laitoksissa sulkemaan joukko vuodeosastoja.
Tamén vuoksi niissd tydskentelevien sairaala-
ja hoitoapulaisten sekd erdiden muiden vi-
ranhaltijain ty6vuorot viliaikaisesti jarjes-
tettiin siten, ettd he tyéskentelivit ko. aikana
vain arkipdivisin eivdtkd lainkaan sunnuntai-
sin. Koska muutos johtui syistd, joihin ao.
viranhaltijoilla ei ollut mahdollisuuksia vai-
kuttaa, piti jdrjestd kohtuullisena, ettei jar-
jestelystd atheutuisi vihennyksid vuosiloma-
paiviltd maksettavaan rahakorvaukseen seki
esitti, ettd sunnuntaitydstd suoritettava li-
siys vuosiloma-ajan palkkaan laskettaisiin
ndiden viranhaltijain osalta ottamalla perus-
teeksi korvaukset, joihin ko. viranhaltijat
olisivat olleet oikeutettuja, mikili he olisivat
hoitaneet virkojaan kyseessi olevana ajan-
jaksona tavanomaisten tyévuorolistojen mu-
kaisesti. Palkkalautakunta padtti kaupungin-
hallitukselle annettavassa lausunnossaan
puoltaa esitystd (5.6. 987 §).

Sairvaanhoitajien lakon aikana sattuneiden
satraus- ym. lomien palkkaedut. Eriit tervey-
denhoitoalan jirjest6t aloittivat 21.2.1968
tyGtaistelutoimenpiteet vireilld olevien palk-
kausta ja muita palvelusehtoja koskevien
vaatimustensa ldpiviemiseksi. Tyotaistelu
toteutettiin siten, ettd virkasuhteessa olevat
viranhaltijat jdivit saapumatta tydhon. Tyo-
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taistelun johto lupautui kuitenkin antamaan
tydnantajien kdyttoon tarvittavaa katastrofi-
tydvoimaa. Kaupungin taholta ei tydtaiste-
Iun aikana ryhdytty virkasiinnon puitteissa
tapahtuviin kurinpidollisiin toimenpiteisiin.
Sitd vastoin pidettiin vilttimittomini, ettd
terveydenhoitoalan laitoksille annetaan eri-
tyiset palkanmaksuohjeet lakkoon osallistu-
vien osalta. Ohjeet laadittiin yhteistoimin-
nassa Sairaalaliiton kanssa, ensimméiinen
ohje annettiin 27.2. ja toinen tydnseisauksen
paittymisen jdlkeen 25.3. Ohjeiden mukaan
voitiin 21.2.—19.3. vilisend aikana tapahtu-
neeseen tyodnseisaukseen osallistuneelle mak-
saa palkka vain siltd osin, kuin asianomainen
oli seisauksen aikana suorittanut joko nor-
maalia ty6tddn tai tydnseisauksen johdon sal-
limissa rajoissa mns. katastrofityotd. Tatd
ty6ta ei kuitenkaan voitu pitdi normaalina
virkatehtdvien hoitamisena.

Palkkalautakunta antoi kaupunginhalli-
tukselle useita lausuntoja, jotka koskivat
sairaus-, ditiys-, tai vuosiloman palkan mak-
samista lakon ajalta (18.9. 1640—1642 §,
31.12. 2285—2287 §).

Kaupungin wvirasto- ja poliisitalojen ns.
pinta-alasitvoosien sekd kerhokeskusten  sii-
vouksesta ja valvonnasta maksettavien palkkojen
vahvistaminen. Helsingin kunnallisten tyon-
tekijdin ja viranhaltijain ilmoitettua 30.10.
1967 sanovansa irti kaupunginhallituksen
16.2.1967 vahvistamat palkkausperusteet ja
palkkalautakunnan 13.3.1967 tarkistamat
palkkiot aloitettiin asian johdosta vilitts-
mdisti uudet neuvottelut. Niissd sovittiin, ettd
palkkausperusteiden ja mddriysten voimassa-
oloaikaa jatketaan 29.2.1968 saakka. Sittem-
min kiydyissi neuvotteluissa todettiin, etti
ko. palkkausperusteet pohjautuivat tiettyjen
kaupungin ja yhteisjarjeston viliseen tyd-
ehtosopimukseen liittyvin palkkahinnoitte-
lun sisiltimien palkkaryhmien palkkoihin
Kun palkkalautakunta oli esittiessiin kau-
punginvaltuustolle uuden tydehtosopimuksen
hyviksyttiaviksi samalla vahvistanut Kau-
punkiliiton hallituksen suositukseen perustu-
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van palkkahinnoittelun, voitiin pinta-alasii-
voojien palkkausperusteita sekd kerhokeskus-
ten siivouksesta ja valvonnasta maksettavia
palkkoja koskevassa neuvottelussa rajoittua
yksinomaan palkkausten laskennalliseen tar-
kistamiseen. Palkkalautakunta pddtti hy-
vaksyen neuvottelutuloksen omasta puoles-
taan esittdd sen kaupunginhallitukselle (28.2.
424 §).

Eviiden kaupungin laitosten talonmiesten

‘viskkoleposijaisten palkkioiden tarkistaminen.

Palkkalautakunta pditti vahvistaa kansa-
koulujen ja ammattikoulujen talonmiesten
ja muiden ko. kouluissa palvelevien talon-
miehen ty6td tekevien viikkoleposijaisten
palkkion 1.4. alkaen 40.95 mk:ksi, 1.6. lukien
42.40 mk:ksi ja 1.12. lukien 43.65 mkiksi
sijaisuuskerralta. 1.12. lukien voimaan tule-
viksi wvahvistetut palkkioiden tarkistukset
toteutettaisiin kuitenkin vain silld edellytyk-
selld, ettei kaupunginvaltuuston péditokselld
21.2. viranhaltijoille indeksitarkistuksen en-
nakkona vahvistettua 3 %:n tarkistusta pois-
teta tai muuteta (27.3. 580 §).

Samoin paitettiin vahvistaa Roihuvuoren,
Riistavuoren ja Suursuon vanhainkotien ta-
lonmiesten viikkoleposijaisina toimiville, sa-
man laitoksen palveluksessa oleville henki-
I6ille sijaisuuskerralta maksettava palkkio
1.4. alkaen 20.50 mk:ksi, 1.6. alkaen 21.20
mkeksi ja 1.12. alkaen 21.80 mkksi (3.4.
642 §). Sen johdosta, ettd mainittujen viikko-
leposijaisten tydaika 12.8. — 17.11. vilisend
aikana oli pidentynyt 18 tunnilla, pditettiin,
etti heille saadaan tdni aikana suorittaa
30.40 mk:n swuruinen palkkio sijaiskerralta
(9.10. 1791 §).

Sunnuniaityékorvauksen suorittaminen ta-
lonmiehille ja muille pddasiassa talonmichen
byotd suorittaville, tydatkalain ulkopuolella ole-
ville hemkiloille. Palkkalautakunta oli 18.12.
1967 padttinyt ko. korvauksen maksamisesta
19.12.1967—1.5.1968 vilisend aikana. Koska
talonmiesten tydaikaa ja muita palvelus-
ehtoja selvittividn valtion komitean mietintd
el ollut vield valmistunut eikd ndin ollen



myoOskddn talonmiehid koskevassa lainsdi-
didnnossd ollut tapahtunut muutoksia, oli
Helsingin kunnallisten ty&ntekijdin ja viran-
haltijain yhteisjirjesto esittinyt neuvottelu-
jen kdymistd sunnuntaityokorvauksia koske-
vien mairiysten voimassaoloajan jatkami-
seksi my6s talvikaudeksi 1968/69. Kaydyissd
neuvotteluissa tultiin yksimieliseen tulokseen
slitd, ettd em. palkkalautakunnan piadtokselld
vahvistettuja talonmiesten ja p#fasiassa ta-
lonmiehen tyo6td suorittavien sunnuntaityo-
korvausméadriayksia voitaisiin erdin tdsmen-
nyksin soveltaa myos ajanjaksona 1.12.1968
—1.5.1969. Palkkalautakunta pddtti ilmoit-
taa kaikille lauta- ja johtokunnille sekd viras-
toille ja laitoksille em. neuvotteluissa sunnun-
taityokorvauksen jirjestimisestd tehdystd
pddtoksestd (4.12. 2172 §, ks. kunn.as. kok.
n:o 168).

Luontoissuorituksia koskevat asiat. Kau-
punginvaltuusto oli 6.3.1968 hyvaksynyt kau-
pungin viranhaltijain luontoissuoritussddn-
nén. Sen 38 §:n 2 mom:n mukaan vuokrapis-
teen hinta, minki mukaan asunnon perus-
vuokra kuukaudelta madrdytyy, on 1.38 p
1.1.1968 lukien ja 1.68 p 1.1.1969 lukien. Sa-
man pykilin 3 mom:n mukaan palkkalauta-
kunta tarkistaa vuokrapisteen hinnan vuo-
sittain sen mukaan kuin Tilastollisen padtoi-
miston laatima virallinen vuokratilasto osoit-
taa yksityisasuntojen vuokratason muuttu-
neen. Ensimmdiinen tarkistus toimitetaan
1.1.1968 lukien, jolloin muutos lasketaan
vuokrapisteen 1.38 p:in hinnan perusteella
vertaamalla sitd yksityisten vuokra-asunto-
jen vuokratasoon syyskuussa 1965. Seuraavan
tarkistuksen perusteena on pisteen hinta
1.68 p tarkistettuna edellisen muutoksen
madrdlld. Timin jilkeen tarkistus toimite-
taan vuosittain pisteen viimeksi tarkistetun
hinnan perusteella. Kaupunginhallitus oli
11.3.1968 pdidttdnyt mm., ettd tyOsuhteen
perusteella kaupungin palveluksessa olevalle
tyontekijille annetun asunnon osoittamisen
ja vuokran méidrddmisen osalta noudatetaan
soveltuvin osin viranhaltijain luontoissuori-
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tussddnnén madrdyksid. Palkkalautakunta
paatti vahvistaa luontoissuoritussdinnossi
mainitun vuokrapisteen hinnan, minki mu-
kaan asunnon perusvuokra kuukaudelta
midraytyy, 1.45 p:ksi luontoissuoritussdin-
nén voimaantulopdivastd lukien. Tdstd pai-
tettiin ilmoittaa kaupunginhallitukselle sekd
kaikille virastoille ja laitoksille (27.3. 566 §).

Lisiksi palkkalautakunta pddtti vahvistaa
vastikkeet jdljempdnd mainituista asumiseen
liittyvistd luontoissuorituksista: 1) sdhkosti,
jos asunnossa kdytetty sihké mitataan yh-
teismittarilla, seuraavasti: valaistus ja kaikki
erikseen mainitsemattomat kotitalouksien
pienkojeet 0.50 mk/kk + 1 mk/huone/kk,
sdhkoliesi tai -levy 0.08 mk/m?/kk, jadkaappi
2.20 mk/kk, pakastearkku tai -kaappi 6 mk/
kk, automaattipesukone 2.70 mk/kk, silitys-
kone 1.30 mk/kk sekd televisio 2 mk/kk;
kaasusta, jos asunnossa kiytetty kaasu mita-
taan yhteismittarilla 0.08 mk/m?/kk; keitto-
puista, Kosan-kaasusta 7 mk/kk; kalustosta,
joka asukkaalle on luovutettu huoneeseen
4.20 mk/kk, jaettuun huoneeseen 2.10 mk/kk
sekd keittioon 2 mkj/kk; vuode- ja liinavaat-
teista, mihin sisdltyy myés niiden pesu ym.
huolto, 3 mk/kk; saunasta seuraavasti: asun-
toon kuulumattoman perhesaunan lammityk-
sestd ym. kustannuksista 2.50 mk kiytto-
vuorolta, yleissaunan kdytdstd kertamaksuna
1 mk sekd milloin asuntoon kuuluva sauna
on yhden tai useamman perheen yksinomai-
sessa kdytossd 1.50 mk kidyttévuorolta; pe-
sutuvasta 2 mk kerralta, pesutuvasta, jossa
on tdysautomaattinen pesukone ensimmaéi-
seltd tunnilta 2.45 mk ja seuraavilta tunneilta
1.45 mk seki, pesutuvasta, jossa on tavallinen
pesukone 4 mk kerralta, mankelin kdytosta
1 mk/t, vastike kuivaushuoneesta sisiltyy
pesutupamaksuihin; yksityispyykin pesetta-
misestd laitoksen pesulassa 0.50 mk/kg; auto-
tallista sijainnista riippuen ilman limpoi
10—45 mk/kk ja lampodineen 40—70 mk/kk
(3.4. 640 §).

Palkkalautakunta pditti esittid kaupun-
ginhallitukselle luontoissuoritussddnnén voi-
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maantulopidivin miirddmistd sekd sddnnoén
44 §n 4 momu:ssa tarkoitetun vuokrantar-
kistustoimikunnan nimedmistd (10.4. 666
§).

Palkkalautakunta pidtti, kumoten aikai-
semmat piaitéksensd viranhaltijain ja kau-
pungin palveluksessa tydsuhteessa olevien
virka- ja piivystyspuhelimista, vahvistaa
viranhaltijain  luontoissuoritussddnnén ja
kaupunginhallituksen 11.3.1968 tekemdin péi-
toksen perusteella myonnettivit virka- ja
piivystyspuhelimet seki niistd aiheutuvien
kustannusten korvaukset poytakirjan liitteen
n:o 1 ehdotussarakkeen mukaisiksi; vahvis-
taa em. sdinndsten perusteella virastojen ja
laitosten puhelinvaihteisiin liitetyt viranhal-
tijain ja ty6suhteessa olevien asunnoissa ole-
vat sivupuhelimet pdytikirjan liitteen n:o 2
ehdotussarakkeen mukaisiksi; etti laitoksen
vaihteeseen tai puhelimeen liitetysti kau-
punkioikeutetusta sivupuhelimesta peritddn
kuukausivastike, joka vastaa Helsingin Pu-
helinyhdistyksen jidsenliittyméstd kulloinkin
perittivii perusmaksua kuukaudelta; ettd
viranhaltijalta ja kaupungin palveluksessa
tyosuhteessa olevalta, jolla on kaupungin
omistama muu kuin sivupuhelin, peritdin
kaikista puheluista 15 p puhelulta, ei kuiten-
kaan niistdi puheluista, jotka palkkalauta-
kunnan paitokselld on mydnnetty virka- ja
tyotehtdvien hoitoa varten; ettd mikili kau-
pungin myontdmin puhelimen haltija siirtyy
toiseen virkaan tai tehtividin, on hinen, ellei
hinelld palkkalautakunnan pddtokseen pe-
rustuen ole oikeutta virka- ja pdivystyspuhe-
limeen uudessa virassa tai tehtdvissd, luovu-
tettava puhelin takaisin kaupungille; ettd
viranhaltijalla ja kaupungin palveluksessa
tydsuhteessa olevalla ei ole uudessa virassa
tai tehtdvissi oikeutta saada puhelimesta
myé6nnettyji kustannusten korvauksia, ellei
palkkalautakunta ole uuden viran tai tehta-
viin perusteella korvauksista uudelleen pait-
tinyt. Edelleen pditettiin erdistd muista kor-
vauksista kuten ylimédrdisten koskettimien,
erikoisvirisistd puhelinkoneista, asunnon
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muuttokustannusten
(18.12. 2222 §).

aiheuttamista  ym.

Konekivjoitus-, konekivianpito- ym. lisit.
Kaupunginvaltuusto oli 11.1.1967 kumonnut
konekirioitus- ja konekirjanpitolisin maksa-
misesta aikaisemmin tekeminsi pditokset ja
vahvistanut samalla uudet periaatteet ko.
lisien myoOntdmisessi. Valtuusto oli samalla.
kumonnut pikakirjoituslisin maksamisesta
tekeminsd pddtoksen siten, etti ko. lisdd
saaville viranhaltijoille maksettaisiin niin
kauan kuin asianomainen on nykyisessi vi-
rassaan yhtéajaksoisesti voimassa olevan lisin
suuruinen markkaméirdinen henkildkohtai-
nen palkanlisd soveltaen kaupunginhallituk-
sen 12.2.1959 niistd antamia ohjeita. Palkka-
lautakunta pddtti tdmédn johdosta kumota
17.6.1958 antamansa tulkintaohjeet ja ilmoit-
taa kaikille virastoille ja laitoksille, ettd em.
kaupunginvaltuuston péadtoksen mukainen
konekirjoituslisi ja konekirjanpitolisi on
otettava huomioon laskettaessa niihin oikeu-
tetun viranhaltijan lisi-, yli- ja sunnuntai-
tyokorvausta,
vuosilomakorvausta seki sairauden, raskau-
den ja synnytyksen vuoksi myonnettivin
virkavapauden johdosta kahden kuukauden
ajalta ja virantoimituksessa sattuneen tapa-
turman tai virasta aiheutuneen sairauden
vuoksi neljan kuukauden ajalta maksettavaa
tayttd palkkaa (17.1. 87 §).

vuosiloma-ajan palkkaa ja

Autohallien autopaikoista henkilékhunnalta
perittivien vuokrien vahvistaminen. Palkka-
lautakunta pddtti 1) kehottaa ammattioppi-
laitosten johtokuntaa mé4rddmiin ko. laitos-
ten autohalleissa tapahtuvasta péivipysi-
koinnistd perittdvin korvauksen Kallion ja
To616n virastotaloissa ja rakennusviraston ta-
lossa noudatetun kidytinnén mukaisesti 5
mk:ksi kuukaudessa sekd 2) midritd Kallion
ja Toolon virastotalojen sekd Kantakaupun-
gin alueella sijaitsevien ammattioppilaitosten
autohalleissa koko vuorokauden kisittdvista
pysdkoinnistd perittdvit vuokrat 35 mk:ksi
kuukaudessa ja Haagan ammattikoulun osal-



ta 28 mk:ksi kuukaudessa 1.4. Iukien (24.1.
186 §).

Oikeus sivutoimen hottamiseen kertomus-
vuoden tai vin 1969 aikana annettiin 68 hen-
kilélle ja oikeus kahden sivutoimen hoitami-
seen yhdelle henkilslle. Luvat myonnettiin
yleensd vuodeksi kerrallaan. Oikeus sivutoi-
men hoitamiseen pitemmaksi ajaksi annettiin
kahdelle henkilélle.

Kaupungin tyintekijdin saivaus- ja hawtaus-
apusddnnin tulkinta toimihenkiloihin nihden.
Kaasulaitos mainitsi kirjelmassddn, ettd toi-
mihenkiloiden tydehtosopimuksen 13 §mn
2 ja 3 kohdan mukaan sairausajan palkka ja
tapaturmakorvaus myénnetddn kuukausi-
palkkaisille toimihenkiléille tydntekijdin sai-
raus- ja hautausapusddnnén mukaisesti. T&-
méin kohdan soveltamisessa on kuitenkin
ilmennyt eridvid tulkintoja, minkid wvuoksi
pyydettiin palkkalautakunnan lausuntoa sii-
td, onko kuukausipalkkaisen toimihenkilon
sairausajan palkka laskettava hinen sidin-
nollisestd tyostd saamansa ansion mukaan
ilman ylity6td vai hdnen kuukausipalkkansa
mukaisesti. Palkkalautakunta pditti ilmoit-
taa kaasulaitokselle sekd muille virastoille ja
laitoksille, ettd kaupungin palveluksessa ty6-
sopimussuhteessa olevien tyontekijdin sai-
raus- ja hautausapusdintéi toimihenkiléihin
sovellettaessa taydelld palkalla tarkoitetaan
toimihenkilon sidinnéllisend tydaikana saa-
maa ansiota (2.10. 1738 §).

Otkeus virassa pysymiseen evoamisign saa-
vuttamisen jdlkeen myodnnettiin miirdajaksi
yhdelle henkilslle (10.1. 33 §).

Eldkkedti koskevat asiat. Helsingin Kunnal-
lisvirkamiehet ja toimihenkilét -yhdistys oli
tehnyt aloitteen, jossa esitettiin, etti kau-
pungin viranhaltijain eldkesddnt6i laajen-
nettaisiin koskemaan myds iltaty6std suori-
tetun korvauksen huomioon ottamista eldke-
pohjassa. Kaupunginhallitukselle antamas-
saan lausunnossa ei palkkalautakunta katso-
nut olevan syytd puoltaa esitettyd muutosta
{6.11. 1978 §).

3. Palkkalautakunta

Helsingin kunnallisten tydntekijdin ja vi-
ranhaltijain = yhteisjirjesté oli esittdnyt
Helsingin kaupungin omistamien kiinteist6-
yhtididen palkkaneuvottelukunnalle toimen-
piteisiin ryhtymisti kunnallisten fyoénteki-
jdin ja viranhaltijain eldkelain muuttamiseksi
siten, ettd Kunnallisen elidkelaitoksen jisen-
yhteisénd voisi olla myds osakeyhtio, jonka
osake-enemmistén omistavat kunnat, kun-
tainliitot tai niiden muodostamat yhdistykset
ja muut yhteistt, jotka ovat kuntain tai kun-
tainliittojen midraimisvallassa. Palkkalauta-
kunta antoi kaupunginhallitukselle puoltavan
lausunnon asiassa (24.1. 133 §).

Elikejarjestelmin valinia. Palkkalautakun-
ta antoi puoltavan lausunnon 45:std eldke-
jarjestelmdn valintaa koskevan ilmoituksen
peruuttamisesta. Osa niistd anomuksista oli
tehty sen jdlkeen, kun valtuusto 15.11.1967
oli vahvistanut sporttelivirkojen elikepalkka-
luokat. Tdmidn oli Kunnallinen eldkelaitos
ilmoittanut katsovansa sellaiseksi erityiseksi
syyksi, joka antoi viranhaltijalle mahdolli-
suuden joko siirtyd vanhasta jirjestelmistd
uuteen tai painvastoin. Sen sijaan el puollettu
kolmea anomusta, koska niissi ei ollut esi-
tetty sellaisia erityisid syitd, joiden perus-
teella siirtyminen eldkejarjestelmisti toiseen
olisi mahdollista.

Kunnallisen eldkelaitoksen myontdmdan mid-
riatkaisen tyokyvyttomyyselikkeen saamisen
ajaksi palkkalautakunta myonsi palkatonta
virkavapautta kahdeksalle ko. henkildl-
le.

Kasvatusavun tai elikkeen maksamisen lo-
pettamisesta sen johdosta, etti Kunnallinen
eldkelaitos oli myo6ntdnyt elikkeen asian-
omaiselle, piaitettiin tapaukses-
sa.

Kuorma- ja pakettiautojen lickennetaksan
vahvistaminen kiytettdvikst kaupungin t6issé.
Maistraatti oli 28.3. vahvistanut kuorma- ja
pakettiautojen liikennetaksan 1.4. alkaen.
Tamén johdosta oli kaupungin ja kunnallisten
tyontekijdin ja viranhaltijain yhteisjirjeston

neljassi
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kesken kiyty neuvotteluja ns. lista-auton-
kuljettajien tuntitaksasta. Niissd pddstiin
yksimielisyyteen ajotaksasta, joka rakentuu
em. maistraatin vahvistamalle taksalle, mut-
ta jossa on taksaa alentavana tekijiani otettu
huomioon kustannukset siitd, ettd lista-
autonkuljettajat ovat tydsopimussuhteessa
kaupunkiin. Alennuksen madriksi oli sovittu
1 mk tunnilta. Lisdksi sovittiin, ettd 3-kaato-
laitteella varustettuihin autoihin ndhden so-
velletaan kantavuuden mukaan ldhinni ylem-
min maksuluokan tuntiajotaksaa. Palkka-
lautakunta péddtti hyviksyd neuvottelutu-
loksen sekd kumoten asiasta 12.6. ja 27.11.
1967 tekeminsd pddtdkset ilmoittaa ao. lai-
toksille, etti kaupunkiin tydsuhteessa ole-
viin, omaa autoaan kuljettaviin kuorma-
autonkuljettajiin (ns. lista-autot) nédhden
noudatetaan 1.4. alkaen neuvottelutuloksen
mukaista tuntitaksaa; ettd urakka-ajossa
oleville lista-autonkuljettajille lasketaan mie-
hen osuudeksi 25 9, urakka-ansiosta; ettd
kaupungin palveluksessa aikaisemmin ollei-
den lista-autonkuljettajien leskien ja invali-
deiksi tulleiden lista-autonkuljettajien omis-
tamiin, kaupungin ajoja suorittaviin kuorma-
autoihin nihden noudatetaan kaupungin ja
Kuorma-autojen tilauskeskusyhdistyksen
kesken sovittua taksaa; ettd lista-autoille
jirjestetddn ty6td myos kuljettajien vuosi- ja
sairauslomien aikana sikédli kuin ty6mailla on
ajoja ja talldin noudatetaan ko. lista-auto-
taksaa sekd ettd uutta taksaa miadriyksineen
noudatetaan siithen saakka, kunnes maistraa-
tin pA4tostd muutetaan (3.4. 644 §).
Lausunnot. Muussa yhteydessd mainittu-
jen lausuntojen lisdksi palkkalautakunta an-
toi kaupunginhallitukselle lausuntoja asiois-
ta, jotka koskivat mm. seuraavia asioita: sai-
raalatoimen ohjesddnnén muuttamista so-
siaalihoitajien pitevyysvaatimuksien osalta
(24.1. 143 §); ammattioppilaslautakunnan
toiminnan uudelleenjirjestelyi (28.2. 434 §);
sihkolaitoksen keskusvalvomon ja alueval-
vomoiden sihkdmestarien seki laitoksen ase-
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mamestarien palkkauksen tarkistamista ja
virkanimikkeiden muuttamista (28.2. 425,
426 §); teurastajien teurastuspalkkioiden ko-
rottamista (28.2. 434 §); teollisuuslaitosten
varallaolopdivystyksen korvaamiskysymyk-
sid, vesilaitoksen insiné6ripdivystyksen muut-
tamista sekd sdhkolaitoksen piivystysjarjes-
telmén tarkistamista (10.4. 662, 664 §); aloi-
tetta rintamasotilaiden elikeidn alentami-
seksi (10.4. 671 §); Invalidisddtién ja Reuma-
sddtion esityksid niissd palvellun ajan hy-
viksilukemiseksi ikdlisdd varten (12.6. 1035 §,
23.10. 1885 §); kaupunkisuunnittelulauta-
kunnan esitystd virastojen ja laitosten tyo-
aikojen porrastamiseksi (19.6. 1099 §); koulu-
asiantuntijoiden miirdimista erdiden koulu-
jen suunnittelu-, rakennus- tai korjaustéitd
varten (26.6. 1144, 1145 §); talonmiesten
viikkolevon pidentimisti 15.6.—16.9.1968
vilisend aikana (26.6. 1161 §); lasten pdivi-
hoidon valvonnasta aiheutuvia toimenpiteiti
(26.6. 1163 §); sairaalakeskuksen liikireille
kaupungin varoista varattomien potilaiden
puolesta suoritettavien palkkioiden tarkista-
mista (25.9. 1965 §); lastenpsykiatrisen ty6n
tarkistuskomitean mietintéd (16.10. 1856 §);
Yrionkadun uimahallin kylvettdjien eldke-
palkkaluokan madrddmista (30.10. 1941 §);
valtalain vaikutusta kaupunkien ja kauppa-
lain viranhaltijain ja tyéntekijdin palkkojen
tarkistukseen v. 1968 (30.10. 1944 §); kun-
nallisten tyéntekijiin ja viranhaltijain yhteis-
jarjeston palkkaluokkatarkistuksia koskevaa
kirjelmdd (13.11. 2050 §); aloitetta selvityk-
sen hankkimiseksi suunnittelutehtivissi ole-
vien arkkitehtien ja insin6drien sivutoimista
(20.11. 2073 §); lastensuojelutoimen pienten
laitosten johtajien vapaapdivien jdrjestdmis-
kysymysta (20.11. 2079 §); palolaitoksen
sddntékomitean mietintéd tyoaikajirjestely-
jen ja palkkausetujen viitettyjd lainvastai-
suuksia koskevalta osalta (4.12. 2166 §);
kaupungin leski- ja orpoelikekassan sdinto-
jen muuttamista (11.12. 2193 §); liikennelai-
toksen lautakunnan esitysti lisdpalkkion



maksamisesta lippukassanhoitajien tehtdvii
suorittaville alempiin palkkaluokkiin kuulu-
ville viranhaltijoille (31.12. 2291 §); virka-
sddntdkomitean mietintod ehdotuksineen

3. Palkkalautakunta

uudeksi virkasddnnoksi (26.4. 766 §) seki
kaupungin sairaaloissa toimeenpannun istu-
malakon aiheuttamista toimenpiteistd (22.5.
923 §).
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