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pohjalta 
j arj estelyt oimist on 

hyväksyi j a esitti 

Tutkimustoiminta 

erityisesti h e n k i l ö s t ö a s i a i n orga-
josta valmistui yli-

työn pohjalla laadittu luon-
nos. Toinen merkittävä tehtävä oli tietojen-

t o j e n k ä s i t t e l y o r g a n i s a a t i o n 
josta valmistui selostus. Työ-

+ sir.·: st-n Käsitteli asian tieto-

40 t u n n i n t y ö v i i k k o o n siirty-
tentun 

jonka 
hyväksyi. 

40 tunnin työviikkoon 
liittyen j ärj estelytol-

ja koordinoi t e k n i 11 is-
l u o n t e i s t e n v i r a s t o j e n j a 
l a i t o s t e n piirissä a j a n k ä y t t ö -
t u t k i m u k s i a , joiden tarkoituksena oli 
kartoittaa kehittämiskohteet Toimiston toi 

laitosta suoritti ai anKayttotutKimuKset itse. 
Myös t o i m i s t o t ö i d e n a j a n -

k ä y t t ö t u t k i m u k s i a suoritettiin j är-

i. i avoitteena on selvittää 
tarve ja 

H a l l i n n o l l i s t e n s e k ä k o n t -
t o r i - j a A T K - t o i m i n t o j e n alueella 

ritett 
vi-
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tystyön osittain tieto] enkasittely-
Kal-

virastotalon, ä urheilu- ja 
ja tilitoimen keskit-

Jär j estelyt oimist o avusti hoitolaitosten 
ja huolto-

rajan määrit-
telyssä sekä eri laitosten, kuten Itäise 

Kos-
suoritettiin myös ajan-

Tehtävä liittyi 40 tunnin 

jakoa 

suoritet-
ja rekisteritehtäviä sekä työn-

johti laajem-

kilötietojen raportointia koskevaan tutki-
konekirjanpito- ja 

Ammattioppilaitoksissa suoritettiin organi-
saatiota, erityisesti talousasiain hoitoa kos-
keva tutkimus. Raportin 
siirtyi yli vuode; 

jär-
joka ottaa 

Järjeste-

järjestelyn kokeiluun sekä laati uuteen jär-

ja tekni 

Hoitolaitosten 
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8. Järjestelytoimisto 

Urheilu- ja ulkoiluviraston toimistotehtä-
vien rationalisoimis- ja organisoimistutkimus 
aloitettiin. 

Kaupungin kiinteistöjä koskevan rapor-
toinnin sekä tietojen rekisterien ja käsittelyn 
kehittämisessä avustettiin kiinteistövirastoa 
tehtävässä, jota suoritettiin kaupunginrevii-
sorin aloitteesta. Tehtävä jatkui seuraavaan 
vuoteen mm. eri Pohjoismaista hankitun 
materiaalin pohjalta. Kiinteistöviraston talo-
osastoa avustettiin siivoustoiminnan orga-
nisoimisessa sekä kokeiluissa siivoustyön 
vähentämiseksi. 

Toimisto konsultoi palolaitoksen sääntö-
komitean kanssa sille aikaisemmin laatimansa 
palolaitoksen pitkän tähtäyksen kehittämis-
suunnitelman pohjalta sääntökomitean muo-
toillessa lopullista esitystään palolaitoksen 
ja sen organisaation kehittämiseksi. 

Järjestelytoimisto avusti teollisuustointa 
ja rakennustointa johtavien apulaiskau-
punginjohtajien puheenjohdolla toimivaa vi-
rastopäälliköiden työryhmää, jonka tarkoi-
tuksena oli kehittää suunnittelutoimintaa 
teknillisluonteisten laitosten piirissä. Tähän 
liittyen avustettiin myös satamalaitosta, 
jolle kaupunginhallitus myönsi satamalauta-
kunnan esityksestä lisäksi oikeuden käyttää 
ulkopuolisia asiantuntijoita satamarakennus-
osaston suunnittelutoiminnan kehittämises-
sä. Tehtävät liittyivät 40 tunnin työviikon 
vaatimiin toimenpiteisiin. 

Satamalaitoksen piirissä aloitettiin satama-
laitoksen taloutta koskeva tutkimus sekä 
satamalaitoksen pyynnöstä sen oman tela-
kan tarpeellisuutta ja toiminnan suuntaamis-
ta koskeva tutkimus. Lisäksi suunniteltiin 
Helsingin tullikamarien siivouksen uudelleen-
järjestely. 

Vesilaitosta avustettiin laitoksen rationali-
soimissuunnitelmien laatimisessa sekä tut-
kittiin ja suunniteltiin varastonimikkeiden 
standardisoimista. 

Tiedotus- ja koulutustoiminta. Rationali-
soimisalan tiedotus- ja koulutustoiminta 
liittyi läheisesti tutkimus- ja suunnittelu-

toimintaan ja palveli samaa päämäärää, 
so. toiminnan aktiivista kehittämistä, tavoit-
teena saada hallinto itse suorittamaan ratio-
nalisointia ja käyttämään tutkimuspalvelua 
hyväkseen. 

Toimiston viranhaltijat toimivat alusta-
jina ja luennoitsijoina kaupunginhallituksen 
koulutustoimikunnan järjestämillä neuvotte-
lupäivillä ja kursseilla sekä avustivat 
koulutuspäällikköä koulutustilaisuuksien 
suunnittelussa. 

Hallinnon johto- ja esimiestehtävissä toi-
miville henkilöille osoitetun tiedotuslehden 
»Johdon TY» tavallista laajempi 16-sivuinen 
A-numero käsitteli suurten kunnallisten ra-
kennuskohteiden suunnittelua sekä B-nume-
ro lähinnä konttoritekniikkaa. 

Lausuntoasiat. Toimisto antoi kertomus-
vuonna 153 (ed.v. 277) lausuntoa sekä lisäksi 
suoraan talousarviopäällikölle 25 virastoon 
tai laitokseen esitetyistä yht. 594 uudesta 
tp. virasta tai työsuhteisesta toimesta. Lau-
sunnoista 45 % oli virkojen tarpeellisuutta 
koskevia, 17% työnluokitusta ym. palkkauk-
sen perustana olevia tietoja koskevia sekä 
n. 15 % organisaatiota ja työmenetelmiä 
koskevia lausuntoja. Lausuntojen määrän 
väheneminen oli seurausta hallinnossa ta-
pahtuneesta delegoinnista. 

Jatkuvat palvelutehtävät. Hallinnossa toimi 
63 työturvallisuuselintä. T y ö t u r v a l l i -
s u u s t o i m i n n a s s a järjestettiin kurs-
seja ja valistustilaisuuksia yhteensä n. 750 
henkilölle. Lisäksi suoritettiin työturvalli-
lisuustarkastuksia ja niihin liittyvää neu-
vontaa lähes kaikkien virastojen ja laitosten 
työpaikoilla sekä koulujen oppilastyöpä jois-
sa. Niinikään suoritettiin uusien, työturvalli-
suutta edistävien laitteiden ja menetelmien 
kokeiluja sekä jaettiin työpaikoille julistei-
ta, varoitustauluja ja opaskirjasia. Liiken-
nelaitoksessa järjestettiin jälleen työturval-
lisuuskilpailu. 

Kaupungin virastoissa ja laitoksissa sattui 
kertomusvuonna 3 274 (ed.v. 3 102) lain mu-
kaan korvattua työtapaturmaa. Näistä aiheu-
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13. 

oli 58 444 
(52 592), invaliditeettiprosenttien summa 370 
(445), minkä lisäksi 5 (3) tapaturmaa päät-

oli koko kaupungin osalta 11.8 (11.4) ja 

(1 277 130) mk. 
A l o i t e t o i m i n n a s s a tehtiin ker-

tomusvuonna 32 (32) aloitetta. Aloitteiden 

Mn verran, sillä palkittuja aloitteita oli 13 
(18) eH 34 (60) %. Palkkioiden 
oli 800 (2 430) mk, ja niiden suu 
li 140 (500) mk:sta 30 (20) mk:aan. Palkkioi-

L o m a k e r a t i o n a l i s o i n t i a oh-
jättiin virastoissa ja laitoksissa järjestely-

että 
myös välittömästi, 
keitä koskeva 
Käyttöön. j arj est eiyt oimist ossa 
tiin 80 uutta lomaketta, joista n. 60% oli 

tai keskushallinnon käyttä-

Lisäksi pidettiin yhteyttä 

i järjestelytoimistolta s 

le järjestettiin työntutkijain 
a] anKayttotutKimuKsia varten > 

olivat 
628 750 mk. 

Kaupungin muut rationalisoi-
mi s e li m e t 

määrittelyn 
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13. 

R a k i t o n järjestelytöin 
vi-

S ä h k ö l a i t o k s e n järj estely toimis-

nallaan. Toimistoon kuuluivat työntutki-

jaos.J 

tarpeen määrittelyyn, tilankäytön 
luun ja 40 tunnin työviikkoon 

aj ankäyttötutkimuk-

Toimistotutkimusjaos tutki mm. velvoite-
kirjanpitoa ja tilausten valvontaa, 
käsittely- ja 
kirjojen käsittely- ja s 

Suoritettuja 
oli yht. 48. 

K a a s u l a i t o k s e n järjestely-ja las-

tuotanto-
'xxv 

kenitta-
siirtyi kerto-

hoi-
dettavaksi. 

L i i k e n n e l a i t o k s e n j ärjestely-

ja 
ajankäyttö-

Lisäksi tehtiin käytöntarkkailun 

työnjärjestelyyn ja 
•r-rX-t· 4--r -rX-*, 4- 4 ̂  4 

vat seka työntekijäin 
kevät tutkimukset ja 
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