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Yleistd. Laajimmista tutkimuksista v. 1963 mainittakoon sairaansijatarpeen tut-
kimus, suurten kunnallisten rakennuskohteiden ennakkosuunnittelua koskeva selvi-
tys, laitossuunnittelu sairaala- ja sosiaalihallinnon sektoreilla, toiminnan suunnitte-
lussa ja valvonnassa tarvittavien tietojen ja avainlukujen aikaansaamista koskevat
tutkimukset sekd tyOomenetelmii ja tyovoiman tarvetta selvittivit tutkimuk-
set.

Kertomusvuonna jatkettiin 14:44 aikaisemmin aloitettua tutkimusta, minkj li-
saksi erddt valmiit tutkimukset aiheuttivat jatkotoimenpiteiti lihinni avustami-
sena toteutusvaiheessa. Uusia tutkimuksia aloitettiin 23. Kertomusvuonna val-
mistui 17 tutkimusta.

Toimistolta pyydettiin jonkin verran vahemmain lausuntoja kuin edellisens vuon-
na. Aloitetoiminta pysyi jatettyjen aloitteiden miirin suhteen suunnilleen ennal-
laan, mutta palkittujen aloitteiden osuus aloitteiden kokonaisméiristi nousi 55
9%:iin.

Tyitehonenvottelukunta, jonka kokoonpano oli sama kuin edellisens vuonna, piti
vuoden aikana 3 kokousta. Naissd kasiteltiin mm. seuraavia asioita: kaupungin ra-
tionalisoimiselinten toimintasuunnitelmien toteutumista v. 1962 sekd toiminta-
suunnitelmia v:lle 1963; kaupungin sisdistd henkilokuljetusta koskevien piiatdsten
tarkistamista; toiminnan suunnittelussa ja valvonnassa kidytettivien avainlukujen
kiyttéonottomahdollisuuksia kaupungin hallinnossa sekd suurten kunnallisten ra-
kennuskohteiden ennakkosuunnittelu- ja valmistelumenettelyn kehittdmisen yleisia
suuntaviivoja ja kaupungin sairaansijatarvetta koskevaa tutkimusta. Lisiksi selos-
tettiin kokouksissa mm. Kommunale Gemeinschaftsstelle fiir Verwaltungsverein-
fachungin (KGST) rationalisoimistoimintaa, Lontoon kaupungin rationalisoimistoi-
mintaa sekd Roomassa 10.—13.10.1962 pidetyn CECIOS-jarjeston jirjestimai ra-
tionalisoimiskongressia.

Jérjestelytoimiston henkilékunta. Toimistossa oli kertomusvuoden padttyessi 7
vakinaista ja 4 tilapdistd viranhaltijaa sekid 8 tydsopimussuhteessa olevaa henkilod.

Tyo6sopimussuhteeseen palkattiin tutkimusassistentiksi 1.3. lukien merkon. Irene
Pehkonen ja toimistotutkijaksi 21.10. lukien ekon. Erkki Pyrré.

Toimiston palveluksessa oli tilapiisissi laskenta- ja toimistotehtdvissi 2 henkilod
yhteensi n. 5 kk:n ajan.

Toimisto sijaitsi entisessd huoneistossa Snellmaninkatu 13, josta toimisto sai lisa-
tilaa Rauma-Repola Oy:ltd 1.9. lukien yht. 5 huonetta.
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Ennen v. 1963 aloitettujen tutkimusten jatkaminen ja
loteuttaminen

Toiminnan suunnittelussa ja valvonnassa Riytettivien avainlukujen kiytantoon-
ottomahdollisuuksia kaupunginhallinnossa koskeva alustava selvitys annettiin kesi-
kuussa tydtehoneuvottelukunnalle. Mainitun asian valmistelua jatkettiin tavoitteena
saada v. 1964 alkuun Tampereen, Turun, Lahden ja Helsingin kaupunkien vilinen
avainlukujen vertailu.

Suurten kunnallisten rakennuskohteiden ennakkosuunnitielu- ja valmistelumenette-
lyn kelattimisen yleisid suuntavitvoja koskevassa tutkimuksessa kiinnitettiin huo-
miota kutakin laitoskokonaisuutta sekd kutakin rakennuskohdetta koskevan suun-
nittelun tarpeellisuuteen ja organisatoorisiin jirjestelyihin.

Kaupungin sisdisten henkilékuljetusmuotojen kehittdmistutkimuksessa kiinnitet-
tiin huomiota eriisiin organisatoorisiin kysymyksiin seki laadittiin vuokra-autojen
sekd viranhaltijain ja toimihenkiléiden omien moottoriajoneuvojen kayttod koske-
vat seikkaperiiset ohjeet.

Johtosdintijen kehittdmiseksi tutkittiin mahdollisuuksia yhtendistdd eri elinten
johtosddntdja ja saada ne nykyisti yleisluonteisemmiksi. Yksityiskohtaisia sainnok-
sia varten pyrittiin kehittamain johtosaintdjirjestelmis joustavampi toiminta-
sddntdinstituutti.

Taustamustikin vaikutuksesta tietojenkisittelykeskuksessa suoritetussa tutki-
muksessa saatiin selville livistysnopeudet ja livistajien tekemit virheet ennen taus-
tamusiikin kdytt66nottoa ja taustamusiikin aikana, tehollisen tydajan ja taukoaiko-
jen vilinen suhde sekid henkilokunnan subtautuminen taustamusiikkiin. N4itd ver-
tailemalla saadut tulokset annettiin asiasta kiinnostuneiden kiytt6on.

Vesilaitoksen organisaation, laskentatoimen ja evdiden muiden toimintojen kehitta-
mistd jatkettiin edelleen. Herttoniemen padhuoltokeskuksen laitossuunnitteluun pe-
rustuva rakennustyé aloitettiin kertomusvuoden loppupuolella. Laskennan suunnit-
telun tuloksena otettiin vuoden lopussa kaytt66n konepajan osalta ns. tyonumerolas-
kenta.

Auroran sairaalan toimistotehidvisti suoritetussa tutkimuksessa tehdyt ehdotuk-
set potilaskirjanpidon ja -tilastoinnin seki potilasasiakirjojen arkistoinnin uudista-
misesta, poliklinikan maksujen perimisestd, tydskentelyolosuhteiden parantamisesta
ja huoneistojirjestelyistd ym. hyviksyttiin, samoin kuin ylihoitajan kanslian ja
taloustoimiston tydmenetelmien uudistaminen siind yhteydessé, kun palkanlaskenta
siirretain tietokoneilla hoidettavaksi. Ehdotuksien toteuttamiseksi vin 1965 alusta
lukien asetettiin toimikunta.

Huoltoviraston asiamiesosaston ja huoltotoimistojen rationalisoimistutkimusta jat-
kettiin laatimalla suunnitelmat mm. tietojen siirtdmiseksi huoltotoimistoista asia-
miesosastolle, tietojen rekisterdimiseksi asiamiesosastolla sekd perittyjen ja huollet-
tavien varojen kirjanpidon jarjestimiseksi. Ehdotuksen luonnos oli kertomusvuoden
paattyessa huoltovirastossa kidytettavani.

Rakennusviraston kirjanpidon kehittimisestd suoritetussa tutkimuksessa selvi-
tettiin kirjanpidon keskityksestd aiheutuva tyomadra kassa- ja tiliosastolla sekd siitd
riippuen kirjanpitokoneiden ja henkilékunnan tarve.

Ulosottovivaston konekirjanpidon kehittamisestd suoritetussa tutkimuksessa selvi-
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tettiin aikatutkimusten ja tilastojen avulla erilaisten konekirjanpitotehtivien vaati-
mat kirjausmairit ja -ajat seki tehtiin esitys konekannasta ja tehtdvien jaosta eri
koneille. Esitys toteutettiin kertomusvuoden aikana.

Lastensuojeluviraston vdestasiaintotmiston lapsilisien rekisterdimis- ja tietojen-
siirtomenettelyssid esiintyneitd virheitd ja pullonkauloja ja niiden syitd selvitettiin
sekd tutkittiin lavistystyon siirtimistad tietojenkasittelykeskuksesta lastensuojelu-
virastoon. Tehdyt esitykset lomakkeiden uudistamisesta, huonetilojen jarjestami-
sestd, yleisonpalvelun parantamisesta ja tydvoiman tarpeesta toteutettiin syksylla.

Rahatormiston  huoltokassaosaston konekirjanpidon kehittdmiseksi selvitettiin
huoltokassan kirjausmenetelmi ja koronlaskennan siitd vaatima osa. Tutkimusten
perusteella rahatoimisto hankki kertomusvuoden lopulla uudet kirjausautomaatit.

Hesperian sairaalan potilaskirjanpidon ja avohoitoa koskevan potilastilastoinnin
uudelleenjirjestelya jatkettiin aineiston keruuna, koodittamisena ja tilastollisena
kasittelyni.

Kaupunginkirjaston rationalisoimistutkimuksen johdosta kaupunginhallitus teki
padtoksen, joka padpiirteiltddn noudatti jarjestelytoimiston ehdotuksia.

Tietojenkasittelykeskuksen avulla koneellistettuun kuukausipalkanlaskentaan litt-
tyvien tietojen rekisterdintid ja siirtoa koskevan tutkimuksen suunnittelu ja sen toteut-
tamisty6 jatkui useassa laitoksessa kertomusvuoden ajan.

Helsingin wmielisatraanhuoltopiirin potilashakemiston ja keskusmielisairaalan kes-
kusarkiston jarjestimistd varten perustetun toimikunnan avustamista jatkettiin
suunnittelu- ja toteuttamistydssa.

Kaupunginviskaalinviraston toiminnan uudelleenjirjestelyd jatkettiin avusta-
malla kaupunginhallituksen hyviksymien uudistusten toteuttamista.

Huoltoviraston lastossuunmitteluun liittyvain esivalmisteluty6hon osallistui jar-
jestelytoimiston tutkimusinsinééri suunnitteluryhmin vakinaisena jisenend.

Uudet tuthimuhkset

Tutkimus erilaisten sairaansijojen tarpeesta suoritettiin kaupunginhallituksen
asettaman sairaalakomitean toimeksiannosta. Se kisitti kolme eri osatutkimusta:
ns. potilasinventoinnin, jonctutkimuksen ja odotusaikatutkimuksen. Potilasinven-
toimti suoritettiin 2 kertaa neljan viikon viliajoin yli- ja apulaisylilddkarien vastuulla
siten, ettd jokaisen hoidossa olleen potilaan suhteen selvitettiin, minkélaiseen hoito-
paikkaan kukin kuuluisi. Jonotutkimus kohdistettiin kaikkiin helsinkildisiin sai-
raalapaikkaa jonottaviin henkildihin jatkuvasti 3 kuukauden aikana. Tutkimuksen
kohteena oli eri sairaaloiden osastoryhmien yhteensa 30 jonoa ja 6 000 jonottajaa.
Tutkimuksessa selvitettiin, miten pian eri kiireellisyysluokkiin ja diagnoosiryhmiin
kuuluvat potilaat passivit sairaalaan sisille, kuinka usein jonossa oleville tarjottiin
turhaan sairaalapaikkaa jne. Tutkimus suoritettiin poliklinikkald4kirien ja jonoista
vastaavien sosiaalihoitajien avulla. Odotusaikatutkimus kohdistettiin kaikkiin kau-
pungin lasarettisairaaloihin seki yliopistollisen keskussairaalan klinikoihin ja siind
selvitettiin, miten paljon riittdmattdmat toimenpideosastot pitkittdvit turhaan
potilaiden hoitoaikoja. Tutkimus suoritettiin osastoldikirien vastuulla. — Tutki-
mus kokonaisuudessaan perustui n. 23 000 potilaskohtaiseen sekd n. 20 000 sairaan-
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sijakohtaiseen tietoon odotus- eli hukkapiivisti. Tutkimus suunniteltiin alunperin
koskemaan vain kaupungin omia sairaaloita mutta levisi ao. hallintoelinten pyyn-
nostd myos koko yliopistolliseen keskussairaalaan sekd huoltolaitosten alaisiin ja
yksityisiin sairas- ja vanhainkoteihin.

Sairaalan johtoa varten tarkoitetun lyhytkausivaporttijirvjestelmdn aikaansaami-
seksi kokeilumielessi Kiveldn sairaalassa suoritettiin sairaalatoimikunnan tydjaos-
ton toimeksiannosta tutkimus, jossa selvitettiin, mitd teknillistd menettelyad kiyt-
tden oli tarkoituksenmukaisinta hankkia, muokata ja kirjoittaa lyhytkausiraporttiin
tulevat erilaiset tiedot. Tutkimus suoritettiin yhteistoiminnassa Kiveldn sairaalan
johdon ja po. tyGjaoston kanssa. Suunnitelma hyviksyttiin otettavaksi kiytantoon
vin 1964 alusta ja sitd koskevat valmistelut olivat kiynnissi kertomusvuoden pait-
tyessé.

Sairaala- ja hoitolaitossuunnittelua koskeva verrattain laaja Englannista ja Sak-
sasta saatu aineisto muokattiin Helsingin kaupunginhallinnon tarpeita varten.

Laskentatoimen kehittdmistd koskevan yhteistoiminnan tarpeen ja muotojen sel-
vittdmiseksi asetettiin rationalisoimiselimien henkildistd kolmijiseninen toimikunta,
jonka tehtivini oli selvittad kaupungin kokonaisuuden ja eri laitosten kannalta las-
kentatoimen kehittimisen tarve sekd kehittdmisessd noudatettavat suuntaviivat ja
yhteistoiminnan mahdollisuudet. Toimikunnan tydskentelyyn osallistui myds ulko-
puolinen asiantuntija. Tutkimus jatkui kertomusvuoden paittyessi.

Kaupungin tietojenkisittelytoiminnan kehittdmistié varten kaupunginhallituksen
kesdkuussa asettamaa tietojenkasittelykomiteaa avustettiin kaupungin automaatti-
sen tietojenkisittelytoiminnan kehittimisohjelman laatimisessa. Tutkimuksessa suo-
ritettiin nykytilanteen kartoitus, pyrittiin selvittdmiin johtamistoiminnan tietojen
tarve ja sen edellyttamat menetelmit sekd tarvittavat laskentatehtavit ja mainitun
tietojenkasittelytoiminnan kysyntd v:een 1972 mennessid. Tutkimus jatkui kerto-
musvuoden padttyessi.

Virastotalon tai konttorirakennuksen esisuunnitteluvatheen tyénsuoritusten jdrjes-
telyd varten valmistuivat ohjeet suoritetun tutkimuksen pohjalta. Jarjestelyssi kiin-
nitettiin huomiota virastotalon tms. kunnallisen rakennuskohteen suunnittelu- ja
toteuttamisprosessin eri vaiheisiin. Jarjestelytoimiston tutkimusinsinééri osallistui
asiantuntijajisenend sidhkdlaitoksen ja liikennelaitoksen toimitalojen esisuunnitte-
luun.

Virastojen ja laitosten hallussa olevien huoneistotilojen yhieiskiyton tehostamis-
mahdollisunksia selvitettiin tydtehoneuvottelukunnan toimeksiannosta. Selvitys
kohdistui lahinnd nuorisotoimiston, kotitalouslautakunnan ja tyévienopistojen pii-
asiassa iltakdyttdisiin ja toisaalta kansa- ja ammattikoulujen pdiasiassa paivikiyt-
t6isiin huoneistoihin sekd niiden tilojen kayttémahdollisuuksiin niiden ollessa vapai-
na. Selvityksen valmistuminen siirtyi seuraavaan vuoteen.

Kaupungin autojen kayttéd ja kustannuksia koskevan tilastoinnin viliaikaista jar-
jestamistd varten laadittiin ehdotus, jota ei kuitenkaan vield kisitelty paittivissa
elimissa.

Autosuojien rakentamisesta kaupungin maaseuduila olevien laitosten henkilékuntia
varten ndiden omalla kustannuksella laadittiin selvitys, joka toimitettiin rakennus-
virastolle.
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Kaupunginhallituksen piitettyd ty6tehoneuvottelukunnan esityksesti kehottaa
tilastotoimistoa huolehtimaan vastaisuudessa kaupungin virastojen ja laitosten asia-
hakemiston jatkuvasta toimittamisesta, tarkisti jirjestelytoimisto mainitun asia-
hakemiston nykytilannetta vastaavaksi virastoilta ja laitoksilta kerdiminsi aineis-
ton pohjalta.

Konekirjoituslisien, pikakirjostuslisien ja konekirjanpitolisien maksuperusteita ja
koko lisijarjestelmad koskeva tutkimus aloitettiin yhteistoiminnassa palkkalauta-
kunnan toimiston ja koulutustoimikunnan kanssa. Tutkimuksessa selvitettiin tyon-
antaja- ja tyontekijapuolen haastatteluilla lisdjarjestelméin tarpeellisuus. Tutkimus
jatkui kertomusvuoden paattyessa.

Viranhaitijain vivkakortiston uudistamista varten aloitettiin yhteistoiminnassa
palkkalautakunnan kanssa tutkimus uuden, entistd enemmin tietoja sisdltivin yhte-
ndisen virkaluettelon aikaansaamiseksi palkkalautakunnan seki virastojen ja laitos-
ten kayttoon.

Huoneistotutkimuksissa avustettiin sosiaalivirastotalon rakennustoimikuntaa
huonekokojen ja -ohjelmien tarkistustyGssid sekd teknillisten laitteiden suunnitte-
lussa. Kaupungintalotoimikuntaa avustettiin saneerattavien keskustan korttelien
huoneohjelmien tarkistuksessa. Lisiksi annettiin kiinteistvirastolle selvityksid erdi-
den virastojen huonetilan kaytoén tarkoituksenmukaisuudesta.

Palolaitoksen sammutusosastossa suoritettiin sddntdkomitean pyynndstd ratio-
nalisoimistutkimus péddasiassa vertaamalla kaupungin palokuntaa samaa suuruus-
luokkaa oleviin Saksan ja Pohjoismaiden palokuntiin. Tutkimuksissa kiinnitettiin
huomiota sammutuskaluston suunnitteluun, tarvittavaan miesvahvuuteen ja palo-
kunnan sisdiseen organisointiin. Tutkimusten tuloksista ilmoitettiin jatkuvasti palo-
laitoksen sddntokomitealle. Tehtdva jatkui kertomusvuoden paittyessi.

Satamalaskutuksen koweellistamisesta aloitettiin lokakuussa tutkimukset yhteis-
toiminnassa satamalaitoksen ja tietojenkisittelykeskuksen seki valtion tietokone-
keskuksen kanssa. Tutkimuksessa vertailtiin laskutuskoneiden ja tietokoneiden
kayttoén perustuvien vaihtoehtoisten menetelmien suorituskyky4 ja kustannuksia.
Tutkimus jatkui kertomusvuoden paittyessi.

Liikennelaitoksen lakimiestybvoiman tarvetta koskevassa tutkimuksessa selvitet-
tiin lakimiesten tehtavit sekd tyomiaard ja sen kehitys seki tehtiin esityksia tehta-
vien siirtdmisestd vihemmaén kvalifioidulle henkil6kunnalle. P4a4osa esityksistd hy-
vaksyttiin ja toimeenpantiin kertomusvuoden aikana. Kirjaamismenetelmin kehit-
tdmisessid annettiin suunnitteluapua.

Maidontarkastamon toimistotehtdvien tutkimuksessa vertailtiin laboratoriotutki-
musten lukuméairan ja henkilékunnan méiaran kehitysti seki tehtiin esitys toimisto-
tehtdvien, ldhinna kuukausitilaston ja vuosikertomusten keruun ja kisittelyn, lasku-
tuksen ym. uudistamisesta tietokonemenetelmin avulla. Esitys oli kertomusvuoden
péddttyessi terveydenhoitoviraston lihettiamini tietojenkisittelykeskuksessa lau-
sunnon saamista varten.

Elatusavun ennakkoa koskevaa hakemus- ja ilmoitusmenettelyd sekd elatusavun
ennakkolain edellyttdmad kirjanpitoa ja korvauksen anomismenettelyid suunnitel-
tiin yhteistoiminnassa erdiden muiden viranomaisten kanssa sekd tehtiin esitys hen-
kilokunta- ja huoneistokysymysten jarjestelystid. Esitys hyviksyttiin ja valmistel-
tiin toteutettavaksi vin 1964 alusta lukien.
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Puhtaanapitolaskutuksen uudelleenjirjestelyn suunnittelussa avustettiin puh-
taanapito-osastoa. Tavoitteena oli integroidun laskentajirjestelmén luominen, jossa
laskutukseen ja palkanmaksuun saadaan tiedot samasta perusaineistosta siten, etta
tietoja voitaisiin kdyttid myds toiminnan suunnitteluun.

Koskelan sarraskodin henkilokuntavajauksen syistd suoritettiin tutkimuksia, joihin
liittyvan mielipidetiedustelun toimeenpani huoltolautakunta. Lisaksi avustettiin
huoltolautakunnan ns. Koskela-jaostoa sen seikan selvittamisessd, mitd hottoaloja
Koskelan sasraskodin tulisi kehittdd ottaen huomioon olemassa oleva tarve. Po. jaos-
tossa oli asiantuntijajisenend jarjestelytoimiston virastotutkija.

Rakennustaltion pitimisen tarpeellisuutta sdhkolaitoksella koskeva tutkimus aloi-
tettiin syksylld. Tutkimuksessa selvitettiin, missd miirin sihkolaitoksen useam-
massa paikassa sijaitseva arkistomateriaali pystyy korvaamaan yhteen paikkaan
kerityn rakennustaltion, sekd toisaalta kiinteistéjen kustannusten kirjanpitojirjes-
telmin vertailumahdollisuuksia Kkiinteistéluettelon kirjanpitoon. Téten tutkimus
ulottui myo6skin kiinteistoluettelon alueelle ja sen uudelleenjirjestelyyn. Tutkimus
jatkui kertomusvuoden paattyessi.

Hankintatoimaston parnatusosaston organisaatiota, tyévoiman tarvetta ja toi-
mistotyomenetelmii koskeva tutkimus aloitettiin lokakuussa ja jatkui kertomusvuo-
den padttyessé.

Kiinteistoviraston talo-osaston toisen isannoéitsijdalueen toimistotydvoiman tar-
peesta suoritettiin 1dhinna tilastoihin perustuva tutkimus, joka valmistui 31.12, -63
Talo-osaston vuosikorjausmiarirahojen kustannuskirjanpidosta suoritettiin tutki-
mus ja annettiin selvitys 18.11.

Kotitalouslautakunnan perhepesuloita koskeva tutkimus aloitettiin lokakuussa
tarkoituksena selvittii pesuloiden kannattavuus, mahdollisuudet kannattavuuden
lisaimiseen toiminnan rationalisoinnin avulla sekid pesulain merkitys opetuspesu-
loina. Tutkimus jatkui kertomusvuoden padttyessi.

Vesilastoksen karita- ja piirustusarkiston uudelleenjirjestelyd varten aloitettiin
joulukuussa tutkimus entistd tarkoituksenmukaisemman ja selvemmin rekisteroi-
misjarjestelmin luomiseksi kartoille ja piirustuksille.

Lausunnot. Toimisto antoi kertomusvuonna 160 (ed. v. 195) lausuntoa seki li-
saksi suoraan rahatointa johtavalle apulaiskaupunginjohtajalle 47 (45) selvitystd
ehdotetuista uusista tp. viroista ym. Lausunnoista 69 (43) %, koski virkojen perusta-
mista tai vakinaistamista, 30 (19) % tydnluokitusta ym., 4 (2.5) % vapautuneen
tydvoiman sijoittamista, 13 (8) ¢, organisaatiota, tydmenetelmii, tydntutkimuksia,
kuljetuksia ym., 34 (21) 9%, kaupungin sisdisid henkilékuljetuksia, 2 (1.5) 9%, virasto-
huoneistoja seki 8 (5) 9, muita asioita.

Tyidturvallisuustoiminta

Tyoéturvallisuustoimikunta, jonka puheenjohtajana toimi sdhkélaitoksen toim.
joht. Unto Rytkonen ja sihteerind tyoturvallisuustark. Lauri Tarkiainen, kokoontui
4 kertaa.

Virastoissa ja laitoksissa toimi 55 tydturvallisuuselintd, joithin kuului 162 vaki-
naista ja yhtad monta varajisentd. Palolaitoksessa, liikennelaitoksessa, vesilaitok-

83



6. Jirjestelytoimisto

sessa, kaasulaitoksessa ja sihkolaitoksessa muodostivat kaikki tai vaaleilla valittu
osa ao. elimien jasenistd oman laitoksensa tyoturvallisuustoimikunnan, jonka pu-
heenjohtajan laitos valitsi.

Tyoéturvallisuutta kiasittelevid kursseja ja valistustilaisuuksia jarjestettiin n.
1 700 henkildlle, kansalaiskoulujen poikaoppilaat mukaan luettuina. Virastoille ja
laitoksille sekd em. elimien jasenille jaettiin yhteensi 695 vuosikertaa alan kysymyk-
sid kiasittelevdd aikakauslehted seki lisaksi toimitettiin tySpaikkoihin julisteita, va-
roitustauluja ym.

Tyéturvallisuustarkastuksia ja niihin liittyvaa neuvontaa suoritettiin lihes kaik-
kien virastojen ja laitosten tydpaikoilla, erityisesti niissi, joiden tapaturmamenetyk-
set olivat suurimmat. Lisdksi tarkkailtiin koulujen oppilastyépajoja.

Kaupungin tyoépaikoilla sattui kertomusvuonna 2 747 (ed. v. 2 769) ty6tapatur-
maa. Niistd aiheutui sairauspéivia 47 431 (43 930), invaliditeettiprosenttien summa
oli 205 (375) ja 3 (6) tapaturmaa padttyi kuolemaan. Tapaturmatiheysprosentti oli
koko kaupungin osalta 11.4 (11.5). Tapaturmavakuutuslain perusteella suoritettiin
ohimenevistd tapaturmista korvausta 793 480 (675 000) mk, invalidien huoltoelike-
padomat ja kertakaikkiset korvaukset olivat 20 151 (75 000) mk sekd tapaturmai-
sesti kuolleiden hautausavut ja omaisten huoltoelikepidiomat 74 552 (10 000) mk
eli yhteensi 888 184 (760 000) mk.

Alortetoiminta

Aloitetoimikunnan puheenjohtajana toimi kaup.ins. Yrj6 Virtanen ja 21.3. lukien
vesilaitoksen toim.joht. Eino Kajaste sekd sihteerinid virastotutkija Friedrich Kal-
tamo. Toimikunta kokoontui 6 (ed. v. 7) kertaa.

Toimistoon jitettiin 50 (54) aloitetta, mink4 lisdksi 6 kisittelematonta aloitetta
siirtyi edelliseltd vuodelta. Kertomusvuonna kisiteltiin 49 (48) aloitetta, joista pal-
kittiin 27 (14) eli n. 55 (29) 9,. Palkkioiden yhteismaari oli 10 365 (1 280) mk ja nii-
den suuruus vaihteli 8§ 000 (300) mk:sta 20 (20) mk:aan. Palkkioiden keskima#riinen
suuruus oli 384 (91) mk ja aloitteiden kasittelyaika keskimiirin 84 (43) paivai.

Kisitellyt aloitteet jakautuivat aiheensa mukaan seuraavasti (suluissa luvut
1.10.1949 lihtien kertomusvuoden loppuun):

Tehdyt Palkitut
aloitteet % aloitteet %
TeknilliSia ..vovueeereeeerenneereeeneananananns 41 84 (74) 24 59
Toimistoteknillisid ........ceovvirireneennne, 4 8 (10) 3 75
Hallinnollisia .....oeevvevvnineeineneninnieanenns 1 2(9 — —
Sosiaalisia ......covevviiiniiniii 3 6(7) — —
Yhteensi 49 (1 986) 27 (640) (32)

Aloitepalkkioina aloitetoiminnan alkamisesta lihtien oli maksettu yhteensa
48 305 mk, joten palkkion keskimiiriinen suuruus oli ollut 75 mk. Keskimdariinen
kasittelyaika aloitetta kohti oli ollut 61 paivaa.
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Aloitetoiminnan kehittaminen oli kertomusvuoden aikana harkittavana seki
aloitetoimikunnassa etti jirjestelytoimistossa.

Lomakerationalisoints

Yhdysmiehille jarjestettiin kaksi koulutustilaisuutta: tutustuminen suuryrityk-
sen lomakehuoltoon sekd esitys arkistointikysymyksen kytkeytymisestd lomake-
suunnitteluun.

Jarjestelytoimiston lomakesuunnittelu tehostui toimistoon maaliskuussa palka-
tun tutkimusassistentin avulla, joka toimi my6s lomakepiirtdjini. Painopiste oli
huoltoviraston ja lastensuojeluviraston sekid Kivelin ja Hesperian sairaalain toi-
mistotéiden uudelleenjirjestelyyn liittyvissia tehtdvissi. Kustannuslaskentaa kos-
kevien tutkimusten aiheuttama lomakesuunnittelu lisidntyi edellisiin vuosiin ver-
rattuna huomattavasti samoin kuin keskushallintoon liittyvien lomakkeiden ratio-
nalisointi.

Erilaisia lomakkeita ja lomakesarjoja suunniteltiin 20:ssa eri virastossa tai lai-
toksessa kaikkiaan n. 80.

Muu totminta

Tiedotustoiminta. Jatkettiin Johdon TV -nimisen sisdisen tiedotuslehden julkai-
semista. Lehted ilmestyi nelja numeroa, joista kolme rinnakkaisnumeroina. Yhteinen
painosmairi oli n. 3 000 kpl.

Henkilokunnan koulutus. Keviilld pidettiin rationalisoimishenkilékunnan jatko-
koulutuspiivit, joihin osallistui myds muita kaupungin viranhaltijoita. Erdat viran-
haltijat osallistuivat CIOS-jirjeston kansainviliseen rationalisoimiskongressiin New
Yorkissa, Pohjoismaiden paikaupunkien rationalisoimiskonferenssiin Kd6penhami-
nassa, Oy Rastorin liikkeenjohdolle jarjestimiidn seminaariin. Kédpenhaminassa
pidettyyn rationalisoimiskonferenssiin osallistuivat kaup.siht. L. O. Johanson,
toim.péill. Alpo Salo ja apul.toim.piill. Esko Pennanen, joka alusti suurten kunnal-
listen rakennuskohteiden ennakkosuunnittelu- ja valmistelumenettelyd koskevan
keskustelun. Tutkimustehtivissdin toimiston erdit viranhaltijat joutuivat tekemdin
virkamatkoja sekid kotimaahan ettd ulkomaille. Ndiden matkojen yhteydessa kay-
tiin tutustumassa mm. Hannoverin kaupungin rationalisoimistoimintaan sekd Gote-
borgin kaupungin automaattiseen tietojenkisittelytoimintaan. Lisdksi pidettiin yh-
teyttd Pohjoismaiden suurten kaupunkien rationalisoimiselimiin.

Kanpungin muut rationalisoimiselimet

Sairaalaviraston jirjestelytoimiston tutkimustoiminta kasitti mm.
seuraavat asiat: ennusteen laatiminen viestdn ikirakenteen muutosten aiheutta-
masta sairaansijatarpeesta, sairaalalaitoksen kirjallisuushankintoja koskevan tiedo-
tusjirjestelmin suunnitteln ja toteuttaminen, hoitohenkilékunnan tehtivien, tar-
peen ja tyGajan erittely, potilaiden hoidon tarpeen perusteella suoritettava vuode-
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osastojen tydmddrin kuvaus, sairaalain siivous- ja kuljetustehtivien jirjestely ja
kuntouttamistoiminnan jarjestely. Lisaksi oli lausuntoasioita ja muita jatkuvaluon-
toisia tehtivii.

Rakennusviraston tyéntutkimustoimintaa on selostettu mainitun vi-
raston yleiseen osastoon kuuluvan jirjestelytoimiston toimintakertomuksessa.

Sahkolaitoksen menetelmijaoksen suorittamat tutkimukset, joista
erdit jatkuivat seuraavaan vuoteen, koskivat mm. seuraavia asioita: mittariasenta-
mon toéiden uudelleenjirjestimistd, uusien muuntamoiden asennustditd ja niiden
urakointiohjeita, kuljetusten taloudellistamistutkimusta, sivutoiminnan laskutusta,
sahkolaitoksella kdytossd olevia hankintajirjestelmii sekd mestareiden pikatilaus-
jarjestelman laatimista, keskusarkiston perustamista ja tyonluokitusta. Menetelmi-
jaos huolehti laitoksen aloitetoiminnasta (10 kpl), lomasuunnittelusta (kisitelty n.
200 lomaketta) sekd osallistui toimistotarvikkeiden vakiointiin.

Laskentajaos suoritti jatkuvasti laskentatoimeen liittyvaa kehitystyota sekd
laati lukuisia erillislaskelmia laitoksen johdolle ja eri toimintayksikoille.

Koulutusjaos huolehti erilaisista henkilokunnan koulutukseen liittyvistd tehta-
vistid. Kertomusvuoden aikana osallistui 190 toimihenkil6i 69:44n ulkopuolisten jar-
jestimiin eri kurssiin ja 72 tyontekijad 35 eri kurssiin. Kaupunginhallituksen kou-
lutustoimikunnan 14:44n eri kurssiin osallistui 65 toimihenkil6a.

Tyévoimajaos laati uuden henkildkortiston toimihenkildiden osalta, aloitti yh-
teistoiminnassa tydterveyslaitoksen kanssa insin6érien soveltuvuuslausuntoja kos-
kevan validiteettitutkimuksen seki osallistui laitoksen henkildkuntaoppaan laatimi-
seen. Tydterveyslaitoksen toimesta testattiin 201 henkiléd. Tyévoimajaos huolehti
henkiltasioihin liittyvien tilastojen suunnittelusta ja erdin osin myos laadinnasta.

Laitoksen kirjastossa oli vuoden péittyessd 7 051 kirjaa. Lisdys oli 1 291 kirjaa.
Kirjasto huolehti lisiksi 32 000 korttia kisittdvan sihkétekniikkaa sekd 8 000 kort-
tia kisittivin teollisuustaloutta kisittelevien kirjallisuusviitekortistojen jakelusta
ja yllapidosta.

Kaasulaitoksen jirjestely- ja laskentatoimiston tutkimustoiminta ki-
sitti varastotavaran ja varaosien koodituksen sekd kustannuslajijaottelun uudista-
misen. Toimiston tehtdviin kuuluivat lisiksi henkildasiat, ty6turvallisuustoiminta,
henkilékunnan koulutusasiat, lomakeasiat, neuvonta- ja tiedotustoiminta, aloitetoi-
minta sekd kokousten ja toimikuntien avustaminen ja erindiset erikoistehtdvat.

Liikennelaitoksen tyontutkimustoimintaa sekd yleista jarjestelyi kos-
kevia suunnittelu- ja tutkimustehtdvid on selvitetty ko. laitoksen jarjestelyosaston
toimintakertomuksessa.
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