3. Palkkalautakunta

Lautakunnan kokoonpano, kokoukset ym. Palkkalautakuntaan kuuluivat v. 1956 pu-
heenjohtajana varat. Tapani Virkkunen sekd jdsenini: sivutuotemestari Leo Forstén,
toimitsija Sven Friberg, hallitussiht. Esko Katajarinne, dipl.ins. Sven-Ake Lemstrém, varat.
Jarl Nyman, fil. maist. Victor Procopé, kivityomies Vilho Riipinen ja asentaja Eero Sainio.
Varapuheenjohtajaksi valittiin jasen Procopé (17. 1. 121, 123 §).

Kaupunginhallituksen edustajana lautakunnassa oli teknillinen johtaja Ruben Gran-

qvist (17.1. 122 §).
i Palkkalautakunnan kokoukset piitettiin pitdd tiistaisin klo 15.30 lautakunnan toimis-
ton huoneistossa. Juhla- ja pyhédpédivien vuoksi tehtiin kokousaikoihin erditd muutoksia
(3.1.121§, 17.1.125§, 27.3.897§, 24.4.1133§, 5.6.1465§, 31.7.1884§, 18.12.
3014 8).

Kollousten poytiakirjat pddtettiin pitdd yleisén nidhtdvind kokousta seuraavan viikon
torstaina (17. 1. 126 §).

t Lautakunnalla oli kertomusvuonna 45 kokousta. Péytdkirjojen pykildluku oli 3 024
ja ldhetettyjen kirjeiden lukuméaidra 885.

Palkkalantakunnan toimisto. Lautakunta pddtti hyviksyd vin 1956 virkaluettelon
painettavaksi (14.2.501 §, 19.6. 1544 §).

Palkkalautakunnan v:n 1957 talousarvioehdotus ldhetettiin kaupunginhallitukselle
(22.5.1 341 §).

Merkittiin tiedoksi lautakunnan kdytdssd v. 1955 olleiden tilien asema samoin kuin
kertomusvuoden tilien asema 30. 6. ja 30. 9. (17. 1. 127 §, 10. 7. 1 733 §, 9. 10. 2 343 §).

Kaupunginhallitukselle pditettiin esittdd, ettd paitsi erdille vin 1955 palkkatileille tar-
vittavia lisimddrdrahoja lautakunnan kiytdssd oleville kertomusvuoden tileille myonnet-
tdisiin lisimédrdrahoja seuraavasti: Leskielikkeet 50 milj. mk, Sijaispalkat virkavapaus-
tapauksissa 500 000 mk ja 1 milj. mk sekd Palkkiot 59 400 mk ja Siivoaminen 96 729 mk
(28.8.1994§, 18.9.2160§, 30.10.2570§, 18.12.3019§).

Puh.joht. Virkkuselle pddtettiin myontdd 80 000 mk, toim. pdill. Stdhlbergille 72 000
mk ja vs. siht. Kankkuselle 51 000 mk neuvottelupalkkioina vuoden alkupuolella kiydyisti
neuvotteluista (11. 9. 2 102 §), sekd samoin Virkkuselle 61 000 mk, Stahlbergille 117 000
mk, Kankkuselle 23 000 mk ja sairaalatarkastaja Reino Oksaselle 20 000 mk vuoden jilki-
puolella kidydyistd neuvotteluista (18. 12.3 019 §).

Neuvotteluvaltuudet. Lautakunta padtti peruuttaa entiselle puheenjohtajalle Viing Sipille
annetut neuvotteluvaltuudet ja siirtd4 ne puh.joht. Virkkuselle (17. 1. 241 §).

Puheenjohtajalle ja vs. toim.pddll. Aimo Kankkuselle pddtettiin myontid yleinen
neuvotteluvaltuus toistaiseksi (27. 3. 895 §).

Palkkalautakunta péditti oikeuttaa puh.joht. Virkkusen, toim. péill. Stahlbergin ja
vs. siht. Kankkusen toimimaan kaupungin neuvottelijoina vastaisissa neuvotteluissa
sekd keskenddn sopimaan, kutka kulloinkin hoitaisivat neuvottelut (30. 10. 2 545 §).

Sihteerin ym. tehtdvien hoitoa koskevat jdvjestelyt. Tp. sihteeri Juha Keso madidrittiin
viransijaisena hoitamaan lautakunnan sihteerin tehtdvid 1. 3. lukien sekd oikeutettiin
nostamaan hoitamansa viran mukainen palkka (6. 3. 706 §).

Palkkalautakunta p#aédtti midrdtd viestonsuojelutoimiston hallinnollisen apulaisen
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Viiné Heinikaisen hoitamaan viransijaisena palkkalautakunnan tp. sihteerin Keson viran-
sijaisuutta niin pian kuin hédn voi ottaa viran vastaan, kuitenkin 31. 3. saakka 24. palkka-
luokan mukaisella palkalla, minkd lisiksi hidnet oikeutettiin saamaan palvelusvuosiaan
vastaavat ikilisdt (13. 3. 753 §).

Lautakunta pddtti merkitd tp. sihteerin Keson viransijaisuuden pddttyviksi 9. 4.
1956, sekd midrdtd hovioik. ausk. Heinikaisen hoitamaan tp. sihteerin tehtdvia 1.—9. 4.
1956 vilisend aikana ja myoénsi hinelle oikeuden saada 24. palkkaluokan mukaisen
palkan ikilisineen sekd edelleen mairitd Heinikaisen hoitamaan ty6ldisasiainhoitajan
tehtdvid viransijaisena 10. 4.—31. 5. 1956 vilisend aikana samoilla palkkaeduilla kuin
edelld mainittiin (10. 4. 981 §).

Merkittiin tiedoksi kaupunginhallituksen padtds, jolla palkkalautakunnan sihteeri
Olavi Kaattari oli midrdtty hoitamaan apulaiskaupunginsihteerin virkaa 1. 4. — 31. 12,
1956 vilisen ajan seki todettiin, ettd lautakunta oli jo 20. 12. 1955 myéntinyt siht. Kaat-
tarille palkatonta virkavapautta kertomusvuoden alusta lukien toistaiseksi (10. 4. 983 §).

Lisdksi palkkalautakunta padatti médrdtd hovioik. ausk. Heinikaisen, edellyttéen,
ettd viesténsuojelulautakunta puoltaa hinelle jatkettua virkavapautta, edelleen vin 1957
alusta hoitamaan palkkalautakunnan toimiston tydldisasiainhoitajan viransijaisuutta
27. palkkaluokan mukaisella palkalla toistaiseksi ja kauintaan vuoden loppuun tai kunnes
viran vakinainen haltija palaa sitd hoitamaan, madritd hovioik. ausk. Keson edelleen hoi-
tamaan lautakunnan tp. sihteerin virkaa vin 1957 alusta toistaiseksi, kaitenkin kauintaan
vuoden loppuun ja médrdtd toim.apul. Gertrud Tammion hoitamaan palkkalautakunnan
14. palkkaluokan tp. toimistoapulaisen virkaa toistaiseksi, kuitenkin kauintaan vuoden
loppuun (27. 11. 2 777 §).

Jatkettua palkatonta virkavapautta myoénnettiin siht. Kaattarille apulaiskaupungin-
sihteerin viran hoitamista varten 1. 1. 1957 lukien toistaiseksi, kuitenkin enintdin niin
kauaksi aikaa kuin hin hoitaa sanottua virkaa. Samalla pditettiin madriti tyoldisasiain-
hoitaja Kankkunen hoitamaan palkkalautakunnan sihteerin virkaa viransijaisena toistai-
seksi ja kauintaan v:n 1957 loppuun seki oikeutettiin hinet nostamaan hoitamansa viran
mukainen palkka (18.12.3015 §).

Toimiston vivanhaltijat ym. V:n 1957 ajaksi pditettiin edelleen palkata toimistoon
lihetti tilin Muut palkkamenot méérdrahoja kdyttden (18.12.3 016 §).

Eriille toimiston henkilékuntaan kuuluville my&nnettiin sairauslomaa tdysin palkka-
eduin (30.4.1193§, 15.5.1289§, 31.7.1840§, 16. 10. 2420 §, 18. 12. 3018 §). Merkit-
tiin tiedoksi toim. pddll. Stahlbergin sairausloman aikana viran hoitoa varten suoritetut
jdrjestelyt (21.2. 568 §, 10. 4. 980 §). Toimiston henkildkunnan kesilomat vahvistettiin
(22.5.1343 §). Erdita henkilokunnan ylitydlaskuja hyviksyttiin (3. 1. 112§, 10.7.
1732§,9.10.2 342 §, 18.12. 3013 §).

Piitettiin pdivé- ym. lehtien tilaamisesta toimistoon v:ksi 1957 (2. 10. 2 239 §).

Huoneisto. Kaupunginhallitukselle ilmoitettiin, ettd revisiotoimisto oli luovuttanut
palkkalautakunnan kdytt6on 15.8 m2:n suuruisen huoneen, minki johdosta asianomaisille
kertomusvuoden ja v:n 1957 siivous- ja vuokratileille anottiin tarvittavia lisimiardrahoja
(25.9. 2203 §).

Tiedotusasioita, kiertokivjeitd ym. Merkittiin tiedoksi kaupungingallituksen ilmoitus
sen 29. 12. 1955 tekemista padtoksestd, ettd kaupunginvaltuuston kaupungin viranhalti-
joille my6ntdma 25 000 mk:n suuruinen korvaus maksettaisiin vakinaisille ja tilapiisille
viranhaltijoille vield ko. vuoden aikana suorittaen korvauksesta 30 9,:n piddtys ja muutoin
noudattaen samoja periaatteita, joita valtiolla oli noudatettu sen maksaessa viran- ja toi-
menhaltijoille myénnettyd 10 000 mk:n korvausta (3. 1. 118 §).

Suomen Kaupunkiliiton palkka-asiainneuvoston yleiskirje kaupunkien ja kauppalain
viranhaltijain palkkojen tarkistamisesta merkittiin tiedoksi (7. 2. 420 §).

Samoin merkittiin tiedoksi lddkintéhallituksen kiertokirjeet, jotka koskivat 10 000
mk:n kertasuorituksen maksamista muille kuin valtion varsinaisille virkamiehille: kéti-
16ille, terveyssisarille ym., joiden palkkaukseen valtio ottaa osaa, maksettavat kertasuori-
tukset korvattaisiin valtion varoista siind suhteessa kuin laki ja asetus tai sopimus kulloin-
kin edellytti (14. 2. 479 §).

Merkittiin tiedoksi kaupunginhallituksen ilmoitus, etti 1. 3. alkaneesta yleislakosta
johtuvan tilanteen vuoksi virastojen pddllikot saivat tarvittaessa oikeuttaa ne viranhalti-
jat, joilla oli niin pitkd matka virkapaikoilleen, ettei kaupunginhallituksen yleisjaosto voi-
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nut kohtuudella katsoa matkaa tehtiviksi jalkaisin, kiyttdmain vuokra-autoa virastoi-
hin tullessaan samoin kuin kotimatkoihinsa (6. 3. 703 §, ks. I osan s. 128).

Yieislakon lopettamista koskevan sopimuksen mukaisten kovotusten myontamistd kaupun-
gin viranhaltijoille ja tydsopimussuhteessa kuukausipalkalla oleville toimihenkildille kos-
kevassa asiassa palkkalautakunta pdatti hyvaksyd puheenjohtajan ja sihteerin toimen-
piteet sekd esittdd kaupunginhallitukselle edelleen kaupunginvaltuustolle esitettdviksi,
ettd 1) 1. 4—230. 6. 1956 viliseltd ajalta viranhaltijoille maksettaisiin erillinen 2 400 mk:n
korotus kuukaudessa, 2) virkasidnnén 21 § muutettaisiin 1. 7. lukien esityksen mukaisesti,
3) ao. lauta- ja johtokuntia kehotettaisiin jarjestimadn tyosopimussuhteessa olevien kuu-
kausipalkalla tydskentelevien henkilsiden palkat samasta ajankohdasta alkaen vastaavien
viranhaltijoiden palkkojen tasolle, 4) henkildkohtaista palkkaa samoin kuin sopimuspalk-
kaa saaville viranhaltijoille suoritettaisiin erillinen 2 400 mk:n suuruinen korotus kuukau-
dessa 1. 4. alkaen, 5) viranhaltijajirjestéille varattaisiin vield mydhdisemmassd vaiheessa
mahdollisuus neuvotteluihin asiassa nyt tehdystd ratkaisusta huolimatta, sekd ettd 6)
kaupunginvaltuuston 29. 6. 1950 tekemin paidtoksen médrdys palkkojen indeksisidonnai-
suudesta todettaisiin lakanneeksi 31. 12. 1955, mutta ettd valtion omaksuman kdytinnon
mukaisesti kaupungin viranhaltijoille edelleenkin suoritettaisiin vastaava korotus, kunnes
asiasta ehki toisin pditettidisiin (5. 6. 1 463 §, kunn. as. kok. n:o 96, 97).

Merkittiin tiedoksi kaupunginhallituksen pdidtés 14.6. valtuuston 13.6. tekemin,
2 400 mk:n suuruisen korotuksen maksamista viranhaltijoille koskevan pddtoksen tiytan-
téonpanosta (19.6. 1600 §).

Palkkalautakunta pddtti esittdd kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginvaltuuston
13. 6. 1956 tekemin paitdksen edellyttdmi 2 400 mk:n perusmiiriinen korotus kuukau-
delta maksettaisiin alle 18-vuotiaille tydsopimussuhteessa kuukausipalkalla oleville henki-
16ille samoin kuin kuukausipalkkaa nauttiville harjoittelijoille 1 600 mk:n suuruisena 1. 4.
1956 alkaen (10.7. 1694 §).

Virkasddnnion palkkausta koskevien kohtien muuttaminen. Neuvottelut kaupungin ja
kaikkien neuvottelukelpoisten viranhaltijajirjest6jen kesken aloitettiin 13. 10. 1956 niiden
kuoppakorotusvaatimusten pohjalta, joita eri tahoilta oli esitetty. Téalldin asetettiin tyo-
valiokunta, joka sai tehtdvikseen edelleen kehitelld palkankorotusasiaa, koska tdhin
nidhden oli esitetty useita toisistaan poikkeavia ehdotuksia. Kaupungin taholta valmistet-
tiin uusi ehdotus, joka periaatteessa seurasi Virkamiesyhdistyksen esittimii suuntaviivoja
aiheuttamatta kuitenkaan niin suuria korotuksia kuin tdmi oli esittinyt. Nousu heini-
kuun teoreettiseen palkkatasoon, joka valtiolla vaihteli 18.70 9%:n ja 6.65 9%,:n vililld, oli
vastaavasti 18.01 %:n ja 6.6e 9% :n vililld. Markkamiiriisest1 merkitsi laadittu ehdotus
ala- ja keskiryhmissd hieman suurempia korotuksia kuin mitd valtiolla tuli tapahtumaan.
Kaupungin ehdotus esitettiin virallisissa neuvotteluissa 8. 12. viranhaltijajirjestéille, jotka
tdlloin ilmoittivat voivansa tidssd vaiheessa puoltaa sen hyviksymistd. Poikkeuksen teki
Kunnantyéntekijdin Keskusjarjestd, jonka edustajat, ilmaistuaan eridvin mielipiteensi,
poistuivat neuvotteluista jo keskustelujen alkuvaiheessa. Palkkataulukon uusimisen yh-
teydessd kiintyi huomio my®és siihen seikkaan, ettd valtion viranhaltijain alku- ja loppu-
palkkojen ero oli entisestdidn kasvanut vaihdellen 25.5 9,:sta 38 9%,:iin. Kun kaupungin
maksamien ikélisien yhteismidrid oli ollut vain 25 9, oli vertailukelpoisuuden siilyttimi-
seksi prosenttimddrdd jonkin verran korotettava. Palkkalautakunta piitti esittdd kau-
punginhallitukselle edelleen valtuustolle esitettdvidksi, ettd virkasdinnon 21 §n 1 mom.
sekd 25 §n 1 mom. muutettaisiin ehdotuksen mukaisesti seki etti valtuusto toteaisi, ettd
mainittujen muutosten aiheuttamiin palkkoihin sisdltyivit my6s kaikki tihin mennessi
myonnetyt indeksikorotukset (11. 12. 2 904 §).

Palkkauksen wudelleenjirjestelyssd tapahtuneiden vivheiden korjaaminen. Kunnantydn-
tekijdin Keskusjdrjestd oli 17.7.1ahettinyt palkkalautakunnalle kirjelmén, jossa esitettiin,
ettd ryhdyttéisiin kiireellisesti neuvotteluihin palkkauksen uudelleenjirjestelyn yhteydes-
sd joulukuussa 1955 tapahtuneiden virheiden korjaamiseksi. Neuvottelujen alussa jarjestd
jatti yksityiskohtaisen ehdotuksen, jossa oli vertauskohteena kiytetty Turun kaupungin
viranhaltijoilleen maksamia palkkoja. Kaupungin edustajat vuorostaan tekivit ehdotuk-
sen palkkataulukon uudelleen jdrjestimiseksi, koska tdllainen jirjestely valtiollakin oli
suoritettu. Jdrjestdjen ja kaupungin edustajien kesken syntyi erimielisyyttd siitd, kumpi
kysymys oli ratkaistava ensisijaisena. Tdmin jilkeen Keskusjirjestd oli esittinyt, ettd
kaupunginhallitus ryhtyisi toimenpiteisiin neuvottelun aikaansaamiseksi palkkauksessa
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havaittujen virheiden tarkistamista silmilldpitden. Vastausta pyydettiin 8. 12. 1956 men-
nessi, jotta viltyttéisiin jarjestollisiltd toimenpiteiltd. Tdmin johdosta antamassaan lau-
sunnossa palkkalautakunta totesi, ettd koska se valtuuston pditds, johon Keskusjarjests-
kin viittasi, perustui valtion viranhaltijain palkkauksessa tapahtuneisiin muutoksiin, myds
mahdollisia uusia kuoppakorotuksia harkittaessa oli otettava huomioon ne valtion palkka-
jirjestelmdn muutokset, jotka neuvotteluvaiheessa jo olivat tiedossa. Kun Keskusjirjes-
tén vaatimaa yleistd 5 9;:n tasokorotusta ei voitu pitdd toteuttamiskelpoisena ja myos
Keskusjirjeston laatima uusi taulukko olisi merkinnyt tdydellistd poikkeamista kaupun-
gin tdhdnastisesta palkkausjdrjestelmistd, kaupungin neuvottelijat ilmoittivat, ettd
kuoppakorotuskysymyksid harkittaessa tultaisiin kiinnittimé44in huomio sellaiseen palkka-
luokituksen uudelleen jirjestelyyn, mitd kaupungin edustajien taholta oli esitetty. T&ll6in
Keskusjirjeston edustajat poistuivat kokouksesta, mutta muiden tydvaliokunnassa edus-
tettuina olleiden jirjest6jen kanssa jatkettiin neuvotteluja. Niihin olisi Keskusjirjestolla
ollut tilaisuus milloin hyvinsd osallistua. Ndin ollen palkkalautakunta pditti esittad, ettd
Keskusjirjestolle olisi ilmoitettava, ettd se on jatkuvasti oikeutettu osallistumaan neu-
votteluihin samalla tavoin kuin muutkin viranhaltijajdrjestot (11. 12, 2 905 §).

Palkkoja, palkkioita ym. koskevat asiat. Helsingin Lidkiriyhdistyksen anomuksen joh-
dosta, joka koski yleiseen lddkaripdivystykseen osallistuvien lddkdreiden palkkioiden ko-
rottamista, palkkalautakunta pditti kaupunginhallitukselle esittdd, 1) ettd varattomien
potilaiden luokse tehtdvit kotikdynnit korvattaisiin lddkireille seuraavasti: pdivakiynti
1 000 mk ja yolld klo 20.00—=8.00 vilisend aikana suoritettu kotikdynti 1 500 mk, joihin
palkkioihin tulisivat lisdksi autokyytimaksut, 2) ettd ko. palkkiot suoritettaisiin saman-
suuruisina myéskin kaupungin palveluksessa oleville aluelddkéreille, 3) ettd sunnuntai-
paivystyksestd maksettava korvaus korotettaisiin 5 000 mk:aan ja 4) ettd korotetut palk-
kiot otettaisiin kdytint6on sen jilkeen, kun asia on saanut lopullisen ratkaisun (17. 7.
1764 § 31.7. 1850 §).

Sen jilkeen kun sairaalalddkirien palkkauskomitean mietintd oli valmistunut oli sen ja
sairaalalautakunnan asiassa tekemin, osittain komitean ehdotuksesta huomattavasti
poikkeavan ehdotuksen pohjalta kiyty neuvotteluja Suomen Laikiriliiton kanssa, jotka
olivat muodostuneet pitkdaikaisiksi ja vaikeiksi. Erdiltd kohdin, mm. virkanimikkeiden
muutosten ja palkkaluokkien korotusten osalta oli ilman muuta pdisty yksimielisyyteen,
sen sijaan sitkeimmit keskustelut oli kidyty yksityispaikka- ja toimenpidepalkkio-oikeuk-
sista, joihin my6s littyi kysymys sairaalalddkirien tyoajasta. Kaupunginhallitukselle
annetussa lausunnossa puollettiin erdiltd osin komitean mietint6d sellaisenaan, mutta ty6-
ajasta, yksityispaikoista, toimenpidepalkkioista ja pdivystyskorvauksista esitettiin annet-
tavaksi uudet yksityiskohtaiset méddrdaykset (14. 8. 1926 §, 6. 11. 2616 §, kunn. as. kok.
n:o 168 ).

Kaupunginhallitukselle annettiin lausunto, jossa puollettiin 20 000 mk:n suuruisen kor-
vauksen maksamista Eteld-Kaarelan kansakoulun johtajalle hinen suorittamastaan suun-
nittelu- ja neuvottelutydstd ko. koulun rakentamisvaiheen aikana sekd samoin 20 000 mk:n
korvauksen myontdmistd hinelle Pakilan entisen kansakoulurakennuksen muutostéiden
yhteydessd suoritetusta ylimddriisestd tyostd (3. 1. 113 §); samoin péddtettiin Myllykallion
koulunjohtajalle puoltaa suoritettavaksi 10 000 mk:n suuruinen korvaus hinen suoritta-
mastaan ylimi4rdisestd tyostd Lauttasaaren uuden koulutalon kunnostamis- ja rakenta-
misvaiheessa (3. 1. 114 §, 14. 2. 499 §). Taivallahden koulun seitsemille opettajalle puol-
lettiin maksettavaksi palkkio siitd asiantuntija-avusta, jota he olivat suorittaneet kansa-
koulun suunnitteluvaiheen aikana. Palkkiot vaihtelivat 14 400 mk:sta 3 800 mk:aan, paitsi
johtajaopettajan, jolle ehdotettiin myénnettdviksi 80 000 mk:n palkkio (18.9. 2 135 §).

Palkkalautakunta antoi kaupunginhallitukselle useita lausuntoja, joissa ehdotettiin
evilaisista tehidvistd suoritettavien palkkioiden suuruus madrittiviksi, niistd mainittakoon
mm.: viesténsuojelulautakunnan ja koululdikdrien neuvottelukokouksen sihteerien palk-
kiot (8. 5. 1 216 §), palolaitoksen kapellimestarin kuukausipalkkio (25. 9. 2 178 §), luento-
ja harjoitustuntipalkkiot nuorisoty6lautakunnan ym. jirjestdmissd tilaisuuksissa (2. 10.
2269 §).

Lisdkorvauksen suorittaminen kassanhoitajan tehtivid hottaville toimistoapulaisille. Sa-
tamalautakunta oli maininnut, ettd kassanhoitajien loma-aikana jouduttiin mdirddmain
kassa- ja tiliviraston toimistoapulaiset kassanhoitajien tehtdvid hoitamaan, mistd he eivit
olleet saaneet mitddn lisikorvausta. Sijaiskassanhoitajat joutuivat kuten varsinaiset kas-
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sanhoitajat itse korvaamaan mahdollisista erhelaskuista aiheutuvat kassavajaukset. Ta-
min vuoksi oli ollutkin vaikeata saada sijaisia ko. tehtdviin. Toimistoapulaisten ja kas-
sanhoitajien palkkaluokkien ero oli 3—4 palkkaluokkaa. Rahatoimistossa oli maksettu
tilapdisesti kassanhoitajina toimiville 10 p:td 600 mk pidivdd kohti ja sitd seuraavalta
ajalta 400 mk paivad kohti, kuitenkin siten, ettei palkkio kuukauden kestdneestd tyosta
saanut ylittdd ao. kuukausipalkkojen erotusta. Palkkalautakunta padtti lausunnossaan
kaupunginhallitukselle puoltaa ko. kassanhoitajina toimiville toimistoapulaisille makset-
tavaksi vain 2/3 em. palkkioista eli kymmeneltd ensimmadiseltd pdivdltd 400 mk ja sitd
seuraavalta ajalta 270 mk pdivid kohti, kuitenkin muuten samoin edellytyksin kuin palk-
kiota maksettiin rahatoimistossa (11.9. 2 084 §).

Raitiovaunuhenkilokunnan yhdistyksen anomuksen johdosta pddtettiin kaupungin-
hallitukselle esittdd, ettd rastiovaununkuljettajien opetuspalkkio mairittdisiin 200 mk:ksi
piivdd kohden ja rahastajien vastaavasti 150 mk:ksi, silloin kun heiddn ohjattavanaan on
vakinaisessa vuorossa oppilas (13. 11. 2 650 §).

Palkkalautakunta pditti urheilu- ja retkeilylautakunnalle ilmoittaa puoltavansa pddsy-
maksullisten wrheilutilaisuuksien jariestysmiesten ja lipunmyyjien palkkion maksamista
1. 1. 1956 lukien sunnuntaisin ja pyhdpiivisin kolmeen tuntiin saakka 800 mk:n ja muina
pdivind 600 mk:n mukaisesti. Kolme tuntia ylittdvi aika olisi korvattava sunnuntai- ja
pyhdpdivind 300 mk:n sekd arkipdivisin 200 mk:n tuntipalkan mukaan puolen tunnin
tarkkuudella (14. 2. 477 §).

Terveydenhoitolautakunta oli tehnyt esityksen makkaranmyyntipaikkojen tarkastuk-
sesta suoritettavan palkkion korottamisesta, minkd johdosta palkkalautakunta paitti puol-
taa kaupunginhallitukselle ko. palkkion korottamista 200 mk:aan makkaranmyyntipaik-
kaa ja kuukautta kohden, mutta suhtautua kielteisesti esitykseen palkkion korottamisesta
300 mk:aan 1. 1. 1957 lukien. Samalla palkkalautakunta pddtti esittdd, ettei kahdelle kat-
sastajalle lilkaa maksettuja palkkoja perittdisi heiltd takaisin (17.7. 1 767 §).

Lisdksi palkkalautakunta antoi useita lausuntoja kaupunginhallitukselle, joissa puol-
lettiin esim. sairaalan apumichelle maksettavaksi 4 000 mk:n erzkoispalkkio kuukaudessa
autonkuliettajan tehtdvien hoitamisesta (12.6. 1527 §, 31.7. 1 871 §); samoin ilmoitettiin
vanhainkodin taloudenhoitajalle, ettd vs. yovartijalle saatiin maksaa 4 000 mk:n erikois-
palkkio hidnen toimiessaan laitoksen autonkuljettajan vuosilomasijaisena (14. 8. 1916 §).

Henkilokohtainen palkanlisd. Kansanhuoltotoimiston toimistoapulainen oli siirretty
rahatoimiston 17. palkkaluokan toimistoapulaisen virkaan, jolloin hin sai henkilkohtai-
sena palkanlisdnd entisen 20. palkkaluokan ja uuden virkansa palkkaluokan vilisen ero-
tuksen. Palkkaluokitusta uudistettaessa yhdistettiin 20. ja 21. palkkaluokka uudeksi
10. palkkaluokaksi, kun sen sijaan 17. ja 18. palkkaluokassa olevat toimistoapulaiset siir-
rettiin 9. palkkaluokkaan. Ko. henkilélle maksettiin 1. 1. 1955 alkaen 10. palkkaluokan
mukainen palkka, kunnes vuoden lopulla todettiin, ettd tim4 tulkinta oli viird ja ettd hi-
nelle kuuluisi vain 9. palkkaluokan mukainen palkka. Niin ollen alennettiin hinen palk-
kansa 1. 11. 1955 alkaen ja samalla ryhdyttiin hidneltd perimédin takaisin liikaa maksettua
osaa, yht. 15 600 mk, niin ettd kunkin palkanmaksun yhteydessi piditettiin 1 560 mk. Ao.
toimistoapulainen piti, ettei ollut kohtuuden mukaista, ettd hinet velvoitettiin korvaa-
maan tapahtunut virhe, johon hén ei ollut syypdd. Palkkalautakunta pditti lausuntonaan
esittdd, ettd ko. henkil vapautettaisiin hénelle liilkaa maksetun palkan takaisinmaksuvel-
vollisuudesta (14. 8. 1922 §).

Kaupunginvaltuuston 14. 6. 1950 tekemén pditoksen perusteella oli vesilaitoksen lak-
kautettavasta 33. palkkaluokan pddkirjanpitijinvirasta ao. henkils siirretty teollisuuslai-
tosten kassa- ja tiliviraston 27. palkkaluokan kirjanpitdjin virkaan. Em. pidtéksen mu-
kaisesti hdnelle oli maksettava henkilokohtaisena lisini mainittujen palkkaluokkien vili-
nen erotus. Kun palkkaluokitus 22. 12. 1954 muuttui, vastasi 33. palkkaluokka 19. palk-
kaluokkaa, joka markkamdériisesti ylitti ko. kirjanpitdjin aikaisemman henkilékohtaisen
palkan. Tilldin valtuuston péddtoksen mukaisesti henkilokohtainen lisd poistettiin ja
asianomaiselle alettiin maksaa 19. palkkaluokan mukaista palkkaa. Sittemmin hdnen
palkkansa korotettiin 20. palkkaluokkaan, mikd hidnelle maksettiin elikkeelle siirtymiseen,
1. 5. 1956 saakka. Palkkalautakunta totesi, ettd ko. kirjanpitdjille ei olisi tullut maksaa
19. palkkaluokan mukaista palkkaa, vaikka se numerollisesti vastasikin entistid 33. palk-
kaluokkaa, vaan sen sijaan se erotus, joka syntyi uuden 16. palkkaluokkaan kuuluvan kir-
janpitdjdn viran palkan ja hinelle henkilokohtaisesti taatun palkan vilille, edelleen henki-
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Iokohtaisena lisind. Kaupunginhallitukselle annettavassa lausunnossa paitettiin esittid,
ettd ko. henkil6 vapautettaisiin maksamasta takaisin hdnen v. 1955 liikaa saamaansa palk-
kaa, mutta ettd v. 1956 liikaa maksetut erit olisi perittdva takaisin (17. 4. 1 034 §).

Pgivystyskorvaus. Sairaalalautakunta oli tehnyt esityksen sielullisesti sairaiden vas-
taanottoaseman lddkireiden pdivystyksen jirjestimisestd, minkd johdosta kaupungin-
hallitus oli pddttinyt vahvistaa ko. ladkiripdivystyksen puhelinpédivystykseksi. Palkka-
lautakunta merkitsi pddtéksen tiedoksi ja vahvisti ko. vastaanottoaseman puhelinpéivys-
tystd suorittavan lddkarin varallaolokorvauksen 1/8:ksi (18.9. 2 153 §).

Sunnuntattyokorvaus ym. Lastensuojelulautakunnalle piitettiin ilmoittaa sen tieduste-
lun johdosta, ettd Sofianlehdon vastaanottokodin, Toivolan oppilaskodin, Ryttylin koulu-
kodin ja Toivoniemen koulukodin johtajien palkkaukseen sisdltyi myos korvaus sunnun-
taisin suoritettavasta osallistumisesta laitoksen yleisvalvontaan. Samoin oli katsottava,
ettd myos muiden lastenhuoltolaitosten johtajien palkkaukseen jo sisdltyi ko. yleisvalvon-
nasta suoritettava korvaus, joten mitdin erityistd yleisvalvontakorvausta ei sanottujen
laitosten johtajille ollut suoritettava. Niin paistdisiin ko. laitosten johtajien palkkauk-
sessa yhdenmukaiselle linjalle (24. 1. 289 §).

Toivolan oppilaskodin johtajan anomukseen saada ylituntipalkkiota laitoksen oppilas-
soittokunnan harjoitusten hoitamisesta péditettiin huomauttaa, ettd mikili téllaista toi-
mintaa pidettiin tarpeellisena, ja jos harjoitukset jouduttiin pitdmé44an muuna kuin yleisend
virka-aikana, olisi tillaisesta erityistoiminnasta suoritettava yksityistapauksittain harki-
ten kohtuullinen korvaus, koska se ei liittynyt laitoksen johtajan virkatehtdviin (24. 1.
289 §).

Vzlmllaolokorvaus. Vesilaitoksen jakeluosaston vikapdivystykseen osallistuville, ty6-
aikalain alaisuuteen kuulumattomille tyonjohtajille maksettavaa varallaclokorvausta kos-
kevan tiedustelun johdosta pditettiin teollisuuslaitosten lautakunnalle ilmoittaa, etti ai-
noastaan yliputkimestari putkimestariryhméisti oli sellainen viranhaltija, joka ei kuulunut
tydaikalain alaisuuteen ja palkkalautakunta péditti vahvistaa hinelle vikapdivystyksesti
atheutuneen varallaolokorvauksen suuruudeksi 15 palkka (6. 3. 702 §).

Tybaikaa koskevat mdidriykset. Palkkalautakunta pddtti lausuntonaan kaupunginhalli-
tukselle esittdd, 1) ettd puhelinvilittijien palkkaukseen nidhden ei ollut syytd ryhtyi erilli-
siin toimenpiteisiin; 2) ettd virastoissa palvelevien puhelinvilittdjien viikottainen tytaika,
mikd madrdytyi virkasddnnon 17 §:n mukaan, olisi myds jatettdvi entiselleen; 3) ettd ne
kaupungin laitosten puhelinvaihteissa palvelevat puhelinvalittdjit, joiden ty6aikaan nih-
den oli sovellettava tydaikalakia, olisi tydajan suhteen ryhmitettiva vaihteen vilkkauden
nojalla kahteen osaan, jolloin a) jdrjestelytoimiston mainitsemien »hiljaistens vaihteiden
hoitajien tydajan tulisi olla paikallisista olosuhteista riippuen enintdidn 47 viikkotuntia,
kun taas b) vilkasliikenteisissd vaihteissa toimivien tydvuorot olisi jirjestettdvi siten, ettd
viikkotuntiméddrd vastaisi virastojen virka-aikaa; 4) ettd niissi virastojen vaihteissa, joissa
puhelunvilittijien viikkotuntimidird ennestdin huomattavasti alittaa virkasdannon
17 §n mukaisen virka-ajan, tydaika olisi jirjestettivd uudelleen, jotta se olisi paremmin
rinnastettavissa muiden puhelunvilittdjien tySaikaan (14. 8. 1917 §, 21. 8. 1 961 §).

Hankintatoimiston toimistokonekorjaamon mekaanikkojen ja huoltajien tydajan
miiradmistd koskevassa asiassa annettiin kaupunginhallitukselle lausunto, jossa esitettiin
ko. tehokas tySaika médrattavaksi 7 t:ksi, lauantaisin 5 t:ksi, ja ylityokorvauksia lasket-
taessa kiytettiviksi jakajaksi luku 180 (17.4. 1062 §, 13. 11. 2652 §, ks. I osan s. 115).

Kivelin sairaalan liinavaatevaraston hoitajan tydajasta annettiin lausunto, missi esi-
tettiin tydaika pidettdviksi ennallaan (11. 12. 2 877 §).

Kunnalliskodin taholta oli tiedusteltu, oliko yiihoitajan tydaika 8 t pdivissi kuten sai-
raanhoitajilla yleensd vai 6 15 t, kuten toimistoissa. Kaupunginvaltuuston 11. 6. 1952
tekemin pditoksen mukaisesti korvauksen maksamisen sunnuntaitydstd tuli perustua
tosiasiallisesti suoritettuun tyShon ja mainittu tiedustelu tarkoitti ldhinni sitd, kuinka
pitkiksi ylihoitajan tydaika oli arvosteltava sunnuntaitydkorvausta laskettaessa. Kun-
nalliskodille pditettiin ilmoittaa, ettd ylihoitajan sunnuntaitydn enimmiismidrdni oli
pidettivi 6 14 t sunnuntaitydkorvaukseen oikeuttavaa pdivid kohden (28. 2. 598 §).

Kunnantyontekijdin Keskusjirjeston esityksen johdosta, joka koski mittariniukijain ja
rahastajatn tydaikaa, palkkalautakunta paitti todeta, ettd teollisuuslaitosten ko. viran-
haltijoita oli tyGajan suhteen pidettivi 8 tunnin tydaikalain alaisina (5. 6. 1 454 §).

Palkkalautakunta p#itti ilmoittaa vastaukseksi teollisuuslaitosten taholta esitettyyn
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tiedusteluun, ettei varallaolosta suoritettavalle korvaukselle, joka ei ole tuntipalkka, vaan
korvaus, voida laskea palkkatariffisopimuksen mukaista aikatyolisid, minkd maksaminen
edellyttds, ettd kysymyksessd on todellinen tydnteko ja tyoskentely. Jos tyontekijd va-
rallaolon aikana joutuu varsinaisesti tyskentelemain, on tiltd ajalta suoritettava myo0s-
kin aikatyolisd (3. 1. 96 §). o o

Tydehtosopimukset. Merkittiin tiedoksi Kunnantydntekijdin Keskusjirjestén ilmoitus
tydehtosopimukseen liittyvin palkkatariffin irtisanomisesta. Neuvottelijoiksi uutta palkka-
sopimusta koskevia neuvotteluja varten péditettiin valita puh. joht. Sipi ja toim. pdall.
Stahlberg (17. 1. 239 §). _ .

Palkkalautakunta piitti ilmoittaa kaupunginhallitukselle edelleen sosiaaliministe-
ridlle ilmoitettavaksi, ettd Helsingin kaupungin ja Helsingin Kunnantyéntekijdin Keskus-
jarjeston vililld 22. 10. 1955 solmittu palkkatariffisopimus oli Keskusjédrjeston toimesta
irtisanottu 31. 12. 1955 padttyviksi 29. 2. 1956 (20. 3. 818 §).

Merkittiin tiedoksi palkkatariffisopimusta ja kuukausipalkkaisten tydehtosopimusta
koskevien neuvottelujen katkeaminen yleislakon vuoksi (6. 3. 703 §).

Yleislakon atheuttamat tosmenpiteet. Palkkalautakunta pddtti ilmoittaa Kunnantyon-
tekijain Keskusjirjestolle, ettd koska Keskusjdrjestd aloittaessaan lakon 1. 3. 1956 ei ollut
antanut kaupungille 12. 7. 1946 tyériitojen sovittelusta annetun lain 5 §:n mukaista todis-
teellista ilmoitusta kahta viikkoa ennen lakon alkamista, palkkalautakunta totesi Keskus-
jirjeston alkaneen lakon kaupungin palveluksessa olevien tyontekijdin ja litkennelaitoksen
sekd muiden laitosten erdiden viranhaltijain sekd rakennusviraston ynni erdiden muiden
kuukausipalkkaisten tydsopimussuhteessa olevien osalta lainvastaisesti sekd kehotti jir-
jestéd ryhtymddn kiireellisiin toimenpiteisiin laittomasti aloitetun lakon lopettamiseksi.
Samalla palkkalautakunta pédatti kehottaa Helsingin kaupungin maataloustydntekijiin
ammattiosastoa ryhtymiédn kiireellisiin toimenpiteisiin tyoehtosopimuslain vastaisesti
aloitetun lakon lopettamiseksi (13. 3. 754 §).

Palkkalautakunta pdétti hyvéksya puh. joht. Virkkusen ja vs. toim. pdill. Kankkusen
toimenpiteet yleislakon lopettamiseksi kaupungin osalta sekd merkitd neuvottelutuloksen
tiedoksi ja ldhettdd sopimuspOytékirjan liitteineen tiedoksi virastoille ja laitoksille seki
ilmoittaa samalla, ettd markkamaéairiinen 12 mk:n suuruinen korotus tunnilta suoritettai-
siin toistaiseksi tyontekijoille, alle 18-vuotiaille harjoittelijoille ja oppilaille kuitenkin
8 mk:n suuruisena tunnilta, aika- ja suorituspalkkatygstd (urakkatydstd) maksettujen
loppupalkkojen lisdksi sellaisenaan ilman indeksikorotusta tai sille Jaskettuja lisid ym. ko-
rotuksia, ylity6- ja sunnuntaityékorotuksia lukuun ottamatta, sekd urakkatyossd markka-
madrdisend erillisend korotuksena sen tilikauden alusta lukien, joka ensiksi alkoi yleis-

lakon pddttymisestd ja toiden aloittamisesta. Muilta osin tarkemmat ohjeet tultaisiin an-
tamaan my6hemmin (20. 3. 817 §).

Yleislakon lopettamista koskevan sopimuksen soveltamisesta annettavien tarkempien
ohjeiden suhteen palkkalautakunta paitti virastoille ja laitoksille ilmoittaa, ettd 1) vii-
meistddn maanantaihin, maaliskuun 26 p:din mennessi ilmoittautuneet, lakossa olleet
tyontekijit otettaisiin takaisin kaupungin palvelukseen vanhoina tyéntekijéind sen mu-
kaan kuin ty6t voitiin saada kdyntiin, ettd 2) lakkoajalta ei lakossa olleille suoriteta palk-
kaa eikd muita palkkaukseen liittyvid etuisuuksia, ettd 3) ennen lakon alkamista sairaus-
lomalle joutuneille tyontekijdille ja viranhaltijoille suoritettaisiin sairausloma-ajan palkka
asianomaisen padtdksen mukaisesti, mutta ettd lakossa olleille ja sen aikana sairastuneille
el mitddn sairauslomakorvausta suoritettaisi lakon ajalta, vaan vasta siitd lakon pditty-
misen jdlkeisestd ajankohdasta lukien, jolloin sairaudesta ao. virastolle tai laitokselle
ilmoitettiin ja sairauslomaa anottiin, etta 4) lakkoaikaa ei luettaisi lakossa olleille tyonteki-
j6ille hyviksi vuosilomaa laskettaessa tai muita etuisuuksia méddrattdessi tai myoénnet-
tdessd, mutta ettd sen sijaan aikaisempi kaupungin palvelus luettaisiin asianomaisen
hyviksi, ettd 5) mikili ao. henkilon ns. talviloma oli jo etukiteen vahvistettu méarityksi
- ajaksi, hinen oli katsottava olleen oikeutettu pitimdidn ko. loma siitd huolimatta, ettd
loma oli alkanut lakon aikana tai sattunut sen ajaksi sekd ettd 6) lakossaoloajan laskemi-
nen vuosilomaksi ei saanut tulla kysymykseen muussa kuin em. tapauksessa (27. 3. 882 §).

Yleislakon lopettamisen johdosta kaupungille aiheutuneita toimenpiteitd koskevia neu-

votteluita varten valittiin neuvottelijoiksi puh. joht. Virkkunen ja vs. sihteeri Kankkunen
(10. 4.972§).
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Yleislakon lopettamisesta tehtyd tyomarkkinajdrjestéjen vilistd sopimusta koskeva
Kaupunkiliiton suositus merkittiin tiedoksi (10. 4. 978 §).

Samoin merkittiin tiedoksi Kaupunkiliiton palkka-asiainneuvoston kirjelmi yleislak-
kosopimukseen liittyvastd erillisestd, markkamadariisestd lisdstd ja ty6ehtosopimusten
palkkahinnoittelun tarkistamisesta (17.4. 1028 §, 30. 4. 1 168 §).

Palkkalautakunta pddtti valita neuvottelijoikseen puh. joht. Virkkusen ja toim. pdill,
Stahlbergin sekd varalle vs. siht. Kankkusen niitd neuvotteluja varten, joita kidytdisiin
Kunnantyéntekijdin Keskusjarjeston esityksen johdosta yleislakkoajan huomioon ottami-
sesta vuosilomia laskettaessa. Samalla lautakunta pditti oikeuttaa puheenjohtajansa siir-
tdmidin neuvotteluvaltuudet niissi neuvotteluissa, joihin hédnet oli valittu kaupungin
edustajaksi, palkkalautakunnan toimistopaillikolle tai sihteerille (24. 4.1 124 §).

Valtuutettu Vanhasen vilikysymyksen johdosta, joka koski yleislakkoajan vaikutusta
vuosilomiin, palkkalautakunta pditti antaa kaupunginhallitukselle lausunnon esittien,
ettd lakkoaikaa ei luettaisi lakossa olleille tyontekijéille hyviksi vuosilomaa laskettaessa,
koska my6skiddn valtio ei tulisi vuosilomaa laskettaessa lukemaan lakkoaikaa tydssdolo-
ajaksi (5. 6.1 453 §).

Sairaalalautakunnan tiedustelun johdosta, joka koski yleislakosta johtuneita poissa-
oloja virantoimituksesta, paitettiin ilmoittaa, ettd kyseessd oleville sairaalan keittidjille
ja vs. apumiehelle oli mydnnetty tiydet palkkaedut niiden virkavapauksien ajalta, jotka
aiheutuivat yleislakosta johtuneiden matkaesteiden vuoksi (22. 5. 1 345 §).

Yleislakon johdosta keskeytyneitid tydehtosopimusneuvotteluja jatkettaessa otettiin
neuvottelujen pohjaksi sopimus, joka oli 19. 3. 1956 solmittu Suomen Ty¢nantajain Kes-
kusliiton ja Suomen Ammattiyhdistysten Keskusliiton vélilld. Ko. sopimuksen mukaan
oli kaikille tydntekijoille maksettava erillinen 12 mk:n (harjoittelijoille 8 mk:n) suuruinen
tuntipalkan korotus. Neuvotteluissa sovittiin my®s siitd, ettd aikaisemman sopimuksen
mukaiset ohjetuntipalkat korotetaan 3 9%, sisdllyttdmélla niihin samalla vanha elinkustan-
nusindeksi (15 9,). Vastaavasti olisi my0s urakkahintoja korotettava. Palkkojen maksuun
nihden taannehtivasti sovittiin neuvotteluissa siitd, ettd uudet palkat maksetaan 21. 4.
1956 jilkeen ensiksi alkavan tiliviikon alusta lukien. Palkkalautakunta pditti vahvistaa
esitetyn sopimusluonnoksen Helsingin kaupungin ja Helsingin Kunnantyoéntekijdin Kes-
kusjdrjeston viliseksi tyontekijdin ohjetuntipalkkoja ja -lisid koskevaksi sopimukseksi

5.6. 1460 §). h

( Merkittiin tiedoksi kaupungin ja Kunnantyoéntekijdin Keskusjirjeston vilisen palkka-
sopimuksen allekirjoittamista koskeva asia ja péditettiin ldhettdd ilmoitus kaupungin-
hallitukselle edelleen sosiaaliministeriélle tiedotettavaksi (12. 6. 1 529 §).

Voimassa olevan palkkataulukon muuttamista koskeviin neuvotteluihin ryhtymistd
varten palkkalautakunta pddtti valita neuvottelijoikseen toim. pdall. Stahlbergin ja vs.
siht. Kankkusen (11. 9. 2 101 §).

Kunnantyontekijdin Keskusjarjest6 oli tehnyt esityksen neuvotteluihin ryhtymisestd
tyontekijdin palkkojen tarkistamiseksi, minkd johdosta palkkalautakunta pditti suostua
neuvottelupyyntdon ja valitsi neuvottelijoiksi puh. joht. Virkkusen ja toim. pddll. Stahl-
bergin (18. 9. 2 161 §).

Palkkalautakunta piditti hyvaksyd Kunnantyontekijdin 8. 6. 1956 voimaantulleen
palkkasopimuksen irtisanomisen kuitenkin silld ehdolla, ettd kaupungilla on oikeus neu-
vottelujen kuluessa tehdd omat ehdotuksensa palkkasopimukseen. Neuvottelijoiksi valit-
tiin puh. joht. Virkkunen, toim. pddll. Stahlberg ja vs. siht. Kankkunen (30. 10. 2 545 §).

Kunnantyontekijdin Keskusjarjestdén neuvottelupyynnén johdosta, joka koski tyo-
ehtosopimuksen 7 ja 11 §:4, palkkalautakunta pddtti suostua pyyntdon ja ilmoittaa tédstd
Keskusjirjestolle (18.12. 3 024 §).

Kaupunginhallitus oli pyytdnyt palkkalautakunnan lausuntoa vt Eino Saastamoisen
kirjelmén johdosta, joka koski kaupungin fydsopimussuhieessa kuukausipalkalla tyosken-
televien henkildiden palkkausta. Kirjelméssd viitattiin kaupunginvaltuuston 22, 12. 1954
pddttimidn virkojen palkkaluokituksen uudelleen jirjestelyyn, minkd yhteydessid oli
my0s tarkoitus jdrjestdd tyosopimussuhteessa olevien kuukausipalkalla tydskentelevien
henkildiden palkat vastaavien viranhaltijoiden palkkojen tasolle. Tdstd huolimatta oli
kuitenkin vield esim. rakennusviraston alaisissa tdissd henkil6itd, joiden palkkoja ei ollut
jirjestetty valtuuston padtoksessd edellytetylld tavalla. Palkkalautakunta pddtti lausun-
nossaan huomauttaa siitd, ettd muilta osin rakennusviraston tydsopimussuhteisten henki-
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16iden palkat oli jirjestetty kaupunginvaltuuston 28. 12. 1955 tekemin pdétoksen 7) pon-
nen mukaisesti, paitsi talorakennus- ja puhtaanapito-osaston toimistoapulaisten kohdalla,
jotka palkkalautakunnan mielestd olisi sijoitettava alimpaan toimistoapulaisten palkka-
luokkaan, eli 10:nteen (3. 1. 58 §, 31. 1. 381 §).

Péivirahan maksaminen. Lilkennelaitoksen raitiovaunujen korien peruskorjauksia oli
suoritettu Helsingin Autokoritehtaalla Tikkurilassa. Vaunujen sihkétyot oli teetetty lii-
kennelaitoksen sidhkéasentajilla, joille oli maksettu matkustussddnnén mukainen pdiva-
raha 30. 11. 1955 saakka. Kunnantyontekijdin Keskusjdrjest6 oli vaatinut ko. tydnteki-
joille edelleen maksettavaksi pdivirahaa matkustussddnnon 1 §n I mom:n ja 9 §n maa-
rdysten perusteella. Palkkalautakunta kuitenkin totesi, ettd mainitussa asiassa oli perus-
taksi asetettava tydehtosopimus eikd matkustussddntd. Tydehtosopimuksen 11 §n 3
kohdan mukaan tyéntekijille korvataan matkakustannukset ja pdivédraha, milloin tyo
suoritetaan vieraalla paikkakunnalla, josta tyontekijd ei voi saapua yoksi kotiinsa. Koska
timi ehto ei ollut tdytetty nyt ko. tapauksessa, palkkalautakunta péditti ilmoittaa lii-
kennelaitokselle, ettei se olisi saanut suorittaa tyontekijdille pdiviarahaa ko. tapauksessa,
koska niami palasivat tyopaikalta vield saman pédivdn kuluessa. Sen sijaan heilld oli
oikeus ty6ehtosopimuksen 11 §:n 4 kohdan mukaan matkakustannuskorvauksiin seki siind
tapauksessa, ettei heilld ollut tilaisuutta limpimin aterian nauttimiseen, oikeus evisra-
haan, mikili olosuhteet muutoin olivat sellaiset, ettd evisrahan maksaminen kaupungin
omaksumien tulkintojen mukaan voi tulla kysymykseen (21. 2. 537 §).

M atkakustannusten Rorvaaminen. Kunnantyontekijain Keskusjirjestd oli esittdnyt
neuvotteluihin ryhtymistd ty6ehtosopimuksen 11 §n matkakustannusten korvaamista
koskevan kohdan tulkinnasta, minkd johdosta palkkalautakunta valitsi neuvottelijoik-
seen puh. joht. Virkkusen ja toim. pdill. Stahlbergin (31. 1. 382 §).

Kiytyjen neuvottelujen tuloksena palkkalautakunta pddtti tulkita voimassa olevan
tybehtosopimuksen 11 §n 1 mom:n siten, etti todellisten matkakustannusten korvaus
momentin esittdmalld tavalla tulee kysymykseen aina, milloin matka tapahtuu keski-
kaupungilta eli ensimmaiisen vyShykerajan sisdpuolelta sen ulkopuolelle. Samalla péditet-
tiin ilmoittaa kaikille ao. virastoille ja laitoksille, ettd uutta tulkintaa ryhdyttdisiin nou-
dattamaan 1. 7. 1956 alkaen (5. 6. 1 447 §).

Maatalousalan tydehtosopimukset. Kiinteistoviraston maatalousosastolle pditettiin
ilmoittaa samoin kuin Helsingin kaupungin maataloustyéntekijidin ammattiosastollekin,
ettd puutarhatyontekijéihin ndhden oli sovellettava 1.9. 1955 voimaan tullutta maa-
talousalan tydehtosopimusta muilta osin paitsi palkkauksen osalta, johon nihden taas
oli noudatettava 12. 7. 1955 pidetyssi neuvottelussa tehtyi paitostd, kunnes palkkauk-
sesta heiddn kohdallaan toisin sovittaisiin tai pditettdisiin (3. 1. 64 §).

Merkittiin tiedoksi Helsingin kaupungin maataloustyontekijdin ammattiosaston ilmoi-
tus maatalousalan tydehtosopimuksen irtisanomisesta 31. 1. pdittyviksi 30. 4. 1956.
é\;%ug)ottelijoiksi pédtettiin valita puh. joht. Virkkunen ja vs. toim. paill. Kankkunen (6.3.

Tyo6ehtosopimuksen irtisanomisen johdosta kiydyissd neuvotteluissa oli kisitelty vilja-
tuotteiden, maidon ja polttopuiden jakamista tyontekijéille erdéinlaisina luontoisetuina,
mistd olisi luovuttava ja korvattava aiheutuva vahinko tyéntekijéille rahapalkanlisiyk-
selld. Neuvottelujen tuloksena pdddyttiin palkkoihin, jotka 5 mk:lla ylittivit yksityisen
maatalouden tydehtosopimuksessa sovitut palkat. Kun aikaisempi tydehtosopimus oli
irtisanottu paattyviksi 30. 4. 1956, sovittiin neuvottelujen alussa sen voimassaolon jatka-
misesta kuukaudella, kuitenkin siten, ettd yleislakkosopimuksen mukaisesti korotetut
palkat maksettaisiin 1. 4. 1956 alkaen. Neuvottelujen loppuvaiheessa sovittiin edelleen
vanhan tyoehtosopimuksen voimassaoloajan jatkamisesta kesikuun loppuun samoin
ehdoin kuin edelld. Palkkalautakunta pddtti puoltaa kaupunginhallitukselle annettavassa
lausunnossaan tyodehtosopimuksen hyviksymistd laaditun luonnoksen mukaisesti (29. 5.
1 410 §, kunn. as. kok. n:o 105).

Helsingin kaupungin maataloustytntekijdin ammattiosaston esitykseen neuvotteluihin
ryhtymisestd palkkojen tarkistamiseksi elinkustannusten muutosta vastaavaksi piditet-
;iin5suostua ja neuvottelijoiksi valittiin toim. pdill. Stahlberg ja vs. siht. Kankkunen (2. 10.

259 §).

Suomen Laivanpddllystolitton ja Suomen Konemestarilitton tekemin, kansi- ja kone-

paillyston palkkausta koskevan esityksen johdosta palkkalautakunta paitti valita neuvot-
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telijaksi toim.pdill. Stahlbergin. Samalla pédidtettiin ko. liitoille ilmoittaa, ettd neuvotte-
lujen oli koskettava molempia mainittujen liittojen kanssa tehtyji sopimuksia kokonai-
suudessaan (17.1.206 §). :

Koska neuvotteluihin em. liittojen kanssa ei ollut voitu ryhtyé toim. pdall. Stahlbergin
sairauden johdosta, valittiin uusiksi neuvottelijoiksi palkkalautakunnan puh. joht. Virk-
kunen ja vs. toim. pédill. Kankkunen (13. 3. 750 §).

Suomen Laivanpdillystéliiton ja Suomen Konemestariliiton kansi- ja konepdillyston
palkkausta koskevassa asiassa palkkalautakunta pddtti hyviksyd neuvottelutuloksen ja
esittdi lausuntonaan kaupunginhallitukselle, ettd

1) koska hinaajien H I:n ja H III:n kansi- ja konepdillyston palkkaus oli satamalai-
toksen toimesta 1. 3. 1956 alkaen jirjestetty ao. jarjestdjen esittdmalld ja ko. palkannaut-
tijoiden itsensd hyviksymalld tavalla, niin asian ei tulisi tdltd osalta antaa aihetta enem-
piin toimenpiteisiin;

2) m/s Korkeasaaren konemestarien palkkauksen jirjestelyssi olisi noudatettava neu-
votteluissa 9. 4. 1956 sovittua suositusta;

3) mfs Korkeasaaren pdillikdiden palkkaus olisi sdilytettdvd entiselld liikennelaitok-
sen toimesta jirjestetylld pohjalla; seka

4) ko. alusten kansi- ja konepaillyston kokonaisuudessaan tulisi edelleen jaadi tyo-
sopimussuhteeseen (30. 4. 1 186 §).

Suomen Merimies-Unionin esityksen johdosta, joka koski satamajddnsdrkijin miehis-
toon sovellettavaa tydehtosopimusta, palkkalautakunta paatti, 30. 10. tekeminsi neuvottelu-
ja koskevan jirjestelyn mukaisesti, oikeuttaa puheenjohtajansa, toimistopidillikon ja sih-
teerin sopimaan siitd, kuka hoitaa neuvottelut (20. 11. 2 705 §).

Palkkalautakunta paidtti hyviksyd em. neuvottelujen tuloksen ja puoltaa kaupungin-
hallitukselle tyoehtosopimuksen ja siihen liittyvien péytakirjamerkintéjen hyviksymistd
(11.12. 2 882 §, kunn. as. kok. n:o 28 v. 1957).

Palkkausta koskevat asiat. Kunnantyontekijdin Keskusjirjesté oli esittinyt, ettd
rakennusviraston hankintaosaston tydpajalla jouduttiin suorittamaan myos hoyrykattiloi-
den korjauksia, josta tydstd aikaisemmin oli maksettu erittdin likaisen tyon lisdd, mutta
el end4 viime aikoina. Keskusjdrjeston kisityksen mukaan olisi ko. lisd suoritettava paitsi
teollisuuslaitosten ja litkennelaitoksen, myoskin rakennusviraston tydpajalla, koska oli
kysymys samanlaisesta ty0std, mistd palkkasopimuksen 9 §n mukaan on likaisen tyon
lisia maksettava. Palkkalautakunta pddtti kuitenkin, ettei Keskusjirjeston kirjelmi
uuden palkkasopimuksen tultua hyviksytyksi antanut aihetta toimenpiteisiin.

Kunnantyontekijdin Keskusjirjestélle ja rakennusvirastolle pditettiin ilmoittaa, ettd
Toukolan tyopajan tydntekijain tyokalukorvauksiin nidhden oli sovellettava metallialan
25. 3. 1955 solmitun tydehtosopimuksen tyokalukorvauksia koskevia madrdyksid (3. 1.
109 §).

Rakennusviraston tiedusteluun, joka koski yovartijoiden palkkoja pditettiin vastata
ilmoittaen, ettd yovartijoille saatiin maksaa aputyomiesten tuntipalkkaa vastaavaa palk-
kaa, johon lisiksi tuli 10 9% :n aikatyolisa (3.1.95§, 17.1.230 §).

Palkkalautakunta ilmoitti kaasulattokselle, ettd sen esityksen mukaisesti 8:1le aikapal-
kalla tyoskenteleville erikoisammattimiehelle saataisiin maksaa 40 9,:n erikoisammatti-
tyontekijin lisdd 22. 10. 1955 lukien (24. 1. 285 §).

Palkkalautakunta pdidtti oikeuttaa sdhkilaitoksen maksamaan héyryvoimalaitostensa
korkeapainekattiloiden vastuunalaisille limmittédjille palkkaa, joka ylittdd 25 9, asian-
omaisen ohjetuntipalkan kuitenkin siten, ettd mainittua 25 9, korotettua palkkaa makse-
taan kerrallaan ainoastaan yhdelle tyontekijille kutakin kdytossd olevaa kattilaa kohden

4.12.2 827 §).

( Teurastamon taholta oli pyydetty lisdohjeita 3 9% :n korotuksen soveltamisesta feuras-
tuspalkkiothin. Teurastamon palveluksessa oleville vakinaisille ja tilapiisille, kuukausi-
palkkaa nauttiville teurastajille ei suoritettu varsinaista urakkapalkkaa, vaan kustakin
erilaatuisesta ja -suuruisesta eldimestd maksettiin midrdtyt teurastuspalkkiot, jotka
perittiin teurastuttajilta ja joiden suuruuden kaupunginvaltuusto oli vahvistanut 22. 4.
1953. Tdmin vuoksi ei teurastuspalkkioihin ilman erikoispddtostd voitu lisdtd ko. 39%:n
korotusta. Palkkalautakunta pddtti kaupunginhallitukselle annettavassa lausunnossaan
puoltaa teurastajille suoritettavien palkkioiden korottamista teurastamon tekemin ehdo-
tuksen mukaisesti, mutta niin, ettei niitd madrdttiisi voimaantuleviksi taannehtivasti.
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Samalla lautakunta ilmoitti, ettei lausunnon antaminen yleismenoista teurastamolle
suoritettavan korvauksen korottamisen osalta kuulunut palkkalautakunnalle (31.7.
1875 §).

Ku§r)manty6ntekijéiin Keskusjirjesté oli tehnyt ehdotuksen teurastuspalkkioiden ja
teurastajien tydsopimuksen tarkistamisesta. Palkkalautakunta pditti suostua esitettyihin
neuvotteluihin ja valita neuvottelijoikseen puh. joht. Virkkusen ja toim. pdill. Stahl-
bergin (11.9.2 100 §).

Teurastamon teurastajien teurastuspalkkioita ja teurastustyon palkkioehtoja koske-
vassa asiassa annettiin kaupunginhallitukselle lausunto, mihin siséltyi ehdotus ko. teu-
rastuspalkkioiden suuruuden médrddmisestd (9 .10. 2 323 §, kunn. as. kok. n:o 7 v. 1937).

Kaupunginvaltuusto oli pdattinyt 28. 11. 1951 kisitellessddn tydehtosopimusten ulko-
puolella olevan henkilokunnan asemaa, ettd ryhdyttiisiin neuvotteluihin yhden tai useam-
man ty6ehtosopimuksen laatimiseksi sellaista tydsopimussuhteessa olevaa henkilokuntaa
varten, joka ei ollut silloisen tydehtosopimuksen alainen. Kysymyksen johdosta oli sen
jilkeen ollut epivirallista kosketusta jarjestdjen edustajiin ja laadittiin luonnoksia ko.
tyéehtosopimusta varten. Talvella 1954 Kunnantyontekijdin Keskusjarjestd oli esittinyt
oman sopimusehdotuksensa, joka esiteltiin palkkalautakunnalle 19. 3. 1954. Sen jilkeen
oli valittu neuvottelijat alustaviin neuvotteluihin, mutta ndmi olivat viivdstyneet sen
johdosta, ettd asiantuntijakysymyksestd oli ilmennyt periaatteellista erimielisyyttd. 8. 6.
1954 paitettiin ryhtyd valmistaviin keskusteluihin, jotka kuitenkin katkesivat siitd syys-
td, ettd jirjestOt kieltdytyivdt ottamasta ennakkokantaa yleisperiaatteisiin. TAmén jil-
keen oli ensimmdinen neuvotteluvaihe tammikuussa 1956, jolloin ilmeni huomattavia eri-
mielisyyksid neuvottelupuolten kesken. Neuvottelut keskeytyivit pitemmiksi aikaa ja
jatkettiin niitd vasta kertomusvuoden elokuussa, jolloin useat erimielisyyksid aiheutta-
neet kohdat tulivat hyviksytyiksi. Viimeksi 21. 9. pidetyssd neuvottelukokouksessa ilmeni
kuitenkin, ettei ollut mahdollista pdistd sovitteluratkaisuun. Jarjestétaholta asetuttiin sille
kannalle, ettd sopimusluonnoksen 5 §:n 3 kohta olisi ollut hyviksyttdvd Keskusjdrjestén
esittimissd muodossa, jonka mukaan tydntekiji olisi ollut oikeutettu laskemaan hyvikseen
ikdlisid varten ne palvelusajat, jotka oli mainittu virkasidnnén 25 §:ss4 samalla tavalla ja
samasta ajankohdasta kuin vakinaisille viranhaltijoille oli mddratty. Kaupungin edustajat
puolestaan asettuivat sille periaatteelliselle kannalle, ettd ikidlisdt olisi madrattiva
viraston tai laitoksen toimesta ainakin jossakin m#édrin harkinnan mukaan toimihenkilén
tai tyontekijin kyky ja patevyys huomioon ottaen. Palkkalautakunta piddtti ndin ollen
todeta neuvottelut rauenneiksi ja ilmoittaa asiasta kaupunginhallitukselle (25. 9. 2 196 §).

Taksat ja tariffit. Helsingin Kunnan Hevosajurien yhdistyksen esityksen johdosta palk-
kalautakunta péddtti kaupunginhallitukselle puoltaa kuorma-ajuritaksan korottamista
poliisilaitoksen ehdottamalla tavalla sekd puoltaa taksojen voimaantuloa maistraatin
vahvistuspdivdid seuraavan kuukauden alusta lukien (24. 1. 314 §, kunn. as. kok. n:o 24).

Kunnantyontekijdin Keskusjirjestdo oli esittdnyt neuvotteluihin ryhtymistd uuden
kuorma-ajuritaksan voimaantulosta kaupungin téissd, minkd johdosta palkkalautakunta
valitsi neuvottelijoikseen puh. joht. Virkkusen ja vs. toim. pdill. Kankkusen (28. 2. 596 §).

Uuden kuorma-ajuritaksan voimaan saattamisen johdosta kaupungin toissi palkka-
lautakunta péditti kumota asiasta aikaisemmin antamansa pditokset ja ilmoittaa ao. lai-
toksille ja virastoille, ettd kaupunkiin tyésopimussuhteessa olevien, omaa hevosta ajavien
kuorma-ajurien osalta otettaisiin 1. 1. 1956 alkavan tiliviikon alusta kdytdntson jatkuvan
tyosuhteen perusteella seuraavat tuntiajotaksat: ajan mukaan laskettaessa on maksu alle
kuusi tuntia kestdvistd ajosta 335 mk/t ja kuusi tuntia tai siti kauemmin kestdvisti
ajosta 290 mk/t. Em. taksaan sisiltyi jo 12 mk:n korotus.

Urakka-ajoihin ndhden oli uusi taksa otettava kdytintéon sen tiliviikon alusta lukien,
joka ensiksi seurasi tdmdn pddtoksen hyviksymisestd lukien.

Taksan korotuksesta aiheutuvat lisdykset eivit koskeneet miehen palkkaa, vaan tuli-
vat kokonaisuudessaan hevosen osalle.

Lisdksi palkkalautakunta pédtti, ettd hevosajurien palkoista neuvoteltaisiin tistd
ldhtien palkkatariffin yhteydessd (27. 3. 894 §).

Suomen Muusikkojen Liiton esityksen johdosta, joka koski musiikkitariffin korotta-
mista palkkalautakunta pditti puoltaa lausunnossaan kaupunginhallitukselle, etté tariffia
korotettaisiin 6 9%, (10.4.951§, 18.9. 2136 §, kunn. as. kok. n:o 94).

Nuohoustaksan korottamista tarkoittavasta Helsingin Nuohoojamestariyhdistyksen
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esityksestd annettiin kaupunginhallitukselle puoltava lausunto (6. 3. 700 §, kunn. as. kok.
n:o 45).

Kuorma- ja pakettiautojen litkennetaksa oli uusittu 28. 7. 1956 ja oli Kunnantyonteki-
jdin Keskusjdrjestd esittinyt, ettd kaupungin palveluksessa oleville autonkuljettajille,
jotka ajoivat omilla autoillaan, maksettaisiin uwuden korotetun taksan mukaiset maksut
1. 8. lukien kuitenkin vihennettyni 25 mk tunnilta, mikd summa neuvotteluissa oli 17. 10.
1955 sovittu korvaukseksi sosiaalisista menoista. Koska ko. 25 mk:n vihennykseen oli pdi-
dytty silloin vallinneen palkkatason perusteella, ei 25 mk:n vidhennystd endd voitu ilman
muuta pitdd sosiaalisia kustannuksia vastaavana, minkd vuoksi palkkalautakunta pditti
ryhtyd neuvotteluihin Keskusjdrjestén kanssa. Neuvottelijaksi valittiin toim. paill.
Stahlberg (4. 9. 2 046 §).

Palkkalautakunta pditti, hyviksyen neuvottelutuloksen, kumota asiasta aikaisemmin
antamansa piddtoksen sekd ilmoittaa ao. laitoksille, 1) ettd uuden taksan mukaiset lasku-
tukset voitiin hyviksyd maksettaviksi 1. 8. 1956 jdlkeen suoritettujen ajojen osalta, 2)
ettd kaupunkiin tyésopimussuhteessa olevien omaa autoa ajavien kuorma-autonkuljetta-
jlen osalta otettaisiin kdytdnt66n maistraatin vahvistamasta taksasta poikkeava tunti-
ajotaksa, jossa maksuluokat I—V vaihtelivat niin, ettd niiden mukaiset maksut olivat
473 mk:sta—753 mk:aan, 3) ettd mainittua taksaa noudatettaisiin myos urakka-ajoihin
nihden ja 4) ettd korotuksesta aiheutuvat lisiykset eivdt koskisi miehen palkkaa, vaan
tulisivat kokonaan auton osalle (18. 9. 2 148 §, kunn. as. kok. n:o 111).

Virkojen perustamista, palkkausta ym. koskevat lausunnot. Palkkalautakunta antoi
kaupunginhallitukselle lukuisia lausuntoja, jotka koskivat uusien virkojen perustamista,
entisten lakkauttamista tai vakinaistamista, avoimiksi joutuneiden virkojen tdyttamittd
jattdmistd yms. Yleensd lautakunta esitti vain kisityksensd ehdotetun palkkaluokan sopi-
vaisuudesta puuttumatta muutoin ko. viran tarpeellisuuden arvioimiseen.

Virkojen tiyitiminen. Virastoille ja laitoksille myonnettiin useissa tapauksissa oikeus
tdyttdd virkoja niitd haettavaksi julistamatta.

Oikeus virassa pysymiseen eroamisidn saavuttamisen jdlkeen myodnnettiin kertomus-
vuonna 11 viranhaltijalle.

Stvutoimen hoitamiseen myonnettiin oikeus 64 viranhaltijalle samalla kun eriitd ano-
muksia hyldttiin. Erdissd tapauksissa lupa myénnettiin silld ehdolla, ettei tédstd koidu
haittaa vakinaisen viran hoitamiselle (17. 4. 1025 §).

Kaupungin ulkopuolella asumiseen myénnettiin oikeus 163 viranhaltijalle.

Konekirjoituslisié mydnnettiin kertomusvuonna 26 viranhaltijalle.

Pikakirjoituslisid myonnettiin 9.

Kaupunginhallitukselle annettiin lausunto kone- ja pikakirjoituslisien tarkistamista
koskevassa asiassa, missd ehdotettiin midrdttdviksi uudet korotetut palkkiot (9. 10.
2 325§, kunn. as. kok. n:o 138).

Luontotsetukorvaukset. Palkkalautakunta péditti, muuttaen 2. 2. 1954 tekemiinsi péa-
tostd, vahvistaa luontoisetukorvauksen vuokrasta 65 mk:ksi nelidmetriltd, keskuslam-
mostd 23 mk/m? ja puuldmméstd 19 mk/m?2 1. 4. 1956 lukien (24. 4. 1 106 §, kunn. as. kok.
n:o 64).

Palkkalautakunta vahvisti kertomusvuonna lukuisia luontoisetukorvauksia oikeut-
taen myoskin useissa tapauksissa sairaalassa tms. laitoksessa asuneen viranhaltijan asu-
maan laitoksen ulkopuolella, jolloin hin sai nostaa koko palkkansa rahana. Yleensd luon-
toisetukorvaukset vahvistettiin viliaikaisesti siksi, kunnes luontoisetukorvausten uusi
jirjestely astuisi voimaan.

Joissakin tapauksissa myonnettiin laitoksissa asuville henkilékuntaan kuuluville
oikeus pitda jotakuta omaistaan luonaan asumassa silld ehdolla, ettd timi ei nauttisi
kaupungilta muita etuja (11.12. 2 885 §).

Luontoisetukomitean mietintdé. Kaupunginhallitus oli 22. 2. 1951 asettanut komitean
tarkistamaan kaupungin viranhaltijain luontoisetujirjestelmédn. Komitea sai tyonséd val-
miiksi ja jitti mietinténsd kesdkuussa 1952. Tamén jilkeen, kun ao. lautakunnat ym. oli-
vat antaneet mietinnostd lausuntonsa, asia oli alustavaa periaatteellista keskustelua var-
ten esilld palkkalautakunnassa 23. 2. 1954. Neuvottelut viranhaltija- ja tyontekijdjirjes-
téjen kanssa aloitettiin 1. 2. 1955. Talléin kuitenkin todettiin, ettd valtioneuvosto oli
samoihin aikoihin asettanut erditd komiteoita tutkimaan valtion virkamiesten luontois-
etukysymystd, minkd takia pditettiin jiddd odottamaan ko. komiteoiden tyon tuloksia.
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Kun niisti ei kuitenkaan kertomusvuoden syksyyn mennessid saatu mitddn tietoja, aloi-
tettiin neuvottelut uudelleen. Ohjeluonnos kiytiin ldpi yksityiskohtaisesti ja pédistiin
neuvotteluissa ohjeisiin nihden yksimielisyyteen, joskin erditd muutoksia esitettiin virka-
asuntojen vuokriin ym., ruokailukorvauksiin ja viranhaltijain pyykinpesuun sekd kaupu-
pungin autojen kiyttéon ndhden. Palkkalautakunta pdétti kaupunginhallitukselle lausun-
nossaan ehdottaa, etti »Helsingin kaupungin viranhaltijain luontoisetuja ja erindisid
etuuksia koskevat ohjeety hyviksyttdisiin lautakunnan ehdotuksen mukaisina (18. 12.
2930 §, ks. vin 1958 as. kok.).

Vuosilomat. Kunnantyontekijdin Keskusjirjeston esityksen johdosta palkkalautakunta
pddtti lausuntonaan kaupunginhallitukselle esittda, ettd Keskusjirjeston kirjelmi ei an-
taisi aihetta muihin toimenpiteisiin kuin ettd laitoksia kehotettaisiin vuosilomia jirjes-
tiessddn ottamaan huomioon,

1) ettd ne kuukausipalkkaiset tydntekijit, joille oli taattu jatkuvasti virkasddnnén
mukaiset etuisuudet olivat oikeutetut vuosilomaansa huomioon ottamatta lakonaikaista
tyostd poisjddmistd;

2) ettd vaikkakaan lakkoaikaa ei voitu katsoa tydssdoloajaksi, tydsuhteiden kuiten-
kin oli vuosilomaoikeutta méériteltiessd katsottava siitd riippumatta keskeytymittd
jatkuneiksi;

3) ettd milloin tyontekija tyontekijdin vuosilomasddnnén 2 §n 2 mom:n mukaan olisi
lakkoa huomioimatta 5—10 vuotta kestdneen tydsuhteen perusteella oikeutettu yhden
kuukauden lomaan, lakkoajan aiheuttaman vuosiloman menetysti ei lasketa kahta tyo6-
pdivad pitemmdksi (8. 5. 1232 §).

Teollisuuslaitosten taholta oli tiedusteltu, miten v:n 1955 vuosilomapalkoissa oli otet-
tava huomioon 10 %,:n aikatyélisin taannehtiva vaikutus. Tiedusteluun lihetetyssd vas-
tauksessa esitettiin mm. seuraavaa: Vuosilomalain 7 §:ssd siddetddn »Vuosilomaan kuulu-
vilta tyopiiviltd on tyé')ntekijéille annettava tdydet palkkaedut.» — — Urakkaty6td tai
ainoastaan madrittyini pa1v1na tyotd tekeville on palkka vuosiloman ajalta laskettava
hidnen keskimddrdisen pdivdansionsa perusteella. Mikdli tydntekijdn todellista pdivé-
ansiota vuosiloman ajalta ei voida tarkoin laskea, on noudatettava vuosilomalain 7 §n
3 mom:n midrdyksid. Jos palkkaustavassa tai ty('jaj an jérjestelyssd tapahtuu muutoksia,
madrdytyy ko. sddnnoésten soveltaminen sen jirjestelyn mukaisesti, joka oli kdytinnossi
lahinnd ennen lomaa ja jota todenndkdisesti olisi tyontekijddn nidhden noudatettu myos
loma-aikana, jos hin silloin olisi ollut tydssd. Jos siis esim. siirtyminen urakkatyostd aika-
palkalla tehtdvddn ty6hoén on toimeenpantu ennen loman alkamista ja jatkuisi koko loma-
ajan, suoritetaan tyontekijin vuosiloman palkka yksinomaan aikapalkan perusteella siité-
kin huolimatta, ettd hdin kolmen lomaa edeltineen kuukauden aikana on tehnyt myds
urakkatyotd. Jos taas ennen loman alkamista tapahtunut siirtyminen aikapalkasta urak-
kapalkkaan on tarkoitettu niin pysyviiseksi, ettd voidaan perustellusti olettaa, etti se jat-
kuisi koko vuosiloman ajan, on vuosiloman palkka laskettava 7 §n 3 mom:n perusteella
tyontekijin saaman urakka-ansion mukaisesti. Sama koskee myds niitd tapauksia, joissa
tyontekijd on tydssd vain méadrittyind pdivini (24. 1. 286 §).

Kunnalliskodin puusepdn, joka oli sairastunut 13. 5. 1954 ja siitd lihtien yhtdjaksoi-
sesti saanut lddkdrintodistusten perusteella lomaa 12 kk:n ajan, tyésuhde kaupunkiin oli
katkennut ko. vuoden kuluttua. Tdmin jidlkeen asianomainen oli anonut vuosilomakor-
vausta lomakaudelta 1954—1955. Palkkalautakunta oli aikaisemmin antamassaan lausun-
nossa ehdottanut anomuksen hyldttiviksi. Kun ko. puusepidn tyosuhde oli piddttynyt
12. 5. 1955, mdédrdytyi hidnen oikeutensa vuosilomakorvaukseen wvuosilomalain 6 §n
mukaan, jossa madridtddn, ettd jos tyOntekijd on - - - sairauden tai muun esteen vuoksi,
joka on kestinyt kerrallaan kauintaan kuukauden, ollut estynyt tydstd, luettakoon poissa-
oloaika vuosilomaa midrittdessd tydssdolon ajaksi. Em. pykildn perusteella ko. henkilén
sairausaikaa el voitu ottaa huomioon vuosilomakorvaukseen oikeuttavia kuukausia las-
kettaessa, joten hén siis ei ollut oikeutettu anomaansa lomakorvaukseen. Kaupunginlaki-
mies, jolta kaupunginhallitus tdman jidlkeen oli pyytdnyt lausuntoa, oli asettunut sille
kannalle, ettd ko. anomukseen olisi ollut suostuttava vedoten uuden lomasiddnnén 4 ja
5 §n midridyksiin: »Tydssdolon ajaksi luetaan poissaoclo tyosti, joka aiheutuu - - - sairaus-
tai synnytyslomasta siindkin tapauksessa, ettd loma on kestinyt kauvemmin kuin tyon-
tekijdin vuosilomalain 6 §n 1 mom:ssa midrdtddn.» Tadmdn jilkeen palkkalautakunta
antoi uuden lausunnon, missd edelleen ehdotettiin anomus hyldttaviksi silld perusteella,
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ettd II virkasiintokomitean mietinndssd aikaisempi viittaus palvelusajan pituutta ja
tyossioloaikaa koskeviin pykiliin oli jitetty pois, jotta kisitteet palvelusajan pituus ja
tyossioloaika pidettdisiin selvisti erilladn. Ndin ollen ne tyontekijat, jotka jdivit edelleen
kaupungin palvelukseen oli vuosilomasddnt6jd midrdttdessd pyritty asettamaan edulli-
sempaan asemaan kuin ne, joiden tydsuhde pdittyy. Kaupungilla ei nim. viimeksi maini-
tussa tapauksessa ollut mitd4n intressid suoda tydntekijille tyosuhteen pdittyessi parem-
pia etuja kuin mitd tyontekijd sai siind tapauksessa, ettd tyosuhde jatkui (17. 1. 223§,
27.11.2764§, 4.12. 2833 §).

Suomenkielisten kansakoulujen taloudenhoitajalle pditettiin ilmoittaa, etti kun oli
kysymys siitd, milld tavalla tydsopimussuhteessa olevan sitvoja-vahtimestarin vuosiloma-
edut madrdytyivit silloin, kun hdn hoiti kahta erillistd tehtdvia, joista toinen ei ollut koko
lomanméidriytymisvuoden pituinen, oli pidettdvid selvdni, ettd hinen tuli saada vuosi-
lomaedut molemmista hoitamistaan tehtdvistd. Jotta timi voitaisiin toteuttaa ilman
erikoisjirjestelyjd, olisi loma annettava sellaisena aikana, jolloin hidnelle maksetaan palk-
kaa molemmista tehtidvistd. Koska ko. henkild oli pitinyt kertomusvuoden kesidni lomansa
kesidkuussa, jolloin hidnen tydsuhteensa siivoojan tydssd oli ollut katkenneena, oli hinelle
vuosilomalain 8 §n mukaan maksettava loman korvauksena tdydet palkkaedut silti
ajalta, jonka hidn vuosilomalain 3 §n ja tyontekijdin vuosilomasddnnén 2 §:n mukaan oli
ollut oikeutettu saamaan vuosilomaa. Korvauksen laskemisessa oli noudatettava vuosi-
lomalain 7 §:n sddnnéksid ja kuukausipalkkaiseen tydntekijddn ndhden meneteltivd pii-
vipalkan madrittelyssd siten, ettd kuukausipalkka jaettiin 25:114 (28. 8. 2 000 §).

Urheilu- ja retkeilytoimisto oli pyytanyt lausuntoa urheilutilarsuunksissa jarjestysmichi-
nd toimivien henkildiden oikeudesta lomakorvaukseen, mihin vastauksena palkkalauta-
kunta pddtti ilmoittaa, ettd huomioon ottaen tydntekijdin vuosilomalain 9 §:n 2 mom:n
miidrdykset ei ko. jarjestysmiehille kuulunut lomakorvausta, koska he eivit olleet olleet
keskeytymattomissd tydsuhteessa kaupunkiin (18.9. 2 139 §).

Kun erdit ko. jirjestysmiehind toimivista henkildistd olivat valittaneet kaupungin-
hallitukselle mainitusta palkkalautakunnan pad#toksestd, annettiin tdmin johdosta pyy-
detty selitys, missd valitus ehdotettiin hylittavaksi (18. 12. 2 993 §).

Kaasulaitoksen taholta oli tiedusteltu, oliko eldkkeelle siirtyville henkilolle annettava
kesdloma rahana vai luonnossa 1) varsinaisena lomanantokautena ja 2) timin ulkopuo-
lella. Palkkalautakunnan vastaus sisdlsi mm. seuraavaa: yleisend periaatteena on pidet-
tdvi, ettd vuosiloma myds eroamistapauksissa annetaan mahdollisuuksien mukaan luon-
nossa. Jos eroaminen tapahtuu varsinaisena lomanantokautena, vaikuttaa asiaan se, mil-
loin ao. henkilé on sanonut itsensd irti. Vaikka laitos olisi etukiteen miirinnyt hinen
vuosilomansa, on hinelld tdstd riippumatta oikeus siirtyd elikkeelle haluamanaan péi-
vind. Irtisanomisen jilkeen voi laitos mddrdtd viranhaltijan vuosiloman alkavaksi kahden
viikon kuluttua tiedoksiannosta, mutta missddn tapauksessa lomaa ei voida midrdtd pi-
temmiksi ajaksi kuin eroamispdivddn saakka. Osa kesdlomaa joudutaan tilléin korvaa-
maan rahana. Mainittu menettely perustuu virkasddnnén midrdykseen, ettd lomajirjestys
on saatettava viranhaltijan tietoon viimeistdidn kaksi viikkoa ennen vuosiloman alkamista.
Sama koskee my6skin tyontekijéitd. Jos taasen viranhaltija siirtyy elikkeelle muuna kuin
varsinaisena lomanantokautena, voidaan, jos vuosiloma on 25 tyopédivdd pitempi, ylimene-
vd osa antaa varsinaisen lomanantokauden ulkopuolella. Samoin on my6s tydntekijdin
kohdalla, mikili vuosiloma ylittdd kuukauden. Jos taas viranhaltijan vuosiloma on 25
tyopdivad ja tyontekijan kuukautta lyhyempi, ei koko loman antaminen luonnossa voi
tulla kysymykseen, vaan on se osittain korvattava rahalla. Tyontekijdin vuosilomalain
mukaan tydsuhteen pddttyessd on tyontekijdlld oikeus saada loman korvauksena tdydet
palkkaedut siltd ajalta, jonka hdn muuten olisi ollut oikeutettu saamaan vuosilomaa.
Tyontekijalld ei ole oikeutta vaatia vuosilomaa annettavaksi luonnossa, vaan riippuu timéi
tyonantajan harkinnasta. Vastaavasti virkasuhteen pddttyessd viranhaltijalle suoritetaan
lomakorvausta. Vanhastaan omaksutun kdytinnén mukaisesti on viranhaltijalle tai ty6n-
tekijdlle hdnen pyynnéstddn annettu vuosilomaa etukédteen, mikidli se laitoksen tdiden
kannalta on ollut mahdollista. Kuitenkaan ei tydnantaja voi yksipuolisesti madrdtd ao.
henkilgd pitimiin lomaansa, vaan vaaditaan sithen timin suostumus (22.5. 1 346 §,
29.5.1402%).

Kahdesta virvasta samalle henkilolle myinnettdvd loma. Lastentarhain toimiston leikin-
ohjaajan, joka oli ollut samanaikaisesti kahdessa eri kaupungin virassa, nim. nuorisotoi-
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miston tydsopimussuhteisessa kerhokeskuksen hoitajan ja lastentarhojen lautakunnan
alaisena leikkikenttien leikinohjaajan virassa, vuosilomaa koskevan anomuksen johdosta
anojalle piitettiin ilmoittaa, ettd hidn oli oikeutettu saamaan lomakorvauksen siltd ajalta,
minké pituiseen vuosilomaan hin vuosilomasiddnnén mukaan olisi ollut oikeutettu. Koska
anoja oli ollut lastentarhain toimiston palveluksessa virkasuhteessa 1. 2. 1956 alkaen, oli
hin tiltd ajalta oikeutettu saamaan vuosilomaa yhden pdivin kutakin sellaista kuukautta
kohden, jona hin oli ollut virkasuhteessa kaupunkiin vahintddn 16 pdivdi, eli siis yhteensd
vuosilomaa kolme piivdd. Sen sijaan nuorisotoimiston tuli ottaa huomioon ao. sidnnosten
mukaan anojan aikaisemmin kaupungilla palvelemat ajat myo6ntdessddn hdnelle vuosi-
lomakorvauksen. Mikili ao. henkilé halusi pitempdd vapautta leikinohjaajan virastaan,
tuli hinen anoa palkatonta virkavapautta tdstd virasta, silld viranhaltijan ollessa tyossid
kahdessa eri virastossa samaan aikaan tuli kummankin ndistd myontd4 loma omalta osal-
taan toisistaan riippumatta. Kun lomien pituus oli erilainen, oli ao. viranhaltijan anottava
- palkatonta virkavapautta siitd virasta, josta hinelld oli lyhyempi loma-aika, jos hin halusi
olla lomalla pitemméksi mydnnetyn ajan (17.7. 1 786 §).

Virkavapautta tiysin palkkaeduin myodnnettiin 186 viranhaltijalle samalla kun erditd
anomuksia hyldttiin (11. 12. 2 890 §). Eridissd tapauksissa annettiin kaupunginhallituk-
selle lausuntoja tdysien palkkaetujen myontdmistd koskevissa asioissa esim. tydntekijéin
ulkomaisten edustusmatkojen ajalta (19. 6. 1 599 §).

Palkatonta virkavapautta myodnnettiin 82 viranhaltijalle ja osapalkkaista virkavapautta
25 viranhaltijalle. '

Nuorisotyolautakunnalle péditettiin ilmoittaa sen esityksen johdosta, ettd reservin
kertausharjortuksisn kutsutun nuorisoasiamiehen viransijainen apulaisnuorisoasiamies oli
palkattava hdnen virkansa siddstyneen palkan lisdksi silld palkanosalla, joka jdi, kun nuo-
risoasiamiehen palkasta oli vihennetty hinen valtiolta saamansa reservildispalkka (19. 6.
1575§).

Sairaalalautakunnalle pédétettiin ilmoittaa, ettd reservin kertausharjoituksiin osallis-
tuvan palkkaetujen madrddminen kertausharjoitusten ajalta kuului kaupunginvaltuuston
2. 9. 1953 tekeman pddtoksen mukaan ao. virastolle tai laitokselle (28. 8. 1 993 §).

Sahkolaitoksen apulaismittarimestari oli anonut osittaista palkatonta virkavapautia
1. 10. 1956—30. 4. 1957 viliseksi ajaksi siten, ettd hidn saisi olla poissa toimesta 10 tuntia
viikossa, koska hidnen tarkoituksenaan oli suorittaa koneteknikon tutkinto. Teollisuus-
laitosten lautakunnalle pddtettiin ilmoittaa, ettd koska anoja tulisi opiskelunsa ohella
hoitamaan my®ds virkaansa, hineen olisi sovellettava virkasddnnon 17 §n 4 mom:a ja 22 §:n
6 mom:a, joiden mukaan lautakunta on itse oikeutettu myontamiin asianomaiselle oikeu-
den suorittaa toistaiseksi tai méddrdajaksi osapdivityotd ja mddrddmiin tydajan ja palk-
kauksen tdllaisessa tapauksessa (30. 10. 2 563 §).

Virkavapausajan palkkaedut. Terveydenhoidontarkastaja, jolle oli myoénnetty 60 9,
kokonaispalkasta virkavapauden ajalta silli ehdolla, ettd hdn pysyy kaupungin palve-
luksessa 5 v virkavapauden paddttymisestd lukien tai siti ennen erotessaan suorittaa saa-
mansa palkkaedut takaisin, oli anonut etti hinet vapautettaisiin opintomatkan ajalta
saamansa osapalkan takaisinmaksuvelvollisuudesta, kun hidn 27. 8. oli saanut nimityksen
ladkintohallituksen kansanterveysosaston osastopidillikoksi ja olisi hdnen voidakseen
ottaa tehtivin vastaan erottava kaupungin palveluksesta ennen ko. 5 v:n méiirdajan lop-
pumista. Samalla kun mainitulle tarkastajalle oli myénnetty virkavapaus oikeuksin saada
60 9%, kokonaispalkkauksesta ja 5 vin ehdoin, palkkalantakunta teki miirdaikojen osalta
periaatepddtoksen, jonka mukaan, jos virkavapaus on alle 3 kk:n, riittdd 2 vin miiriaika,
4—6 kk:n virkavapauden osalta 3 v:n ja yli 6 kk:n virkavapauden osalta 5 v:n méidriaika.
Aikaisemmin ei kidytdntd vastaavissa tapauksissa ollut tiysin vakiintunut. Lausunnossaan
kaupunginhallitukselle palkkalautakunta pddtti esittdd, ettd terveystarkastajan 8. 10..
1952—7. 7. 1953 wviliseltd virkavapausajalta saamista palkkaeduista, 366 000 mk:sta,
olisi perittdvd kaupungille takaisin puolet eli 183 000 mk (9. 10. 2 318 §).

Viransijaiselle maksettava korvaus. Elintarvikekeskuksen lautakunta oli ilmoittanut,
ettd sind aikana, jolloin kassanhoitajan apulaisena toimiva foimisfoapulainen oli synny-
tyslomalla, hidnen tehtdvidin hoiti toinen toimistoapulainen oman toimensa ohella taval-
laan urakkaluontoisesti. Elintarvikekeskuksen lautakunta esitti, ettd ko. toimistoapulai-
selle saataisiin maksaa 2 kk:n 24 p:n ajalta puolet lomalla olevan viranhaltijan peruspal-
kasta. Laitokselta oli tiedusteltu, miksi asianomaiselle ei ollut annettu mé4rdysta suorittaa
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ylityotd ko. aikana, mikili tehtdvid ei ollut ehditty suorittaa virka-aikana. Mm. yleisla-
kosta johtuneiden kulkuvaikeuksien ym. syiden vuoksi ei tavanomaista menettelya ollut
voitu noudattaa. Palkkalautakunta paditti kuitenkin esittdd lausunnossaan kaupungin-
hallitukselle, etti elintarvikekeskus velvoitettaisiin suorittamaan ko. toimistoapulaiselle
jilkikdteen ylityGkorvausta todistettavasti todettujen ylity6tuntien mukaisesti (25. 9.
2197§).

Apulaiskaupungineliinlddkdri, joka oli oman virkansa ohella hoitanut kaupungin-
elainlddkirin virkaa viimeksimainitun ollessa virkavapaana, oikeutettiin nostamaan virko-
jen peruspalkkojen vilinen erotus 10 060 mk palkkiona siitd ylitydstd, jota hin oli ko.
aikana suorittanut, koska hin kuului niihin viranhaltijoihin, jotka eivit olleet oikeutettuja
ylityékorvaukseen (6. 11. 2 607 §).

Sen sijaan liikennelaitoksen tilastotoimen ja tarkkailutoimen esimiehille, jotka olivat
oman virkansa ohella joutuneet hoitamaan apulaisjohtajan tehtédvid, ei puollettu makset-
tavaksi erikoiskorvausta yliméariisestd tyostd, koska heilld oli oikeus saada tavanmukai-
nen ylityokorvaus (13. 11. 2 651 §).

Satrauslomasijaisten palkkaamiseen palkkalautakunta  myonsi tarvittavan mééri-
rahan 547 tapauksessa. Jatkettua sairauslomaa myoénnettiin 28 viranhaltijalle.

Sairauslomasijaisten palkkaamiseen kiytetyt midriarahat jakaantuivat eri laitosten
ja virastojen kesken seuraavasti:

Mk Mk
Revisiolaitos ...........ooviiiinin 206 865 Desinfioimislaitos .................. 4485
Jérjestelytoimisto .................. 248 950 Sielullisesti sairaiden huoltolai-
Rahatoimisto ..............ooeeii 1 033 985 tokset ...ooiiiiiiiiiiiii 656 790
Tilastotoimisto ........c...coeevenenn. 136 045 Kouluhammasklinikka ............ 696 855
Verovirasto .....ocovvviiiiiinninnnnnn. 11 145 Veneeristen tautien poliklinikat . 8 460
Palkkalautakunta ....... e 158 255  Aitiys- ja lastenneuvolat ......... 1 280 750
Maistraatti .....coocevviviiiininnan, 316 620 Sairaalain tilivirasto ............... 226 475
Ensimmadisen kaupunginvoudin- Lastensuojelulautakunta .......... 432 540
konttori ...........ccociviinnni, 347 220 Lastenhuoltolaitokset ............. 1 348 210
Toisen kaupunginvoudinkonttori 485985 Lastenhuoltolaitosten tilat ....... 17 805
Rikostuomioiden toimeenpani- Oikeusaputoimisto .................. 38 090
jan konttori .....c..coeeviiiiiiain 141 500 Tyoénvilitystoimisto ................ 98 205
Helsinki—Malmin  kaupungin- Viestonsuojelulautakunta......... 6 765
voudinkonttori ................... 12 925 Nuorisoty6lautakunta ............ 57 280
Rakennustarkastustoimisto ....... 188 080 Suomenkielinen tydvienopisto... 2515
Raastuvanoikeus .................... 1590 750 Kihertdjdkoulu ...........ooooeehll. 14 605
SYYHEJIStE ovvnvrivriininiinennn, 231115 Valmistava tyttéjen ammatti-
Raastuvanoikeuden arkisto ja L0071 U N 282 575
puhtaaksikirjoituskanslia ...... 66 860 Kotitalouslautakunta ............. 166 500
Poliisilaitos ......cooevveevinininine. 72170 Lastentarhain lautakunta ......... 56 110
Terveydenhoitolautakunta ja sen Kaupunginkirjasto .................. 1376 170
TOIMISEO euvvenieeinininiiiainnns 294 770 Kaupunginorkesteri ............... 368 745
Terveysolojen valvonta ............ 230685 Kiinteistdvirasto........ocooviinnnnes 70 380
Terveydellisten tutkimusten la- Rakennusvirasto..................... 560 105
boratorio ...ccveeeeeeeieiiiiiiiannn. 202 110  Satamalaitos ...........c.cooiiin 71 990
Maidontarkastamo .................. 325730 Teurastamo ....c....c.covviiiennnns 8 070

Satrausloma-ajan palkkactuja koskevat tulkintakysymykset. Sofianlehdon vastaanotto-
kodin lastenhoitaja oli ollut synnytyslomalla 19. 2. — 13. 5. 1954, miltd ajalta hidn anoi
palkkaa silli perusteella, ettd oli hoitanut lastenhoitajan virkaa Helsingin yleisessad sairaa-
lassa aikana 6. 9. 1948—31. 8. 1953, jonka jilkeen hdn vilittomaisti siirtyi em. vastaan-
ottokodin tilapdiseksi lastenhoitajaksi. Virkasidnnoén miadrdyksen mukaan kaupungin
palveluksessa oleva tilapdinen viranhaltija saa synnytyksen vuoksi myénnetyltd virka-
vapausajalta palkkaa vain, jos hdn vilitt6maésti ennen virkavapautta on ollut kaupungin
palveluksessa vihintddn 9 kk. Koska ko. henkils oli tullut kaupungin palvelukseen vasta
1. 9. 1953, olisi mainittu 9 kk:n palvelusaika mennyt umpeen vasta 31. 5. 1954, kun taas
synnytysloma oli alkanut jo 19. 2. 1954. Niin ollen asianomaisella ei virkasddnnén mu-
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kaan ollut oikeutta saada palkkaa ko. ajalta, minki nojalla palkkalautakunta lausunnos-
saan asettui kielteiselle kannalle anomukseen nihden (24. 1. 313 §). Ko. lastenhoitajan
valitettua paitoksestd lddninhallitukseen pyydettiin uudelleen lausuntoa siitd, milloin
mainittu virka oli tullut vakinaistetuksi. Palkkalautakunta pditti ilmoittaa, ettd mainitun
lastenhoitajan viran palkka oli vasta 1. 1. 1955 lihtien maksettu vakinaisten viranhalti-
jain tililtd, joten virka oli siis ollut tilapdinen vield em. synnytysloman aikana (28. 2. 619§).
Liininhallitus oli pddtoksellidn hylinnyt valituksen, mikd merkittiin tiedoksi (24. 4.
1128§).

Liilzennelaitoksen rahastaja oli ollut talvilomalla 29. 2. 1956 saakka, jolloin hin oli men-
nyt silmédldidkirille. Tim4 madrisi sairausloman alkavaksi 1. 3., joka sattui ensimmdiseksi
lakkopdiviksi. Ko. rahastaja oli anonut palkkaa sairausloman ajalta 1. 3. — 3. 3. Liikenne-
laitos oli ehdottanut, ettd asianomaiselle saataisiin maksaa tiltd ajalta palkka. Palkkalau-
takunta pditti ilmoittaa laitokselle, ettd koska ko. sairauden oli katsottava alkaneen péi-
vii ennen yleislakon puhkeamista ja koska hidnen talvilomansa oli pddttynyt vasta 29. 2.,
oli anojalle kohtuussyisti suoritettava sairausajalta palkka, vaikka palkkalautakunnan
27. 3. tekemidn padtoksen mukaisesti lakon aikana sairastuneille ei yleensi maksettu
palkkaa sairausloman ajalta (24.4.1114§). ’

Viransijaisuuspalkkioita muun syyn kuin sairauden takia myoénnettiin kertomusvuon-
na ao. midrirahasta seuraavasti:

Mk Mk

Raastuvanoikeus .......c..ccceeuenens 39265 Marian sairaala ..........on 723 930
Syyttajistd ..oovevviiiiiiiiiiiiinin 20095 Awuroransairaala .........ccceenenene. 153 560
Raastuvanoikeuden arkisto ja Kiveldn sairaala .........ccoenvenenes 472 675

puhtaaksikirjoituskanslia ...... 7440 Nikkildn sairaala ................... 30 570
Terveydenhoitolautakunta ja sen Huoltovirasto ......c.coceeveeeienene. 22 835

toImisto ...ooveviviiiiiiniininininns 107 655 Lastenhuoltolaitokset .............. 131 845
Kouluhammasklinikka. ............ 47 460 Urheilu- ja retkeilylautakunta ... 152 505
Aitiys- ja lastenneuvolat ......... 642 965 Lastentarhat ....................... 95 345
Sairaalalautakunta ................. 75255 Kaupunginorkesteri ............... 27 750

Hautausavustusta myénnettiin 197 kuolinpesille yhteensd 7 985 435 mk.

Rakennustarkastustoimiston esityksen johdosta, joka koski vuosilomakorvauksen
maksamista 13. 1. 1956 kuolleen rakennustarkastajan kuolinpesille hdnen kiyttimittd
jddneen vuosilomansa eli 10 pdivdn osalta, pditettiin ilmoittaa, ettd myos virkasuhteen
padttyessd kuoleman johdosta annetaan viranhaltijalle lomakorvaus ottaen huomioon
tyontekijdin vuosilomalain sddnndkset. Koska ko. vuosilomalaki ei tunne virkasdinnon
37 §:ssd edellytettyd pitempédd vuosilomaa, mikili loma annetaan varsinaisen lomananto-
kauden ulkopuolella, oli todettava, ettei ko. rakennustarkastajan kuolinpesi virkasdinnoén
mukaan ollut oikeutettu muuta kuin 10 pidivin lomakorvaukseen. Tadmin myéntdminen
kuului ao. virastolle ja oli silld kiytettdvissddn tili Viranhaltijain vuosilomakustannukset,
jolta ao. korvaus voitiin mydntdi (7. 2. 419 §).

Kunnalliskodin sairaanhoitajan kuolinpesd oli anonut, etti sille myonnettéisiin asian-
omaiselle suorittamatta jddneet ikilisdt. Palkkalautakunta pddtti myontdd kuolinpesille
suoritettavaksi 2. ikdlisdn 1. 1. 1956 lukien ko. sairaanhoitajan vs. virassa ja 2. ikilisin
vakinaisessa virassa 1. 2. 1956 lukien kuolinpdivddn 20. 2. 1956 saakka (10. 4. 906 §).

Kaupunginhallitukselle annetussa lausunnossa puollettiin kertakaikkisen 10 000 mk:n
korvauksen maksamista rakennusviraston puistotyontekijin, joka oli kuollut 15. 12. 1955,
kuolinpesiille sen valtuuston 28. 12. 1955 tekemin piittksen perusteella, jonka mukaisesti
kaupunki maksoi eldkkeelld oleville henkildille ko. korvauksen edellyttien, ettd ao. eldk-
keensaaja nautti eldkettd vield 15. 12. 1955 (24. 4.1 132 §).

Tkdlisat. Kertomusvuonna myonneftiin yhteensid useita tuhansia ikilisid kaupungin
viranhaltijoille. Lisdksi annettiin kansakoulujen tarkastajille lausuntoja ikélisien myonta-
misestd kansakoulunopettajille. Myoskin annettiin kaupunginhallitukselle 120 tapauksessa
lausunto ikdlisin tai ikilisid vastaavan palkankorotuksen myoéntdmistd koskevassa
asiassa. Sen jilkeen kun kaupunginhallitus oli oikeuttanut erdit viranhaltijat lukemaan
hyvikseen ikilisid varten muualla palveltuja aikoja, palkkalautakunta merkitsi pd4toksen
tiedoksi ja padtti myontdd anotut ikilisit.

Kunnall.kert. 1956, I1 osa 2
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Joissakin tapauksissa kaupunginhallitukselle puollettiin, ettd asianomaiset oikeutet-
taisiin lukemaan hyvikseen 15, 3/ jne. siitd ajasta, jonka he olivat olleet valtiolla, toisten
kuntien tai yhtymien palveluksessa. Mikili muualla suoritettu tyo ei ollut samankaltaista
kuin asianomaisen kaupungin palveluksessa suorittama tyo, ehdotettiin virkavuosien
hyviksilukemista koskevat anomukset hyldttaviksi (23. 10. 2 490 §).

Erdin anomuksen johdosta, joka koski sairaalain tiliviraston kamreerin oikeutta lukea
hyvikseen valtiolla palvelemansa ajat, palkkalautakunta esitti lJausuntonaan kaupungin-
hallitukselle, ettd koska anoja ao. aikoina oli ollut virkasuhteessa valtioon, oli sanotut ajat
ilman eri pddtdstd virkasddnnén midrdyksen nojalla luettava ao. viranhaltijan hyviksi,
joten anomus ei antanut aihetta mihinkéd4n erillisiin pddtdksiin (23. 10. 2 494 §).

Eriissi tapauksessa litkennelaitoksen palveluksessa olevan konemestarin anottua iki-
lisdd palkkalautakunta pddtti ilmoittaa laitokselle, ettd koska ko. konemestari oli tydsuh-
teessa kaupunkiin, hinelle ei voitu myontaa ikdlisdd. Sen sijaan ikélisdd vastaavan palkan-
korotuksen myo6ntiminen kuului litkennelaitoksen lautakunnalle (6. 11.2 603 §).

Invaliidisdatio oli anonut, ettd kaupunki lukisi viranhaltijainsa ikilisddn oikeuttavaksi
palvelusajaksi my6skin ne ajat, jotka ndma ovat toimineet Invaliidisdation kuntouttamis-
laitoksen toimessa vedoten siihen, ettd mydskin Suomen Punaisen Ristin sairaalalle
on myénnetty vastaavanlainen oikeus. Invaliidisddtié mainitsi anomuksessaan, ettd
viranhaltijoitten ikédlisid laskettaessa otettaisiin huomioon se aika, minkd viran-
haltija on toiminut sellaisessa yleisessd laitoksessa, jonka kanssa kaupungilla on tistd
sopimus. Tdma kisitys oli kuitenkin erheellinen, silld kaupunginhallituksen harkinnasta
riippuen voitiin ikilisddn oikeuttavaan palvelusaikaan lukea vain palvelus sellaisessa ylei-
sessi tai yksityisessid laitoksessa tai liikkeessd, joka oli siirtynyt kaupungin haltuun, edel-
lyttden, ettd viranhaltija oli vdlittdmasti tai viimeistdan 2 kk:n kuluttua siirron tapahdut-
tua tullut kaupungin palvelukseen. Koska ko. anomukseen suostuminen merkitsisi vaaral-
lisen ennakkotapauksen muodostumista ja aiheuttaisi vastaavanlaisia anomuksia myds
niiden sairaalain ja laitosten taholta, joiden kanssa kaupungilla oli hoitopaikkoja koskevia
sopimuksia, pddtti lautakunta, ettei esitys antaisi aihetta toimenpiteisiin (20. 11. 2 688 §).

Eldkeasiat. Palkkalautakunta myoénsi kertomusvuoden aikana 363 eldkettd sekd 173
leskieldkettd. Kasvatusapua mydnnettiin 39 tapauksessa. Eldkkeitd oikaistiin tai korjattiin
30, ndistd oli 4 leskieldkettd. 15 elikeanomuksesta annettiin kaupunginhallitukselle lau-
sunto. Edelleen merkittiin tiedoksi erditd korkeimman hallinto-oikeuden tai lddninhalli-
tuksen pddtoksid, jotka koskivat elikkeiden myontdmispddtoksistd tehtyjd valituksia
(17.4.1045, 1046, 1047 §, 24. 4.1 129, 1 130 §).

Vanhojen elikkeiden wudelleenlaskeminen. Kaupunginvaltuusto oli pddttinyt 28. 12.
1955, ettd 1. 1. 1947 alkaen myonnetyt viranhaltijain sddntoméiriiset elikkeet ja sellaiset
leskieldke- ja kasvatusapusddnnon mukaiset elikkeet, jotka oli midritty valtuuston 14, 4.
1954 tekemdn pdidtoksen mukaisesti erdin muutoksin, tarkistetaan yksityiskohtaisesti
siten, ettd niami elikkeet tulevat vastaamaan samasta tai vastaavasta virasta alkuaan
hyviksiluetun palvelusajan mukaan kertomusvuonna myénnettivid elikkeitd.

Suoritettaessa valmisteluja em. elikkeiden uudelleenlaskemiseksi oli ilmennyt, ettei
kaikkia niitd virkoja, joitten entisille haltijoille oli 1. 1. 1947 jilkeen myonnetty eldke,
voitu automaattisesti sijoittaa uuteen palkkaluokkaan. Tdmén vuoksi palkkalautakunta
piitti vahvistaa erdissd tapauksissa 1) sen palkkaluokan, jota ao. henkilén entisen viran
voitiin katsoa vastaavan ja jonka mukaan eldkkeen uudelleenlaskenta olisi suoritettava
sekd 2) ne periaatteet, joiden mukaan erddt muut elidkkeet olisi laskettava.

Palkkalautakunta péddtti hyviksya 1. 1. 1947 alkaen my6nnetyt viranhaltijain sddnto-
maidriiset eldkkeet, sellaisina kuin ne tarkistuslaskennan jilkeen olivat sekid lihettdd ko.
elikelaskelmat rahatoimistolle tiedoksi (17.1.238§, 20.3.785§, 27.3.855§, 24.4.
1123§, 8.5.1231§, 10.7.1705§).

Palkkalautakunta pddtti kaupunginhallitukselle annettavassa lausunnossa todeta,

1) ettd kaupunginvaltuuston 28. 12. 1955 pdittimi eldkkeiden uudelleenlaskenta oli
pidtoksen 1) ponnen osalta, joka koski viranhaltijaeldkkeitd, suoritettu loppuun lauta-
kunnan 20. 3. 1956 tekeméin pdidtdksen mukaisesti sekd edelleen esittidd,

2) ettd mainitun pddtdksen 2) ponnen mukaisesta menettelystd ennen 1. 1. 1947 myon-
nettyjen viranhaltijaeldkkeiden uudelleenlaskemisen suhteen olisi luovuttava ja myoskin
ndmi elikkeet samoin kuin vastaavat leskieldkkeet ja kasvatusavut laskettava yksityis-
kohtaisesti uudelleen pditéksen 1) ponnen osoittamalla tavalla,
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3) ettd tyontekijiin elikkeiden tarkistus suoritettaisiin siten, ettd vuosina 1929—1947
myonnetyt elikkeet médriteltdisiin interpoloimalla elikepohjat nykyiselle palkkatasolle,
etti v. 1948—1950 myonnetyille eldkkeille suoritettaisiin 40 9,:n korotus, sekd ettd v. 1951
myo6nnettyji elikkeitd korotettaisiin 30 9%:lla, v. 1952 myonnettyjad 20 9:la, v. 1933
myonnettyjd 10 9%:lla ja v. 1954 myo6nnettyjd 3 9%:1la, mitd korotusprosentteja olisi sovel-
lettava myos tydntekijdin jalkeen myonnettyihin leskieldkkeisiin ja kasvatusavustukstin,

4) etti kaikki ylimddrdiset elikkeet niiden myontdmisajasta riippumatta korotet-
taisiin 20 9%:lla, seki

5) ettd kaikkien elikkeiden osalta luovuttaisiin periméstd takaisin sitd osuutta, mika
kaupunginvaltuuston pddtoksen 5) ponnen perusteella on 10 %:n korotuksen muodossa
ennakolta ehki liikaa maksettu (30. 4.1 185 §).

Kuntien Teknilliset toimihenkilét -yhdistys oli tehnyt esityksen viranhaltijain eldke-
sddnnon tulkinnasta vuorotyotd tekevien viranhaltijain sunnuntaityostd suoritetun kor-
vauksen huomioon ottamiseksi elikepohjaa laskettaessa, koska myods tyontekijdin eld-
kettd laskettaessa otettiin huomioon sunnuntaitydkorvaus ym. lisit. Palkkalautakunta
pidtti kuitenkin, ettei esitys antanut aihetta toimenpiteisiin, kun elikesddnt6jd koskevissa
neuvotteluissa ko. asia oli jo ollut esilld, mutta katsottiin silloin, ettei ns. virkasivatulo-
kisitteen laajentaminen voinut tulla kysymykseen (21. 2. 553 §, 22. 5. 1 334 §).

Elikkeet. Kaupunginvaltuusto oli pddttinyt, samalla kun pditettiin leskieldke- ja kas-
vatusapusddnnon mukaisten elikkeiden tarkistamisesta, ettd kaikki eldkkeet suoritetaan
1. 1. 1956 alkaen siten, ettd ennakkona elikkeiden korotuksesta suoritetaan ko. paivistd
lukien 10 9%:n korotus entisiin eldkkeisiin, siksi kunnes elikkeiden uudelleenlaskenta olisi
loppuun suoritettu. Viranhaltijaelikkeiden uudelleen laskennan péddtyttyd palkkalauta-
kunta vahvisti 27. 3. 1956 uusien eldkkeiden médrin, joita oli yhteensid 1 460. Paatos oli
tarkoitettu tdytdntéonpantavaksi toukokuussa taannehtivasti kertomusvuoden alusta
alkaen. Tdytanto6npanoa valmisteltaessa oli kuitenkin todettu, ettd ko. elikkeistd 301 oli
sellaista, joiden uudelleen vahvistetut madrat alittivat sen 10 9%:n ennakkokorotuksen,
mikd asianomaisille vuoden alusta oli maksettu. Niistd suurin osa oli litkennelaitoksen
rahastajia ja kuljettajia. Litkaa maksettu médré oli rahastajien kohdalla yleensd 170 mk,
ja vaihteli muuten 40—1 500 mk:aan. Koska eldkkeiden tarkistuksia oli tarkoitus suorittaa
jatkuvasti samassa suhteessa kuin viranhaltijoiden palkkoja korotettiin ja koska palkkoi-
hin 1.7. 1956 ldhtien tulisi tasokorotus, nousisivat elikkeet mydskin siksi paljon, ettd
ylitykset eivdt missddn tapauksessa muodostuisi jatkuviksi. Tdmin vuoksi palkkalauta-
kunta pddtti kaupunginhallitukselle esittdd, ettd mikili viranhaltijaeldkkeisiin ennakkona
myonnetty 10 9%:n korotus oli aiheuttanut elikkeen nousun korkeammaksi kuin lopulli-
sesti vahvistettu eldke, kaupunki luopuisi periméstd takaisin erotusta tammi-huhtikuun
ajalta v. 1956.

Elidkkeiden uudelleen laskemisen yhteydessd noudatettaviin periaatteisiin nihden palk-
kalautakunta pddtti tulkita kaupunginvaltuuston 28. 12. 1955 ja 30. 5. 1956 tekemid pdi-
toksid siten, ettd tyéntekijdeldkkeiden tarkistuksen yhteydessa oli ns. lakkolisi ja tuotta-
vuuslisd otettava huomioon myds 1.7.1956 jilkeen myoénnettyjen tai myonnettivien
elakkeiden osalta siten, ettd sanotut korotukset lisdttéisiin elikkeistin puolivuosittain mai-
ratyn asteikon mukaan, jossa summat alenivat 2 200 mk:sta — 200 mk:aan lihtien ajan-
kohdasta 1.7. —31.12. 1956 aina 1. 1. — 31.3. 1959 saakka (11. 9. 2 081 §, 18. 9. 2143§).

Palkkalautakunta oli pddttinyt tulkita kaupunginvaltuuston 28. 2. 1955 tekemin pidi-
toksen 6) kohtaa siten, ettd erddt kertomusvuonna myonnetyt korotukset otettaisiin
huomioon my®ds sind kolmivuotiskautena myodnnettdvissd tyontekijdelikkeissid, joka seu-
rasi 1. 7. 1956. Valtuuston edelld mainitun ja 30. 5. 1956 tekemidn pditoksen mukaisesti
elikkeiden tarkistus oli jatkuvasti suoritettava samassa suhteessa kuin viranhaltijain
palkkoja korotettaisiin, mika tarkistus koski myos tyéntekijdin eldkkeitd. Ko. pdidtokset
koskivat vain vanhoja, ts. jo mydnnettyjd elikkeitd, mutta koska tyontekijdin osalta,
joiden eldkepohja muodostui kolmen vuoden keskiansiosta, ei voitu oikeudenmukaisen
tuloksen saavuttamiseksi kaikissa tapauksissa seurata médrdttyd kaavamaista linjaa jélki-
kiteen suoritettavien tarkistusten muodossa, palkkalautakunta oli katsonut voivansa jo
tdssd vaiheessa liittdd sanottuihin eldkkeisiin erditd sellaisia korotuksia, jotka ilmeisesti
joka tapauksessa olisi myShemmin otettava huomioon. Ko. piitos, jonka kaupungin-
hallitus oli alistanut tutkittavakseen, aiheutti sen, ettei 1. 7. 1956 jilkeisend kolmivuotis-
kautena myonnettdvid tydntekijdin eldkkeitd tarvinnut endd jidlkeenpdin tarkistaa taan-
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nehtivasti ns. lakkokorotuksen osalta ja siten se muodosti puhtaasti kidytinnéllisen toi-
menpiteen. Edelld olevan mukainen selitys pditettiin antaa lausuntona kaupunginhalli-
tukselle (25.9. 2 207 §).

Terveydenhuoltolddkirin sekd vanhainkodin johtajan tiedusteluun, joka koski elik-
keelld olevan terveyssisaren palkkiota hinen toimiessaan lastenneuvolan terveyssisaren
tai vanhainkodin sairaanhoitajan viransijaisena, palkkalautakunta péditti ilmoittaa, etti
ko. terveyssisarelle saatiin maksaa hinen hoitamansa viran loppupalkan mukainen viran-
sijaisuuspalkkio vdhennettynd kuitenkin silld maarilld, milld kaupungin elike ylitti val-
tion maksaman elikkeen (15.5. 1273, 1274 §, 31.7. 1863 §).

Ammattiopetuslaitosten johtokunnalle pditettiin ilmoittaa, ettd viransijaisena toimi-
valle, elikkeelld olevalle kirjapainokoulun opettajalle saatiin elikkeen lisiksi maksaa hi-
nen hoitamansa viran loppupalkan ja elikkeen vilinen erotus sekd ylitunti- ja kotityo-
korvaukset vihentimittomind (25.9.2 179 §).

Yleensd milloin eldkkeelld oleva henkild hoiti vuosilomasijaisena entisti virkaansa
tai vastaavaa, hinelle maksettiin elikkeen lisdksi hoitamansa viran loppupalkan ja elik-
keen viilisen erotuksen suuruinen palkkio (19. 6. 1 574 §, 10. 7. 1 666 §).

Esityksid tehtiin kaupunginhallitukselle, paitsi edelld muissa yhteyksissd mainituista,
myosskin seuraavista asioista: erdiden sairaaloiden lddkarinvirkojen sijoittamisesta vastaa-
viin palkkaluokkiin muiden samanlaisten kaupungin lidkirinvirkojen kanssa kaupungin-
valtuuston 28. 12. 1955 hyviksyméin uuden palkkaluokituksen mukaisesti (3. 1. 120 §);
palkkalautakunnan toimiston notaarin viran muuttamisesta toimistosihteerin viraksi,
kortistoesimiehen viran perustamisesta sekd erdistd muista toimiston virkoja koskevista
jirjestelyistd (27.11.2 777 §).

Lausunnot. Paitsi edelld eri yhteyksissid selostettuja lausuntoja annettiin kaupungin-
hallitukselle vield lukuisia lausuntoja asioista, joista mainittakoon mm. seuraavat: litken-
nelaitoksen erdiden viranhaltijain osallistuminen ao. lautakunnan kokouksiin (3. 1. 61 §);
vesilaitoksen vikapiivystystd koskeva muutosesitys (24. 1. 283 §); kirjastolautakunnan
taloudenhoitajan ja sihteerin tehtdvien hoitaminen (24. 1. 283 §); vanhainkodin ja kun-
nalliskodin rontgenhenkilokunnan talviloma (31. 1. 352 §); aloite erikoisluokan perustami-
seksi kansakouluihin aivovauriolapsia varten (14. 2. 480 §); Auroran sairaalan lampdkes-
kuksen piivystyksen jdrjestiminen (21. 2. 534 §); Auroran sairaalan henkilékunnan asun-
tojen siivouksen jdrjestely (28.2.615 §); veneeristen tautien poliklinikan ldidkaritydévoi-
man uudelleenjirjestely (6. 3. 674 §); kaupunginorkesterin johtajan kiinnitys seuraavaksi
viisivuotiskaudeksi (13. 3. 732 §); sairaalain sddntékomitean mietinté (13. 3. 731 §, 20. 3.
784 §); kunnalliskodin johtokunnan esitys henkilokunnan vaatteiden pesusta ja silityk-
sestd perittdvidsti korvauksesta (20. 3. 798 §); palopdillyston tydaikaa sekid pidivystys- ja
sunnuntaityokorvausta koskeva esitys (27. 3. 881 §); Kunnantyontekijdin Keskusjérjes-
tén esitys ateriakorvauksen suorittamisesta erdille kodinhoitajille ja kodinsiivoojille
(10. 4. 936 §); vesilaitoksen kassanhoitajan vapauttaminen liikaa maksetun palkan takai-
sinperimisestd (17. 4. 1 034 §); raastuvanoikeuden oikeuspormestarin, vanhempien ja
nuorempien oikeusneuvosmiesten ja kunnallisneuvosmiehen muistutuskirjelmd valtuus-
ton 28. 12. 1955 tekemin palkkauspditSksen johdosta (17. 4. 1 052 §); Helsingin Kunnal-
lisvirkamiesyhdistyksen esitys pdivystystydstd ja sen korvaamisesta (17.4.1 055 §);
Oslon kunnallisiin laitoksiin tutustumista varten luottamusmiehille jarjestettividd opinto-
matkaa koskeva esitys (24. 4. 1 104 §); ruotsinkielisen tyovienopiston vahtimestarin pal-
velusajan muuttaminen (24.4.1 117 §); jdrjestelytoimiston esitys tyontekijdin eldke-
sadnnon edellyttdmiksi tyokirjaksi (8.5.1209 §); veneeristen tautien poliklinikkain
alilddkidrin virkojen jdrjestely (15.5. 1 257 §); elokuun palkan maksaminen erdille vili-
aikaisille, syysk. 1—9 p:nd virkaansa astuneille kansakoulunopettajille (22. 5. 1 326 §);
ammattiopetuslaitosten johtokunnan esitys korvauksen maksamisesta tyttéjen ammatti-
koulun korjaustyon aikana suoritetusta valvonnasta (19. 6. 1 585 §); revisiotoimiston joh-
tosddnnoén uusiminen ja erdiden reviisorin virkojen jirjestely (31.7.1 852 §); lastentar-
hoissa ja niihin liittyvissd laitoksissa toimivien harjoittelijoiden palkkauksen jirjestely
yleislakon lopettamisen yhteydessd tehdyn sopimuksen mukaisesti (31.7. 1874 §); val-
tuustoaloitteet nais- ja mieskansakoulunopettajien virkojen sijoittamiseksi samaan palkka-
luokkaan (14. 8. 1 913 §); Kunnantydntekijdin Keskusjarjeston esitys kunnallisten kodin-
hoitajain lauantaity6ajan lyhentidmisestd (14.8.1914§); kaupunginvaltuuston pdatti-
min 3 % korotuksen maksaminen asuntotuotantokomitean palveluksessa ty6sopimus-
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suhteessa kuukausipalkalla oleville viranhaltijoille (21. 8. 1959 §); sielullisesti sairaiden
vastaanottoaseman lddkdrien puhelinpdivystyksen jdrjestiminen (28.8.2 004 §); ter-
veydenhoitolautakunnan ohjesddntdkomitean mietinté (11.9.2095§, 18.9.2140%§);
kiinteistdviraston erdille harjoittelijoille yleislakon jdlkeen liikaa maksetun 2 400 mk:n
korotuksen jdttiminen takaisin perimittd (18.9.2 152 §); vuosilomakorvauksen maksa-
minen rakennusviraston erotetulle rakennusmestarille (2. 10. 2 240 §); Nikkildn sairaalan
hissien huoltoa koskeva jirjestely (2. 10. 2 242 §); rahatoimiston uusi johtosddntd (2. 10.
2 267 §); Kulosaaren kartanon talonmies-vahtimestarin entisen tyosuhteen kaupunkiin jat-
kuminen Kunnantyéntekijdin Keskusjérjestén palveluksessaolon jdlkeen (2. 10. 2 274 §);
sairaalain perheellisille viranhaltijoille luontoisetukorvausta vastaan luovutettujen vuode-
vaatteiden kdyttdoikeuden peruuttaminen (9. 10. 2 309 §); maaseudulta Helsinkiin siir-
tyvien kuorma-autojen lukumadrin rajoittaminen (30. 10. 2 561 §); konepajatoimikunnan
ja yleisten téiden lautakunnan esitykset kaupungin autojen huollon ja korjausten keskit-
tdmisestd (6. 11.2613 §); sairaalain henkilokunnan asuntokomitean mietinté (13.11.
2 646 §); ammattiopetuslaitosten johtokunnan esitys ammattikoulujen opettajien osalta
uusien kotitydkorvausperusteiden kiytint66n ottamisesta (20. 11.2 719 §).




