3. Palkkalautakunta

Lautakunnan kokoonpano, kokoukset ym. Palkkalautakuntaan kuuluivat?!) v. 1953
puheenjohtajana pankinjohtaja V. V. Sipi ja jisenind toimitsija S. G. Friberg, sivutuote-
mestari L. A. Forsten, varatuomari V. E. 1. Katajarinne, liittosihteeri K. V. Laakso, toi-
mitusjohtaja S. A. Lemstrom, filosofian maisteri J. V. Procopé, kivityomies E. V. Riipinen
ja osastopddllikko P. T. Virkkunen.

Kaupunginhallituksen edustajana oli teknillinen johtaja R. J. M. Granqvist ). Vara-
puheenjohtajaksi valittiin liittosihteeri Laakso 3).

Liittosihteeri Laakson kuoltua wvalittiin lautakunnan jiseneksi koneasentaja E. K.
Sainio %). Varapuheenjohtajaksi valittiin osastopddllikkoé Virkkunen ®). Hinen tilalleen
valittiin 6) jdseneksi 14. 10. lihtien vuoden loppuun johtaja L. Saurama. Uudeksi vara-
puheenjohtajaksi Virkkusen sijaan valittiin 7) filosofian maisteri Procopé.

Palkkalautakunnan kokoukset pditettiin 8) pitdid tiistaisin klo -15.s0. Ylim#dirdinen
kokous eldkesddnnon kisittelyd varten pddtettiin ®) pitda 22. 5.

Kokousten poytikirjat pidettiin yleison nihtdvinid kokousta seuraavan viikon tors-
taina 19),

Merkittiin tiedoksi ), ettd lautakunnan jiasen Friberg oli yhdessd toimistopdillikks
Stahlbergin kanssa laskenut seppeleen liittosihteeri Laakson 23. 8. tapahtuneissa hauta-
jaisissa lautakunnan ja toimiston puolesta.

Palkkalautakunnan toimisto. Rahatoimistolle pditettiin 2) ilmoittaa, etti laskut ja
muut maksettaviksi tarkoitetut asiakirjat hyviksyy toimistopiillikks J. Stahlberg.

Palkkalautakunnan toimistoon palkattiin 13) kertomusvuodeksi tilapdisten viranhalti-
jain tililtd 18. palkkaluokan mukaan toimistoapulainen A. Lindell sekd muiden palkka-
menojen tililtd lihetti A. Karkkidinen 6. palkkaluokan mukaan.

Tyoldisasiainhoitaja J. Kuntsille myénnettiin 14) ero virastaan 1. 6. lukien. Kaupun-
ginhallitukselta anottiin 15) 63 110 mk:n miiriraha hidnen vuosilomakorvaustaan varten
sekd mdadrittiin notaari O. Forsberg hoitamaan tyoliisasiainhoitajan virkaa siksi kunnes
se tdytettdisiin vakinaisesti. Sittemmin valittiin %) notaari Forsberg vakinaiseksi ko. vir-
kaan 1. 7. ldhtien. Notaarin virkaan taasen palkkalautakunta valitsi 1) toimistonhoitaja
C. O. Lindellin 1. 9. alkaen.

Merkittiin tiedoksi 18), ettd tyoldisasiainhoitaja Forsberg oli kuollut 15. 12. seki ettd
toimistopadéllikks Stéhlberg oli hautajaisissa 21. 12. laskenut lautakunnan ja toimiston
puolesta seppeleen hinen haudalleen.

Tyoldisasianhoitaja Forsbergin kuolinpesille pditettiin °) myontdd 92 940 mk:n hau-
tausavustus sekd 34 700 mk:n suuruinen vuosilomakorvaus.

Tyéldisasiainhoitajan virka péitettiin julistaa haettavaksi.

Sairauslomaa mydnnettiin palkkalautakunnan toimiston viranhaltijoille seuraa-
vasti: notaari Forsbergille 20) tiysin palkkaeduin ajaksi 12 — 17.1., 19 — 31. 1. seki

1) Plk. 13. 1. 102 § — 2)Sn131103§—)Sn131104§—)S:n8.9175 § —
% S=n 8. 9. 1754 §. — ) S:n 20. 10. 2049 §. — 7) Sin 20. 10. 2050§—8) Sn 13. 1. 106 §. —
)Sn 19. 5. 1127 §. 1) S:n 13. 1. 107§ —11) S:n 25. 8. 1646 § — 1) Sn. 2. 1. 2 §. —
¥) Sn 2. 1. 5 § — 4)S'n5.5.1036§ 3y Sin 2.6.1210 § %) S:n 16. 6. 1313§, 14. 7.
1465§ —17) S:n 11. 8. 58 §, 18. 8. 1645§. -—18) S:in 22. 12. 2509§—° Sin22. 12, 25108 —
20) S:n 20. 1. 229 §,10. 2. 402 §, 14, 4. 837 §,299. 1956 §.
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25. 2.—21. 3. ja 21. 9.— 4. 10; oikeuksin ikilisiin ja 2/3 peruspalkasta myonnettiin hinelle
edelleen sairauslomaa ajaksi 5 — 17. 10. Tyoldisasiainhoitaja Kuntsille myonnettiin 1)
sairauslomaa toukokuun ajaksi sekd méiirdttiin hdnen sijaisekseen notaari Forsberg.
Toimistoapulainen A. Lindell sai sairauslomaa ajaksi 24—28. 2 2).

Palkkaneuvotteluihin osallistuneille kaupungin neuvottelijoille mydnnettiin 3) ao.
palkkiot. Samaten hyviksyttiin erditd ylityolaskuja, joita palkkalautakunnan sihteeri ja
toimistoapulaiset olivat esittineet mm. vanhojen elikkeiden tutkimuslaskennan ja elik-
keiden uudelleen laskemisen aiheuttamasta ylitydsta. .

Hyvéksyttiin palkkalautakunnan toimiston henkilékunnan kesilomat 4).

Merkittiin tiedoksi ?) kaupunginhallituksen kiertokirje sdistiviisyyden noudattami-
sesta v:n 1954 talousarvion laatimisessa.

Ehdotus v:n 1954 talousarvioksi palkkalautakunnan osalta lihetettiin ¢) kaupungin-
hallitukselle.

Kertomusvuoden lisdtalousarvioehdotuksessa palkkalautakunta anoi?) myonnettd-
viksi 1 milj. mk tilille Hautausavustukset. Mychemmin anottiin ) vield ylitysoikeutta
erdille palkkalautakunnan kiytossi oleville tileille.

Palkkalautakunta anoi®) lisdtilaa kaupunginhallitukselta toimistolleen kaupungin-
arkiston kiytdstd vapautuneesta huoneistosta. Merkittiin tiedoksi 19) kiinteistolautakun-
nan ilmoitus lisitilan luovuttamisesta palkkalautakunnan toimiston kiyttson.

Uuden virkaluettelon julkaiseminen. Virkasiannon mukaan kuului virkaluettelon piti-
minen palkkalautakunnalle. Valtuuston v. 1952 tekemit 1) pddtokset huomioon ottaen
oli palkkalautakunnan toimistossa laadittu uusi virkaluettelo 1. 1. 1953 ja oli asian kiireel-
lisyyden johdosta luettelo jo lopullisesti painettu. Palkkalautakunta pditti!?) hyviksyi
uuden virkaluettelon.

Uuden elidkesidnnon hyviksyminen. Palkkalautakunta kisitteli kaikkiaan viidessd
kokouksessa viranhaltijain ja tyontekijdin uusia elikesddnttehdotuksia padttden hyvik-
syd 18) yksityiskohtaisessa késittelyssd useat pykilit ddnestyksen jilkeen, jolloin erditd
muutoksia hyviksyttiin ehdotettuun sanamuotoon ja mm. viranhaltijain eldkesddntoeh-
dotuksen 1 §n 3 ja 4 momentti yhdistettiin Sen jilkeen elikesidntoehdotukset pddtet-
tiin 14) perusteluineen lihettdd kaupunginhallitukselle.

Virkasddnnon vanhentumismddrdiysten tulkinta. Palkkalautakunta pdédtti?®) katsoa
ettd virkasidnnén 47 §:n 1 momenttia 16) oli tulkittava siten, etti saamisoikeus uusiin ika-
lisiin ym. palkkaetuihin oli vanhentunut ajalta ennen anomuksen tekoa edeltineen kalen-
terivuoden alkua. Tdmi tulkinta paatettnn saattaa kiertokirjeelld kaikkien lauta- ja joh-
tokuntien tietoon.

telun johdosta, joka koski desinfioimislaitoksen talonmies- lammltta]a -mekaanikon ano-
musta tyoaikalain soveltamisesta hdneen, palkkalautakunta péitti %) ilmoittaa, ettd tyo-
aikalain soveltuvaisuus anojaan oli tulkinnanvarainen. Tyotneuvosto oli lausunnossaan
18. 3. 1948 maininnut, ettd milloin tydntekijd suorittaa ainoastaan talonmiehen tychon
kuuluvia tehtdvii, joko niin, ettd hin osallistuu kaikenlaisten talonmiehen tyshon kuulu-
vien tehtidvien hoitoon tai ettd hidn hoitaa vain méirittyi osaa niistd, kuten talon lammi-
tystd, ao. lainkohdan mukaan sellainen tyd ei ole tyaikalain alaista, 8. 4. 1948 antamas-
saan lausunnossa tydneuvosto huomautti, ettei ole olemassa midrayksid eikd yhdenmu-
kaista kidytdntod siitd, mitd on pidettivi talonmiehen tyond. Tilloin tySneuvosto katsoi,
ettei talonmiehen asema muutu sen johdosta, jos hin talonmiehille yleensd kuuluvien teh-
tivien ohella suorittaa joitakin sellaisia toitd, jotka olisivat tydaikalain alaisia toisessa ase-
massa olevan tyontekijin suorittamina. Niin ollen tyoneuvosto edelleen oli sitd mieltd,
ettei talonmiehen ty6td ole pidettdvi tydaikalain alaisena. Sen sijaan tyéneuvoston kési-
tys oli myShemmin jossain médrin muuttunut, koska se 10. 7. 1952 antamassaan lausun-
nossa tydaikalain soveltamisesta julkisten yhteistjen viran- tai toimenhaltijoihin 30. 12.

) Plk. 12. 5. 1082 §. —2) Sin 10. 3. 614 §. —3) Sin1.12. 2389 §. —4) Sn26.5. 1174§ —
5 Sn 14. 7. 1410 §. — 8 Sin 1. 9. 1741 § —7) Sin 12. 5. 1060 § — 8 S:n 22.9. 1884 §,
29. 9. 1955 §. —? Sin 31. 3. 769 §. — 10 Sin 12. 5. 1084 §. — 1) Ks. v:n 1952 kert. I osaa. —
12) Plk. 24. 2. 514 §. — 13) S:n 22. 5. 1129 § 26. 5. 1177 §, 2. 6. 1218 § 9. 6 1279 §, 16. 6.
1311 § — 1) Sin 30. 6. 1373 §, ks. vin 1953 kunn. as. kok. n:o 79, 80. — 15) Plk, 15. 9. 1784§. —

1) Ks. v:n 1951 kunn. as. kok. s. 145. — 17) Plk. 10. 2. 391 §.
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1946 annetun asetuksen 2 §:n mukaan 1) oli asettunut sille kannalle, ettd tyoaikalakia on
sovellettava sairaalan viran- tai toimenhaltijoihin, paitsi ei lddkériin, taloudenhoitajaan
eikd ylihoitajaan. Palkkalautakunnasta tuntui oikeimmalta soveltaa anojaan nidhden
tydaikalakia 10. 2. -53 alkaen siksi kunnes virkojen jdrjestelystid ehkd toisin aiheutuu.

Ylimddrdisen vapaapdivin myontidminen. Tiedustelun johdosta, joka koski virkasuh-
teessa olevan, tyoaikalain alaisen viranhaltijan oikeutta ylim#édrdisen vapaapdivin saami-
seen, palkkalautakunta pditti 2) ilmoittaa Tervalammen tyolaitokselle, ettd arkipyhidnd
suoritetusta tyostd viranhaltija ja tyontekija oli oikeutettu saamaan heille kuuluvan sun-
nuntaityckorvauksen, mutta tillaisessa tapauksessa ylimddrdinen palkallinen vapaapiiva
ei tullut kysymykseen, ellei ollut kyseessd lakimédidridinen viikkovapaa.

Tydehtosopimukset. Kaupungin ja Helsingin Kunnantyéntekijdin Keskustoimikunnan
vilinen tydehtosopimus pditettiin ) irtisanoa edellyttien, ettd mydskin Keskustoimikun-
nan taholta tyGehtosopimuksen tekstiosa irtisanotaan. Samalla palkkalautakunta padtti
jattdd Keskustoimikunnalle muutosehdotukset viimeistddn 31. 1. 1953 sekd valtuuttaa
toimistopddllikko J. Stahlbergin allekirjoittamaan ko. irtisanomiskirjelmin.

Merkittiin tiedoksi %) edelli mainitun tydehtosopimuksen irtisanomiset samoin kuin
Keskustoimikunnan esittdméd muutosehdotus. Tyoehtosopimusneuvotteluihin méaarittiin
kaupungin puolesta neuvottelijoiksi palkkalautakunnan puheenjohtaja V. V. Sipi ja toi-
miston pddllikko Stahlberg siten, ettd kummallakin oli oikeus yksind4n tai yhdessd toimia
neuvottelijana.

Kaupungin ja Helsingin kaupungin maataloustyontekijdin ammattiosaston vélisen
tytehtosopimuksen irtisanominen, jonka mainittu ammattiosasto oli suorittanut, merkit-
tiin tiedoksi %). Palkkalautakunta pditti puolestaan sanoa irti ko. tyoehtosopimuksen sekd
esittdd muutosehdotukset ammattiosastolle viimeistidn 31. 1. 1953,

Suoritettu irtisanominen sekd ammattiosaston esittimid muutosehdotus tydehtosopi-
mukseen merkittiin tiedoksi 8) ja valittiin neuvottelijoiksi samat kuin edelld.

Palkkalautakunta péditti 7) esittdd kaupunginhallitukselle valtuustolle ehdotettavaksi,
ettd molemmat edelld mainitut uwudet tySehtosopimukset hyviksyttdisiin neuvottelupuol-
ten sopimassa sanamuodossa ja etti kumpikin vanha tydehtosopimus olisi voimassa niin
kauan kuin uusi tydehtosopimus tulisi lopullisesti allekirjoitettua, kuitenkin enintdin
seuraavan toukokuun loppuun.

Rakennusalan uuteen tydehtosopimukseen liittyvin urakkahinnoittelun ja omien tyo-
kalujen kiyttdmisestd aiheutuvien korvausten muutoksista oli palkkalautakunnan toi-
misto tiedoittanut ao. laitoksille. Palkkalautakunta péditti 8) hyviksy4d mainitun toimen-
piteen.

Helsingin Kunnantyontekijain Keskusjdrjeston ilmoitus, etti yhdistyksen entinen
nimi Helsingin Kunnantyontekijdin Keskustoimikunta oli muutettu edelli olevaksi, mer-
kittiin tiedoksi 9).

Ns. evdsrahan maksaminen. Helsingin Kunnantyontekijiain Keskustoimikunnan tie-
dustelun johdosta, joka koski tydehtosopimuksen mukaisen ns. evisrahan maksamista,
palkkalautakunta paitti 1) ilmoittaa rakennustoimistolle, ettd koska ko. tapauksessa olisi
ollut saatavissa limmintid ruokaa kahdestakin ruokalasta, jotka sijaitsivat lihempani
tybmaata kuin ty6ehtosopimuksessa mainitun 1 km:n etidisyydessi ja koska myoskin tyos-
maan oman ruokalan eméinnditsiji oli lihtenyt lomalle aikaisemmin kuin oli tarkoitus
tyontekijdin antamalla luvalla sen perusteella, etti he tulevat toimeen ko. ajan omin
eviin, palkkalautakunta katsoi oikeaksi hyliti Keskustoimikunnan anomuksen evis-
rahan maksamisesta.

Matkustussddnnon mukaisten pdrvirahojen suorittamista koskeva tulkintakysymys. Hel-
singin Kunnantyontekijdin Keskustoimikunta oli esittinyt, ettd kahdelle liikennelaitok-
sen autonkuljettajalle, jotka olivat toimineet tiekoneitten kuljettajina Seutulan lento-
kenttdtyomaalla, maksettaisiin kaupungin matkustussiinnén ') mukaista pdivdrahaa
siltd ajalta, jonka he olivat tydskennelleet ko. tyomaalla. Palkkalautakunta paitti 12),
kaupunginlakimiehen lausuntoon nojautuen, hylatd anomuksen sen perusteella, ettd asian-
omaisille oli jarjestetty tilaisuus ruokailuun seki kuljetus ko. tyémaalle tie- ja vesiraken-

1) Ks. v:n 1946 kunn. as. kok. s. 361. —?) Plk, 2.6. 1201 §.—?) S:n31. 1. 287 §. — %) Sin 10.
2.395§ 2. 6. 1217 §.—5) Plk. 31. 1. 288 §. —%) Sin 10. 2. 396 §. — 7) Smn 21. 4. 915,916 §. —
%) Sin 13. 10. 2047 §. —9) Sin 31. 3. 765 §. —19) Sin 17. 2. 453 §. — 11) Ks. v:n 1951 kunn, as.
kok. s. 154. — 12) Plk. 24. 2. 512 §.
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nushallituksen toimesta, jolle kaupunki oli vuokrannut mainitut koneet ja lentokentta-
tyomaata saatettiin ndin ollen pitd4d kaupungin tyomaahan verrattavana, ja tydskentelya
sielld »tdysin normaalilla tySmaallas tapahtuvana, joka ei aiheuttanut asianomaisille taval-
lista suurempia kustannuksia.

Pédluottamusmichen pdivikirian kdaytinioonottamista koskeva esitys. Revisiotoimisto
ilmoitti todenneensa jatkuvasti, etteivit pddluottamusmiehet (ent. yleisluottamusmiehet)
laitoksessaan osallistuneet varsinaiseen tychon siind médirin kuin olisi syytd odottaa. Tdsta
syystd oli suunniteltu otettavaksi kidytdntoon pdivikirja, jonka avulla luottamustehtdviin
kuluvaa aikaa ja asiointia voitaisiin seurata. Kaupunginhallituksen lihetteen mukana
tullut revisiotoimiston paivakirjaehdotus péditettiin !) ldhettdd Helsingin Kunnantyon-
tekijdin Keskusjarjestolle lausunnon saamista varten.

Virkojen perustamista, jdrjestelyd ym. sekd palkkausta koskevat lausunnot. Palkkalauta-
kunta antoi kertomusvuoden aikana kaupunginhallitukselle lukuisia lausuntoja, jotka kos-
kivat uusien virkojen perustamista, niiden uudelleenjirjestelyi, entisten vakinaistamista,
virkanimikkeitten muuttamista, avoimiksi joutuneiden virkojen tiyttiméittd jattimistd
jne. Uusien virkojen perustamisen aiheena saattoi olla esim. toiminnan lisidntyminen tai
laajeneminen, kuten Mikeldn- ja Meilahden uusien koulujen hammasklinikoiden toimin-
nan aloittaminen, ammattikoulun laajentaminen, syvdjaddyttimon kidytintéon ottami-
nen ym. Antaessaan lausuntoja uusien virkojen palkkauksesta, palkkalautakunta tyytyi
vain esittdmiin kisityksensd ehdotetun palkkaluokan sopivaisuudesta puuttumatta muu-
ten viran tarpeellisuuden arviointiin. Edelleen annettiin useita lausuntoja palkankorotus-
asioista, palkkioiden maksamisesta tal ndiden muuttamisesta vuosipalkkioiksi, henkils-
kohtaisen palkanlisin maksamisesta erdissd tapauksissa, kuukausipalkkaisten tyontekijiin
siirtdmisestd viliaikaisesti korkeampaan palkkaluokkaan tyotehtdvien mukaan yms.

Virkojen taytidminen hakijan omin palkkavaatimuksin. Palkkalautakunta antoi useita
lausuntoja kaupunginhallitukselle virkojen tdyttimisestd hakijan omin palkkavaatimuk-
sin. Tallgin saattoi olla kyseessd joko varsinaisen sopimuspalkan mydntiminen ao. haki-
jalle, miki varsinkin insin66rin ja arkkitehdin virkoja tdytettdessd oli kiynyt vilttimit-
témiksi. Mydskin saatettiin puoltaa lomaetujen er1k015]ar]estelya henkilskohtaisen pal-
kanlisdn tai kaikkien ikélisien myontamistd heti niissi tapauksissa, joissa virka tdytettiin
ao0. palkkaluokan mukaisin palkkaeduin.

Satraaloitten lddkdrien palkkauksen korottaminen. Suomen Liikériliitto oli kirjelméis-
sddn 11. 9. 1952 pyytdnyt neuvotteluihin ryhtymistd em. asiassa. Palkkalautakunta suos-
tui pyyntson 16. 9. 1952. Kertomusvuoden aikana vield kidytdvid neuvotteluja varten
palkkalautakunta péitti 2) neuvottelijalleen antaa ohjeeksi suhtautua kielteisesti Ladkiri-
litton esitykseen. Saatuaan asiasta sairaalalautakunnan lausunnon ja sairaalatarkastajan
muistion palkkalautakunta pddtti ®), ettd apulaislddkireiden palkkojen erillinen korotta-
minen ei ollut asiallista, joten esitys ei antanut aihetta enempiin toimenpiteisiin.

Kokouspalkkiovden maksamista koskevia_asioita. Kaupunginhallituksen tledusteluun
péitettiin 4) vastata, ettd I huoneenvuokralautakunnan puheenjohtajalta ja jiseniltd on
yksityisluontoisten syitten johdosta aiheutuneiden istunnoista poissaolojen vuoksi vihen-
nettivi yhden pdivin poissaolosta 1/30 kuukausipalkasta.

Lastentarhain toimiston tiedusteltua oliko kokouspalkkiota maksettava lastentarhan-
opettajien edustajalle lastentarhain lautakunnan kokouksista palkkalautakunta paitti®)
ko. toimistolle ilmoittaa, ettd virkasddnndn 30 §:n ®) mukaan maksetaan viranhaltijalle,
joka ohje- tai johtosddnndssi olevan mirdyksen perusteella on ldsni lautakunnan koko-
uksessa, kokouspalkkio luottamustoimien kokouspalkkioista méidrdttyjen perusteiden
mukaisesti. Niin ollen oli lastentarhanopettajain keskuudestaan valitsemalle edustajalle
suoritettava kokouspalkkio mainituista kokouksista 1. 1. 1952 alkaen.

Kiinteistitoimiston talo-osaston tiedusteluihin, jotka koskivat talonmies-lammittijan,
talonmiehen tai siivoojan palkkaetujen méddrddamistd niissd taloissa, jotka olivat valmistu-
neet tai siirtyneet kaupungille tai joissa siirryttiin uuteen palkkausjérjestelmdén, palkka-
lautakunnan taholta vastattiin ?) useimmiten, ettei ollut estettid palkkauksen jirjestimi-
seen siten kuin talo-osasto oli ehdottanut, eriissi tapauksissa maidrittiin 8) palkka kor-
keammaksi tai alhaisemmaksi kuin ehdotuksessa oli esitetty.

1) Plk. 8. 12 2423 § — 2 Sn 2. 6.1195§ —3% Snl1l.8.1579§ —4)Sn8 9. 1783 § —

5) .S:n. 15. 12. 2475 §. — °) Ks. vin 1951 kunn. as. kok. s. 138. — 7) Plk. 2. 1. 57 ja 60 §, 28.
4. 966 §, 5.5 1003 § 14. 7. 1453 § 6. 10. 1998 §. — & S:n 10. 3. 613 §, 15. 12. 2462 §. .
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Otikeus rokotuspalkkioiden pitdmiseen. Virkasddnnén 35 §n 1) mukaan yksityisiltd ja
muilta maksuvelvollisilta perittivat maksut viranhaltijain suorittamista toimituksista
kuuluvat kaupungille, eller tiettyjen virkojen osalta ole toisin sdddetty tai miiritty;
tissd tapauksessa muu maksuvelvollinen on valtio. Rokotuslain 6 §:n 2) mukaan kunnal-
lisena rokottajana toimii kaupunginlddkari, mutta voi ld4ninlddkari kuitenkin terveyden-
‘hoitolautakunnan esityksestid oikeuttaa ao. rokotuskoulutuksen saaneen terveyssisaren
tai muun sairaanhoitajan tai kitilon toimittamaan rokotuksia kunnassa. Rokotuslain
7 §n 2 mom:in mukaan kuuluu edelli mainituille palkkio méadrdtyilld edellytyksilla.
Palkkalautakunnan kisityksen mukaan virkasiinnon perusteella voidaan katsoa3), ettd
tdssi tapauksessa ko. rokotuksia suorittaneiden terveydenhoitoviraston viranhaltijain vir-
kojen osalta on »toisin sdddetty», mitd tulee perittdvien maksujen lankeamiseen kaupun-
gille. Ndin ollen mainitut viranhaltijat ovat oikeutettuja ko. rokotuspalkkioiden saantiin.
Sen sijaan palkkalautakunta ei katsonut voivansa lausua mitdin siitd, ovatko terveyden-
hoitovirastossa péivittdin suoritetut rokotukset katsottava sellaiseksi erityiseksi rokotus-
tilaisuudeksi, josta lain mukaan rokottajalle on suoritettava palkkio.

Virkojen tdayttdminen nittd haettavaksi julistamatta. Palkkalautakunta teki useita pdi-
toksid, jotka koskivat luvan myontimistd virastoille ja laitoksille avoinna olevien virkojen
tayttimisestd niitd haettavaksi julistamatta. Mitd tuli virkojen vakinaiseen tiyttdmiseen,
antoi palkkalautakunta siihen ao. luvan, sen sijaan viransijaisiksi mddrdttivien osalta
ilmoitettiin, ettd laitoksella oli oikeus itse tidyttdd virat niitd haettaviksi julistamatta.

Ylitoiden suorittamista koskevia asioita. Antaessaan kaupunginhallitukselle lausunnon
kaupunginreviisorin aloitteesta kaupungin viranhaltijain ylitéiden rajoittamiseksi, joka
viimeksi oli ollut palkkalautakunnan kisiteltivini 2. 9. 1952, palkkalautakunta paitti4)
esittdd, ettd viranhaltijain ylityolle asetettaisiin rajaksi 200 tuntia vuodessa, mikd madrd
saataisiin tehdd paivittdisen 8 tunnin tydskentelyn ja viikottaisen 47 tunnin tydskentelyn
lisidksi sekd ettd ylityohon, mikd ylittdisi 200 tuntia vuodessa, olisi hankittava kaupungin-
hallituksen lupa.

Liikennelaitoksen Viran- ja toimenhaltijat -niminen yhdistys oli valittanut liikenne-
laitoksen lautakunnan paitoksestd, joka koski lippukassanhoitajien suorittamaa ylityota.
Kaupunginhallitukselle asian johdosta antamassaan lausunnossa palkkalautakunta
esitti 3) valituksen hyldttaviksi, koska ko. viranhaltijain tydaika oli erikseen méidritty
eikd niin ollen ollut virkasdinnén ylityotd koskevien 8) yleisten miidrdysten alainen.

Kaasulartoksen toimitusjohtajan viran viliatkainen hoitaminen. Palkkalautakunta
pddtti7) myontdd yli-insin6éri J. Rahkoselle virkavapautta oman virkansa hoitamisesta
11. 11. 1953 lukien enintdin sithen saakka kunnes apulaisjohtaja G. Bergin sairausloma
pdidttyy tai kaasulaitoksen toimitusjohtajan virkaan valittava ottaa sen vastaan. Tastd
tiedoitettiin kaupunginhallitukselle ja siirrettiin sen kisiteltdviksi kysymys yli-insin66ri
Rahkosen mdiradmisestd hoitamaan kaasulaitoksen toimitusjohtajan virkaa mainituksi
ajaksi. Mit4 tuli kdyttoinsinésri R. Succon midridimiseen samaksi ajaksi hoitamaan yli-
insinGorin virkaa, palkkalautakunta piitti ilmoittaa teollisuuslaitosten lautakunnaile,
ettei sen kisityksen mukaan ollut estettd siihen, ettd teollisuuslaitosten lautakunta pdit-
tdisi tdsti toimenpiteesti.

Uuden pdivystijin palkkaaminen kRaasulaitokseen. Kaasulaitoksen tiedustelun johdosta
palkkalautakunta paitti &) ilmoittaa, ettei sen puolesta ollut estetti kemistin nimedmi-
selle uudeksi pdivystdjiksi entisen ylikaasumestarin tilalle, vaikkakin uudelle piivystijille
maksettava 1/8 tuntipalkan mukainen péivystyskorvaus tulisi jossakin miirin entistd suu-
remmaksi sen johdosta, ettd kemistin palkkaus jirjestyi kolme palkkaluokkaa korkeam-
man palkkaluokan mukaan kuin ylikaasumestarin. Mainittuun jirjestelyyn suostuttiin
silld edellytykselld, ettei muita pdtevid viranhaltijoita ollut ko. tehtdviin kidytettivissa.

Evikoisammattimichenlisin maksaminen ervdille kaasulattoksen esimiehille. Palkkalauta-
kunta piitti ®) kaasulaitokselle ilmoittaa, ettei palkkalautakunnalla toimivaltansa puit-
teissa ollut syyti ryhtyi toimenpiteisiin ko. esimiesten aseman jirjestimiseksi, mutta etti
kaasulaitoksella oli valta valtuuston 28. 11. 1951 tekemin piitoksen 10) perusteella jar-
jestdd heidin asemansa.

1) Ks. vin 1951 kunn. as. kok. s. 140. — 2) Ks. v:n 1951 kunn. as. kok. s. 169. — 3) Plk.
10. 2. 400 §. — %) Sin 28. 4. 964 §. — % Sin 17. 11. 2266 §. — ¢ Ks. vin 1951 kunn. as. kok.
s. 138. — 7) Plk. 17. 11. 2284 §. — 8 Sin 21. 4. 908 §. — % S:n 2. 6. 1197 §. — 19 Ks. vin
1951 T osa s. 10.
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Irtisanomisajan palkkaedut. Palkkalautakunta pditti1) ettei kaasulaitoksen tyonteki-
jdn imoittamaa aikaa 30. 7. 1946—10. 9. 1951 voitu laskea hinelle todelliseksi tysssd-
-oloajaksi, koska hdn ko. aikana toimi yksityisend yrittdjind ajaen omaa autoaan ja las-
kuttaen tyostdin kaupunkia eikd toiminut kaupungin tyontekijand. Néin ollen ei hinelle
voitu maksaa hinen anomaansa yhden kuukauden irtisanomisajan palkkaa.

Teurastamon erdiden tydntekijdin tybajan muuttaminen. Teurastamon taholta oli tehty
esitys erdiden sen alaisten tyontekijdin tyajan alkamishetken muuttamisesta. Sen joh-
dosta palkkalautakunta padtti?) maarita toimistopddllikks J. Stdhlbergin kiyméin asiassa
tarpeelliset neuvottelut Helsingin Kunnantyontekijdin Keskusjidrjeston kanssa. Sittem-
min palkkalautakunta piditti3) vahvistaa ao. tyontekijdin tydajan siten, ettd lihanpur-
kauksessa toimivan tyoryhmin tyontekijat voidaan kutsua tychon jo klo 5.30, jolloin
sddnnolliseen aikaan pdattyvistd tyopdivistd 114 tuntia muodostuu ylityoksi, jonka
midrd vuodessa el saa ylittdd lain mukaan sallittua; ettd karjapihassa ja eldinsuojissa
toimivaan tyéryhmiin kuuluvien enintidn kahden michen sidnnollinen tyoaika alkaa
klo 6.30 ja paittyy vastaavasti aikaisemmin; ettd halli- ja siivousryhméén kuuluvien
enintddn kahden naisen sidnnollinen tyoaika alkaa klo 8 ]a pddttyy vastaavasti myo-
hemmin.

Rakennustoimiston tydaika pimednd vuodenatkana. Palkkalautakunta paitti*) hyvik-
syd toimistopdillikon toimenpiteen Helsingin Kunnantyontekijdin Keskusjdrjestén suos-
tumuksen toimittamisesta kaupunginhallitukselle tyoneuvostolle tehtivdd anomusta
varten.

Tyottomyysohjeiden tulkinta. Valtioneuvoston tyottomyysohjeiden mukaan oli kunnan
tyottomyyden lieventdmiseksi jarjestdmissi toissd noudatettava samoja palkka- ym. tyo-
ehtoja kuin vastaavanlaisissa kunnan menoarvioon otetuilla tyéméaararahoilla suoritetta-
vissa t6issd. Valtioneuvoston Kaupunkiliiton tiedusteluun antaman vastauksen %) mukaan
mainittujen tyottomyysohjeiden ko. kohdassa oli ollut tarkoitus, ettd tyottomyystoissd
oleviin kunnantydntekijoihin sovellettaisiin kunnan tydehtosopimuksen madriyksid pal-
koista ym. varsinaiseen tyshon liittyvistd ehdoista. Sen sijaan ei tyottomyysoh] eita laa-
dittaessa ollut kiinnitetty huomiota nk. sosiaalisiin etuihin, kuten esim. sairausavustuksiin
ja vuosilomiin, eikd tyottomyysohjeilla ollut tarkoitettu niithin puuttuakaan. Niin ollen
oli kuntien tysttomyystoissd olevien tydntekijdin sosiaalisista eduista voimassa, mitd tyo-
sopimuslaissa ja tyontekijdin vuosilomalaissa oli sdddetty, ja niiden lisiksi kunnallisval-
tuustojen hyviksymissd tyontekijdin sairausapusdénndissd ja tydntekijdin vuosilomasadn-
noissd oli madritty. Kun v11mek51 rnamltulssa yleensd 011 _madritty, ettd nnta e1 sovellet-
lain ja tyontekijain vuosilomalain suomia etuja, ei kuntien tyottomyystoissd oleville tyon-
tekijsille voitu siis ndiden sddntojen perusteella suorittaa muuta kuin tydsopimuslain mu-
kaiset sairausavustukset ja myontdd tyontekijiin vuosilomalain mukaiset vuosilomat ja
kesilomakorvaukset. Helsingin kaupungin palveluksessa tyGsopimussuhteessa olevien
tyontekijdin sairaus- ja hautausapusidinnoissi ja vuosilomasidnnossd olevan maidriyksen
huomioon ottaen, ettei niitd siintsjd sovelleta muualta kuin kaupungin varsinaisilta tyo-
mailta tyottomyysto1h1n siirrettyihin tyontekijoihin, palkkalautakurita paitti ¢) kaupun-
ginhallitukselle annettavassa lausunnossaan esittii, ettd ty6ttomyystsissd oleviin tyon-
tekij6ihin sovellettaisiin vain tydsopimuslain ja tyéntekijdin vuosilomalain midrdyksia.

Kaupunginhallitus oli tiedustellut palkkalautakunnalta, oliko tybsopimuslain sovel-
tamista tysttomyystyontekijoihin tulkittava siten, ettd kaupunki ei ole velvollinen suo-
rittamaan mitddn sairauslomakorvauksia vai onko tydsopimuslakia irtisanomisajan puut-
tuessa sovellettava siten, ettd tyottomyystyontekijsilld on oikeus sairauslomakorvaukseen
enintdin 14 pidivin a]alta Tyottoimyystoihin nihden on selvii, ettei niissd voida sopia
erityisestd irtisanomisajasta. Kun tyst ovat laadultaan toistaiseksi jatkuvia, voitaisiin
ehkd niihin ndhden irtisanomisaikana pitai palkanmaksujen vilistd aikaa, eli kaupungin
tyottomyystoissa yhti viikkoa. Talld perusteella tultaisiin siihen, ettd myos sairausloma-
korvaus olisi maksettava teoreettiselta irtisanomisajalta eli yhdelta viikolta, missi tapauk-
sessa se ilmeisesti olisi maksettava tydsuhteen kestoajasta riippumatta. On kuitenkin huo-
mattava, ettd tysttomyystyst luonteeltaan huomattavasti poikkeavat tavallisista-tyo-

-1y Plk. 14. 7. 1477 §. —

%) S:n' 2. 6..1:202 § — 3) Sin 11. 8. 1.578. — %) S:n 24. 11. 2325 §. —
5/ Smn 16. 6. 1301 §. — ¢ S:in 21. :

4. 912 §.
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sopimuslain mukaisista tyosuhteista. Niiden alkaminen ja nimenomaan pdittyminen riip-
puu kokonaan ao. ulkopuolella olevista tekijoistd, jotka todetaan hallinnollisella toimen-
piteelld ottamatta lainkaan huomioon yksityisid tydsuhteita. Niin ollen ei tyottomyys-
toissd voida ajatella olevan teoreettistakaan lainmukaista irtisanomisaikaa. Kun timi ko.
téiden luonne on itsestddn selvi ja kaikille tunnettu, voitaneen katsoa sen sisiltyvin olen-
naisena tekijdni sithen tyosuhteeseen, joka syntyy tyottémyystoihin otettaessa ja vastaa-
van siten nimenomaista sopimusta. Talld perusteella tultiin 1) sithen tulokseen, ettei kau-
pungilla ollut tydsopimuslain perusteella velvollisuutta suorittaa mitddn sairauslomakor-
vauksia.

Tydttomyystoissd olevien tyomtekijain palkkojen kovottamista ja erindisid etuja koskevat
ehdotukset. Valtuutetut Meltti ja Saastamoinen olivat ehdottaneet, etti tysttomyystoissi
olevien tyontekijdin palkat jéirjestett'eiisiin samansuuruisiksi kuin vastaavissa tdissd ole-
tiin tyottomyystdissd oleville tyontekijsille samanlaista palkkaa kuin mitd kaupungin ja
Helsingin Kunnantyontekijdin Keskusjdrjeston viliseen tydehtosopimukseen liittyvd
palkkatariffi edellytti. Laitosten johdon taholta oli ilmoitettu, ettd tyottomyystoitd teke-
vit tyontekijdt olivat saaneet urakkamédidriysten palkkaan perustuvaa palkkausta mikili
se oli ollut mahdollista. AloitteentekijGiden mainitsema 109 mk:n suuruinen aikapalkkaan
perustuva tuntipalkka oli edelld mainitun palkkatariffin mukainen, joten sen korottarm—
seen ei ty6ttomyysohjeiden perusteella ollut mahdollisuuksia.

Mainitussa aloitteessa oli niin ikddn ehdotettu, ettd ty6ttomyystoissd olev1en tyontekl-
jain etuja valvomaan asetettaisiin ndiden tyontekijdin nimedmdi luottamusmies.. Kun val-
tioneuvoston tyottomyystoitd koskevissa ohjeissa ei ollut luottamusmiehen asettamista
koskevia mddriayksid ja kun tyottomyystoissd olevat tyontekijit eivit kuuluneet tyoehto-
sopimuksen piiriin, katsottiin 2), ettei luottamusmiehen asettamiseen ollut aihetta. Kau-
pungin tytehtosopimuksen luottamusmiehid koskevat miidrdykset eivit asiallisestikaan
olleet sovellettavissa tysttomyystoissd oleviin, koska tyottomyystyomaat eivit muodosta-
neet yhtendistd tyopaikkaa eivitkd olleet erillisen laitoksen alaisia.

Kaupunginhallituksen pyydettyd lausuntoa vtt Niemisen, Backmanin ym. aloitteesta,
joka koski kaupungin tyontekijdin ohjetuntipalkkojen korottamista 50 mk:lla ja samojen
palkanmaksuperiaatteiden ja sosiaalisten etujen soveltamista varatyontekijéihin kuin
vakinaisiin tyontekijoihinkin, palkkalautakunta asettui 3) kielteiselle kannalle palkkoihin
nihden seki viittasi ko. tyontekijdin sosiaalisia etuja koskevalta osalta sithen lausuntoon,
joka oli annettu vtt Meltin, Saastamoisen ym. samasta asiasta tekemin aloitteen johdosta.

' Pddluottamusmiehen asettamista varatyomaille koskeva esitys. Helsingin Kunnantyon-
tekijain Keskusjirjesto oli kaupunginhallitukselle esittdnyt, ettd poikkeuksellisen ajan
huémioon ottaen Keskusjarjesto oikeutettaisiin valitsemaan pa4luottamusmies kaupungin
jarjestdmille varatyomaille ja ettd hidnet oikeutettaisiin olemaan samassa asemassa kuin
missd kaupungin eri laitosten pidiluottamusmiehet ovat. Viitaten edelld selostetun aloit-
teen johdosta ko. asiassa omaksumaansa kantaan palkkalautakunta piitti 4) antaa asiasta
kaupunginhallitukselle kielteisen lausunnon.

Oikeus virassa pysymiseen evoamisiin saavuttamisen jdlkeen myonnettiin kertomusvuo-
den aikana 16 viranhaltijalle. Luvat myonnettiin yleensd vin.1953 loppuun, erdissi tapa-
uksissa: myéskin ulottumaan vin 1954 puolelle. Muutamassa tapauksessa palkkalauta-
kunta hylkidsi esitetyn virassapysymisanomuksen. Mydskin annettiin kaupunginhalli-
tukselle lausunto maistraatin esityksestd, joka koski elikkeelle jadvin ulosottolaitoksen
tarkkaajan oikeuttamista virkansa hoitamiseen edelleen 4 kuukauden ajan. :

v Stvutotmen hottamiseen myoénnettiin kertomusvuoden aikana oikeus 66 viranhaltijalle.
Myénnetyt luvat koskivat esim. seuraavia;tehtidvid: opetustoimen hoitaminen yliopistossa
tal muussa korkeakoulussa, 144k4rind toimiminen Kansanelikelaitoksessa, kunnalliskodin
réntgenliddkirin viran hoitaminen palkkiotoimena, palkkioviran hoitaminen korkeimmassa
oikeudessa, jirjestelytoimiston viranhaltijan osalhstummen valtion salraalaln rationalisoi-
missuunnitelman valmisteluun j jne.

‘Kaupungin ulkopuolella asumiseen myonnettiin oikeus 76 viranhaltijalle. Luvista oli
52:voimassa vin 1954 loppuun ja 24 v:n 1955 loppuun.

-~ Konekirjoituslisé myonnettiin 18 toimistoapulaiselle.

»

). Plk. 15. 9. 1844 § — 2 Smn 21. 4. 913 § — ?) Smn 19. 5. 1107 § —.%) Sin 21. 4. 914 §.
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Pikakirjottusiisdn sai kertomusvuoden aikana 7 viranhaltijaa.

Luontoisetukorvanksia vahvistettiin kertomusvuoden aikana lukuisissa tapauksissa. -
joko vapauttamalla viranhaltija kokonaan luontoisetukorvauksen suorittamisesta tai
midrdimilld sen suuruus uudelleen, esim. sairaaloiden hoitohenkildston osalta asianomai-
sen slirryttyd asumaan sairaalan asuntolaan. Kaupunginhallituksen midrittyd uusia
huoneistoja virka-asunnoiksi vahvistettiin niille vuokrakorvauksen miirid. Yleensi luon-
toisetukorvaukset vahvistettiin viliaikaisesti siksi kunnes luontoisetukorvausten uusi jar-
jestely astuisi voimaan. Erdissd tapauksissa oikeutettiin esim. sairaalassa asuva viran-
haltija pitimidn lapsensa ') tai vaimonsa 2) luonaan.

Palkkalautakunta pditti 3) hyviksyi elintarvikekeskuksen ehdottaman ruoan netfo-
korvausjdrjestelmdn otettavaksi kdytdntoon vin 1954 alusta lukien. Korvauksen perimis-
tapa muuttui tdman kautta siten, ettd uuden jirjestelmin aikana korvaus perittiin vasta
sen jilkeen, kun siini oli otettu huomioon vihennyksend kidyttimatti jadneet ruokaedut.

Sihkién kiytostd ja keitto-oikeudesta perittivit korvaukset. Palkkalautakunta paatti?),
ettd niiltd viranhaltijoilta, jotka asuivat sairaaloiden asuntoloissa tai viranhaltijoita var-
ten hankituissa huoneistoissa, perittiisiin korvausta sihkohellan tai keittopuiden kiytosta
tavallisen luontoisetukorvauksen lisiksi 150 mk kuukaudessa 1. 5. alkaen viliaikaisesti
siksi, kunnes luontoisetukorvausten uusi jirjestely astuisi voimaan.

Lastentarhain lautakunnan esityksen johdosta, etti méiriteltdisiin perusteet, joiden
mukaan korvaus valosta ja keittosihkostd oli laskettava niissi henkilokunnan asunnoissa,
jotka oli vuokrattu kidypdi vuokraa vastaan lastentarhain lautakunnan alaisiin laitoksiin
liittyvistd huoneistoista, palkkalautakunta p##tti ®) kaupunginhallitukselle annettavassa
lausunnossa ehdottaa, ettd mainittujen asuntojen haltijoilta perittdisiin luontoisetukor-
vauksia vastaavana korvauksena valosta 4 mk/m? ja keittosihkostd 300 mk/kk.

Kodinhoitajien aamiaiskorvauksen mddriiminen. Kaupunginhallitukselle annettavassa
lausunnossa kodinhoitajien aamiaiskorvauksen perusteista palkkalautakunta péitti®)
puoltaa mainitun korvauksen mairiksi 80 mk.

Ikélisid myonnettiin kaikkiaan 2660. Kaupunginhallitukselle annettiin lisdksi 96 lausun-
toa, jotka koskivat muualla palvellun ajan laskemista virkavuosiksi ikilisid varten. Nami.
anomukset kisittivit paitsi valtion ja toisten kuntain eri tehtdvissi palveltuja aikoja
myoskin Stenius Oy:ssd, Kammion Sairaskodissa, Helsingin Kisity6opistossa, Imatran
Voima Oy:ssd ym. palveltujen aikojen hyviksi lukemista koskevat esitykset.

Kaupunginhallituksen ikilisid koskeva Fkiertokirje. Kaupunginhallitus oli vahvistanut
seuraavat periaatteet, joiden mukaan tydsopimussuhteessa palveltua aikaa olisi hyviksi-
luettava: Harkittaessa toisen kunnan tai valtion tyésopimussuhteisen palveluksen hyvaksi-
lukemisti ikilisid varten on mydnteisen ratkaisun edellytykseni pidettivi, ettd suoritetut
tehtdvit ovat olleet samankaltaiset anojan saamaan kunnalliseen virkaan kuuluvien teh-
tivien kanssa. Harkittaessa tdmin jilkeen, miki osuus aikaisemmasta palveluksesta voi-
daan ottaa huomioon, on arvioitava se hysty, miki viranhaltijan aikaisemmasta palvelusta
toisessa kunnassa tai valtiolla on ollut hinen nykyiselle kaupungin viran hoidolleen ja
hyviksi luettava aika miériteltivi suhteessa tihidn hy6tyyn. Edelleen on otettava huo-
mioon virkasiddnnon 25 §:ssd mainitut asiaa koskevat rajoitukset, kuten 21 vuoden iki ja
10 vuoden enimmaéismiiri. Kiertokirje merkittiin tiedoksi 7).

Lottatehtivissd palvellun ajan hyviksilukeminen ikdlisid varten. Palkkalautakunta
padtti 8) esittdd kaupunginhallitukselle, ettd valtuustolle tehtiisiin esitys siitd, ettd pda-
toimenluontoisissa lottatehtivissi 1. 9. 1939 — 31. 12. 1944 viliseni aikana palveltu
aika luettaisiin hyviksi ikilisiin nihden kaupunginhallituksen harkinnan mukaan ja sa-
moin meneteltiisiin sotilaskotity&ssi ja Suomen Punaisen Ristin apusisartoimissa ja niihin
verrattavissa tehtdvissi olleisiin nihden, mutta kuitenkin siten, etti jo myonnettyji
ikilisid ei myonnettdisi takautuvasti, vaan etti kaikkien mainittujen palvelustehtivien
perusteella laskettuja ikilisid ruvettaisiin maksamaan vasta 1. 3. 1953 ldhtien.

Viransijaisena toimineen vivanhaltijan otkeus ikdlisiin. Sairaalalautakunnalle paitet-
tiin ?) ilmoittaa, ettd virkasdinnon mukaan viransijaisen, joka ei ole kaupungin vakinainen
tai tilapdinen viranhaltija, oltua yhtdmittaisesti kaupungin palveluksessa vihintdin yhden

1 Plk. 17. 2. 441 §.— % S
21. 4. 898 §. — %) Sin 12. 5. 1
275 §. — %) Sin 10. 3. 617 §.

n 28. 7. 1544 §. — 3) Sin 17. 11. 2265 §. — 4) Sin 17. 3. 684 §,
076 §. — % Sn 2. 1.78 §. — ?) Sin 9. 6. 1221 §. — &) S:n 27. 1.
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vuoden, hidnelld on vilittomaisti sen jilkeen saman palvelusjakson aikana oikeus saada
ikilisdd sen palkkaluokan mukaisesti, jonka peruspalkkaa hidnen palkkionsa lihinni vas-
taa ja samoilla perusteilla kuin pdévirassa oleva vakinainen viranhaltija.

Sairaalan osastonhoitajan ikdlisipddtoksen oikaisuanomus. Marian sairaalan osaston-
hoitajan mainitun anomuksen johdosta palkkalautakunta pddtti!) ilmoittaa sairaalalle,
ettd osastonhoitaja oli voimassaolevan virkasiinnon mukaan oikeutettu kertomusvuonna
kolmen tyoGpdivin lomaan kuukautta kohden, mutta muutosta pddtdkseen, jolla hinelle
oli myonnetty 4 ikdlisdd 1- 8. 1950 alkaen, ei voitu tehdd, koska muutos kohdistuisi aikaan,
jolloin aikaisempi virkasdanto oli voimassa ja jonka mukaan hédnen palvelustaan Kauha-
joen kunnallissairaalassa ei esitetyn selvityksen perusteella voitu hyviksyd ikidlisidn
oikeuttavaksi palvelukseksi.

Verotusvalmisteluviraston palveluksessa olevien sitvoojien tkdlisdt. Palkkalautakunta
pddtti?) ilmoittaa mainitulle virastolle, ettei kaupunki suorita kaupungin palveluksessa
tyosuhteessa oleville henkildille ikilisdd siind merkityksessd kuin virkasddnto edellyttdd,
vaikkakin ao. laitokset ovat oikeutetut oman harkintansa mukaan suorittamaan tillaisille
henkiléille palkankorotusta midrirahojen ja palkkasiinndstelyn puitteissa. Koska nyt
kysymyksessd olevat henkil6t olivat valtion palkkaamia, ei kaupungilla ollut mitddn syytd
suorittaa heille tillaista korotusta, vaan riippui sen maksaminen palkkalautakunnan kasi-
tyksen mukaan lihinnd valtiovarainministerion harkinnasta. Ko. ministeritn ja kaupun-
gin vililld oli tosin tehty suullinen sopimus siitd, ettd valtion palkkaamiin viranhaltija-
asemassa oleviin henkilGihin nihden noudatettaisiin kaupungin vastaavia mdiidrdyksid,
mutta koska tidssd tapauksessa oli kyseessd puhtaasti harkinnanvarainen toimenpide, ei
kaupunki voinut mainittujen siivoojien anomukseen suostua.

Kaupunginkirjaston viransijaisuuksia hoitavien Fkirjastoapulaisten otkeus ikdlisiin.
Kaupunginkirjaston tiedusteluun, joka koski tuntipalkkaisina viliaikaisesti toimineiden
kirjastoapulaisten oikeutta ikilisiln, paitettiin 3) vastata, etti virkasddnnén 22 §n
miiriys yhden vuoden yhtdmittaisesta palveluksesta, jonka jilkeen vilittomaisti »saman
palvelusjakson aikana» oli oikeus saada ikilisdd, voitiin tulkita siten, ettd viimeksi mainittu
sanonta kisitti yhtdjaksoisen palveluksessaolon siitd riippumatta, millaiset palkkausperus-
teet sen aikana vallitsivat. Niin ollen viransijaisella, joka jatkuvasti oli ollut kaupungin
palveluksessa, vaikkakin vililli tuntipalkkaisena, oli niini ajanjaksoina, jolloin han hoiti
virkaa virkasiinnon alaisena, oikeus nauttia hinelle aikaisemmin myonnettyjd ikalisid.

Vuosilomasijaisena toimineen lidkdrin otkeus tkilisiin. Sairaalalautakunnalle pidtet-
tiin 4) ilmoittaa, ettd Nikkildn sairaalan psykologin virkaa vuosilomasijaisena hoitanut
laakari oli oikeutettu saamaan sijaisuuden ajalta yhden ikilisin psykologin viran palkka-
luokan mukaan.

Olympiakisojen takia pitdmdtti jddneiden lomien korvaaminen. Urheilu- ja retkeily-
toimiston toimistopadllikén, apulaistoimistopiillikén ja retkeilyasiamiehen wv:n 1952
vuosilomat olivat osittain jddneet kdyttamaittd lihinnid olympiakisojen johdosta. Urheilu-
ja retkeilylautakunta esitti ndin ollen, etti asianomaisille myonnettiisiin ko. loma-ajat
kertomusvuoden vuosiloman yhteydessda. Palkkalautakunta paitti ) kaupunginhallituk-
selle annettavassa lausunnossa puoltaa ko. lomien korvaamista rahassa, koska aikaisem-
pien vuosilomien siirtyminen seuraavien lomien yhteyteen kdytinnossi helposti aiheuttaisi
mitd hankalimpia tarkistustehtdvii ja saattaisi lomat pahaan epijirjestykseen varsinkin
suurehkoissa virastoissa ja laitoksissa.

Samoin kuin edelli mainitussa tapauksessa oli mydskin rakennustoimiston viran-
haltijain lomat osittain jdidneet pitimittd kesilld 1952, mistd syysti heille esitettiin myon-
nettidviksi rahakorvaus. Virkasiinnossi ei ollut nimenomaista madriysti siitd, kuka méi-
rad korvauksen suoritettavaksi pitimitta jddneestd lomasta, mutta kdytinnossi laitokset
olivat yleensd alistaneet kaupunginhallituksen tai palkkalautakunnan vahvistettavaksi
tai hyviksyttiviksi ko. korvaukset. Palkkalautakunta piitti ¢) lausunnossaan esittdi,
ettd kaikki pitimittd jddneiden lomien korvauskysymykset olisi alistettava kaupungin-
hallituksen ratkaistaviksi.

Pitimittd jddneitd vuosilomia ja niiden korvaamista koskeva kaupunginhallituksen
kiertokirje merkittiin tiedoksi 7).

1) Plk. 18. 8. 1 615 §, 25. 8. 1698 §. — 2) S:n 21. 4. 909 §. — 3) S:n 17. 3. 686 §. — %) S:n 27. 10.
21498 —*% Sn26.5.1159§ —% S:n2.6.1211§ —7)S:n16.6.1310§.
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Vuosilomakorvauksen menettdminen. Palolaitoksen kanslisti oli tullut erotetuksi tam-
mikuussa 1951 médrattyd irtisanomisaikaa noudattamatta ja palkanmenetyksin 16. 11.
1950 lukien erdiden vidrinkdytdsten vuoksi. Palolautakunta oli siti mieltd, etti kun
v. 1951 voimassaolleen virkasddnnon 26 a §:n mukaan ) viranhaltijalle suoritettiin loma-
korvausta huomioon ottaen tydntekijdin vuosilomasidnnékset, ko. kanslisti oli menetti-
nyt oikeutensa lomakorvaukseen, koska tyonantaja tdssi tapauksessa oli purkanut tyo-
sopimuksen tytsopimuslain sellaisen kohdan perusteella, minki vuosilomalaki mainitsi
lomakorvauksen menettimisen perusteeksi. Palkkalautakunnan kisityksen mukaan em.
perustelut olivat oikeat, joten ko. ent. kanslistille pddtettiin 2) ilmoittaa hdnen anomuk-
sensa johdosta, ettd hdn oli menettinyt oikeutensa vuosilomakorvaukseen vuosiloma-
lain perusteella.

Vuosiloman siirtdminen toiseen vuoteen. Kaupunginagronomi oli anonut, ettd hin saisi
kidyttdd ulkomaista opintomatkaansa varten edellisestdi vuodesta kdyttdmittd jidneen
osan vuosilomaansa. Palkkalautakunta pditti 3) hyldtd anomuksen sekd ilmoittaa asian-
omaiselle, ettd hinelld on oikeus saada rahakorvaus edellisen vuoden kayttamatta jdd-
neestd vuosilomasta.

Vuostlomakorvauksen suorvittaminen vartijaharjoitielijoille. Tervalammen tyélaitoksen
tiedustelun johdosta palkkalautakunta pddtti4) ilmoittaa, ettd vartijaharjoittelijoihin,
jotka suoritettuaan 10 kuukauden harjoittelun olivat siirtyneet viranhaltijoiksi tyélai-
tokseen, oli sovellettava tyontekijdin vuosilomalakia. Sanotun lain 13 §:n %) mukaan tyon-
tekijan oikeus palkkaan tai korvaukseen vuosiloman ajalta oli rauennut, jos kannetta ei
ole nostettu vuoden kuluessa sen kalenterivuoden pddttymisestd, jona vuosiloma -olisi
ollut annettava. Ndin ollen harjoittelijan, joka oli suorittanut harjoittelunsa v. 1951,
esittimd vaatimus vuosilomakorvauksen maksamisesta oli vanhentunut. Sen sijaan 15. 1.
— 15. 11. 1952 harjoittelijana toimineelle oli my&nnettiva vuosilomakorvausta harjoitte-
luajalta yksi pdivd kuukautta kohden ja pdivdpalkka laskettava siten, ettd hdnen vii-
meisten kuukausien aikana nostamansa 14 000 mk:n suuruinen rahakorvaus- jaettiin
25:114. T

Toukolan konepajan tuntikirjurin sairaus- ja vuostlomaedut. Palkkalautakunta paattl 8)
mainitun tuntikirjurin anomuksen johdosta ilmoittaa rakennustoimistolle, ettd. ko. hen-
kilon sairaus- ja vuosilomaetujen méidrddmisessd oli noudatettava virkasidnndn mad-
riyksid 7) eikd tyontekijdin sairausapu- ja VuosﬂomasaantO]a kuten rakennustoimiston
antamassa selityksessi oli esitetty.

Vuosiloman korvaamista koskeva kiertokirje. Kaupunginreviisorin tiedustelun johdosta,
joka koski.erditd vuosiloman korvaamista koskevia tulkintakysymyksid; palkkalautakunta
pddtti %) saattaa kaikkien lauta- ja johtokuntien tietoon kiertokirjeestd lahemmln ilmene-
vén tulkinnan. ‘

Sairauslomaa my&nnettiin kertomusvuoden aikana 759 tapauksessa, jolloin palkkalau-
takunta samalla my®6nsi tarvittavan midrdrahan sijaisen palkkaamiseen. Erdissi. tapauk-
sissa annettiin ‘kaupunginhallitukselle .lausuntoja sairausloman myontdmistd koskevissa
asioissa ). Tdlloin mm. puollettiin elikkeelld olevan sairaanhoitajan palkkaamista sairaus-
lomasijaiseksi tai osittaisen jatketun sairausloman myéntimistd verotusvalmisteluviras-
ton’ toimistoapulaiselle siten, ettd hinelle jarjestettiistin osapidivitysti. Kaupunginhalli-
tuksen annettua pddtoksensd-ko. asioissa palkkalautakunta merkitsi piditoksen tiedoksil?)
ja my®nsi sen mukaisesti tarvittavan mddrirahan sijaisen palkkaamiseen. Elidkkeelld ole-
vien ‘toimiessa sijaisina mydnnettiin heille: yleensi elakkeen ja heldan hmtamansa viran
loppupalkan Vahnen erotus. BN L e

Smmuslomasumsten palkkaamzseen kaytetyt maararahat jakaantuivat eri laltosten ]a
v1rast01en kesken seuraavasﬁ

v

Mk .

ReVISIOtOUMIStO 51v.vrveesosssse e sslononn, JR SRR TR )465 405
Kaupung_mkan.s,ha...v: ........ U ST T S e r:.126 310

1) Ks. v:n 1951 kunn. as. kok. s. 137. — 2) Plk. 10. 2. 403 §. — % Sin 26. 5.1 173 §. — %) Sm_ 2. 6.
1201 §. — %) Ks. vin 1946 kunn. as. kok. s. 20. — ¢) Plk. 14. 7. 1 5 § *7y Ks. vin 1951 kunn'. as.
kok. s. 142. —8) Plk. 22. 12. 2532 §. — %) Sin 31. 3. 761 §, 17. 11. 2270 §. — 19) Sin 3. 2. 344 §.
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Mk
Painatus- ja hankintatoimisto ..........ceoveiveiiii 133 285
Kaupunginhallituksen asiamiesosasto ..........c.occoeoiiiiiiiii. 231 335
KaupunginarkiSto ........iiiivaieueiimmeininiriraei e 9 645
B TN e e o ko) 4o g 1172 445
THIASEOLOIMUISTO wuvrine et eeee et eea e e ee vt s eania e ca et raaeesraaeaenensasaesananne 218 130
Verotusvalmisteluvirasto ......ociviiieiiniiiniiioii e 13110
PalkkalatUtaRUNTa coovuv it ieie et baceee et ottt et eenens 12 880
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Ensimmiisen kaupunginvoudin konttori.........cooooiii 345 520
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H:ki-—Malmin kaupunginvoudin Konttori...........cooviiiiiiiii, 57 520
RAASTUVATIOIKEUS tvinttereitiitiit ettt ettt et et ottt e et e en et onnannas 1 746 883
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Kunnalliskoti JaitOKSIMEEI ...uiueiieiaet ettt eniesiare i ennenriraeenans 651 920
Tervalammen tyolaitos ja maatila ............ P A 45 275
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R Y st 11 <o} 5 AT SR 10910
Lastensuojelulautakunta .........ocooiiiiiiiiiii 715 230
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Raittiuslattakunta . oo iae e e e 11 000
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ErikoisammattiKoOUITE «.ovirieiirie e i e e ea .- 34670
Ammatteihin valmistavat koulut ................ e . - 158 635
Kotitalouslautakunta ......o.oeeeeeneeiniiiiiiiiiii e SOOI - 197 880
Kaupunginkirjasto ..i....oooovciinind et er s teeeesans OO AU .. -1 270800
Musiikkilautakunta .....coooviiviiiiiiinild SUTUEIE P T U - 283690
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Jatkuvan sairausloman palkkaedut. Koska virkasdinnon!) mukaan sairausloma kes-
keytyy vain 2 kuukauden yhtdjaksoisen virkateht4dvien hoidon johdosta, niin lastentarhain
tarkastajan esityksessi mainitun lastentarhanopettajan sairausloma, joka oli kestinyt
jo vuoden 1952, oli katsottava kokonaisuudessaan jatkuvaksi lomaksi ja olisi palkkalauta-
kunnan ollut médrdttdva hdanen palkkaetunsa jo 7. 12. 1952 alkaen. Tall6in olisi omaksutun
kiytdnnon mukaisesti mytnnetty hinelle ikilisdt ja puolet peruspalkasta. Kun kuitenkin
virkasddnnon mukaan palkkalautakunnalla on oikeus myontdd enintddn ikilisit ja 2/3
peruspalkasta, mikd miiri ko. henkiltlle oli mytnnetty hdnen olematta itse sithen syypdi,
katsottiin %) hdnet oikeutetuksi pitdmiin saamansa palkkaedut. Koska hinen parhaillaan
kisilld oleva vuosilomansa olisi ollut myonnettivi, mikili olisi menetelty oikein, puolin
peruspalkoin ikilisineen, oli ndmi palkkaedut maksettava hinelle ajalta 1. 6. — 31. 7.
1953, koska aikaisemmin virheellisesti my6nnetyn sairauslomapalkan ei voitu katsoa perus-
tavan ko. lastentarhanopettajalle oikeutta saada myoskin vuosilomapalkkaansa virheel-
lisin perustein. Vuosiloman jidlkeen hinen oli toimitettava selvitys terveydentilastaan
mahdollista uutta sairauslomaa varten.

Liikennelaitoksen lautakunnan tiedustelun johdosta palkkalautakunta pditti3)
ilmoittaa, ettd tyontekijille, joka sairauslomalla ollen sai 2/3 palkastaan, ei virkasddnnon
mukaan sairausloman jatkuessa muutenkaan maksettaisi tiyttd palkkaa ennenkuin sai-
rausloman oli keskeyttanyt vihintidn kahden kuukauden yhtdjaksoinen tyossdolo. Koska
ko. sihkdasentaja palkkalautakunnan pidittksen mukaisesti jo oli nauttinut jatkettua
sairauslomaa puolen palkan mukaisin palkkaeduin, niin riippumatta siitd, tuliko hidn
sairausloman jidlkeen vilittomaisti ty6hon vai ei, hidnelle ei vuosiloman ajalta 14. 8. —
14. 9. 1953 voitu suorittaa muuta kuin puolen palkan mukaan laskettu palkka.

Suomenkielisten kansakoulujen johtokunnalle péditettiin 4) ilmoittaa, sen esityksen
johdosta, ettd ko. opettajaa, jonka sairausloma-ajan palkkaedut oli vahvistettava, ei voitu
pitdd sopivana kaupungin kansakoulunopettajan toimeen. Hinen nimitykselleen virkaansa
ei kuitenkaan voitu mitdidn, koska nimitys oli tapahtunut jo 20. 4. 1950, jolloin ma4rdyk-
set virkaan nimitettiviltd vaadittavista ldikirintodistuksista eivit vield olleet voimassa.
Mydskin oli kansakoulunopettajan oikeus pysya virassa turvattu lailla kuten valtion vi-
ranhaltijoiden. Palkkalautakunta oli kuitenkin siti mieltd, ettd tuberkuloosilakiin viitaten
ko. opettaja oli velvoitettava neljinnesvuosittain esittimain tuberkuloosihuoltotoimiston
todistus siitd, ettei hin ollut tartuntavaarallinen. Mit4 tuli hinen palkkaetuihinsa ajalta
30. 10.— 5. 11. 1952 oli hin saanut osittain enemmin kuin mitd hinelle olisi tarvinnut
maksaa lain mukaan. Kun kuitenkaan palkkalautakunnan 2. 12. 1952 tekemdd pditostd
ei voitu soveltaa takautuvasti, oli ko. opettajalle maksettava johtokunnan puoltama palk-
ka, so. ikilisit ja 2/3 peruspalkasta. Lisiksi palkkalautakunta kehotti kansakoulujen joh-
tokuntia seuraamaan tunnollisesti 3. 9. 1948 annetun tuberkuloosilain midriystd, ettd
opettajaksi ei ole otettava henkilod, joka ei ole esittinyt lddkirin perusteellisen tutkimuk-
sen nojalla antamaa todistusta siitd, ettei hin sairasta tartuntavaarallista tuberku-
loosia.

Synnytysloma-ajan palkkaedut. Lastentarhainlautakunnan tiedustelun johdosta palkka-
lautakunta paditti ®) ilmoittaa, ettd Maunulan lastenseimen lastenhoitaja ei ollut oikeutettu
saamaan synnytysloma-ajan palkkaetuja, koska hin ei ollut ollut kaupungin palveluksessa
vihintddn 9 kuukautta vilittémisti ennen virkavapautta. Sen sijaan hinelld oli oikeus
irtisanomisajan palkkaan ja vaikka hin ennenaikaisen synnytyksen takia joutui jatta-
méiidn tyonsi ennen irtisanomisajan loppuun kulumista, oli hidn oikeutettu saamaan tiyden
palkan ko. 10 pdivin ajalta.

Rahatoimiston toimistoapulaisen synnytysloma-ajan palkkaetuja koskevan tiedustelun
johdosta pditettiin 8) toimistolle ilmoittaa, etti ko. henkilon sairausloma voitiin katsoa
synnytyslomaksi, mutta ettd hin ei ollut oikeutettu saamaan virkasiinnon mukaisia syn-
nytyslomaetuja laajemmalti kuin 13 piivdn ajalta ennen synnytystd ja 8 viikon ajalta
synnytyksen jilkeen.

Tyontekijdin lomasddnnin 3 § :n tulkinnan selventiminen. Helsingin Kunnantyonteki-
jdin Keskusjirjesto oli esittinyt, etti rakennustoimiston tulkinta tyontekijdin lomasdin-
n6n?) 3 §:n 2 mom:n kohdalla ei ollut oikea. Kun lomasidinnon mukaan sairaus- ja vuosi-

1) Ks. v:n 1951 kunn. as. kok. s. 142. — 2) Plk. 30.6. 1369 §. — %) S:n 15.9. 1829 §. — ¢) Sin 10. 2.
394 §. —5) Sin 10. 2. 401 §. — ¢ S:n 3. 2. 318 §. — 7} Ks. vin 1951 kunn. as. kok. s. 148.
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loma lasketaan tygssdoloajaksi, niin ko. aika olisi laskettava siind ty&ssi, jossa asianomai-
nen on ollut ja johon hin palaa. _

Mainitun vuosilomasidnnén 2 §:n 2 mom:ssa oli miériys, ettd vuoro- ja yotyontekijalla
on oikeus timin pykéldn mukaiseen vuosilomaan vain niiden kalenterikuukausien osalta,
joiden aikana hin on ollut vdhintidin 16 pdivdd mainitunlaisessa tyossd. Palkkalautakunta
padtti 1) kuitenkin, ettd tyontekijd oli oikeutettu saamaan sairausloman ajalta vuosilo-
maa, vaikka hin ei sairausloman aikana ollut ollut tydssi.

Tyosuhteen jatkuminen tai katkeaminen alkoholistihuoltolassa-olon johdosta. Rakennus-
toimiston puhtaanapito-osastolle pddtettiin 2) ilmoittaa sen tiedustelussa mainitun auton-
kuljettajan sairausloma-ajan palkkaeduista, ettd ko. henkilén alkoholin vidirinkiyton
vuoksi tyGstd poissaoloaikaa el voitu katsoa sairauslomaksi, mutta ettd tyontekijilld oli
oikeus yksityisten asioiden vuoksi yksityislomaan, joka ei katkaissut tyGsuhdetta, jos
loma ei 12 kuukauden aikana ylittdnyt kahta kuukautta. Koska ko. tapauksessa loma oli
kestinyt vihemmén kuin 2 kuukautta, palkkalautakunta katsoi, ettd rakennustoimiston
puhtaanapito-osasto vol my¢ntdd ko. autonkuljettajalle sanotuksi ajaksi palkatonta yksi-
tyislomaa tydsuhteen katkeamatta.

Vastaavanlaisen tiedustelun johdosta, joka koski satamalaitoksen kirvesmiehen alko-
holistihuoltolassa vietetyn hoitoajan laskemista tydsuhteeseen kuuluvaksi, palkkalauta-
kunta p#dtti3) ilmoittaa edelld mainittuun tydsopimuslain kohtaan vedoten, etti ko.
henkilon tyosopimussuhteen oli katsottava katkenneen, koska hin oli ollut tyostd poissa
mainitun syyn vuoksi yhteensi 9 kuukautta.

Satamalaitoksen kirvesmies, joka oli ollut hoidettavana alkoholistihuoltolassa ajan

13. 12. 1952 — 16. 2. 1953, oli anonut, ettei hinen tyosuhdettaan kaupunkiin katsottaisi
katkenneeksi, koska hin oli ollut poissa tydstd vain neljd pdivéd yli sen, minkd tyontekija
voi saada palkatonta lomaa tydsuhteen katkeamatta. Palkkalautakunta pditti?%), ettd
ko. kirvesmiehen tyosuhde oli katsottava katkenneeksi hinen alkoholistihuoltolassa olonsa
johdosta.
: Virkavapautta tdysin palkkaeduin myonnettiin kertomusvuonna 161 viranhaltijalle.
Erdissi tapauksissa piitettiin jo myonnetty virkavapaus siirtdi toiseen ajankohtaan.
Virkavapautta myonnettiin yleensd ulkomaista opintomatkaa varten, kursseille tai neu-
vottelupiiville tai urheilukilpailuihin osallistumista varten. Myd&skin saattoi palkallisen
virkavapauden aiheuttaa esim. tulirokkotapaus, jolloin asianomainen oli terveydenhoito-
viranomaisten mairdyksesti estynyt virkaansa hoitamasta. Virkavapaus myonnettiin
yleensi silld ehdolla, ettd ao. viranhaltija pysyy kaupungin palveluksessa kaksi vuotta tai
sitd ennen erotessaan maksaa takaisin loma-ajalta saamansa palkkaedut

Palkatonta virkavapautta myonnettiin 83 viranhaltijalle joko opintomatkaa, toisen
viran hoitamista tai yksityisasioiden jirjestdmistd varten. Tallin saattoi loma olla joko
kokonaan palkaton tai maksettiin asianomaiselle esim. 20—50 9/ palkasta.
~ Erdissd tapauksissa palkkalautakunta antoi kaupunginhallitukselle lausunnon esityk-
sistd, jotka koskivat viranhaltijan vapauttamista hinelle asetetun ehdon mukaisten palk-
kaetujen korvaamisesta °). Joissakin tapauksissa saatettiin asia jittdi ao. laitoksen rat-
kaistavaksi ). ’

. Viransijaisuuspalkkioita muun syyn kuin satrauden takia myonnettiin kertomusvuonna
ao. madrirahasta seuraavasti:

. Mk Mk
Terveydellisten tutkimusten la- Lastenhuoltolaitokset ............... 119 645
boratorio .........ococeeiii 21525 Urheilu ja retkeilytoimisto......... 5770
Tuberkuloosihuolto .................. 41 860 Nuorisotyo6lautakunta............... 9825
Aitiys- ja lastenneuvolat .......... 174 415 Lastentarhainlautakunta ......... 83 600
Lastensuojelulautakunta ......... 15260 Musiikkilautakunta .................. 15 950

Stjarspalkkion maksaminen vuosiloman aikana suoritetusta tyistd. Maistraatille paitet-
tiin 7) ilmoittaa, ettd koska tiedustelussa mainittu kaupunginpalvelija toimi maistraatin-
notaarin sijaisena maistraatinsihteerin vuosiloman aikana ja koska hin hoiti sijaisuutta,

. 1) Plk. 14. 7. 1478 §. — %) Sin 28. 4. 968 §. —3) Sin 28.4. 967 §, 12.5. 1071 §. —4) Sin 11. 8.
1587 § —5) Sin14.7. 1457 §. — % S:n 11.8. 1582 §. — 7) S:n 6. 10. 1 979 §, ks. L osan s. 132.
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joka oikeastaan ei ollut vuosiloma- vaan tavallinen viransijaisuus, olisi hinelle siiti val-
tuuston piddtoksen mukaisesti maksettava maistraatinnotaarin viran palkkaus.

Palkkalautakunta padtti!) ilmoittaa lastensuojelulautakunnalle, ettd Ryttylin koulu-
kodin metallitdiden opettajalle saatiin maksaa ajalta 1. 9. 1952 — 31. 5. 1953 viransijai-
seksi katsottavan asemansa johdosta hoitamansa ammatillisen jatkokoulun opettajan
viran 31. palkkaluokan ja neljdn ikilisin sekd kuuden opetusylitunnin mukainen palkka..

Hautausapua mydnnettiin kertomusvuonna 163 tapauksessa, yhteensi 367 740 668 mk..

Elikkeitd myonnettiin kertomusvuoden aikana 343. Aikaisemmin myonnettyjd eldk-
keitd oikaistiin tai korjattiin 5 tapauksessa. Ylim#dirdisen elikkeen myontidmistd koske-
vissa asioissa palkkalautakunta antoi lukuisia lausuntoja kaupunginhallitukselle esittden
useimmiten anomukset hyldttiviksi. Erddssd tapauksessa piditettiin 2) kaupunginhalli-
tukselle annettavassa lausunnossa esittdd, ettei kaupungin tuberkuloositoimiston toimisto-
apulaiselle maksamaa elikettd perittiisi takaisin, vaikka hin oli samaan aikaan saanut
kahdelta kuukaudelta valtiolta elikkeen, joka oli suurempi kuin kaupungin maksama eli-
ke. Niissd tapauksissa, joissa valtuusto oli myéntinyt ylimédiridisen elikkeen, palkkalauta-
kunta merkitsi pddtoksen tiedoksi ja pddtti kirjoittaa elikekirjat.

Kisityonopettaja S. Kivekkddn eldkepditoksestd tehtyd valitusta koskevassa asiassa
annettiin 3) lausunto korkeimmalle oikeudelle sekd merkittiin tiedoksi 4) sen antama lopul-
linen pididtds, jolla valitus hyldttiin.

Elikkeelle siirtyneiden kansakoulunopettajien eldkkeiden FRorottaminen. Valtuutetut
Vilkemaa, Sahlan ym. olivat tehneet aloitteen, jossa ehdotettiin ennen v. 1947 elikkeelle
siirtyneiden opettajien elikkeiden korottamista, koska nididen ja myshemmin elikkeelle
joutuneiden opettajien eldkkeissd oli eroa jopa 2 000 mk kuukaudessa. Virkasddntokomi-
tea oli huomauttanut, asiaa v. 1948 kisiteltdessd, ettd valtion viran- ja toimenhaltijoita
koskevassa lainsddddnndssd ei ollut kohtaa, jonka mukaan viran entisen haltijan eldk- -
keen suuruuteen vaikuttaisi se, ettd virka myshemmin oli siirretty ylempéddn palkkaluok-
kaan. Virkasddnttkomitean mielesti ei myGskdidn ollut syytd ottaa tdllaista miadrdystd
kaupungin viranhaltijain ja tyontekijdin elikesddnt66n. Kaupunginhallituksen kisitellessd
ko. asiaa mainittuna vuonna huomautettiin, ettd kaupungin noudattama menettely viran-
haltijain elikkeiden muuttamisessa ei ollut elikkeelld oleville yhti edullinen kuin miksi
se oli muodostunut valtion v:n 1947 palkanjirjestelyn yhteydessd nyt kysymyksessi ole-
ville yksityisille. Toisaalta olivat kaupungin myontimit eldke-edut yleensi paremmat
kuin valtion, joten vastaavien méardysten ottamista virkasddnton ei pidetty aiheellisena.
Sellainen jdrjestelmi, ettd elikkeet aina tarkistettaisiin médrdtyn viran tultua nostetuksi
palkkaluokissa, ei voinut olla paikallaan, koska varsinkin normaalioloissa korotuksen
perusteena miltei sddnnollisesti olivat virkatehtdvissd tapahtuneet muutokset. Lisdksi oli
otettava huomioon, etti kansakoulunopettajien palkankorotukset olivat 1dhinnd perus-
tuneet lainsdddinnén midriyksiin ja tistd syystid saaneet valtion viranomaisten hyviksy-
misen, vaikka samat viranomaiset olivat kieltineet korotukset niithin rinnastettavilta
muiden ammattialojen ryhmiltid. Palkkalautakunnan kisityksen mukaan kuoppatasauk-
sia laajuudestaan huolimatta oli edelleenkin pidettdvi irrallisina ratkaisuina, jotka eivit
sisdltineet yleistd palkkatason nousua. Mutta kun aikaisemmin eronneiden elikkeet kui-
tenkin tosiasiallisesti olivat ji4dneet monessa tapauksessa suhteettoman alhaisiksi, saattoi
myGhemmin palkkojen yleisjirjestelyn yhteydessi kiydid tarpeelliseksi todeta madrad-
suuruinen palkkatason nousu, joka siind yhteydessi voitaisiin kautta linjan lukea hyviksi
elikeldisille, mutta toistaiseksi se olisi ennenaikaista. Kaupunkiliiton 27. 11. 1951 lihet-
timdissd eldkesddnnon mallissa oli mydskin ehdotettu otettavaksi huomioon vastaava
miirdys elikkeiden tasokorotuksesta. Edelli olevan mukainen lausunto péitettiin %)
antaa kaupunginhallitukselle. '

Kaupunginvaltuusto paitti 14. 10. 1953 viranhaltijain ja tyontekijdin eldkesidntsjen
uusimisen yhteydessd kehoittaa kaupunginhallitusta ryhtymiin toimenpiteisiin vanhojen
elikkeiden tarkistamiseksi oikeaan suhteeseen uuteen elikesddntdon sekd tutkimaan,
miten vanhoissa elikkeissi olevat epioikeudenmukaisuudet voitaisiin korjata. Késitel-
lessddn 22. 4. 1953 edelld selostettua vt Vilkemaan ym. aloitetta valtuusto palautti asian
kaupunginhallitukseen, joka puolestaan pyysi palkkalautakunnalta uutta lausuntoa eldk-

1) Plk.6.10.1987 §. — %) S:n 18. 8. 1644 §. —3) S:n 10. 2. 393 §. — %) Sin 29. 9. 1 944 §. — 5) Sin
17. 3. 677 §.
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keiden tarkistamista koskevasta kysymyksestd. Palkkalautakunta pditti 1) evitd Helsin-
gin Kunnantyontekijdin Keskusjérjeston neuvottelupyynnon vanhojen elikkeiden tarkis-
tamisen yhteydessd sekd esittdd kaupunginhallitukselle, ettei valtuutettu Vilkemaan ym.
aloite antaisi aihetta toimenpiteisiin, mutta ettd 1. 11. 1953 tai sitd ennen voimaan tulleet,
palkkaluokkia 1—45 vastaavat vakinaiset elikkeet tarkistettaisiin siten, ettd elikeméaird
ilman indeksilisid korotetaan 8 9, ja tdten korotetuille elikkeille lasketaan kulloinkin
voimassa olevat indeksilisit sekd ettd ndin korotetut elikkeet maksettaisiin 1. 11. 1933
alkaen. Samalla paitettiin esittdd, ettd eldkkeitd varten myonnettdisiin kertomusvuoden
osalle 6.6 milj. mk sekd ettd vin 1954 talousarvioon merkittdisiin vastaavaan tarkoituk-
seen 42 milj. mk:n médriraha.

Palkkalautakunnalle saapuneita kiertokirjeitd ja tiedoituksia. Merkittiin tiedoksi kau-
punginhallituksen kiertokirjeet seuraavista asioista: kaupungin laitosten huoneistotarve
Haagassa ja Maunulassa 2); kolmivuotiskauden 1954—1956 kaupungin rakennusohjelman
tarkistaminen 3); kiintedn ja irtaimen omaisuuden tarkastajien kertomus, joka koski kau-
pungin omaisuuden kunnossapitoa ja hoitoa 4).

Samoin merkittiin tiedoksi rahatoimiston kiertokirjeet, jotka koskivat tilinylityksid,
tulo- ja menojddmii ®) sekd polttoainevarastojen inventoimista %); puutavara- ja poltto-
ainejaoston paidtos polttoaineiden hinnoista 7); painatus- ja hankintatoimiston tiedoitus
niistd yleisistd suuntaviivoista, jotka oli otettava huomioon hankintoja suoritettaessa 8);
sekd kotitalouslautakunnan kirjelmd palkallisten virkavapauksien myontdmisestd 9).
Edelleen merkittiin tiedoksi Kaupunkiliiton tiedotus palomiesten ja paloalipddllyston
tybajasta 1% sekd kansakoulunopettajien palkoista ') ja Veronmaksajain Keskusliiton
kiertokirje kaupungin lauta- ja johtokunnille 12).

Esityksid palkkalautakunta teki kaupunginhallitukselle edelld eri yhteyksissd mainit-
tujen lisiksi mm. seuraavista asioista: sielullisesti sairaiden vastaanottoaseman eldkettdi
nauttivan hoitajan palkkaeduista 13); Helsingin Kaupungin Maataloustyéntekijdin ammat-
tiosaston esityksestd kaupungin maataloustyontekijdin asuntovuokrien korotuksen jéittéi-
misestd toistaiseksi toimeenpanematta 4).

Lausunnot. Paitsiedelld eri yhteyksissi mainittuja lausuntoja annettiin kaupunginhal-
litukselle mm. seuraavia asioita koskevat lausunnot: Nikkilin sairaalan alilddkarin virka-
asunnon ottaminen muun henkilskunnan kdyttoon 19); sairaalasivukirjaston viranhalti-
jain oikeuttaminen ruokailemaan sairaaloissa saman taksan mukaan kuin sairaalain viran-
haltijat 16); kaupungin palkannauttijain ldékintdhuollon jirjestdmistd koskeva komitean
mietint6 17); suomenkielisen ja ruotsinkielisen tysvienopiston johtokunnan puheenjohta-
jan palkkion muuttaminen vuosipalkkioksi 18); Sofianlehdon vastaanottokodin hoitajan
elikettd nauttivan viransijaisen palkkion maksaminen vihentdmittomand 19); hoitopdiva-
maksun periminen sairaaloissa potilaina olevilta sairaanhoitohenkilskuntaan kuuluvilta 20);
sairaalain kodinhoitajien virkojen siirtiminen huoltoviraston alaisuuteen 2!); kansakoulun-
opettajan sairausloma-ajan palkan maksaminen 22); verotusvalmisteluviraston osaston-
hoitajan oikeus eroamiskuukauden tiyteen palkkaan sekd lyhentdméttomadn vuosiloma-
korvaukseen 23); lidkérintodistuksen vaatimatta jittdminen erdissi tapauksissa #4); ala-
koulunopettajan ja ammattikoulunopettajan virkavapauden ajan palkkaetujen takaisin
perimisestd luopuminen 25); lastentarhain ja koululasten pdivikodin opettajien tuntipalkan
miirddminen ylityokorvauksen laskemista varten 26); raastuvanoikeuden kiinteisttuoma-
rin tehtdvid jarjestimiin asetetun komitean mietinté 27); vuosiloman myodntdminen kiin-
teistétoimiston asemakaavaosaston tySsuhteessa palvelevalle insintorille vuosilomasdin-
nostd poikkeavasti 28); kansakoulunopettajan sairauslomapalkkaa koskeva virheellinen
suomenkielisten kansakoulujen johtokunnan piaités 29); arkipyhind tehdyn tyon korvaami-
nen satamalaitoksen varastoimis- ja laiturthuolto-osaston henkiléstolle 3%); elintarvike-

Y Plk. 10. 11. 2232 §, 17. 11. 2274 §. —2) Sin 3.2.319 §. — ?) S:n 5. 5.991 §. —*4) Sin 24. 11.
2335 §. — 5 Sn21.36 4§ 22 12. 2507 §. —* Sin 13. 1. 157 §, 22. 12. 2508 §. — 7) S:n 31. 3.
730 §,9.6. 1222 §. — % Sin'14. 4. 819 §. — %) Sin' 24. 11. 2318 §. — 10) Sin 27. 1. 272 §. — 1) Sin
14. 4. 822 § — %) Sin 19. 5. 1126 §. — 13) Sin 13. 1. 160 §, 3. 2. 344 §. — 4) Sin 13, 1. 175 §. —
5)Sin 2. 1. 54 §.—— 1) S 20.1. 199 §. —17) Sin 20. 1. 219 §, 27. 1. 266 §, 3. 3.576 §, 12. 5. 1067 §,
1.9. 1738 §. —18) Sin 20. 1. 201 §. — 1) S:n 3. 2. 317 §. — 20) S:n 3. 2. 337 §. — 21) Sin 17. 2. 457 §,
5.5.992§ —22)Sm 17. 2. 469§. — ) S:;n 3. 3. 572§. —24) Sm 3. 3. 574 §, 5. 5. 1 022 §. — ) S:n 3. 3.
575§. — ) S:n 14. 4. 821 §. — %) Sin 14. 4. 825 §. — %) Sin 14. 4. 831 §. — ) S:n 14. 4.'832 §. —
30) Sin 14. 4. 836 §.
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keskuksen autonkuljettajien ja apumiesten kesdpddhineitten hankkiminen 1); palolai-
toksen hallinnassa olevien vapautuvien asuinhuoneistojen kiytto 2); kansakoulunopetta-
jan viransijaisen virka-ajan pidentiminen kesin ajaksi 3); virkasddnntn 25 §n 3 mom:n 3
kohdan periaatteiden selventimistd tarkoittava aloite ¢); ehdotus teollisuuslaitosten hen-
kilokunnan sairaanhoidon jirjestimisestd ®); Tuberkuloosipiirien Liiton esitys yotyo-
korvauksen ja kalliinpaikanlisin maksamisesta Tuberkuloosisairaalan hoitajille ¢); Hel-
singin Kunnantyontekijdin Keskusjidrjeston esitys Kulosaaren kartanon talonmies-vahti-
mestarin tyosuhteesta 7); kotitalouslautakunnan alaisten opettajien vuosilomien jirjeste-
ly 8); kaasulaitoksen erdiden esimiesten siirtiminen kuukausipalkalle ?); Rakennusinsi-
nooriyhdistyksen neuvotteluja koskeva esitys rakennustoimiston johtosidnnén muutta-
misen yhteydessd 19); kiinteistohallinnon uudelleenjirjestelykomitean mietints 11); ter-
veydenhoitolautakunnan ja kaupungin liddkirien ohjesddnt6d ja terveydenhoitoviraston
johtosddntsd koskeva komitean ehdotus 12); virkasddnnon kokouspalkkioita koskevan koh-
dan muuttamista tarkoittava aloite 13); reservin kertausharjoituksiin kutsuttujen asevel-
vollisten palkkojen ja vuosilomien jirjestely 14); Nikkilin sairaalan mielisairaanhoito-
koulun oppilaiden sairaalahoidon jirjestdminen 1%); konsultoivien ldikireiden palkkion
vahvistaminen ¢); tyotakkien hankkiminen kaupunginkirjaston piillysvaatteiden var-
tijoille 17); palkkion suorittaminen palolaitoksen talouspdillikolle irtaimistoluettelon uudel-
leen laatimisesta 8); maidontarkastamon laboratorioapulaisten tydajan jdrjestdminen 9);
rontgen- ja elektroenkefalografiliikarien oikeus poliklinikkapalkkioihin erdissd tapauk-
sissa 29); eldkesddnnén muuttamista koskeva aloite 21); yleisten toiden lautakunnan erdin
erottamispddtoksen johdosta tehty valitus 22); ruotsinkielisten kansakoulujen johtokunnan
esitys ryhtivoimistelukokeiden jatkamisesta 23); Kkiinteist6toimiston tonttiosaston sih-
teerin tehtidvien hoitaminen 24); yleisten tdiden lautakunnan esitys kaupungin toimisto-
apulaisten alimpien palkkojen nostamisesta 25); tilastotoimiston esitys kunnalliskalente-
rin julkaisemistavasta 2); palolautakunnan esitys tapaturmaisesti kuolleen palomiehen
omaisille suoritettavasta korvauksesta 27); verotusvalmisteluviraston siivoojan elikettd
varten suoritettava médrittely, onko ao. henkil6 ollut virka- tai tydsuhteessa kaupunkiin
vaiko valtioon 28); Mielisairaanhoitajain Liiton esitys yotyoérahan maksamisesta kaupungin
mielisairaanhoitohenkilgstslle 2°); Helsinki — Huopalahden kaupunginvoudinkonttorin
ulosottoapulaisille maksettava erikoiskorvaus puhelinkustannuksista ja asuntojen kdytti-
misestd toimistohuoneena 3%); kaupungin kunnallisten koulujen esitys ikilisdd vastaavien
palkankorotusten myontimisestd tydsuhteessa oleville henkiléille 3); kaupunginkirjaston
jarjestelyapulaisen vuosilomaetujen midrdiminen osapdivityossd toimimisen jdlkeen 32);
virkasdinnon muuttamista koskevasta valtuuston pididtcksestd tehty valitus ja vt -Oh-
manin aloite 33); kalastussidnttkomitean mietinto 34); palolaitoksen organisointia koskeva
komitean mietintd 33); ajokorttien uusimiskustannusten suorittaminen kaupungin va-
roista 36); tapaturmaisesti kuolleen palomiehen leskelle myonnettivid kertakaikkista avus-
tusta koskeva anomus 37); kansakoulunopettajille maksettava palkkio heiddn kuulemises-

taan asiantuntijoina koulujen rakennuskysymyksissi 38).
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