20. Tyonvilitys

Tyémarkkinat

Pyonvélitystoiminta kuului kertomusvuonna jatkuvasti lulkulaitosten ja
yleisten téiden ministerion valvontaan.

Erditd poikkeuksia lukuunottamatta vallitsi kertomusvuonna jatluva tyo-
voiman puute. Kuten v. 1950 olivat vientisuhdanteet edelleen edulliset vai-
kuttaen tdystyollisyyden s#ilymiseen, Kaikilla tyonvélitystoimiston osastoil-
la véhenividt tyonhakemusten luvut verrattuina vin 1950 vastaaviin lukuibhin,
mikd todistas tyomarkkinoiden yleensd kehittyneen tytnhakijoille vield edul-
lisempaan suuntaan kuin v, 1950, Tyopaikkatarjousten ja v&litysten luvussa
tapahtui osastoilla vain pienid lisfyksid tai vdhemnyksid, koko toimiston
tulosten osoittaessa aivan pient& vidhennysti.

Sijoittumisvaikeuksia o0li erdiden erikoisalojen tai ryhmien kohdalla,
joista tarkemmin selostetaan jidlempidni ao, osastojen kertomuksissa. Tavanmu-
kainen talvisesonkitybttdmyys rakennus- ja satamatyblidisten keskuudessa su-
pi;tui poikkeuksellisen suotuisten sddsuhteiden vuoksi jokseenkin olematto-~
maksi,

Tybnvdlityslautakunta

Lautakunnan kokoonpano. Tyonvélityslautakunnan puheenjohtajana toimi ker-
tomusvuonna lehtori H, Vilkemaa ja varapuheenjohtajana toimittaja L. Nurmi,
Tyonantajien edustajina kuuluivat lautakuntaan johtaja W, Korhonen ja raken-
nusneuvos J,N, SyvEhuoko sekd tydntekijédin edustajina sihteeri O, Narvinen
ja toimitsija V, Pulkkinen. Varajdsenind olivat tyonantajien edustajat, vara-
tuomari H. Hallberg ja diplomi-insingdri V., Hintikka sekd tyontekij&in edus-
tajat, toimitsijat T, Anttila ja H, Helkavuori. Kaupunginhallitusta edusti
lautakunnassa kaupunginjohtaja A. Tuurna.

Lautakunnan kokoukset. Tyonvilityslautakunnalla oli kertomusvuonna 10 (ed.
vuonna 8) kokousta ja kiisiteltiin niiss# yhteensid 99 (93) asiaa. Lautakunnan
kdsittelemistd asioista mainittakoon seursavaa:

Lautakunta antoi kaup inhallitukselle seuraavat lausunnot: irtaimisto-
luetteloinnin uusimisest:n%l9.3. 17 §); kaupungin sisdisen tysnvilityksen
tehostamisesta (29.6. 60 §); jatkuvien tp.virkojen vakinaistamisesta (27.8.
83- §). Lautakunta teki kaupunginhallitukselle seuraavat esitykset: ylioppi-
lasgvidlityksen tydvoiman lisdsmisestd (29.1. 10 §); Aleksanterinkadun 1:ssé
clevan tyonvilitystoimiston huoneiston korjauttamisesta (7.5. 35 §); ladké-
fintgdigtugﬁen jatkuvan hankkimisvelvollisuuden mddréddmisestd eldkeldisille

29.6, 65 .

Tyénvdlitystoimisto

Osasto jako. Tytnvdlitystoimistossa oli kertomusvuoden aikana kaksi yleis-

t4 ja viisi erikoisosastoa, Yleisistd osastoista kumpikin, miesosasto ja nais-
osasto, jakaantuivat kolmeen alaosastoon, nim, miesosasto rakennus- ym, am-—
mattimiesten, metalli- ym, emmattimiesten ja sekatytmiesten alaosastoihin se-
k& naisosasto kotiapulaisten, tehdas-— ym, ammattityslédisten sekd puhdistus-
Ja aputytlédisten alaosastoihin., Erikoisosastoja olivat henkisen tyén osasto,
nuoriso-osasto, merimiesosasto, meatalousosasto Jja ravintolaosasto. Ammatin-
valinnanohjaus oli kertomusvuonnakin muodollisesti liitetty nuorisovilityk-
sen yhteyteen.

L, Zihit kertomursessa liittyvdt taululliotindot, jeisn ei ole otes b uiihkin teok-

seen, on Julkuistu Helsingin kaupungin tilastollisessa vuosikirjassza,
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Henkildkunta. Koko tydnvilitystoimiston ja sen keskuskanslian johtajana
oli filosofian maisteri S. Seppdld. Kirjaajana toimi neiti 5., Solje ja yli-
vahtimesta:zina herra V, Kauhanen,

Yleisen miesosaston vt. johtajana toimi herra W. Ahtio, rakennus- ym. am-
mattimiesten alaosaston hoitajana herra V, Jyrkidnne, joka siirtyi elikkeelle
elokuun 1 p:std alkaen, ja toimentajana herra T, Limnajoki, metalli- ym. am-
mattimiesten alaocsaston hoitajana herra V, L&hikari ja toimentajana herra
R. Rysti, sekatyoldisten alaosaston hoitajana herra T. Leander ja toimentaja-
na herra M. Turunen. Yleisess# naisosastossa oli kotiapulaisten alaosaston
hojitajana neiti S. Rechardt, tehdas- ym. ammattitydntekijédin alaosaston hoi-
tajana filosofian maisteri K, Sihvonen sekd puhdistus- ja aputybléisten ala-
osaston hoita jana neiti L, Ahkia,

Henkisen tydn osaston johtajana toimi filosofian maisteri Y, Vuorjoki.
Osastonjohtajan apulaisena toimi neiti H., Koski. S#@d@nttpalkkaisina toimenta-
jina olivat rouvat A. Ekroth, H. Kantola, T, Petdjédniemi ja V. Sepp#ld, vir-
kaatoimittavina toimentajina rouvat R. Salo ja E. Suhonen sekd neiti H. Venid-
ldinen, tilapdisend toimentajana herra H, Quick. Ylioppilasvidlityksen hoita-
jana oli herra J. latola.

Nuoriso-osaston johtajana toimi filosofian maisteri W, Mattlar, Ammatin-
valintapsykologina oli professori K. von Fieandt, ammatinvalintasosiologina
filosofian maisteri H,A, Turja, apulaispsykologina kasvatustieteen kandidaat-
ti R. Viitam#ki heindkuun 15 p:8&n asti ja vt:nd filosofian maisteri M., Samoo-
ja lokakuun 1 p:std alkaen, ammatinvalinnan ohjauvksen apulaisina filosofian
maisteri A, Hiitonen ja herra J, Mikinen ja virkaatekevinid filosofian maiste-
rit M. Samooja syyskuun 30 p:&8n asti ja lokakuun 1 p:std lidhtien E, Waris
sekd tp:nd filosofian maisteri S. Kamu, herrat P, Hidgglund ja N, EKaila loka-
kuun 1 p:stéd alkaen, Jélkitarkkailijena toimi filosofian maisteri M, Tuukka-
nen syyskuun 1 p:stéd alkaen, S&ddntopalkkaisina toimentajina olivat rouvat
A. Berglund ja M. Turunen, neiti A-M. Weckman ja herra A, K#tt8, virkaateke-
vingd toimentajina neidit D, Andersson ja lokakuun 1 p:sté alkaen E. Pirhonen.

Henkisen tydn osaston ja nuoriso-osaston yhteisind viranhaltijoina olivat
konekirjoittajat, rouvat L. Koponen ja heingkuun 5 p:std alkaen A-L. Talvio
sekd puhelimenhoitaja M. Winkler ja vahtimestari V., Lahtinen.

Merimiesosaston johtajana toimi kertomusvuonna ekonomi N, Mattsson, naig-
ten alaosaston hoitajana neiti A, Ahovaara, s8#ntSpalkkaisena toimentajana
herra P, Totterstrom ja virkaatekevidnd vahtimestarina herra K, Vajo.

Maatalousosaston sédéntipalkkaisena johtajana toimi kestdkuun 1 p:etd alkaen
metsdnhoitaja M. Valtonen.

Kustannukset. Tybonvdlitystoimiston kokonaismenot nousivat kertomusvuonna
33 717 772 mk:aan (ed. vuonna 24 384 695 mk). Ne menot, joihin anotaan val-
tion osallistumista tysnvidlityslain mukzan, olivat 33 272 511 mk (ed. vuonna
23 704 636 mk). V:n 1950 menoista valtio suoritti. korvausta 11 227 072 mk.

Xirjeenvaihto. Tybnvélitystoimiston kirjeenvaihte kertomusvuonna, verrat-—
tuna edelliseen vuoteen, selviid#d seuraavasta:

V. 1951 V.1950
Osasto Saapuneita Lihetettyjd Saapuneita Lihetettyjs

kirjeitd kirjeitd kirjeits kirjeiti

Yleiset osastot ......... 3 181 1528 3 430 1675
Henkisen tydn osasto .... 1175 4 139 1 333 7 411
Nuoriso-08a8t0 cveeeeeces 1 645 5 115 927 5 394
Merimiesosasto .....ccr.. 2 760 1 566 2 796 1 832
Maatalousosasto ..e.eeves 207 361 343 341
Ravintolaosasto sveeeces. 1 215 4 663 1 198 4 683
Kaikkiaan 10 183 17 372 10 027 21 336

Huoneistot., Yleiset osastot ja maatalousosasto olivat edelleen Aleksante-
rinkadun l:ss#, henkisen tyon osasto ja nuoriso-osasto Aleksanterinkadun 21:
ssH, merimiesosasto Satamakadun 2:ssa ja ravintolaosasto Mariankadun 22:ssa.

Tybénhakemukset, Tytnhakemus on voimassa, mikdli tyShonsijoitusta tai tyon-
hakijan ilmoittamaa peruutusta ei tapahdu, ilmoittautumisviikkoa seuraavan
viikon loppuun asti., Jos hakemus tHmin ajan umpeenkuluttua, mutta saman kelen-
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terikuukauden aikana uudistetaan, merkitdé&n kuukausitilastoon uusi tySnhake-
mus saman henkilon kokdalta. Samoin menetelliésn, jos tydnhakija on osoitettu
niin lyhytaikaiseen tythtn, ettd hin saman kalenterikuukauden tai jo saman
viikon aikana uudistaa tydnhakemuksensa. Jos tydnhakemus on voimessa kuukau-
den vaihteessa, se merkitdidn siirtona seuraavan kuukauden tilastoon.

Seuraavasta asetelmasta kidyvidt selville koko toimiston tyénhakemusten lu-
vugsa tapahtuneet muutokset v, 1950-51:

1951 1950 Muutos
Luku % Iuku % Luku %
Miesten tytnhakemukset 22 707 49.3 24 777 50.o0 - 2070 - 8.4
Naisten tyonhakemukset 23 368 50.7 24 771 50.0 -1 403 - 5.7
Ynteensd 46 075 100.0 49 548 100.0 - 3473 - 7.0

Kuten edelld on mainittu, pieneni tyonhakemusten luku kaikilla osastoilla,
Kunkin erikoisosaston tybtnhakemuslukuihin palataan niiden toimintaselostuksis-
sa, Yleisillé osastoilla viheniviét miesten tydnhakemukset ed. vuoteen verrat-
tuna 13.9 % ja naisten 10.5 %:1la, Suurin vihennys tapahtui miehilli metalli-
ammattimiesten kohdalla, mihin 18hinnd vaikutti tydvoiman puute, mutta osak-
si myds lakot, Naisilla oli suurin vidhennys vastaavasti tehdastytntekijéiden
kohdalla, mutta myds kotiapulaisten tydnhakemukset vdhenivit huomattavasti,
mikd osoittaa yhd enenevdid kotiapulaispuutetta., Talvityottomyys JEi miltei
olemattomaksi, mikd mySs vaikutti miesten tydnhakemusten viéhdisyyteen, Yksi-
tyiskohtaiset tilastotiedot ovat taulukkoliitteissi.

Tyotd hakeneet henkilOt. Tybnhakijoiden luvussa tapahtuivat 1950-51 seu-
raavat muutokset:

1951 1950 Muutos
Luku % Luku % Luku %
Miehet 10 485 51.3 11 197 51.1 - 712 - 6.4
Naiset 9 953 48,7 10 716 48.9 - 763 - T.1
Yhteenss 20 438 100.0 21 913 100.0 -1 475 - 6.7

Tyénhakijoiden luvun vihennykseen ovat vaikuttaneet samat syyt kuin tydn-
hakemustenkin, Tyonhakijoiden jakaantuminen eri ammattialoille ja osastoille
sekd viikottaiset tytnhakijaluvut selvidvidt taulukosta 3.

Tarjotut tyépaikat. Tyopaikkatarjousten luvussa tapahtuivat 1950-51 seu-
raavat muutokset:

1951 1950 Muutos
Luku % Luku % Luku %
Miesten paikat 16 028 45,9 16 590 47.1 - 562 - 3.4
Naisten paikat 18 899 54,1 18 670 52.9 + 229 + 1.2
Yhteensd 34 927 100.0 35 260 100.o0 - 333 -0.9

Tyspaikkatarjousten luku vidheni rakennus-, metalli- ja sekatyomiesten se-
kd naisten tehdastyon alaosastoilla ja lisdksi merimies- ja maatalousosas-
toilla, kohoten muilla osastoilla, Tydpaikkatarjousten jakaantuminen eri am-
mattialoille ja osastoille selvidid tarkemmin taulukoista.

Sataa tytpaikkatarjousta kohden oli kertomusvuonna 131,9 tyonhakemusta.
Témd ns, yleinen rasitusluku oli v, 1950 140.5 ja v. 1949 165.2, Yleisen ra-
situsluvun aleneminen kuvaa lisédédntyvéd tybvoiman puutetta.
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Tyénvdliiykset. Tyonvdlitysten luvussa tapahtuivat 1950-51 seuraavat muu-
tokset:

1951 1950 Muutos
Tuku % Iuku % Luku %
Miesten v#litykset 13 816 50,5 14 178 50.9 - 362 - 2.6
Naisten vdlitykset 13 558 49.5 13 650 49.1 - 92 - 0.7
Yhteensd 27 374 100.0 27 828 100.o0 - 454 - 1.6

Pientd vihennystd tapahtui kaikilla muilla yleisill# osastoilla, paitsi
puhdistus~ ja aputydlidisten kohdalla vihdinen nousu. Erikoisosastoilla oli
nousua, lukuunottamatta merimiesosastoa, jossa oli aivan mitdtén vihennys,
ja maatalousosastoa, jossa ylioppilaiden kesdraivaustdiden puuttuminen ai-
heutti laskun. Taulukkoliitteistd 2 ja 5 selvidid tarkemmin tyonvdlitysten
jakaantuminen eri ammattialoille ja osastoille,

Sataa tyvnhakemusta kohden oli kertomusvuonna 59.4 vdlitystd (v. 1950
56.2 ja v. 1949 47.7 ja sataa tydpaikkatarjousta kohden 78.4 vilitystd (v.
1950 78.9 ja v. 1949 78.9).

Ylioppilasvdlityksen, joka toimi henkisen tyon osaston alaisena, luvut si-
sdltyvit eri osastojen vdlitystilastoihin siten, ettd sen tytnhakijat kuului-
vat henkisen osaston tyonhakijoihin, mutta tydpaikkatarjoukset ja vidlitykset
Jjakaantuivat eri osastojen tilastoihin ko, tydpaikan laadun mukaisesti. Yli-
oppilagvdlityksen toimittamia tyonvdlityksid oli yhteensd 1 742, ja ne ja-
kaantuivat eri osastoille seuraavasti: henkisen tytn osasto 1 122, sekatyd-
ldisten alaosasto 293, kotiapulaisten alaosasto 153, tehdas- ja ammattitytn-
tekijédttdrien alaosasto 70, puhdistus- ja aputydléisten alaosasto 42, ravin-
tolaosasto 37, metalliammattimiesten alaosasto 13, maatalousosasto 6, raken-
nusammattimiesten alaosasto 6.

Erikoisosastot., Erikoisosastojen toimintaa valvovat tyonvdlityslain ja
tyonvidlitystoimiston ohjes@énndn mukaan erityiset toimikunnat, puheenjohta ja-
naan lautakunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohta janaan lautakunnan varapu-
heenjohta ja.

Henkisen tyon osaston (henkisen tyon vilityskeskus) toimikunnan varsinai-~
set jédsenet olivat: tybnantajien edustajina kauppatieteen kandidaatti A.P.
Kauppinen ja ekonomi G.A, Hannén sekd tydntekijdin edustajina liittopuheen-
johtaja A.A, Happonen ja toimitsija A.A. Sainio, Varajédsenet olivat: tyonan-
tajien edustajina filosofian maisterit G.V, Sjoberg ja H.J. Hormio sekd tydn-
tekijdin edustajina L.S. Lehto ja varatuomari V.J., Kanerva., Toimikunta kokoon-
tui kertomusvuonna 2 kertaa.

Henkisen tyon osaston johtajana oli filosofian maisteri Y.J. Vuorjoki.

Akateemisen loppututkinnon suorittaneista oli kertomusvuonna jatkuvia si-
joittumisvaikeuksia ylemméin oikeustutkinnon suorittaneilla nuorilla juristeil-
la, Laaditun tydmarkkinatutkimuksen mukaan tulevat nédmid vaikeudet jatkumaan
vield pari vuotta, johtuen ko. juristien liikatuotannosta. V. 1948 tiedekun-
nassa toimeenpantu alkukarsinta ja sijoittumisvaikeuksien pelko aiheuttavat
sen, ettd noin vin 1954 valmistumisluku alenee suunnillieen tytvoiman tarvet-
ta vastaavaksi, Valtiotieteen kandidaateille, joiden kysyntd kevidiiseen 1950
asti oli runsas ja vidheni talvikautena 1950-51 suunnilleen tarjontaa vastaa-
vaksi, ilmaantui syksylld 1951 sijoittumisvaikeuksia, joiden pysyvéisyydes—
td el erikoistutkimuksen puuttuessa voida mitd&n varmaa ennustaa, Vin 1952
alku oli heille kuitenkin edullisempi ja viitannee aaltomaisiin, tutkintosuo-
ritusten ruuhkautumisesta johtuviin vaihteluihin kysynnén ja tarjonnan vili-
sen tasapainorajan molemmin puolin.

Kemisteilld, metsiénhoitajilla ja agronomeilla oli kertomusvuonna jatkuvia
sijoittumisvaikeuksia., Syyskaudella ilmeni puunjalostusalan insinddrien ja
laboranttien ylitarjontaa, jonka mahdollinen jatkuvaisuus niéhd8dn kevidtkau-
den 1952 kuluessa, Muilla teknillisilli aloilla oli tydntarjonta riittdvd tai
suurempi tyovoiman tarjontaa.

Oppi~ ja kansakoulunopettajista oli jatkuvaa puutetta.

Kauppaopiston kdyneet mieskonttoristit pi#ésividt ilman vaikeuksia sijoittu-
maan, Sama koski keskikoulun kédyneiti, molempia kotimaisia kielid taitavia
miehid, Muilla vihemmén pdtevilld oli jatkuvia sijoittumisvaikeuksia.

Talouseléméin vaihtelut kuvastuivat parhaiten naiskonttoristividlityksessd,
Vientisuhdanteiden edullisuuvden védljentdessi vuoden alkupuolella myss tuonti-
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markkinoita aiheutti vilkastunut kauppavaihto etenkin saksankielentaitoisten
kirjeenvaihtajien runsaan kysynnén, jonka tadyttédminen tuotti suuria vaikeuk-
sia, Kesdapulaisten kysyntd oli hieman suurempi kuin edellisensd vuonna, Syys-
kaudella oli havaittavissa vakauttamissuunnitelman tuloksien odottelusta ai-
heutuvaa tilapiistéd piddttyviisyytt€ naiskonttoristien kysynndissi, Erikois-
taitoja omaavista naiskonttoristeista oli jatkuvaa puutetta. Sijoittumisvai-
keuksia o0li edelleenkin idkkHdmmilld henkil6illi,

Liikeapulaisten puute o0li alkuvuodesta, etenkin maalis~toukokuulla, erit-
tdin suuri. Syyskaudella lisddntyi tyovoiman tarjonta jonkin verran, minki
ainakin osaltaan lienee aiheuttanut vakauttamissuunnitelmien silloisesta vai-
heesta aiheutunut ostohalun vdliaikainen pieneneminen,

Kertomusvuonna oli henkisen tytn alaosastojako seuraava: 1) virkamiehet,
Jérjestd jen toimihenkildt, korkeakoulututkinnon suorittaneet ja opettajat;

2) insinébrit ja teknikot; 3) konttorihenkilésts; 4) myynti- ja mainoshenki-
16st8; 5) muusikot ja muut taiteilijat; 6) ylioppilaat, Ylioppilasvilitys
toimi edelleen ylioppilaskuntien liiton huoneistossa vdlittden opiskeleville
ylioppilaille tilapdistoitd lukujen ohessa,

Osasto harjoitti jatkuvasti molempiin tydmarkkinaosapuoliin kohdistuvaa
propagandaa lehtiuutisin ja -ilmoituksin, kirjeitse, puhelimitse sek# henki-
lokohtaisen yhteydenoton kautta.

“Osaston kokonaismenot olivat kertomusvuonna 7 038 297 mk (ed, vuonna
5 391 774 mk).

Tydnhaekemukset. Seuraavasta asetelmasta kiyvidt selville osastolle tehtyjen

tytnhakemusten luvussa tapahtuneet muutokset vv, 1950-51:

1951 1950 Muutos
Luku % Luku % Luku %
Miesten tydnhakemukset 6 862 46.1 7 348 46.0 - 486 - 6.6
Najisten tydnhakemukset 8 038 53.9 8 637 54.0 -599 - 6.9
Yhteensd 14 900 100.o0 15 985 100.0 -1 085 - 6.8

Tybénhakijat. Osaston tyonhakijoiden luvut osoittivat seuraavia muutoksia
vv. 1950-51:

1951 1950 Muutos

Luku % Luku % Iuku %
Miehet 2 560 39.2 3 088 41,9 - 528 -17.1
Naiset 3 964 60.8 4 277 58.1 -313 -~ 7.3
Thteengd 6 524 100.0 7 365 100.0 - 841 - 11.4

Sek# tybnhakemusten ettH tytnhakijociden luvun vidheneminen edelliseen vuo-
teen verrattuna todistaa ldhinnd tydtilanteen edullisuutta koko henkisen tybn
alueella, Vaikka m#Hrdtyills erikoisryhmilld oli, kuten edelld mainittiin,
sijoittumisvaikeuksia, néméd harvat ryhmit elviit ole vaikuttaneet lisdavisti
tytnhakemusten kokonaislukuun, jotapaitsi niihin kuuluvat ovat hakeutuneet
mySs muille aloille, edustaen ns. latenttia tyottomyytta.

Alaosagtoittain tapahtui tyonhakijaluvussa seuraavia muutoksia. Virkamies-
valityksessd (hallinto, opetustoimi, jérjestst) laski eri tydnhakijoiden lu-
ku 929:std v. 1950 7T20:een v, 1951; insincori- ja teknikkovdlityksessi oli
vihennys 729-678. Sen sijaan o0li konttorihenkildston vidlityksess& nousu 3 433~
3 589 sekd myynti- ja mainoshenkil®stén vidlityksessd 781-919.

Virkamiesvdlityksessé on useissa ammattiryhmissd tapahtunut pientéd laskua,
mutta varsinaisesti ofi kokonaisvihennyksen aiheuttanut metsinhoitaja- ja ag-
ronomihakijoiden luvun huomattava vidhennys, mik#d osoittaa, ettd ylituotannon
vaikein ajankohta on ohitettu, etenkin metstinhoitajien sijoittuessa myds muil-
le aloille., Teknillisilld aloilla on vallinnut edellisiin vuosiin verrattuna
parantunut tydtilanre., Konttori- ja myyntihenkiloston lukua on liss@nnyt kas-
vanut kysyntd, . .

Susrin tyonhakemusten luku, 2 951 oli toukokuussa ja pienin 1 239, heind-
kuussa, Suurin tyonhakijaluku, 2 296, oli myds toukokuussa ja pienin, 1 093,
heindkuussa.
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Tydssd olevia tyonhakijoita oli, kun ylioppilasvélityk§en”tybnhaklJoita el
oteta huomioon, keskimddrin 42.1 % (ed. vuonna 21.5 %), Tdssd on huomattava,
ettd suurin osa ilman tystd olevista tydnhakijoista ei o}lu? tygtopta tyomark-
kinatilanteen tdhden, vaan muista syistd, (esim, ensimmiistd tyvpaikkaansa ha-
kevat nuoret, jHlleen tythdn pyrkivit aviovaimot, muualta muuttaneet, sairaat
jne.) - Vieraskuntalaisia tybnhakijoita oli 14.1 % (ed. vuonna 29.6 %).

Tydpaikkatarjousten luvussa tapahtuivat seuraavat muutokset:

1951 1950 Muutos
Luku % .Tuku % Tuku %
Miehet 2 407 41.5 2 205 40,8 + 202 + 9.2
Naiset 3 393 58.5 3 194 59.2 + 199 + 6.2
Yhteensd 5 800 100.0 5 399 100.o0 + 401 + 7.4

Tyonvilitysten luvussa olivat muutokset:

1951 1950 Muutos
Tuku % Luku % Tuku %
Miesten vilitykset 2 679 44.7 1 997 43.3 + 82 + 4.1
Faisten vélitykset 2 575 55.3 2 612 56.7 - 37 1.4
Yhteensd 4 654 100.o0 4 609 100.0 + 45 + 1,0

Sekd tyopaikkatar jousten ettd tyonvdlitysten luvussa tapahtui rousua, vii-
memainituissa kuitenkin vain miesten kohdalla,

Alaosastoittain tapahtui vidlitysluvun nousua virkamiesvilityksessd (160~
183), konttorihenkildston wilityksessd (1 445 ~ 1 684) ja taiteilijavalityk-
sessé (73— 1 031), laskua insingori- ga teknikkovélityksessd (146-107) ja
myyntihenkildston vidlityksessé (623-518). Kokonaisnousu oli 476 (ilman yli-
oppilasvilitystd),

Virkemiesvidlityksessd alheuttivat nousue etup#iissd erikoistilaukset val-
tion virastoihin, kuten esim. hintatarkkailuun ja verokiisittelyyn, konttori-
henkiltsttn vilityksessd edullisten vientisuhdanteiden aiheuttama konttori-
tybvoiman kysynnén kasvu sekd mm, Jatkuvat tybpaikkatarjoukset viesttnlasken-~
taan. Taiteilijavdlityksen leajentuminen johtui téméin vidlitysmuodon jatkuvas-—
ta tunnetuksitulemisesta sekd monipuolistumisesta, Ingindéri- ja teknikkové-
litykset vdheniviit, koska osasto ei ole saanut lupaa pité# riittdviésd henkilé-
kuntaa eikd esim, kevH#lld voinut n#in ollen ryhtyd aktiivisempiin toimenpi-
teisiin teknillisistd oppilaitoksista piisevien sijoittamiseksi., Kunnollises-
ta ja kielitaitoisesta myyniihenkilostostd on edelleen vallinnut puutetta.
Jouluapulaisvilitys oli kuitenkin laajempi kuin v, 1950,

Ylioppilasvélityksen toimittamat, edellisiin lukuibin siséltyméttomét hen-
kisen alan tytnviélitykset jakaantuivat eri aloille seuraavasti: opetustoimi
80, teknilliset alat 16, liike- ja toimistoala 686, terveyden— ja sairaanhoi-
to 4, julkiset yhdyskunnat ja jirjestdt 118, kirjallinen ja taiteellinen toi-
minta 218, yhteens#d 1 122, lasku edellisesté vuodeste (1 561) johtuu siitd,
ettd v, 1950 viliteittiin vHesttnlaskentaan n., 1 000 ylioppilasta, kun taasen
v, 1951 vastaavanlaista suurtilausta ei ollut, Tém# lasku vaikutti, ettd ko-
ko osaston vidlitysluku ei noussut yhtd paljon kuin edelld todettiin olleen
nousua alacsastojen vilitysluvuissa ilmen ylioppilasvidlitystd.

Akateemisen loppututkinnon suorittaneita vilitettiin kertomusvuonna yhteen-
sd 121 eri aloille, Eniten vHlitettiin valtiotieteen kendidaatteja (34), ylem-
gﬁg o%?g?atutkinnon suorittaneita (28), ekonomeja (22) ja filosofian kandidaat-
eja .

Sataa tydpaikkatilausta kchden oli kertomusvuonna 256,9 tydnhakemusta., Té-
mé ns. yleinen rasitusluku oli v. 1950 296,1 ja v. 1949 393.5. Lukujen suu-
ruuteen vaikuttavat ylim#éfirHdisesst virastotybssé olevien ja ylioppilasvili-
tyksen luvut, Edullinen tybttilanne kuvastuu lukujen alenevassa suunnassa,

Sataa tytnhakemusta kohden toimitettiin osastolla kertomusvuonna 31,2 vi-
litystd (ed, vuonna 28,8) ja sataas tybpaikkatarjousta kohden 80,2 vilitystd
(ed. vuonna 85.4),
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Nuoriso-osaston (Nuorisovilitys ja ammatinvalinnan ohjaus)
toimikunnan varsinaisia jédsenid olivat kertomusvuonna tybnantajlen edustaji-
na diplomi-insinétri G.H.M, Burmeister ja johtaja E.V.P. Varanko, tyonteki-
J8in edustajina luennoitsija O,E. Viljanen ja toimitsija K,O, Jérveld sekd
koululaitoksen ja wvapaan nuorisotyon edustaja pastori A.A, Palmgren, Varajd-
senif olivat tydnantajien edustajina sosiaalijohtaja A, Kaskela ja varatuo-
mari T, Sivula, tydntekijédin edustajina toimitsija T, Anttila ja toimittaja
E, Salomaa sek# koululaitoksen ja vapaan nuorisotysn edustajana pHdjohtaja
R,H, Oittinen. Toimikunta kokoontui kertomusvuonna kaksi kertaa.

Nuoriso-osaston johtajana oli filosofian maisteri W. Mattlar.

Nuorison tyénvdlitys. Nuoriso-osaston harjoittama tytnvilitys kohdistuu
ykginomaan alle 18-vuotiaisiin nuoriin, jotka esiintyviét seuraavassa tybnvi-
litystilastossa riippumatta siitd, olivatko he saaneet ammatinvalinnanohjaus-
te vai eividt. THssd tilastossa on toiselta puolen huomioitu ainoastaan tys-
raikkoja hakenut nuoriso, joten ldhesk#én kaikki ammatinvalinnanohjausta saa-
neet eivit joudu siihen mukaan, Huomatteava oga ohjatuista hakeutuikin eri
kouluihin kartuttamaan tietojaan.

Runsaimmin tehtiin uusia tybnhakemuksia huhti-kesdkuun aikana, jolloin
koululaiset pyrkivit sijoittumaan tyshén.

Tyonhakemusten miHrésss edelliseen vuoteen verrattuna oli tapahtunut muu-
toksia seurzavasti:

3951 1950 Muutos
Luku % Luku % Luku %
Poikien tydnhakemukset 1 588 47.8 1861 54.6 - 273 = 14.7
Tyttdjen tysnhakemukset 1 735 52.2 1 546 45,4 + 189 + 12.2
Yhteensd 3 323 100.0 3 407 100.0 - 84 ~2,5

Tytnhakemusten lukumiiéiréin aleneminen poikien kohdalla johtuu ennen kaikkes
8iitd, ettd tytmarkkinoille hakeutuvien nuorten ikéluokat ovat olleet poik-
keuksellisen pienet. Tyttdjen kohdalla on laskusuunta kuitenkin pyséhtynyt,
Joten kokonaisvihennys on pieni.

Tytnhakijoita koskevat muutokset edelliseen vuoteen verrattuna olivat seu-
raavat:

1951 1950 Muutos
Luku % Luku % Iuku %
Pojat 1327 47.4 1472 52.4 - 145 - 9.8
Tytbt 1472 52.6 1335 47.6 + 136 - 10.2
Yhteensd 2 798 100.0 2 807 100.0 - 9 - 0.3

Tyonhakijaluvun vihentymiseen vaikuttivat samat syyt kuin tyénhakemusten-—
kin, Voidaan kuitenkin sanoa, ettd joitakin wvuosia jatkunut laskusuunta on
nyt pysdhtynyt. Tém# on yhdenpitdvHH myds viestdtilaston kanssa, joka osoit-
taa heikkoa lisdéntymistd 14-17 vuotiaitten kohdalla.

Tyonhakijoiden pyrkimystd eri tydaloille kuvas seuraava taulukko:

Ammattiala Pojat % Tytdt % Ynt. %
Maatalous 12 0.9 2 0.1 14 0.5
MetsHtalous 2 0.1 - - 2 0.1
Teollisuus ja kisityd 482  36.3 60 4,1 542 19.4
Rekennustyst 4 0.3 - - 4 0,1
Henkinen ty& 66 5.0 640 -43.5 . 706 25,2
Liikenne 111 8.4 - - 111 4.0
‘Kalastus - - - - - -
‘Revintola- ja hotelliliike = 1 0.1 T 0.5 8 0.3
Taloustoimet - - 52 3.5 52 1.8
Erindiget toimet 649 48.9 710 48.3 1 359 48,6
YhteensH 1 327 100.0 1471 100.0 2 798 100.0
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Tybnhakijoista oli vieraskuntalaisia 21.5 % (24.4).

Tybpaikkataerjoukset. Nuoren tybvoiman huomattava puute nikyy siin#, ettd
tarjottuja tybpaikkoja oli huhti-, touko- ja kesdkuuta lukuunottamatta pitkin
vuotta enemmién kuin tybnhakijoita. Kuitenkin on hiomattava, ettd nuoriso-
osastolle tarjotaan lukuisasti myts sellaisia paikkoja, jotka, kuten ldhetin
tai kotiapulaisen toimet, eividt ole haluttuja, tai joita tarkcituksenmuknisen
ammatinvelinnan kannalte ei voida pit&8 yksiltllisesti sopivina. THstd johtuen
Joudutaan tarjottujen tybtpaikkojen runsaudesta huolimatta jatkuvasti harjoit—-
tamaan sopivien tydpaikkojen, nimenomaan oppi- je harjoittelupeikkojen, han-
kintaa,

Tytpaikkatarjousten mitréissé oli edelliseen vuoieen verraten tapahtunut
muutoksia seuraavasti:

1951 1950 Muutos
Luku % Tuku % Luku v
Poikien paikat 1733 52.0 1 673 54.2 + 60 + 3,6
Tyttdjen paikat 1598 48.0 1411 45.8 +187 +13,3
YhteensH 3 331 100.0 3 084 100.0 +247 + 8.0

Tyopaikkatarjousten lis#fintyminen ei ole suuri, mutta osoittea kuitenkin,
ettd nuoren tytvoiman tydtilanne on jatkuvasti ollut hyvH,
Tarjotut tySpaikat jakaantuivat ammattialoittain seuraavasti:

Ammattiala Pojat % Tyt5t % Yht. %
Maa- ja metsétalous 35 2.0 5 0.3 40 1.2
Teollisuus ja kédsityd 548 31,6 132 8.3 680 20.4
Rakennustydt 15 0.9 - - 15 0.5
Liike- ja toimistotyd 78 4,5 756 47.3 834 25.0
-Liikenne 51 3.0 - - 51 1.5
Ravintola- ja hotelliliike 2 0,1 13 0.8 15 0.5
Taloustoimet - - 174 10,9 174 5.2
L#hetit 484 27.9 327 20.5 811 24 .4
Muut 520 30.0 191 11.9 711 21,3

Yhteensd 1 733 100,0 1 598 100.0 3 331 100.o0

Sataa tyopaikkatarjousta kohden oli kertomusvuonna 99.8 tybnhakemusta.
Tém4 ns. yleinen rasitusluku oli v, 1950 110,5. Luvun aleneminen osoittaa
entisestéiinkin kiristynyttd nuoren tydvoiman puutetta., Imku oli v, 1949
150.4., B

Tysnvdlitysten yhteissumma oli kertomuevuonna 2 051, josta poikien vHli-
tyksis 1 139 eli 53,5 % ja tyttéjen 912 eli 44,5 %. Vilityksisss oli edelli-
seen vuoteen verrattuna tapahtunut seuraavia muutoksia:

1951 1950 Muutos
Taku % Tuku % Tuku %
Poikien valitykset 1 139 55,5 1131 57.3 + 8 + 0.7
Tyttéjen vdlitykset 912 44,5 842 42.7 + T0 +.8,3
Yhteensi 2 051 100.0 1 973 100.0 +78  + 4,0
Tyénvidlitykset jakesantuivat ammattialoille seuraavasti:
Ammattiala Pojat % Tytbt % Yht. %
Mea- ja metsiitalous 35 3.1 2 0.2 37 1.8
Teollgsuus ja kHsityd 349 30,6 T2 1.9 421  20.5
Rakennustydt 13 1.1 - - 13 0.6
Liike- ja toimistotyd 54 4,7 503 55.2 557 27.2
Liikenne 47 4,2 - - 47 2.3
Ravintola— ja hotelliliike 2 0.2 10 1.1 12 0.6
Taloustcimet - - 47 5.2 47 2,3
Muut 384 33,7 115 12,6 499 24.3
Yhteenss 1139 100.0 912 100.0 2 051 100.0
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Sataa tyonhakemusta kohden toimitettiin kertomusvuonna 61.7 vdlitysts (ed.
vuonna 57.9) ja 100 tydpaikkatarjousta kohden 61.6 vdlitystd {ed. vuonna
64.0), Valityksistd oli oppilaspaikkoja pojille 445 eli 39.1 % kaikista poi-
kien vHlityksistd ja tytdille 625 eli 68.5 %. Vuoden 1950 vastaavat prosent-
timddrdt olivat 48.3 ja 54.4, TilapHistdihin vdlitettiin 37 poikaa ja 9 tyt-—
t64, yhteensd 46 eli 2.2 % kaikista vdlityksistd.

- Nuoriso~csaste huolehti entiseen tapaan myds ammatinvalinnanohjauksesta.
Ohjaustoimintaa kehitettiin edelleen kaupunginhallituksen asettaman ammatin-
valintakomitean hyviksymien suunnitelmien mukaan, Komitean puheenjohtajana
toimi opetus~ ja sairaala-asiain hoitaja, apulaiskaupunginjohtaja P.J. Railo.

Osaston toiminta voidaan sopivasti jakaa pifasiallisesti kouluissa harjoi-
tettuun informaatiotoimintaan, ohjattavien soveltuvuuden selvittdmistd tar-
koittaviin toimenpiteisiin, henkiltkohtaiseen ohjaukseen, nuorten tydnvéli-
tykseen sekd jdlkitarkkajiluun eli jatko-ohjaukseen, T#lldin on otettava huo-
mioon, ettd tydnvidlitys kohdistui yksinomaan alle 18-vuotiaisiin nuoriin,
Tédstéd ikéirajasta el voitu muun toiminnan yhteydessd pitdd kiinni, joten osas-
ton asjakkaina esiintyi vanhempiakin henkil&itid.

Informaatiotoiminta. Pohjan luomiseksi oikealle ammatin valinnalle harjoi-
tettiin kansakoulujen jatkoluokilla ja kaupungissa toimivien oppikoulujen
keskikouluasteen ylimm#lléd luokalla huomattavan laajaa informaatiotoimintaa
kiinte#dssH yhteistytssd koulujen kanssa, Tdssd tySssi kidytettiin ensinndkin
ammatinvalintakomitean julkaisuja Valitsemme ammattia (Vi véEljer yrke), Mini
ja ammatit (Yrket och jag), Ammatillinen koulutus kansakoulun jilkeen erkes-
utbildning efter folkskolan) sek# Keskikoululaisen ammatinvalinta (Yrkesvalet
i mellanskolan). Kansakoulujen VI luokkalaisille jaettiin lisdksi ammatinva-
lintakomitean julkaisua Mihin nyt? (Vilken viig?), jonka tarkoituksena on sel-
vittdd kansakoulun 6 luokan jdlkeen avautuvia koulutusmahdollisuuksia, Oppi-
laiden tutustuttaminen tdhin materiaaliin tapahtui jatkoluokilla opetusohjel-
man puitteissa kokonaan opettajien johdolla, keskikouluissa sen sijaan péd-
asiallisesti varsinaisen opetusohjelman ulkopuolella, erityisten yhdysopetta-
jien avustaessa ko, informaatiotytssid, Ammatinvalinnanohjauksen virkailijat
aloittivat sddnndllisen informaatiotoiminnan pitdm&lld kouluissa oppitunte-
ja, joilla selostettiin toiminnan tarkoitusta., Nditd tunteja oli kertomusvuo-
den aikana 116 (138).

Edelldmainittuun kirjallisuuteen perustuvaa informaatiotoimintaa tdydennet—
tiin osaston organisoimalla laajalla koululaisretkeilylld teollisuus- ym., lai-
toksiin sek# elokuva- ja rainaesityksilli. Kertomusvuoden aikana toimeenpan-
tiin kaiklkiaan 728 (694) eri koululaisretkes 115 (86) retkikohteeseen, Kevit-
ja syyslukukauden aikana osallistui néihin retkiin 6 539 (5 085) oppilasta,
vastaten kahta vuosiluokkaa, Elokuvaesityksii pidettiin 30 (10), Osaston hal-
lussa on nyt 7 elokuvaa, 7 kuultokuvarainaa ja kaksi ammatteja esittavdd kuul-
tokuvasarjaa, Kahteen elokuvaan sekd kaikkiin rainoihin liittyi tekstiselos-
tuksia, joista erditd painettujakin,

Osaston informatooriseen toimintaan liittyivét mySs vanhempienilloissa pi-
detyt esitykset ammatinvalinnanohjauksesta seki venhempien vastaanotot henki-
lokohtaisen ohjauksen yhteydessd. Edellisis oli kertomusvuonna 27 (37).

" Soveltuvuuden selvittdminen. Koulua k#yvien ohjatiavien soveltuvuuden sel-
vittédmiseksi suoritettiin kertomusvuoden aikana psykologisia ryhmdkokeita
kouluissa 2 313 (3 375) oppilaan kohdalla, Lisiksi suoritettiin 305 (139) yk-
sildkoetta, Tdhién lukuun sis#ltyy kuitenkin pHiasiallisesti koulunsa padtté-
neitd henkilditd. Léskdrinlausunnot hankittiin 2 171 { 1 695) koululaisesta,
Opettajat antoivat oman lausuntonsa 2 463 (1 990) oppilaasta. Kaikki koulu-
laiset saivat liséiksi opettajan ohjasmina ja yhteistyUssé vanhempiensa kans-
ga Ykirjallisesti esittdd ammatintolveensa perusteluineen.

Henkildkohtaisen ohjauksen, jonka suurimmaksi osaksi osaston virkailijat
antoivat kouluissa kiydessiéln, kohteena oli 2 075 (1 644) jatkokoulun ja kes-
kikoulun oppilasta. Muita ensikertalaisia ohjattavia oli 679 (356). Uusinta-
kdyntejd osastolla oli 604 (423), edusta?ien kautta neuvoa pyytineitd 386
(351), kirjellisesti neuvottuja 340 (266) ja puhelimitse neuvottuja 589 (346)
eli kaikkiaan 4 673.

Jdlkitarkkailu elt jatko-ohjaus. Osaston erHdini tHrkesn¥ tehtdvind oli myls
ammatinvalinnanohjausta saaneiden, tythdn sijoitettujen menestyksen seuraami-
nen., Téllaisen tarkkailun kohteina oli kertomusvuoden aikana 1 041 (704) hen-
%1154, joista 489:st# (581) hankittiin esimiehen lausunto, Ainoastaan 138 hgn-
kilsn kohdalla oli aihetta ryhtyd menestymiitttmyyden aiheuttamiin toimenpitei-
siin.
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Valintakokeet. Edellisess# selostuksessa mainiitujen soveltuvuuskokeiden
lisdksi osaston psykologit suorittivat huomattavan m#8rén ns., valintakokeita,
joiden tarkoituksena oli oppilasvalinnan helpottaminen tai tydvoiman oton
ratkaiseminen, Niinpd kokeiltiin kevddlld 858 kaupungin valmistaviin ammatti-
kouluihin pyrkivii kansakoulun oppilasta, Tém#n lisdksi kokeiltiin 620 munta
henkiléd, mihin lukuun sgisdltyvidt Veikkaustoimiston palvelukseen otettavat
kuponginlaskijat, vdesttnlaskentaan pyrkivit merkitsijédt ja lévistédjédt, sekd
Kesko oy:n myyntimieskursseille ja Liikemiesten kauppaopiston erikoisluokalle
pyrkijdt, Tavanmukaiset vuosittain suoritettavat valintakokeet tehtiin ker-
tomusvuonnakin Ryttyl&n koulukodissa,

Kirjeenvaihto. Osastolle saapui kertomusvuonna 1 645 (927) postildhetystd.
Lihetettyjen kirjeiden lukumidirid oli 5 115 (5 394).

Nerimiesosaston toimikuntaan kuuluivat kertomusvuonna seuraavat varsinai-
set jdsenet: tybnantajlen edustajina merikapteeni B, Hilbert ja diplomimeri-
kapteeni K,T. Pdivid sekd tyontekijdin edustajina ldmmittd jd AN, Kangasmaa
ja sihteeri G,R. Tuomikoski. Varajidsenind olivat tytnantajien edustajina me-
rikapteeni A,B.A, Korhonen ja perémies L,G., Lindstrdm sekd tydntekijdin edus-
tajina asiamies V,L, Ahokki ja alikonemestari V,R. Syrjénen. Toimikunta ko-
koontui kertomusvuonna 4 kertaa,

Osaston johtajana oli ekonomi N,B, Mattsson.

Kertomusvuosi muodostui yhtd vilkkaaksi kuin edellinenkin vuosi huolimatta
siitd, ettd Helsingin satamat pidettiin suljettuina liikenteeltd helmikuun 25
p:n ja huhtikuun 2 p:n vdlisen ajan, Téhdn tulokseen vaikuttivat seki kauppa-
tonniston kasvu ettd Helsingin satamiin suunnatun liikenteen lis#dsntyminen,
Tyonvélitysten lukumiéirédssd el tapahtunut mainittavia muutoksia edelliseen
vuoteen verrattuna,

¥:n 1951 lopussa kuului kauppalaivastoomme 648 alusta, joiden yhteinen
bruttovetoisuus oli 591 301 tonnia, Lisdys vuoden aikana oli 23 501 brutto-
rekisteritonnia (ed. vuonna 33 327 %.). Helsingin satamiin saapuneiden kauppa-
laivojen luku oli 2 435 ja niiden vetoisuus 1 863 665 nettorekisteritonnia
(ed. vuonna 2 131 alusta ja 1 697 356 nettotonnia),

Kansipd&llystostd oli kertomusvuonna niinkuin edellisendkin vuonna jatku-
vaa puutetta., Erittdin pahasti t&m# puute vaikutti perdmiesten kesdlomien jér-
jestelyyn., Konepddllyatén osalta oli tilanne valeisampi. Moottorikonemestarei-
ta ei kuitenkaan aina ollut saataviassa, varsinkaan pienempiin aluksiin., Redio-
sdhkottédjid, etenkin kokemusta vailla olevia, oli loppuvuodesta jonkin verran
liikaa tarjolla.

Kokeneista kansimiehistid oli kes#ll#d aika ajoin puutetta, Sitd vastoin oli
koneosaston miehi#d koko vuoden tarpeeksi tarjolla, kevdttalvella jopa liikaa.
Talouspuolella miesten tarjonta tyydytti kysynnin, mutta naisista oli sen si-
jaan ajoittain puutetta, varsinkin kesdlli, Vasta-alkajia ilmoittautui kerto-
musvuonna runsain médrin osaston kortistoon., Kesikautena voitiin sijoittaa
melkein kaikki sillein merille pyrkivit ensikertalaiset,

Osasto o0li kertomusvuonna, kuten edellisindkin vuosina, kiinte#ssd yhteis-
tytssi merialan eri ammattiliittojen sekd Suomen laivanvarustajain yhdistyk-
gen kanssa. Suomen merimiesunionin syyskuussa jarjestémillé kansainvdlisilld
kursseilla osastonjohtaja esitelm6i merimiesvilityksestd ja merilaista seki
aiheesta: Tdhtitiedettd merimiehille. Osastonjohtaja suoritti lisdksi Jukui-
sia neuvottelu~ ja tutustumiskéynteji sekd laivanvarustajain konttoreihin et-
td laivoihin, Osasto oli myds léheisessd yhteistySssté Skandinavian merimies-
vidlitysten, varsinkin Géteborgin, Tukholman ja Oslon kanssa.

Osaston kokonaismenot olivat kertomusvuoden aikana 2 698 445 mk (edellise-
nd vuonna 1 937 292 mk),

TySnhakemusten miérdssi oli edelliseen vuoteen verrattuna tapahtunut muu-~
toksia seuraavasti:

1951 1950 Muutos
Luku % Luku % Luku %
Miesten tydnhakemuksia 3 535 83,6 3 608 84.2 - 173 - 2,0
Naisten tydnhakemuksia 692 16.4 675 15.8 + 17 + 2.5

Yhteensd 4 227 100.0 4 283 100.0 - 56 - 1.3
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Suurin tyonhakemusten mi#rd oli toukokuussa, 1 108 tybrhakemusta, ja pie-
nin helmikuussa, 60C tyonhakemusta.
Tyonhakemukset jakautuivat ammattialoittain seuraavasti:

1951 1950

Luku % Iuku %
Kansihenkildkuntaa 1 457 34.5 1594 37.2
Konehenkilskuntaa 1533 36.3 1 467 34,3

Taloushenkilskuntaa R

(515 mp + 692 np) 1209 28.6 1184 27.6
Maut 28 0.6 38 0.9
Yhteensd 4 227 100.0 4 283 100.o0

Tystd hakeneiden henkildiden luvussa tapahtuneet
teen verrattuna ilmenevét allaclevasta yhdistelméstd:

mautokset edelliseen vuo-

1950 Muutos
Tuku Luku % Luku %
Miehet 2 370 85.8 2 332 86.9 + 38 + 1.6
Naiset 392 14,2 353 13.1 + 39 +1l.0
Yhteensd 2 762 100.0 2 685 100.0 + 77 + 2.9

Tystd hakeneiden henkiltiden luvussa tapahtunut pieni lisiys johtui l#hin-
nd ensi kertaa merille pyrkineiden henkildiden lukumidrién suurenemisesta.
Ammattialoittain tydnhakijaryhmét jakautuivat seuraavasti:

1951 1950
Tuku % Tuku %

Kangihenkildkuntaa 983 35.6 1010 37.6

Konehenkilskuntaa 1 035 37.5 982 36.6
Taloushenkilidkuntaa

(332 mp + 392 np) 724 26.2 666  24.8

Muut 20 0.7 27 1.0

Yhteensd 2 762 100.0 2 685 100.0

Tysnhakijoista oli ulkokuntalaisia keskimi#rin n. 45 %.
Tyspaikkatar jousten vaihtelut vv., 1950-1951 kidyvidt selville seuraavasta
azetelmasta:

1951 1950 Muutos
Luku % Luku %  Luku %
Miesten paikat 2 879 81.7 2 938 83.1 ~59 - 2.0
Naisten paikat 646 18,3 597 16,9 + 49 + 8.2
Yhteensd 3 525 100.o0 3535 100.0 ~ 10 - 0.3

Sataa tytpaikkatarjousta kohden oli 119.9 tytnhakemusta. Témi# yleinen ra-
situsluku oli v, 1950 12l1.2. . .

Helsingin -sataman toista kuukautta kestiényt kiinniolo kumosi tydpaikkatar-
jousten osalta sen lisidyksen, mink# muut kuukaudet muuten olisivat tuoneet
koko vuoden tulokseen. ‘
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Tyspaikkatarjoukset jakautuivat eri aloille seuraavasti:

1951 1950
Luku % Luku %
Kansihenkildkuntaa 1 231 34,9 1 215 34.4
Konehenkilékuntaa 994 28,2 1 051 29,7
Taloushenkildkuntaa
(580 mp + 646 np) 1226 34,8 1109 31.4
Muut T4 2.1 160 4,5
Yhteensd 3 525 100.0 3 535 100.0

Tysnvilitysten miirdssi tapahtuneet muutokset vv. 1950-51 kiyvit selville
geuraavasta yhdistelméstd:

1951 1950 Muutos
Tuku % Tuku % Tuku %
Miesten v&litykset 2 612 81,3 2 665 82,8 - 53 - 2,0
Naisten vilitykset 599 18,7 552  17.2 + 47 + 8.5
Yhteensd - 3 211 100.o0 3 217 100.0 - 6 - 0,2

Muihin kuntiin toimitettiin v#lityksis yhteensid 673, mikd on 21 % kokonais-
‘misrdgtd (edellisend vuonna 668 eli 20.8 %y. Tilapdisiin toimiin toimitettuja

vdlityksi#d oli yhteens#d 53, mik# on 1.7 % kokonaismitirists (edellisens vuonna

133 eli 4.1 %).

Sataa tydnhakemusta kohden oli kertomusvuonna 76 vilitystd (edellisend
vuonna 75.1) ja sataa tydpaikkatarjousta kohden 91.1 vdlitystd (edelliseni
vuonna 91,.0).

Vélitykset jakautuivat ammattialoille seurasavasti:

195 1 1950
“Tuku % Tuku %

Kansihenkildkuntaa 1120 34.9 1081 33.6

Konehenkildkuntaa 900 28.0 966 30.0
Taloushenkilokuntaa

(519 mp + 599 np) 1118 34,8 1014 31,5

Muut 73 2,3 156 4.9

Yhteensd 3 211 100,0 3 217 100.0

Maatalousosaston toimikunnan varsinaisina jHsenini olivat
kertomusvuonna tytnantajien edustajina maanviljelysneuvos M.J. Keltio ja kap-
teeni R, Norrbick sekd tydntekijdin edustajina toimitsija E. Antikainen ja
agronomi H, Tiainen. Varajésenini olivat tybnantajien edustajina agronomit
Ti %raAja B, Bicks sekd tyontekijdin edustajina puutarhuri G. Laine ja sihtee-
r . Auer.

Maatalousosaston johtajana toimi tammikuun 1 p:std toukokuun 31 p:HéEn
osastonhoitaja T, Leander ja kesdkuun 1 p:std joulukuun 31 p:88n metsinhoi-
taja M, Valtonen.

Maatalous- ja metsdtdihin oli tybnhakijoita melko runsaasti., Joukossa oli
kumminkin ammattitaidoltaan heikompaakin viked, joka mm, asunnon puutteesta
pyrki maaseudulle. Ammattitaitoisesta tydviestd oli jatkuvasti puutetta, var-
sinkin perheettomistéd karjakoista ja maatalouspalvelijoista.

Tydnhakemusten miérésss tapahtuivat edelliseen vuoteen verrattuna seuraa-
vat muutokset:

1951 1950 Muutos
Iuku % Iuku % Iuku %
Miesten tysnhakemukset 875 69.8 659  67.7 + 216  + 32.8
Naisten tydnhakemukset 378 30,2 314 32.3 + 64 + 20,4

Ynteensa 1 253 100.0 973 100.0 + 280 + 28.8
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Tyotd hakeneiden henkildiden lukumiisirdssd edelliseen vuoteen verrattuna
olivat muutokset seuraavat:

1951 1950 Muutos
Tuku % Luku % Luku %
Miehet : 696 T1.6 315 60,8 + 381 + 1l2l.0
Naiset 276 28,4 203 39,2 + T3 + 36,0
Yhteensd 972 100.0 518 100.0 + 454 + 87,6

Eniten tybnhakijoita, 320 eli 33 % tytnhakijoiden kokonaism#sréistd kuului
ammattivyhmEin muut meanvil jelystydnteki jit. Léhinnd suurimmat ryhmit olivat
getsétyﬁmieget, 274 eli 28.2 %, karjakot 151 eli 15.5 % ja navetta-apulaiset

9 eli 9.2 %.

Tyopaikkatarjousten luvussa tapahtuivat edelliseen vuoteen verraten seu-

raavat muutokset:

1951 1950 Muutos
Luku % Luku % Luku %
Miesten paikat 779 69.6 1 016 65.5 - 237 - 23,3
Naisten paikat 341 30.4 535 34,5 - 194 - 36.3
Yhteensd 1 120 100.o0 1551 100,0 -~ 431 - 27.8

Vin 1950 tybpaikkatarjouksiin sis&ltyy ylioppilasvilityksen kesdleirisi-
Jjoitukset yhteensHd 401 paikkatarjousta. Kertomusvuonna oli ylioppilasvidlityk-
sistd johtuvia paikkatarjouksia vain 4,

Kertomusvuonna tarjotuista paikoista kuului ryhm##n muut maanviljelystytn-
tekijit 291 eli 26 % ja samoin ryhm#in hakkuumiehet 291 eli 26 %, karjakoi-
den ja navetta-apulaisten ryhmiin yhteensd 218 eli 19.5 % ja muonamiesten
ryhmiiin 99 eli 8.8 %.

kVuotean 1950 verrattuna tapahtuivat tybnvélitysten milrlssi seuraavat muu-
tekset:

1951 1950 Muutos
Iuku % Luku % Luku %
Miesten vilitykset 641 T4.5 840 69.9 - 199 - 23.7
Naisten vilitykset 219 25.5 362 30.1 - 143 - 39.5
Yhteenad 860 100.0 1l 202 100.0 - 342 - 28,5

Vélitysten viheneminen johtui osaksi siitéd, ettd v:n 1950 vdlitysten mé#-
réén sisdltyi, kuten jo on mainittu 401l ylioppilasviilitystd ja osaksi siiti,
ettd vi:n 1951 alkupuoliskon vdlitysten miird oli emtisti pienempi.

AR ; ryo kuukautie kohden oli vuoden alkupuoliskolla 44

B+ e

Vilityksietd kuului ryhméén haklwumiehet 2b6 eii 30,9 %, muut maanvilje-
lystyontekijat 244 eli 28.4 %, karjakoiden ja navetita-apulaisten ryhm#sn yh-
teensd 128 eli 14,9 ¥ ja muonamiesten ryhmitn 62 eli 7,2 %.
Yksityiskohtaiset tilastotiedot selvidvit taulukkoliitteestH,

Osaston kokonaismenot kertomusvuonna olivat 996 512 mk (edellisen# vuonna

716 122 mk),

E2t

Ravintolaosaston toimikunnan varsinaisina jHsenind ollvat
tybnantajien edustajina johtajat L, Vuoristo ja U, Helnonen sekH tybntekijsi-
den edustajina toimitsija Y. Karisalmi ja hovimestari T. Kirjavainen. Varaji-
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senind olivat tydnantajien edustajina johtajat K, Koskinen ja M, Salmi seki
tyontekijoiden edustajina jérjestdjd V. Tuomioja ja hovimestari T, Lehto.

Ravintola-alan tybmarkkinajérjesttt kévivdt v, 1950 aloittamiaan neuvotte-
Juja uuden tydehtosopimuksen aikaansaamiseksi koko viime vuoden, Eun ne ei-
vét pidisseet yhteisymmérrykseen ns. kiintedipalkkaisten tytntekijoiden tydpai-
koillaan nauttiman ruoan rahallisesta arvosta, jH#i sopimusehdotus allekirjoit-
tamtta. Lokakuun viimeisen# péivénd Suomen hotelli- ja ravintolahenkildkunnan
liitto sanoi irti alan palkkasopimuksen,

Tyomarkkina jdrjestdt eividt ehkd kertomusvuonna pHiésseet yhteistoiminnas-

- saan niin suotuisiin tuloksiin kuin alan kehitykselle olisi ollut edvllisin-
ta, mutta omalla tahollaan ne kuitenkin toimivat aktiivisesti pyrkien esimer-
kikegi lisddmédn ravintolaviden ammattitaitoa, Niinpd tydnantajaliitte jédrjesti
Helsingissd II ravintolakulttuuripdivit ja otti viime vuoden kevitpuolella
kdytéintoon amerikkalaisen TWI (Training within industry) -menetelmén lihinni
alan johtohenkilidstén kouluttamiseksi, Maamme oli ndin ollen ensimméinen aa
Eurcopassa, joka sovelsi tétd menetelm#dsd k#ytdntddn hotelli- ja ravintola-
alalla, Tyontekijéliitto puolestaan jérjesti amniskeluravintoloiden tarjoili-
joille ensimméise® koko mmata ki#sitt8vit neuvottelupdivdt, Niilld esitettiin
mm, teivomus tarjoiluhenkildkunnan perus- ja jatkokoulutuksen lisdé@miseksi
nykyisestétn ja samalla t#hdennettiin amniskelukorttijérjestelmiin palaamisen
tarpeellisuutta, Tavanmukaiset neuvottelupdivét oli jérjestetty eteisvahti-
mestareille ja portiereille,

Ravintolaosaston toimintas haittasi kertomusvuonnakin tydmarkkinoilla esiin-
tynyt tybvoiman kysynnén ja tarjonnan vélinen huomattava epésuhde: tytnhaki-
joita ei ollut lihesk#&dn niin runsaasti kuin tybpaikkatarjouksia, Kun oli il-
meistd, ettd tHmé eplsuhde tulisi olemean erityisen haitallinen olympiakiso-
jen aikana kes#lld 1952, pddtettiin tyonvilitysviranomaisten taholla jo ker-~
tomusvuonna ryhtyd alustaviin toimenpiteisiin lisdtydvoiman hankkimiseksi 18-
hinnd Helsinglin majoitus- Ja ravitsemusliikkeille, Asiama kdgiteltiin tyonvi-
litystoimiston johdon toimesta ensimmiisen kerran syyskuussa kulkulaitosten
ja yleisten ttiden ministeridn tydvoimaneuvoston tybnvilitysjaostossa pide-
tyss8d kokouksessa, jossa olivat lésnd mybts tyomarkkinajérjestdjen edustajat.
Engimméisend toimenpiteend pHHtettiin tledustella alan tySnantajilta, kuinka
suureksi ném# arviocivat kisojen aiksna tarvitsemansa listitiybvoiman midrin
niin pétevien kuin epipitevienkin tybntekijbitten kohdalla, Kiertokirje ja
kyselylomake l#hetettiin lokakuussa Heleingin ja maaseudun (s&teell# Hanko,
Turku, Tampere, Lahti ja Loviisa) majoitus~ ja ravitsemusliikkeille, Xun lo~
makkeiden palautus sujul huomattavan hitaasti, ei lopullisia arviclukuja saa-
tu selville vield vuoden lopulla, jolloin lomakkeita oli palautettu vaste
noin 30 %, Saadut tiedot osoittivat kuitenkin jo tHssé vaiheessa, ettd lisd-
tybvoimantarve oli huomattavan suuri; kaikki ammattiryhméi mukaanluettuina
noin 2 000 tytntekijHH, Joista epiéphitevid noin 400.

Kun myos ammattitaiéottoman tytvoiman tarve osoittautul suureksi, ryhtyil
ylioppilasvdlitys kertomusvuoden loppupuolella toimenpiteisiin ylioppilait-
ten saamiseksi ravintolatydhtn kisojen ajaksi, Vuoden vaihteessa oli ilmoit-
tautuneita noin 150, Suomen hotelli-~ Ja ravintolakoulu otti huclehtiakseen
ylioppilaiden teoreettisesta valmentamisesta tarjoilijan ja kassanhoitajan
tehtéiviin pikakursseilla, kun taasen Helsingin hotellit ja ravintolat suos-
tuivat Suomen hotelli- ja ravintolaliiton toivomuksesta JjHrjestiimiidin heille
harjoittelumahdollisuuksia kevdin 1952 kuluessa,

Kdydyissd neuvotteluissa antol olympiateimikunnan edustaja periaatteelli-
sen lupauksen majoitusmahdollisuuksien jérjestimisestd muualte, esimerkiksi
Ruotsista tédnne mehdollisesti saapuville ravintolatytniekijbille. ) R

Muut lisdty®voiman hankkimiseen liittyvdt toimenpiteet eiirtyivat v:n 190
alkupuolelle, ’

Osaston mainostoimisto keskittyi kertomusvuonna pdtasiassa sanomalehti-
ilmoitteluun ja -kirjoitteluun sekd kiertokirjeiden ja mainoskorttien léhet~
tdmiseen, kuten myds mainoslehtisten jakamiseen tytnhakijoille,

Yhteistoiminta tyomarkkinajérjestst jen kanssa jatkul kertomusvuonnakin
luottamuksellisena., Mainittakoon, ettd osastolla oli tilaisuus séénnollises-
ti julkaista Suomen hotelli- ja ravintolahenkildkunnan liiton #d@nenkannatta-~
Jassa tyonvdlitystd koskeneita Xxirjoitelmia otsikon Keskustelus ravintele-
tybnvidlityksestd alla,

Osaston kokonaismenot olivet kertomusvuonna 2 722 672 mk (edellisens vuon-
na 1 840 942 mk),
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Tybnhaekemukset. Vieen 1950 verraten tapahtui tytnhakemusten mitiréissi ase-—
telman mukaiset muutokset:

14951 1950 Muutos
Iuku % Tulu % Iuku %
Miehet 793 12.6 786 12.0 + 7 + 0.9
Naiset 5 509 87.4 5 759 88.0 ~250 = 4.3
Yhteensid 6 302 100.0 6 545 100.0 -243 - 3.7

Tybtnhakemusten viheneminen 3,7 %:1la johtuli kaikesta pi&ttden samoista
syistd, jotka valikuttivat tytnhaki jaméitirén pienenemiseen,
Pyonhakemusten jakaantumista ammattiryhmitttiin kuvastaa seuraava taulukko:

Miehet Naiset Yht, %

Johtohenkildsto 123 341 464 T2
Tarjoiluhenkilésts ja

kassat 226 2 819 3 045 48.3

Keittithenkilosto 108 2 211 2 319 37.0
Portierit ja hotelli-

siivoojat 308 109 417 6.6

Muut 28 29 57 0.9

Yhteensd 793 5 509 6 302 100.0

Tytnhakemuksia oli eniten huhtikuussa nim. 814, silld osasto ryhtyi jo
huhtikuun alussa esim. sanomalehti-ilmoittelulls hankkimaan henkildkuntaa
kestiravintoloiden pitdjille, jotka jo maaliskuussa esittivét tydvoimatilauk-
siaan saadakseen ajoissa turvatuksi henkilokunnan tarpeensa. Kilpailu ammat-
titaitoisesta tybvoimasta johti. kertomusvuonna siihen, ettd méédrédtyn tytnan-
tajan palvelukseen lupautuneet tyontekijdt eivit ertissH tapauksissa tulleet-
kaan sovittuna ajankohtana tydpaikkaansa.

- Tyonhakijat. Edelliseen vuoteen verrattuna olivat muutokset tyonhakijoi-
den kokonaismédirdssd seuraavat:

1951 1950 Muutos
Luku % Luku % Iuku %
Miehet 410 14.0 374 12.3 + 36 + 9.6
Naiset 2 516 86.0 2 675 87.7 - 159 - 5.9
Yhteensi 2 926 100.0 3 049 100.0 - 123 - 4,0

Tydntekijoiden jdlkikasvun vih#isyys, muille aloille siirtyminen ja esim.
Ruotsin tybmarkkinoille sijoittuminen olivat ilmeisesti suurimpina syinid tydn-
hakijoiden viEhenemiseen kertomusvuonna.

Tydssd olevia tydnhakijoita oli 23.7 % (edellisens wvuonna 22,0 %) kaikis-
ta tyonhakijcista. ,

Vieraskuntalaisia oli koko tvCnhakijam&irdsti 43,1 % {(edellisend vucunz
40.3 %).

Tyonhakijoiden jakaantumista ammattiryhmittiin esittédi seuraava tauliukio:

Miehet Naiset Yht. #

Johtohenkildsts A 187 248 8.5
Tarjoiluhenkiltsto ja

kassat 137 1 108 1oesz N
Keittithenkilostd 68 1 38 Loem A28
Portierit ja hotelli-

siivoojat 153
Muut i3

Yhteensd 410 T TR
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Joskin tyonhakijoiden kokonsismi#ird pieneni edelliseen vuoteen verrattuna,
lisdtintyi niiden midrd kuitenkin erkiden ammattiryhmien kohdalla., NiinpH mies-
tarjoilijoiden m##rd kasvoi 99-117, Osaltaan td@m& todenn#kbtisesti johtui ul-
komailla opiskelemassa olleiden tarjoilijoiden kotiutumisesta, Mybs portierien
ja eteisvahtimestarien miédrd listidntyi 128:sta 151:een., Kuitenkin on todetta-
va, ettd kielitaiteisista ja eldm#ntavoiltaan sHiinnéllisisté portiereista oli
puutetta pitkin vuotta.

Helsinkildisi# tarjoilijatar-, kassa- ja keittisharjeittelijoita ei ilmoit~
tautunut kysyntéd vastagvasti, Maaseudultas pHin oli pyrkijbité kohialsisestd,
mutta heitd ei taasen voitu sijoittaa asuntovaikeuksien takia. Samasta. syys-
td maaseudun tyonantajat pyrkividt hankkimaan harjoittelijansa paikkakuntalai-
sista., Kotipaikkakuntansa ulkopuclelle pyrkineet harjoitteéelijat jHivit n#in
ollen valitettavan usein tydpaikkaa wvaille,

Tybpaikkatarjoukset. Tyopaikkatarjousten kohdalle tapahtui edelliseen vuo-
teen verraten seuraavia muutoksia:

1951 1950 Muutos
Tuku % Luku % Iuku %
Miechet 375 6.9 378 7.3 - 3 - 0.8
Naiset 5 087 93.1 4 825 92.7 +262 + 5,4
Yhteengd 5 462 100.o0 5 203 100.o0 +259 + 5,0

Ylioppilasvdlitys sisdltyy edelld olevaan taulukkoon siten, ettd miesten
kohdalla on 4 ja naisten kohdalla 48 tydpaikkatarjousta.

Vista 1949 ldhtien on tybnhakijoitten miHrd pysynyt suvunnilleen samsna,
kun gitd vastoin tybpaikkatarjousten midéird on tasaisesti kasvanmt: v, 1949
4 654, v. 1950 5 203 ja v. 1951 5 462, Merkittdvind ayynd téhin oli uusien
ravintoloiden ja hotellien perustaminen niin Helsingiss# kuin maaseudullakin.
Tyﬁpaﬁggatarjouksia oli eniten huhtikuussa nim, 711, Jja v#hiten joulukuussa,
nim,. . . . :

Ammattiryhmittdin jakaantuivat tyspaikkatarjoukset seurzavasti:

Miehet Naiset Yht. %
Johtohenkiltsts 62 134 196 3.6
Tarjoiluhenkilsatd ja
kassat ) 127 2 058 2 185 40,4
Keittibhenkilsstd 75 2 748 2 823 52.2
Pgrtierit ja hotelli- ]
siivoojat . ' 84 78 162 3.0
Mout . 23 : 21 44 0.8
Yhteensi 371 5 039 5 410 100.0

Y1ld olevaan tilastoon tulevat lisékasi ylioppilasvilityksen edellid maini-
tut tydpaikkatarjoukset: miesten kohdalla 4, ja naisten kohdalla 48,

Kysynnén kasve oli suurin niin mies- kuin naistarjoiligoidenkin kohdalla:
miehet 127 (ed. vuonna 95), naiset 2 058 (ed,vuonna 1 671). Turistiliikenteen
vilkastumisen Ja ldhestyvien olympiakisojen vuoksi kysyntd kohdistui entistd
runsaammin kielitaitoiseen henkilékuntaan., Varsinkin liikenneviylien varrella
sljaitsevat hotellit ja ravintolat tiedustelivat miltei poikkeuksetta englan-
ninkielen taitoisia hovimestareita ja ainakin molempia kotimaisia kieli# pu-
huvia tarjoiluhenkilokunnan edustajia, Ravintolahenkildkuntamme toistaiseksi
suhteellisen heikon kielitaidon vuoksi ei niiiden tilausten tayttidminen plte-
villé henkil¥illé aina onnistunut.

SBataa tybpaikkatarjousta kohden oli kertomusvuonna-115.4 tytnhakemusta,
PEmE ne, ragitusluku oli edellisend vuonmna 125,8.
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Tyonvdlitykset. Vieen 1950 verraten tapahtui tyonvilitysten méérHssé seu~
raavia muutoksia:

1951 1950 Muutsos
Luku % Luku % Luku %
Miehet 289 7.9 276 8.0 + 13 + 4.7
Naiset 3 365 92,1 3179 92.0 +186 +5.9
Yhteensi 3 654 100.0 3 455 100.o0 +199 + 5.8

YlioppilasvElityksen aikaansaamat viélitykset sisdltyvit edelld oleviin lu-
kuihin siten, ettd miesten kohdalle tulee 1, naisten kohdalle 36 eli yhteensd
37 vdlitystd.

Maaseudulle toimitettuja viilityksid oli kaikkiaan 623 eli 17 % kaikista
vilityksistd {edellisend vuonna 491 eli 14.2 %).

Valtakunnan vakanssiluettelo edisti kertomusvuonnakin yhteistoimintaa osas-
ton ja maaseudun tyonvdlityselinten kesken. Ilahduttavaa oli todeta, ettd
maaseudun tyonhakijat kddntyivdt tiedusteluineen tavallista useammin myos
paikkakuntansa tydasiamiehen puocleen, T&dlldin oli yleensi kysymys Valtion
ravitsemuskeskuksen ja Tydmaahuolto oy:n alaisiin tySmaaruokaloihin pyrki-
neistd keittdjistd ja keittitapulaisista.

Tyonvdlityksid oli eniten huhtikuussa, nimittdin 466, ja vihiten helmikuus-
sa, nimittdin 219,

Ammattiryhmittdin jakaantuivat vdlitykset seursavalla tavalla:

Miehet Naiset Yht, %
Johtohenkilosto 36 76 112 3.1
Tarjoiluhenkiltstd ja
kassat 110 1 624 1 734 47.9
Keittiohenkilosto 63 1577 1 640 45,3
Portierit ja hotelli-
siivoojat 64 41 105 2.9
Muut 15 11 26 0.8
Yhteensi 288 3 329 3 617 100.0

Tdhén tilastoon tulevat lisidkei ylioppilasvidlityksen edelld mainitut 37
vilitystd.

Vdlitysten miéidrd oli kertomusvuonnakin suurempi kuin osastolle ilmoittau-
tuneiden tyonhakijoiden kokonaismédri: vilityksida 3 617, tyonhakijoita 3 049.
Tamd johtui siitd, ettd kertomusvuonna sijoitettiin erdissd tapauksissa sama
henkild tython useammin kuin yhden kerran, Tém# koski ensi sijassa tarjoilu-
henkilékuntaa, mutta myts keittdjild ja kylmikéitd, Tarjoiluhenkilskuntaa vé-
litettiin tilapédistehtéviin myts maaseudulle: esim, hotelli Aulangolle vili-
tettiin muualla tyossd olevia tarjoilijoita juhlatilaisuuksiin.

Mainittakoon, ettd muutamille lkansainvdlisilld tydleirilld olleille eng-
lantilaisille ja keskieurooppalaisille miesylioppilaille vidlitettiin alkusyk-
systd tilapiisid astiainpesijén paikkoja Helsingin ravintoloissa, Tyonanta-
jat olivat varsin tyytyvidisid heid#n tydsuorituksiinsa.

Johtohenkildston ryhméisséd kasvoi viHlitysten mHdrd 100:sta 1l12:een, Hovi-
nestarien kelpoisuudesta vastuunalaisen hoitajan ja -sijaisen tehtdviin osas-
tolsuoritti poikkeuksetta tiedusteluja Oy Alkoholiliike ab:n ravintolatoimis-
tolta,

Ty6pdivid kohden oli tybnvélityksid 12,1 gedellisené vuonna ll.lg.

Sataa tyopaikkatarjousta kohden oli 66,9 (edellisend vuonna 66,4) vidlitys-
8 ja sataa tyonhakemusta kohden 58,0 {edellisen#d vuonna 52.8) vilitysti.
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20. Tysnvilitys

1. Kaupungin tyonvidlitystoimiston menot ja tulot vuosina 1947-51.

Osss_to.Avdelning 1947 ‘ 2948 J 1849 ‘l
1 Xokonaismenot, mk
Yleiset osastot . Allminna avdelningarna - 3 208 956
2 . o 4 850 165 56 18
2 | Henkisen tydn osasto . Avdelningen for intellektuellt arbete 2 100 404 3 514 603 4 222 %34
3 | Nuoriso-osasto . Ungdomsavdelningen 2 731 029 4 785 608 5 737 693
4 | Merimiesosasto . Sj6mansavdelningen 762 309 1 292 560 1475 325
g llgiatalousosasto . Lantbruksavdelningen 491 119 697 446 551 622
; vintolaosasto . Restaurangavdelningen 886 364 1 293 423 1 317 473
Koko toimisto . Hela byran 10 180 181 | 16 433 805 | 18 963 795
. Yaltion suorittama korvaus, mk .
Yleiset osastot . Allméinna avdelningarna
9 | Henkiszen tysn osasto . Avdelningenngar intellektuellt 1 &I 922 1923401 2 077 €82
ektue. arbete 1 046 792 1 752 001 2 117 600
10 | Nuoriso-osasto . Ungdomsavdelningen 1 338 049 2 7
11 | Merimiesosasto . SjBmansavdelningeh 376 738 ‘254 2 2 515 418
%? ‘lg::zalouaosasto » Lantbruicsavdelningen 364 739 515 28'9’ Zgg 38‘2)
. ey ,
” claosasto . Restaurangavdelningen 439 062 643 887 655 959
Koko toimisto . Hela byrén 4 840 302 7 835 800 8 510 161
2. Kaupungin tybnvidlitystoimiston kirjoihin rekisterdidyt
X stadens arbetsformedlingsbyrd inregisirerade arbetsstkande,
Ty8td hakeneet henkildt
Ammattiala . Yrkesomréde Arbetestkande
¥p. . Yht.
mpg, l % J g. i % S:a %
Koko tybnvdlitystoimisto .
1! Mastalous . Iantbruk 48 | 4.0 218 | 2.8 696 | 3.4
2| Metslitalous . Skogsbrvk 292 2.8 - - 292 1.4
3| Puuteollisuus . Triiindvstri 41 0.4 3 Q.0 44 0.2
4| Paperiteollisuus . Papperindustri - - [ 0.1 [ O.0
51 Metalllteollizvue . Metallindustri 838 8.0 102 1.0 940 4.6
5| Eaivoptecllisuns . Gruvindustri - - - - - -
71 Kemisllinen tecilisuus . Kemisk industri 8 0.1 15 0.2 23 0.1
8! Kivi-, savi-, 'lasi- ja turveteollisuus . Sten~, ler-, glas- o. torvimdustri 4 0.0 17 .2 21 0.1
S| Voima~, kasgu~ Ja vesijohtolaitokset . Kraft-, gas— o. vattenledningsverk - - - - - -
10| Nahka~, jalkine- ja kumiteollisuus . Léder-, sko- o. gummiindustri 18 0.2 4 O.c 22 0.1
11| Kehruu- ja kutcmateollisuus . Textilindustri 1 Q.0. 30 0.3 31 0.2
12| Pukutavara~ je puhdistusteollisuus . Beklédnsds- o. reng@ringsindustri 1 Q.0 120 1.2 121 0.6
13! Ravinto- ja nautiatoasinetecllisuue , Nirings- o. njutningsmedelsindusiri 12 0.1 51 0.5 63 0.3
14 | Grasfinén~ ja kirjansitometeollisuus . Grafisk- o. bokbinderiinduatri 31 0.3 37 0.4 68 0.3
15 | Bakennustytst . Byganadsaxbeten 908 8,7 - - 908 4.4
16| Opetusteimi , Undervisningsviisen 33 0.3 50 0.5 83 0.4
17| Tekniliiset alat . Tekniska branscher 596 5.7 5 0.8 671 3.3
18| Liike- ja toimistoasla . Affiirsverksamhet och byrdarbete 1 083 10.3 4 215 42.3 5 298 25.9
19| Terveyden~ ja sairsanhoite , Hélso— o. sjukvérd 9 0.1 23 0.2 32 0.2
20| Julkiset yhdyskunnet ja jirjesttt . Offentlige ssmfund o, organisationer 108 l.o 9 0.1 117 0.6
Muut korkesakoulututkinnon suorittaneet . Annan verksamhet, som fdr- _ . |
21| utsbtier higskolebildning .\ 350 3.3 167 1.7 517 2.5
22| Kirjallinen ja taiteellinen toiminta . Iitterdr och konstniirlig verksamhet 424 4.1 85 0.7 489 2.4
23| Meriliikenmne . Sjofart 2 481 23.7 392 3.9 2 873 4.1
24 | Maaliikenne , Kommuniketioner till lande 109 l.o 4 0.0 113 0.6
25 lastus . Fiske - - - - - -
26 | Ravintols- ja hotelliliike . Restaurang- o. hotellrdrelse 411 3.9 2 523 25.3 2 934 14.4
27| Taloustoimet . Husligt arbete - - 478 4.8 478 2.3
28 | Erindiset toimet . Diverse yrken 2 309 22.0 1 289 13.0 3 598 17.6
29 Raikkiaan ., Summa 10 485 | 100.0 9 953 | 100.0 20 438 | 100.0
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Stadens arbetsformedlingsbyris utgifter och inkomster aren 1947-51

r 1950 1951 1947 1948 1949 1950 1951 .
Totelutgifter, mk Henot, joinin valtio osallistuu,nk. Uté., i vilka staten deltager,ms
: . 1
6 491 424 8 ‘198 502 3 187 306 4 806 677 5 601 491 6 443 267 8 548 004 ]
5 391 774 7 038 297 2 093 584 3 504 003 4 235 409 5 375 836 7016 754 | 2
8 007 141 11 463 344 2 676 099 4 709 451 5 030 995 T 420 802 11 341 224 | 3
1 937 292 2 698 445 753 476 1 284 615 1 469 130 1 925 552 2 677 722 | 4
716 122 996 512- 486 319 692 546 545 522 706 972 984 212 | 5
1 B840 942 2 722 672 878 125 1 287 T74 1 312 048 1 832 207 2 704 595 6
24 384 695 33 717 772 10 074 909 | 16 287 066 18 ]194'595 23 704 636 33 272511 | 7
Statsbidrag, mk’ Valtion Suorittama korvaus, % . Statsbidrag, %
8
2 537 792 | .. 40.0 40.0 37.1 40,0
2 665 420 .o 50.0 50.0 50.0 50.0 .. 18
3 643 935 . 50.0 50.0 50.0 50.0 .o 1
945 635 . 50.0 50.0 50.0 50.0 .. =
529 750 .. 5.0 T5.0 T5.0 T5.0 . 2
904 540 | v e 50.0 50.0 50.0 50.0
11-227 072 . 48,4 48,1 46.8 47.4 .. 14
tyonbakijat, tyonhakemukset ja vdlitykset ammattialoittain vuonma 1951
arbetsanstkningar och tillsatta platser efter yrkesomriden ir 1951
Tytnhakemukset Tydpaikkatar joukset Vélitykset
Arbetsanstkningar Lediga platser Tillsatta platser
Mp. Np. Yht. Mp. Np. ‘| Ynt. Mp. Np. .
w s (mlefm{ e[l lolsltl+mls | als
Arbetsféirmedlingsbyrdn 1 dess helhet
569| 2.5 381 1.6 9501 2.1 459 2.9 346 1.8 805 2.3 348 2.5 221| 1.8 569 2.1 1
3137 1.4 - - 213} 0.7 355 2.2 - - 3551 1.0 328 2.4 - - 328] 1.2 2
57 0.2 4 0.0 61} 0.1 13 0.5 4 0.0 77| 0.2 24 0.2 - = 24 0.1 3
= 6| O.o0 6 0.0 4 0.0 25 0.1 29 0.1 31~ O.o 19; 0.1 22 .1 4
1193 5.3 154 0.7; 1 347 2.9 729] 4.6 121 0.6 850 2.4 510 3.7 70 0.5 580 2.1 2
10| o.o] 22| 0.1] 32| 02 10 0.1] 55| 0.3 65| 0.2 i 0.0 48] 03] sol 0.2 7%
6 0.0 21} 0.1 27| 0.1 6] O.o0 94 0.5 100] 0.3 6 0.1 80 0.6 86 0.3 8
- - - - f - e - - Z e 2 - - - ] _ - 9
37 0.2 7 O.0 44 0.1 3 0.0 17 0.1 20 0.1 2 O.o 12 0.1 14 0.1 ] 10
1 Q.0 43 0.2 44 0.1 1 OC.o0 14 0.1 15 0.0 - - 6 0,1 6 0.0 11
1 0.0 177| 0.8 178 0.4 - - 129 0.7 129] 0.4 - - 71| 0.5 n 0.3 12
18] 0.1 71| 0.3 89 0.2 27| 0,2 101| ©.5 128 0.4 19; 0.1 75| 0.6 94| 0.3 | 13
44 0.2 54 0.2 98 0.2 103 0.6 68 0.4 1711 0.5 61f 0.5 50 0.4 1l1| 0.4 14
1 689 Tek - -1 1 689 3.7 2 002 12.5 - -| 2 002 5.7 1698 12.3 = -1 1 698 6.2 15
66 0.3 81 0.3 147 0.3 97] 0.6 81 0.4 178 0.5 62 0.5 55 0.4 117 0.4 16
1021 4.5 106| 0.5| 1 127 2.4 171 1.1 30 0.2 2011 0.6 110 0.8 18 0.1 128 0.5 17
2 102 9.3| 6 782 29,0 8 884 19.3 8411 5.2| 3 777| 20.0| 4 618] 13.2 682 4.9 2 783| 20.5] 3 465| 12.6 | 18
11} 0,0 31 0.1 42 0.1 3 0.0 18 0.1 21| 0.1 3 Q.0 11 0.1 14 0,1 19
194 0.9 17] 0.1 211} ©C.4 178 1.1 101 0.5 279 0.8 141 l.0 81| 0.6 222 0.8 20
2 144 9.4 2 673] 7.2/ 3817| 8.3 - ~ - - - _ - - - - - |2
1 367 6.0 130| 0.6] 1 497 3.2 1185 745 141 0.8| 1 336 3.81 1135 8.2 130 1.0l 1 265 4,6 22
6951 16.3 6927 3.0| 4 387] 9.5 2 9241 18,2 646) 3,4] 3 570| 10.2] 2 654 19.2 599| 4.4/ 3 253) 11,9 | 23
171{ 0.8 8| O.o 179] 0.4 132} o.8 - - 132] 0.4 831 0.6 - - 83] 0.3 2;
- - - - z Z z - - - z - s - _ | Z o
7941 3.5| 5 518| 23.6( 6 312 13.7 377] 2.4} 5 100{ 27,0} 5 477{ 15.7 291| 2.1 3 375| 24.9| 3 666| 13.4 .| 26
~ - 652 2.8 652| 1.4 - -1 2 037| 10.8] 2 037( 5.8 - - 478| 3.5 478! 1.7 27
7 204{ 31.7| 6 738| 28.8|13 942| 30.3 | 6 338| 39.5| 5 994 31,7{12 332| 35.3| 5 652| 40.9| 5 378] 39.7{11 030{ 40.3 | 28
22 707[100.0|23 368 (100.0[46 075]100.0 | 16 028{100.0|18 899|100.0|34 927/200.0 |13 816|100.0]23 558(100.0| 27 374[100.0 29
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3. Tyonbhakijain ja tytpaikkatarjousten luku kaupungin tybnvdlitystoimistossa kunkin
viikon pddttyessi (lauantaina klo 1l.00) v. 1951

Arbetssikande och lediga platser 4 stadens arbetsformedlingsbyrd vid utgéngen av varje
vecka (lordagen kl. 11.00) &r 1951

Tysnhaki joita Niistd&.Darav Voimassa olevia
kaikkisan Ty5esd olevia Vieraskuntalaisis tybpaikkatarjouksia
Arbetesdkande I olika arbeten
inalles syeselsatta Utsooknebor Lediga platser
IViikko PHivi-
nto | midrd " 4 - [ E E:‘
Vecka = 4 B = w | @ = o | oo ’ -
[reaxfpotum | EE | 3 E";» Es|3E g gEatgz Selgh §';-:
E|ER | ®s Zlg |88 EIER | S| ei|55|%¢
w: S a w e b E = o » :‘; E e g i
1 5/1 448 282 730 87 67 154 87 68 155 140 338 478
2 113/1 539 399 938 121 98 219 153 110 263 141 348 489
3 |20/1 661 532 1193 140 | 130 270 239 179 418 171 401 572
4 j27/1 713 506 1 219 156 123 279 275 203 478 174 422 596
5 | 3/2 802 524 | 13260 178 128 306 296 | 210 506 154 423 577
6 |10/2 866 530 1 396 195 138 333 339 230 569 166 454 620
7 117/2 927 538 1 465 202 131 333 385 185 570 182 449 641
8 (24/2 982 549 1531 193 151 344 471 162 633 157 460 617
3/3 987 514 1501 216 132 348 417 181 598 157 485 642
10 110/3 986 563 1 549 229 133 362 391 231 622 15¢ 509 659
11 {17/3 1 018 532 1 550 238 142 380 418 227 645 163 532 695
12 |22/3 912 463 1375 208 116 324 407 216 623 168 562 730
13 |31/3 967 535 1 502 217 116 333 429 241 670 169 588 17
14 /4 1138 804 1 942 216 135 351 476 298 174 182 709 891
15 114/4 1 274 939 2 213 231 156 387 538 318 856 215 749 964
16 |21/4 1 302 1 098 2 400 240 165 405 508 338 846 235 828 | 1 063
17 [28/4 1 417 1 oo7 2 424 259 182 441 529 349 878 223 893 11 116
18 5/5 1271 1 003 2 274 224 95 319 495 339 834 279 887 | 1 166
19 (12/5 1 287 1113 2 400 220 123 343 501 346 847 288 945 |1 233
20 (19/5 1 303 1133 2 436 238 119 357 503 380 883 315 970 |1 285
21 (26/5 1 286 1 069 2 355 228 131 359 492 364 856 291 959 { 1 250
22 2/6 1275 1 019 2 294 243 138 381 497 312 809 292 g21 |1 213
23 9/6 923 488 1 411 252 123 375 375 163 538 235 887 |1 122
24 |16/6 855 326 1 181 267 123 390 343 109 452 184 715 899
23/6 800 329 1129 285 122 407 329 | 114 443 182 677 859
26 [30/6 853 280 1 133 275 110 385 340 88 428 190 576 766
27 | /1 737 264 | 1 001 | 247 91 338 317 93 410 172 599 771
28 114/7 780 276 1 056 271 94 365 335 89 424 195 598 793
29 (21/7 790 276 1 066 277 106 383 344 94 438 193 598 791
30 |28/7 T05 312 1017 284 111 395 274 97 371 191 567 758
31 4/8 682 306 988 263 130 393 229 127 356 203 538 T41
32 (11/8 711 308 1l 019 212 141 353 308 98 406 257 600 857
33 |18/8 173 369 1 142 286 151 437 316 114 430 267 635 902
34 |25/8 807 429 1 236 321 175 496 349 132 481 271 664 935
35 1/9 886 467 1 353 348 181 529 377 101 478 246 661 907
36 8/9 837 594 1431 280 214 494 329 181 510 273 726 999
37 |15/9 898 565 1 463 325 194 519 339 187 526 279 T05 984
38 [22/9 1 029 688 1 717 341 170 511| 469 281 750 307 683 990
39 129/9 1 045 656 1 701 331 172 503 449 266 715 243 6417 8
40 6/10} 1 096 726 1 822 315 170 485 357 177 534 243 651 894
41 |13/10] 1 033 743 1 776 294 168 462 503 326 829 256 577 833
42 [20/10| 1 064 723 1 787 283 166 449 485 295 780 269 562 831
43 |27/10] 1 035 725 1 760 277 176 453 483 306 789 256 530 786
44 3/11 955 749 1 704 256 170 426 458 307 765 263 536 799
45 |10/11]| 1 046 713 1 759 307 153 460 488 333 821 240 519 759
46 |117/11| 1 053 689 1 742 298 140 438 510 287 797 262 529 791
47 |24/11( 1 088 664 1 752 338 124 462 505 294 799 271 522 793
48 1/12f 1 015 684 1 699 332 127 459 F 485 324 809 254 474 728
49 8/12) 1 040 640 1 680 320 96 416 519 288 807 268 524 792
50 |15/12} 1 018 592 1 610 288 112 400 489 269 758 242 520 762
51 122/12 831 393 1 224 278 86 364 343 136 479 226 500 726
52 |29/12 659 247 906 248 76 324 293 75 368 105 368 473




