6. Jirjestelytoimisto

Kaupunginhallituksen tydtehotoimiston toimittua jo vista 1948 tilapHisen
henkil6kunnan varassa pid&tti kaupunginvaltuusto toukokuun 30 p:néd perustiaa
heindkuun 1 pe:std léhtien kaupunginkanslian yhteyteen kaupunginhallituksen
jarjestelytoimiston ja siihen 5 vakinaista virkaa. Samalla valtuusto vahvis-
ti jdrjestelytoimistolle johtos#&nndn., Johtosdidnndn mukaan toimiston tehtéd-
viaksi m&8rittiin suunnitella ja yhdessid asianomaisen viraston kanssa suorit-
taa organisaatio- Ja tyontutkimuksia wvirastojen ja laitosten toiminnan ra-
tionalisoimiseksi sek# avustaa niitd rationalisoimissuunnitelmien toimeenpa-
nossa; valvoa, ettéd kaupungin virastojen ja laitosten tydn jirjestelyssi
otettaisiin huomioon my¥s nlitd k&yttdvin yleistn mukavuus ja ajans8istd,
tarkastaa hyviksyttyjen rationalisoimissuunnitelmien toimeenpanoca, ryhtya
toimenpiteisiin toimislalla havaittujen epékohtien korjaamiseksi, seurata
kehitystd kunnallishallinnon alalla sekid t#lld alalla kysymykseen tulevaa
rationalisoimis- ja organisoimistoimintaa kotimaassa ja ulkomailla, huoleh-
tia kaupungin virastojen ja laitosten edustajille jirjestettidvistd rationa-
lisoimiskoulutuksesta, suorittaa kaupungin viranhaltijoita ja tydntekijoitd
varten jdrjestettdviEstid aloitetoiminnasta aiheutuvat kdytdnnslliset toimen-
piteet, antaa kaupunginhallitukselle ja kaupunginjohtajille lausuntoja Ja
selvityksid perustettavaksi ehdotettujen uusien virkojen tarpeellisuudesta
Jja yleensd tydvoimatarvetta tai virastojen ja laitosten tybtoloja koskevista
ynnid muista sen teimialaan kuuluvista kysymyksistéd, sek# antaa vuosittain en-
nen huhtikuun 15 pdivdd kaupunginhallitukselle kertomus toimiston edellisen
vuoden toiminnasta.

Toimiston vakinaisiin v1rkoihin kaupunginhallitus elokuun 23 p:nd valitsi
seuraavat vastaavissa tehtévissd aikaisemmin tilapdisinid palvelleet henkilot:
toimistopddlliksksi kauppatieteitten maisteri, THT R, Oksasen, tytntutkimus-
insintdriksi diplomi-insindsri A. Salon, toimistotydntutkijoiksi kapteeni~
luntnantti evp., F. Kaltamon ja kapteeni evp., A. Vuoriston sekd toimistoapu-
laiseksi neiti U. Anttilen,

Lisd&ntyneen tyOméirédn takia otettiin toimiston palvelukseen huhtikuun 15
p:std lEhtien tilapiisiksi tyontutkijoiksi teknikko R, Hovi ja sosionomi
K. Nordman,

Uutena tehtédvind jéirjestelytoimisto velvoitettiin kaupunglnhallituksen
heindkuun 12 p:nd tekem#in pddttksen mukaisesti toimimaan kaupungin puolesta
yhdyselimend tapaturmentorjunta-asioissa kaupungin laitosten ja Tapaturman-
torjuntayhdistyksen vdlilld, Talousarvion laatimista varten velvoitti kau-
punginhallitus ensimméistd kertaa kertomusvuonna jérjestelytolmiston antamaan
lausunnot kaupungin kaikkien virastojen ja laitosten ehdotuksista tilapiisek-
si tyovoimaksi viksi 1952, Tém# lisdsi annettujen lausuntojen lukumiérén n.
kaksinkertaiseksi edellisestéd vuodesta. Kun toimiston suoritettavaksi annet-
tiin lisdksi vuoden aikana useita uusia laajoja rationalisoimistutkimuksia,
jédivat monet tutkimukset odottamaan vuorocaan, Toimiston toimesta jédrjestetty
rationalisoimiskoulutus oli vuoden aLkana tavallista vilkkaampaa, Uutuutena
on vield mainittava toimiston vuoden a “usta ldhtien julkalsema tiedoitusleh-
ti,
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Tyétehoneuvottelukunta, Jérjestelytoimistolle hyviksytyn jolitosdénnén mu-
kaisesti periaatteellista laatua olevien tai muuten térkeiden tybtehokysymys-—
ten kidsittelyd varten kaupunginhallitus asetti tybtehoneuvottelukunnan, jo-
hon kuului kaksitoista jésentd. Neuvottelukunnan puheenjohtajana toimi kau-
punginjohtaja ja jésenin# apulaiskaupunginjohtajat, kaupunginsihteeri, kau-
punginreviisori ja viisi kaupunginhallituksen vuodeksi kerrallaan valitsemaa,
18hinnd tydtehokysymyksiin perehtynyttd jisentid, jotka eividt olleet kaupun-
gin palveluksessa. Neuvottelukunnassa k#siteltdvit asiat valmisteli ja sen
gihteerind toimi Jérjestelytoimiston pHallikkd.

Tydtehoneuvottelukunta kokoontui vuoden aikana kaksi kertaa, jeclloin k#-
siteltiin tydtehotoimiston vin 1950 toimintakertomusta, rationalisoimiskou-
lutuksen jérjestidmistd. kaupungin virastojen ja laitosten edustajille v:in 1951
aikana, toimenpiteitd kaupungin laitoksia koskevan tiedonantopalvelun tehos-
tamiseksi nimenomaan kaupungin virastoja ja laitoksia kiyttdvEsd yleistd var-
ten, kaupungin suurten laitosten sisdisen koulutustoiminnan jérjestémistd ja
Johtamistaidollisten neuvottelutilaisuuksien jirjestémistd kaupungin viras-
tojen ja laitosten johtajille. )

Ennen v, 1951 aloitettujen rationalisoimistutkimusten jatkaminen ja to-
teuttaminen:

Teollisuuslaitoksissa aloitti v, 1948 suoritettujen rationalisoimistutki-
musten ja kaupunginvaltuuston niiden perusteelle . tekemien pHHttsten mukai-
sesti tammikuun 1 p:stéd léhtien toimintansa vesi-, kaasu- ja sihkolaitoksen
yhteinen kassa- ja tilivirasto sdhk&laitoksen alaisena. Saman rationalisoi-
missuunnitelman mukaisesti sai sdhktlaitos jo v, 1948 tilatut reikiékortti-
koneet, ja yksityiskohtaiset suunnitelmat ja valmistelut koneiden kdytintosn-
ottoa varten edistyiviit niin pitkédlle, ettd niitd kiytettiin osittain jo hy-
viksl erfisséd edelld mainituissa kassa- ja tiliviraston tdissd, Vin 1952 alus-
ta oli tarkoituksena suorittaa teollisuuslaitosten palkkakirjanpito reiki-
korttikoneilla ja sen Jilkeen laajentaa koneiden kiyttd vesi-, kaasu- ja
s&hkblaskutukseen.

. Rahatoimistosta jo v, 1949 valmistuneen rationalisoimi:ziutkimuksen ehdo-
tuksista ei kaupunginhallitus tehnyt vield pHitdstd. Er#iltd osilta tehtiin
kuitenkin rahatoimistossa ja kiinteistdlautakunnassa valmisteluja ko. ehdo-
tusten toteuttamista varten, Jédrjestelytoimiston rahatoimistoon esittdmistd
rakenteellisista muutoksista varattiin vain rahatoimiston valaisuolosuhtei-~
den parantamisen osalta rahat v:n 1952 talousarvioon, . L

Rakennustoimistossa toteutettiin jirjestelytoimiston aikaisempiin rationa-
ligsoimistutkimuksiin sis#ltyvd ehdotus rakennustoimiston sis8isen varastoti-
laus- ja laskutus jirjestelmiin uudelleen jérjestémiseksi, joka perustui mm,
ldpikirjoituksen kidytiinttbnottoon Rata-laitteiden avulla.

V. 1949 valmistuneesta vertailevasta tutkimuksesta, joka koski kaupungin
omien kuorma-autojen, tyUsuhteessa olevien autoilijoiden ja laskun mukean
ajavien edullisuutta kaupungin ajoissa, kaupunginhallitus teki helmikuun }
p:ni piittksen, jonka mukaen jérjestelytoimiston ehdotuksen mukaisestl lai-
toksia kehoitettiin vastaisuudessa piddttym#iin uusien tybsuhteiden tekemises—.
t4 omaa autoaan ajavien autoilijoiden kanssa seki pyytémién tarjouksia kul-
jetustehtévists, jotka voitaisiin luovuttaa ulkopuolisille. Samalla kaupun-
ginhallitus velvoitti JjHrjestelytoimiston laatimaan suunnitelman kaupungin
suoritettavien autokuljetusten jirjestémisestd sekd yhteistoiminnassa laitos-
ten kanssa kehittémiiin autokuljetuksia koskevaa kustannustarkkailua. :

Tutkimus kaupungin irtaimistoluetteloiden laadinnasta valmistul lopulli-
sesti kesdkuun 20 p:nid. Kaupunginhallitus hyviksyi ehdotuksen syyskuun 27
pini ja mitirisli uuden jirjestelmiin otettavaksi kiyténtdsn virastoissa Jja lai-
toksissa vin 1952 alusta. ) .

Huoltoviraston tutkimuksia jatkettiin suorittamalla téydellinen tybntutki-
mus alkoholisti- ja irtolaiskansliassa, rekisterikansliassa, huoltokansliois«
sa, kodinhoitotoimistossa ja huoltoviraston vahtimestarien tybsté. Viimeksi
mainitun tutkimuksen tulokset toteutettiin kdytdnn¥ssé ja kodinhoitokansliae
koskevat ehdotukset olivat valmiina toteuttamista varten. Muilta osilta oli
ehdptukset suunniteltu valmistuviksi alkuvuedesta 1952, Huoltolaitosten kir-
janpito~ ja tilitysjirjestelméin uudistamiseksi suoritettiin valmistavia ko-
keiluja Tervalammen tyblaitoksessa, i . _ .

Lastensuojeluvirastossa suoritettiin téydellinen tybntutkimus, Tybmenetel-
mid Ja lomakeuudistuksie koskevat ehdotukset olivat aviottomien lasten huol-
totoimiston, suojelulmsvatustoimiston ja turvattomien lasten huoltotoimiston
osalte osmittain toteutettavina, osittain aoc. toimistojen harkittavina. Aitiys-
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avustus- ja perhelisitoimistoa sekd tydhuoltotoimistoa koskevat ehdotukset

olivat edelleen kehittelyvaiheessa, Edelld mainittujen uudistusten lis#ksi

kdsitti vin 1952 alussa valmistuvaksi aiottu kirjallinen selostus myds ehdo-

tuksia huoneistojidrjestelyikei sekid tybolosuhteiden ja yleistnpalvelun pa-
..rantamiseksi.

Painatus- ja hankintatoimisiton toimistottiden tutkimus valmistui helmi-
kuun 2 p:nd., Tdtd samoin kuin saman toimiston konttorikoneiden korjaustoi-
minnan kannattavuutta, valojdljenndslaitoksen tarpeellisuutta ja toimistossa
suoritettavaa virastojen ja laitosten puhelinasioiden hoitoa koskevia tutki-
muksia kidsiteltiin kaupunginhallituksen asettamassa hankintakomiteassa. Osa
ehdotuksista toteutettiin jo kertomusvuonna.

Tutkimus keupungin laitoksia koskevan tiedonantopalvelun tehostamiseksi
nimenomaan kaupungin laitoksia k#yttdvdd yleisdd varten johti siihen, ettd
marraskuun 15 p:nd kaupunginhallitus mé#rédsi kaupunginkanslian kir jaamon
suorittamaan puhelimitse mainittua tehtédvii, Samaa tarkoitusta varten val-
mistettiin jédrjestelytoimistossa virastoilta ja laitoksilta saatujen tieto-
jen pohjalla hakemisto kaikista kaupungin eri virastojen Ja laitosten hoita-
mista asioista,

Kaupungin autojen kdytdén tehostamiseen tEhtHivistd tutkimuksista suoritet-
tiin perustutkimukset rakennustoimiston varasto-osaston ja talorakennusosas-
ton korjauspuolen sek#d sairaaloiden ja osittain elintarvikekeskuksen (kes#-
kauden) autokuljetuksista, Tutkimuksissa todettiin mm., ettd osa kuljetuska-
pasiteetista jdi kdyttdméttd., Kiireellisemplen tutkimusten ja tutkimustybdvoi-
man vihyyden vuoksi lykdttiin muut kuljetustutkimukset ja kokonaissuunnitel-
man laatiminen tuonnemmaksi., Jidrjestelytoimiston ehdotuksesta otettiin yhte-
ndinen ajokirja kdytdntson kertomusvuoden alusta kaikissa kaupungin virasto-
Jen ja laitosten autoissa.

Kertomusvuonna aloitettiin seuraavat tutkimukset:

Siivoustyd, Kesdkuun 28 p:ni suoritettiin perusteelliset siivoustysti kos-
kevat tybntutkimukset useissa eri virastoissa ja kansakouluissa. Tutkimusten
perusteella ehdotettiin siivoojain palkkaus laskettavaksi siivotun pinta-alan
mukaisestl, Siivoustyt ryhmlteltiin siivouskohteiden laadun mukaan kuuteen
ryhmiéén virastotaloissa ja kansakoululssa, mink#d lis8ksi otettiin huomioon
erddt tyohon vaikuttavat tekijit. Ko. palkkausperusteet koskivat n., 400 sii-
voojaa, Kaupunginhallitus hyviksyi marraskuun 8 p:n# periaatteessa ehdotuk-
sen, .

Kaupungin kaikkien huoneustojen siivousalojen mittaus ja luokitus 1liittyl
jatkona edelliseen tutkimukseen, Vaikka t4m# tehtiivid el sininss kuuluisi Jdr-
jestelytoimistolle, otettiin se kuitenkin suoritettavaksi, Jjotta siivoojien
palkkaus mahdollisimmen nopeasti saataisiin yhtendiselle pohjalle., Tehtdvid
varten sai Jérjestelytoimisto tilaplisesti kiytt8dnsd yhden tyontutkijan ra-
kennustoimistosta sek#d yhden vahtimestarin huoltovirastosta. Mittaus, jonka
arvioitiin kestdvin n. 3 kuukautta, Jjatkui vin 1952 puolelle.

Palolaitos. Palolaitoksen toimistoa koskeva ty6ntutkimus valmistui touko-
kuun 4 p:nd, ja sen johdosta tehdyt ehdotukset toteutettiin jo pHdosaltaan.
Palokunnan organisaatiota, koulutus-, huolto- ja korjaustoimintaa sekd varas-
tojen hoitoa koskeva tutkimus suoritettiin suurimmaksi osaksi vuoden vaihtee-
seen mennessi sekd erdiltd osilta jo toteutettiinkin,

Haistraatissa suoritettiin tytntutkimuksia ja tehtiin ehdotukset maistraa-
tin pitédmien kauppa-~ ja yhdistysrekisterin, Helsingin kaupungin paikallisluet-
teloiden sek#d kirjaamismenettelyn uudelleen jédrjestéimiseksi., Lisdksi tutkimuk-
set koskivat mm., arkistoa ja haastemiesten toimintaa,

Tutkimus kansakoulujen palkkakirjanpidon yksinkertailstamiseksi johti palk-
kakirjanpidon mwttamiseen lépikirjoitusmenetelmiiin perustuvaksi, samalla
kun palkkojen maksu jédrjestettiin tapahtuvaksi pHiasiallisesti pankkien vi-
litykselld vin 1952 alusta lukien.

Tutkimus kaupungin tilapdisen viranhaeltijakunnan virkojen vakinaistamisen
tarpeellisuudesta. Tehtdvd liittyi kaupunginvaltuustossa tehtyyn aloittee-
seen. Jiérjestelytoimiston ehdotus jdtettiin kaupunginhallitukselle kesskuun
27 p:nd. Koska palkkalautakunta el ollut antanut lausuntcaan asiasta, ei kau~
punfinhallituskaan ollut kertomusvuonna k#sitellyt asiaa.

astentarhain kansliassa suoritetiavien tdiden tutkimus oli v:n 1951/52
vaihteessa vield alkuasteella. ‘ )
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Pienempid tybniutkimuksia suoritettiin mm., seuraavasti: tutkimus raupun-~
ginmuseon vahtimestarin tyomidiristsd toukokuun 24 p:nd, tutkimus ruocanjakajien
tybon jédrjestelystd Eldintarhan ja T651lon kansakouluissa lokakuun 8 p:nd ja
tutkimus siivousttiden jirjestelystd kaupunginkirjastossa lokakuurn 15 p:ni.

Odottamaan jddneet laajahkot tydntutkimukset koskivat terveydenhoitolau-
takunnan alaisten elinten organisaatiota ja tyotd, Kiveldn sairaalan hoito-
osastoja, teurastamoa ja elintarvikekeskusta.

Lausunnot. Omaksutun kdytdnntn mukaisestl pyysi kaupunginhallitus, muuta-
missa tapauksissa joku muu kaupungin viranomainen, toimistolta lausuntoja.
Lausuntopyynndt koskivat etupdissd kaupungin virastojen tydvoimatarpeen to-
teamista, uusien virkojen perustamista tai jonkin muun taloudellisia laskel-
mia vaativan kysymyksen selvittelyd. Yhteensd annettiin 109 edelld mainitun
kaltaista kirjallista lausuntoa (v. 1949 32 ja v, 1950 58). Niistid koski 48
lausuntoa vin 1952 talousarviota varten ehdotettua tp. henkiltkuntaa., Eridit
lausunnot vaativat melko laajoja tutkimuksia, NHiden lausuntojen perusteella
veitiin luopua yhteensd 47 viranhaltijan palkkaamisesta, joita virastot ja
laitokset olivat ehdottaneet.

4loitetoiminta. Aloitteita jétettiin jélrjestelytoimistoon vuoden kuluessa
yhteenss 170. Aloitetoimikunnissa kiésiteltiin samana aikana loppuun 175 aloi-
tetta, jolsta osa 0li edelliseltd vuodelta siirtyneitid. Kédsitellyistd aloit-
teista palkittiin 51 eli n. 29 %. Palkkioiden yhteism#drd oli 132 500 mk ja
niiden suuruus vaihteli 10 000 mk:sta 500 mk:aan palkkion keskim#irdisen suu~
ruuden ollessa 2 650 mk. Aloitteiden keskimddriisti kidsittelyaikaa ei toimis-
ton ponnisteluista huolimatta saatu 56 p#ivdd lyhyemmdksi. 20 aloitteen ki-
sittely siirrettiin vieen 1952, Loppuun kdsitellyt aloitteet jakaantuivat ai-
heittain ja aloitetoimikunnittain seuraavasti:

. Kdgiteltyj& aloitteita] Palkittuja aloitteita
Aiheet: Kaikki % Kaikki
Peknilliseen alaan kuuluvat ...... 120 68 42 35
Konttoritelmilliseen alaan kuuluvat 21 12 6 29
Hallinnolliseen alaan kuuluvat.... 17 10 1 6
Sosiaaliseen alaan kuuluvat ...... 17 10 2 12

Yhteensid 175 100 51 29
Aloitetoimikunta:
I, teollisuuslaitosten ........ 17 10 6 35

II, liikennelaitoksen .......... 20 12 10 50

III, rakennustoimiston, satamalai~

toksen ja kiinteistdtoimiston 69 39 19 27

IV, muiden virastojen ja laitosten 69 39 16 23

Ynteensd | 175 100 51 29

Rédsitellyistd asioista oli viranhaltijain tekemid 101 ja tytnteklijiin te-
kemid 74. BEdelligistd palkittiin 26 ja jalkimmiisists 25.

Aloitetoimikuntien kokouksia oli vuoden aikana kaikkiaan 31 ja pidettyjen
poytikirjain pykdlédluku 234 jakaantuen eri toimikuntien kesken seuraavasti:

I 4 kokousta ja 23 §, IT 5 kokousta ja 29 §, III 13 kokousta ja 96 § seki
IV 9 kokousta ja 86 §.

Xoulutustoiminta. Vuoden aikana jJjérjestettiin jirjestelytoimiston toimes-
ta seuraavaa koulutustoimintaa virastojen ja laitosten edustajille:

18 tunnin luentosarja virastojen ja laitosten kamreereille ja taloudenhoi=-
tajille maaliskuun 1 p:n ja 16 p:n vdliseni aikana, Luentosarjaan, joka Jdr-
jestettiin yhteistoiminnassa raha- ja revisiotoimistojen kanssa osallistui
n, 60 henkildid. Luennoilla kdésiteltiin vin 1951 alusta voimaan tulleen uuden
tilisddnndn virastoille asettamia tehtdvid sekd erditid muita ko. henkildiden
toimintapiiriin kuuluvia kysymyksid.

16 tunnin rationalisoimichurssi kaupungin laitosten insinééreille huhti-
kuun 2 pin ja 18 p:n vidlisen# aikana, Kursseilla, joihin osallistui n. 30 in-
sinéorid, k&siteltiin organisoimis~, tyontutkimus- ja standardisoimistoimin-
nan sekd tapaturmantorjunnan ylelsiid periaatteita.

20 tunnin varastonhoitokurssit varastoesimiehid varten toukokuun 7 p:n ja
18 p:n vilisensd aikana. Kursseilla kdytiin 1#pi varastojen hoidossa, jidrjeste-
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lyssd ja varastokirjanpidoamsa kysymykseen tulevia asioita sek# tutustuttiin
kahteen hyvin jdrjestettyyn suurvarastoon, Osanottajien lukumBérd oli 25.

21 tunnin konttoriteknilliset kurssit toimistoesimiehille lokakuun 9 p:in
ja 19 p:n vdlisend aikana, Kurssien ohjelmaan sisdltyi mm., selostus kontto-
rin tyontutkimuksesta, rekistertimismenetelmistd ja -vdlineist#, konttoriko-
neista Jja -vidlineistéd sek#d lomakesuunnittelusta ja lomakkeiden k&yton ratio-
nalisoimisesta sekd lisdksi tutustumiskdynti konttoriteknilliseen ndyttelyyn.
Vield ldpik#ytiin tytnyksinkertaistaminen pienissi ryhmissi TWI (Training
Within Industry)-ochjelman mukaisesti., Osanottajia oli kursseilla 35.

23 tunnin rationalisoimiskurssit tyénjohtajille lokakuun 22 p:n ja marras-
kuun 2 p:n vidlisend aikana, Kursseilla kdytiin 1l#pi periaatteessa samoja asioi-
ta kuin edelld mainituilla insinttrien kursseilla, sovellettuna tytnjohtajia
varten, Lis#ksi k#iytiin pienemmisséd ryhmissd ldpi 6 tunnin tydnyksinkertais-
tamisohjelma ns, TWI-ohjelman mukaisesti, Osanottajia kursseilla oli 35,

THI-informatio liikennelaitoksen ylimmdlle johdolle., Kiinnitt#dkseen huo-
miota kaupungin suurten laitosten sisdisen koulutustoiminnan tarpeellisuuteen
Jirjestettiin liikennelaitoksen ylimmélle johdolle, 11 henkildlle, 2 tunnin
ns., TWIeinformatio lokakuun 25 p:n ja 31 p:n vilisend aikana neljind pdivini, -
jonka piti rationalisoimistoiminimi Rastorin asiantuntija’ insintdri Regnér.
Liikennelaitoksen johto ei kertomusvuoden loppuun mennessi tehnyt vield pidi-
tostd siitd, tuleeko informatio antamaan aihetta toimenpiteisiin laitoksen
puolesta,

Johtamistaidollinen neuvottelutilaisuus jérjestettiin marraskuun 30 p:nid
virastojen ja laitosternr johtaville virkamiehille, yhteensd 65 henkildlle.
Siind Teollisuuden tydnjohto-opiston rehtori A. Rautavaara piti alustuksen
aiheesta: Johtajakoulutuksen psykologinen sektori. Kaupunginjohtajan puheen-
johdolla tapahtuneessa keskustelussa todettiin johtamistaidollisen koulutuk-
sen Jjérjestdmisen tarpeellisuus kaupungin johtavia virkamiehi&d varten sopi-
vagsa muodossa, :

Jérjestelytoimiston oman henkilb6stén jatkokoulutuksesta huolehdittiin jir-
jestdmdlld ajoittain toimiston sis#isiid koulutus- Jja neuvottelutilaisuuksia.
Samassa tarkoituksessa toimiston tutkimushenkildkunta osallistui Tybntutki-

* jain killan jérjest@miin esitelmiitilaisuuksiin ja tutustumisretkeilyihin.
Jirjestelytoimiston pdHllikkd osallistui 9.kansainvéiliseen rationalisoimis-
kongressiin Brysselissid heindkuun 5 p:n ja 13 p:n v&lisen#d aikana. Selostus
tdstd julkaistiin jJdrjestelytoimiston tiedoituslehdessd n:o 5. Tyodntutkija
Hovi suoritti vuoden aikana Tyontutkijain killan kis#llitutkinnon teollisuus-
taloudellisella linjalla,

Muu toiminta: .

Tiedoituslehti. Saattaakseen virastojen ja laitosten tietoon rationalisoi-
mistutkimuksissa, aloitetoiminnassa tal muuten esiin-tulleet, yleistd merki-
tysti omaavat organisaation, tytmenetelmien tai —védlineiden, aineenk#dyton.
tai tytolosuhteiden parannustoimenpiteet, ryhtyi toimisto julkaisemaan vuo-
den alusta erikoista monistettua tiedoltuslehted. Lehted julkaistiin yhteen-
sé 8 numéeroa ja sen vakinainen jakelu ki#sitti n, 450 kpl jaettuna nimenomaan
virastojen ja laitosten esimiesasemassa oleville henkildille,

Tapaturmantorjunta-asiat. Kaupunginhallituksen m##irdttyd jirjestelytoimis-
ton toimimaan yhdyselimen# kaupungin laitosten ja Tapaturmentorjuntayhdistyk-
sen vidlilld suoritettiin toimiston toimesta laitoksille tapaturmantorjuntama-—
teriaalin jako viksi 1951, Jérjestelytoimisto kiinnittl kaupunginhallituksen
huomiota kaupungin laitoksissa vin 1950 aikana sattuneiden tapaturmien suh-
teellisen suureen m#Hr#in, 1933, ja sen kaupungille aiheuttamiin huomattaviin
kustannuksiin, 40 milj, mk, Tapaturmatiheys oli mainittuna vuonna kaupungin
laitosten osalta 17 % koko maan keskimiidrdisen prosentin ollessa n. 9. Samal-
la jérjestelytoimisto esitti keinoja Ja toimenpiteitd asiantilan parantami-
seksi, '

Lomakerationalisointi kuului, paitsi midrittyjen kohteiden tydntutkimusten
yhteydessd, mybskin erillisend palveluna toimiston ohjelmaan. Niinpd on viras-
tojen pyynnostd suunniteltu ja pilirretty kymmeni# wusia lomakkeita eri tarkoi-
tuksiin, Suunnittelutyd suoritettiin l8heisessé yhteistytssé, paitsi ao, vi-
raston, kaupungin painatus- ja hankintatoimiston kanssa., Kdytettdivisséd olevan
tybvoiman puitteissa ei jirjestelytoimistolle ollut mahdollisuutta ryhtyd.
tarkastamaan ja korjaamaan jérjestelmiéillisesti kaikkia laupungin lomakkeita.
Taméd kévisl kiytdnnosss8 muuten sopivasti pHinsd kaupungin laitosten lomake-
hankintojen nyt jo ollessa keskitettynf kaupungin painatus- ja hankintatoimis-
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toon, siten, ettd tarkastus ja korjaus tapahtuisi aina silloin, kun virastot
tilaavat uusia lomakkeita tai ottavat uuden painoksen vanhoista.
Xonekirjoituskokeiden valvonta kaupunginvaltuuston marraskuun 22 p:af 1950
myontémén palkanlisin saamista varten kuului jirjestelytoimiston tehtédviin.
Vuoden aikana valvottiin 6 koetta, joissa 3 viranhaltijaa saavutti vaaditun
alarajan, 9000 nettolytntid %+ tunnissa, Kertomusvuoden lopussa oli konekir-
Joituslistin, 1 000 mk kuukaudesss, saaneita 20, joista parhaan nopeus oli
12 393. Kaupunginvaltuuston marraskuun 22 p:nd 1950 myontémén pikakirjoitus-
lisén saajia oli 9, joista yhden nopeus oli 120 sanza minuutissa, viiden no-
peus 80 ja kolmen 60, -

6a. Huoltokassa

Huoltokassan hoitokuntaan kuuluivat v. 1951 puheenjohtajana apulais-
kaupunginsihteeri L. 0. Johanson, varapuheenjohtajana kaupungininsindo-
ri W. A. Starck ja jHisenend apulaiskaupunginjohtaja J. A. Kivistd kau-
punginhallituksen valitsemina sekd apulaiskaupunginkamreeri Hj. Stork3ll
ja pddluottamusmies J. Himdldinen huoltokassan jiseniston valitsemina
jdisenind. Kaupunginhallituksen miiriddmind tilintarkastajina olivat re-
viisorit Y. H. Vehmersalo ja E. E. Lehto sekd varatilintarkastajina Leh-
to ja N. V. Puisto.

Hoitokunta kokoontui kertomusvuonna kuusi kertaa.

Sihteerini toimi toimistoapulainen J. Bonsdorff tammikuun 1 p:stid
toukokuun loppuun ja siitd lahtien osastopddllikksd V. Molander. Henkilo-
kuntaan kuului kahdeksan toimistoapulaista.

Jisenten siistderille hyvitettiin korkoa 7 1/4 % ja velkeeriltd ve-
lotettiin sHintojen mukaisesti 2 % enemmin.

Huoltokassaan kuului 5 254 jdsentd v:n 1950 lopussa ja 6 033 kerto-
musvuoden pidittyessid, joten lisidys oli 779 jadsenti.

Tulot: ok : Kenot: nk
Varat per 1,1.1951 21 094 702 Jisenten maksuja suo~ 135 161 178
Jisenten tileille kertyi ritettiin .
v. 1951 144 817 900 Jdsenten varat 3L12.1951 30 751 424
Yhteensd 165 912 602 Yhteensd = 165 912 602

Jisenille hyvitettiin korkoa vuodelta 1951 2 281 264 mk ja heiltd
velotettiin korkoa 137 328 mk, joten kaupungin hyvittdm# nettokorko oli
2 143 936 mk. Kaupunginhallituksen myontdmdd 300 000 mk ennakkoerdd ei
kiytetty.



