3. Palkkalautakunta

Lautakunnan kokoonpeno. Palkkalautakuntaan kuuluivat v, 1951 seuraavat
kaupunginvaltuuston valitsemat jdsenet: toimitsija S.G. Friberg, kaasulaitok-
sen sivutuotemestari L.A. Forsten, hallitussihteeri V,E.I. Katajarinne, liit-
tosihteeri V.A. Laaskso, toimitusjohtaja S.A. Lemstrtm, filosofian maisteri
J.V. Procopé, Mivityontekijd E.V. Riipinen, pankinjohtaja V.V, Sipi ja osas-
topddllikks P.T. Virkkunen, joiste jédsen Sipi toimi puheenjohtajana, varapu-
heenjohtajakseen lautakunta valitei jdsen Laakson (16.1., 98 §).

Lautakunnan kokoukset pHHtettiin pitd#d tiistaisin klo 15,30 kaupunginta-
logsa (16.1. 100 §).

Kokousten plytdkirjat pédtettiin pitdsd yleistn ndhtévénd kunakin kokousta
seuraavan viikon torstaina (16.,1. 101 §).

Neuvotteluvaltuudet. Palkkalautakunnan aikaisemmin puheenjohtajalleen myon--
tdmit neuvotteluvaltuudet todettiin siirtyneiksi uudelle puheenjohtajalle;
samalla lautakunta valtuutti esittelijén toimimaan neuvottelijana virkasHén-
t68 ja siihen liittyvid muita s88nt6jd koskevissa asioissa (16.1. 160 §).

Palkkalautakunnan toimiston viranhaltijat. Kertomusvuoden ajaksi pédtet-
tiin edelleen palkata lautakunnan toimistoon seuraava tilapidinen henkildkun-—
ta: tybléisasiainhoitaja J.P. Kuntsi, notaari E.E,0. Forsberg, toimistoapu-
laiset L,L,I. Leinonen ja A,A, Koskus sek# lihetti A. Iindell (2.1. 80 §I}).
Ndistd toimistoapulainen L, Leinonen sai pyytéménsid eron toukokuun 1 p:sté
alkaen (17.4. 837 §).

Toimistoapulaisen V.P, Yletyisen virkaa mi&rittiin toistaiseksi hoitamaan
20.palkkaluockan peruspalkalla neiti T. Kirksld (4.9. 1682 §). Peruuttaen edel-
14 mainitun pddtsksensid palkkalautakunta m#drdsi neiti I, Grahnin viransijai-
sena hoitamaan ko. toimistoapulaisen virkaa syyskuun 10 p:stg alkaen toistai-
seksi ja kauintaan siksi, kunnes Yletyiselle annettu m#&rdys toimia lkanslis-
ti M.E. Ivalon viransijaisena piattyisi (11.9. 1749 §).

Toimigtopddllikks oikeutettiin ryhtymifn palkkalautakunnan toimivaltaan
kuuluviin tehtdviin henkilokunnan suhteen saattaakseen eriniisten sairaus-

?a virkavagauggapausten johdosta ruuhkautuneet toimiston tyost jérjestykseen
23,10, 2030 .

Kdteiskassa. Kaupunginhallitukselle pditettiin esittdd kdteiskassan suu-
rentamista enint#dn 5 000 mk:ksi ilmoituksin, ettd kassanhoitajana toimii
edelleen kirjaaja T. Ojonen (10.4. 765 §).

Laskujen hyvdksyminen, Rahatoimiston mainittua asiaa koskevan kiertokir-
jeen johdosta pédtettiin ilmoittaa rahatoimistolle, ettd laskujen ja muiden
gaksetgavgfsi aiottujen asiakirjojen hyvdksyminen kuului toimistopdillikolle
\2;1. 1 .

Tulo- ja menojddmien ilmoittamista koskevaan rahatoimiston kiertokirjee-
seen, missd kehoitettiin tammikuun 15 p:&din mennessd ldhettdm#in luettelo
kaupunginkassaan vield tilittémdttd olevista vin 1950 tuloista sekd jdttém#Hsn
saman vuoden laskut rahatoimistoon mainittuun mdHripHdivdin mennesss, pdidtet-
tiin vastata, ettei lautakunnalla ole mitéd#n tulojdsmid (2.1. 82 §).

Tilapdispalkkojen maksamista ja polttoainevarastojen inventoimista koske-
vat rahatoimiston kiertokirjeet merkittiin tiedoksi %2.1. 83 §).

(Zoyén igig gglousarvioehdotus padtettiin l8hettdd kaupunginhallitukselle
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Uutta virkasddntod sekﬁ‘gydntgkijﬁin Iomasddntdd ﬁa sairaus= ja hautaus-
apusddntéd koskevat asiat, Sen jdlkeen kun kaupungi: 1litus oli asettanut

ns., I virkas#&ntdkomitean uutta virkasdintdd valmistelemaan, asia oli jétet-
ty lepdém&én, kosgka Kaupunkiliiton hallitus oli ryhtynyt toimenpiteisiin uu-
den virkasdinntn mallin laatimiseksi, Tdmin valmistuttua asetti kaupunginhal-
litus uuden komitean maaliskuun 16 p:nd 1950; se jétti mietinttnsd tammikuun
& p:nd 1951, Sen jdlkeen kaupungin Ja eri viranhaltija- ja tyontekijdjérjes-
t6jen kesken k&ytyjd neuvotteluja hoiti kaupungin puolesta palkkalautakunnan
toimigton p#H11ikks J, Stdhlberg,. Neuvottelut aloitettiin helmikuun 1 p:né
ja lopetettiin helmikuun 12 p:nd., Pyydettynd lausuntonaan kaupunginhallituk-
gelle lautakunta pHEtti ecittidd virkas#idnttkomitean ehdotukset virkasdinnok-
3i, tybntekijdin vuosilomas8éinntksi ja tyontekijédin, sairaus- ja hautausapu-~
s#dnnbksi vehvistettavaksi erdine lautakunnan tekemine lisdyksineen (20,2,
426 §, ks. khn mt6 n:o 6,8 ja 9). , .

Helsingin Kunnantyontekijdin Keskustoimikunta oli kaupunginhallitukselle
ldhettéméssédn kirjelmdssd anonut, ettd kaupunginhallitus ryhtyisi sellaisiin
toimenpiteisgiin, ettd edelld mainitut sdanndt tulisivat hyvéksytyiksi siind
muodogsa kuin neuvotteluissa oli sovittu. Keskustoimikunnan késityksen mu-
kaan oli nimitt8in niin virka- kuin tyontekijdinkin lomas&8ntion esitetty
huononnuksia huolimatte siitd, mitid neuvotteluissa olil sovittu, Kaupunginhal-
lituksen pyydettyd mainitusta asiagta lausuntoa lautskunta pddtti muuttaa al-
kaisemmin antamaansa lausuntoa siltd osalta, joka koski riidanalaista 21 vuo-
den ik#rajaa, poistaen tdmin médrdyksen mainitusta sHddntdehdotuksesta, Samoin
ehdotettiin tyontekijoille kahden tydpdivén loma kuukamtta kohden jo 2 vuoden
kuluttua, jolloin virkasdd@nntn 36 § ja tyontekijdin vuosilomasd&nnon 2, 3 ja
4 § tulisivat muuttumaan (6.3, 537 §, 14.3. 603 §). -

Kaupunginhallitukeen jésenet Meltti ja Saastamoinen olivat tehneet aloit—
teen, jossa ehdotettiin, ettd virkasiinto ja tyontekijdin lomasi&nté otettai-
siin valtuustossa uudelleen késiteltéviksi, koska aloitteen tekijdin k&sityk-
sen muksan mainittuja sééntsjd oli muutettu tyontekijdin kannalta huonommik—
si. Palkkalautakunta totesi, ettd ko, sd@ntbjen viime kédsittelyssid oli palau-
duttu gille linjalle, jota lautakunta o0li jo aikaisemmassa vaiheessa suosi-
tellut., N#Ein ollen ei lautakunta katsonut olevan syytd asian uudelleen esil-
le ottamiseen, minks kidsityksen mukainen lausunto pHédtettiin antaa aloittees-—
ta kaupunginhallitukselle (21.6. 1226 §).

Uuden virkasd&nnén tulkinnan mukaisesti palkkalautakunta pdétti, ettd sel-
laiset viranhaltijat, jotka olivat olleet yli 6 kuukautta tuntipalkkaisessa
tybesd kaupungin palveluksessa ja siirtyivdt sen jdlkeen vilittomésti tila-
piisiksi viranhaltijoiksi, olivat oikeutetut saamaan ik#dlisidd virkasifinnon
25 §:n 2 mom:n nojalla heti tp, viranhaltijaksi tultuaan. Palkkalautakunnan
toimisto oikeutettiin samalla ilman erikseen tehtdvid pHatOstd esittimésn ikH-
lisdt mydnnettdviksi ko, henkildille mainitussa jérjestyksessd (17.7. 1500 §).

Sairaalalautakunnan esitys virkasdinnon tarkistamisestd laitoksissa annet-
tavan varoituksen osalta oli lautakunnan k#sityksen mukaan tarpeetonta, min-
k3 mukainen lausunto pHitettiin antaa kaupunginhallitukselle (20,2, 428 §),

Symnytyslomandérdysten uudistamista koskevan vt Hiisivaara-Morkin ym. -
aloitteen johdosta pddtettiin kaupunginhallitukselle annettavassa lausunnos-
sa esittsd, ettd aloite el anne athetta muutcksiin (20.2, 431 §).

Tyonteki¥din lomasd#énnén ja sairaus- ja hautausapusd@mmon tulkintakysymyk—
sid koskevat seurazvat selitykset piitettiin 1lmoittaa kaikille lauta- ja joh-
tokunnille: tyontekijdin vuosilomasdénnin 4 §:n 1 mom:n 2 kohdan mukaan on
tyBsuhteen jatkumisaikean tyontekijille luettava aika, Jonka tyontekijd ennen
kaupungin palvelukseen siirtymistdén on vdhintidi#n yhden vuoden ajan ollut pdi-
toimeksi katsottavassa valtion, toisen kunnan tal kuntayhtymin jne. palveluk-
sessa. Meinitun kohdan tulkinnassa on ko. "yhden vuoden" pituinen palvelusaika
kiisitettdvd siten, ettd tybntekijdlle, joka on vidhintddn 6 kuukautta keskeytyk-
settd ollut kaupungin palwveluksesea, on valtion, toisen kunnan jne. palveluk-
sessa-oloajasta otettava huomioon kaikki ne ajanjaksot, jotka ovat vidhirtéin
yhden kuukauden pituisia ja yhteenlaskettuina mucdostavat vidhintéé&n vuoden
mittaisen palvelusajan. Jos yhden vuoden palvelusajar. tulisi olla yht#jaksois-
ta, olisi siitd nimenomaan ollut mainittava vuosilomas#éinndn ko. kohdassa.

2) Vuosilomas#innén 4 §:n 2 mom:n 3 kohdan muksan luetaan tydsuhteen jatkumis-
ailkaan tydntekijdlle, joka on vihintdén 6 kuukautta keskeytyksettd ollut kau-
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pungin palveluksessa aika, jonka kaupungin haltuun siirtyneen yrityksen tyon-
tekijd on vilittomisti ennen kaupungin palvelukseen tuloaen palvellut téllai~
sessa yrityksessé. Edellsd mainitun kohdan sanonta "vidlittom#dsti" on ymmirret-
tdvd niin, ettd kukin esille tuleva kohta on t8ssé suhteessa harkittava erik-
seen, koska vuosilomas#&nntssi el mainitun sanan lisdksi ole midrdtty mitdsn
minimiaikaa eik# myCsk#in analogista tulkintaa kdyttiden voida katsoa, etti

sen tulisi olla virkasHddnndn vastaavan kohdan mukaisesti enintdin 2 kuukaut-
“ta, 3) Uuden tybntekijdin sairaus- ja hautausapus#énnon 4 §:n 1 mom:n 3 koh-
dan mukaan tydsuhteen keskeytykseksi ei t&4tH sHintod sovellettaessa ole kat-
sottava tyontekijén sellaista tydstd poisjHimistd, jonka on aiheuttanut jul-
kisen tehtidvin suorittamista varten tai yksityisten asioiden vuoksi mysnnetty
loma, joka 12 kuukauden kuluessa ei ylit# kahta kuukautta, Saman pykdlsén 2
mom:ssa miidrdtédén, ettd tydsuhteen keskeytykseksi ei mybdsk#in ole katsottava
tybstéd poisj8imistd asianomaisella luvalla. "Yksityisten asiociden vuoksi mydn-
netylld lomalla" ja "tybstd poisjHimisellsd asianomaisella luvalla" on erona
se, ettd ykeityisten asiain vuoksi myonnetty loma on kysymyksess# silloin,

kun tyontekijd esim, osallistuakseen kursseille tai muuten opintotarkoitukses-
sa on anonut erityistd opinto- tms. lomaa. Yleensi loman tulee olla pitempi~
aikainen, kun sensijaan poisjéddminen ao, luvalla tarkoittaa tapauksia, jol-
loin tyontekijd tydnjohdon antamalla luvalla on jHényt pois tySstd ilman ettd
hén olisi etukiteen suunnitellut hakevansa erityistd lomaa., Ndmd tulevat yleen-
sd kysymykseen silloin, kun tydntekijd edeltéd arvaamattomien seikkojen vuoksi
on pakotettu jd#miin pois tysstd (17.7. 1481 §).

Frdiden uuden virkas8inntn ja tytntekijédin lomas#innin tulkintakysymyksis
koskevan Helsingin Kunnantyontekijédin Keskustoimikunnan tiedustelun johdosta
lautakunta p#ditti kaikille laitoksille ilmoittaa seuraavaa: 1) ylitySkorvauk-
sen suorittamisessa muilta pyh#pdiviltd paitsi sunnuntailta on otettava huo-
mioon, ettd 31 §:n 1 mom:n mukaan oikeus ylityckorvaukseen on riippuvainen
laissa, virkag8énnossi tail eri pdidttkselld mé8rdtystd tyvajan pituudesta., Tyt-
atkalain alaisiin viranhaltijoihin on t8118in sovellettava sanottua lakia
myods ylityotd méHriteltéessH, eikd tdllaisen henkiltkunnan osalta ns. arkipy-
hdnd tehty tyd voi olla ylityotd, ellei se ylitd 8 tuntia pHivissd tai 47 .
tuntia viikossa. Sen sijaan el esim. virastoissa tybskentelev@in viranhalti-
“jain tyoaikaan voida katsoa sis8ltyviin ns, arkipyhid, vaan on t&llaisina py-
hind tehty tys pidettévd ylityond, TE118in on viranhaltija yleisen s#&nnon
-mukaan oikeutettu ns,arkipyhind tehdystd tydstéd erilliseen tuntipalkkioon,
joka kahdelta ensimm#iselts tunnilta korotetaan 50 4 ja seuraavilta tunneil-~
ta 100 %. Listdksi ovat kaikki viranhaltijat oikeutettuja sunnuntaityskorvauk-
geen, 2) Tydntekijén vuosilomaa m#iréttiessd oli katsottava, ettd hin aina-
kin osittain oli ansainnut vuosiloman entisen virkasdénnin voimassa ollessa
ja sen mBdrdysten mukaan jo saavuttanut mé&rétyt lomaetuudet, joita ei voida
viihentdd, Erimielisyyttd aiheuttaneeseen palvelusjakson laskemiseen nfhden -
oli huomattava, ettd loman pituus on laskettava aikeisempien méédrdysten mu~-
kaan, joten siis tyontekijd ei wvoi oclla oikeutettu lukemaan hyvékseen sekd
aikaisempien midrdysten mukaista palvelusjeksoa ettd uusien miiridysten mukaan
laskettuja lomapaivii. 3) Tyontekijdin vuosilomas#dnntn 2 §:n 1 mom:n mukaan
tyontekijdll8 on oikeus saada tytssiolokuukausia kohtl vuosilomaa 2 tyopdi-
vdd, jos tybsuhde on jatkunut 5 vuotta. Jos tytntekijéd 12 kalenterikuukauden
aikana on ollut ocikeutettu vEhintdin 2 pHdivin lomaan kuvkautta kohden, #Hlkvon
loman kokonaispituus alittako yhtd kuukeutta. Erimielisyyttd oli syntynyt’
siitd, onko viimeksl malnittu m#Srdys tulkittava siten, etti oikeus kahden
‘piivEn lomaan syntyy vasta 5 vuoden palveluksen jHlkeen, joten tybntekijéd vas~
ta kuudentens vuonna olisi oikeutettu kuukauden lomaan, vai syntyyks t&md lo-
maoikeus jo viidentend vuonna. Lomakorvauksia kogkevia m##rdyksi#i on tulkit-
tava siten, ettd kukin tySesiolokuukausi oikeuttaa niin pitkiin lomaan kuin
mihin tyontekijéd seuraavan huhtikuun loppuun mennessi tulisi oikeutetuksi,
Témd merkitsee sitd, ettd kunakin kuukautena ansaitaan seuraavan vuoden vuc-
silomaa tidysimd8rdisend. Esillé olevaan kysymykseen sovitettuna mainit+u pe-
riaate johtaa siihen, ettd tyontekijéd jo viidennen palvelusvuoden kuluessa
on ollut oikeutettu vBhint&8in kahden p#ivin lomaan kuukautta kohden ja nidin
ollen, jos muut edellytykset ovat olemassa, on jo viidenten# vuonna oikeutet-
tu saamaan hyvikseen yhden kuukauden loman, 4) Vuosilomasédnnén 4 §:n 1 mom:n
mukaan luetaan tytntekijollle hyviksi aikaisempaa palvelusta ainocastaan edel~
lytykselld, ettd hén on vBhintlin 6 kuukautta keskeytyksettd ollut kaupungin
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palveluksessa. Lomaan oikeuttavan palvelusjakson siirtéminen syxsystd kevHd-
seen voi antaa aihetta epidjohdonmulmisuuksiin silloin, kun on kysymyksessi
henkiltt, jotka ovat tulleet kaupungin tyshtn aikaisempien miHriysten voimas—
sa ollessa ja edellytykselld, ettd he saavat entistéi palvelusaikaa hyviikseen
alkaisempien méérdysten mukaisesti. Kertomusvuoden vuosilomiin nihden olisi
kehtuullista menetelld siten, ettd aikaisempien palvelusaikojen hyviksi las-
keminen saa tulla kysymykseen kaikissa niiss#d tapauksissa, joissa 6 kuukau-
den miirdaika pHHttyy syyskuun loppuun mennessii. 5) Vuosilomas#iéinntn 3 $:ssi
mybnnetdin mm, vuorotytntekijdlle oikeus tavallista pitempddin vuosilomaan.
Koska epdtietoisuutte oli syntynyt siitd, tarkoitettiinko po. kohdassa ai~
noastaan 3-vuorcotydtéd vaiko mybskin 2-vuorotybttd, huomautettiin siitd, ettd
kun tytntekijdin vuosilomasédénndsséd el ole tehty jakoa eri vuorotystd teke—
vien tydntekijdin osalta, asia on ymmErrettévd niin, ettd vuorotystd koske-—
vat mddrdykset koskevat kumpaakin ryhm#sd, 2-vuorotystd tekevien osalta tEmd
tosin merkitsee lomaoikeuden pidentémistd, mutta kun samalla on ilmeist#, et~
+4 néihin tyontekijoihin on ryhdyttivi soveltamaan myss esim. tycehtosopimuk-
sen médrdyksid vuorotyontekijdin tybajoista, jotka erityisesti lauantaipdi-
vien osalta ovat epfedullisemmat kuin muilla tydntekijsillé, voitanee tulkin-
taa pitdd asiallisestikin oikeudenmukaisena (26.6. 1340 §).

Helsingin kaupungin virkamiesyhdistyksen esityksen johdosta,etts mybs ar-
kipyhind tehty ty® korvattaisiin samoilla perusteilla kuin ns, sunnuntaityd,
palkkalautakunta pHétti virkasdénnon 31 §:n 2 mom:n tulkinnassa puoltaa vir-
%ggi;sy?dist ?sen esitystd kaupunginhallitukselle annettavassa lausunnossaan

LT.7. 1509 .

Kaupunginhallituksen pyydettysd uutta lausuntoa palkkalautakunnalta edelld
mainitusta, arkipyhind tehdyn tyon korvaamista koskevasta asiasta lautakunta
pdHttl pysyttdE kokouksessaan kesikuun 26 p:n8 vahvistamansa tulkinnan, kos-
ka gilld ei ollut aihetta pHétdksensd muuttamiseen (28.8. 1640 §).

Vuosiloma~ ym., mddrdysten tulkintakysymyksid. Teollisuuslaitosten palkka-
konttorille pHitettiin ilmoititma sen tiedustelun Johdosta, ettd vuosilomalain
9 §:n 2 mom:n mukaan tuli tybntekijidlle maksaa korvausta 4 % hinen saamastaan
rahapalkasta siind tapauvksessa, ettd hin on niin harvoina piivind kuukaudes-—
ta tyossd, ettel hénelld lain mukaan ole oikeutta vuosilomasan, Samoin oli
tybnteki jédin sairausapua koskevien mé&rdysten mukaan ko. tyUntekijdlle tar-
vittaessa mytnnettivd sairauslomaa, jolloin hén esim. viikon kalenteriajan
mukaisen loman ajalta tuli saamaan niiden kahden ty8pdivin tdyden palkan,
jotka hén normaalisesti oli toissd viikossa (3.4. 726 §).

Myoskin ilmoitettiin teollisuuslaitosten palkkakonttorin tiedoksi ja nou-
datettavaksi erdén sdhkolaitoksen mittarintarkistajan vwosiloma- ja sairaus-
loma-gajan palkkaetuje koskevassa asiassa seuraava tydneuvoston v, 1949 anta-
ma lausunto: Jos tyontekijén tyosopimuksen mukaan tulee olla tyossid tiettyi-
nd pédivind, kuitenkin niin, ettd tydpiivien luku kalenterikuukauden aikana
on vidhintddn 16, midrdytyy hénen vuosilomansa pituus vuosilomalain 2 ja 3 §:n
mukaan samalla tavalla kuin siin8kin tapauksessa, ettd tyUsopimus edellyttdi-
gi tyossd oloa kaikkina pdivinid. Lomaan ei t8118in kuitenkaan lueta niita
pédivid, jotka tySsopimuksen mukaan ovat tyontekijdn tydpdiviid, vaan kaikki
arkipdivdt, Tyontekijdlld on oikeus saada jokaiselta lomaan kuuluvalta arki-
pdiviEltd palkkansa, mutta kun hin tekee tyotd vain méBrittyind pidivind, las-
ketaan hénen pidiviansionsa vuosilomalain 7§n 3 mom:n mukaan samalla tavoin
kuin urakkatystd tekevin tydntekijén pHiviHansio. TE116in ei niitd pHivii,
jotka tyosopimuksen mukaan eividt ole tydntekijén tySpdivid, pidetd sellaisi-
na poissaolopdivinid, jotka sanotun lainkohdan mukaan on vihennettdvid pHivi-
ansioita laskettaessa jakajana kiytettdvists T5:std (10.4. 779 §).

Rakennustoimiston varasto-osaston tiedusteluun, joka koski viranhaltijoi-
den oikeutta saada vuosilomansa pidennettyns, palkkalautakunta ilmoitti, et-
t4 viraston el yleensd ole annettava vuosilomaa viranhaltijoille muuna kuin
varsinaisena lomanantokautena. Jos viranhaltija tarvitsee lomaa muuhun tar—
koitukseen, on se annettava muussa muodossa eli joko palkallisena tai palkat—
tomana virkavapautena, Kun virkasiinnon ko, kohta olisi ndin tulkittava, seu-
raa tHstid, ettd virkistystarkoitukseen aiottu vuosiloma on aina annettava pi-
dennettyni mddrdysten mukaisesti, milloin se annetaan muuna kuin varsinaise-
na lomanantokautena (22,5, 1057 5).

Viranhaltijain ja tydntekijdin eldkesddntdjen muuttaminen, Helsingin Kun-
nantyontekijdin Keskustoimikunta oli tehnyt lautakunnalle esityksen neuvot-
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telujen aloittamisesta kaupungin viranhaltijain ja tyontekijédin elikesHinto~
jen muuttamista koskevassa asiassa, koska se on ollut vireilld jo l8hes vii-
si vuotta. Keskustoimikunnalle ilmoitettiin, ett8 Kaupunkiliiton eldkesdién-
t5j8 koskevat mallit olivat jo valmiina ja ilmestyisivit painosta kuukauden
kuluessa, Heti niiden valmistuttua voitaisiin palkkalautakunnan toimiston
taholta ryhtyd valmisteleviin toimenpiteisiin neuvottelujen aloittamiseksi
ja vagiinaisiin neuvotteluihin ryhtysd vAlittomisti témin jidlkeen (20,11,
2245 .

Tybsddntd jen muuttaminen, Kaupungin eri laitosten tybsidfnniét olivat suu-
relta osalta vahvistettu noudatettaviksi jo v. 1924, Koska niihin ei sen jél-
keen ollut tehty mitd&n muutoksia, olivat ne kokonzan vanhentuneet. N&in ol-
len tytsididnndissd olevat midrdykset ja muut samoja asioita koskevat mi&drdyk-
set saattoivat olla jopa kesken#in ristiriitaisia, THstd syystd katsottiin
tyssdintsjen nudistaminen vElttidmdttomdksi, Lautakunta pddttikin esittd8 kau-
punginhallitukselle, ettd tytsédé@nttjen uudistamista varten asetettaisiin eri-
tyinen toimikunta, jonka tehtdvEksi tulisi tutkia, missd miirin voimassa ole-
vat tybsddnndt olivat vanhentuneet sekd# tutkimustensa perusteella ehdottaa,
miten niitd olisi muutettava (23.10., 2014 §). v

Hatkustussddnnén oikaiseminen. Huoltoviraston taholta -tapahtuneen anomuk-
sen johdosta lautakunta teki esityksen kaupunginhallitukselle kaupunginval-
tuuston maaliskuun 7 p:nd vahvistamaan matkustussiéntson tulleen erehdyksen
oikaisemiseksi (11,9, 1729 §).

Pdivdrahan maksaminen tydntekijéille vierailla paikkakunnilla olevissa,
kaupungin omistamissa laitoksissa. Helgsingin Kunnantyontekijdin Keskustoimikun-
nan tekemin esityksen johdosta pHédtettiin kaupunginhallitukselle annettavassa
lausunnossa esittdd, ettd jos tyontekijd tyytyy ao. laitoksen tarjoamaan majoi-
tukseen ja muonitukseen, niin péivdrahaa ei maksettaisi, mutta jos hén itse huol
taa majoituksensa ja muonituksensa, saisi hén matkustussiinnon mukaisen pdivira-
han, Jos laitoksessa el ole tyontekijéin mielestd tyydyttividi majoitusta ja muo-
nitusta, eivitk# he voi sitd laitosten ulkopuoleltakaan saada, ei heille olisi
maksettava pdiviirahaa, vaan olisi heiddn tyydyttdvé siihen majoitukseen ja muoni
tukseen, minkd laitos vol jirjest8d. THmH jirjestely olisi ulotettava koskemaan
myUskin laitoksissa virkatehtdvissd matkalla oleskelevia kaupungin viranhaltijol
ta (13.11. 2215 §). ‘

Luettelon laatiminen Jjohtavista viranhaltijoista, Jotka eivdt ole oilkeu-
tettuja ylitydkorvauksiin. Kaupunginhallitukselle pH#dtéttiin tehd# ehdotus
luetteloksi niistd johtavista viranhaltijoista, jotka eivdt olleet oikeutet-
tuja ylityokorvauksiin. Tidssid yhteydessid oli otettava huomiocon, 1) ettd vi-
ranhaltijalle, jonka tytvajan pituus ei ole laissa, virkag#dnnossd tai eri
pidtokselld masdrdtty, ei virkas#énnén 31 §:n 1 mom:n mukaan makseta ylityo-
korvausta; 2) ettéd virkasivutuloja nauttivat viranhaltijat eivit asemasta
riippumatta voi olla cikeutettuja ylitytkorvauksiin; sekd 3) ettd esim. ope-
tuslaitosten johdossa olevat viranhaltijat, Jotka mauttivat exityistd Jjohta-—
janpalkkiota, eivit témén palkkion osalta voi olla oikeutettuja ylitytkor—
vauksiin, Hallinnollisesti johtavan viranhaltijan kiéisite m8sriteltiin téssd
yhteydegst k#sittdmiin palkkauksen suuruudesta riippumatta ne viranhaltijat,
jotka ilman ylemm#n viranomaisen valitsntd valvontaa johtajina btal apulais-
_johtajina joutuvat huolehtimaan suuremmar. tai pienemméin laitoksen, sen osas-
ton tai toimiston hallinnosta, sen sijaan luettelon ulkopuolelle jHtettiin
ne viranhaltijat, joiden Johtoasema oli luonteeltaan ldhinnd teknillisluon-
toinen. Edelleen todettiin, ettd palkan tarkistukset, joihin. ylitytkorvauk-
sen puuttuminen johtavilta viranhaltijoilta ehk# saattoi antaa aihetta, k#si--
teltHisiin mydhemmin erikseen (18,9, 1768 §). . -

Edelld mainittua luetteloa oli ehdotettu tdydennettiviksi lisHdm#llid sii-
hen palolaitoksen kohdalla tp. paloinsindtri ja tp. paloteknikko, Kaupungin-
hallitukselle antamassaan lausunnogsa palkkalautakunta: pddtti puoltaa palo-
lautakunnan esitystd (11,12. 2378 §).

Viranhaltijain ja tydntekijdin palkkojen ja eldkkeiden indeksikorotukset.
Kaupunkiliiton pelkka-asiainneuvosto oli kiertokirjeelld ilmoittanut, ettd
koska kaupunkien'ga kauppalain viranhaltijain palkat oli valtuustojen teke-
milld pHHtSksilld sidottu tybmarkkinsjérjestjen indeksijérjestelmdsin ja val-
tioneuvoston marraskuun 7 pind 1950 tybpalkkojen sH#iénnéstelystd antaman pHs-
“tbksen muksan uutta indeksilisHd el toistaiseksi:voitu suorittaa tytsopimus-
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sunteessa olevien tyontekijdin palkkoihin, palkka-asiainneuvoston kidsityksen
mukaan el kaupunkien ja kauppaélain viranhaltijoillekaan voitu toistaiseksi
maksaa toista indeksilis#id. Kaupunginvaltuusto oli jo joulukuun 7 p:néd 1950
tehnyt ko. asiasgsa kiertokirjeen mukaisen pHHttksen, mistd syystd kiertokir-
je merkittiin vain tiedoksi 22.1. 76 §).

Merkittiin tiedoksi Kaupunkiliiton palkka-asiainneuvoston kiertokirje, mis-
g8 kaupungin- ja kauppalanhallituksia kehoitettiin pid&@tt8ytym&&n kunnantyon-
tekijdin ammattiosastojen esittémistd palkkaneuvotteluista siihen saakka,
kunnes palkka-asiainneuvosto ldhettdisi selventdvidt ohjeet tyomarkkinajirjes-
t6jen kesken#iEn hyviksymien tytsopimussuhteessa olevien tybntekijédin ohjepalk-
kojen ja niihin liittyvien erikoislisien soveltamisesta (23,1. 206 §).

Valtioneuvosto oli tammikuun 20 p:nd piittdnyt sallia 5 %:n indeksikoro-
tusten maksamisen tyontekijsin palkkoihin marraskuun 16 p:std 1950 alkaen ja
samansuuruisen korotuksen maksamisen tammikuun 16 p:std 1951 alkaen, TémEn
johdosta lautakunta pdatti kiertokirjeells kaikille ao, laitoksille antaa
asiaa koskevat ohjeet, niin pian kuin sosiaaliministeri? oli ne wvahvistanut.
Sogimaliministerid antoi mainitut ohjeet tammikuun 26 p:n# (ks, Kunn.as,.kok,
s. 14), Samalla lautakunta pHatti ilmoittea kaupunginhallitukselle, ettd val-
tioneuvoston marraskuun 7 p:nd 1950 tekemd pidtsds ei endi ollut esteend kau-
punginvaltuuston kes@kuun 29 p:nd 1950 tekemin, indeksikorotuksia koskevan

palkkoihin maksettaisiin joulukuun 1 pi:std 1950 ja helmikuun 1 p:std 1951
ldhtien (23.1. 223 §).

Viranhaltijain ja tyontekijdin palkkojen ns. huoppatasausten toimeenpano.
Kaupunginvaltuusto oli kesdkuun 29 p:nd 1950 pddttényt silloin suvoritetun vi-
ranhaltijain palkkojen perustarkistuksen yhteydessé, ettd jos kaupunginhalli-
tuksen tekemin ehdotuksen hyviksyminen johtaisi siihen, ettd kaupungin viran-
haltija jdisi palkankorotuksessa pienemm#lle palkalle kuin vastaavassa ase-
massa oleva valtion viranhaltija, kaupunginhallituksen olisi tehtdvid esitys
tdllaisen ep8kohdan korjaamisesta ns, kuoppakorotuksena, Kaupunginhallitus
olikin sittemmin antanut lautakunnan valmisteltavaksi ehdotuksen ns. kuoppa-
tasauksiksi, Tdllaisen ehdotuksen laatimista varten oli neuvottelukelpoisia
jérjestsjd pyydetty perustellusti ilmoittamaan kiésityksensd siitd, mitkd vi-
saatettava kuoppakorotuksesta osallisiksi, Saatuaan eri jJHrjestdjen lausun-
not lautakunta pd&dtti tehdd kaupunginhdllitukselle kuoppakorotusesityksen
hyvdksyttdviksi tulemaan voimaan taannehtivasti lokakuun 1 p:std 1950 alkaen.
Samalla ehdotettiin, ettd sairaalalautakunnalle annettaisiin tehtdvdksi tut-
kia kysymystd sairaalain siivoojain kokonaispalkkauksesta huomioon ottaen
valtion sairaalain maksamat ns, vuokra-avustukset (30.1l. 266 §).

Helsingin kaupungin virkamiesyhdistyksen esityksen johdosta, missd ehdo-
tettiin edelld mainittu palkkojen kuoppakorotusasia otettavaksi uudelleen
valtuustossa kisiteltdvidksi nimenomaan palkkalautakunnan ehdotuksen pohjal-
la, lautakunta pd&atti vastaukseksi kaupunginhallituksen l8hetteeseen viitata
edelld selostettuun tammilkuun 30 p:nd tekeméédnsd esitykseen seksd puoltaa edel-
leen sen hyvidksymistd (10.4. 778 g).

Helsingin Kunnantydntekijdin Keskustoimikunnan taholta oli tehty esitys
erdiden tilapdisten viranhaltijain palkkojen huoppatasauksista valtuuston
kesdkuun 29 p:nd 1950 tekemdéin pddtcoksen periaatteiden nojalla sekd vedoten
valtuuston maaliskuun 7 p:nd suorittamaan vakinaisten viranhaltijain palkko-
jen kuoppakorotuksiin, Tehtyd esitystd ei lautakunta voinut puoltaa liikenne-
laitoksen tilapdisten viranhaltijain osalta, mutta sen sijaan ehdotettuja
kuoppakorotuksia padtettiin puoliaa kaupunginhallitukselle annettavassa lewu-
sunnossa siltd osalta, joka koski rakennustoimiston, satamalaitoksen, kulku-
gautisairaa%ag)ja elintarvikekeskuksen tilapdisid viranhaltijoita (20.3.: 667

s 3e7s 140 .

Suomen Kunnantytntekijédin Liitto oli kirjelm#ss#in anonut, ettd neuvotte~
lut edelld mainitussa kuoppakorotusasiassa aloitettaisiin ensi tilagsa, kos="
ka mm, liikennelaitoksen henkilskunnan kohdalta el ollut hyviksytty niitd ko-
rotuksia, joita oli esitetty raitiovaununkul jettajille ja -—rshastajille, Palk-
kalautakunta pa#dtti ryhtyd asiassa neuvotteluihin ja m#dridsi kaupungin edus-
tajaksi neuvotteluissa puheenjohtajan, mistd tehtiin ilmditus Kunnantydnteki-
jdin Liitolle (25.9. 1826 §).
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Palkkalautakunta pE&tti valtuuttaa toimistop#fllikkd J. Stdhlbergin kaupungin
neuvottelijaksi liikennelaitoksen viranhaltijain kuoppakorotuksesta kdytdviin
neuvotteluihin, sen jdlkeen kun palkkalautakunnan puheenjohtaja V.V, Sipi oli
tullut estyneeksi ko. tehtivid hoitamaan (2,10, 1882 §).

Sosiaaliministerion palkkaosasto oli vastauksessaan edelld mainittua asiaa
koskevaan kaupunginhallituksen kirjelm##n ilmoittanut k#sityksen#didn, ettd
koska valtion palveluksessa olevien linja-~ ja kuorma-autonkuljettajien palk~
kaus suurimmalia osalta jdi alle kaupungin kuorma-autonkul jettajien tdhings-
tisen palkkauksen, el sosiaaliministerio katsonut olevan perusteltua aihetta
hyviksyd tehtyd esitystd liikennelaitoksen linja-autonkul jettajien palkan
korottaaisesta, jota kaupunginhallitus oli esittéinyt liikennelaitoksen lau-
takunnan kielteisestd kannasta huolimatta, Sen sijaan muiden kirjelmissi mai-
nittujen toimenhaltijain kuoppakorotukset ministerid ilmoitti hyviksyvinsi,
Koé sgiiaaliministerién palkkaosaston piadtds merkittiin tiedoksi (16,10,

1961 .

Viranhaltijain ja tydntekijdin palkkojen korottaminen 4d-sopimusta vastaa~-
valle tasolle, Kaupunkiliiton palkka-asiainneuvoston mainittua asiaa koske-
van kiertokirjeen johdosta lautakunnan puheenjohtaja valtuutettiin k&ym8én
ko, korotusten edellyttémét neuvottelut (20.2., 417 §). Neuvottelupyyntsjen
Jjohdosta puheenjohtaja ryhtyi neuvotteluihin maaliskuun 10 p:nsd, Kaupunkilii-
ton palkka-asiainneuvosto oli kiertokirjeelld ilmoittanut, ettd sen kisityk-
sen mukaan kunnallisten viranhaliijain palkkojen korotuksissa olisi menetel-
tdva giten, ettH palkkoja. korotetaan samassa suhteessa kuin valtio tulee ko-
rottamaan valtion viranhaltijain palkkoja. Palkka-asiainneuvoston uuden, sa-
maa asiaa koskevan kiertokirjeen ja viranhaltijajérjestojen esittémien vaati-
musten perusteella palkkalautakunta pddtti kaupunginhallitukselle esittdd,
ettd kaupungin viranhaltijain palkkoja kordtettaisiin A-sopimuksen perusteel-
la seuraavasti: 1) viranhaltijain peruspalkat korotettaisiin tammikuun 1 p:sts
lshtien viliailkaisesti 8 %; 2? ammatti- ja kansakoulujen opettajien perustun-
tipalkat, ammattikurssien opettajien kokonaistuntipalkat, tytvienopiston luen-
to— ja tuntiopettajien palkat sek8 ammattikoulujen ja kansakoulujen johtajien
palkkiot korotettaisiin tammikuun 1 p:std alkaen 8 % sekd 3) kaikki kaupungin -
ennen tammikuun 1 ptdd voimassa olleet elikkeet korotettaisiin sanotusta pdi-
vimgsr£std lshtien 8 % (17.4. 835 § ja 24,4, 839 a §, ks, Kunn,as.kok, s. 126),
Edelleen lautakunta esitti, ettd kaupunginhallitus asettaisi kiireellisesti
“4-~jisenisen toimikunnan, jossa kahden kaupungin edustajan, joiksi olisi mi&H~
réttdvd palkkalautakunnan puheenjohtaja ja toimistopddllikkd, lisdksi olisi
vkeil virkamiesyhdistyksen ja yksi Helsingin Kunnantyontekijédin Keskustoimi-
kunnan nime&m# edustaja, tutkimaan kaupungin tyontekijéin ansiotason muutos-
ta A-gopimuksen johdosta seké saattamean tutkimuksen tulokset viipymdttd palk-
kalautakunnan.- ja jérjestojen tietoon viranhaltijain palkkojen mahdollista
uvutta tarkistamista varten.

Merkittiin tiedoksi Kaupunkiliiton palkka-asiainneuvoston kiertokirjeet,
jotka koskivat tybntekdijdin pallkkojen indeksikorotusten toimeenpano-ohjeita
sekd A-gopimuksen mukaisia palkkoja, joiden johdosta jo oli ryhdytty asian
aiheuttamliin valmisteleviin toimenpiteisiin %30.1.,27 §, 6.2. 323 g).

’ Sen jdlkeen kun lautakunta oli helmikuun 13 p:nd hyvédksynyt kaupungin tyon-
tekijdin A-sopimuksen mukaisia palkkoja koskevan palkkaleutakunnan toimiston
laatiman ehdotuksen otetitavaksi kaupungin ja Helsingin Kunnantyontekijdin
Keskustoimikunnan v#1illd ko, palkoista k#ytévien neuvottelujen pohjaksi,
saatiin neuvottelujen tuloksena gyntymisn tariffiehdotus mainituiksi palkoik-
si, Uudet palkat esitettiin maksettaviksi taannehtivasti joulukuun 16 p:std
1950 alkaen, Ko, ehdotus piitettiin hyviksyd kaupungin puolesta kaupungin ja
Helsingin Kunnantyontekijédin Keskusliiton véliseen tyGehtosopimukseen liitty-
viéksi palkkahinnoitteluksi (13,2. 363 §, 14.3. 510 §, ks. Kunn.as.kok. s.274),
' Maatalouspalkkojen A-tason mukaiset ohjetuntipalkat vahvistettiin nouda-
tettaviksi gaupungin t6iss8 mealiskuun 1 p:stéd alkaen (14.3, 612 § , ks. Kunn,
as. kok, s. 80). . . " '

Merkittiin tiedoksi Kaupunkiliiton palkka-agiainneuvoston kiertokirje kun-
%ien viranhaltijain palkkauksessa esiintyvien kuoppien tasoittamisesta ja
A-kerotuksen toimeenpancsta ns, linnarauhan aikana (22.5, 1077 §).

Samoin merkittiin tiedoksi valtioneuvoston toukokuun 23 p:nd antama pHé-
t8s kuntien viranhaltijain palkkojen siénnostelystd (5.6. 1150 §, ks, Eunn,
as.kok. g, 160).
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Tybehtosopimukset. Helsingin Kaupungin Maataloustybtntekijdin Ammattiosas-
ton kanssa oli viimeksi hyviksytty tySehtosopimus lokakuun 27 pind 1948. Té-
m3 sopimus irtisanottiin molemmin puolin tammikuun 31 p:std 1950. Sen jHlkeen
kiytiin neuvotteluja uuden sopimuksen solmiamisesta huhti-kes8kuun 1951 aika-
na., Kesdkuun 18 .p:nid pHistiin yksimielisyyteen siit#, ettd nyt tehtévd tybeh-
tosopimus séilytetd#isin viimeksi voimassa olleen tydehtosopimuksen kanssa sa-
mankaltaisena muuten, paitsi ettd sopimuksen 6 §:n 1 mom:a muutetaan siten,
ettd sen ensimm#inen lause tulee kuulumaan seuraavasti: Tytntekijéin palk-
kauksessa noudatetaan niitd mHErdyksid, jotka sisdltyvdt Maataloustyonanta-
jain Valtuuskunnan ja Maa- ja Sekatytvien Liiton v#1lilld kulloinkin voimassa
olevaan tySehtosopimukseen, Lis#ksi pHitettiin neuvottelupdytékirjaan tehdd
merkintd siitd, ettd tytehtosopimuksen 6 §:n 5 mom:ssa mainituissa himmoitte-
luissa on noudatettava yleissopimukseen ehkd liittyvid paikkakunnallisia eri-
koissopimuksia. Edelld olevan mukainen lausunto p&dtettiin antaa kaupungin-
helllitukeelle esittden, ettd sopimus tuligi voimaan heindkuun 1 p:std ja plét-
tyisi hubtiluun 30 pend 1952 (21.6. 1224 §, ks, Kunn.as.kok., s. 263).

Kaupunginvaltuusto oli viimeksi hyvdksynyt kaupungin ja Helsingin Kunnan-
tyéntekijédin Keskustoimikunnan vilisen tyOehtosopimuksen marraskuun 5 p:ni.
1947 siten, ettd se pas8ttyi toukokuun 1 p:néd 1949, mistd pHivdstd se kuiten-
kin jatkui vuoden kerrallaan, ellei sit8 viimeist&##n kolmea kuukautta ennen
sen pddttymiseksi mHsrdttyd aikaa jommalta kummalta puolen irtisanottu., Mai-
nittu sopimus sanottiin sitten irti puolin ja toisin tammikuun 31 p:nd 1950,
Neuvottelut tytehtosopimukseen liittyvin uuden palkkatariffin aikaansaamisek-
si aloitettiin huhtikuussa 1950 ja jatkettiin, niiden v&1illE rauettua, sa-
man vuoden syksylld, T&118in ryhdyttiin kédsittelemli&n tycdehtosopimuksen teks—
tipuolta ja neuvottelut saatiin silt8 osalta pdHttkseen joulukuun 1 p:nd 1950
lukuunottamatta 12 §:d4, Yleisen palkkakehityksen tultua uuteen vaiheeseen
A-sopimuksen johdosta siirryttiin késittelem&&n ko. sopimuksen tariffipuolta.
Nimd neuvottelut aloitettiin helmikuun 16 p:nd 1951 ja padttyivdt maaliskuun
9 p:nd, minkd jdlkeen palkkalautakunta vahvisti maaliskuun 20 p:n& uuden
palkkatariffin, : :

Tysehtosopimuksen tekstipuolta koskevaan riitakysymykseen saspui Keskus—
toimikunnan vastaus toukokuun 4 p:n#, minkHd jdlkeen liikennelaitoksen lauta-
kunta vield antoi siitd lausuntonsa. Neuvotteluja jatkettliin kesdkuun 13 p:nd,
jolloin p#éstiin yksimielisyyteen niin hyvin sopimuksen tekstipuolesta kuin
poytéakirjamerkinndistikin, Tekstipuoli hyviksyttiin samanlaisena kuin se oli
joulukuussa 1950 k#ydyissd neuvotteluissa hyviksytty kuitenkin erinfisin muu-
toksin, Lautakunta pd&tti kaupunginhsllitukselle esittdd tydehtosopimuksen
vahvistamista tdssi muodossa, mihin neuvotteluissa oli pHadytty (21.6, 1223
§). Palkkalautakunta ja Helsingin Kunnantyontekijdin Keskustoimikunta alle-
kirjoittivat ko, sopimuksen heinfikuun 18 p:n# (ks, Kunn.as.kok. s, 266).

Merkittiin tiedoksi kaupunginhallituksen ilmoitus kaupunginvaltuuston hei-
ndkuun 4 p:nd tekemien pHétdsten hyvikdymisestd pantaviksi téyténtoon, mitki
pédattkset koskivat kaupungin ja Helsingin Kummantydntekijédin Keskustoimikun-
nan vidlistd sekd kaupungin ja Helsingin Kaupungin Maataloustyontekijdin Am-
mattiosaston vidlistd tySehtosopimusta. Samalla valtuutettiin palkkalautakun-
ran puheenjohtaja V.V, Sipi kaupungin puolesta allekirjoittamaean ko, tydehto-
sopimukset (17.7. 1503 §). ’

Palkkahinnoittelut. Sitten kuin kaupungin ja Helsingin Kunnantytntekijidin
Keskustoimikunnan véliseen tydehtosopimukseen liittyvd uusi palkkahinnoitte—
lu oli allekirjoitettu maaliskuun 22 p:nd (3.4, 724 §), lautakunta pagtti il-
moittaa lauta-~ ja johtokunnille, ettd mainittu palkkahinnoittelu tulisi voi-
maan maaliskuun 25 p:std alkaen (20.3. 672 §, ks, Kunn.as.kok. s. 274); sa-
moin pédtettiin ilmoittaa laitoksille, ettd uuden palkkatariffin mukaiset
tytntekijéin kokonaistuntipalkat oli pydristettdvid siten, ettd ne paattyivit
18himpiin 50 penneihin (3.4. 723 §).

Suomen Kunnantyontekijdin Liiton kanssa oli kdyty epHvirallisia neuvotte-
luja uuden palkkatariffin soveltamisesta ja paddytty siihen, ettd uusia palk-
koja noudatettaisiin vasta huhtikuun 8 p:std, jotta laitoksille jdisi aikaa
urakkattiden hinnoitteluun, "hyvinmiehenlisien"mésrittelyyn yms, valttimétts-
miin jérjestelyihin. Lautakunta paitti hyviksyd esittelijin toimenpiteet se-—
ki valtuuttl Jjédsen T. Virkkusen lautakunnan puoclesta neuvottelemaan uuden
palkkatariffin toimeenpanossa ilmenneist# tulkintaerimielisyyksistd, siksi
kunnes puheenjohtaja Sipi olisi esteetin niitd hoitamaan, Samalla péttettiin,
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ettd neuvotteluissa sovittaisiin palkkahinnoittelun uuden voimaanastumisp#i-
vin md8rd8misestd siten, ettd neuvottelut ja laitosten valmistelutyst sité
ennen saataisiin pddtokseen (3.4, 735 §).

Edellsd mainittujen neuvottelujen tuloksena syntyi sopimusehdotus, jonka
lautakunta pEdtti hyviksyd kiytettdviksi pohjana uutta palkkahinnoittelua
eri laitoksissa ta3ytdntdon pantaessa, Sopimus sisélsi seuraavat periaatteet
palkkahinnoittelun soveltamisesta: 1) Keinotekoisena urakkana, joka palkka-
hinnoittelun 4., kohdan mukaan ei saa tulla kysymykseen, pidetdin sellaista
tyotd, josta ei voida perusteliusti osoittaa, ettd siitd maksettava palkka
on edellytetty riippuvaksi tyon tuloksesta. Todellista urakkatyttd teetetdidn
vihintddn entisessi laajuudessa. 2) Keinotekoiset urakat katsotaan niiden to-
dellisen luonteen mukaisesti aikatydksi, ja niihin sovelletaan palkkahinnoit-
telun aikatyostd koskevia médrdyksid, Kun palkkahinnoittelun 12. kohdan mukaan
hinnoittelun soveltaminen ei saa aiheuttaa aikatyOssi maksetun palkan alene-
mista, suoritetaan keinotekoisessa urakkatyUsss olleelle tydntekijdlle, jonka
palkka muutoin alenisi, henkilkohtaisena palkanlisénid sopimuksen mukaisen
palkan ja hinen aikaisemmin t#llaisessa tyOssd saamansa keskiansion vilinen
erotus., Kegkiansio lasketaan siten, ettd tyontekijéin muussa kuin todellises~
sa, mitattavissa olevassa urakkatydssd 13 viikon aikana maaliskuun 25 p:één
mennessd sddnndllisend tytaikana saavuttama ansio ilman indeksikorotuksia
jaetaan hiénen tdllaisessa tydssd suorittamiensa tydtuntien lukumidr#llsd,
Ndin saatuun keskiansioon lasketsan nyt voimassa oleva indeksikorotus. Jos
sellainen tyontekijd, joka 13 viikon aikana maaliskuun 25 p:&én mennessi el
ole suorittanut aikatyotd eiki keinotekoista urakkatyttd, siirretiin alkatys-
hon, lasketaan hinen henkiltkohtainen palkanlisiinsd ko. tyontekijdryhmén edel-
18 mainituilla perusteilla mEHrityn keskiansion perusteella, Kaikki kulloin-
kin kysymyksessi olevat palkkahinnoittelussa mainitut lis#t lasketaan sano-
tun himnoittelun mukaiselle ohjepalkalle, ja jos ndin laskettu loppupalkka
ei nouse aikaisemman keskiansion m#8rdén, suoritetaan em, henkiltkohtainen
lis#d, Sdhktlaitoksella noudatetaan soveltuvin osin samoja periaatteeita, Sii-
t84 huolimatta, ettd keinotekoinen urakka on luonteeltaan aikatyttd Ja ettel
urakkatyon osalta sovitun takautuvan maksun niin ollen tulisi koskea sitid,
suoritetaan takautuvat maksut myds tdllaisten urakoiden osalta, mutta niitd
el oteta huomioon em, keskiansiota laskettaessa, 3) Palkkahinnoittelun 10.
kohdan m##riystsd enintdin 15 %:n korjauslisistd sovelletaan mySs aikapalkal-
la tyoskenteleviin korjauspajojen alaisiin korjausmiehiin siten, ettd kul-
loinkin suoritettavan lis8n suuruus riippun ao, tyontekijin tydtehosta.
4) Palkkahinnoittelun 4, kohdassa mainittua"hyvinmiehenlis#i"maksetaan enin-
t38n 2/3:1le kunkin laitoksen tytntekijoistd siten, ettid se suoritetaan n.
25 %i1lle tyontekijsistd 5 %:n suuruisena, n. 25 %:lle 10 %:n suuruisena ja
n. 20 %:1le 15 %:n suuruisena. 5) Uutta palkkahinnoittelua- ryhdytisn sovelta—
maan l8hinnd hubhtiluun 15 p:8& alkavan tiliviikon alusta ja takautuvat mak-
?ut suoriteg?an siihen asti, kunnes palkkahinnoittelu on otettu kEytintoon
10.4. 790 .

' Kaupunginhallitus oli pyytényt palkkalautakunnalta lausuntoa kaupunginhal-
.lituksen jésenten Meltin ja Saastamoisen kirjelm#n johdosta, missd kaupungin-
hallitusta oli kehoitettu kiireellisesti ryhtymiin toimenpiteisiin kaupungin
trontekijdin palkkojen jHrjestimiseksi siten kuin Kunnantyonteki jédin Keskus-
toimikunta o0li neuvotteluissa esititényt. Lautakunta piddtti lausunnossaan kau-
punginhallitukselle selostaa niitd neuvotteluja, joita ko, asiassa oli kiyty
jd Jjoiden avulla kaupungin neuvotteluja hoitaneet viranhaltijat olivat pyrki-
neet saattamaan ko. palkkatason mitd plkaisimmin s#dnnollistd neuvottelutie-
t4 molempia osapuolis tyydyttividn ratkaisuwn (10.4. 791 §).

_lautakunnan huhtikuun 10 p:nd hyvEksymin lis#sopimuksen hyviksyi mySskin
Sucmen Kunnantyontekijdin Liitto huhtikuun 12 p:nd, mutta Helsingin Kunnan-—
tyontekijdin Keskustoimikunta pédtti olla toistaiseksi hyviksym#ttd ko, lisé-
sopimusta, Témin johdosta lautakunta pd&tti liikennelaitokselle ja rakennus-
foimistolle ilmoittaa, ettd lisfsopimuksessa taattuja tuntipalkkoja sovelle~
taan Keskustoimikunnan hyvéksymisestd riippumatta sovitusta ajankohdasta l&h-
tien ja ettd ns, taannehtivan korvauksen maksaminen lopetetaan samasta ajan-
kohdasta’ léhtien. Taannehtivat maksut.-olisi maksettava ensi tilassa myds nii-
den laitosten tybntekijsille, joiden osalta lisfisopimusta el vield td411& het-
kelld ole hyviksytty. Laitosten sisHisiin, yksityiskohtaisiin neuvotteluihin
olisi n#dissi laitoksissa ryhdyttivd niin pian kuin lisH#sopimus on niiden osal-
ta hyviksytty (17.4..836 §). ,
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Uusien palkankorotusten johdosta lautakunta teki useissa tulkintakysymyk-
sissd padtbksid tehtyjen sopimusten soveltamisesta. Ndistd mainittakoon seu-
raavat:

Edells selostettuun tydehtosopimukseen liittyvédin palkkahinnoitteluun si-
sdltyvin T.kohdan edellyttédms erikoisammattimiehen palkka pddatettiin s&hko-
laitoksen esityksestid maksaa erdille tHmén laitoksen aikapalkalla tydskente-
leville tybntekijsille (8.5. 927 §), samoin p##tti lautakunta hyviksyd kaasu-
laitoksen esityksen 30 %:n erikoisammattimichen lisin maksamisesta er#ille
-t#min laitoksen tybntekijville (8.5. 929 §).

Helsingin Kunnantytntekijdin Keskustoimikunnan esityksen johdosta, Jjoka
koski ns., korjauslisin soveltamista kaupungin séhkélaitoksen kaapeli— ja kor-
jaustoitd suorittavien tyontekijdin palkkoihin, palkkalautakunnan toimisto
0li tiedustellut valtion palkkaviranomaisten kantaa ko. asiasta nimenomaan
siind mielessd, voidaanko nyt esillé olevaa korotusta pitdi sellaisena, et-
tel se ole ristiriidassa voimassa olevan palkkasdé@nntstelypditoksen kanssa,
Sosizaliministeritn palkkaosasto ilmoitti epHvirallisesti, ettd sellainen
tulkinta, jonka mukaan jokin t&1148 hetkelild noudatettavana olevan tydehtoso-
pimuksen sis#ltémén palkkahimmoittelun erityinen lis#d ulotettaisiin laaaem—
malle kuln mitd yksityisalojen sopimukset edellyttévit, on katsottava voimas-
sa olevan palkkasi@nntstelypddtoksen vastaiseksi. Keskustoimikunnan esitys
hylattiin (5.6, 1154 §),

Suomen Muurarien Liiton ja Rakennustydldisten Liiton tiedustelun johdosta
soslaaliministeritn palkkaosasto oli indeksikorotusten soveltamisesta raken-—
nusalalla antanut vastauksen, jossa ilmoitettiin, ettd koska valtioneuvosto
oli tybpalkkojen sEidnndstelystd tammikuun 20 pind antanut péddtoksen, jonka
mulaan voimagsa olevia tydehto- ja palkkasopimukseen perustuvia palkkaperus-—
teita oli noudatettava ja.niiden nojalla muodostunut ansiotaso pysytettévd,
el muunlaisia palkkaperusteita Ja ansioita yleensH voitu pit&d voimassa ole~
vien sdinntstelyméérédysten mukaisina,., N&in ollen mydskin rakennusalalla, jol-
la oli voimassa tybehtosopimus, voitiin katsoa vain ko. tytehtosopimuksen
perusteella muodostuvat palkat ja ansiot palkkaséinndstelypditoksen mukaisik-
si palkoiksi. Indeksikorotuksetkin tuli siten yleensid maksaa vain ndille.
indeksikorotukset maksetaan tariffin mukaiseen urakkahinnoitteluun perustuA
ville ansioille, Niiss#d toiss#, jotka ovat tehdyt eri sopimuksen mukaan, in-
deksikorotukset maksetaan t&mén sopimuksen perusteella muodostuville ansioil-
le, ellei sopimusta tehtédessid ole nimenomaan sovittu siitéd, ettd urakkahin-
taan katsotaan sis#dltyvidn mydskin indeksikorotukset., Tuntitfisss niinik#sn
indeksikorotukset maksetaan ainoastaan tydehtosopimuksen perusteella muodos—
tuville tuntipalkoille (14.3.:536 §).

Merkittiin tiedoksi Kaupunkililton palkka—a51a1nneuvoston kiertokirje ns.
"hyvinmiehenlisin" soveltamisesta rakemnusalalla (29.5. 1125 §).

Rakennusalan tydehtosopimukseen 1liittyvd urakkapalkkahinnozttelu Ja korvaus-
mddrdykset., Suomen Rakennusteollisuusliiton ja Suomen Rakennusgtyslidisten Lii-
ton sek&d Suomen Muurarien Liiton .v81lilld oli tehty tydehtosopimus, joka sii-
hen liittyvine urakkapalkkahinnoitteluineen ja omien tydkalujen kidyttémisestd
aiheutuvia korvauksia koskevine méfréyksineen astui voimaan elokuun 23 pisté
alkaen, Koska kaupungin ja Helsingin Kunnantytntekijéin Kegkustoimikunnan v
ligen, voimasgsa olevan tySehtosopimuksen mukaan urakkatydssi soveltuvin ogin
0li noudatettava niité hinnoitteluja, jotka sisdltyvdt kaupungissa voimassa
oleviin yksityisten tyonantajagarjestﬁgen ja ao., ammatillisten jaraestdjen
vilisiin tySehtosopimuksiin ja koska saman sopimuksen mukaan omia tySkalu-
jaan k&ayttdmédsin joutuville tybntekijsille oli suoritettava siitd kohtuulli-
nen korvaus yksityisten tybnantaja- ja tyonfekijédjédrjestsjen vilisten sopi-
musten mukaisesti, palkkalautakunnentoimisto oli saattanut em., rakennusalan
uuteen tysehtosopimukseen liittyvdt urakkapalkkahinnoittelua ja tydkalujen
korvausta koskevat midrdykset ao. kaupungin laitosten +tietoon ja noudatetta-~
vaksi niissd t0issd, Jjoissa tyontekijoiden palkat ovat midridytyneet rakennus-—
alan palkkojen mukaisesti, mik# merkittiin tiedoksi (9.10. 1910 §).

Lauantaitydaika, Erdidt rakennustoimiston ja liikennelaitoksen tydntekijut
olivat kesdkuun aikana poistuneet tydstd lauantaisin jo klo 12 voimassa ol-
leen tydehtosopimuksen vastaisesti ja kielloista huolimatta. Uudi tySehtosd-
pimus tosin sis#ilsi mé&rdyksen, ettd lauantaisin ja juhlapdivien aattoina
ty6t lopetetaan jo k16 12, mutta kaupunginhallitus oli pi#ttényt meainitun
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méddrdyksen pantavaksi tdytdntson vasta heindkuun 1 p:std alkaen., Kunnantytn-
tekijdin Keskustoimikunnan vastausta mainitun tydehtosopimuksen tekstipuclen
ratkaisemiseksi odotettiin joulukuun 19 p:std 1950 toukokuun 4 p:&iEn 1951
saakka, joten tydehtosopimuksen voimaan tulon viivistyminen johtui Keskustoi-
mikunnan viivyttelystd. Koska mainitut tybstéd pois jl&miset olivat tapahtu-
neet Keskustoimikunnan tieten eikd se toistaiseksi ollut ryhiynyt mihinkddn
toimenpiteisiin asian suhteen, pddtti lautakunta vaatia Keskustoimikunnalta
gelitystd ko. asiassa sekd kehoittaa sitd vastaisuudessa huolehtimaan siitd,
ettei tydehtosopimusta tyontekijépuolelta tieten tahtoen rikota (17.7. 1482

Merkittiin tiedoksi, ettd kaupunginhallitus oli saattanut valittomésti
asianomaisten laitosten tietoon heindkuun 5 p:nd tekemfinséd pHfétdksen sii-
td, ettd valtuuston heindkuun 4 p:nd hyviksymin kaupungin ja Helglngln Kug:
nantydnteki jéin Keskustoimikunnan v&1ill8 solmittavan tyéehtosoplmuksen nd8-
riys ttiden lopettamisesta lauantaisin kes#-, hein#i- ja elokuun aikana klo
12 tulee heti noudatettavaksi tydehtosopimuksen allekirjoittamista odotta-
matta (17.7.1477 §). :

Palkkalautakunta pddtti todeta, ettd rikkomus voimassa ollutta tybehto-
sopimusta vagtaan oli tapahtunut erdiden laitosten tytntekijdin osalta, ku-=
ten edelld on selostettu, sekd ettd Keskustoimikunta oli mydntinyt olevansa
vastuussa tybehtosopimuksen noudattamisesta. Koska kysymys kuitenkin jo oli
kdytinndssid poissa pHdivéajlrjestyksestd, pHitettiin, ettd asia ei antanut ai-
hetta enempiin toimenpiteisiin (28.8. 1636 §). -

Tyéntekijdin lauantaipdivien kahvitaukoja koskeve asia. Helsingin Kunnan-
tyontekijdin Keskustoimikunnan ilmoitettua, ettd kaupungin erli laitoksissa
noudatettiin lauwantaisin, jolloin tyot pHattyvEt klo 14, toisistaan poikkea-
vaa k#ytdntogd kahvi- ja ruokailutaukejen pitdmisessd. Palkkalautakunta val-
tuutti puheenjohtajansa kiyméin asian vaatimat neuvottelut., (18.9. 1795 §).
Néivé kdytiinkin syyskuun 24 ja 27 pind ja sovittiin menettelystid, jonka mu-
kaan ko. tauot toistaiseksi pidettdisiin sellaisina kuin ne olivat olleet
edellisen toukokuun viimeisend# lauwantaina, Lautakunta hyviksyl neuvottelijan
toimenpiteen ja merkittiin tiedoksi, ettdi asiasta oli kiertokirjeell# ilmoi-
tettu ko. laitoksille (2.10. 1881 §$. Neuvotteluja jatkettiin lokakuun 25
p:nd, mutta niissd el pHHsty ykeimielisyyteen, mink# jslkeen lautekunta pHat-
“ti, ettd aikaisempaa k&yténtod lauantaipdivien kahvitaukojen suhteen jatket-
taisiin marraskuun 6 p:std léhtien yhden kuukauden ajan, minkd ajan kuluessa
Reskustoimikunnan oli tydtuomioistuimessa pantava vireille oikeudenkdynti
kaupunkia vastaan ko, asiagsa., Ellei n#in tapahtuisi, ko. kahvitaukojen suh-
teen oli ruvettava noudattamaan voimassa olevan tySehtosopimuksen mid#rdyksid.
Mik#1li poikkeamiset tydehtosopimuksen miérdyksistd olivat laitoksen toimin-—
nan, téiden asianmukaisen jérjestelyn tms. syiden takia tarpeen vaatimia,
oli tHllaisiin poikkeamisiin kussakin tapauksessa hankittava palkkalautakun-
nan suostumus (6,11, 2142 §). Merkittiin tiedoksi Kunnantydntekijdin Keskus-
toimikunnan ilmoitus lauvantaipdivien kahvitaukoja koskevan asian saattamises~
ta tybtuomioistuimen ratkaistavaksi (4.12, 2363 §). Faupunginhallitukselle
annettavassa lausunnossaan lautakunta pHittl esittidd, ettd tybehtosopimuksen
mi8rdykset lauantaipiivien kahvitauoista ehdotettaisiin tydtuomioistuimen
vahvistettaviksi (13.12, 2427 §). v :
~ . TySmatkoihin kdytetystd ajasta maksettava korvaus. Rakennustoimiston puh-
taanapito-osastolla oli sattunut erimielisyys, joka koski korvauksen suorit—
tamista ns, "kdvelytunneista" pyhiétyon yhteydessd, Tybnseisauksen jilkeen
oli puhtaanapito-osasto suostunut tybntekijédin vaatimukseen neuvottelujen
jélkeen, Joita oli k#yty palkkalautakunnan toimiston aloitteesta kaupungin-
ingingdrin ja puhtaanapito-osaston johdon sekid osaston tyontekijidin vdlilld,
Koska kuitenkin oll todettu, ettd rakennustoimiston muillae osastoilla ei
lainkaan maksettu. korvausta "kidvelytunnistd" tavallisen sunnuntaitydn olles~
-8& kyseessdi, vaan ainoastaan sunnuntaiylitydn yhteydessi, lautakunta totesi,
ettd puhtaanapito-osaston menettely oli ollut virheellistd ja osastolle pHé-
tettiin ilmoittaa, ettd ko, tyomatkoihin kiytetysts ajasta maksettavaa kor-
vausta vlisi vastedes suoritettava tydehtosopimuksen mukaisésti eli siis si-
ten, ettd korvaus tuli kyseeseen vain silloin kun tybntekij8 kutsuttiin yli-
tythtn aikaisintaan 5-tuntia varsinaisen tybajan jilkeen tai milloin oli ky-.
symyksessd sunnuntaina suordtettava ylitys (16.1, 156 §).
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Korvauksen suorittaminen oman moottoripyordn kdytdstd virkamatkoilla.
Maistraatti oli esittinyt maksettavaksi korvausta rakennustarkastuskontterin
piirivalvojalle oman moottoripydrén kdytistd virkatehtdvissd 8 mk kilometril-
t4 lokakuun 26 p:din 1959 asti ja 10 mk kilometriltd sen jélkeen, Lautakunta
piti ehdotettua korvausta kohtuullisena Ja péddtti antaa sen mukaisen puolta-
van lausunnon kaupunginhallitukselle ko, asiassa (16.1. 158 §).

Kaupunginhallituksen lokakuun 26 p:nd 1950 tekemin pddttksen mukaan viran—
haltija sai korvausta oman henkiltautonsa k&yttsté virassa 19 mk juoksukilo-
metriltd., TEtd korvausta el kuitenkaan voitu soveltaa liitosalueen Hitiys-
je lastenneuvolain l#&k&éreihin, silld osalle heistd suoritetusta matkakus=
tannusten korvauksesta saadaan korvaus valtion varoista. Terveydenhoitolauta-
kunta oli esittényt, ett8 mainituille lédkidreille maksettaisiin 14 mk kilo-
metriltd ja vastaisuudessakin samojen perusteiden mukaan kuin valtion viran—
haltijoille. Koska neuvoloiden lésZk&#rien virat liitosalueella ovat palkkio-—
toimisia, heille oli yleensd maksettu korvaus matkoista laskutuksensa mukai-
sesti yleisten kulkuneuvojen k#ytdstsd, joskus myds vuokra-autosta, ja koska
esitys koski vaip mainittuja ldzksdreits, joista harvoilla oli auto, lauta-
%gnta péétt%)lausunnossaan kaupunginhalljtukselle puoltaa tehtyd esitystid

0.1, 274 .

Uusien virkojen perustaminen ja palkkaluokkien muuttaminen. Palkkalauta-
kunta antoi kertomusvuoden aikana kaupunginhallitukselle useita lausuntoja,
jotka koskivat uusien virkojen perustamista, entisten lakkauttamista, virko-
jen vakinaistamista, viranhaltijain palkkaluokkien tai palkkioiden tarkista-
mista ja muuttamista, niiden indeksikorotuksia tai indeksiin sitomista, Edel-
leen lautakunta antoi lausuntonsa useista virkanimikkeiden muuttamista koske-
vista asioista., Uusien virkojen perustamisen ollessa kysymyksessd palkkalau
takunta yleensi.tyytyl esittéméén k#sityksens# ehdotetun palkkaluokan sopi-
vaisuudesta, puuttumatta muuten viran tarpeellisuuden arvioimiseen.

Suojapukujen, tydrukkasten ja sadetakklen hankkiminen puutavara= ja polt-
toainetoimiston alaisille tybntekijéille. Lautakunta pastti ilmoittaa, ettd
voimassa olevan tyoSehtosopimuksen 12 §:n 2 kohdan mukaan annetaan suojapuku—
Ja ja tySrukkasia tyontekijHin k8yttodn sellaisissa t0issd, joissa vaatteiden
Jja kéisineiden kuluminen ja likaantuminen on tavallista suurempi. Koska ko.
toimiston lausunnosta ilmeni, ettd halkojen kédsittely oli sellaista tyotd,
jonka voitiin katsoa kuluttavan normaalia enemmén tydrukkasia kylm&néd aikana,
olisi mainitun toimiston tydntekijoille annettava rukkaset kaupungin puoles-
ta, Mitd taasen muihin tydehtosopimuksessa mainittuihin varusteihin tuli, el
niiden antaminen toimiston lausunnosta ilmenneitten tycdolosuhteitten perus-
teella ollut palkkalautakunnan mielestd aiheellista (13,11, 2199 §).

Talvilakkien ja suojapukujen hankkiminen satamalaitoksen varastoimis— Jja
laiturthuolto-osaston henkilékuntaan kuuluville, Satamalaitoksen henkilokun-—
nan yhdistys oli esittdnyt, ettd varastoimis— ja laiturihuellon tybntekijsil-
le olisi hankittava talvilakki ja suojapuku, koska he oman tytns&é ohella osal-
listuvat t6ihin, Jjoissa kuluminen ja likmantumisvaara on suuri. Annetussa
lausunnossa varastoimig~ ja laiturihuolto-osasto totesi, ettd talvilakki on
pddllystakkiin tai muuhun suojaavaan vaatetusesineeseen verrattava. Mit#idn
haittaa ei ole ollut omien talvilakkien kHytUsté. Koska satamelautakunte on
oikeutettu suorittamaan vain entisen k#yténnitn mukaisie vaatetushankintoja,
mikd kdsittds .suojapuvut, tystakit ja rukkaset varastomiehille ym., mutta ei
virkalakkia, ei satamalautakunta olisi oikeutettu sellaisten hankkimiseen
talvilakin nimell&k&sdn ilman kaupunginhallituksen lupaa, Suojapukuina kiytet—
tyjen tyotakkin entistéd m#&r8i oli pidettdvid riittévind, Edelld oleva piHtet—
tiin esittdd satamalautakunnalle tiedoksi (3.4. 706 §).

Tydsopimusten ulkopuolella tydsopimussuhteessa olevan henkildkunnan asema,

Jo aikaisemmin, edellisen virkasdidnnon voimassa ollessa, kaupungin pal-
veluksessa oli ollut ryhmi#d, jotka .eivdt olleet olleet virkas#innén eivitks .
tybehtosopimuksen alaisia, Palvelusehdot néiden ryhmien osalta olivat muodes-
tuneet yksityisten tyBsopimusten perusteella eik# niiden suhteen ollut annet-
tu mitéén yleisis mHdrédyksid, Kun kuitenkin mainitun henkilskunnan méérd oli
yhéd lisdéntynyt ja uuden virkasdinnsh voimaan tultua osa virkasuhteessa ol-
lutta henkiltkuntas siirtyi tydsopimussuhteeseen, oli valttémdtontd midritel-
18 erditd tHrkeimpid etuja, Joita tehtidvissd tytsopimuksissa oli otettava
huomioon, Viimekei mainittujen asemam harkittaessa oli syytd huomata, ettd
timé ryhmd todella oli ollut tilapdistd sikéli, ettd sen jatkuva.lkiinnittémi.
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nen virkasuhteeseen oli ollut riippuvainen kunakin vuonna talousarvioon ote-
tusta méédrérahasta. THss8 suhteessa lautakuntia kehoitettiin vastaisuudesse
kiinnittémddn huomiota seuraavaan: 1) mik#li tilapidinen viranhaltija otetaan
palvelukseen vain osaksi vuotta, on virkasuhde jo virkamf&rdystd annettaessa
médriteltdvd médrdaikaiseksi, jolloin se pd&ttyy médridajan umpeen kuluttua
ilman irtisanomisajan huomioonottamista ja 2) mik#li tilapdinen viranhaltija
on palveluksessa toistaiseksi, on virkasuhde vuosittain méfriteliBivé kestéd-
méén toistaiseksi, kuitenkin kulloinkin enintéi&n vuoden loppuwun, jolloin se,
ellei mi#rdrahaa seuraavan vuoden talousarvioon hyviksytd, pddttyy vuoden lo-
pussa ilmen irtisanomisajan huomioonottamista. Tydsopimussuhteessa oleva hen-
kilskunta voidaan jakaa kolmeen ryhmitn: A) henkilsihin, joilla m#srdrehapalk-
kaisina viranhaltijoina maaliskuun 1 p:d8n mennesss tai gen jdlkeen tydsopi-—-
mussuhteeseen siirtyessiéin on vBhintididn viisi virenhaltijain eldkes8Znnin mu~-
kaan eliékkeeseen oikeuttavaa palvelusvuotta kaupungin palveluksessa, Tdhin
rybméén kuvluvat olisi uusilla tySsopimuksilla misrdttévé henkilokochtaisesti
olemaan virkas#inntn ja viranhaltijain elikes8innidn miirdysten alaisia niin
kauvan kuin he hoitavat mainittuna ajankohtana heille kuuluvia tehtdvid;

B) henkil®dihin, jotke kuulumatta A) kohdassa tarkoitettuun ryhm#in on maalis-—
kuun 1 p:d&n mennessd otettu kaupungin palvelukseen mé&rfrahapalkkasisina vi-
ranhaltijoina ja joihin kaupunginvaltuuston piétdksen mukaan on nykyisessé
toimessaan sovellettava jatkuvasti niitéd oikeuksia, jotke he ik&korotuksia
vastaavien palkankorotusten ja vuesilomien osalta mainittuun pHivimi#srisn men-—
ness#é jo ovat saavuttaneet. Kaikissa muissa suhteissa olisi t&h#n ryhm#in nsh-
den sovellettava jidlemp#nd b) kohdassa mainittuja etuisuuvksia; C) henkil&ihin,
jotka maaliskuun 1 p:88n 1952 mennessi eividt ole saavuttaneet oikeuksia ikd-
korotuksia vastaaviin palkankorotuksiin eik# erityisiin vuosiliomaetuihin, tai
jotka otetaan palvelukseen vasta mainitun ajankohdan jHlkeen, Timin ryhmin
suhteen olisi annettava erditd yleisohjeita a) palkkauksesta, b) vuosiloma-
eduista, c¢) sairaus- ja hautausavustuksista, d) irtisanomisajasta, e) toimien
haettavaksi julistamisesta ja f) elikeoikeudesta.

a) palkkaus j#&# kuukausi- tai tuntipalkkauksena eri laitosten harkintaan
hyviksytyn talousarvion, kaupungin yleisen palkkausjérjestelmin ja palkkasiin-
nostelyn puitteissa. Palkkalautakunta voli jatkuvasti antaa yleigohjeita t&hén
ryhmiign kuuluvan henkiltkunnan palkkaeduista; b) vuosiloman suhteen sovelle-
taan kaupunginvaltuuston toukokuun 16 p:nd vahvistamaa kaupungin palvelukses-—
sa tyosopimussuhteessa olevien tydntekijdin vuwosilomasdintEi.

¢) sairaus- ja hautausapuetujen suhteen sovelletean kaupunginvaltuuston
huhtikuun 25 p:nd vahvistamaa kaupungin palveluksessa tytsopimussuhteessa ole-
vien tyontekijédin salraus— ja hautausapusséntody

d4) irtisanomisajan suhteen noudatetaan sitd, mitd laissa jz asetuksissa se-
k8 vahvistetuissa tySsé&nntisss on si@iddetty tal mEaratty;

e) kaupunkiin tybsuhteessa olevien viranhaltijain toimien pakolliseen haet-
tavaksi julistamiseen ei ilmeisesti ole aihetta, vaan voidaan kysymys jéattad
ao, laitoksen harkittavaksi kussakin yksityistapauksessa erikseen;

f) eldkeoikeus midrdytyy kaupungin tyontekijdin elidkesHfnntn mukaisesti.

Edelld olevan mukainen esitys pdHtettiin saattaa Helsingin kaupungin virka-
miesyhdistyksen Jja Helsingin Kunnantyontekijéin Keskustoimikunnan tietoon nii-
den mahdollisesti haluamia neuvotteluja varten (9.10. 1923 §. 16.10. 1966 §).

Sen jdlkeen kun eri virkamies— ja tytontekijédj8rjesttjen kanssa oli k&yty
neuvotteluja edelld mainitusta asiasta, mihin oli yhdistetty myts kysymys ta-
lousarvioon merkittidvien tilapdisten viranhaltijain palkkamomenttien kokoon-
panosta, palkkalautakunta padtti hyviksyd omasta puclestaan edelld selostetun
ehdotuksen kaupunginhallitukselle lshetettsviksi (9.10, 1923 §, 6.11. 2155 §).

Kaupunginhallituksen pyydettyd lausuntoa tilapdistid tybvoimaa koskevien
talousarviokysymysten johdosta lautakunta pd&tti hyviksyd vin 1952 talousar-
viomomenttien kidsittelyd varten seuraavat yleiset periaatteet: 1) Tilapédisten
viranhaltijain momentille ehdotetaan jédtettdviksi ainoastaan viranhaltija-
asemaan saatettavan muun kuin kaupunginvaltuuston perustamissa viroissa ole-—
van henkilskunnan varsinainen palkkaus ja ik#lisdt; 2) mHiriteltdiessd kysy-
mystd siitd, mik# henkilskunta on saatettava viranhaltija-asemaan, on kiimni-
tettdvd huomiota I virkasiddnttskomitean esityksestd ilmeneviin yleiseen lim-
jaan, kuitenkin huomioonottaen a) mahdollisen julkisen vallan kdyttémisen,
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b) tydn laadun, c¢) henkildkunnan aseman kaupungin laitosten edustajana ylei-
s68 kohtaan, ds tyopaikkojen erilaisuuden sekd e) tybajan midrittelyn; |

3) palkkiovirkoéihin luetaan toistaiseksi ainoastaan sellaiset tehtdviryhmit,
joiden suorittajat tyon laadun johdosta on tydajan hajanaisuudesta ja epiméé—
réisyydestd huolimatta vastuuta silméllépitéen saatettava virkasuhteegeen,
vaikkg)heité varten ei ole perustettu vakinaisia virkoja (18.9. 1781 §,. 9.10.
1923 .

Kaupunginhallitukselle pHétettiin tehdd esitys kiertokirjeen lshettémises-
t&d lauta- ja johtokunnille, missd kirjeessd kiinnitettdisiin lautakuntien
huomiota tilapdisen henkildkunnan palvelusa jan m8#rittelyn tarpeellisuuteen
jo henkiltkuntaa palvelukseen otettaessa (16,1, 161 §, ks. Kunn.as.kok. s.16).

Oman viran ohella hoidetusta toisesta virasta maksettava palkkio, Palolau-
takunta oli esittiinyt, ettd palomestari H., Virranteelle ja. ruiskumestari
A, Wingvistille suoritettaisiin palkkicna niistd toimistonhoitajan ja kans—
listin tehtdvistd, joita he henkildkunnan keskuudessa sattuneiden virastapi-
ddttémisten johdosta olivat joutuneet hoitamaan oman virkansa ohella, puolet
kumnankin ao, viran pohjapalkasta ja lis8ksi korvausta vapaapdivingd tehdystéd
tydsté heidéin oman sunnuntaityd-tuntipalkkansa mukaisesti. Palkkalautakunta
paédtti ilmoittas, ettd se oli hyviksynyt mainittujen henkildiden anomat kor-
vaukset maksettaviksl viimeksi toimitettujen indeksikorotusten aiheuttamine
lissyksineen (27.2. 455 §, 6.3. 527 §).

Sokeritautia salrastavan henkildén ottaminen kaupungin palvelukseen,.lasten-
suojelulautakunnan tiedusteluun, joka koski lastenkodin em¥nn&itsijén virkaan
nimitetyn talousopettaja A, Keron ld8kHrintodistuksesta ilmenneen sairauden
aiheuttamaa estettd viran holtamiseen, palkkalautakunta p#&@tti ilmoittaa, et-
t8 annetuista ld8kirinlausunnoista voitiin vetdd johtopditds, ettd asianomai-
sen sairaus el varsinaisesti haitannut viran hoitoa, valkkakin hén voi Jjou-
tua anomaan sairauslomia enemmin kuin tdysin terve henkil®d, N&in ollen Ja
jotta saataisiin kokemusta kiéytdnnossid siitd, miten oli yleensd suhtaudutta-
va vastaavanlaisissa tapauksissa sokeritautia sairastaviin henkil®ihin, voi-
tiin katsoa, ettel talousopettaja Keron sairaus estényt himittém#std hantd
ko, virkaan (4.9. 1688 §).

Huoltotarkastajan palkan maksaminen huoltoviraston vahtimestarille. Huol-
toviraston vahtimestari oli noitanut huoltotarkastajan tehtédvid useiden kuu-~
kausien ajan omalla vahtimestarin palkallaan suostuen itse tH#llaiseen jérjes-
telyyn ilman ettd hinet olisi mHiridtty ko. tehtdviin, Mainitun vahtimestarin
anottua sittemmin huoltotarkastajan palkkaa sillZ perusteella, ettd hién hoi~
taisi korkeampaa virkaa kuin omaansa palkkalautakunta p#&tti, ettd sanottua
korvausta ei voida suorittaa siind tapauksessa, ettd anoja ei hoida mitd&n.
tiettyd huoltotarkastajan virkaa, vaan omassa virassaan sen palkkaa nauttien
suorittaa huoltotarkastajan tehtdvid, Sen gijaan olisi hénelle maksettava
palkka virkasd@nnon mukaisesti mik#1i hénet on mi#rétty nimenomaan jonkun
huoltotarkastajan viransijaiseksi taikka hoitamaan m#&ridttyd huoltotarkasta-
jan virkaa joinakin aikoina, Edelld oleva ilmoitettiin huoltovirastolle tie-
doksi (11.9, 1730 §).

Alempipalkkaiseen virkaan siirtyneiden viranhaltijain palkaen jdrjestely.
Kansanhuoltctoimiston erds toimistoapulainen oli siirretty toiseen virkaan,
Jjossa palkka oli kahta palkkaluokkaa alhaisempi kuin edellisessd, Kansanhuol-
totoimiston tiedusteltua, miten ko. tapauksessa olisi meneteltdvid, jotta ei

ko. toimistoapulainen oli oikeutettu saamaan henkiltkohtalsena palkanligéng
20:nnen ja 18, palkkaluokkien erotuksen, minkd vuoksi kansanhuoltolautakunnan
0lisi anottava tarpeellista mH#rirahaa mainittuun tarkoitukseen (6,2, 312 §).
Huoltolautakunnalle ilmoitettiin sen tiedustelun johdosta, joka koski au-
ton~ ja traktorinkuljettaja M, Naparin palkkaetuja hinen siirtyessisén alempi~
palkkaiseen virkaan, ettd virkasiddnnon mukaan Napari s8ilyttHisi 24, palkka-
luockan palkkauksen, jos hénet laitoksen aloitteesta siirrett&isiin po, alem~
paan virkaan, Kun tdssid tapauksessa kuitenkin siirto tapahtui asianomaisen
omasta aloitteesta, ei mainittua médrdystd voitu h&neen soveltaa. Virkasdin-
nostd ei myoskddn loytynyt tukea huoltolautakunnan esitykselle, joka tarkoit=-
ti ik#lisien maksamista entisen, korkeamman palkkaluokan mukaan, joten séén-
t0jen mukaan hédnen olisi tyydyttévi hakemansa alemman viran palkkaetuihin,
Kun kuitenkin toistaiseksi oli kysymys vain kolmen kuukauden ajasta, joka Na~
parin palveluksena tuli kaupungin hyviksi, ja koska hén sairauslomalla ollen~
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- kin saisi kahdelta kuukaudelta tidydet palkkaedut Ja muulta ajalta +tiyd ik&
in et ik&-
,%}§:§ 33 543 perusp:%kastaan, lautakunta piti kohtuullisena,aetté hégelle
81td ajalta mydSnnettdisiin esitetty 22. palkkaluokan j -
kaluokan ik1is&t (16,10, 1954 §). = pate Peruspalida Jja 2¢. palk
Pakollisen talviloman mydntdminen erdille lddkidreille Ja sairaanhoitajille,
fiuberkﬁlzgiitoi$iitgg l&tktreille ja sairaanhoitajille mydnnettéviksi ehdote-
un pako sen talviloman jérjestidmisestd valtuutettiin pun johtaj Hyms &8
tarpeelliset neuvottelut (6.2, 311 §). pufieenjontaja kdynddn
Neuvottelujen tuloksena oli kHynyt selville, ettd tuberkuloositoimiston
r§ptgenhenki}§kunta_oli ripnastettavissa rantgénosastojen henkildkuntaan ja
ndin ollen Paétettilp, ettd ne ko, toimiston henkiltkuntaan kuuluvat henki-
V;Qt,"jotkg gatkuvastl keskimBdrin neljd tuntia pHivissd ovat tyossiin alttii-
nd rintgensdteilylle, oikeutetaan kaupunginvaltuuston maaliskuun 29 p:ini

1950 tekeméin pHHtbksen mukaiseen talvilomaan (14.3, 614 §, ks, v:n 1950
kert. I osaa). :

Sunnuntaitydkorvauksen maksaminen erdille kansekoulujen virankaltijoille,
Kansakoulujen henkilskunnan yhdistyksen esityksen johdosta, joka koskl sun-
nuntaitytkorvauksen maksamista Lapinlahdenkadun 6:ssa toimivan kansakoulun
talonmiehelle, palkkalautakunta pddtti ilmoittaa mainitulle yhdistykselle ja
kansakoulujen johtokunnalle, ettd kun talommieslémmittédjien enimmZispalkkio
voimassa olevan mitiriyksen mukaan on 6% tuntia sunnuntailta, ei ko. koulun
talonmiehelle voida sanotusta palkkiosta mytntédd suurempaa osuutta kuin mitd
hén on saanut, Ndin ollen hén ei voi saada korkeampaa palkkiota sunnuntai-
tyostd muuten kuin siten, ettd limmitystyd osaksi t$ail kokonaan siirretéin hé-
nelle, Talonmies, jolle kuuluu lumenluonti, saa' lisEksi lumisina sunnuntaina
sunnuntaltybkorvausta todellisten tydtuntien mukaan, mutta enintisn 63 tun-
nilta, Esitys ei antanut aihetta uusiin toimenpiteisiin (3.4, 705 §).

dsemakaava-arkkitehti Brunilan palkkaedut kunnacllisneuvosmiehen viransi-
Jalsuudesta, Maistraatti oli esittényt, ettd elikkeelld olevalle asemakaava-~
arkkitehdille B.A.K. Brunilalle maksettaisiin sijaispalkkiona h&nen hoitaes-
saan kunnallisneuvosmies J, Lappi-Seppdlén virkaa hénelle luvattu Lappi-Sep~-
pdldn kokonaispalkka omen eldkkeensd lisdksi. Koska ko. sijaisuus jo oli t&y-
sin palveltu ja koska mainittu korvaus oli asianomaiselle luvattu olettaen,
ettei sanottua sijaisuutta hoitamaan olisi saatu ketHin muuta eldkkeennautti-
jaa sen pienemmin palkkaeduin, pH#stti palkkalautakunta suostua esitykseen
huomautuksin, ettei lautakunta vastaisuudessa tulisi hyviksymi#n samalla ta-
voin egitettysd palkkausta eldkettd nauttivalle sijaiselle, vaan pitdid oikea-
na, ettd tdllaisissa tapauksissa olisi eldkkeennauttijalle maksettava 40
hoidetun viran kokonaispalkasta (2.10, 1865 §, 16.10, 1960 §).

Korvauksen suorittaminen oikeusraatimiehelle kunnallispormestarin viran
hoidosta. Korkeimman oikeuden tammikuun 17 p:nd maistraatin kokoonpanosta
ja toiminnasta antaman pdittksen mukaan pormestari saa vuosilomansa aikana
viran sivutulot ja kaupunki korvaa té@mén oikeusraatimiehelle, joka hoitaa
em. virkaa sijaisena, Virkas#inndn mukaan ei viranhaltijalle, joka samassa
laitoksessa hoitaa toisen viranhaltijan vuosiloman aikana joko yksinomaan
tai oman virkansa ohella toisen virkaa, kuulu muuta palkkiota kuin ylityo-
korvaus. Xoska kuitenkin oikeusraatimiehen poikkeuksellinen oikeus on vah-
vistettu lainsdididntoon verrattavalla méirsyksells, pHitti palkkalautakun-
ta suostua maistraatin esitykseen em. korvauksen maksamisesta (9.10. 1902 §).

Tyéneuvoston pddtés rakennustoimiston tydejasta. Tybneuvosto oli kaupun-—
ginhallituksen esityksestd pi8ttényt, ettd rakennustoimiston t0lssid pime&nd
vuodenaikana tyontekijdin suostumuksella saatiin tybntekijéille. sdddetty
yhden tunnin lepoaika lyhentd8 30 minuutiksi, Ko, pH#dtds, joka oli voimassa
toigtaiseksi, kuitenkin enintidédn kertomusvuoden loppuun saskka, merkittiin
tiedoksi §2.;. 79 §). . . ) ' .

Kiintelstdtoimiston metsdtalousosaston elaisissa t6issd noudatettava tyd-
aika. Mainitun osaston tiedustelun johdosta lautakunta p8ia+tti 1lmoittaa kiin-
teistylautakunnalle, ettd sen metsidtalousosaston alaisissa ulkona suoritetta-
vissa tuntitdisssd tyvaika voitiin marraskuun 1 p:n 1951 ja helmikuun 28 p:n
1952 vHlisend aikana lyhent#s 7 tunniksi (20,11, 2244 §),

S4K:n edustajokokouksen vaalien pitdmisestd tydpaitkoille, Lautakunta piit-
ti ilmoittaa hyviksyneensié Kaupunkiliiton palkka-asiainneuvegton mainittua
asiaa koskevan kiertokirjeen ao, laitosten noudatettavaksi (20.3. 671 §).
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Kaupungin kuorma—autotaksa., Malstraatti oli kumoten syyskuun 30 p:ni
1650 vahvistetun xuorma-autotaksan vahvistanut uuden noudatettavaksi maa-
liskuun 20 p:std 1951 alkaen. Palkkalautakunta p&dtti 1) ao. laitoksille
‘1lmoittaa, ettd uuden taksan mukaiset laskutukset kaupungin ajoissa ole-
viin kuorma-autoihin ndhden voitiin hyviksyd maaliskuun 20 p:n jdlkeen ta-
pahtuneissa ajoissa; 2) ettd uusi taksa otettaisiin omaa autoaan ajavien
kuorma-autolli jolden osalta k&ytdntodn tydlistolssa huhtikuun 8 p:std al-
ta, urakka-ajoista ym. taksan korotuksesta alheutuneista seikoista (3.l4.
725 §, ks. Kunn.as.kok. 8.103).

Haksut lumenkul jetuksesta pddtettlin vahvistaa yleisten tdiden lauta-
kunnan esityksen mukaisesti tuleviksi voimaan tammikuun 28 p:std alkaen
(23.1. 205 §, ks. Kunn.as.kok. s.20).

Virkojen tdyttdminen sopimuspalkoin. Koska erdisiin kiintelstd- a ra-
kennustoimiston insin8drin ja arkkitehdin virkoilhin oli ollut vaikea saa-
da hakijoita muutoin, olil virat julistettu haettaviksi hakijan omin palkka-
vaatimuksin. Ndissd tapauksissa palkkalautakunta antol lausuntonsa kaupun-
ginhallitukselle asettuen joko puoltamaan esitettyjd palkkavaatimuksia tail
tehden oman ehdotuksensa niiden suhteen.

Virkojen tdyttdminen niitd haettavaksi julistamatta. Elintarvikekeskuk-
sen lautakunta o0ll esittdnyt, ettd sille mySnnettdisiin oikeus tdyttdd tp.
keittidapulaisen Ja autonapumiehen virat niitd haettavaksl julistamatta,
koska sanotut viranhaltijat vaihtuivat alinomaan eilkd kirjallisiin hakemuk-
siin perustuvaa viranhakumenetelmd&d voiltu pit&d& heihin hyvin soveltuvana.
Vaikka ko. esitys oli virkas#ddnnon ylelsistd periaatteista polkkeava, aset-
tul palkkalautakunta puoltamaan sitd kaupunginhallitukselle annettavassa
lausunnossaan, koska se huomattavasti tulisi helpottamaan elintarvikekes-
kuksen toimintaa ko. virkoja tdytettdessd (18.9. 1772 §).

Erdissd yksitylstapauksissa muldenkin virastojen ja laitosten kohdalla
palkkalautakunta antoi kaupunginhallitukselle lausuntoja tapauksista, Jjols-
sa virka tdytettiln sitd haettavaksil Jjullstamatta.

Palkasta piddtetyn elinkoron takaisin maksaminen,Rakennustoimiston
tiedustelun Jjohdosta lautakunta pddttl ilmoittaa, ettd tydntekijéin palkas-
ta el ollut vdhennettdvd sitd elinkorkoa, minkad vakuutusyhtid oll hénen
tySssdoloajaltaan maksanut sekd ettd jo pididtetyt erdt oli maksettava hé-
nelle takaisin (30.1. 277 §). Muissa vastaavissa tapauksissa, joissa oli
kyseessi elinkoron pidédttédminen palkasta palkkalautakunta teki edellédmai-
nitun periaatteen mukaisen pddtSksen, ettd palkka o011 maksettava ko. ajal-
ta vdhent&dmédttOménd.

Kone- ja pikakirjoituslisdt. Kaupunglnvaltuuston marraskuun 22 p:né
1950 tekemén pddtdksen ja palkkalautakunnan joulukuun 12 p:nd 1950 hyvék-
symien konekir joittajien pHtevyysvaatimuksia koskevien ohjelden mukaises-
ti sellaiselle viranhaltijalle, jonka pdidasiallisena tydnd oll konekirjoi-
tus ja Jjoka omasi vdhintddn 9 000 nettolydnnin kKirjoitusnopeuden puolessa
tunnissa, voitiin maksaa konekirjoitusllsd edellyttden, ettd asianomainen
el nauttinut 21. palkkaluokkaa korkeampaa palkkaa Ja ettd konekirjoltus-
taidosta voitiin katsoa olevan huomattavaa etua ko. viran hoidolle. Kone-
kirjoituslisédn suuruus olil 1 000 mk kuukaudessa. Konekir joituslisld mydn-
nettiin kertomusvuonna 20 viranhaltijalle.

Edelld mainitun p8htoksen mukaisestl viranhaltijalle, jonka viran tal
toimen hoitamiselle voitiin katsoa olevan huomattavaa etua pikakirjoitus-
taldosta, suoritettiin pikakirjoituslisid edellyttden, ettel asianomainen
ollut varsinaisessa pikakirjoittajan toimessa. Pikakir jolituslisén suuruus
60 sanaa minuutissa pikakirjoittavalle oli 1 000 mk Ja 80 sanaa kirjoit-
tavalle 2 000 mk. Pikakirjoituslisid mydnnettiin 13 viranhaltijalle.

(Ks. vin 1950 kert. I ja II osaa)

Luontoisetukorvaukset. Kertomusvuoden aikana lautakunta vahvisti usei-

ta satoja luontoisetukorvauksia sekd tekil multa pH&tdksid, Jotka koskivat
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esim. virka-asunnon miérddmistd, luontolsetujen nauttimista niin ettd 11i-
ranhaltija joko vapautettiin niistd kokonaan, Jjolloin palkka maksettiin
yksinomaan rahana tai osittain, esim. sairaalassa ruokallusta, asuntoedus-
ta Jjne. Erdissid tapauksissa oikeutettiin viranhaltija pitédm#éidn lapsensa
luonaan virka-asunnossaan tai jonkun toisen wiranhaltijan asunnossa, tédméd
edellyttden, ettel asianomaliselle myOnnetty multa etuja laltoksessa sekd
ettel ko. toinen viranhaltija saanut tdstd korvausta. Palkkalautakunta
paitti, muuttaen kesdkuun 27 p:néd 1950 tekeméénsé padtdstd, vahvistaa
luontoisetukorvauksen suuruuden asuntoedusta 35 mk:ksl m<:1td syyskuun 1
p:stéd aékaen. Pddtoksestd ilmoltettiin kalkille lauta- Ja Jjohtokunnille
4.9. 1679 §).
( Kaupungin)uirkailijoiden virka-asuntonormien tarkistaminen. Yleisten
toiden lautakunta o0li kaupunginarkkitehdin ehdotuksen mukaisesti esitté-
nyt, ettd kaupunginhallitus asettaisi komitean tarkistamaan kaupungin vir-
kailijoita koskevat virka-asuntonormit vallitsevia oloja vastaaviksi, kos-
ka ko. normit viimeksi oll vahvistettu v. 193%. Lautakunta mainitsi kau-
punginhallitukselle annetussa lausunnossaan, ettd kysymys luontolisetukor-
vausten yleisestd uudelleen J&r jestédmisestd oli ollut Jo pltkdn aikag val-
misteltavana palkkalautakunnan toimistossa, mutta koska kysymys oll var-
sin monitaholnen, olisi se jdtettdvd erityisen asiantuntijakomitean val-
misteltavaksi. Puoltaen ylelsten tdiden lautakunnan esitystéd komitean aset
tamisesta pddtettiin kuitenkin ehdottaa komltean tehtdvdd laajennettavaksi
niin, ettd se kidsittdisi koko luontoisetujérjestelmdn (6.12. 313 §).

Erdistd viranhaltijain luontolsetuja koskevista asiolsta annettliin lau-
suntoja kaupunginhallitukselle. Ndistd mainittakoon mm. salraalain ulko-
puolella asuvain viranhaltiljain olkeutta alennettuihin sairaalamaksuihin
koskeva sairaalalautakunnan esitys, Jjonka Jjohdosta pHitettiin esittés,
ettd koska parhaillaan oli vireilld koko luontoisetujirjestelmidn uusimi-
nen, ei ko. esitystd ollsi otettava kidsiteltdvdksl virkasddnndn uudista-
misen yhteydessd, vaan se olisi tolmitettava luontoisetukomitean harkitta-.
vaksi (7.2. 430 §).

Edelleen annettiin puoltava lausunto lastentarhain jehtokunnan esityk-
sestd lastentarhoissa tapahtuvasta tilapdisestd aterioinnista perittdvén
maksun korottamisesta (3.4. 717 §).

Samoin puollettlin sairaalalautakunnan eslitystd salraalan ulkopuclella
asuvan henkildkunnan oikeudesta pesettdd vaatteensa ao. salraalan pesu-
lassa (17.7. 1451 §).

Virka-asunto jen luovuttamista Olympian kisojen vieraiden kdyttddn puol-
lettiin annetussa lausunnossa (6.11. 2150 §).

Osapdivdtyd. Sairaalalautakunnalle mybnnetyn yleisen luvan ohella kiyt-
tdd eldkkeelld olevia viranhaltljoita mm. osapHdivitySssd mybnnettiin erdis-
si tapaukslissa ao. virastollle olkeus ottaa toimlstoapulaisia tai joita-
kin multa viranhaltijoita osapéivdtyohdn joko terveydellisistd tms. syls-
td, jolloin palkkaus Jjdrjestettlin suhteelliseksl kokonaispalkkaan nédhden.

Otkeus jdddd virkaansa sdddetyn eroamisidn saavutettuaan mySnnettiin
kertomusvuonna 17 henkildlle. Erditd mainittua asiaa koskevia anomuksia
hylattiin Jja Joissakin tapauksissa annettiln kaupunginhallitukselle lau-
sunto viranhaltljan olkeuttamisesta pysyméén virassaan eldkeldn saavutettuaa

Sivutoimet. Vikeus holtaa sivutointa mydnnettiin yhteensd 46 viranhal
tijalle. Uselmmissa tapauksissa o0ll kysymyksess& opettajan tehtadvédn hoi-
taminen yliopistossa, teknillisessd korkeakoulussa tai Jjossakin muussa
oppilalitoksessa.

Oikeus asua kaupungin ulkopuolella mydnnettiin yhteensd 31 viranhalti-
Jalle; ndistd 24 lupaa mydnnettiln v:n 1952 loppuun Jja 7 v:n 1953 loppuun.

Ikdlisien myéntdminen, Palkkalautakunta ratkalsl kertomusvuonna ik#li-
sien myontdmistd koskevia asioita 2 288 sekid teki esityksen kaupunginhal-
litukselle ikiélisid vastaavien palkankorotusten mydntédmisestd 262 tapauk-
sessa. Kaupunginhallituksern ratkadstavista ikélisHanomuksista annettiin 22
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lausuntoa. Lisdksl lautakunta antol lausuntonsa useista ik&dlislien myontéa-

mistd koskevista valitusasiolsta sekd sellalsista tapauksista, joissa oli

kysymyksessd viranhaltljan olkeuttaminen laskemaan virkavuosiksi ik&lisid

varten eri laitoksissa, esim. Suomen Panklissa, Kansanelidkelaltoksessa Jjne.
palvelemansa ajat. Edelleen annettiln kaupunginhallitukselle lausunto nii-
den terveyssisarien Ja k#tiloiden 1kdlislien suorittamisesta, -joiden palk-

kaukseen saadaan valtionapua (6.2. 326 §).

V:n 1952 ikdlisien kHsittelyd koskevassa asiassa pditettiin kalkille
lauta~- Ja Jjohtokunnille ilmoittaa, ettd niiden 1k#lislen suhteen, Jjotka
tulevat maksettaviksl mydntdmistd seuraavana kalenterivuonna, on menetel-
tdvd siten, ettd ko. 1kdlisd mydnnetdlin virkasddnnén 26 §:std johtuvin
varauksin, ts. palvelusailkaa laskettaessa véhennetddn se alka, jona viran-
haltija ei ole virantoimituksen keskeytymisen vuoksi virkaansa hoitanut,
ottaen huomicon, ettd vdhennykseksl el kuitenkaan lueta vuosiloman, sai-
rauden tms. aiheuttamaa virkavapautta (29.5. 1124 §).

Vastaanottokodin tarkkailuluokan opettajalle maksettavat ikdlisdt.
Lastensuo jelulautakunnalle padtettiin vastaukseksi sen tiedusteluun 1il-
moittaa, ettd viranhaltija, joka oll mddrdtty holtamaan yksinomaan muuta
korkeampaa virkaa kuin omaansa muutoin kuln vuosiloman aikana saa perus-
palkan ja 1k&lls#t hoitamansa viran mukaan. Tosin nyt ko. opettajan viran-
sijalsena holtama virka suomenkielisissd kansakouluissa kuulul samaan
palkkaluokkaan kuin hénen vakinainen virkansa, eikd héneen ndin ollen voi-
tu suoranaisesti soveltaa virkasddnnbn em. méddrdystd, mutta sanotusta sai-
doksestd voitiin kultenkin vetdd se. johtopddtss, ettd viranhaltija aina
saa peruspalkan ja ikdlisét holtamansa viran mukaan, el kuitenkaan siind
tapauksessa, ettd viranhaltljan oma virka on korkeammassa palkkaluokassa
kuin hénen viransijaisena hoitamansa virka (11.9. 1746 %).

Sairauslomasijaisuudet, Palkkalautakunta mydonsi kertomusvuonna sai-’
rauslomaa nauttivien viranhaltijain sijaisille palkkioita 650 tapauksessa.
Erdlissd tapauksissa annettiin kaupunginhallitukselle lausuntoja sairaus-
loman myontdmistd koskevissa asioissa, mm. tdysien tai vihennettyjen palk-
kaetujJen nauttimisesta Jjatketun sairausloman ollessa kysymyksessd. Sai-
rauslomasijaisten palkkaamiseen kidytetyt méérérahat Jakautuivat eri lai-
tosten ja virastojen keéken\seuﬁgavastiz

|

Kaupunginvaltuusto ........ 16 245 Terveydellisten tutki-
Revisiolaitos ......... .... 310 815 musten laboratorio ...... T4 .080
Kaupunginhallitus ......... 150 500 El#dinli#kintdosasto ...... 128 550
KaupunginkansIia .......... 304 620 Maidontarkastame ......,... 328 700
Kaupunginhallituksen Asunto Jen tarkastus ...... 60 350

asiamiesosasto ........... 28 280 Ammattientarkastus ....,.. 86 485
Rahatoimisto t........... .. 323 350 Tuberkuloosihuoltotoimisto 503 115

Tilastotoimisto ........... 644 690 Tuberkuloosihuollon
Maistraatti ............... 341 3B0 _ asuntolat ............... 17 930

Ensimméisen kaupungin- Sielulllsesti sairaiden
voudin konttori .......... 25 000 vastaanottoasema ........ 575 340
Toisen kaupungin- Kouluhammasklinikka ...... 563 590
voudin konttori .......... 666 655 Veneeristen tautien
‘Helsingin-Malmin kau- poliklinikat ..ceeeee.ons 24 470

punginvoudin konttori .... 32 150 Aitiys- Ja lastenneuvolat. 608 585
Raastuvanolkeus ........... 571 165 Desinfioimislaitos ....... 5 675
Syyttédjistd ...eiiiiioiens. 230 020 Salraalavirasto .......... 6 795

Raastuvanoikeuden arkisto Sailraalain tilivirasto ... 45 065
Ja puhtaaksikir joitus- Huoltolautakunta ja huol-
kanslia ...ceeeaececasas.. 176 BUO toviraston yleinen
P011181121L08 +vvevvsncane. 11 385 tolmisto .ceevecvenesoc... 222 895
Holhouslautakunta ......... 10 160 Huoltolautakunnan kassa-

Huoneenvuokralautakunnat .. &0 7% Ja tilivirasto .......... 4 615
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Terveydenholitolautakunta Mk Huoltolautakunnan asia- Mk

ja sen toimisto .......... 372 360 mieS0Sa8BtO ..eevernresons 98 890
Lastensuojelulautakunta ... 218 350 Kunnalliskoti laltvoksi-
Lastenhuoltolaitokset ..... 542 476 neen ......eveevevsens... 1 824 870
Lastenhuoltolaitosten Tervalammen tytlaitos

£118E veeecenncancnncaass. U4 785 ja maatila ....cieienennas 8 005
Tysnvdalitystoimisto ....... 24B 625 Tydtuvat «...vvevvnnrncens 74 565
Urheilu ja retkeily; uima- Kotitalouslautakunta ..... 146 110

stadion, pallokenttd, sou-

Kaupunginkirjasto ........ 1 285

065

tustadion, ratsastushalli i Kaupunginmuseo «..ceeeosees 49 400
ja ratsastuskentdt ....... 8 000 Kaupunginorkesteri ....... 525.180
Raittiuslautakunta ........ 10 715 Kiintelstdlautakunta Jja
Suomenkiellnen tyovien- kiintelstdtoimisto ...... 293 535
‘OP1SEO +eeviercacacanssessss 31 585 Yleisten t8iden lalta- .
Valmistava polkain ammat- kunta Jja rakennustoimisto 378 470
E1KOUIU vevvesnnveseiosass Th 760 Yleisten t8iden tili-
Valmistava tyttdjen ammat- virasto ..ccceecceccecas 32 250

£1KOUIU vevevsncscnesess.. 788 915 Yhteensd 14 196 684

Palkkaetujen nauttiminen sailrausloman ajalta. Sairaalalautakunnan tiedus-
teluun, joka koski vahtimestarin palkkaetuja, pddtettiin vastata, ettd .uuden
virkasd8nnon ao, mHdrdys oli siten muuttunut, ettd saman, jatkuvan sairaus-
lomen aikana, viranhaltijan nautittua 2/3 palkkaeduistaan, hén ei enHid voi
saada tHysiid palkkaetuja. Vanhassa virkas#inndssi oli ollut mE#ri#ys, jonka
mukaan viranhaltijalla oli oikeus 12 kaleriterikuukeuden aikana saada kahdel-.
ta kuukaudelta tdydet palkkaedut, siitd huolimatta oliko sairaus ollut jatku-
vaa. Palkkalautakunnan kisityksen mukaan oll uutte virkas#iéintod sovellettava,

kun oli kysymyksessd uusiin todistuksiin perustuvan ja uudella pHatdkselld
mybnnetyn sairausloman jatkaminen uuden virkasdinnén voimaan tultua, Ndin
ollen ko, vahtimestarille oli suoritettava lokakuun 16 p:n ja marraskuun
2 p:n véliseltd ajalta hinen iki#liséned tdysim#tirdisingd ja 2/3 muista palk-~
kaeduista uuden virkas#dnndn mukaisesti (11.9. 1742 §).
Kiinteistttoimiston maatalousosaston tiedusteluun, Joka koski tybnte-
kijén oikeutta sairauslomapalkkaan sekd multa seikkoja, jotka olisi otet-
tava huomioon,ﬁyantékijditﬁ muualle talvitdihin luévutettaessa, palkkalau-
takunta pHétti vastata, ettd huhtikuun 30 p:ddn 1951 saakka volmassa -ol-
leitten sairausapua koskevien miéirdysten mukaan tydsuhdetta ei keskeytda
sddnnbllisesti uusiutuva tyGvoiman vdhentdminen, ellei sellainen keskeytys
ole kestédnyt kolmea kuukautta kauempaa, mlitd keskeytymisaikaa el kuiten-
kaan lasketa tydsuhteen kestimlsalkaan sisdltyvdksi. Toisaalta tyonteki-
Jd11& on olkeus saada salrausapua vain kaupungin palveluksessa ollessaan.
Kun ko. tydntekl ji sairastuessaan keuhkotuberkuloosiin el ollut kaupungin,
vaan yksityisen palveluksessa, ei hdnelld ollut oikeutta sairausavun saa-
miseen, varsinkin, kun hénelle jo ennakolta oli ilmoitettu keskeytyksen
tulevan jatkumaan yli 3 kk. Muilta osiltaan lautakunta ei tédssd yhteydes-
sd voinut ottaa asiaa kHsiteltdvidkseen (5.6. 1151 §).
Viransijaisuuspalkkioita muun syyn kuin sairauden takia mydnnettiin
kertomusvuoden aikana talousarvioon tarkoitusta varten varatusta médrs-

rahasta seuraavasti: Mk M
Kaupunginkanslia .......... 22 890 Aitiys- ja lastenneuvolat .. 293 735
Kaupunglnarkisto ....ecee.s 3 085 Kunnalliskotl .............. 215 120
Raastuvanoikeus ........... 25 990 Lastenhuoltolaitokset ...... 36 425
Palolaitos .e.eveeveesceice 57 855 Kéhertdjdkoulu ...ccovsee.... 16080
Terveydenhoitovirasto ..... 89 700 Valm.poikain ammattikoulu .. 31 080
Terveyd.tutkimusten " tyttdjen " .- 15 870
laborat. .e.evveeegeeeese. 6 014 Kotitalouslautakunta ....... 30 590
Lastenpsykiatrin toimisto.. 91 170 Kaupunginorkesteri ......... 34 330
Kouluhammasklinikka ....... . .2 660 Yleisten toiden lautakunta.. 2 310
Veneristen tautien poliklin. 106 945 Yhteensd 1 141 849
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Virkavapaudet. Kertomusvuoden ailkana myénnettiin 207 viranhaltiljalle
virkavapautta tidysin palkkaeduin. Lisdksi lautakunta erdissd tapauksissa
padtti peruuttaa jo mydnnetyn virkavapauden tail siirtdd sen toiseen ajan-
kohtaan. Joltakin virkavapausanomuksia hylédttiin. Virkavapautta myonnet-
tiin useimmiten ulkomaista opintomatkaa varten, kursseille tal neuvotte-
lupédiville tal urheilukilpailuihin osallistumista varten, vaalilautakun-
taan vallituksl tulemisen takla tal erdissd tapauksissa, jolloin asianomai-
set terveydenholtoviranomaisten midérdyksestd olivat estyneitd virkaansa
holtamasta. Virkavapaus myonnettiin yleensé& sl1lld ehdolla, ettd ao. vi-
ranhalti ja pysyy kaupungin palveluksessa kaksl vuotta tal sitd ennen ero-
tessaan suorittaa takaisin loma-ajaltaan saamansa palkkaedut. Edelleen
annettiin kaupunginhallitukselle lausuntoja sellaisissa tapauksissa, jois-
sa oll kysymyksessd virkavapauden mySntéminen tydntekijoille edelld mai-
nitun kaltaisten syiden vuoksi.

Palkatonta virkavapautta mySnnettiln 59 vliranhaltijalle opintomatkasa,
toisen viran holtamista tal yksityisaslolden jérjestédmistéd varten yhdek-
81 vuodeksi tai lyhyemmiksi ajoiksi. Td110in maksettiin asianomaisille
Joissakin tapauksissa puolet, kolmasosa tai 10 - 20 % palkasta. Tydnte-
k1j8in osalta annettiin mydskin palkatonta virkavapautta koskevissa asi-
olssa kaupunginhallitukselle lausuntoja.

Erdissd tulkinnanvaralsissa tapauksissa palkkalautakunta antol pHa-
ttksensd, esim. palkkaetujen takalsinmaksuvelvollisuuden ollessa kysees-
84 sellalsessa tapauksessa, Jollcin aslanomainen henkild oll suurimman
T&1101in hé&ntd el velvoitettu korvaamaan takaisin kaupungllle saamiaan
palkkaetuja. El myOskddn siind tapauksessa, ettd henkild, Joka ennen pal-
kallisen virkavapauden alkamista oli kahden edellisen vuoden adkana ollut
vastaavanlaisella opintomatkalla, ollut velvollinen suorittamaan takaisin
hénelle mydnnettyjd etuja, vaan uudistettiin mainittu, kahden vuoden viras-~
sapysymls-ehto uuden virkavapauden Jjdlkeen.

Yleisen luvan mybntdminen vuosiloma—= ja viransijaisina toimivien sai-
raanhoitajien palkkaamiseen., Lautakunta pd&ttl kaupunginhallitukselle
annettavassa lausunnossazn puoltaa poikkeukselllisestl yleisluvan myodntéa-
mistd sairaalalautakunnalle elékeldssd olevien sairaanhoitajien palkkaa-
miseen sljaisiksi, koska koulutettuja sairaanhoitajia oll valkeata saada
vuosiloma- ja viransijaisiksi Ja koska ko. toimenpide helpottaisi sijals-~
ten saantia. Mainituissa tapauksissa eldkkeelld olevalle viranhaltljalle
maksettalsiin sairaanhoitajan viran loppupalkan ja eldkkeen vdlinen ero-
tus. Palkkalautakunnalle olisi kuukausittain toimitettava luettelo sijal-~
siksi palkatuista henkl10istd. Mytskin puolipdlviétydhdon halukkaita kou-
lutettuja salraanhoitajia saisi sairaalalautakunta ottaa tybhtn malnitun
luvan perusteella ja maksaa heille sijaispalkkiona puolet ao. viran poh-
Japalkasta (14.%. 582 §).

Mydskin muissa kaupungin virastoissa Ja laltokslssa mydnnettiin yksi-
tyistapauksissa elidkkeelld oleville viranhaltijoille oikeus holtaa vir-
kaa sijalsena, Jjolloln yleensd palkkaukseén ndhden noudatettiln samaa
periaatetta, mitd edelld selostettiin salraanhoitajien osalta.

Tyéntekijdin eldkkeiden korottaminen. Kaupunginvaltuuston pHitettyd
huhtikuun 25 p:nd korottaa kaikkl kaupungin tammikuun 1 p:né voimassa ol-
leet eldkkeet 8 % Jjdivat mainitun pdividmidrin jdlkeen mybnnetyt tydnteki-
jdin eldkkéet vaille sitd korotusta, joka eldkesslnndn 8 §:n 3 mom:n mu-
kaan o0lisi niille kuulunut. Tdmdn Johdosta palkkalautakunta p&dttl kaupun-
ginhallitukselle esittdd, ettd kaupungin tyontekljbille mydnnettédislin
A-korotusta vastaava korotus tammikuun 1 p:n Jilkeen voimaan tulleisiin
eldkkeisiin siten, ettd eldkepohjan perusteena oilevaan ansioon ajalta en-
nen joulukuun 16 p:dd 1950 liséttéisiin 8 % (15.5. 974 §).

Helsingin Kunnantydnteki jdin Keskustolmikunta oll tehnyt esityksen
tybnteki Jain eldkkelden korottamisesta vedoten kaupunginvaltuuston kesi-
Kuun 29 p:n& 1950 tekemiin pdidtokseen, Jjonka mukaisestl kaupunginhalli-
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tuksen oli tehtdvd korjausesitys, mik&li uusien periaatteiden mukaiset
eldkkeet johtivat epdsuhtelsiin. Keskustolmikunnan kdsityksen mukaan nii-
td tyonteki jdin eldkkeitd oll korotettava, Jotka mainitun valtuuston pHié-
toksen mukaan olivat joutuneet epidsuhteeseen mybhemmin mydnnettyihin tytn-
teki jdin ja viranhalti jain eldkkeislin ndhden. Lautakunta péddttl esittad
kaupunginhallitukselle, ettd ennen tammikuun 1 p:&& 1948 myonnetyt elék-
keet korotettaisiin 15 % lokakuun 1 p:sté ldahtien (11.9. 1731 §).

Eldkkeiden myontdminen, Kertomusvuonna mydnnettiin 255:1le kaupungin
palveluksessa olleelle henkildlle sidéntdjen mukainen eldke. Kaupunginhal-
litukselle annettiin useita ylimdardisen eldkkeen mydntdmistd koskevia
lausunto ja. Kaupunginvaltuuston huhtikuun 25 p:nd tekemdn pédédtsksen pe-
rusteella, Jjonka mukaan kaikki kaupungin tammikuun 1 p:néd 1951 volmassa
olleet elidkkeet korotettiin 8 %, suoritettiin eldkkeiden uudelleen laske-
misia 77 tapauksessa. Lisdksl lautakunta antol kaupunginhallitukselle lau-
suntoja, Jjotka koskivat eldkep8&ttksistd tehtyjd valituksia. Erddssd ta-
pauksessa palkkalautakunta tekl pddtdksen mydnnetyn eldkkeen olkalseml-
sesta muuttaen kaupunginhallituksen syyskuun 9 p:néd 1945 tekemdd elékepdé-
tostd (20.11. 2250 §). Lissksi tehtiin kaupunginhallitukselle useita esi-
tykslid asiolsta, jotka koskivat viranhaltijain olikeuttamista laskemaan
virkavuosiksi elédkettd varten eri laltoksissa, esim. Helsingin Teurastus-
lajtos oy:ssd tal Toukolan Konepajalla ym. palvelemansa ajat.

Leski~ ja orpoeldkekassan suorittamien leskieldkkeiden kohtuullisen
korotuksen toimeenpanemisesta, josta valtuutettu Ohman ym. olivat valtuus-
tosda tehneet aloltteen, lautakunta antoi kaupunginhallitukselle lausun-
mlisessd sovellettua kédytédntdd ja nilden mySntdmiseen valkuttavia syitd
(20.3. 661 §).

Ab. Folkhemmet ~nimisen yhtién palveluksessa olleiden henkildiden
eldkeoikeudesta sen jdlkeen, kun ko. yhtis oli lahjoitustar jouksen kaut-
ta siirtynyt kaupungin haltuun, annettiin lausunto kaupunginhallituksel-
le (20.11. 2255 §).

Raastuvanoikeuden ent. siviilinotaarin HJ. Honkasen anomuksesta saada
valita alkalsemmin voimassa ollut eldkesadntd uuden sijasta elidkkeensd
perustaksi palkkalautakunta antol kaupunginhallitukselle hylk&&vén lau~
sunnon, koska vanhan elidkes#dnndn valitseminen merkitsisi kehityksessé
taaksepdin menoa (3.7. 1392 §).

Hautausapua mydnnettiin 136 tapauksessa, yhteensd 3 989 355 mk. Lisdk-
81 lautakunta teki parlissa tapauksessa esityksen kaupunginhallitukselle
ylimddrdisen hautausavun mySntidmisestd (2.1. 44 §).

Esitykset, Paltsi edelld eri yhteyksiss&d mainittuja esityksid annet-
tiin kaupunginhallitukselle mm. seuraavia asioita koskevat esitykset:
s8/s Ctson ja m/s Turson pa&dllikdiden iltavuorokorvauksen ja ylitydkor-
vauksen uudelleen Jjdrjestdmisestd alusten erikoisluonteen alheuttamien
epdkohtien korjaamiseksi (6.11. 2133 §); tydkorvauksen suorittamisesta
teknillisten laitosten urheiluseuran Jjalkapalloilijollle 11 vuorokautta
kestdneen Norjan matkan ajalta (3.7. 1391 §); ent. rakennustarkastaja
A, Toivosen anomusta palkan maksamisesta eroamispdivén Jja eldkkeen alka-
mispéivin vidliseltd ajalta (6.3. 526 §); musiikkilautakunnan ja Suomen
Muusikko jen Liiton esltystéd kaupunginorkesterin soittajien palkan koro-
tuksesta (6.2. 32C §); musiikkilautakunnan esitystd soitin- ja pukukor-
vauksen maksamisesta kaupunginorkesterin jdsenille (6.2. 321 §).

Lausuntoja kaupunginhallitukselle annettiin, paltsi edelld eri yh-
teyksissd mainittuja palkkaus-, ik&dllséd-, eldke- ym. kysymyksid koskevia,
mm. asioista, jotka koskivat: ent. toimistovirkailija O. Leppdsen lomakor-
vausta koskevaa valitusasiaa (16.1. 162 §); erdiden kaupunginvaltuutettu-
jen aloitetta lauantal-tybajan kdyton laajentamista (20.2. 429 §); Jjér-
jestelytoimiston aloitetta palvelustodistuslomakkeen laatimisesta kau-
pungin palveluksesta eroaville (25.9. 1834 §); ehdotusta virkaan otettaes-
sa vaadittavasta lddkidrintodistuksesta (2.10. 1879 §); kansakoulujen tar-
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kastajan P. Kuosmasen oikeutta kdyttdd omaa henkildautoa virkamatkollla
(9.10. 1906 §); tydtehotoimiston esitystd siivouksen korvausperusteiden
midrdamisestd (23.10. 2028 §); kansakoulun johtaja V. Svanstromin vuosi-
loman rahalla korvaamista (6.1l1. 2132 §); verotusvalmisteluviraston tun-
tipalkkalsten, toimihenkiloiden siirtdmistd kuukausipalkalle (26.6. 1314
§); virkasHdnndn soveltamista verotusvalmisteluvirastossa tydskentele-
viin, valtion varoista tuntipalkkaa nauttiviin virastotydnteki joihin
(26.6. 1349 §); raastuvanoikeuden jidsenten vuosilomien' Jdr jestelyd har-
kitsevan komitean mietint®d (27.11. 2295 §); vt. kaupunginviskaali G.
Unoniuksen kesdloman rahalla korvaamista (14.8. 1603 §); korvauksen mak-
samista palotarkastuksia suorittaville palomiehille (27.2. 458 §); iki-
lisdd vastaavan palkkion maksamista henkilSkohtalsena palkanlis&nd de-
sinfioimislaitoksen vt. kylvettdjille (30.1. 249 §); Sofianlehdon las-
tenkodissa vapautuneen huonetilan luovuttamista har joittelljan kdyttsddn
(10.4. 792 §); henkilBkohtaisen palkanlisdn maksamista Ryttylin koulu-
kodin hoitajalle {3.4. 727 §); JdrJestelytoimiston ehdotusta kaupungin
sisédisen tydnvilityksen tehostamisesta (20.2. 427 §); kansanhuoltotol-
miston toisen siivoojan viran lakkauttamista ja ao. siivoojan irtisano-
mista sairausloman aikana (2.1. 87 §); ruotsinkielisten kansakoulujen
orkesterin ja tyttdkuoron toiminnan aloittamista (13.2. 354 §); matka-
korvauksen maksamista liitosalueen kansakoulujen opettajille ja siivoo-
Jille (13.2. 364 ja 365 §); soitto-opetuksen jérjestdmistd oppilasorkeste-
rin soittajille (14.3. 589 §, 5.6. 1166 §); erikoisluokan perustamista '
kuulovaikeuksista kérsiville (5.6. 1148 §); poikkeuksellisten lasten
koulunkdiynnin ja jélkihuollon jérjestelyd (20.8. 1641 §); valmistavan
poikien ammattikoulun Ja tyttojen ammattikoulun harJoittelijoiden luku-

mistd valmistavaan poikien ammattikouluun (17.7. 1479 §); kir japalnokou-
lun opettajien opetusvelvollisuuden vdhentamistd (17.4. 822 §); verhoili-
Ja-ammattikoulun rehtorin tehtdvien hoitamista (17.7. 1478 §); siivous-
tydn Jjér jestelyd K&dpylén, Pitdjédnmiden ja Herttoniemen sivukirjastoissa
(2.1. 69 §, 27.2. 464 §); kaupunginkirjaston tuntipalkkalsten Kirjasto-
apulaisten virkasuhteen luonteesta (26.6. 1550 §, 17.7. 1485 §); erikois-
palkkioiden maksamista kaupunginmetsénhoitajien tehtdvien hoitajille
(6.2. 310 §); talon Mikeldnkatu 37 - 41 silvouksen jakamista kahtia
(30.1. 247 §, 27.2. 466 §, 3.4. 713 §); valtuutettujen Enteen ym. Putki-
miesliiton ja kaupungin tSitd teettdvlien rakennus- Jja putklliikkelden va-
listd tyoselkkausta koskevaa vdlikysymystd (24.4. 877 §, 21.6. 1225 §);
rakennustoimiston puhtaanapito-osaston eriiden virkojen jérjestelyd {6.3.
517 §); vesilaitoksen vedenpuhdistusaseman kemistien ja laboranttien tyd-
ajan jidrjestelyd (24.7. 1541 §); kaasulaitoksen erdiden tydntekijdin oi-
keutta slirtyd yksityisen palvelukseen tydsuhteen kaupunkiin katkeamat-
ta (14.3. 595 §); kaasu- Ja s&hkdlaitoksen myymildn ja néyttelyn aukiolo-
aikaa (9.10. 1917 §). Lisaksi lautakunta antoli useita lausuntoja, Jotka
koskivat tilapdisen tydSvolman palkkaamlsta eri laitoksiin ja virastoihin
v:ksi 1952.



