XXII. Naisten tyoOtupa.

Naisten tyotuvan johtokunnan toiminnastaan vuonna 1931 antama selon-
teko oli seuraava: :

Naisten tystuvan johtokunta. Tammikuun 15 p:né pitdméassdén kokouk-
sessa kaupunginhallitus valtuutti tyotuvan toimintaa toistaiseksi hoitamaan
entisen 5-henkisen johtokunnan, johon kuuluivat puheenjohtajana varatuo-
mari 0. Kauppi, varapuheenjohtajana sihkdteknikko V. V. Salovaara seki
jasenind vanh. oikeusneuvosmies G. Leopold, ammattiliiton toimitsija A.
Luostarinen ja rouva E. Reinila-Hellman. Helmikuun 12 p:n& valitsi kau-
punginhallitus tyétuvan johtokunnan puheenjohtajaksi vuodeksi 1931 vara-
tuomari 0. Kaupin ja jaseniksi toimistonjohtaja J. E. Janatuisen, posliini-
teknikko A. G. Nymanin, toimittaja M. E. Ollongvistin ja tarkastaja M. Sil-
lanpa&n. Naistq johtokunta helmikuun 18 p:na valitsi varapuheenjohta-
jaksi herra Janatuisen. Maaliskuun 12 p:na kaupunginhallitus myo6nsi herra
Kaupille: hanen anomansa vapautuksen puheenjohtajan toimesta ja johto-
kunnan jasenyydestd huhtikuun 1 p:sté lukien ja nimitti hédnen stjaansa johto-
kunnan jaseneksi ja puheenjohtajaksi lakitieteenkandidaatin, pankinjohtaja
E. Rydmanin samasta paivéasté lukien. Johtokunnan sihteerina toimi vuoden
alussa silloinen toimitusjohtaja G. Laurin sekd maaliskuun 1 p:std alkaen
hanen seuraajansa toimitusjohtaja P. E. Kiljunen.

Johtokunta kokoontui vuoden kuluessa 25 kertaa ja késitteli 140 asiaa,
joiden poytékirjoihin merkitty pykalaluku oli 185, Huomattavin osa kisi-
tellyista asioista koski tavanmukaisia kéytannoéllisia asioita, kuten tystuvan
toimintaa, kaupunginhallituksen paitosten taytantéonpanoa, téiden jarjes-
telys, tyonhankintoja, ammattikurssien suunnittelua y. m. Muista kisitel-
lyista asioista mainittakoon uuden kurssisuunnitelman seka tyétuvan johto-
sdantoehdotuksen laatiminen. Johtokunta kavi mydskin tarkastamassa seké
tyotuvan ettd kurssien toimintaa. Antaakseen yleisélle oikean kuvan kurssien
tarkoituksesta ja tehdikseen tunnetuksi sen tuotteita, johtokunta kutsui
sanomalehtien edustajia tutustumaan kurssien tyoskentelyyn.

Ammattikursseja. Kertomusvuonna oli ty6ttémyys naisten keskuudessa
suuri, syksypuolella suurempi kuin koskaan aikaisemmin tyétuvan olemassa-
olon aikana. Vuoden alussa oli kaupunginhallituksen tammikuun 15 p:ni
tekemin paatoksen mukaisesti toiminnassa seuraavat kurssit: talouskurssit
200 henkil6lle Sturenkadun "talossa n:o 27 ja yhté monelle henkilélle Heikin-
kadun talossa n:o 13 sekd ammattikurssit 200 henkilglle Suvilahdenkadun
talossa n:o0 4 ja 150 henkilslle talossa n:o 1 Salomonkadun varrella, yhteensa
siis 750 henkilolle. Kaupunginhallituksen kokouksessaan helmikuun 12 p:ni
paatettya supistaa kurssitoimintaa, lopetettiin Suvilahdenkadun 4:ssi toimi-
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neet kurssit helmikuun 28 p:sti. Muita kursseja jatkettiin kaupunginhalli-
tuksen kussakin tapauksessa tekemin p#aitoksen mukaisesti ja niitd varten
myontamilla maararahoilla siten, etta talouskurssit Sturenkadulla jatkuivat
maaliskuun 15 p:48n, ammattikurssit Salomonkadulla huhtikuun 15 p:44n ja
talouskurssit Heikinkadulla toukokuun 15 p:4&n saakka, jolloin toiminta
kesdksi kokonaan loppui.

Elokuun 27:ntend péaivatylla kirjelmalla johtokunta anoi kaupungin-
hallitukselta kolme kuukautta kestdvien ammattikurssien toimeenpanemista
200 hengelle Suvilahdenkadun talossa n:o 4, mihin esitykseen kaupunginhalli-
tus myontyi ehdoin, ettd kurssit saisivat kestdd lokakuun 1 p:sté joulukuun
23 p:adan. '

Kaupunginhallituksesta saatujen ennakkotietojen johdosta, ettd méara-
rahoja muiden kurssien jarjestamista varten ei ollut kaytettavissa, ei johto-
kunta katsonut voivansa tehda esityksid lisdkurssien toimeenpanemisesta,
vaikka tyttémyystilanne naytti vaikeammalta kuin milloinkaan ennen. Tyot-
tomilla naisilla oli kuitenkin syksylld jossain mééirin ansiomahdollisuuksia
maaseudulla, lahelld kaupankia ja osa heista lahtikin perunannostoihin sek
muihin syystéihin. Tilanteen auttamiseksi jarjestettiin syksylld myoéskin
hitdaputyéni suoritettavaksi metsdnpuhdistusta kaupungin kansanpuis-
toissa. Joulukuun alusta paransi tilannetta huomattavasti kaupungin tyot-
tomille jarjestdm4 ilmainen ruvanjakelu.

Kurssien toimeenpanemista varten oli mydnnetty yhteensa 1,647,650
markkaa; kustannukset nousivat 1,234,163: 15 markkaan, niista 659,918: 20
ammatti- ja 574,244: 95 markkaa talouskursseista.

Uusi karssisuunnitelma. Helmikuun 12 p:nd pitdmésséan kokouksessa
kaupunginhallitus antoi johtokunnan toimeksi laatia -ehdotuksen uudeksi
kurssisuunnitelmaksi ja toukokuun 11 p:na jatettiin pyydetty ehdotits, minka
hallitus periaatteessa hyvaksyikin. Uusi suunnitelma, jota syksystd saakka
noudatettiin, eroaa entisestd padasiallisesti siind suhteessa, ettd teoreettista
opetusta niinhyvin ammatti- kuin talouskursseillakin huomattavasti supis-
tettiin ja paapaino kohdistettiin kokonaan kéiytannéllisen tydn oppimiseen.
Sikali kun tédné lyhyena aikana saadun kokemuksen nojalla voidaan péaétella,
ovat tyoteho sekd vastaavasti tyontulokset parantuneet samalla kun kurssien
menot teoreettisten aineiden suhteellisesti kalliiden opettajavoimien poisjaa-
misen vuoksi ovat pienentyneet.

Tyétuvan johtosddnto. Kaupunginhallitus oli kokouksessaan helmikuun
12 p:né paattanyt kehoittaa johtokuntaa kiireellisesti laatimaan ja hallituk-
selle jattam&an ehdotuksen tydtuvan johtosaanndksi. Ehdotus jatettiin kau-
punginhallitukselle huhtikuun 10 p:na. Toukokuun 15 p:nid pitdméassidan
kokouksessa kaupunginhallitus hyviksyi rahatoimenjohtajan tyétupien johto-
kunnan ehdotuksen perusteella laatimat toimintaohjeet ja samalla mé#arisi
niiti noudatettavaksi toistaiseksi, kunnesjohtosiénto saavutetun kokemuksen
nojalla voidaan esittda kaupunginvaltuuston vahvistettavaksi.

Talousarvio vuodelle 1932. Kokouksessaan elokuun 20 p:né kisitteli ja
hyviaksyi johtokunta tyotuvan talousarvioehdotuksen vuodeksi 1932. Ehdo-
tus paattyi 500,000 markan suuruiseen tappioon. Kaupunginvaltuusto otti
médran majnitun vuoden talousarvioon. Se oli 25,000 markkaa vuoden
1931 talousarviossa olevaa vastaavaa erdi pienempi.

Samalla kaupunginvaltuusto hyvéksyi kaupunginhallituksen ehdotuksen
2,500,000 markan suuruisen méaridrahan ottamisesta talousarvioon naisten
tyottdmyyden vastustamiseksi.
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Kesiloma. Tyo6tupa pidettiin suljettuna yhden kuukauden ajan heiné-
kuun 3 p:sta elokuun 3 p:44n, jona aikana tydntekijdille maksettiin lain edel-
 lyttama kesdlomapalkka. Fenkilskunnalla oli sinéd aikana kesidlomansa.

Tyéldisten lukumddrd, tyolunnit ja -palkal tytuvassa vuoden kunakin
neljanneksené ilmenee allaolevasta yhdistelmésta:

Tyo- Urakka- Maksettuja

Vuosi- Tyolaisia Tyo- palkkoja toista kotona * palkkoja
neljan- keski- tunteja. vhteensi, maksetut kaikkiaan,
nes. maariu. Smk. palkat, Smk. Smk.
1 75 35,901.5 125,917: 10 2,883: 50 128,800: 60
11 89 48,356.5 172,036: 55 6,158: 85 178,195: 40
1 74 23,953.0 81,307: 85 2,131: 25 83,439: 10
v 85 47,409.5 172,359: 80 3,177: 25 175,537: 05
Yhteensa . 155,620.5 551,621: 30 14,3501 83 565,972: 15

Kesélomapalkkoja maksettiin tyolaisille sitd paitsi 13,456: 90 markkaa
sekii erdille koyhainhoidon tydtuvissa tyoskennelleille naisille palkkoja
1,370: 55 markkaa. .

* Madrdrahojen kiiytté ja vuositulos. Vuoden 1931 talousarvioon oli kau-
punginvaltuusto johtokunnan ehdotuksen mukaisesti naisten tyétupien
varalta ottanut 525,000 markan suuruisen masdrarahan, misti miarasta vuo-
den varrella kéytettiin 369,213: 20 markkaa, joten saastoksi jai 155,786: 80
‘markkaa.

Paitsi mainittua maararahaa oli tydtuvalla kertomusvuoden aikana

.tuloja yhteensa 1,347,912 markkaa; mistd madrastd puolustusministeriolta
ja suojeluskuntain yliesikunnalta saatiin 160,004: 15 markkaa. Tydélaisille
maksetut palkat kesdlomapalkkoineen nousivat yhteensid 580,799: 60 mark-
kaan, joten tydétuvan bruttotulot olivat 767,112: 40 markkaa maksettuja tyo-
palkkoja suuremmat. ‘

Tilinpaatosta arvosteltaessa on huomattava, ettd tyituvan inventaario-
arvot ovat vuoden kuluessa lisddntyneet 113,453: 03 markalla, johtuen etu-
péédssd vuoden lopulla saatujen tilauksien toimittamista varten varattujen
tarveaineiden ostosta. Tyétuvan todellinen tappio oli siis 255,760: 17 mark-
kaa, mihin maardén sisaltyy seka kaupunginhallituksen paatoksen mukaisesti
koyhainhoitolantakunnalle korvauksetta luovutetut 31 ompelukonetta, arvol-
taan 31,300 markkaa, ettd revisionikonttorin suostumuksella kalustosta tehty
7,838: 42 markan suuruinen poisto.

Johtokunnan jésenten palkkiot nousivat 11,020 markkaan oltuaan edel-
lisend vuonna 8,040 markkaa. Lisdys johtuu siiti, ettd johtokunta toimi osan
vuotta komiteanluontoisena, jolloin johtokunnan jdsenet saivat kultakin
kokoukselta kaupunginhallituksen vahvistaman korotetun palkan.

Tilausten hankinfa. ILamakaudesta huolimatta onnistuttiin tytupaan
saamaan lukuisasti yksityisten henkiloiden tilauksia seké suurehkoja hankin-
toja puolustusministeriélle ja suojeluskuntain yliesikunnalle. Kaupungin
kansakouluille, koyhainhoitolautakunnalle, Suomen punaiselle ristille ja Duo-
decim-sairaalalle suoritettiin myoskin suurehkoja tdita. Varastotyotd on mah-
dollisuuden mukaan pyritty valttdméaén ja mikali sellaisia tuotteita valmis-
tettiin, on ne tehty kéytannéllista tarvetta silméllapitden ja ldhetetty halli-
myymaéalaadn myytaviksi.

Sek# kaupungin oman edun etta tyétuvan kannalta katsottuna olisi valt-
tamatonta, ettd paitsi edelldmainittuja, kaupungin muutkin laitokset, eten-

Kunnall. kert, 1831, 10%



116% . XXII. Naisten tyélupa.

kin sairaalat, antaisival tyélupien suoritettavaksi tarvitsemiensa vaatekappa-
leiden hankinnat jo siitdkin syysta, ettel tydnsaannin yha vaikeutuessa olisi
pakko yhi enemmin turvautua sotilashankintothin, joista saadut hinnat ovat

tyotuvalle kaikkein epéedullisimmat. ’

Allaolevasta yhdistelméstd kay selville tyotuvan tulot ja menot kerto-
musvuonna:

Tuloja. Smk. Menoja. . Smk.

Kaupungin myoéntama Tyo- ja kesdlomapalkkoja 380,799: 60
ma#raraha ...... 0369,213: 20 Henkilokunnan pa]kko;a 131,860; —
Tuloja tehdyista toisti Vuokria ....ooovinnn. 80,0000 —
puolustusministeriélle . 113,376: 90  Sahkoé ........................ 43,307 05
suojeluskunnalle ......... 46,627: 25  Korjauksia .................. 13,111: 75
kansakouluille ......... 311,019: 95 Kaluston osto ............ 4,189: 10
muilla laskuilla saatuja 314,307: {0 Ty oamel\ustannukua 636,559: 35
kiteisella  ............... 278,322:90 Kansliamenoja ............ 129,007: 10
hallissa mvytyvia ...... 233,382: 65 lmoituskuluja y. e 27,:107: 05
Vuosialennusta ............ 21,382: 05 Hallin myymilin nleno]a 26,857: 70
Sekalaisia menoja ......... 30,787: 65
Perimittomia saatavia ... 36,164:.85

Lrotus alottavan ja pii-
tettivin saldon wvalilla 8,116: 85
Yhteensi 1,717,633: 20 Yhteensd 1,751,098: 45

Loppukatsaus. Tyotuvan vuositulosta arvosteltaessa on otettava huo-
mioon, ettd nykyisin vallitsevan lamakauden vuoksi tuotteiden myynti on
entisestdfin vaikeutunut ja sotilashankinnoista saadut hinnat edelleen alcn-
tuneet. Kun tybdtuvan tuottama todellinen tappio on edelld sanotusta huoli-
matta pienempi kuin edelliseni vuonna, on johtokunnan mielestd tulosta
pidettava varsin tyydyttavani, kun otetaan huomioon tyétuvan luonne ja
olosuhteet missé se toimi, joissa el voida noudattaa yksityisessa litketoimin-
nassa esiintyvia perusteita. Tyottémyyden lieventdjana ja ansiotyon anta-
jana ammattiin pystyville naisille on tyotuvalla jatkuvasti huomattava mer-
kitys.



