XVII. Tyonvilitystoimisto.

Helsingin kaupungin tyonvilitystoimiston johtokunnan vuodelta 1927
antama kertomus?!) oli seuraavansisiltdinen:

Johtokunia. 'Tyonvalitystoimiston johtokuntaan kuuluivat vuonna 1927
filosofiantohtori S. Ivalo puheenjohtajana, kansanedustaja M. Paasivuori
varapuheenjohtajana sek&d muina jasenind kirjelajittelija P. Rahikainen,
kivityomies V. Huuskonen ja filosofiantohtori E. Railo. Sihteerini toimi alku-
puolella vuotta toimiston johtaja A. H. Karvonen, loppupuolella johtaja
W. 0. Ahtio.

Johtokunta kokoontui vuoden kuluessa 11 kertaa, késitellen lukuisia toi-
miston toimintaa, paikkakunnan tys-oloja y. m. koskevia kysymyksii, joista
mainittakoon muutamia tirkeimpia:

Uusi ohjesdinté. Uuden tyonvalityslain aibeuttama toimiston ohjesidén-
nén uusiminen, joka jo edellisen vuoden lopulla oli pantu alulle, saatettiin
vuoden kuluessa paidtokseen. Johtokunta laati vuoden alussa ohjesddnti-
ehdotuksen, jonka kaupunginvalluusto sittemmin vahvisti. Téarkein muutos
koskee johtokunnan kokoonpanoa ja jasenten vaalia. Uuden ohjeséénnén
mukaan tulevat tytnantajat ja tyodntekijat olemaan johtokunnassa tasavoi-
maisesti edustettuina ja puheenjohtajana toimimaan puolueeton henkils.
Uusina méarayksind on ohjesdintion otettu erditd sddnnoksid merimiesten
tyonvilitysosaston toiminnasta sekd osastoa lihinnd valvovan apujohtokun-
nan asettamisesta,

Merimiesten tyonvilitys ja merimiesosaston perustaminen. Uuden tyon-
vélityslain nojalla méérasi sosialiministerié Helsingin kaupungin tyoénvalitys-
toimistoon perustettavaksi erikoisen osaston merimiesten tyonvalitysta varten.
Tamin osaston toimintaa valvomaan oli asetettava erikoinen asiantuntijoista
kokoonpantu apujohtokunta ja sen vélitystoimintaa johtamaan otettava meri-
asioihin kiytinnollisesti perehtynyt henkils. Kaupunginvaltuuston kehoi-
tuksesta johtokunta ryhtyi toimiin osaston kuntoon saattamiseksi, asettaen
mainitun apujohtokunnan seki laatien osaston menosidédnnén, jonka valtuusto
hyviksyi. Osasto alkoi toimintansa toukokuun alusta.

-Ammalinvalinnan neuvonnan jdrjestdminen. Lausunnossaan, jonka joh-
tokunta antoi Suomen lastenavun kansallistoimikunnan kaupunginvaltuus-
tolle asiasta tekemin esityksen johdosta, se periaatteessa yhtyi alotteenteki-
jain mielipiteeseen tillaisen neuvonnan tarpeellisuudesta, mutta ehdotti
kysymyksen tarkempaa valmistelua, ennenkuin ryhdytadn kaytinnollisiin
toimiin. :

Tyosuhieita ja tyomarkkinain tilaa seké toimenpiteitad tyottomyyden tor-
jumiseksi kisitteli johtokunta useita kertoja, antaen niistd lausuntoja kau-
pungin viranomaisille ja sosialiministerislie.

1) Erdiit kertomusta seuranneet tlaulukkotiedot, joita ei ole tihin merkitty, ovat
julkaistuina Helsingin kaupungin tilastollisessa vuosikirjassa vuodelta 1928,
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Toimiston henkilokunta. Toimiston henkilokunnassa tapahtui vuoden
varrella se merkittivi muutos, ettd toimiston perustaja ja monivuotinen
johtaja A. H. Karvonen heikontuneen terveytensa takia pyysi ja sai eron
virasta heindkuun 1 p:sta lukien. Toimiston johtajaksi hénen tilalleen valitsi
kaupunginvaltuusto lokakuun 12 p:nid osastonjohtaja W. O. Ahtion. Mies-
osastojen johtajina toimivat H. E. Blomqvist ja W. O. Ahtio, viimeksimainittu
kuitenkin vain lokakuun 12 p:&n asti, sekd merimiesosaston johtajana touko-
kuun 1 p:std lahtien kapteeni F. E. Huhtala. Apulaisena miesosastolla toimi
U. Vinha. Naisosastojen johtajina toimivat rouva RR. Hénninen sekd neidit
A. Bruun, E. Sundstrém, T. Melanen ja L. Ahlgren, apulaisina rouva E. Bauer
seka neidit S. Rechardt, A. Ahovaara ja A. Vallinheimo. Yliméariisena apu-
laisena oli naisosastoilla rouva A. Salmi 9 kuukautta. Vahtimestareina toi-
mivat toimistossa V. Jyrkédnne ja toukokuun 1 p:sti ldhtien merimiesosastolla
K. Vuolanne.

Toimiston liike oli edelleen sangen vilkas. Edelliseen vuoteen verraten
tapahtunut lisddnnys miesosastojen liikkeessd aiheutui tyénhakemuksiin
nahden kokonaan, tarjottuihin ja taytettyihin paikkoihin nahden suureksi
osaksi merimiesosaston liikkeen lisdksi tulosta. Téasta lisiksi tulosta aiheutui sité-
paitsi melkoisia muutoksia miesosastojen tydnhakijain keskinéisiin suhteisiin,
kuten edempénd tarkemmin selvitetaan. Kevaasti lahtien vallinneiden hyvien
tyosuhteiden vuoksi jdi tyonhakemusten midrd naisosastoilla hiukan pienem-
miksi kuin edelliseni vuonna; tarjottujen ja tdytettyjen paikkain miiri sen
sijaan jonkun verran lisdantyi.

Tyonhakemukset ja tyonhakijat. Ryhmitettyinid sukupuolen mukaan ja
verrattuina edclliscen vuoteen oli tydonhakemusten luku seuraava:

Lisiiinnys( {-)vuonna

1927. 1926. 1927 verrattuna vuo-
teen 1926.
Luku. 0/p,  Luku. 0/o, Luku. 0/o,
Miesten tekemia .......... 11,284 336 10,443 315 4+ 841 4 8.1
Naisten N 22,327 66.4 22694 685 —367 — 1.6

Yhteensa 33,611 100.0 33,137 1000 474 -+ 1.4

Miesten tekemistd tyonhakemuksista oli merimiesosaston hakemuksia
1,808 ja vanhojen osastojen 9,476 eli noin tuhatkunta vihemmin kuin edelli-
seni vuonna. '

Tyonhakemuksia teki kaikkiaan 13,173 (edell. v. 12,976) eri henkiloa
niistd 4,883 (4,199) miestad ja 8,290 (8,777) naista, joten tyota hakevien eri
henkildiden luku on miesosastoilla lisddntynyt, aiheutuen merimiesosaston
lisdksi tulosta, mutta naisosastoilla vihentynyt ja ollut koko toimistossa 197 suu-
rempi kuin edellisend vuonna. Tyo6nhakijat uudistivat tyonhakemuksensa
tyottomiksi uudelleen jouduttuaan miehet 6,401 (6,244) ja naiset 14,037 (13,917)
eli yhteensd 20,438 (20,161) eri tapauksessa.

Henkikirjoituspaikan mukaan jakautuivat tyonhakijat vuonna 1927
seuraavasti:

Miehii. Naisia. Yhteens4.
Luku. /o, Luku, 0/o, Luku. /o,
Helsingissa ........ 3,629 74.3 5,522 66.6 9,151 69.5

Muilla paikkakunnilla 1,254 25.7 2,768 33.4 4,022 30.5
Yhteensd 4,883 100.0 8,290 100.0 13,173 100.0
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Muilla paikkakunnilla henkikirjoissa olevien miesten méira on tuntuvasti
noussut, ollen 25.7 9%, vuonna 1926 10.8 %, Tamai aiheutui merimiesosaston
hakijoista, jotka suureksiosaksi olivat vieraspaikkakuntalaisia.

Perheolojen!) mukaan ryhmitettyind oli tyonhakijoista:

Miehii. Naisia. Yhteensé.
Luku. 0/o, Luku. 0/o. Luku. 0/a.
Perheellisia ...... 1,542 31.6 1,168 141 2,710 20.6
Yksindisia  ...... 3,341 68.4 7,122 85.9 10,463 79.4

Yhtéensa 4,883 100.0 8,290 100.0 13,173 100.0

Edellisend vuonna oli michistd yksindisida 60.4 %,. Niiden suhteellinen
lisaéintyminen, 8.0 %, johtuu niinikéin merimiesosaston hakijoista.
Aidinkielen mukaan ryhmittyivat tyonhakijat seuraavasti:

Miehid. Naisia. Yhteensi.
Luku. 0/o, Luku. 0/o. Luku. 0/,
Suomenkielisia .... 3,907 80.0 7,370 88.9 11,277 85.6
Ruotsinkielisia .. .. 957 19.6 903 10.9 1,860 14.1
Muunkielisia - 19 0.4 17 0.2 36 0.3

Yhteensd 4,883 100.0 8,290 100.0 13,173 100.0

Merimiesosaston vaikutuksesta nousi ruotsinkielisten miesten prosentti-
méaidra 5.4:114.

Tarjolut paikal. Tarjottuja paikkoja oli kaikkiaan 27,308, joista miesten
paikkoja 6,614 cli 24.2 %, ja naisten paikkoja 20,694 eli 75.8 9%,. Edellisecn
vuoteen verraten lisadntyi miehille tarjottujen paikkojen luku 808:11a eli 13.9 9,
ja naisille tarjottujen paikkain luku 2,013 eli 10.8 %, sekid yhteensd 2,821 eli
11.1 9.

Tyépaikkakunnan mukaan ryhmitettyini oli tarjotuista paikoista:

Miesten paikkoja. Naisten paikkoja. Yhteensa.
Luku. 0/, Luku. /o, Luku. 0/o.
Helsingissda ...... 6,088 92.0 18,223 88.1 24,311 89.0
Muyualla  ...... 526 8.0 2,471 11.9 2,997 11.0

Yhteensa 6,614 100.0 20,694 100.0 27,308 100.0

Taytetyt paikai. Kuten edelld jo on mainittu, oli toimiston liike kuluncena
vuonna vilkas. Toimiston tydntulos, vilitysten méiara, selviid scuraavasta:

Lisddinnys vuonna

1927. 1926. 1927 verrattuna

vuoteen 1926.

Luku. /o, Luku. 0/o. Luku. %/0.
Miesten paikkoja .. 6,269 26.7 5,500 25.1 769 14.0
Naisten » ..o 17,242 73.3 16,441 74.9 801 4.9
Yhteensa 23,511 100.0 21,941 100.0 1,570 7.2

Melkoinen lisdéinnys edelliseen vuoteen verraten miesten paikkain luvussa
johtuu suureksi osaksi merimiesosaston vélitysten liséksi tulosta.

) Perheellisiin on ryhmityksessi viety, paitsi naimisissa olevia henkil6itd,
mydskin naimattomat henkilét, joilla on lapsia elitettdviind ja yksityisiin myoskm
lesket, joilla ei ole lapsia alle 16 vuoden, joten ryhmitys ei ole tehty siviilisafidyn,
vaan perheeneléttﬁmisvelvollisuuden perusteella.
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Missd mdadrin toimisto voi tyydyttdd tydvoiman kysyntdd Helsingissa
ja muilla paikkakunnilla, osoittavat seuraavat luvut. Tarjotuista paikoista

taytettiin:
Miesten paikkoja.  Naisten paikkoja. Yhteensi.
Luku. 0/, Luku. /o, Luku. 0/o.
Helsingissa ...... 5,865 96.3 . 15,816 86.8 21,681 89.2
Munalla ........ 404 76.8 1,426 57.7 1,830 61.1

Yhteensd 6,269 94.8 17,242 83.3 23,511 86.1

Kuten ylecensi aikaisemminkin voi toimisto nytkin tévttad miehille Hel-
singissd tarjotut paikat jokseenkin tarkkaan. Muillakin paikkakunnilla tarjo-
tuista paikoista taytettiin vuonna 1927 suurempi prosentti kuin edellisena
vuonna. Naisille etenkin maaseudulla tarjotuista paikoista sen sijaan jai
tayttdmiatta enemmiin kuin edellisend vuonna, kun suurimpana osana vuo-
desta palvelijattarista oli tuntuva puute.

Ammaltialan mukaan ryhmittyivdt tyonhakemukset sekd tarjotut ja
taytetyt paikat seuraavasti:

. L Tyoénhakemuksia. Tarjottuja paikkoja. | Taytettyja paikkoja.
Ammatti ja toimiala.

Miehis. [Naisia. | Yhteensi.[Michii. |Naisia. | Yhteensi. Miemﬁ.|Naisia.’Yhteensﬁ.

Maa- ja melsdlalous .......... 78 585 663 138 917 1,055 99 576 675
Teollisuus ja kdsilyo.
Metalliteollisuus  .......... 548 126 674 70 20 90 52 18 70
Kivi-, savi- ja lasiteollisuus 70 13 83 29 — 29 24 — 24
Kemiallinen teollisuus ...... — 18 18 1 21 22 1 21 22
Nahka- ja karvateollisuus .. 24 27 51 39 2 41 39 1 40
Kehruu- ja kutomateollisuus — 40 40 -— 1 1 — 1 1
Pukutavara- ja puhdistusteoll. 1 569 570 — 721 721 — 719 719
Paperiteollisuus ............ 19 38 57 4 1 5 3 1 4
Puuteollisuus ....... [ 108 274 382 105 359 464 47 355 402
Rakennusteollisuus ........| 3,536 790 4,326 | 1,122 343] 1,465 | 1,051 336 1,387
Valaistuslaitokset .......... 42 8 50 12 7 19 11 7 18
Ravinto- ja nautintoaineteoll. 38 227 265 10 129 139 9 121 130
Graafillinen teollisuus ...... 78 19 97 217 2 219 216 — 216
Teollisuus ja kisityd, luokitta-
mattomat .......... ceen 85 — 85 10 — 10 9 - 9
Kauppa ja kulkuneuvot.
Kauppa-ala .............. 412 783! 1,195 83 414 497 82 267 349
Meri- ja satamaliikenne ....| 2,040 134 2,174 813 75 888 777 73 850
Maaliikenne...........c.... 299 — 299 86 — 86 63 — 63
Ravintola- ja hotellilitke .... 28 | 3,209) 3,237 11 2,624] 2,635 10] 2,454 2,464
Sekatyét, luokittamatlomat .. .. .. 2,807 | 2,429 5,236 | 3,441} 1,799 5,240 | 3,423 | 1,777 5,200
Taloustoimet.. .. .. Cererese e — 112,357 12,357 — (12,771 12,771 — (10,130 | 10,130
Erindisel foimet .............. 291 88 379 67 24 91 67 22 89
Kdskyldisid ja oppilaita ...... 780 593 1,373 356 464 820 286 363 649

Yhteensi|11,284 [22,327| 33,611 | 6,614 |20,694| 27,308 | 6,269 [17,242| 23,511
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Merimiesten (yonvdlilys. Merimiesten tyonvéalitysta, joka toimistossa alkoi
toukokuun alusta, valvoi ldhinnd apujohtokunta, johon kuuluivat laivan-
varustajain edustajina merikapteenit V. Lindblom ja A. Vihuri sekd meri-
miesten edustajina Suomen merimiesten ja limmittajain unionin luottamusmies
K. Ahonen ja saman jarjeston asiamies J. Lindgren. Edellisten varamieheni
oli konemestari K. Hook, jalkimmaiisten lAmmittaja I. Paasonen. Apujohto-
kunnan sibteerinid toimi merimiesosaston johtaja . E. Huhtala.

Tyonhakemuksia oli merimiesosastolla kaikkiaan 1,808 ja tyttd hakevia
eri henkiloitd 1,287. Tyonhakijoista oli helsinkildisid 456 eli 35.4 9 ja vieras-
paikkakuntalaisia 831 eli 64.6 %, Perheellisia oli hakijoista 150 eli 11.7 2
ja yksinaisid 1,137 eli 88.3 9. Aidinkieleltddn oli timin osaston hakijoista
suomenkielisia 856 eli 66.5 9, ruotsinkielisia 423 eli 32.9 %, ja muunkielisia 8
eli 0.6 %,

Tarjottuja paikkoja oli osastossa kaikkiaan 743, joista Helsingissd 489
eli 65.8 %, ja muilla paikkakunnilla 234 eli 34.2 9%,. Valityksia toimitti osasto
kaikkiaan 729. Helsingissé tarjotuista paikoista tdytettiin 477 eli 97.5 9, ja
muilla paikkakunnilla tarjotuista 252 eli 99.2 9%,. Kaikista tarjotuista paikoista
taytettiin 98.1 9.

Osaston valittdmista paikoista oli laivanpaallikon paikkoja 11, pera-
miesten paikkoja 19, konemestarin paikkoja 47, kansimiehiston paikkoja 301,
konemiehistén paikkoja 296 ja keittichenkilokunnan paikkoja 55.

Tyisuhleet Helsingissd vuonna 1927 olivat koko vuoden melkoisesti
paremmat kuin useana edellisen# vuonna ja varsinkin kesdkautena ne olivat
erittdin hyvat. Talvella oli kylla tyonpuutetta nytkin, mutta vihemméssi
méérin kuin edellisind vuosina. Tammikuussa tosin oli toimistossa naispuolisia
tyonhakijoita enemmén kuin edelliseni vuonna vastaavana aikana, mutta
muina aikoina sen sijaan huomattavasti vihemman. Miespuolisia hakijoita
oli koko talven vihemmaén kuin edellisend vuonna.

Tyonpuutteen poistamiseksi jarjesti kaupunki tdnikin talvena melko run-
saasti erilaisia t6itd. Tammi—maaliskuussa osoitti teimisto kaupungin toihin
yhteensd 421 miestd, ctupéiissi erilaisiin aputéihin, mutta myéskin kivi- ja
kirvesmichen téihin muutamia kymmenid ammattilaisia. Erilaisiin naisten
hatdaputoéihin, kuten kaupungin yllipitdmiin naisten tydtupiin, sen avustuk-
sella toimivaan kaupunkilihetyksen tydtupaan sekd tyottomia naisia varten
jarjestetyille ompelu- ja talouskursseille osoitti toimisto samana aikana yhteensa
233 naista. Kaikkiaan osoitti toimisto vuoden kuluessa kaupungin jarjesta-
miin tai sen avustamiin hitdaputyén luontoisiin téihin 532 miesta ja 374
naista.

Tydsuhteet alkoivat vahitellen parantua jo maaliskuun lopulla, ja touko-
kuun lopusta myéhdan syksyyn saakka ne olivat erittdin hyvat. Kesalld oli
joillakin tyéaloilla tyontekijoista tuntuvakin puute. Vuoden lopulla esiintyi
tyottomyyttd jonkun verran uudelleen. Sen poistamiseksi jarjesti kaupunki
joulukuussa hataaputoita 70 miehelle, ja kaupunkilahetyksen tyGtupaan otet-
tiin marraskuussa satakunta naista.

Tyodsuhteiden valaisemiseksi esitettikdoon téssi toimiston kirjoissa tyotto-
mini olleiden tyonhakijain méira 1) kunkin kuukauden puolivilissa olleella vii-
kolla:

1) Toukokuusta lihtien sisidltivit vuoden 1927 luvut 80—100 merimiesosaston
tyonhakijaa, jotka eivit edelliseni vuonna kuuluneet toimiston asiakkaihin.
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1927, 1926.
Miehia. Naisia. Yhteensa. Miehid. Naisia.  Yhteensi.
Tammikuu 857 582 1,439 919 562 1,481
Helmikuu 764 544 1,308 950 645 1,595
Maaliskuu 640 502 1,142 697 628 1,325
Huhtikuu 371 340 711 522 590 1,112
Toukokuu 1) 434 381 1) 815 401 506 907
Kesakuu 437 392 829 322 437 759
Heindkuu 282 304 586 215 400 615
Elokuu 242 322 564 208 385 593
Syyskuu 335 486 821 266 596 ° 862
Lokakuu 376 509 885 361 620 981
Marraskuu 449 378 827 405 535 940
Joulukuu H83 312 895 472 411 883

Tyottomiksi on edellisessd luettu joukko tilapiisiin toihin osoitettuja,
vaikkakin osa niistd on vuoden ympéri téllaisten toiden varassa.

Eri tyo6aloilla vallinneista tyosuhteista esitettik6on vield seuraavia tietoja:

Maataloudessa olivat tyosuhteet saannolliset. Kesédlla ja elonkorjuun
aikana oli naispuolisesta maataloustyovaestd ajoittain tuntuvakin puute-
Juurikasvien nostossa syksylla tyoskenteli 1&hi ympéristossd joku mééra hel-
sinkilaistakin tyoviked, etupddssd naisia. Maanviljelijain itsensd tecttamia
metsiatoila oli talvella jonkun verran runsaammin kuin edellisensi vuonna.

Metalliteollisuudessa olivat tyosuhteet poikkeukselliset toukokuun lopusta
joulukuun loppuun kestineen tyonsulun takia. Sulkuun joutui sen alkaessa
helsinkilaista tyovéked n. 2,400 henked, joista n. 500 naista. Sulusta vapailla
metallialoilla, varsinkin rakennusteollisuuteen liittyvill4, kuten vesi- ja lampo-
johto- seké peltisepan liikkeilld oli keviastd lahtien vuoden loppuun hyvin
runsaasti toitd. Varsinaista tyottomyyttd oli metallitytlaisten keskuudessa
vain tammi—maaliskuussa ja silloinkin huomattavasti vahemman kuin edelli-
send vuonna vastaavana aikana.

Kivi- ja saviteollisuudessa oli kivenhakkaamoissa samoinkuin paikkakun-
nan ainoassa posliinitehtaassa séfnnolliset tyGsuhteet ympéri vuoden.
Sementti- ja asfalttilitkkeissd oli kesalla runsaasti téitd, mutta talvella oli,
paitsi apuvikes, useita ammattilaisiakin ty6ttoméand. Paikkakunnan kalkki-
ja laastitehtaassa oli niinikddn kesékautena erittdin runsaasti téita, ja tal-
vellakin enemmén kuin edellisend vuonna.

Nahka- ja karvateollisuuden alalla oli kenkétehtaissa runsaammin téita
kuin edellisend vuonna. Syksylla oli tilanne tosin hiukan epdvarma nahkojen
hintain jatkuvan nousun takia, mutia tyot voitiin sentddn pitdd sadnnolli-
sessi kaynnissa, tarvitsematta turvautua lyhennettyyn tyéaikaan, kuten
useina edellisind vuosina.

Pukutavara- ja puhdistusteollisuudessa oli yleensid sadnnélliset tydsuh-
teet. Joku miéra liinavaateompelijoita oli talvella vapaana.

Paperiteollisuuden alalla oli talvella jonkun verran tyéttomyytti, mutta
muina aikoina verrattain hyvét tydsuhteet. Vuoden varrella lopetti pari kotelo-
tehdasta toimintansa, mutta niist4 vapautunut viki p4ési pian toisiin tehtaisiin.

Puuteollisuudessa olivat tydsuhteet koko vuoden sangen hyvit. Yksi-
tyisten puutavaraliikkeiden samoinkuin metsdhallituksen teettimii metsi-~

) Toukokuusta lihtien sisdltdvit vuoden 1927 luvut 80—100 merimiesosaston
. ty6nhakijaa, jotka eiviit edelliseni vuonna kuuluneet toimiston asiakkaihin.

Kunnalliskert. 1927. 14*
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toitd oli Etela-Suomessakin talvella runsaasti, ja rakennustarpeita valmista-
vissa tehtaissa oli kiireelliset tyot koko vueden. Vain eriistd puutavaran valit-
tajain lautatarhoista seki laatikkotehtaista joutui talvella vikea tyottomaiksi.

Rakennusteollisuudessa oli erittain hyvit tyosuhteet muina aikoina vuo-
desta paitsi talvella, jolloin melkoinen méa#rd rakennusapureita sekd kirves-
miehis, muurareita, maalareita y. m. rakennusammattilaisia oli tyéttoméana.
Osa naista sai toitd kaupungin hatdaputdissi ja satamarakennustdissid. Maa-
lis- ja huhtikaussa alkoi varsinainen rakennustoiminta vilkastua, ja fouko-
kuusta lihtien myohédn syksyyn se oli vilkkaampi kuin min&in cdellisené-
vuonna. Mutta mydskin rakennustydviaked oli kaupungissa runsaasti, eiké sita
puutettarakennusammattilaisista, varsinkaan muurareista jarappareista, joka on
vallinnut useina edellisiné kesind, ollut tiné keséns sanottavasti havaittavissa.
Tamé johtunee osaksi siitd, ettd rakennusammattilaisia — tailla jo useana
vuonna vallinneiden hyvien tydolojen houkuttelemina — entistd enemmén on
saapunut kaupunkiin muilta paikkakunnilta, osaksi siita ettd viime vuosina on
omalla paikkakunnalla kasvatettu uusia ammattilaisia. Ammattien edistamis-
laitoshan esim. on muutaman viime vuoden aikana jarjestdnyt useita kurs-
seja rakennusammattilaisille. Tyopalkat urakkatoissd eivdt nousseet niin
korkeiksi kuin esim. edellisend vuonna, jolloin ne useassa tapauksessa ylittivat
sopimuksen hinnoittelun.

Ravinto- ja nautintoaineteollisuuden alalla oli alkupuolella vuotta mel-
koinen maira jo edellisend vuonna vihennettyd viked karamelli- ja suklaa-
tehtaan tyoOlaisid, etupadssd naisia, tyottoméana. Vuoden varrella tydsuhteet
jonkun verran paranivat, joten osa tyo6ldisid péisi jilleen entiseen tyéhonsi,
mutta osa lienee hakeutunut muille aloille. Yksi makeis- ja suklaatehdas lopetti
vuoden aikana toimintansa. Muilla aloilla oli sd&nnélliset tyosuhteet, vain
muutamia tupakkatehtaan tydlaisid oli talvella tyéttoména.

Graafillisessa teollisuudessa oli sd4nnélliset tydsuhteet ja jonkun verran
runsaammin t6itd kuin edellisené vuonna. Talvella oli parikymmentd ammatti-
laista jonkun aikaa tyottoméani.

Kauppa-alalla oli liike niinik&an jonkun verran vilkkaampi ja tyosuhteet
paremmat kuin edelliseni vuonna. Kehittyneemmistd naispuolisista liike-
apulaisista oli ajoittain puute, mutta sen sijaan oli alalle pyrkijéista ja silla
vain vahén aikaa tyoskennelleiti sekdi muuten ammatissa heikompia joku
méiard tyottomaéana.

Taloustoimen alalta on mainittava, etti taitavista keittajistd ja hyvin-
suositetuista sisakoistd, samoinkuin yleensd ruotsinkielen taitoisista palveli-
jattarista oli koko vuoden tuntuva puute. Sen sijaan oli kylla joitakin hei-
kompia tyontekijoitd, etupddssd vanhoja, ajoittain vapaana. Kaikille siivoo-
jille ja pesijoille ei myoskadn ollut kaikkina aikoina riittavisti yksityisten
tyonantajain t6itd, vaan sijoitettiin néistd osa talvella hatdaputéihin.

Kaskylaisista, n. 14—15 vuotiaista pojista ja tytoisté, varsinkin ruotsin-
kielen taitoisista, oli kevaalla huhti-~toukokuussa tuntuva puute. Sen sijaan
oli 16—18 vuotiaita nuorukaisia, jotka eivit en&é sovellu késkyldisiksi, mutta
joita el myoskasan oteta rakennus- tai muihin tdyskasvuisten téihin, talvella
melkoinen maéra joutilaana.






