
XVII. Kunnan työnvälitys-
toimisto. 

K u n n a n työnväli tystoimiston j o h t o k u n n a n ker tomus vuodel ta 
19151) sisälsi seuraavaa : 

Toimiston joh- K u n n a n työnväli tystoimiston joh tokun taan kuu lu iva t vuonna 1915 
tokuutaja f i i o s o f i a n t o h t o r i Santer i Ivalo puheenjohta jana , laki t ie teenkandidaat t i 

henkilökunta. X J J > 
Eina r Böök va rapuheen joh ta j ana sekä rakennusmes ta r i J u h o Ahde, 
uuni tehta i l i ja Aug. Malmi, työnjohta ja Th . Lil lqvist j a työmies T. 
Uski jäseninä. Varajäseninä olivat maalar imestar i A. Haanoja , raken-
nusmestar i R. Wil lman, puuseppä V. Längho lm ja sa tamatyönteki jä 
K. E. Satamavuor i . 

Toimis ton henki lökuntaan kuulu iva t joh ta j a A. H. Karvonen, 
naisosaston apulaiset rouva t Ina Petel ius j a Seidi Swendelin sekä neiti 
Elsa Sunds t röm, miesosaston apula inen H. E. Blomqvist j a kont tor i -
poika Arvo A. Nygren. 

Johtokunnan J o h t o k u n t a 011 kokouksissaan käsitel lyt etupäässä toimiston juok-
sevia asioita, ku t en erinäisiä väl i tystointa j a työsuhtei ta koskevia ky-
symyksiä, toimiston kassan j a t i l i tysten tarkastamista , menosääntöeh-
dotuksen laat imista j. n. e. Muista sen käsi t te lemistä asioista maini t -
takoon : lausunnon an taminen kaupung in va l tuus ton valmistusvalio-
kunna l le k a u p u n g i n hä täapukomi tean esi tyksestä apurahojen ja laino-
jen myöntämises tä erinäisille järjestöil le töiden jär jes tämis tä varten 
työttömille naisille sekä sen ohessa esitys nais ten työsuhteis ta mar-
ras- ja jou lukuul la 1914 sekä tammikuul la 1915; lausunnon an taminen 
sosia l i lautakunnan kaupunginva l tuus to l le tekemästä esi tyksestä kun-
nallisen asunnonväl i tys toimiston perustamisesta. 

Työnvälitys- Marraskuun 11 p:nä päät t i j oh tokun ta , s i t tenkuin asiasta oli 
kokous. maan muiden kunnal l i s ten työnväli tystoimistojen johtajain kanssa neu-

voteltu, ku t sua Helsinki in maan kunnal l i s ten työnväl i tystoimistojen 
joh ta j ia j a toimistojen joh tokun ta in jäseniä sekä eräitä mui ta asian-
har ras ta j ia käsit telemään erinäisiä kunnal l isen työnväl i tyksen edistä-
mistä ta rkoi t tavia kysymyksiä. Kokous ta valmistamaan asett i johto-
k u n t a erityisen va l iokunnan. 

käsittelemät 
asiat. 

*) Eräitä kertomusta seuranneita tilastotauluja ei ole tähän otettu. 
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Main i t t u t yönvä l i t y skokous p ide t t i in s o s i a l i l a u t a k u n n a n huone i s -
tossa j o u l u k u u n 27 j a 28 p:nä. K o k o u k s e s s a o l iva t l ä snä : H e l s i n g i n 
k u n n a n työnvä l i tys to imis ton puoles ta j o h t o k u n n a n p u h e e n j o h t a j a , filo-
sof ian tohtor i San te r i Ivalo, v a r a p u h e e n j o h t a j a l a k i t i e t e e n k a n d i d a a t t i 
E i n a r Böök, jäsen uun i t eh ta i l i j a A. Malmi j a t o i m i s t o n j o h t a j a A. H. 
K a r v o n e n ; työnvä l i tys to imis to jen j o h t a j a t , a l ikap teen i Vik to r von Re-
h a u s e n T u r u s t a , Ant . A. Sa laka r i Tamperee l t a , A. Mann inen Vaasas ta , 
A. Mää t t ä O u l u s t a j a K a a r l o K a n a n e n V i i p u r i s t a ; työnväl i tys to imis-
ton j o h t o k u n n a n p u h e e n j o h t a j a ope t t a j a M. L a t v a Por is ta ; teol l i suus-
ha l l i t uksen työti lastol l isen osas ton pää l l ikkö f i losof ianmais ter i G. R. 
Sne l lman ja apu la inen f i losof ianmais ter i F . Ha l l i o ; S u o m e n kunna l l i -
sen keskus to imis ton j o h t a j a l ak i t i e t een toh to r i Leo E h r n r o o t h j a ak-
tuar io f i losof ianmais ter i Yr jö H a r v i a ; L a h d e n k a u p u n g i n r a h a t o i m i -
k a m a r i n s ih teer i a s i ana ja j a E r n s t G. Mester ton ; S u o m e n työnan ta ja l i i ton 
as iamies f i losof ianmais ter i E . V. E m e l e u s ; S u o m e n a m m a t t i j ä r j e s t ö n 
t o i m i k u n n a n esimies k a n s a n e d u s t a j a O. T o k o i sekä j ä s ene t r ahas -
tonho i t a j a K. H e i n o n e n j a k a n s a n e d u s t a j a M. Paasivuori ; y n n ä suu ta r i 
J . L e i n o n e n Ka jaan i s t a . 

K o k o u k s e n p u h e e n j o h t a j a n a to imi fi losofian toh tor i San t e r i Ivalo, 
v a r a p u h e e n j o h t a j a n a l ak i t i e t een toh to r i L e o E h r n r o o t h , s ih tee r inä lakit , 
k a n d i d a a t t i E i n a r Böök. 

K o k o u s käs i t te l i s eu raav ia k y s y m y k s i ä : 
työväen ammat i l l i s t en j ä r j e s tö jen j a kunna l l i sen työnvä l i tyksen 

kesk inä i ses tä suh t ee s t a ; 
se los tus kunna l l i sen työnvä l i tyksen v i imeaika ises ta keh i t ykse s t ä 

R u o t s i s s a ; 
kunna l l i s en työnvä l i tyksen ed is tämises tä m a a s s a ; 
työnvä l i tys to imis to jen kesk inä i sen yh t e i s t o iminnan keh i t t ämises tä , 

y h d e n m u k a i s u u d e n a ikaansaamises t a vä l i tys t i l a s ton kokoamisessa sekä 
k a a v a k k e i h i n t eh t äv i s t ä m u u t o k s i s t a ; 

e ikö as i anomais t en k u n t a i n olisi y le isemmin k ä y t e t t ä v ä k u n n a n 
työnvä l i tys to imis to jen vä l i tys tä t yöväkeä t a rv i t e s saan? 

vapaak i r j eo ikeuden saamises ta kunnal l is i l le työnväl i tys to imis -
toille. 

K y s y m y s t e n a lus tuks i ssa j a käs i t te lyssä t ehdy i s t ä e h d o t u k s i s t a 
ei k o k o u s t ehny t lopull is ia pää töks iä , vaan ase t t i er i ty isen to imi tus-
v a l i o k u n n a n kysymyks i ä edelleen va lmis t e l emaan ja k o k o u k s e n lau-
sumia t o ivomuks i a t o t eu t t amaan . T ä h ä n to imi tusva l iokun taan val i t -
t i i n : l ak i t i e t een toh to r i L e o E h r n r o o t h , f i losof ianmais te r i E . V. E m e -
leus, f i losof iantohtor i San te r i Ivalo, t o imi s ton joh t a j a A. H . Ka rvonen , 
k a n s a n e d u s t a j a Mat t i Paas ivuor i , ins inöör i W. A. S o h l b e r g j a S u o m e n 
a m m a t t i j ä r j e s t ö n t o i m i k u n n a n p u h e e n j o h t a j a k a n s a n e d u s t a j a O. 
Tokoi . V a l i o k u n t a v a l t u u t e t t i i n a s i an tun t i j aks i t ah i l i sä jäseneksi k u t -
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Toimiston liike 
vuosina 
1903—15. | 

s u m a a n maa ta louden edusta j ia . N i in ikään jä t t i k o k o u s f i losof iänmais-

ter i G. R. Sne l lman in , f i losof iantohtor i E d v a r d Gyl l ing in j a j o h t a j a 

A. H . K a r v o s e n lopull isest i va lmis te t t av iks i k o k o u k s e n to ivomuksen 

m u k a i s e t k a a v a k k e e t j a a m m a t t i k u n t a l u e t t e l o n väl i tys t i las ton kokoa-

mis ta var ten . T o i m i t u s v a l i o k u n n a n o n k u t s u t t a v a koolle uusi työnväl i tys-

kokous , k u n se 011 s a a n u t käs i t e l t äväkseen a n n e t u t as ia t valmiste l luiksi . 

K o k o u k s e n käs i t t e ly t es i te tään l ä h e m m i n erikseen i lmes tyneessä 

pöy täk i r j a s sa . 

T o i m i s t o n l i ike vuos ina 1903—15 n ä k y y seu raavas t a t a u l u k o s t a : 

Vuosi. 

Miesosasto. 
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Toimiston liike Po ikkeuso lo jen v a i k u t u k s e s t a oli to imis ton l i ike v u o n n a 1914 
vuonna 1915. k o h o n n u t kaks i k e r t a a s u u r e m m a k s i sen edellisen vuoden l i ike t tä . 

K u l u v a n a vuo tena pysyi l i ike edelleen melke in y h t ä suurena , v ie läpä 

melko ises t i l i säänty ik in naisosastol la . 

Miesosaston l i ikkeen muodos t iva t s u u r i m m a k s i osaksi suu re t väeii-

t i l aukse t Venä jän va l t ion j a sen urakoi t s i j an i töihin. I t se asiassa tuli 

nä ih in tö ih in to imis ton to imes ta väkeä pa l jon e n e m m ä n ku in välitys-
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t i las to osoi t taa, sillä osa si i tä väestä , j o t a to imis to sanomaleht i - i lmoi-
tuks i l l a j a to i s ten to imis to jen väl i tyksel lä hankk i , men i j a ote t t i in työ-
paikoi l le suo ra s t aan i lman to imis ton väl i tys tä . 

Väes tön h a n k k i m i n e n j a vä l i t t äminen y l l ämain i t tu ih in tö ih in on 
a i h e u t t a n u t toimistol le suuressa määr in y l imäärä i s tä työtä . V ä k e ä ei 
a ina ol lut he lppo saada, j o n k a vuoks i s i tä piti h a n k k i a mon i l t a seu-
du i l t a m a a t a j a tässä sekä väen lähe tyksessä t yöpa ikko ih in oli usein 
vo i t e t t avana mon ia muodoll is ia va ikeuks ia . T o i m i s t o sai näe t jä r jes-
tää r a u t a t i e v a p a a l i p p u j e n käy t t ämisen j a n i iden vää r inkäy tös t en eh-
kä isemiseks i tarpeel l isen t a r k a s t u k s e n sekä työsop imus ten ^ tekemisen 
tois ten to imis to jen väl i tyksel lä ja työväen v a l o k u v a a m i s e n tää l tä eri-
näisi in työpa ikko ih in lähe te t täessä . T ä m ä k a i k k i a i h e u t t i toimis-
tolle pa i t s i y l imäärä is tä työ tä myösk in yl imääräis iä m e n o j a m u u t a -
mia sa to ja m a r k k o j a , v a i k k a t y ö n a n t a j a t suor i t t i va tk in työväen 
ja ni iden ku l j e t t a j a i n m a t k a t j a työväen va lokuvaamisen . T ä m ä n 
ohel la on k u i t e n k i n ma in i t t ava , e t t ä toimistol la oli myösk in tava l l i s ta 
e n e m m ä n tu lo ja — k o k o v u o t e n a 2 , 6 6 6 m a r k k a a — s i säänki r jo i tus -
maksu i s t a , m i t k ä menosään töön oli a rv io i tu normaal io lo jen m u k a a n 
v a a n 600 markaks i . 

To imi s ton l i ikkees tä es i te tään tässä seu raav ia yks i ty i skoh ta i sem-
pia t ie to ja työnhak i jo i s t a , t a r j o tu i s t a ja t äy te ty i s t ä paikois ta . 

T y ö n h a k e m u s t e n mää rä on miesosas to l la p ienempi , m u t t a nais- Työnhakemuk-
osastol la s u u r e m p i ku in edel l isenä vuo tena . S e u r a a v a t l u v u t osoi t ta-
v a t t a r k e m m i n t y ö n h a k e m u s t e n mää rän k o l m e n a vi imeisenä vuo tena . 

set. 

Miehiä 
Nais ia 

1913. 
Luku. o/0 

9 , 2 9 0 

6,117 
6o.3 

39-7 

1914. 
Luku. %. 

i7>877 
8 , 6 3 8 

6 7 A 

32.6 

I9I5- Lisäys ( + ) väken-
Luku. %• 11 y s (—) edelliseen 

vuoteen verraten. 
Luku. %. 

I 3 i 5 i 2 5 5 - 6 — 4 , 5 6 5 2 4 . 4 

1 0 , 7 9 3 4 4 4 + 2 , 1 5 5 2 5 . Q 

Yhteensä 1 5 , 4 0 7 1 0 0 . 0 2 6 , 5 1 5 1 0 0 . 0 2 4 , 3 0 5 1 0 0 . 0 — 2 , 2 1 0 8 .3 

T y ö n h a k e m u s t e n m ä ä r ä n a l e n t u m i n e n miesosastol la , v a i k k a se 
tekeekin 24.4 prosent t ia , ei m e r k i t s e t ä m ä n osas ton l i ikkeen samassa 
suh teessa p ienen tyneen , sillä vä l i tys ten mää rä pysyi j o t e n k i n edell isen 
vuoden vä l i tys ten m ä ä r ä n tasal la . Mut t a se merk i t s ee miesten työ-
aloilla va l l inne i ta pa rempia työsuhte i ta . Naisosas to l la t aas t yönhake -
m u s t e n m ä ä r ä n l i sään tymisen a iheut t i , pa i ts i l i ikkeen k a s v a m i n e n 
yleensä, na i s ten k e s k u u d e s s a ta lvel la j a syksyl lä va l l i nnu t ve r ra t en 
l aa ja työ t tömyys . T y ö n h a k e m u s t e n m ä ä r ä n l i s ään tyminen naisosas to l la 
v a i k u t t i sen, e t tä t y ö n h a k e m u s t e n k o k o n a i s m ä ä r ä a len tu i va in 8.3 pro-
sentil la. 
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T y ö n h a k e n i u k s i a teki k a i k k i a a n 13,690 (edellisenä v u o t e n a 13,701) 
eri henki löä , j o t k a työ t tömiks i uudel leen j o u d u t t u a a n u u d i s t i v a t työn-
h a k e m u k s e n s a 10,615 (edellisenä v u o t e n a 12,814) eri t apauksessa . T y ö t ä 
h a k e v i s t a eri henki lö is tä oli 8,917 eli 65.1 % miehiä j a 4,773 eli 34.9% 
naisia. 

T y ö n h a k i j o i s t a oli k i rkonk i r jo i s sa : 

Miehiä. %• Nais ia . %. Yhteensä. °/o-

Hels ing i s sä 4,635 52.0 3,533 74.0 8,168 59.7 
Muua l l a 4,282 48.0 1,240 26.0 5.522 40.3 

Yh teensä 8,917 100.0 4,773 l o a o I 3 ^ 9 0 100.0 

K u t e n yllä es i te ty t l u v u t oso t tava t , on työnvä l i tys to imis ton väli-
tyksel lä t änne tul leen työväen l uku edelleen suures t i k a s v a n u t , t eh-
den miesosastol la 48.0 % työnhak i jo i s t a j a naisosastol la 26.0 %. Tode l -
l i suudessa t ä n n e s i i r tyneen työväen l u k u oli pa l jon suurempi , sillä, 
k u t e n y l e m p ä n ä on h u o m a u t e t t u , suuri , ehkä suur in osa, h a n k k i tö i t ä 
i lman to imis ton väl i tys tä . T o i s a a l t a on k u i t e n k i n h u o m a t t a v a , e t t ä 
osa t ä n n e t y ö n h a k u u n tul lees ta väes tä si ir tyi töihin mui l le p a i k k a -
kunni l l e , m a t k u s t i m. m. Venäjäl le . T o i m i s t o n k i n väl i tyksel lä , k u t e n 
t u o n n e m p a n a esi te tään, h u o m a t t a v a m ä ä r ä työväkeä l ähe te t t i i n mui l le 
p a i k k a k u n n i l l e . T ä n n e to imis ton väl i tyksel lä s i i r tyny t miespuol inen 
työväk i oli mil te i yks inomaan val t ion tö ih in t u l l u t t a a p u t y ö v ä k e ä j a 
k iv i työmieh iä , j ok in m ä ä r ä venä j änk ie l en tu lkke ja . Na i spuo l inen v ä k i 
oli y k s i n o m a a n palve l i ja t ta r ia . 

Perheo lo jen m u k a a n r y h m i t e t t y i n ä j a k a a n t u v a t t y ö n h a k i j a t seu-
r a a v a s t i : 

Miehiä. %• Nais ia . %• Yhteensä . %• 

Perheel l i s iä 2,975 33.4 1,310 27.4 4,285 31.3 
Yks inä i s i ä 5,942 66.6 3,463 72.6 9,405 68.7 

Yhteensä 8,917 100.0 4»773 100.0 13,690 100.0 

Yks inä i s t en miespuol i s ten t yönhak i j a in l u k u on suhtee l l i ses t i pal-
jon s u u r e m p i k u i n edell isinä vuosina . T ä m ä saa se l i tyksensä siitä, 
e t t ä yks inä i se t m i e h e t he lpommin vo iva t l äh teä tö ih in mui l le p a i k k a -
kunn i l l e . 

Äidinkie len m u k a a n r y h m i t e t t y i n ä oli t y ö n h a k i j o i s t a : 

Miehiä. %, Nais ia . Yhteensä . % • 

Suomenk ie l i s i ä 8,000 89.7 4,172 87.4 12,172 88.9 
Ruot s ink ie l i s i ä 876 9 .8 554 11.6 1430 I0.5 

Venä jän - j a v i ronkiel is iä 41 0.5 47 1.0 88 0.6 

Yhteensä 8,917 100.0 4)773 100.0 13,690 IOO.O 
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Tarjottujen paikkain luku olisi, jos toimisto olisi ottanut tilas- Tari°tut pa-
toon kaikki sille tehdyt työväen tiedustelut eri paikkoihin Suomeen 
j a Venäjälle, noussut useihin kymmeniin tuhansiin. Toimisto ei näet 
pitänyt asianmukaisena merkitä tilastoon sellaisia väentilauksia, joita 
sia ei saattanut edes yrittääkään suorittaa, kuten useita suuria tilauk-
sia Venäjälle ja halonhakkuutöihin Suomessa. Toimisto otti vastaan 
vain sellaiset tilaukset, etupäässä omalta paikkakunnalta ja Etelä-
Suomesta, joihin se saattoi edellyttää voivansa väkeä hankkia. Myös-
kin sellaisista tilauksista, jotka osittain täytettiin ilman toimiston väli-
tystä, otettiin tilastoon vain se osa, mikä jäi toimiston osalle. Siten 
tilasto, erästä väenlähetystä Venäjälle lukuunottamatta, kuvaa etu-
päässä oman paikkakunnan ja lähimpäin seutujen työväen tarvetta. 
Vertauksen vuoksi esitetään tarjottujen paikkain luku myöskin parilta 
edelliseltä vuodelta. 

Työpaikkoja tarjottiin: 

19̂ 3. 1914. 1915. Lisäys (-f-) edelli-
seen vuoteen 

verraten. 

Miehille 
Naisille 

Luku. o/0. Luku. % Luku. %. Luku. %. 

4,971 51.6 11,645 66.0 12,362 6 2 . 0 + 717 6.2 
4,661 48.4 5,992 34.0 7,574 38-0 + 1,582 26.4 

Yhteensä 9,632 100.0' 17,637 100.0 19,936 100.0 + 2,299 13.0 

Tarjotuista paikoista oli: 

Miesten paikkoja. Naisten paikkoja. Yhteensä. 

Helsingissä 
Muualla .. 

Luku. %. Luku. %. Luku. %. 

9,212 74.5 6,554 86.5 15,766 79.1 
3,150 25.5 1,020 13.5 4,170 2Q.9 

Yhteensä 12,362 100.0 7>574 io0-0 x9>936 100.0 

Vaikkakin muilla paikkakunnilla miehille tarjotuista paikoista 
on tilastoon otettu vain ne tilaukset, jotka toimisto saattoi edellyttää 
voivansa suorittaa, on niiden luku edelliseen vuoteen verraten huo-
mattavasti noussut, varsinkin miesosastolla. 
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1914. 1915. L i säys ( - f ) vähen-
n y s (—) ed. vuot . 

verraten. 

Luku. %. Luku. o/f o- Luku. Luku. o/0. 

Miesten pa ikko ja 4,452 57.4 11,023 70.1 10,531 62.8— 492 4.5 
Nai s t en » 3.308 42.6 4,707 29.9 6,234 37.2 + 1,527 32.4 

Yhteensä 7,760 100.0 15,730 100.0 16,765 100.0 + 1,035 6.6 

Miesosastol la on t äy te t ty j en pa ikka in l uku v ä h e n t y n y t 4.5 pro-
senti l la , m i k ä v ä h e n t y m i n e n a iheu tu i siitä, e t te i t a r j o t t u ih in paikkoi-
h in o l lu t v ä k e ä saa tav issa r i i t t ävässä määrässä j a vä l i tyks iä k u n n a n 
tö ih in oli va in 700, edell isenä v u o t e n a 2,921. Naisosas to l la on väl i tys-
ten m ä ä r ä l i sään tyny t 32.4* prosent i l la , m i k ä j o t e n k i n vas t aa naisosas-
ton l i ikkeen l i sään tymis tä l äh innä edell isinä vuos ina (vuonna 1914 oli 
l isäys 29.9 %, v u o n n a 1913 30.2 %). L i s ään tymisen on v a i k u t t a n u t , 
pai ts i l i ikkeen k a s v a m i s t a yleensä, vä l i tykse t k a u p u n g i n avus tukse l l a 
j ä r j e s t e t t y ih in hä t äapu tö ih in , j o ih in k u i t e n k i n vä l i te t t i in va in noin 300 
henkeä . 

T ä y t e t y i s t ä paikois ta oli: 

Miespuolisen työväen väl i tys mui l le p a i k k a k u n n i l l e oli pa l jon 
s u u r e m p i k u i n k o s k a a n ennen, t ehden 2,239 (21,3 % ) väl i tystä . Edel l i -
senä v u o t e n a oli va in 939 vä l i tys tä (8.3 % ) j a si tä edell isenä 501 (11.3 %). 
S u u r i m m a t m ä ä r ä t väkeä l ähe te t t i in H a n g o n tienoolle, K i r k k o n u m -
mel le j a j ok in m ä ä r ä T u r u n seudulle . Venä jä l l e vä l i te t t i in noin 600 
miestä . Naispuol i sen väen väl i tys mui l le p a i k k a k u n n i l l e on p y s y n y t 
suhteel l i ses t i j o t e n k i n s a m a n a k u i n edel l i senäkin vuo tena , jol loin se 
t ek i 9.8 % na i s t en väl i tyksis tä . 

Miesten paikkoja. Na i s t en paikkoja. Yhteensä . 

Hels ing i s sä 
Muua l l a . . . 

Luku. %. Luku. %. Luku. °/0-

8,292 78.7 5,646 90.6 13,938 83.1 
2 , 2 3 9 21 .3 588 9.4 2,827 I6 . 9 

Y h t e e n s ä 10,531 100.0 6,234 100.0 .16,765 100.0 

Täyttämättä 
ääneet paikat. 

Toimis to l le t a r jo tu i s ta , t i las toon o te tu i s t a pa iko i s t a j ä i t äy t t ämä t t ä : 

He l s ing i s sä 
M u u a l l a . . . 

Miesten paikkoja. Na i s t en paikkoja. Yhteensä . 
Luku. %. Luku. <ye. Luku. % 
920 10.0 908 13.9 1,828 11.6 

. 911 28.9 432 42 .4 1,343 32 .2 

Y h t e e n s ä 1,831 14.8 1,340 17.7 3,171 15.9 
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Miehille He l s ing i s sä t a r jo tu i s ta pa ikois ta jä i t ä y t t ä m ä t t ä suh tee l -
lisesti e n e m m ä n (io.o %) ku in edel l isenä vuo tena (2.5 %). N ä m ä ol ivat 
pääasial l isest i apur i työmies ten , porar ien ja j u o k s u p o i k a i n pa ikko ja . 
Muilla p a i k k a k u n n i l l a t a r jo tu i s t a paikois ta jä i t ä y t t ä m ä t t ä e tupäässä 
apur i työmies ten , porar ien ja k i rvesmies ten pa ikko j a väen p u u t t e e n ta-
kia. Na i s t en pa iko i s ta jäi t ä y t t ä m ä t t ä suhteel l ises t i j o k s e e n k i n s a m a 
mää rä k u i n edel l isenäkin vuo tena , e tupäässä sen takia , et tei ruots in-
kiel is iä pa lve l i j a t t a r ia j a nuor i a ty t tö jä p ien ipa lkka i s i in pa lve luspaik-
ko ih in sekä j u o k s u t y t ö n to imi in k a u p u n g i s s a j a maa ta louspa lve l i -
jo i t a sekä aputyölä isna is ia v i l jan j a j u u r i k a s v i e n k o r j u u s e e n ol lut r i i t -
t ävää mää rää saatavissa . 

T y ö s u h t e e t He l s ing i s sä o l iva t mies ten työaloil la er i t tä in h y v ä t Työsuhteet 

k o k o vuoden, m u u t a m i a a m m a t t i a l o j a l u k u u n o t t a m a t t a . Tos in oli yk- H e l s ms i s s a 
' J J vuonna 1915 

s i ty inen yr i t te l iä isyys monel la alal la sodan t ä h d e n l amaannuks i s sa , 
m u t t a V e n ä j ä n val t ion l innoi tus tö i ssä j a so t a t a rpe i t a va lmis tav i s sa teh-
taissa oli työtä tar jo l la u seammal l e työmiehel le ku in p a i k k a k u n -
nal la oli saatavissa. N ä i h i n tö ihin väl i t t i to imis to v i r anomais t en mää-
räykses tä use i ta t u h a n s i a työmiehiä . 

H y v ä t t yösuh tee t va l l i t s iva t va r s ink in metal l i työalal la , sillä ka ik i l la 
täkäläis i l lä tehtai l la oli s u o r i t e t t a v a n a suu r i a Venä jän val t ion t i l auk-
sia. U s e i m m a t t e h t a a t l i säs ivät t u o t a n t o a a n j a työvo imaansa . A m m a t -
t i ta i to ises ta työväestä , k u t e n meta l l i sorväre is tä , pannu - j a levysepis tä 
(talvella) v i i laa j i s ta j a va la j i s t a oli a jo t t a in suur i puu te . 

Käs i työ lä i sammate i s sak in työolot yleensä ol ivat p a r e m m a t k u i n 
edel l isenä vuotena . 

, J a l k i n e t e h t a a t ja suu t a r i n l i i kkee t s a iva t va lmis t aa sot i las jalki-
ne i ta j a yks i ty i s t enk in j a l k ine t a rpeen sai ko t ima inen teol l isuus mil tei 
k o k o n a a n tyydyt tää , k u n tuon t i u lkoma i l t a oli s u p i s t u n u t s a n g e n 
väh i in . 

R ä ä t ä l i n a m m a t i s s a k i n oli n. s. s e sonk i työ t tömyys taval l i s ta pie-
nempi , k u n va lmi iden vaa t t e iden t u o n t i a po ikkeukse l l i se t olot ehkäi-
sivät . Tois i ssa l i ikkeissä tosin k a n k a i d e n , va r s ink in varas to töi l i in 
käy t e t t ävä in h a l v i m p a i n la j ien p u u t e ehkäis i tö iden t ee t t ämis t ä s i inä 
määr in k u i n l i sään tyny t k y s y n t ä olisi vaa t inu t . 

K u l t a - j a ke l losepän a m m a t e i s s a oli t ava l l i s ta p a r e m m a t työsuh-
teet , j a myynt i , h in t a in k o h o a m i s e s t a huo l ima t t a , oli h y v ä j a kor jaus -
tö i tä runsaas t i . 

R a v i n t o - j a naut in to-a ine teol l i suudessa vall i ts i myösk in suhtee l -
l isen h y v ä t työsuhtee t . Vars ink in le ipur ien a m m a t i s s a oli h y v ä t työ-

4 8 
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olot, k u n ku lu tus , t ä n n e m u u a l t a m u u t t a n e e n suur i luku i sen työväen 
tak ia , oli suures t i l i sääntynyt . Ammat t i t a i t o i se s t a työväes tä oli puute . 
— Sokeri- , karamel l i - j a suklaa teo l l i suudessa oli r aaka-a ineen s a a n n i n 
va ikeuks i en t ak ia a jo i t t a in lyhempia ika i s i a työn keskey tyks i ä ja m u u -
tamissa teh ta i ssa työskennel t i in a jo i t t a in vähenne ty l l ä työvoimal la . 
N ä m ä hä i r iö t o l iva t k u i t e n k i n oh imeneviä , jo ten olot pysy ivä t jo ten-
k in normaal i s ina . Mal las juomateol l i suudessa , jossa oluen t u o t a n t o ra-
j o i t t u i suures t i , l i sääntyi mietojen ma l l a s juomain va lmis tus , j o t e n työ-
v ä k e ä ei ole t a r v i n n u t s i i r tyä mui l le työ-aloille. T u p a k k a t e o l l i s u u d e s s a 
o v a t olot n i in ikään pysynee t j okseenk in ennal laan . Ajo i t t a in m u u t a -
missa teh ta i ssa työskenne l t i in vähenne ty l l ä työvoimal la , m u t t a a jo i t ta in 
t aa s toisissa l isät t i in työväkeä . 

H u o n o m m a t työ-olot va l l i t s iva t puuteol l i suudessa . Erä i l lä puu-
sepän teh ta i l l a oli ky l lä a jo i t t a in Venä jän va l t ion t i lauksia , m u t t a k u n 
u s e i m m a t p u u s e p ä n t e h t a a t taval l isest i ova t va lmis tanee t va in r aken-
nus t a rpe i t a , ni in useil la niistä, r a k e n n u s t e o l l i s u u d e n mi l te i täydel l isen 
pysäh tymisen takia , oli ve r r a t en vähän tö i tä tee te t täv inä . H u o n e -
ka lu teo l l i suudessa s i tävas to in , a inakin loppupuole l la vuo t ta , o l ivat työt 
säännöl l isessä käynnissä . Saha l a i t okse t ova t olleet os i t ta in seisomassa, 
os i t t a in työskenne l l ee t vähenne ty l l ä työvoimal la . 

Rakennus t eo l l i suus oli mil tei pysähdyksissä . A inoas t aan m u u t a -
mia uus ia r akennuks i a , k u t e n yl iopiston sairaala, va l t ion v i ras to raken-
nus , e rä i tä k u n n a n r a k e n n u k s i a , erä i tä t eh ta iden l i sä rakennuks ia , j o k u 
Venä jän val t ion r a k e n n u s j a m u u t a m i a yksi ty is iä r a k e n n u k s i a vuoden 
ku luessa valmistui , m u t t a n ä m ä tu sk in t ek ivä t k y m m e n e t t ä osaa edel-
l is inä vuos ina suor i t e tu i s t a r akennus tö i s t ä . R a k e n n u s t y ö v ä e s t ä m u u r a -
rit , uun in tek i j ä t , s ähkö työmiehe t , maa la r i t y. m. sai va t s i i r tyä suureks i 
osaksi mu ih in töihin. Osa nä is tä ammat t i l a i s i s t a s i i r tyi tö ih in Venä-
jälle. Use i t a k u n n a n töitä, k u t e n k a u p u n g i n u u d e n t e u r a s t a m o n ra-
k e n n u s t y ö t j a erä i tä ka tu j en j ä r jes te ly tö i t ä y. m. lykä t t i in tois taiseksi , 
osaksi r akennusa ine iden saann in va ikeuden takia , osaksi va ra t t i i n n i i tä 
mahdol l i ses t i i lmes tyvän t y ö t t ö m y y d e n varalle, k u n val t ion työ t lop-
puva t . 

Graaf i l l i sessa teol l isuudessa va l l i t s iva t n i in ikään taval l i s ta h u o n o m -
m a t työsuhtee t . T y ö v o i m a a ei k u i t e n k a a n s u u r e m m a s s a määr in vä-
h e n n e t t y , m u t t a työa ikaa use immissa l i ikkeissä ra jo i te t t i in , a jo i t t a in 8, 
j o p a 6 j a 5 t un t i i n päivässä, j o t en työväk i sai työskennel lä ra jo i te tu l la 
ansiolla. 

K a u p p a - j a l i ikealal la ei h u o m a t t a v i a työoloihin v a i k u t t a v i a 
m u u t o k s i a t a p a h t u n u t mui l la aloilla k u i n meri- j a sa tamal i ikenteessä , 
j o k a oli edelleen suures t i r a jo i t e t tu . Osa meri- j a s a t a m a t y ö m i e h i s t ä 
sai h a n k k i a t o imeen tu lonsa mui l la työaloilla. 

Na i s t en työaloilla oli talvi- j a syyskau tena h u o n o t t y ö n s a a n n i n 
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m a h d o l l i s u u d e t mui l l a pai ts i pa lvel i ja t tar i l la . R a k e n n u s t ö i d e n pysäh-
tymisen t ak ia oli r a k e n n u s a p u r e i s t a j a t a l v i k a u t e n a m u i s t a k i n ulko-
työläis is tä s u u r e t j o u k o t työn puut teessa . Myöskin mui l l a t i lapäisi l lä 
apur i - j a käsi töi l lä i t seään elä t tävi l lä naisi l la oli taval l is ta p ienem-
m ä t t y ö n s a a n n i n mahdo l l i suude t . J o s k i n meta l l i teo l l i suus tehta is i in , 
va r s ink in vuoden lopulla, o te t t i in ve r r a t en pal jon myösk in nai-
sia, jä i -si t tenkin h u o m a t t a v a mää rä nais ia t y ö n p u u t t e e s t a kärsi-
mään . 

J o edell isen vuoden syyskuus sa oli k a u p u n g i n v a l t u u s t o asettanut Hätäaputöiden 
h ä t ä a p u k o m i t e a n h u o l e h t i m a a n työ t tömiks i j ou tune i s t a . T ä m ä n komi- lyötämme11 

t ean k e h o i t u k s e s t a ol ivat eräät k a u p u n g i s s a to imiva t na i s jä r jes tö t j a naisille, 

t yöväen jä r j e s tö t r yh tynee t s u u n n i t t e l e m a a n tö iden j ä r j e s t ämis t ä nai-
sille, ja k a u p u n k i l ä h e t y s oli jo tö i tä j ä r j e s t ä n y t k i n k a u p u n g i n v a l t u u s -
to l ta s a a m a n s a 25,000 m a r k a n la inan avul la . S e u r a a v a n h e l m i k u u n 
2 p:nä myönsi k a u p u n g i n v a l t u u s t o h ä t ä a p u k o m i t e a l l e 15,000 mar-
k a n a p u r a h a n töiden j ä r j e s t ämis t ä va r t en naisille. Nä i s t ä va ro i s t a 
myöns i h ä t ä a p u k o m i t e a S m k . 10,000:— nais jä r jes tö jen komi tea l l e j a 
S m k . 5,000: — työväen jä r j e s tö jen työ t tömyyskomi tea l l e m a i n i t t u u n tar-
ko i t ukseen käy t e t t äväks i . K u n näil lä varoil la ei vielä vo i tu j ä r j e s tää 
tö i tä r i i t täväs t i , myöns i k a u p u n g i n v a l t u u s t o m a a l i s k u u n 23 p:nä 
h ä t ä a p u k o m i t e a l l e vielä S m k . 15,000:—, jos t a s u m m a s t a k o m i t e a a n t o i 
S m k . 8,000: — kaupunk i l ähe tykse l l e , S m k . 2,000: — na i s jä r j es tö jen komi-
teal le j a S m k . 3,000: — työ t tömyyskomi tea l le . T ä t e n j ä r j e s t e ty i s sä töissä, 
j o t k a o l iva t pääas iassa neu loma- j a v i l l a tavara in kudon ta tö i t ä , sai yh-
teensä 323 na i s t a työans io ta 2—8 vi ikon a ikana . 

Yks i ty i skoh ta i sempi se lon teko nä iden t ö i d e n j ä r j e s t e l y s t ä on hä t ä -
a p u k o m i t e a n pa ine tus sa ke r tomuksessa . 

K e s ä k a u t e n a ei na i s i l l akaan ol lut työn p u u t e t t a . Pai ts i erilaisia 
tö i tä k a u p u n g i s s a , hae t t i i n he inän- j a v i l j ankor juuseen sekä syksyl lä 
j uu r ika sv i en o t toon na i spuol i s ta työvo imaa He l s ing in ympär i s töön 
e n e m m ä n ku in s i tä oli saa tav i ssa to imis ton väl i tyksel lä . 

M u t t a he t i l umen tu l tua , k u n u lko työ t loppuiva t , tul i h u o m a t t a -
vat m ä ä r ä t nais ia työ t tömiks i . L o k a k u u n loppupuol i sko l la j a marras -
k u u s s a oli to imis ton ki r jo issa yli 200 na i s ta — s u u r i m m a k s i osaksi 
si ivoojia j a pesi jöi tä sekä u lkotyölä is iä — työt töminä . K u n osa 
t y ö t t ö m i s t ä j o u t u i to imeen tu lon puu t t eeseen , j ako i vaivaishoi tohal l i -
tu s p i e n e m p i n ä suorana i s ina a v u s t u k s i n a 76 naisel le y h t e e n s ä S m k . 
2,000: —, m i k ä erä oli sääs tönä edellisenä v u o t e n a t yö t tömä in avus t a -
miseks i m y ö n n e t y i s t ä varois ta . 

K u n t yö t t ömyys na is ten ke skuudes sa näy t t i a l k a v a n a k i n talvi-
k a u t e n a k ä y v ä n v e r r a t t a i n laa jaks i , pää t t i k a u p u n g i n v a l t u u s t o 
j o u l u k u u n 14 p:nä sos i a l i l au t akunnan ehdo tukse s t a a se t t aa sei-
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la isen h ä t ä a p u k o m i t e a n k u i n k a u p u n g i n v a l t u u s t o n pää tös maal is-
k u u n 24 p:ltä 1913 edel ly t tää h u o l e h t i m a a n töiden jä r jes tämises tä 
työt tömil le . T ä m ä komi t ea a loi t t i t o imin t ansa vas t a s e u r a a v a n a ka len-
te r ivuo tena . 


