XVII. Kunnan tyonvilitystoimisto.

Kunnan tyonvilitystoimiston johtokunnan kertomus vuodelta
1918 1) sisélsi seuraavaa:

Kunnan tyoénvilitystoimiston johtokuntaan kuuluivat vuonna Toimiston joh
1913 filosofiantohtori Santeri Ivalo puheenjohtajana, lakitieteen- e 3t hen
kandidaatti Einar B66k varapuheenjohtajana seki rakennusmestari
Juho Ahde, uunitehtailija Aug. Malmi, kirvesmies Th. Lillkvist ja
tyomies T. Uski jdsenind. Varajdsenind olivat maalarimestari A.

Haanoja, rakennusmestari R. Willman, maalari V. Langholm ja
satamatyontekijdinesimies K. E. Satamavuori.

Toimiston henkilékuntaan kuuluivat johtaja A. H. Karvonen,
naisosaston apulaiset rouvat Ina Petelius ja Seidi Swendelin seké
neiti Elsa Sundstrom ja miesosaston apulainen H. E. Blomgvist.

Ahtaus toimiston huoneistossa oli jo useana vuonna vaikut- Toimiston huo-
tanut haitallisesti toimiston liikkeeseen. Varsinkin naisosaston liike ™™
oli tastd kérsinyt. Tamaéa haitta on nyt poistunui. Toimistolle
laitettiin kuluneena vuonna nelji uutta konttorihuonetta ja kes-
kusteluhuone tyosopimusten tekemistd varten sekid vahtimestarin
asunto, joten ftoimistolla nyt on kidytettivandin kymmenen huo-
netta. Naisosasto on siten voitu jarjestdd toimimaan kahtena
osastona. Vaikkakin odotushuoneet ovat pienenpuoleiset, jonka
takia tyottomyysaikoina tyonhakijat vain vuorottelemalla sopivat
huoneisiin, on kuitenkin toimiston huoneisto siksi tilava, etti se
voi tulla siind toimeen pitemmin aikaa, ellei suurempia muutoksia
tyonvilitysoloissa tapahdu.

Toimiston liike vuosina 1903—13 nikyy seuraavasta taulu- Teimiston liike

vuosina 1908

kosta: . —13.

1) Erditd kertomusta seuranneita tilastotauluja ei ole téhin otettu.

Kunnall. kert. 1918. 54
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1903 ..| 5493 2,615 2,461| 1,184 430 287| 6,677 3,045 2,748| 219 41| 90
1904 ..| 6,399| 3,630 3,232 1,676 839 602] 8,075 4,469 3,834 181| 47| 86
1905 ..| 52000 2,733 2,547 2413 1,561 1,210| 7,613 4,204} 3,757| 177 49 87
1906 .. 6,008 3,336 3,157 2,432 1972 1,394 8,530 5308 4551| 161 53 86
1907 .| 5,655 3,642 3,200 2,912) 2,568 1,708 8567 6,210 4,908 188 57| 79|
1908 .| 7,747 4,258 4,065| 8,441 2,538 1,930| 11,188 6,796/ 5995 165| 54| 88
1909 ..| 7,930 2,977 2,804| 3,883 2,794 2,143|11,813 5771 4,947| 205/ 42| 86
1910 ..| 8,613 4,260 3,449| 3,728 2,884 2,219|12,341| 7,144 5,668 173| 46 79
1911 ..| 8285 4,134 3,777 3,866 2915 2,345|12,151| 7,049 6,122| 172| 50/ 87
1912 . .| 8,401 4,192] 3,691 4,404| 3,694| 2,540]12,805| 7,886 6,231| 162| 49| 79
193 .. 9,290] 4,971] 4,452| 6,117 4,661 3,308l 15,407 9,632 7,760} 160, 50; 81

Toimiston liikke on kuluneena vuonna huomattavasti kasva-
nut ja edelliseen vuoteen verraten suuremmalla askeleella kuin
lahinnd aikaisempina vuosina. Liikkeen kasvaminen on tapahtu-
nut seki tydnhakemusten ettd tarjottujen ja tidytettyjen paikkain
médridssi sekd mies- ettii naisosastolla.

Sekd tyonhakijat ettd tyonantajat ovat yhid suuremmassa
madrin ruvenneet Kkiyttdmain toimiston vilitystd. Siihen on tur-
vauduttu tyévoimia haettaessa lukuisille toimialoille, mutta suurim-
massa madrdssi kuitenkin apurityéviked ja rakennustyoviked tar-
vittaessa. Metalliteollisuuteen ovat vilitykset mydskin kasvaneet.
Mutta edelleenkin ofetaan viki useille teollisuusaloille ilman toimis-
ton vilitystd. Sellaisista mainittakoon vaatetusteollisuus ja kirja-
painoteollisuus. Kauppa-alalle haetaan vain alempaa palvelusviked
ja vihissd médrin sitdkin, kiskyldispoikia lukuunottamatta, joita
vilitetddn varsin runsaasti. Naispuolista viked haetaan enin talous-
palvelukseen, siivous- ja pesutdihin, ruokala- ja ravintolaliikkeisiin,
apuritdihin ynn#d jokin mé#rd ravintoaineteollisuuteen ja kauppa-
alalle. Tehdasteollisuuteen siti vastoin naispuolista tydvoimaa kysy-
tdin harvemmin,

&
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Tyonhakemukset ryhmittyivit tyonhakijain sukupuolen mu-

kaan seuraavasti:
Lisdys vuonna

1913. 1912, 1913 vuoteen

1912 verraten.

Miehia . .. ... .. 9,290 603 9% 8,401 6569 889 10.6 %
Naisia . ... .. .. 6,117 397 , 4404 344 1,713 389 ,

Yhteensd 15,407 100.0 % 12,805 100.0 % 2,602 -20.3 %

Tydnhakemuksia teki 7,823 eri henkildd, joista 4,357 eli 55.7 %
miestd ja 3,466 eli 443 % naista, jotka tyottomiksi jouduttuaan
uudistivat tyonhakemuksensa 7,584 eri tapauksessa.

Tyotd hakevista eri henkildistid oli:

Miehié. /o, Naisia. 0/o, Yhteensa., Y.
Perheellisia............ 2,227  Bla 564 163 2,791 357
Yksinaisid ............ 2,130 48.9 2,902 83.7 5,032 64.3

Yhteensii 4,357 100.0 3,466 100.0 7,823 100.0

Aidinkielen mukaan jakaantuivat tyénhakijat seuraavasti:

Suomen- Ruotsin- Muun- .

Kielisi, /% Idelisii. " Iielisig. 7% Y Dhteensi. %o
Miehid ........ 8,564 818 770 177 23 05 4,357 100.0
Naisia ........ 3,111 898 3562 10. 3 0.1 3,466 100.0

Yhteens#s 6,676 853 1,122 144 26 03 7,823  100.0

Suomenkielisten tydénhakijain luku on valtavana enemmistdni,
85.3 % tyonhakijain kokonaisluvusta. Tdhin on syyni paitsi sitd,
ettd kaupungin tyoviestosti suurin osa on suomenkielisti, se seikka
etti ruotsinkielisen tyovien tarve paikkakunnalla on suurempi kuin
suomenkielisen, joten sen ei tarvitse samassa suhteessa kaintyi
toimiston puoleen ty6td halkemaan. Ty6nantajista on sitd paitsi
huomattavan suuri enemmisto ruotsinkielisia.

Tarjottujen paikkain luku on edelliseen vuoteen verraten
kohonnut huomattavassa méiédrissé, ja on lisddntyminen tapahtunut
sekid miehille ettd naisille omalla paikkakunnalla ja muilla seuduilla
tarjottujen paikkain luvussa.

Tyoépaikkoja tarjottiin:
Lisdiys vuonna

1913. 1912, 1913 vuoteen

1912 verraten.

Miehille 1) ... ... 4971 5109 4192  53.2 0% 779 18.6 %0
Naisille ........ 4,661 484 3,694 468 967 262

Yhteensd 9,632 100.0 % 7,886 100.0 %o 1,746  22.1 %o

1y Miehille tarjottiin halonhakkuuta rajattomalle médrille eriille tyomaalle
maasendulla seki sepelikivenhakkuuta syksylld kaikille kaupungissa kotipaikka-
oikeudella asuville. Niisti on tilastoon otettu vain niin monta paikkaa, kuin
niihin on tysénhakijoita vilitetty.

Tyodnhake-
mukset.

Tarjotut pai-
kat.
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Niistd oli:

Miesten paikkoja. Naisten paikkoja. Yhteensi.

Luku. 9. Luku. 9o, Luku. .
Helsingissa ... .. 4,074 820 3,099 772 7,673 T9.7
Toisilla seuduilla . 897 18.0 1,062 228 1,959 203
Yhteensda 4,971 100.0 4,661 100.0 9,632 100.0

Téaytettyjen paikkain luku, joka merkitsee toimiston fyodn
tulosta, on edelliseen vuoteen verraten kasvanut huomattavan
askeleen. Se, kuten ylempénéd on sanottu, osottaa ettd paikkakun-
nan ja ympdariston tyonantajat yhi yleisemmin ovat ruvenneet kiiyt-
timaddn kunnallista tyonvilitystd. Tyonvéilitysten luku ja kasvami-
nen edelliseen vuoteen verraten nikyy lihemmin seuraavasta:

Lisdys vuonna 1913

1913. 1912. vuoteen 1912 verraten.
Miesten paikkoja 4,452 57.4 0 3,691 59.2 % 761 20.6 %
Naisten ” 3,508 42,6 ,, 2,640 40.8 ,, 768 302

Yhteensd 7,760 100.0 0o 6,231 100.0 %o 1,529 24,5 0o

Kuten tastd nikyy, on vélitysten luku lisdédntynyt miesosas-
tolla noin 15 osalla ja naisosastolla ldhes 1/3 osalla.
Téytetyistd paikoista oli:

Miesten paikkoja. Naisten paikkoja. Yhteensi.
Luku. 9. Luku. %o, Luku. 9.
Helsingissd ... ... 3,951 88.7 2,760 83.1 6,701 86.4
Toisilla seuduilla . 501 113 558 16.9 1,069 136
Yhteensd 4,452 100.0 3,308 100.0 7,760 100.0

Vilitysten midri toisille paikkakunnille, miki ty6voiman kysyn-
nin ja tarjonnan tasottamiseen nidhden on térkeid, on sekin edelli-
giin . vuosiin verraten kasvanut, tehden tind vuonna noin seitse-
méannen osan toimiston valityksisti.

Vilityksistd ovat suurimmat méfrit olleet seuraaville tyéaloille:
miesten vilityksistd: apuritéihin 2,770, rakennustcollisuuteen am-
mattitydvilked 497 (niistd kirvesmiehid 365), kiviteollisuuteen 434,
kiskyldis- ja oppipojiksi 200, puuteollisuuteen (suurimmaksi osaksi
metsitoihin) 149, maatalouteen 189, ajomiehen ja kuskin toi-
miin 98, metalliteollisuuteen 78 j. n. e.; naisten véalityksisti: talous-
palvelukseen 1,365, siivoojan ja pesijin toimiin 1,079, ruokala- ja
ravintolaliikkeisiin 284, apuritdéihin 184, kauppa-alalle 23, kiskyldis-
tytoiksi 23 j. n. e.
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Toimistolle tarjotuista paikoista jdd luonnollisesti aina jokin
maard tiyttimitts, vaikkei suhteellisesti liheska#n niin paljoa kuin
ulkomaiden kunnallisissa toimistoissa yleensi. P##syynd on sopi-
vain tarjokkaiden puute, vaikka hyvin usein jaid paikkoja tdytté-
miéttd silloinkin, kun sopiviakin tarjokkaita on ja toimisto niitd
useitakin osottaa. Milloin on syynid palkkojen pienuus, milloin
mitkin seikat joko tyonantajan tai tyonhakijan puolelfa.

Suurempaa tyovoiman puutetta ei vuoden kuluessa ollut mil-
lddn alalla. Huomattavin puutos oli ruotsinkielisistd palvelijatta-
rista, maatalouspalvelijattarista, ruokalain keittiopalvelijattarista,
palvelijattarista tyolidisperheisiin, maatalousrengeistd, metsityomie-
hist#, kiskyliispojista (kevittalvella), pannu- ja levysepisti (ajottain).

Joko sopivain tarjokkaiden puutteesta tai muista syistd jéi
tarjotuista paikosta tayttaméitta:

Miesten paikkoja. Naisten paikkoja. Yhteensd.

Luku. Y. Luku. Y. Luku. 9.

Helsingissd . ... 123 3.0 849 23.6 972 127
Muualla ...... 396 44. 504 475 900 45.9

Yhteensa 519 104 1,353 29.0 1,872 194

Kuten t#std n#ikyy, on miehille Helgingissd tarjotut paikat
voitu tayttdd jotenkin tarkoin. TayttAmiattd on jadnyt vain 3.0 %b.
Naisille Helsingissd tarjotuista paikoista on jafnyt tdyttiméttd suh-
teellisesti paljon, 23.6 %, mikid johtuu ylli esitetyistd seikoista. Muilla
seuduilla tarjotuista sekd miesten ettd naisten paikoista on jainyt
tdyttAmatta ldhes puolet ja sen lisdiksi vield rajattomalle médrille
tarjotut metsitydmiesten paikat melkein kokonaan.

Vuoden 1912 loppuun mennessid pddttyi maassamme taloudelli-
sen eliméan nousukausi ja sen aiheuttama ripeé toiminta eri tuotan-
non aloilla. Mainitun vuoden lopulla kivi niet rahamarkkinain tila
kiredksi ja sitd jatkui koko vuoden 1913. Rakennusteollisuus, joka
muodostaa pidkaupungin suurimman teollisuushaaran ja siten mié-
radvisti vaikuttaa paikkakunnan tydoloihin, lamautul suuressa méi-
rin. Tdhén vaikutti, paitsi pidomain puute, myoskin liitkatuotanto ra-
kennusalalla — ilmid, joka pafikaupungin ripedn kasvamisen takia
on néihin asti ollut melkein tuntematon.

Vaikkakin siten vuoden alussa vallitsevien yleisten konjunktuu-
rien nojalla saattoi odottaa tydolojen huonontumista hyvinkin suu-
ressa madrin ja huomattavan tyénpuutteen ilmestymisti paikkakun-
nalle, tyosuhteet kuitenkin muodostuivat verraten suotuisiksi aina vuo-
den loppupuolelle saakka. Tosin tyévoimaa tarvittiin paljon vihem-
min kuin edellisind vuosina ja sen takia tydpalkat pysyivit tariffien

Tayttimitta
jiifineet pai-
kat,

Tydsuhteet
Helsingissi
vuonna 1913.
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minimiméarissi, mutta huomattavampaa tydnpuutetta ei kuitenkaan
ollut ennen kuin vuoden lopulla.

Tahin vaikuttivat monet seikat. IEdelliseni keséni noin kolme
kuukautta kestineen rakennustyoldisten ja rakennusajurien lakon
takia huomattava médri rakennustyoliisid oli siirtynyt tadltd t6i-
hin toisille paikkakunnille (m.m. Venij#lle), eivitkid he lakon lo-
puttuakaan, kun se tapahtui vasta syyskuun loppupuolella, palan-
neet tdnne talveksi, koska pelkisivilt, ettei rakennustditd endd juuri
voitaisi suorittaa. TErittdin suotuisat sffisuhteet tekivit kuitenkin
mahdolliseksi rakennustdiden —- muuraustyonkin — jatkamisen
miltei lipi talven, joten lakon takia keskeytyneissid rakennusyrityk-
sissid oli tAnne jddneelle rakennustyodvielle toitd verraten runsaasti.
Vaikka viaked otettaessa rakennustéihin vain vihissi madrin kdytet-
tiin toimiston vilitystd, kuvaa vilitystilasto kuitenkin yleisti asemaa.

Tyonhakijain luku tyonvilitystoimistossa ensiméiselld vuosi-
neljinnekselld oli noin 400 pienempi ja rakennustydvien kysynti
suurempi kuin vastaavana aikana edellisend vuonna.

Tyonpuutetta oli talvella kylidkin olemassa, tydttoméin luku
nousi useihin satoihin, mutta ndmé péisivit talven yli ilman etti
kunnan tarvitsi ryhtyd mihinkfdidn erityisiifi toimenpiteisiin tyon-
puutteen poistamiseksi. Péinvastoin kunnan toissid tyoskenteli vi-
hemmin viked kuin edellisend vuonna. Tyo6vienkddn taholta ei
ryhdytty jarjestiméin tyottoméin avustusta, kuten edellisind vuo-
sina jo oli miltei sidnnolliseksi tavaksi tullut.

Etteivit tydttoméat tyonpuutteen poistamiseksi vedonneet kun-
nan apuun eivitkd ryhtyneet avustuksen kerdimiseen yleisoltd,
siihen lienee osittain vaikuttanut sekin, ettei kai pidetty aikaa sopi-
vana yleisdéon tai kuntaan vetoamiseen, kun viimekes#iset tydlakot,
jotka tydoloissa saivat hdiriotd aikaan, olivat vield tuoreessa muis-
tossa. Kaupungin vaivaishoitohallituksen menojen huomattavaan
lisddntymiseen vuonna 1913 lienevit kuitenkin lakon seuraukset
vaikuttaneet.

Kesikuukausina olivat tydsuhteet varsin hyvidt. Rakennus-
toitd oli, kuten ylempidnd mainittiin, vihin, mutta muita t6itd oli
verraten runsaasti. Huomattavimpina niisti mainittakoon raitiotie-
ja satamarakennustyot seki eréiit Ven#jin valtion laskuun teetetyt
tyot Viaporissa ja Porkkalassa, joissa toissd tyoskenteli paljon
takaldistd rakennustyodvilked. Niinikddn siirtyi tddltd rakennustyo-
viked osittain toimiston vilitykselld erdisiin suurempiin tyopaik-
koihin toisille paikkakunnille, kuten erdin venildis-ranskalaisen
yhtidén kivilouhimolle Kirkkonummella, Paraisten sementtitehtaalle,
Vaasan ja Kuopion vesijohtorakennustdihin sekid rakennustéihin
Karjalan kannaksella ja Ven#jalli.
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Naispuolisille hakijoille oli paikkoja tarjolla riiftdvisti ympéri
vuoden muille, paitsi siivoojille, pesijoille ja ulkotydliisille talvella
ja syksylla. Palvelijattarista, varsinkin ruotsinkielisistd ja maatalous-
palvelijattarista, oli puutetta miltei ympéri vuoden. Huomattava
- médrd, 20—3070, eri kuukausina tarjotuista paikoista jdi tdytti-
mitti sopivain tarjokkaiden puutteessa.

Syyspuolella ilmestyi tyonpuute jo tavallista aikaisemmin. Syys-
kuussa oli miespuolisia tyénhakijoita jo 733 (ed. v. 411), lokakuussa
731 (532), marraskuussa 1,100 (643) ja joulukuussa 1,033 (883).
Syyskuussa kuitenkin vield oli yksityisten tyonantajain toitd seki
kaupungissa ettd maaseudulla suurimmalle osalle hakijoista (367
miehen vilitystd, joista maaseudulle 67), mutta loka-, marras- ja
joulukuussa kiavi tyovoiman kysyntd kuukausi kuukaudelta yhi
vihemmiksi muihin paitsi metsitdihin, joita joulukuussa tarjottiin
300 miehelle.

Kun tyénpuute syksylli kfivi huomattavaksi, teki sosialilauta-
kunta alotfeen sellaisen hitiapukomitean asettamiseksi, jonka kau-
punginvaltuuston 25 p:nd helmikuuta 1913 vahvistama asetus edel-
lyttad. Yksissd neuvoin vaivaishoitohallituksen ja tyonvélitystoi-
miston johtokunnan kanssa p#itti sosialilautakunta kokouksessa
syyskuun 16 p:nid tehdid kaupunginvaltuustolle esityksen mainitun
hitdapukomitean asettamisesta. Lokakuun 14 p:nd kaupunginval-
tuusto hyviksyi esityksen ja valitsi komitean puheenjohtaksi eversti
O. Ehrstromin seké jadsencksi toimitusjohtaja A. Hyttisen. Komi-
tean muiksi jdseniksi valitsi sosialilautakunta lakitieteenkandidaatti
Einar Béokin, vaivaishoitohallitus filosofiantohtori Jenny af For-
sellesin, tyonvilitystoimiston johtokunta rakennusmestari R. Will-
manin, Helsingin tydvienyhdistys herra Antti Pietarisen ja tdmén
erottua herra K. E. Satamavuoren, Svenska arbetarforeningen
herra V. Lundstromin seké Helsingin ty6videnliito herra P. Kanervan.
Tami komitea alotti toimintansa lokakuun 31 p:né.

Hitdapukomitean ehdotuksesta myodnsi kaupunginvaltuusto
marraskuun 25 p:nd 85,000 markkaa kaupungin yleisten tdiden
hallitukselle erdiden uusien kadunaukaisutdiden teettimiseen. Joulu-
kuun 9 p:nd paédtti kaupunginvaltuusto jarjestettiviksi sepelikiven-
hakkuutta hitdaputydksi, mydntden tdhin tarvittavain kivien louhi-
miseen 40,000 markkaa, ja korotti 16 p:ni joulukuuta siitd suori-
tettavan palkan 3 markasta 4 markkaan m3:i4 kohti perheellisille
tyomiehille. Tyonvélitystoimiston kéyiettAvaksi matka-avuksi ja
tyokalujen ostamiseen niille tyonhakijoille, jotka olivat halukkaat
lahteméidn téihin toisille paikkakunnille, my6nsi kaupunginvaltuusto
25 p:nd marraskuuta 500 markkaa. Tastd kidyttl toimisto tAmén
kalenterivaoden kuluessa Smk 433: 90, antaen matka-apua 75 mie-
helle ja tyoaseita 43 miehelle. — Tissd yhteydessid mainittakoon,
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etti toimisto vuoden kuluessa ldhetti toisille paikkakunnille 501
miestd ja 558 naista eli yhieensid 1,059 henked, joten toimisto huo-
mattavassa médrissid voi vaikuttaa tyon kysynndn ja tarjonnan
tasottamiseksi.

Toéiden jarjestimiseksi tyonpuutteessa oleville haisille mydnsi
kaupunginvaltuusto hatdapukomitean ehdotuksesta 16 p:nid joulu-
kuuta kaupunkildhetykselle 8,000 markkaa ja tybttéméin suoranai-
seen avustamiseen vaivaishoitohallitukselle 10,000 markkaa. N&mi
varat kiytettiin tarkoitukseensa seuraavan kalenterivuoden alku-
puoliskolla, jonka takia selonteko siitd ei kuulu tdhin esitykseen.
Tyodnpuutteen ehkiisemiseksi otettiin kaupungin vuoden 1914 meno-
siintoon kadunaukaisu- y. m. t6itd paljon enemmén, kuin ensin
oli suunniteltu.

Kunnan toimista ty6ttomédin hyviksi mainittakoon vield, etti
kaupunginvaltuusto joulukuun 9 p:mni myonsi, niinikddn hitdapu-
komitean ehdotuksesta, kaupungin tilastokonttorille 1,150 markkaa
tyottdmédin laskun toimittamista varten kaupungissa. Taméi laske-
minen suoritettiin seuraavassa tammikuussa.

Kuten ylld esitetystd kiy selville, aiheutti vuoden lopulla esiin-
tynyt tyonpuute, jota tietenkin jatkui vield seuraavan vuoden alku-
puoliskolla, sangen suuria menoja kunnalle. Jo edelli mainitut
eriit nousevat 144,650 markkaan, vaikka niihin ei ole luettu sepeli-
kivenhakkuusta suoritettua tyopalkkaa eikd niitd lisderid, jotka
tyonpuutteen poistamiseksi oli tarpeen ottaa vuoden 1914 kaupun-
gin menosadintéon kadunaukaisu- y. m. t6itd varten.




