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A L K ULA U S E 

Helsingin kaupungin kunnallinen asetuskokoelma julkaistaan vuo

sittain kahdella kielellä kaupunginvaltuuston joulukuun 30 päivänä 1907 

ja kesäkuun 14 päivänä 1922 tekemien päätösten mukaisesti. Kokoelma 

sisältää tärkeimmät vuoden aikana annetut lait, asetukset sekä valtion 

ja Helsingin kaupungin elinten pysyväispäätökset, joilla katsotaan ole

van merkitystä Helsingin kaupungin kunnalUshallinnolle. Kun kokoel

maan sisältyvä päätös muuttuu, otetaan kokoelmaan vain muutettu osa 

päätöks estä. 

Kokoelma sisältää lisäksi luettelon vuoden aikana tapahtuneista 

kaupungin asemakaavan ja tonttijaon muutoksista sekä vakinaisten vir

kojen luokitteluun tehdyistä muutoksista. 

Toimitustyötä on johtanut vt. aktuaari Helena Rantanen. 

Hels ingin kaupungin tilastotoimistossa kesäkuun 

18 päivänä 1971. 

Karl-Erik Forsberg. 



AJANLUVUNMUKAINEN HAKEMISTO HELSINGIN KAUPUNGIN 
KUNNALLISEEN ASETUSKOKOELMMN VUODELTA 1970. 

Vuosi ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 

1970 
Tammikuu 8 Kunnan osuuden enlmmälsmäärän vah-

vistaminen kansaneläkelain mukais-
ten tukiosien kustannuksista vuo-
delta 1970; valtioneuvoston päätös .. 1 

" 9 Asetus rakennusasetuksen muuttami-
sesta •••••••••.••••••.••.•.•••••• 2 

" 9 Asetus sairaanhoitotoimen harjoittajien 
ja muun vastaavanlaisen henkilöstön 
kouluttamisesta annetun asetuksen 
m uuttamis esta •••••••••••••••••••• 3 

" 12 Liikennemaksutaksan tuontitaulukon 
apuluettelo; sisäasiainministeriön 
vahvistama .•.•••••.•••••••••••••• 4 

" 16 Laki yleisistä teistä annetun lain 
m uuttamis esta •••••••••••••••••••• 5 

" 16 Asetus moottoriajoneuvoasetuksen 
muuttamis esta •••.••••.•.••••••••• 6 

" 21 Sunn untaityökorvauksen suorittaminen 
talonmiehille ja muille pääasiallises-
ti talonmiehen työtä suorittaville 
henkilöille; palkkalautakunnan pää-
tös .•.•••••••••.•••••••••••.••••• 7 

" 30 Asetus verotusasetuksen muuttamisesta 8 

Helmikuu 18 Kunnallisverotuks essa tehtävät laps i-
ja perusvähennykset; kaupunginval-
tuuston päätös .••••..••••••••••.•• 9 

" 20 Hels ing in mielisairaanh uoltopiirin, 
keskusmielisairaalan ja psykiatrisen 
huoltotoimiston ohjesääntö, lääkin-
töhallituksen vahvistama ••••••.•••• 10 

" 20 Laki perhe-eläkelain m uuttamls esta ••• 11 

" 20 As etus työntekijäin eläkeas et uks en 
muuttamis esta ••••••••••••.••••••• 12 

" 20 Asetus kunnallisista yleissairaaloista 
annetun asetuksen muuttamisesta •••• 13 

" 27 Laki tieliikennelain muuttamisesta •••• 14 



VI 

Vuosi ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 

1970 
Maaliskuu 2 Asunnonjakotoimikunnan toimintaoh-

jeet; kaupunginhallituksen hyväksy-
mät ••••••••••••••.••••••••••••••• 15 

" 2 As untotuotantotoimikunnan toiminta-
ohjeet; kaupunginhallituksen hyväk-
symät ........................... 16 

" 4 Kaupungin viranhaltijain ja toimihen-
kilöiden palkkojen yleistarkistus 
vuonna 1970; kaupunginvaltuuston 
päätös ••••.•••••••••••••••••••••• 17 

" 6 Asetus kansakoululaitoksen viranhalti-
jain palkkauksesta ja eläkkeistä an-
netun asetuksen muuttamisesta ••.••• 18 

" 9 Työväenopistojen tuntiopettajien palk-
kiot; kaupunginhallituksen päätös •••• 19 

" 9 Niiden viranhaltijoiden luettelosta, 
joilla ei ole oikeutta lisä-, yli- ja 
sunnuntaityökorvauksl1n, tehdyn pää-
töksen täydentäminen; kaupunginhal-
lituksen päätös ••••••••••••••••••• 20 

" 11 Laki verotuslain muuttamisesta ••••••• 21 

" 11 Laki eräistä väliaikaisista poikkeus-
säännöksistä verolakeihin annetun 
lain muuttamisesta ••.••.•••••••••• 22 

" 11 Laki kansanedustajain vaaleista anne-
tun lain m uuttamis esta •••••••••••.• 23 

" 11 Väestökirja-as etus •••••••.••••••.••• 24 

" 20 Laki kansaneläkkeeseen suoritettavas-
ta tukilisästä ja asumistuesta anne-
tun lain muuttamisesta .•••••••••••• 25 

" 20 Laki as untot uotantolain muuttamisesta. 26 

" 20 As etus ennakkoperintäasetuks en m uut-
tamisesta ••••••••.••••••••••••••• 27 

" 20 Laki vajaamielislain muuttamisesta ••• 28 

" 31 Uskottujen miesten palkkiot ja matka-
kustannusten korvaus maanmittaus-
toimituksissa Helsingin kaupungissa; 
Uudenmaan lääninhallituksen päätös. 29 

Huhtikuu 3 Laki pysäköintivirhemaksusta ••.•.••• 30 

" 3 Laki tieliikennelain muuttamisesta •••• 31 



VII 

Vuosi ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 

1970 
Huhtikuu 4 Työehtosopimus Helsingin kaupungin 

ja Helsingin kunnallisten työnteki-
jäin ja viranhaltijain yhteisjärjestö 
r. y:n välillä; palkkalautakunnan. ja 
Helsingin kunnallisten työntekijäin 
ja viranhaltijain yhteisjärjestö 
r. y:n allekirjoittama ••••••••••••••• 32 

" 4 Palkkahinnoittelu Helsingin kaupungin 
ja Helsingin kunnallisten työnteki-
jäin ja viranhaltijain yhteisjärjestö 
r. y:n välillä; palkkalautakunnan ja 
Helsingin kunnallisten työntekijäin 
ja viranhaltijain yhteis järjestö r. y: n 
allekirjoittama •••••••••••••••••••• 33 

" 9 La ps ilisän määrien korottaminen; val-
tioneuvoston päätös .••.••••••••••. 34 

" 10 Laki kunnallishallituksesta kaupungis-
sa annetun asetuksen muuttamisesta. 35 

" 10 Laki huoltoapulain muuttamisesta ••••• 36 
" 15 Kadun ja viemärin keskimääräisten ra-

kentamiskustannusten vahvistaminen; 
kaupunginvaltuuston päätös •••••••.• 37 

" 15 Kioskeissa ja niihin verrattavissa 
myyntipaikoissa sekä ulkosalla kau-
pungin alueella harjoitettavasta kau-
pasta annettujen määräysten muutta-
minen; kaupunginvaltuuston päätös •• 38 

" 17 Helsingin kaupungin maataloustyönte-
kijäin työehtosopimus; palkkalauta-
kunnan ja Helsingin kaupungin maa-
taloustyöntekijäin ammattiosasto 
r. y:n allekirjoittama ••••••••••••••• 39 

" 24 Talonmiesten työaikalaki •••••••••••• 40 
" 24 Asetus valtion viran tai toimen halti-

jain palkkauksesta annetun asetuksen 
muuttamisesta (lyhennys ote) •••••••• 4i 

" 29 Teurastuspalkkiot Helsingin kaupungin 
teurastamolaitoks essa; kaupungin-
valtuuston vahvistamat •••••••••••• 42 

" 30 Työsopimuslaki .................... 43 
" 30 Laki huoneenvuokralain muuttamisesta. 44 
" 30 Asetus ammattiopintojen avustus lain 

toimeenpanosta annetun asetuksen 
muuttamisesta •••••••••••••••••••• 45 



Vuosi ja 
kuukausi 

1970 
Toukokuu 

Päivä 

4 

4 

8 

12 

13 

19 

19 

21 

27 

27 

27 

VIII 

Kansakoulujen ja ammattikoulujen 
vahtlmestarien, silvoojien ja talon
mies-Iämmittäjien ylimääräiset 
palkkiot sekä eräiden ruoanjakajien 
jakel upalkkiot; kaupunginhallituks en 
päätös ••••••••••••.•••••••••••••• 

Niiden viranhaltijoiden luettelosta, 
joilla ei ole oikeutta lisä-, yli- eikä 
sunnuntaityökorvauksiin, tehdyn pää
töksen muuttaminen; kaupunginhalli-
tuksen päätös ••••••••••••••••••••• 

Nuorista rikoks entekijöistä annetun 
oikeusministeriön päätöksen muutta
minen; oikeusministeriön päätös ••••• 

Helsingin kaupungin henkilövuokra
autoilijain virkapukuohjesäännön 
muutos; maistraatin päätös ••••••••• 

Helsingin kaupungin virkasäännön 
muutos; kaupunginvaltuuston päätös. 

Helsingin kaupungin satamamaksutak-
san muutos; sisäasiainministeriön 
vahvistama ••••••••••••••••••••••• 

Niiden viranhaltijOiden luettelosta, 
joilla ei ole oikeutta lisä-, yli- eikä 
sunnuntaityökorvauksiin, tehdyn pää
töksen muuttaminen; kaupunginhalli-
tuksen päätös •••••••••••••••••••• 

Helsingin kaupungin henkilövuokra
autoilijain virkapukuohjesäännön 
muutos; maistraatin päätös ••••••••• 

Helsingin kaupungin palveluksessa 
työsuhteessa olevien vuosilomasään
nön muutos; kaupunginvaltuuston 
päätös ••••••••••••••••••••••••••• 

Kaupungin maksamien eläkkeiden tar
kistaminen ja kaupungin eläkesään-
töjen muuttaminen; kaupunginvaltuus-
ton päätös ••••••••••••••••••••••• 

Työaikalain alaisten työntekijäin ja 
viranhaltijain työaikajärjestelyistä 
kunnallisissa oppilaitoksissa tehdyn 
sopimuksen muuttaminen; kaupungin-

Asetuk
sen 
numero 

46 

47 

48 

94 

49 

50 

47 

94 

51 

52 

valtuuston päätös.. • • • ••• •• • • • • •• • 53 



IX 

Vuosi ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 
1970 

Toukokuu 29 Laki tieliikennelain muuttamisesta ... 54 
" 29 Asetus kansakoululaitoksen viranhalti-

jain palkkauksesta ja eläkkeistä an-
netun asetuksen muuttamisesta •••••• 55 

" 29 Asetus kansakouluasetuksen muuttami-
sesta ••••••••••••••••••••••.••••• 56 

Kesäkuu 5 Asetus lastensuojeluasetuksen muutta-
misesta •••••••••••••••••••••••••• 57 

" 10 As untotuotantolain kunnalle asettamien 
tehtävien hoitamisesta tehdyn pää-
töksen muuttaminen; kaupunginval-
tuuston päätös •••••••••••••••••••• 58 

" 10 Hels ingin kaupungin satamalaitoksen 
johtosäännön muutos; kaupunginval-
tuuston päätös •••••••••••••••••••• 59 

" 16 Eräiden kuntien sosiaalihuollon hallin-
toa koskevan tiedonannon julkaisemi-
nen; sosiaa11- ja terveysministeriön 
päätös ••••••••••••••••••••••••••• 60 

" 17 Helsingin kaupungin tilisäännön muu-
tos; kaupunginvaltuuston päätös ••••• 61 

" 17 Ohjeet kaupungin viranomaisten oikeik-
si todistamattomien jäljennösten val-
mistamisesta kannettavista maksuis-
ta; kaupunginvaltuuston päätös •••••• 62 

" 17 Helsingin kaupungin virkasäännön 
muutos; kaupunginvaltuuston päätös 63 

" 17 Lastenseimien ja päiväkotien valtion-
apu; valtioneuvoston päätös ........ 64 

" 24 Moottoriajoneuvoasetuksen täytäntöön-
panosta annetun kulkulaitosten ja 
yleisten töiden ministeriön päätöksen 
muuttaminen; liikenneministeriön 
päätös •••••••••••.••••••••••••••• 65 

" 26 Laki lapsiperheiden as umistuesta an-
netun lain muuttamisesta ••••••••••• 66 

" 26 Asetus lapsiperheiden asumistuesta 
annetun asetuksen muuttamisesta •••• 67 

" 26 Peruskouluasetus ••••••••••••••••.•• 68 
" 26 Asetus terveydenhOitoasetuksen muut-

tamisesta •••••••••••••••••••••••• 69 
" 26 Asetus rakennusasetuksen muuttami-

sesta .••••••••••••••••••••••••••• 70 



x 

Vuosi ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 
1970 

Heinäkuu 4 Laki kansakoulujen lääkärintoimesta 
annetun lain muuttamisesta ••••••••• 71 

" 4 Laki kansakoulujen hammaslääkärin-
toimesta annetun lain muuttamisesta. 72 

" 4 Asetus eräistä sairaanhoitolaitosten 
maksuista, korvauksista ja palkkiois-
ta annetun asetuksen muuttamisesta. 73 

" 7 Laki huoneenvuokralain "muuttamisesta. 74 
" 7 Laki eläkeoikeuden valintaa koskevan 

ilmoituksen tekemisestä eräissä ta-
pauksissa annetun lain muuttamisesta 75 

" 7 Laki kunnallisten viranhaltijain ja työn-
tekijäin eläkelain muuttamisesta •••. 76 

" 7 Laki kansakoululain muuttamisesta ... 77 
" 7 Laki kansakoululaitoksen viranhalti-

jain palkkauksesta ja eläkkeistä an-
netun lain muuttamisesta ••••••••••• 78 

" 8 Eräille sairaaloille myönnetty oikeus 
perltyttää sairaalamaks uja ulos otto-
toimin ilman tuomiota tai päätöstä; 
sosiaall- ja terveysministeriön päätös 79 

" 15 Laki sairausvakuutuslain m uuttamls esta 80 

" 15 Asetus ammattioppilaitoksista annetun 
asetuksen muuttamisesta .......... 81 

" 15 Asetus tieliikenneasetuksen muuttami-
sesta •••••.•••••••••••••••••••••• 82 

" 15 Asetus eräistä sairaanhoitolaitosten 
maksuista, korvauksista ja jXllkkiois-
ta annetun asetuksen muuttamisesta. 83 

" 22 Laki valtion eläkelain voimaanjXlnolain 
muuttamisesta •••••••••••••••••••• 84 

" 22 Asetus kansakouluasetuksen muuttami-
sesta •••••••••••••••••••••••••••• 85 

" 22 Asetus kansakoulun luokkien enimmäis-
oppilasmääristä ••••••••••••••••••• 86 

" 22 Asetus kansakoululaitoksen viranhalti-
jain jXllkkauksesta ja eläkkelstä an-
netun asetuksen muuttamisesta •••••• 87 

" 22 As etus kansakoul ujen lääkärintoimesta 
annetun asetuksen muuttamisesta •••• 88 

" 22 Asetus kansakoulujen hammaslääkärin-
toimesta annetun asetuksen muutta-
misesta •••••••••••••••••••••.•••• 89 



XI 

Vuosi ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 
1970 

Heinäkuu 28 Kaupungin alusten s/s Otson, m/s 
Turson ja m/s Korkeasaaren laivan-
päällystöä koskeva työehtosopimus; 
palkkalautakunnan ja Suomen Lai-
vanpäällystöllitto r. y:n allekirjoit-
tama •••••••••••••••••••••••••.••• 90 

" 28 Kaupungin alusten s/s Otson ja m/s 
Turson konepäällystöä koskeva työ-
ehtosopimus; palkka lautakunnan ja 
Suomen Konepäällystöllitto r. y:n 
allekirjoittama ••••••••••••••••• " •• 91 

" 28 Kaupungin alusten m/s Korkeasaaren 
ja hinaajien H-3 ja H-4 konepäällys-
tön palkkausta ja muita työehtoja 
koskeva työehtosopimus; palkkalauta-
kunnan ja Suomen Konepäällystöllitto 

" r. y~ nallekirjoittama .............. 92 
" 28 Kaupungin satamajäänmurtajien väkeä 

koskeva työehtosopimus; palkkalauta-
kunnan ja Suomen Merimies-Unioni 
r. y:n allekirjoittama •.••••..•.••••• 93 

Elokuu 5 Asetus pysäköintivirhemaksusta •••••• 95 
" 10 Ammattioppilaitosten ammattlkurssien 

opettajien tuntipalkkiot; kaupungin-
hallltuks en päätös ••.•••.•••••••••• 96 

" 10 Pysäköimismaksun korottaminen kes-
kustassa; sisäasiainministeriön vah-
vistus ••••• " •••••••••••••••..•••.• 97 

" 11 Helsingin kaupungin satamajärjestyksen 
m uutos;sisäasiainmihisteriön vahvis-
tus .........•.•.................. 98 

" 17 Määräykset kansakouluhuoneistojen 
käytöstä muuhun kuin koulun omiin 
tarkoituksiin; kaupunginhallituksen 
päätös ••.••••..••.••••• " ••••••.••. 99 

" 19 Helsingin kaupungin sairaanhoito-oppi-
laitoksen ohjesäännön muutos; ammat-
tikasvatushallituksen vahvistus ••••. 100 

" 21 Asetus ellntarvikeasetuksen muutta-
misesta ••• '. .•••••••••••.••.••..•• 101 

" 21 Asetus tielilkeimeasetuksen muuttami-
sesta •••••.•••••••.•.•••••••••.•. 102 

" 26 Virkavapautta tai työlomaa" koskevien 
periaateohjeiden soveltaminen; palk-
kalautakunnan päätös •••.•.•••.•..• 103 



XII 

Vuosi ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 

1970 
Elokuu 28 Asetus sairausvakuutusasetuksen 

m uuttamis es ta .••.••.••.•••••••••• 104 
Syyskuu 4 Asetus moottoriajoneuvoverosta anne-

tun lain täytäntöönpanosta ja sovel-
tamisesta annetun asetuksen muutta-
misesta ............................ 105 

" 30 Suomen Paikalllsllikenneliitto-Finlands 
Lokaltrafikförbund r. y. -nimis en liiton 
säännöt; kaupunginvaltuuston hyväk-
symät •••••••••.••.•.•.•••••••..•. 106 

Lokakuu 2 Asetus maatalousministeriön eläinlää-
kintöosaston oikeudesta myöntää 
li.evennyksiä eläintautllain sovelta-
misestq annetun asetuksen määräyk-
sistä ............................ 107 

" 12 Sataman vedenmyyntitaksa; satamalau-
takunnan vahvistama .............. 108 

" 12 Kompassintarkistuslaitteiden käyttö-
taksa; satamalautakunnan vahvistama 109 

" 12 Maksut laivojen luotsauksesta sekä 
kiinnittämisestä, irroittamisesta ym; 
satamalautakunnan vahvistamat ••••• 110 

" 13 Asetus koulutoimen johtajista ja sih-
teereistä annetun asetuksen muutta-
misesta •••••••••••.•.••••••••.••• 111 

" 15 HelSingin kaupungin kirjasto-ohjesään-
nön muutos; kouluhallituksen vahvis-
tama ............................ 112 

" 15 Veroäyrien eriimmäismääristä erlty~s-
lapsillsää myönnettäessä annetun 
valtioneuvoston päätöksen muuttami-
nen; valtioneuvoston päätös ........ 113 

" 15 Perhelisälain täytäntöönpanosta anne-
tun valtioneuvoston päätöksen muut-
taminen; valtioneuvoston päätös .•••. 114 

" 16 Laki yllopistollis ista keskussairaa-
loista annetun lain muuttamisesta .•. 115 

" 16 Laki sairaanhoitolaitosten henkilökun-
nan aseman järjestämisestä eräissä 
tapauksissa annetun lain muuttami-
sesta . ; •.•.••.••...•........••.•• 116 

" 16 Asetus ammattimaisesta moottoriajo-
neuvoliikenteestä ••.•.••••.•.••••. 117 



XIII 

Vuosi ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 

1970 
Lokakuu 27 Helsingin kaupungin kunnallisen alko-

hOlitarkastajan ja hänen apulaisensa 
ohjesääntö; sosiaali- ja terveysmi-
nisteriön vahvistama •••••••••••••• 1-18 

II 28 Kaupungin jakaminen äänestysaluei-
sUn; kaupunginvaltuuston päatös ••• 119 

Marraskuu 2 Yhteiskuntatutkimuksen ja tilastoin-
nin kehittämistä kos~eva yhteistoi-
mintasopimus; Helsingin kaupungin, 
Espoon kauppalan ja Helsingin maa-
laiskunnan allekirjoittama (kaupun-
ginhallituksen 19.10.70 hyväksymä) 120 

II 2 Helsingin seudun yhteiskuntatutkimuk-
sen neuvottelukunnan säännöt; Hel-
singin kaupungin, Espoon kauppalan 
ja Helsingin maalaiskunnan allekir-
joittamat (kaupunginhallituksen 
19.10.70 hyväksymät) •••••••••••• 121 

II 6 Laki työaikalain muuttamisesta •••••• 122 
" 6 Kunnallinen virkaehtosopimuslaki •••• 123 
II 6 Laki kunnallisista työehtosopimuksista 124 
II 6 Laki kunnallisesta sopimusvaltuuskun-

nasta ••••••••.••••••.••••••••••• 125 
II 6 Laki kunnallisen virka- ja työehtoso-

pimuksen vaikutuksesta valtlonavus-
tukseen ........................ 126 

II 6 Laki kunnallislain muuttamisesta •••• 127 
II 6 Laki kunnan viranhaltijain neuvotte-

luoikeudesta annetun lainmuuttami-
sesta ........................... 128 

II 6 Laki kunnallisten viranhaltijain ja 
työntekijäin eläkelain muuttamisesta 129 

II 6 Laki työntekijäin vuosilomasta annetun 
lain muuttamisesta ••••••••••••••• 130 

II 6 Laki eläinlääkintähuoltolain muutta-
misesta •••••••••••••••••••••••.• 131 

II 6 Laki sairausvakuutuslain muuttami-
sesta ••••••••••••••••••••••••••• 132 

II 6 Asetus ennakkoperintäasetuksen 
muuttamisesta ••••••••••••••••••• 133 

II 6 Asetus kansakouluasetuksen muutta-
misesta .••••••••••••• ; •••••••••• 134 



XIV 

Vuosi ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 

1970 
Marraskuu 6 Asetus kansakoululaitoksen viranhalti-

jain palkkauksesta ja eläkkeistä an-
netun asetuksen muuttamisesta ..... 135 

" 12 Muutos kuorma- ja pakettiautojen lii-
kennetaksaan HelSingin kaupungissa; 
maistraatin päätös ................ 136 

" 12 Työntekijäin eläkeasetuksessa ja ly-
hytaikaisissa työs uhteissa olevien 
työntekijäin eläkeasetuksessa tarkoi-
tetun palkkaindekslluvun vahvista-
minen; sosiaa11- ja terveysministeri-
ön päätös •••••••••••••••••••••••• 137 

" 12 Työntekijäin eläkelaissa tarkoitetun 
kansaneläkkeen tukiosan saaji en kes-
kimääräistä kansaneläkettä vastaavan 
määrän vahvistaminen; sos1aa11- ja 
terveysministeriön päätös .......... 138 

" 13 Laki huoneenvuokralain muuttamisesta. 139 
" 13 Laki työnantajan työttömyysvakuutus-

maksun sU\lruudesta vuonna 1971 ..•• 140 
" 20 Laki tulo- ja omais uusverolain m uut-

tamisesta •••••••••••••••••••••••• 141 
" 20 Laki eräistä väliaikaisista pOikkeus-

säännöksistä verolakeihin annetun 
lain muuttamisesta ••••.••••••••.•• 142 

" 20 Laki kuntien kantokykyl uokltuks esta 
annetun lain muuttamisesta •.••••••• 143 

" 20 Laki lapsiperheiden asumistuesta an-
netun lain muuttamisesta ..••••••••• 144 

" 20 Asetus terveydenhOitoasetuksen muut-
tamisesta •••••••••.•••.•••••.•.•• 145 

" 20 Asetus sairausvakuutusasetuksen muu~-
tamisesta •••••••..••••.••..•••••• 146 

" 23 Tontinmittaustaksa; maatalousminis-
teriön vahvistama .................. 147 

" 25 Helsingin kaupungin kauptlnkisuunnlt-
telulautakunnan johtosäännön muutos; 
kaupunginvaltuuston hyväksymä ••••• 148 

" 25 Hels ingin kaupunginhallituksen johto-
sääntö; kaupunginvaltuuston hyväksy-
mä ••••••••.•••••.•.••••••••••••• 149 

" 25 Helsingin kaupungin puutavarakeskuk-
sen johtosääntö; kaupunginvaltuuston 
hyväksymä ••••.•••••..••••••••••• 150 



Vuosi ja 
kuukausi 

1970 
Marraskuu 

Joulukuu 

Päivä 

25 

25 

25 

25 

26 

2 

4 

4 
4 
4 

4 

4 
9 

9 

11 

xv 

Helsingin kaupunginkanslian johto
sääntö; kaupunginvaltuuston hyväk-

Asetuk
sen 
numero 

symä ...................... ...... 151 
Helsingin kaupungin henkilöasiainkes

kuksen johtosääntö; kaupunginval-
tuuston hyväksymä. • • • • • • • • • • • • • • • 152 

Helsingin kaupungin matkailutoimiston, 
Helsingin kaupunginhallituksen asia
miestoimiston ja Hels ingin kaupungin
hallituksen järjestelytoimiston johto
sääntöjen kumoaminen; kaupunginval-
tuuston päätös.................... 153 

Hels ing in kaupungin mus iikkilautakun
nan ja kaupunginorkesterin toimiston 
johtosäännön muutos; kaupunginval-
tuuston päätös. • . . • • • • . • • • • • • • • • • • 154 

Muutos kuorma- ja pakettiautojen lii
kennetaksaan Helsingin kaupungis-
sa; maistraatin päätös............. 155 

Juiklsivujen puhdistamisessa noudatet
tavat tOimenpiteet käytettäessä ko
neellista hiekanpuhall usta, hiontaa 
tal muuta pölyä levlttävää menetel-
mää; terveydenhoitolautakunnan py
syväismääräys .•....•..•.•..••••• 

Laki kansaneläkkeeseen s uoritettavasta 
tukilisästä ja asumistuesta annetun 

156 

lain muuttamisesta................ 157 
Laki kansaneläkelain m :Juttamisesta ••• 
Laki sairausvakuutuslain muuttamisesta 
Laki työnantajan sosiaaliturvamaksusta 

annetun lain muuttamisesta ••.•••••• 
Asetus työvoiman liikkuvuuden edistä

misestä annetun asetuksen muuttami-
sesta •••.••.•••...••.•••••••••••. 

Laki rakennuslain muuttamisesta ••••• 
Helsingin kaupungin vesilaitoksen tak

san osittainen kumoaminen; kaupungin 
valtuuston päätös •••••••.••••••••• 

Eräiden insinöörien ja arkkitehtien so
pimuspalkat; kaupunginvaltuuston 
päätös .••••••••.•••..••..•.••.•.• 

Laki asiakirjain lähettämisestä anne
tun lain muuttamisesta .•••••.••.•• ; 

158 
159 

160 

161 
162 

163 

164 

165 



XVI 

Vuosi'ja Päivä Asetuk-
kuukausi sen 

numero 

Joulukuu 11 Laki kansaneläkelain muuttamisesta •• 166 
" 11 Asetus työnantajan sosiaaliturvamak-

susta annetun asetuksen muuttami-
sesta •••••.•.•••••••••.••••..•.• 167 

" 11 Asetus lapsiperheiden osumistuesta 
annetun asetuksen muuttamisesta ••• 168 

" 11 Asetus elintarvikeasetuksen muutta-
misesta ••••••.•••••••.•.•.•.•••• 169 

" 11 Asetus koulutoimen johtajisto jo sih-
teereistä annetun asetuksen muutta-
misesta •••.•••.•••••.•••••••.••• 170 

" 16 Helsingin kaupungin sataman maan-
puoleisen rajan muuttaminen; kau-
punginvaltuuston päätös .•••••.•••• 171 

" 18 Laki kansaneläkelain väliaikaisesta 
muuttamis esta annetun lain voimas-
saoloojan pitentämisestä ••.••••••• 172 

" 18 Laki eläkeoikeuden valintaa koskevan 
ilmoituksen tekemisestä eräissä ta-
pauksissa •••••••••••••••••••••.. 173 

" 18 Laki eräistä väliaikaisista pOikkeus-
säännöks istä verolakeihin •••.••••• 174 

" 18 Asetus sairousvakuutusasetuksen 
muuttamisesta •••••••••••••.••••• 175 

" 18 Asetus kansaneläkeasetuksen muutta-
misesta •••••••••••.•••••••.••••• 176 

" 18 Asetus väestökirja-asetuksen muutta-
misesta •.••••.•.••••••.•.••••••. 177 

" 23 Laki kunnallishallituks esta kaupun-
gissa annetun asetuksen muuttami-
sesta ••••••••••.••••.••.•••••••• 178 

" 23 Rakennustyössä noudatettavat järjes-
tysohjeet sisältävän valtioneuvoston 
päätöksen muuttaminen; valtioneu-
voston päätös ................... 179 

" 28 Helsingin kaupunginhallituksen ohje-
säännön muutos; sisäasiainministe-
riön vahvistama •••••••••••••••••• 180 

" 30 Laki yleisestä lääkärinhoidosta anne-
tun lain muuttamisesta •••••••••••• 181 

" 30 Laki yliopistollisista keskussairaa-
loista annetun lain muuttamisesta •• 182 

" 30 Laki sairausvakuutuslain muuttami-
sesta ........................... 183 

" 30 Laki eUnkeinotulon verottamisesta 
annetun lain muuttamisesta. • • • • • • • 184 



Vuosi ja 
kuukausi 

1970 
Joulukuu 

Päivä 

30 

30 

30 

30 
30 
30 

30 
30 
30 

30 

31 

XVII 

Laki kunnallishallituksesta kaupungis-

Asetuk
sen 
numero 

sa annetun asetuksen muuttamisesta. • 185 
Laki kunnallishallituksesta kaupungissa 

annetun asetuksen muuttamisesta.... 186 
Kuntien työhönsijoitusos uuden vahvis

taminen vuodeksi 1971; valtioneuvos-
ton päätös •••••••••••••••••••••••• 187 

Laki taloudellisen kasvun turvaamisesta 188 
Laki huoneenvuokralain muuttamisesta.. 189 
Hyödykkeiden hintavalvonnasta annetun 

valtioneuvoston päätöksen muuttami-
nen; valtioneuvoston päätös ••••••••• 190 

Laki lastensuojelulain muuttamisesta.. 191 
Laki vajaamielislain muuttamisesta.. • • 192 
Asetus huoltoapuasetuksen muuttami-

sesta. • • • • . • • • • • • • • • . • • • . • • • • • •• • • 193 
Kuntien kantokykyluokituksen vahvista-

minen vuodeksi 1971; sisäasiainmi
nisteriön päätös........... . • • • • • • • • 194 

HelSingin taksiliikenteen järjestysoh-
jeiden muutos; maistraatin päätös. .•• 195 

Asemakaavan muutokset vuonna 1970... 196 
Tonttljaon muutokset vuonna 1970...... 197 
Muutokset vakinaisten virkojen luokit-

teluun vuonna 1970................. 198 



AAKKOSELLINEN HAKEMISTO 
HELSINGIN KAUPUNGIN KUNNALLISEEN ASETUSKOKOELMAAN 

VUODELTA 1970 
Asetuksen 

Alkohol1ntarkastajat, kunnalliset; ohjesääntö •• 
Alukset, m/s Korkeasaaren ja hinaajien H-3 ja 

H-4 konepäällystön palkkausta ja muita 
työehtoja koskeva työehtosopimus ••••••• 

s/s Otson ja m/s Turson konepäällystöä 
koskeva työehtosopimus ••••••••.•••••• 

s/s Otson, m/s Turson ja m/s Korkeasaaren 
laivanpäällystöä koskeva työehtosopim us. 

Ks. myös Laivat 
Ammattikoulut, ruoanjakajien jakel upalkkiot ••• 

vahtlmestarien, siivoojien ja talonmies-Iäm
mittäjien ylimääräiset palkkiot •••••••••• 

Ammattimainen moottoriajoneuvoliikenne, asetus 
Ammattiopintojen avustuslaki , toimeenpanosta 

annetun asetuksen muutos •••••••••••.•• 
Ammattioppilaitokset , ammattikurssien opetta

jien tuntipalkkiot ••••••••••••••••••••• 
asetuksen muutos •.••••••••••••••••••.••• 

Arkkitehdit, kaupungin; sopimuspalkat •••••••• 
Asemakaavat, muutoksia .•••••••••••••••••.• 
Asetus, ammattimaisesta moottoriajoneuvolii-

kenteestä ••••••••••••••••••••••••.••• 
ammattiopintojen avustuslain toimeenpanosta 

annetun asetuksen muuttamisesta •••••.•• 
ammattioppllaitoksista annetun asetuksen 

muuttamisesta ••••••••••••••••••••.••. 
el1ntarvikeasetuksen muuttamisesta •••••••• 
eläintautllain soveltamisesta annetun ase

tuksen muuttamisesta ••••••.••••••••••• 
ennakkoperintäasetuksen muuttamisesta .••• 
eräistä sairaanhoitolaitosten maks uista, 

korvauksista ja palkkioista annetun as e-

numero 

118 

92 

91 

90 

46 

46 
117 

45 

96 
81 

164 
196 

117 

45 

81 
101,169 

107 
27,133 

tuksen muuttamisesta.................. 73,83 
huoltoapuasetuksen muuttamisesta......... 193 
kansakouluasetuksen muuttamisesta •••••••• 56,85,134 

kansakoulujen hammaslääkärintoimesta anne
tun asetuksen muuttamisesta ••••••••••• 

kansakoulujen lääkärintoimesta annetun ase-
tuksen muuttamisesta ••••••••••••••••• 

kansakoululaitoksen viranhaltijain palkkauk
sesta ja eläkkeistä annetun asetuksen 
muuttamisesta •••••••••••••••••••••••• 

89 

88 

18,55, 
87,135 

sivu 

328 

283 

280 

277 

151 

151 
321 

150 

294 
261 
416 
458 

321 

150 

261 
299,421 

309 
59,353 

251,267 
455 

164,269, 
354 

276 

275 

39,163, 
273,355 



XIX 

Asetus, 
kansakoulun luokkien enimmäisoppilas-

määristä .••••••.•••••••••.••••.•••••• 
kansaneläkeas etuks en m uuttamis esta ••••••• 
koulutoimen johtajista ja sihteereistä •••••• 
kunnallisista yleissairaaloista annetun ase-

tuksen muuttamisesta ••••••••••••••••• 
lapsiperheiden asumistuesta annetun asetuk-

sen muuttamisesta •.••.••••••.•••••••• 
lastensuojeluasetuksen muuttamisesta .••••• 
maatalousministeriön eläinlääkintöosaston 

oikeudesta myöntää lievennyksiä eläin
tautilain soveltamisesta annetun asetuk-
sen määräyksistä. •••••.•...••••••••.•• 

moottoriajoneuvoasetuksen muuttamisesta ••• 
moottoriajoneuvoverosta annetun lain täy

täntöönpanosta ja soveltamisesta annetun 
asetuksen muuttamisesta •••••••••••••• 

peruskouluasetus ••.•••.•.•.•••.•••.•..•• 
pysäköintivirhemaks usta •••••.•••..••.•••• 
rakennusasetuksen muuttamisesta •.•••••••• 
sairaanhoitotoimen harjoittajien ja muun vas-

taavanlaisen henkilöstön kouluttamisesta 
annetun asetuksen muuttamisesta ••••••• 

sairausvakuutusasetuksen muuttamisesta ••• 

terveydenhottoas etuksen muuttamisesta ••••• 
tieliikenneasetuksen muuttamisesta ••.••••• 
työnantajan sosiaallturvamaksusta annetun 

asetuksen muuttamisesta ••••••••••••••• 
työntekijäin eläkeasetuks en m uuttamis esta •• 
työvoiman liikkuvuuden edistämis estä anne

tun asetuks en muuttamisesta •••..•••••• 
valtion viran- ja toimenhaltijain palkkauk

sesta annetun asetuksen muuttamisesta •• 
verotusasetuksen muuttamisesta ••••••••••• 
väestökirja ~setus ••••••.•••••••••••••••. 

Asiakirjat, asiakirjain lähettämisestä annetun 
lain muuttaminen .•.•..••••••••...••..• 

Asiamiestoimisto, johtosäännön kumoaminen ••• 
As umistuki, lapsiperheiden; asumistuesta an

netun asetuksen muutoksia •••••••• ; •••• 
lapsiperheiden asumistuesta annetun lain 

muutoksia ••.••••••.••.•••••.•••••.•• 
kansaneläkkees een suoritettava tukilisä ja 

asumistuki, lain muutoksia ••••••••.••• 

numero 

86 
176 

111,170 

13 

67,168 
57 

107 
6 

105 
68 
95 

2,70 

3 
104,146, 

175 
69,145 
82,102 

167 
12 

161 

41 
8 

24 

165 
153 

67,168 

66,144 

25,157 

sivu 

272 
428 

314,422 

28 

187,420 
165 

309 
14 

303 
188 
291 

2,248 

3 
302,375, 

427 
247,374 
262,300 

419 
27 

414 

130 
17 
44 

417 
404 

187,420 

185,373 

57,410 



xx 

As unnonjakotoimikunta, toimintaohjeet •••••••• 
Asuntotuotantolaki, muutos •••••••••••••••••• 

lain kunnalle asettamien tehtävien hoitami
sesta tehdyn päätöksen muutos ••••••••• 

As untotuotantotoimik unta, toimintaohj eet •••••• 
Elinkeinotulo, verottamisesta annetun lain muu-

tos ••••••••••••••••••••••••.•••••••• 
Elintarvikeasetus , muutoksia •••••••••••••••• 
Eläinlääkintähuoltolaki, muutos ••.••••••••••• 
Eläintautilaki, maatalousministeriön elälnlää-

kint8osaston oikeudesta myöntää lieven
nyksiä lain soveltamisesta annetun ase-

numero 

15 
26 

58 
16 

184 
101,169 

131 

tuksen määräyksistä.. • . • • •• • • • • • • • • • • • 107 
Eläke, eläkeoikeuden valintaa koskevan ilmoI-

tuksen tekeminen eräissä tapauksissa... 75,173 
kaupungin maksamlen eläkkeiden tarkistami-

nen ja kaupungin eläkesääntöjen muutta-
minen • •••••••••••••••.•••••••••••••• 52 

Eläkeas etus, työntekijäin eläkeasetuksen muutos 12 
työntekijäin ja lyhytaikaisissa työsuhteissa 

olevien työntekijäin eläkeasetuksissa tar
koitetun palkkaindeksiluvun vahvistaminen 137 

Eläkelaki , kunnallisten viranhaltijain ja työnte-
kijäin eläkelain muutoksia............. 76,129 

työntekijäin eläkelaissa tarkoitetun kansan
eläkkeen tukiosan saajien keskimääräistä 
kansaneläkettä vastaavan määrän vahvis-
taminen .••••..••••••.••••••••.•.•..• 

valtion eläkelain vOimaanpanolain muutos ••• 
Eläkeoikeus , laki sen valintaa koskevan ilmoi

tuksen tekemisestä eräissä tapauksissa •• 
Eläkesääntö , kaupungin eläkesääntöjen m uutta-

minen •••••••••••••..•••.•••••••••••• 
Ennakkoperintäas etus, muutoksia ••••••••••••• 
Erityislapsilisä, veroäyri«m enimmäismäärät si-

tä myönnettäessä ••••••••••••••••••••• 
Hammaslääkärintoimi, kansakoulujen; asetuk-

senmuutDs •••••••••••••••••••••••••• 
lain muutos •.••••..•••••.•.••••••••••••• 

Helsingin mielJ.:lOlraanhuoltopiiri, keskusmieli
sairaala jl] psykiatrin en huoltotoimisto, 
ohj es äännön muutos •.••••••••••••••••• 

. Hels ing in s eud un yhteisk untatutkim us, neuvot-
telukunn::m säännöt •••.•••••••••••••.• 

Henkilöasiainkeskus , johtosääntö •••••••••••• 

138 
84 

75,173 

52 
27,133 

113 

89 
72 

10 

121 
152 

sivu 

30 
58 

166 
32 

441 
299,421 

350 

309 

253,424 

158 
27 

358 

254,348 

359 
268 

253,424 

158 
59,353 

316 

276 
250 

20 

333 
400 



XXI 

Henkilövuokra-autoilijat, takslliikenteen jär
jestysohjeiden muutos ••••••••••••••• 

virkapukuohjesäännön muutok.sIa ••••••••• 
Hintavalvonta , hyödykkeiden; valtioneuvos-

ton päätöksen muutos •••••••••••••••• 
Huoltoapuasetus , muutos •••••••••••••••••• 
Huoltoapulaki, muutos •••••••••••••••••••• 
Huoneenvuokralaki, muutoksia ••••••••••••• 

Hyödykkeet, hintavalvonnasta annetun valtio
neuvoston päätöksen muuttaminen ••••• 

Insinöörit, kaupungin; sopimuspalkat ••••••• 
Johtosääntö , henkilöasiainkeskuksen ••••••• 

kaupunginhallituks en ••••••••••••••••••• 
kaupunginhallituks en asiamiestoimiston , 

kumoaminen •••••••••••••••••••••••• 
kaupunginhallituksen järj estelytoimiston, 

kumoaminen •••••••••••••••••••••••• 
kaupunginkanslian ••••••••••••••••••••• 
kaupunkis uunnittelulautakunnan, muutos •• 
matkailutoimiston, kumoaminen •••••••••• 

. musilkkilautakunnan ja kaupunginorkeste
rin toimiston, muutos ••••••••••••••• 

puutavarakeskuksen ••••••••••••••••••• 
satamalaitoksen, muutos ••••••••••••••• 

Julkisivujen puhdistus, noudatettavat toimen
piteet käytettäessä koneellista hiekan
puhallusta, hiontaa tai muuta pölyä le
vittävää menetelmää •••••••••••••••• 

Jäljennökset, ohjeet kaupungin viranomaisten 
oikeak.si todistamattomien jäljennösten 
valmistamisesta kannettavista maksuis-
ta ••••••••••••••••••••••••••••••••• 

Järjestelytoimisto , johtosäännön kumoaminen. 
Jäänm urtajat, kaupungin satamajäänm urtaJien 

väkeä koskeva työehtosopimus ••••.••• 
Kansakoulut, eräiden ruoanjakajlen Jakelu-

palkkiot ••••••••••••••••••••••••••• 
hammaslääkärintoimesta annetun asetuk-

sen muutos •••••••••••• ~ •••••••••••• 
hammaslääkärintoimesta annetun lain 

muutos •••••••••••••••••••••••••••• 
luokkien enimmäisoppilasmääristä annetun 

asetuksen muutos ••••••••••••••••••• 

numero 

195 
94 

190 
193 

36 
44,74, 

139,189 

190 
164 
152 
149 

153 

153 
151 
148 
153 

154 
150 

59 

156 

62 
153 . 

93 

46 

89 

72 

86 

sivu 

457 
290 

451 
455 
107 

149,253, 
360,449 

451 
416 
400 
379 

404 

404 
387 
378 
404 

405 
385 
167 

409 

172 
404 

285 

151 

276 

250 

272 



XXII 

Kansakoul ut, 
lääkärintoimesta annetun asetuksen muutos 
lääkärintoimesta annetun lain muutos •••••• 
opettajanvirkojen muutoksia ••••••••••••• 
vahtimestarien, sUvoojien ja talonmies-

lämmittäjien ylimääräiset palkkiot •••••• 
Kansakouluasetus , muutoksia ••••••••••••••• 

Kansakouluhuoneistot, määräykset nilden käy
töstä muuhun kuln koulun omiin tarkoi-
tuksiin ...•.............•.•......... 

Kansakoululaitos , viranhaltijain palkkauksesta 
ja eläkkeistä annetun asetuksen muutok-
sla ............................... . 

viranhaltijain palkkauksesta ja eläkkeistä 
annetun lain muutos •••••••••••••••••• 

Kansakoululaki , muutos •••••••••••••••••••• 
Kansanedustajat, vaalilain muutos ••••••••••• 
Kansaneläke, tukllisästä ja asumistuesta an-

netun lain muutoksia •••••••••••••••• 
Kansaneläkeasetus , muutos •.••••••••••••• 
Kansaneläkelaki, muutoksia ••••••••••••••. 

kunnan osuuden enimmäismäärän vahvista
minen lain mukaisten tukiosien kustan
nuksista v:lta 1970 •••••••.••••••••• 

lain väliaikaisesta muuttamisesta annetun 
lain voimassaoloajan pitentäminen •••• 

Kantokykyl uokltus, kuntien; lain muutos ••••• 
kuntien kantokykyluokituksen vahvistami-

nen vuodeksi 1971 •••••••••••••••••• 
Katu, keskimääräisten rakennuskustannusten 

vahvistaminen •••••••••••••••.••••.• 
nimien vahvistamisia ja muutoksia ••••••• 

Kaupunginhallitus, asiamiestoimiston ja jär
jestelytoimiston johtosääntöjen kumoa-
minen •••••.••••••••.•••••••••••••• 

johtosääntö .••••••••••••••••••••••••.• 
ohjesäännön muutos .••••••••••••••••••• 

Kaupunginkanslla, johtosääntö ••••••••••••• 
Kaupunginkirjasto, ohjesäännön muutos •••••• 
Kaupunginorkesteri, toimiston johtosäännön 

muutos ••••••••••••••••••••••••••••• 
Kaupunkisuunnittelulautakunta, johtosäännön 

muutos •••••••.•••••••••••••.••••••• 
Keskusmiellsairaala· , ohjesääntö •••••••••••• 
Kioskit, kioskeissa ym. myyntipaikoissa sekä 

ulkosalla harjoltettavasta kaupasta an
nettujen määräysten muutos ••••••••••• 

numero 

88 
71 

198 

46 
56,85, 

134 

99 

18,55, 
87,135 

78 
77 
23 

25,157 
176 

158,166 

1 

172 
143 

194 

37 
196 

153 
149 
180 
151 
112 

154 

148 
10 

38 

sivu 

275 
249 
512 

151 
164,269, 

354 

296 

39,163, 
273,355 

256 
255 

43 

57,410 
428 

411,418 

1 

423 
371 

456 

115 
463 

404 
379 
435 
387 
315 

405 

378 
20 

116 



XXIII 

Kirjasto-ohjesääntö, muutos •••••••.•••••••• 
Kompassintarkistuslaitteet, käyttötaksa •••••• 
Koulutoimi, koulutoimen johtajista ja sihtee-

reistä annetun asetuksen muutoksia. •••• 
Kunnallinen .sopimusvaltuuskunta, laki ••••••• 
Kunnallinen työehtosopimuslaki ••••••.•••••• 
Kunnalllnen virkaehtosopim us laki. ••••••••••• 
Kunnallinen virka- ja työehtosopimus, sopi-

muksen vaikutuksesta valtionavustukseen 
Kunnallishallltus, kunnallishallituksesta kau

pungissa annetun asetuksen muutoksia •• 

Kunnallislaki, muutos ••••••••••••••••••.•• 
Kunnallisverotus, lapsi- ja perusvähennykset. 
Kunnan viranhaltijain neuvotteluoikeus , lain 

muutos •••••••••.•••••••••••••••••••• 
Kunnat, kantokykyluokituksen vahvistaminen 

vuodeksi 1971 ••••••••••••••••••••••• 
kantokykyluokituksesta annetun lain muutos 
kunnan osuuden enimmäismäärän vahvista

minen kansaneläkelain mukaisen tukiosan 
kustannuksista .•••••••••••••••••.••• 

työhönsijoitus os uusryhmityks en vahvista
minen vuodeksi 1971 ••••••••••••••.•• 

viranhaltijain neuvottel uoikeus, lain muutos 
Kuorma-autot, liikennetaksa; muutoksia •••••• 
Laivat, luotsauksesta, kiinnittämlsestä ja ir

roittamlsesta perlttävät maksut •••••••• 
Ks. myös Alukset 

Laki, as iakirjain lähettämisestä annetun lain 
muuttamisesta ••••••••••••••••••••••• 

as untotuotantolain m uuttamis esta •••••••.• 
elinkeinotulon verottamisesta annetun lain 

muuttamisesta •••••••.••.•••••.•.•••. 
elälnlääklntäh uoltolain muuttamisesta ••••• 
eläkeoikeuden valintaa koskevan llmoituk

sen tekemisestä eräissä tapauksissa ••• 
eräistä väliaikaisista poikkeussäännöksistä 

verolakeihin •••••••.•••••••••••••••• 

huoltoapulain muuttamisesta .•••••••••••• 
huoneenvuokralain muuttamisesta ••••••••• 

kansakoulujen hammaslääkärintoimesta an
netun lain muuttamisesta ••••••••••••• 

kansakoulujen lääkärintoimesta annetun 
lain muuttamisesta ••••••••••••••••••• 

kansakoululain muuttamisesta •••.•••••••• 

numero 

112 
109 

111,170 
125 
124 
123 

126 

35,178, 
185,186 

127 
9 

128 

194 
143 

1 

187 
128 

136,155 

110 

165 
26 

184 
131 

75,173 

22,142, 
174 

36 
44,74, 

139,189 

72 

71 
77 

sivu 

315 
311 

314,422 
343 
342 
335 

345 

106,432, 
442,443 

346 
19 

347 

456 
371 

1 

444 
347 

356,406 

312 

417 
58 

441 
350 

253,424 

43,370, 
425 
107 

149,253, 
360,449 

250 

249 
255 



XXIV 

Laki, 
kansakoululaitoksen viranhaltijain palkkauk

sesta ja eläkkeistä annetun lain muutta-
misesta •••••••••••••••••••••••••••• 

kansanedustajain vaaleista annetun lain 
muuttamisesta ••••••••••••••••••••••• 

kansaneläkelain muuttamisesta ••••••••••• 
kansaneläkela In väliaikais esta m uuttami

sesta annetun lain vOimassaoloajan pi-
tentämisestä •••••••••.•••••••••••••• 

kansaneläkkees een suoritettavasta tukili
sästä ja asumistuesta annetun lain 
muuttamisesta •••••••••.••••••••••••• 

kunnallinen virkaehtosopimuslaki ••••••.•• 
kunnallisen virka- ja työehtosopimuksen 

vaikutuksesta valtionavustukseen •••••• 
kunnallisesta sopim usvaltuuskunnasta ••••• 
kunnallishallituksesta kaupungissa annetun 

asetuksen muuttamisesta .••••••••••••• 

kunnallisista työehtosopim uksista •••••••• 
kunnallislain muuttamisesta •••••••••••••• 
kunnallisten viranhaltijain ja työntekijäin 

eläkelain m uuttamis esta •••••••••••••• 
kunnan viranhaltijain neuvotteluoikeudesta 

annetun lain m uuttamis esta ••••••.••••• 
kuntien kantokykyluokituksesta annetun 

lain muuttamisesta ••••••••••••••••••• 
lapsiperheiden asumistuesta annetun lain 

muuttamisesta ••••••••••••••••••••••• 
lastensuojelulain muuttamisesta •••••••••• 
perhe-eläkelain muuttamisesta ••••••••••• 
pysäköintl virhemaks usta ••••••••••••••••• 
rakennuslain muuttamisesta ••••••••.••.•• 
sairaanhoitolaitosten henkilökunnan ase-

man järjestämisestä eräissä tapauksissa 
annetun lain muuttamisesta •••••••••••• 

sairausvakuutuslain muuttamisesta •••••.•• 

talonmiesten työaikalaki ••••••••••••••••• 
taloudellisen kasvun turvaamisesta ••••••• 
tiellikennelain muuttamisesta •••••••••••• 

tulo- ja omaisuusverolain muuttamisesta ••• 
työaikalain muuttamisesta ••••••••••••••• 
työnantajan sosiaaliturvamaksu sta annetun 

lain muuttamisesta ••••••••••••••••••• 
työnantajan työttömyysvak uutusmaks un 

suuruudesta vuonna 1971 •••••••••••••• 

numero 

78 

23 
158,166 

172 

25,157 
123 

126 
125 

35,178, 
185,186 

124 
127 

76,129 

128 

143 

66,144 
191 

11 
30 

162 

116 
80,132, 

159 
40 

188 
14,31, 

54 
141 
122 

160 

140 

sivu 

256 

43 
411,418 

423 

57,410 
335 

345 
343 

106,432, 
442,443 

342 
346 

254,348 

347 

371 

185,373 
452 

26 
61 

415 

320 
260,352, 

412 
125 
445 

29,66, 
162 
369 
334 

413 

368 



xxv 

Laki, 
työntekijäin vuosilomasta annetun lain 

muuttamisesta •••••••••••••••••••••• 
vajaamlelislain muuttamisesta .•••••.••.• 
valtion eläkelain vOimaanpanolain muutta-

misesta ••••••••••••••••••••••••••• 
verotuslain muuttamisesta ••.••••••.•••• 
väliaika isista pOikkeus säännöks istä vero

lakeihin annetun lain muuttamisesta ••• 

yleis estä .lääkärinhoidosta annetun lain 
muuttamisesta •••••••.•••••••••.•••• 

yleisistä teistä annetun lain muuttamisesta 
yliopistollisista keskussairaaloista anne

tun lain muuttamisesta •••••••••••••.• 
Lapsilisä, määrien korottaminen .••••••••••• 
Lapsiperheet, asumistuesta annetun asetuk-

sen muutoksia •.•••••••••••••••••••• 
as umistuesta annetun lain muutoksia ••••• 

Lapsivähennys, kunnallisverotuksessa •••••• 
Lastenseimet, niiden valtionapu •••••••••••• 
Lastensuojeluasetus , muutos ••.•.••••••••• 
Lastens uoj ei ulaki, muutos .•.•••••••.•.••.• 
Liikennemaksutoksa , tuontitaulukon apuluet-

telo ••••••••••••••••.•••••••••••••• 
Lisätyökorvaukset , viranhaltijat, joilla ei 

ole oikeutta niihin •.•••.••••••••••.• 
Luotsaus, maksut laiVOjen luotsauksesta ym. 
Lääkärinhoito, yleisestä lääkärinhoidosta an-

netun lain muutos ••••.••.••••••••••• 
Lääkärintoimi , kansakoulujen; asetuksen 

muutos ••••.•••••••••..•••••••••.•• 
lain muutos ••••.••..•.•••••••••••.••.• 

Maatalousmini steriö, eläinlääkintöosaston 
oikeus myöntää lievennyksiä eläintau
tilain soveltamisesta annetun asetuk-
sen määräyks Istä ••••••••••••••.••.• 

Maataloustyöntekijät, kaupungin; työehto-
sopimus •••••••••.•..••••••.••.•••• 

Matkailutoimisto, johtosäännön kumoaminen. 
M i ellsa iraanh uol topiiri, ohj esääntö ••••••••• 
Moottoriajoneuvoasetus , muutos •••••••• ; •• 

täytäntöön panosta annetun päätöksen 
muuttaminen •••••.•••••••••••.•.•••• 

Moottoriajoneuvoliikenne , asetus ammatti
maisesta moottoriajoneuvollikenteestä • 

numero 

130 
28,192 

84 
21 

22,142, 
174 

181 
5 

115,182 
34 

67,168 
66,144 

9 
64 
57 

191 

4 

20,47 
110 

181 

88 
71 

107 

39 
153 

10 
6 

65 

117 

sivu 

349 
59,454 

268 
41 

43,370, 
425 

438 
13 

318,439 
105 

187,420 
185,373 

19 
175 
165 
452 

4 

41,153 
312 

438 

275 
249 

309 

117 
404 

20 
14 

176 

321 



XXVI 

Moottoriajoneuvovero, verosta annetun lain 
täytäntöönpanosta ja soveltamisesta 
annetun asetuksen muuttaminen ••••••• 

Musilkkilautakunta, johtosäännön muutos ••• 
Neuvotteluoikeus, kunnan viran haltija in; 

lain muutos •••••••••.••.•••••••.••. 
Nuoret rikoksentekijät , oikeusministeriön 

antaman päätöksen muuttaminen ••••••• 
Ohjesääntö, Helsingin mielisairaanhuoltopil

rin, keskusmielisairaalan ja psykiatri
sen huoltotoimiston ••••••••••••••••• 

kaupunginhallituksen, muutos ••••••••••• 
kirjasto-ohjesääntö, muutos •••••••.•••• 
kunnallisten alkoholi tarkastajien •••••••• 
sairaanhoito-oppilaitoksen, muutos •••••• 

Oikeaksi todistamattomat jäljennökset, kau
pungin viranomaisten valmistamista jäl
jennöksistä perittävistä maksuista an-
netut ohjeet •••••••••••••••••••••••• 

Orkesteri, kaupunginorkesterin toimiston 
johtosäännön muutos •••••••••••••••• 

Pakettiautot, liikennetaksan m uutoks ia •••••• 
Palkat, kaupungin; insinöörien ja arkkitehtien 

sopimus palkat ••••••••••.••••••••••• 
työntekijäin palkkahinnoittelu ••••••••••• 
viranhaltijain ja toimihenkilöiden palkko

jen yleistarkistus vuonna 1970 ••••••• 
Perhe-eläkelaki, muutos •••••••••••••••••• 
Perhelisälaki , täytäntöönpanosta annetun 

päätöksen muutos ••••••••••••••••••• 
Peruskouluasetus ••••••••••••••••••••••••• 
Perusvähennys, kunnallisverotuksessa •••••• 
Psykiatrin en huoltotoimisto, ohjesääntö ••••• 
Puutavarakeskus , johtosääntö •••••••••••••• 
Pysäköimismaksu, maksun korottaminen kes-

kustassa ••••••••••••••••••••••••••• 
Pysäköinti virhemaks u, as etus •••••••••••••• 

laki pysäköintivirhemaksusta ••••••••••• 
Päiväkodit, niiden valtionapu •••••••••••••• 
Rakennusasetus , muutoksia ••.•••••••••••• 
Rakenn us laki, muutos ••••••••••••••••••••• 
Rakennustyö, rakennustyössä noudatettovat 

järjestysohjeet, valtioneuvoston pää-
töksen muutos •••••••••••••••••••••• 

Ruoanjakajat , kansa- ja ammattikoulujen; 
jakel upalkkiot •••••••••••••••••••••• 

numero sivu 

105 303 
154 405 

128 347 

48 154 

10 20 
180 435 
112 315 
118 328 
100 298 

62 172 

154 405 
136,155 356,406 

164 416 
33 87 

17 34 
11 26 

114 317 
68 188 

9 19 
10 20 

150 385 

97 295 
95 291 
30 61 
64 175 

2,70 2,248 
162 415 

179 434 

46 151 



XXVI! . 

Sairaalat, kunnallisista yleis sairaaloista an
netun asetuksen muutos ••.•••••••.•.• 

yliopistollisista keskussairaaloista anne-
tun lain muutoksia •••••••••••••••••• 

Sairaalamaksut, eräille sairaaloille myönnet
ty oikeus perityttää maksuja ulos otto
toimin ilman tuomiota tai päätöstä ••.•. 

Sairaanhoitolaitokset , eräistä sairaanhoito
laitosten maks uista, korvauksista ja 
palkkioista annetun asetuksen muutoksia 

henkilökunnan aseman järjestämisestä 
eräissä tapaukSissa annetun lain muutos 

Sairaanhoito-oppilaitos, ohjesäännön muutos. 
Sairausvakuutusasetus , muutoksia ••••••••• 

Sairausvakuutuslaki, muutoksia •••••••••••• 

Satama-alue, maanpuoleisen rajan muuttami-
nen •••••••.••••••..•.•••.••••••••• 

Satamajärjestys , muutos •••••••••••••••••• 
Satamajäänmurtajat , niiden väkeä koskeva 

työehtosopimus .•.••••••.•••••.••••• 
Satamalaitos , johtosäännön muutos ••.•••••• 
Satamamaksutaksa, muutos ••••••••.•••.••• 
Sataman vedenmyyntitaksa •••••••.•••••.•.• 
Siivoojat, kansa- ja ammattikoulujen; yli-

määräiset palkkiot .•••••••••••••.•.• 
Soplm us palkat, eräiden insinöörien ja arkki-

tehtien ••••••••••••••••.••••••••.•• 
Sopimusvaltuuskunta , kunnallinen; laki ••.•• 
Sosiaalihuollon hallinto, eräitä kuntia kos

kevan tiedonannon julkaiseminen ..•••• 
Sosiaaliturvamaksu, työnantajan; asetuks en 

muutos •••••••..•••••.••••••••..••• 
lain muutos •••••••••••••••••...•••.••• 

Sunnuntaityökorvaukset , talonmiehille ja 
vastaavaa työtä suorittavilIe ••••••••• 

viranhaltijat, joilla ei ole oikeutta niihin. 
Suomen Paikallisliikenneliitto r. y., säännöt. 
Taksa, kompassintarkistuslaitteiden käyttö-

taksa ••••••••••.••••••••.•••••••••• 
kuorma- ja pakettiautojen ••.•••••••.•.• 
!iikennemaksutaksan tuontitaulukon apu-

luettelo •••••••..••••..••••••••••.• 
satamamaksutaksan muutos ••••••••••••• 
sataman vedenmyyntitaksa •••••••••••••• 
vesilaitoksen taksan osittainen kumoami-

nen ••••••••..•.•••••••.••••••••••• 

numero 

13 

115,182 

79 

73,83 

116 
100 

104,146, 
175 

80,132, 
159 

171 
98 

93 
59 
50 

108 

46 

164 
125 

60 

167 
160 

7 
20,47 

106 

109 
136,155 

4 
50 

108 

163 

sivu 

28 

318,439 

259 

251,267 

320 
298 

302,375, 
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260,352, 
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423 
296 

285 
167 
156 
310 

151 

416 
343 

170 

419 
413 

15 
41,153 

304 

311 
356,406 

4 
156 
310 

416 



XXVTTT 

Taksiliikenne, järjestysohjeiden muutos •••.•• 
Talonmiehet , sunnuntaityökorvaus talonmie

h1lle ja pääasiassa talonmiehen työtä 
suorlttavllle •.•••••••••.•••••••••••• 

työaikalaki ••••••••••••.••.•••••••.•••• 
ylimääräiset palkkiot, kansakoulujen ja 

ammattlkoul uj en talonm ies -lämmittäjien. 
Taloudellisen kasvun turvaaminen, laki ••.••• 
Terveydenhoitoasetus , muutoksia •••••••••••• 
Teurastamolaitos, teurastus palkkiot ••••••.•• 
TIeliikenneasetus , muutoksia ••••••••••••••• 
Tieliikennelaki, muutoksia ••••.•••••••••••• 

Tilastointi, sen kehittämistä koskeva yhteis-
työsopimus ••••••••••••••••••••••••• 

Tilisääntö , muutos •••••••••.••••••••••••.. 
Toimihenkilöt, kaupungin; palkkojen yleistar-

kistus vuonna 1970 ••••••.••.•••..••• 
Tonttijako, muutoksia ••••••.•.•.••••••.•••• 
Tulo- ja omais uusverolaki, muutos •••••••••• 
Työaikalaki, muutos ••••••••••••••••••.•••• 

talonmiesten •••••••••••.••••••••••••••• 
työaikalain alaisten työntekijäin ja viran

haltijain työaikajärjestelyistä kunnalli
sissa oppilaitoksissa tehdyn sopimuksen 
muuttaminen •••••••.••.••••••••.••••. 

Työehtosopimukset, laki kunnallisista työeh-
tosopim uks ista ••••••••.•..••••..•••• 

Työehtosopimukset, kaupungin; alusten m/s 
Korkeasaaren sekä hinaajien H-3 ja H-4 
konepäällystön palkkausta ja multa työ-
ehtOja koskeva ••••••••••.••••.•••••• 

alusten s/s Otson ja m/s Turson konepääl-
lystöä koskeva •••••..••.•.•••..••••• 

alusten s/s Otson, m/s Turson ja m/s Kor-
keasaaren laivanpäällystöä koskeva .••• 

maataloustyöntekijäin ••.....•.•••••••.•• 
satamajäänmurtajien väkeä koskeva ••••••• 
työntekijäin •••••.••..•••.••.•••••..•••• 

Työhönsijoitusosuus, kuntien työhönsijoitus
os uuden vahvistaminen vuodeksi 1971. •• 

Työloma , lomaa koskevien periaateohjeiden so-
veltaminen •••••.•••••.••••.•••••.••• 

Työnantaja, sosiaaliturvamaksusta annetun 
asetuksen muutos ••••••••••••••.••••• 

sosiaaliturvamaksusta annetun lain muutos. 
työttömyysvakuutusmaksun suuruus vuonna 

1971 •••••.•••.••••••••••.••.••.•••• 

numero sivu 

195 457 

7 15 
40 125 

46 151 
188 445 

69,145 247,374 
42 132 

82,102 262,300 
14,31, 29,66, 

54 162 

120 330 
61 171 

17 34 
197 470 
141 369 
122 334 

40 125 

53 160 

124 342 

92 283 

91 280 

90 277 
39 117 
93 285 
32 67 

187 444 

103 301 

167 419 
160 413 

140 368 



XXIX 

Työntekijät, eläkeasetuksen muutos ••••.•••. 
eläkeasetuksessa ja lyhytaikaisissa työ

suhteissa olevien työntekijäin eläkease
tuksessa tarkoitetun palkkaindeksil uvun 
vahvistaminen ••••••••••••••••••••••• 

eläkelaissa tarkoitetun kansaneläkkeen tu
kiosan saajien keskimääräistä kansan
eläkettä vastaavan määrän vahvistaminen 

vuosilomalain muutos .•••..•••••.••.••••. 
Työntekijät, kaupungin; eläkesäännön muutos. 

maataloustyöntekijäin työehtosopimus ••.•• 
palkkahinnoittel u ••.••••.••.••.••••••.•• 
työehtosopimus ••••••••..•.•.••••.••••• 
vuosilomasäännön muutos .•.•...•.••••••• 

Työsopimuslaki ••••••••••••••••••••••••••• 
Työttömyysvakuutusmaksu, työnantajcm; suu-

ru us vuonna 1971 .••••••••••••••••••• 
Työvoima, asetus sen liikkuvuuden edistämi-

sestä •••••••••••••••.•••••.••••••••• 
Työväenopistot, tuntiopettajien palkkiot. ••••• 
Uskotut miehet, palkkiot ja matkakustannusten 

korvaus maanmittaustoimltuksissa •••••• 
Vaalit, kansanedustajain vaaleista annetun 

lain muutos •••••••••••.•••••••••••••• 
kaupungin jakaminen äänestysal ueislin •••• 

Vahtimestarit, kansa- ja ammattikoulujen; 
ylimääräiset palkkiot •••••••.•.••••••• 

Vajaamielislaki, muutoksia •••••••••••.••••• 
Vakauttaminen, laki taloudellisen kasvun tur

vaamisesta vuonna 1971 •••••••••••••• 
Valtionapu, kunnallisen virka- ja työehtosopi

muksen vaikutuksesta valtionapuun ••••• 
Valtion eläkelaki , voimaanpanolain muutos ••• 
Valtion viran tai toimen haltijat, palkkaukses

ta annetun asetuksen muutos .•••••.••• 
Verolait, laki eräistä väliaikaisista pOikkeus

säännöksistä verolakeihin ••••••••••••• 

Verotus, lapsi- ja perusvähennykset kunnal-
lisverotuksessa ••••••••••••••••••••• 

Verotusasetus , muutos •••••••..•••••••••••• 
Verotuslaki , muutos ••••••••••••••••••••••• 
Vesilaitos , taksan osittainen kumoaminen •••• 
Viemäri, keskimääräisten rakenn usk ustannus-

ten vahvistaminen •.•.•••••••••••••••• 
Viranhaltijat, kaupungin; eläkesäännön muutos 

numero 

12 

137 

138 
130 

52 
39 
33 
32 
51 
43 

140 

161 
19 

29 

23 
119 

46 
28,192 

188 

126 
84 

41 

22,142, 
174 

9 
8 

21 
163 

37 
52 

sivu 

27 

·358 

359 
349 
158 
117 

87 
67 

157 
133 

368 

414 
40 

60 

43 
330 

151 
59,454 

445 

345 
268 

130 

43,370, 
425 

19 
-17 
41 

416 

115 
158 
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Viranhaltijat, 
palkkojen yleistarkistus vuonna 1970 ••••• 
virkasäännön muutoksia. •.••••.••.•••••• 
ylltyökorvaukset; viranhaltijat, joilla el 

ole oikeutta nlihin •••••••••••••••••• 
Viranhaltijat, kunnalliset; eläkelain m uutok-

sia ••••••••••••••••••••••••••••••• 
kunnan viranhaltijain neuvotteluoikeus , 

lain muutos .••••••.•••.•••••••••••• 
Viranhaltijat, valtion; palkkauksesta annetun 

asetuksen muutos ••••••••••••••.•••• 
Virkaehtosopimuslaki, kunnallinen •••••.••.• 
Virkasääntö, muutoksia ••••••••••••••••.•. 
Virkavapaus , sitä koskevien periaateohjeiden 

soveltaminen •.•••••••••••.•••.••••• 
Vuokra-autot, henkilövuokra-autoilijain virka

pukuohjesäännön muutos ••.••••••..•• 
taksiliikenteen järjestysohjeiden muutos •• 

Vuosiloma , työntekijäin vuosilomasta annetun 
lain muutos •••••••••••.••••.••••••• 

Vuosilomasääntö, Helsingin kaupungin pal
veluksess"a työsuhteessa olevien vuo-
silomasäännön muutos ••••••••••••••• 

Väestökirja-asetus ....................... . 
Yhteiskuntatutkim us, Helsingin seudun neu

vottelukunnan säännöt •.••••••••••••• 
tutkim uksen ja tilastoinnin kehittämistä 

koskeva yhteistyösopim us .••••.•.•••• 
Yleinen lääkärinhoito, lain muutos •••••••••• 
Yleiset tiet, lain muutos ••••••••.•••••••.• 
Yleissairaalat, kunnalliset; asetuksen muutos 
Yliopistolliset keskussairaalat, lain muutok-

sia •••••••••..••.••.•••••.••••••••. 
Ylityökorvaukset, viranhaltijat, joilla ei ole 

oikeutta niihin ••••••..••.•••...••••• 
Äänestysalueet, kaupungin jakaminen äänes-

tysalueisiin ••••••••••••••••.••••.•• 

numero sivu 

17 34 
49,63 155,173 

20,47 41,153 

76,129 254,348 

128 347 

41 130 
123 335 
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94 290 
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24 44 
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5 13 
13 28 

115,182 318,439 

20,47 41,153 
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1. KUNNAN OSUUDEN ENIMMÄISMÄÄRÄN VAHVISTAMINEN 
KANSANELÄKELAIN MUKAISTEN TUKIOSIEN KUSTANNUKSISTA 
VUODELTA 1970. 

Valtioneuvoston päätös tammikuun 8 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 7/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1956:88, 1969:3 ja 100) 

Valtioneuvosto on soslaali- ja terveysministeriön esittelystä 8 
päivänä kesäkuuta 1956 annetun kansaneläkelain 62 §:n 1 momentin no
jalla, sellaisena kuin se on 4 päivänä heinäkuuta 1969 annetussa laissa 
(448/69), päättänyt: 

Kunnan osuus kansaneläkelain mukaisten tukiosien kustannuksista 
vuodelta 1970 jaettuna kunnassa vuonna 1969 toimitetussa kunnallisvero
tuksessa määrättyjen veroäyrien luvulla ei saa nousta 1,25 penniä suu
remmaksi veroäyriltä. 
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2. ASETUS RAKENNUSASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu tammikuun 9 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 12/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1959:77 ja 1966:163) 

Sisäasiainministeriön esittelystä lisätään 26 päivänä kesäkuuta 
1959 annetun rakennusasetuksen (266/59) 1 §:ään uusi 4 momentti ja 
1 a §:ään, sellaisena kuin se on 16 päivänä joulukuuta 1966 annetussa 
asetuksessa (673/66), uusi 2 momentti seuraavasti: 

1 §. -------------------------------------------
Sisäasiainministeriön asiana on pitää rakennusalan normijulkai

suista luetteloa, jonka tulee olla yleisön nähtävissä. 

1a§. -------------------------------------------
Sisäasiainministeriön apuna on teknillisiä määräyksiä ja ohjeita 

rakentamisesta koskevissa asioissa rakennusnormltoimikunta sekä ra
kenteellista paloturvallisuutta koskevissa asioissa paloluokitustoimi
kunta. Rakennusnormitoimikuntaan valtioneuvosto kutsuu kolmeksi vuo
deksi kerrallaan puheenjohtajan ja enintään 12 muuta jäsentä, joiden 
tulee edustaa toimikunnan toimialaan kuuluvia asioita käsitteleviä viran
omaisia ja yhteiSÖjä sekä asiantuntemusta alalla. Paloluokitustoimikun
nasta on eriks een määrätty. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä maaliskuuta 1970. 



3. ASETUS SAIRAANHOITOTOIMEN HARJOITTAJIEN JA MUUN 
VASTAAVANLAISEN HENKILÖSTÖN KOULUTTAMISESTA ANNE
TUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu tammikuun 9 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 21/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:109) 

3 

Opetusministerin esittelystä muutetaan sairaanhoitotoimen harjoit
tajien ja muun vastaavanlaisen henkilöstön kouluttamisesta 28 päivänä 
kesäkuuta 1968 annetun asetuksen (418/68) 1, 3, 4, 9 § ja 35 §:n 2 mo
mentti näin kuuluviksi: 

1 §. Tässä asetuksessa tarkoitetaan sairaanhoito-oppilaitoksella sai
raanhoito-opistoa ja sairaanhoitokoulua. 

Sairaanhoi to-opis tos sa annetaan sairaanhoitajan, lääkintävoimis
telijan, röntgenhoitajan ja laboratoriohoitajan tutkintoihin johtavaa am
mattiopetusta ja tälle pohjautuvaa erikois- ja jatko-opetusta. 

Sairaanhoitokoulussa annetaan apuhoitajon, lastenhoitajan, mieli
sairaanhoitajan ja hampaanhoitajan tutkintoihin johtavaa ammattiopetusta. 

Sairaanhoito-oppilaitoksessa voidaan lisäksi antaa muuta tervey
denhuoltoolan ammattikoulutusta sekä järjestää alan kursseja. 

Sairaanhoito-oppilaitokseen voi kuulua oppilasasuntola. 
Kunnallis en tai yksityis en sairaanhoito-oppilaitoks en perustamiseen 

on hankittava opetusministeriön lupa, mikäli oppilaitoksessa koulutuksen 
saaneet halutaan merkittäviksi lääkintöhallituks esso sairaanhoitotoimen 
harjoittajista pidettävään luetteloon. 

3 §. Sairaanhoito-opistossa on opetusaika perustutkintoa varten 2-3 
vuotta ja sairaanhoitokoulussa 1-2 vuotta sen mukaan kuin ammattikas
vatushallitus kunkin opintolinjan osalta määrää. 

Erikois- ja jatko-opetuksen opetusajan ja tutkintovaatimuksE!t vah
vistaa ammattikasvatushallitus. 

4 §. SairaanhOito-oppilaitoksen opetusaika ja opetusohjelma on mahdol
lisuuksien mukaan määrättävä siten, että niissä otetaan huomioon tervey
denhuoltoalalla aikaisemmin hankittu koulutus ja voi ammattikasvatushal
litus tällä perusteella hyväksyä 3 §:ssä mainittua lyhyemmänkin opetus
ajan. 
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9 §. Valtion sairaanhoito-oppilaitoksen neuvottelukuntaan ammattikas
vatushallitus kutsuu neljäksi kalenterivuodeksi kerrallaan oppilaitoksen 
kehittämistä harrastavista henkilöistä enintään viisi jäsentä, joiden tu
lee, mikäli mahdollista, edustaa terveydenhuolto- tai kasvatusalaa. 
Neuvottelukunnan jäsenistä ammattikasvatushallitus määrää yhden pu
heenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi. Jäseniä kutsuttaessa on 
kiinnitettävä huomiota siihen, että oppilaitoksen kaikki opetusalat tule
vat ainakin vuoroin edustetuiksi. Neuvottelukuntaan kuuluu lisäksi itse
oikeutettuna jäsenenä oppilaitoksen rehtori, joka toimii myös neuvotte
lukunnan sihteerinä. 

35 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Sairaanhoito-oppilaitoksen opettaja, joka on ennen 1 päivää hei

näkuuta 1968 merkitty sairaanhoidon opettajana lääkintöhallituksen pitä
mään luetteloon, on edelleen kelpoinen 16 §:n säännösten estämättä 
sairaanhoidon opettajan tehtäviin. 

4. LIIKENNEMAKSUTAKSAN TUONTITAULUKON APULUETTELO. 

Sisäasiainministeriön vahvistama tammikuun 12 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä joulukuun 3 p:nä 1969) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1961:82) 

Sisäasiainministeriö vahvisti seuraavan apuluettelon käytettäväk
si siten, että sen sisältämien nimikkeiden mukaisia maksuja sovelletaan 
voimassa olevan liikennemaksutaksan yhteydessä luettelon mukaisesti. 



Tullinimikkelstön sovellutus liikennemaksu
taksaan. 

Tullinimik. Tavara Lkm. mk RUDmau.takaia 
Dim. 

05.01. Hiukset ja e1äintuot· 5/1 0,15 Muist. 
04.900 teet, muut TnJlin;mikkeeseen 
05--06 05.03. vietävät jou. 
~12 heujätteet veloitetaan 
1"-15 liikeuuemabutaksau 

mm. 5/1 mukaan. 
05.02.03. Harjakaet ja karvat; 5/2 1,12 Liikeuuemakautakaau 

jouhi nimike 5/7 ou käynyt 
tarpeettomakai. 

07.01.600--700 Sienet, tomaatit ja 7/3 0,87 
paraa 

07.01.200, Kasvikset, muut 7/" 0,22 
400-500, 
851-909 

0~5 
07.06. MaDiokki, arrows· yms 7/5 0,70 

juuret ja mukulat 

09.04.07. Pippuri, pimeutti, 9/" 1,83 Muist. 
Deilikka ja laakerin· Tnlljn;mikkeeseen 
lehdet 09.10. vietävät maus· 

teet veloitetaan asian· 
omaiseu liikeuue. 

09.05. VauiJja, sahrami 9/5 16,40 makautakaan nimik. 
09.06.09. Kaueli, auibet, kumi· 9/6 0,86 beu mukaau, mikäli 

nat, korlanderit, mai· tavaran laatu ja 
tosiemeuet, katajau. määrii käy selville 
marjat ja iDkivääri tulli.i!moitWJkirjasta. 

09.08.10. Mausteet, muut 9/7 2,44 

10.01.07. 1: Vehuä sekä muu eriIr.. 10/1 0,10 
seeD. mainitaematoD 
vilja 

10.0~3, Rais, om. maisa; 10/2 0,06 
05. 

10.06. Riisi 10/" 0,20 

5 
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Tullinimike I Tavara I Lkm. I mk I Huomautuksia mm. 

14.01-05 Ryhmään kuuluvat 14/1 0,40 Muist. 
kasviaineet ja tuotteet Tullinimikkeeseeu 

14.01.900 sisältyvä 
paju veloitetaan 
0,20/100 kg. 
Voimassa olevan liiken· 
nemaksutaksan nimike 
14/1 on käynyt tar· 
peettomaksi. 

17.01.101-903 Sokeriteollisuudessa :7/1 0,46 
03.010 käytettävä sokeri, 

kidesokeri sekä ihmis· 
ravinnoksi soveltuva 
melusi 

17.01.904--909 Sokeri, muu 17/2 0,72 Muist. 
02.700 Tullinimikkeeseen 

17 .02. 700 vietävä 
02.100-200, Rypäle. ja tärkkelys. 17/3 0,60 .örappi veloitetaan 

800-900 sokeri ja .siirappi; liikennemaksutaksan 
keinot. bunaja; soke· nimikkeen 17/1 mu· 
riväri kaan. 

25.01.000 Suola 25/1 0,15 
viibitt.myyntimuodossa 
Suola, muu 25/2 0,05 

25.05-07 Hiekka; kvartsi ja 25/5 0,40 
kVarlsiitti; savi 1000 kg 

Mnist. 
25.08. Liitu; kalsium· ja 25/7 0,10 Tullinimikkeeseen 

10-11 kaliumfosfaatti ym 100 kg 25.08. sisältyvä muok· 
19.23. kaamaton liitu veloi. 
25. tetaan liikennemaksu· 

taksan nimikkeen 25/5 
mukaan. ----

32.06.07. Viirilakat ja valko pig. 32/5 0,47 Mnist. 
mentit, mustat kiven- Voimassa olevan lii-
näisviirit ja muut lumi· kennemaksutaksan ni· 
noforit mike 32/6 on käynyt 

tarpeettomaksi. 
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Tullinimik. I Tavara I 
Um. 

I mk I Huomautubia Dim. 

34.01.700-900 Toalettiaaippua ja 34{1 2,78 Muist. 
parranajosaippua 'fullinikikkeeseen 

34.01.900 sösältyvä 
taloUBBaippua veloi-
tetaan lökennemakau-

34.01.100--200 Suopa, saippuahiuta- 34{2 0,69 takaan nimikkeen 34{2 
02.05-06 leet ja -jauhe, muut mukaan. 

pesuaineet, kiiIIotus-
aineet ja -voiteet; 
kynttilät 

41.01. Raakavuodat ja -nahat: Muist. 
41.01.510 -lampaan ja karitsan 41{1 4,83 Nimikkeen 41{1 "uodat . 

- villapeiueiset veloitetaan voim888a 
41.01.100 - hevoseläinten 41{3 0,77 olevan lökennemaksu-
41.01.200-390, -muut 41{4 1,14 takaan nimikkeen 41{4 

590--909 mukaan. 
41.01.100,200, - turkösnahoiksi tar- 41{2 9,51 

600,909 koitetut 

51.04.100, Kankaat: 51{4 35,00 Muist. 
402-500, - katkomattomÖBta Konehihnojen jo -tii-
902, 909 tekokuiduista vösteiden valmöstukseen 

käytettävä Iumgas ve-
laitetaan voimB88aole .. 
van liikennemakautak-
san nimikkeen 51/5 
mukaan. 

53.11.601~ Kankaat lampaanvil- 53{4 11,43 
lasta tai hienosta eläi-
menkarvasta, tekokui-
lua sisältävät 

53.11.701-909, Muut 53{5 9,60 
53.12. 

54.01.100-200 Pellava jo rami 54{1 0,72 
02. 

54.01.900 Pellovarohtimet ja 54{2 0,21 
-jätteet 
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TWIiDImIk. Tavara Um. mk I Buomautubia 
aim. 

55.09.061~89 PuoviUakankaat 55/6 9,60 Muist. 
Konehihnojen ja .. tii-
visteiden valmistukseen 
käytettävä kangas ve-
loitetaan voimB88B ole-
van liikennemaksotak-
san nimikkeen 55/10 
mukaan. 
VoimB88a olevan liiken-
nemaksutaksan nimik-
keet 55/6 ja 55/9 ovat 
käyneet tarpeettomiksi. 

Kankaat katkotuista Muist. 
, tekokuiduista: Konehihnojen ja tii - -

56.07.101-209 - syoteettiknitua 56/5 15,00 visteiden valmistukseen 
403--409 käytettävä kangas ve-

56.07.701-709 - mOUDtokuitua 56/6 6,54 loitetaan VOim88B8 ole-
903-909 van liikennemaksutak-

san nimikkeen 56/9 
mukaan. 
VoimB88a olevan liiken-
nemaksutaksan nimike 
56/7 on käynyt tarpeet-
tomaksi. 

57.01.100 Hamppu ja joutti, 57/1 0,72 
03. valmistamaton tai 

valmiatettu 
57.01.200 Rohtimet; muut kasvi- 57/2 0,21 

02.04. tekstiilikuidut ja 
niiden jätteet 

Muist. 
57.05. Hamppu- ja juuttilan- 57/3 2,12 VoimB88a olevan liiken-

06.050 ka, aseampisäikeinen nemaksutaksan nimike 
07.301-905 lanka muasta kasvi- 57/3 on käynyt tar-

teJutiilikaidasta peettomaksi. 
'57.06.010 Juottilanka, kook08- 57/4 0,60 

07.200 kuitulanka; paperi-
08. lanka 

57.11.090 Kankaat muista kasvi- 57/10 6,84 Muist. 
tekstiilikniduista Voimassa olevan liiken-

nemaksutwan nimike 
57/10 on käynyt tar-
peettomaksi. 
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1'lIIIiDImiko Tavara Um. mk Buomautakaia. nim. 

Matot: 
58.01.010 - aidot itämaiset ma- 58/1 11,40 

02.300,900 tot, kuvakudokaet, ni-
03.06. miliput yma tavuat 

58.01.090 -muut 58/3 5,68 
02.150--280 

58.04. Nokka- ja betulanka-
kankaat: 

100--250 - silkkiä, synt. ja 58/4 18,00 
muuntoknitua 

300--900 -muut 58/5 9,60 
58.07.010 HetulBDka 58/6 4,76 Mnist. 
58.07.030 KierrepääIlystetty 58/7 3,41 VOUuaasa olevat liikea- . 

lanka aemaksunimikkeet 
58/6, 58/7. 58j8, 58/9, 
58/10 ja 58/11 ovat käy-
neet tarpeettomiksi. 

58.05.01 Nauhat, puaokset, yma 58/12 6,84 
08.09: 090 muuta erikseea mainit-

sematoata tekat.ainetta 
58.10.000 Koruompelukaet 58/11 17,00 Mnist. 

Koruompe1ukaet erote-
taan nimikkeistä 58/14 
ja 58/16 omaksi Dimik-
keekseea 58/11. 

59.01. Vaau ja vanuteobeti 
tekatiiliaineaöybtä ja 
-auput: 

211-299 - vaaateokset 59/1 2,00 
101-108, -muut 59/2 0,88 
300 

59.17.0~23, - koaebuopa. villaa 59/22 3,96 Muist. 
029,031- karvaa, tekokuitua Voimaasa oleva liikea-

039 tai muuta tekstiili- aemakBuDimike 59/21 
ainetta; modatus- ja käynyt tarpeettomaksi. 
puserruskaagu ~ 

59.17.029 aisältyvi 
090 -muut 59/23 2,78 koaehuopa puuvillaata 

veloitetaaa 
1,98 mk/loo kg. 
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TalIinimik. I Tavara I 
Lkm. 

I mk I Huomautuksia mm. 

62.02.205-209, Pöytäliinat, ikkuna· 62/2 20,00 
700 verhot ja purjeet 

04.020 
02.105-109, Vuodeliinavaatteet, 62/3 1l,40 

305-500 pyyheliinat sekä nii· 
04.011-O19, den kaltaiset tavarat; 

030-090 tavaranpeitteet, ulko .. 
kaihtimet, aurinkoka· 
tokoet, teltat ja lei· 
riytymisvarusteet 

Jalkineet puu· tai 
korkkipohjin: 

64.03.010 - puupohjin, karkeat 64/4 0,74 
64.02.120 - korkkipohjin sekä 64/5 5,94 

03.090 muusta aineesta teho 
04. dyin pohjin 

64.06. N ilkkaimet, säirysti. 
met, yms: 

010 - kudelmaa tai huopaa 64/8 13,68 
090 - muuta ainetta 64/9 4,76 

68.06. Hioma-aine: 
100 - tekotiilialuotalla 68/2 1,83 
900 - muulla a1utalla 68/3 1,28 

70.10.200-902 Koripullot, pullot ja 70/6 0,56 
tölkit, yms pakkaus. 
tai kuljetusaotiat 

70.10.909 Laoikuvut ja .putket, 70/7 1,08 
11. muut edellä erikoeen 
12.011 mainitaemattomat 

Muut ryhmään kuulu· 
vat rauta- ja teräs-
tavarat: 

73.38.410, 990 - päällystämättllmät 73/28 0,51 Muist. 
40.200-400 ja valmiotamattomat Tullinimikkeeoeen 

73.38.120-200, -muut 73/29 1,44 73.39. sisältyvä rauta· 
430-920 ja teräsvilla veloite· 

39.40.900 taau lökennemakouni· 
mikkeen 73/28 mukaan 
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Tulliaimilr.. Tavara Um. mk Buomautubla nim. 

74.01-02 Va1mistamaton kupari; 74/1 0,53 
jätteet ja .omu; kupa-
riseokset 

74.05.06. Kupariohkolehti; kupa- 74/4 1,83 
rijauhe ja -suomut 

.~ 

71.01.04. Valmistamaton magne- 77/1 0,80 Muist. 
.iom ja herylliom; Va1mistamaton tai 
jätteet ja .omu valmistettu herylliom 

tai herylliomteokset 
77.0204. Tanko, lanka, levy, 77/2 1,66 veloitetaan. mikäli 

vanne, ohkolehti, laa- tavaran laatu ja määrä 
tut, jauhe, suomut ja ei käy selville tulli-
putket ilmoituskirjaata, 

77.03.04. Magnesiom ja heryl- 77/3 8,72 liikennemabnnimik-
liomteokset keen 77/2 mukaan. 

79.02. Tanko, lanka, putket 79/2 0,57 
03.100 ja putken08at, levy, 
04. vanne ja ohkolehti 

79.05-06 Muut erikseen mainit- 79/3 1,68 
semattomat sinkki-
teokset 

Muut epäjalot metallit 
ja niistä valmistetut 
teokset: 

81.01~2:100 Valmistamattomat; 81/1 0,80 Muist. 
03.04. jätteet ja .omu Tantaali ja muut epä-

jalot metallit veloite-
01~2:3oo Lanka, tanko, levy, 81/2 1,66 taan, mikäli tavaran 
03.04. ohkolehti, putket, laatu ja määrä ei käy 

jauhe ja suomut selville tolli-ilmoi-
tuskirjasta, liikenne-

01~2:900 Muut teokset 81/3 8,72 mabunimikkeen 81/2 
03.04. mukaan. 

Muist. 
Voimassa oleva liiken-
nemabnnimike 83/4 
käynyt tarpeettomaksi. 
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Tallinimik. 

90.03. 
04.900 
05.12. 

90.04.200 
06.10. 
11.14. 
16--22 
25. 

91.01. 

92.01. 

92.02. 
04--09 
10.031-090 

11-13 

93.02. 
04-06 

93.03. 
07.902 

95.01-08 

Tavara 
Lkm. 
nim. 

Silmälasit, lometit 90/3 
ja sen kaltaiset näköä 
parantavat esineet; 
niiden kehykset ja 
088t; kUkarit ja kau .. 
koputket; mikroskoopit 
Tähtitieteelliset, 90/4 
geodeettiset yms tie-
teelliset kojeet ja 
laitteet, valo- ja 
elokuvalaboratorio-
laitteet, piirustus-, 
merkintä· ja mate· 
maattiset kojeet ja 
laitteet; lääkeopilliset 
ja kirurgiset kojeet ja 
laitteet; aurinkolasit 

T""ku-, ranne- ja muut 
niiden kaltaiset kellot: 
- kaikenlaiset 91/1 

Flyygelit, pianot 92/1 

Muut ryhmään kuu- 92/3 
luvat Boittimet, äänen
toisto- ja talletuslait-
teet sekä niiden osat ja 
tarvikkeet 

Aseet, muut, paitsi 93/2 
sota-aseet; niiden 08at 
Sota-aseet 93/3 

Ryhmään kuuluvat 95/1 
veisto- ja muovailu-
aineet ja niistä valmis-
tetut teokset 

mk Huomautukaia 

40,92 

4,86 Muist. 
Tullinim.ikk"""""n 
90.04. vietävät silmien 
suojalasit veloitetaan 
liikennemwunimik· 
keen 90/4 mukaan. 

0,20 Muist. 

6,87 
kpl 
7,86 

6,41 

2,78 

Voimassa ole\"a IUken
nemwunimike 92/1 
kiiynyt tarpeettomaksi. 

4,76 Muist. 
Voimassa ole\'at liiken
nemaksnnimikkeet 95/1 
ja 95/2 käyneet tar
peettomiksi. 



5. LAKI YLEISISTÄ TEISTÄ ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu tammikuun 16 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 32/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1954:40) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan yleisistä teistä 21 
päivänä toukokuuta 1954 annetun lain (243/54) 67 §:n 2 momentti näin 
kuuluvaksi: 
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67 §. --------------------------------------------
Mikäli valtioneuvosto erityisestä syystä ei toisin määrää, valtiol

la ei ole oikeutta edellä tässä luvussa säädettyyn tai tässä laissa edel
lytetystä pakkolunastuksesta johtuvaan korvaukseen. Mitä tässä on sää
detty, koskee myös kuntaa, jollei kysymys ole kunnan alueensa ulkopuo
lella omistamasta maasta, tiehen liitännäisalueena kuuluvasta pysyvästi 
tarvittavasta tienpitoaineen ottamis paikasta tai oikeuden 1 uovuttamisesta 
tienpitoaineen ottamiseen rajoitettuun määrään tiet yltä alueelta. 
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6. ASETUS MOOTTORIAJONEUVOASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu tammikuun 26 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 33/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1957:81) 

Kulkulaitosten ja yleisten töiden ministeriön esittelystä muutetaan 
4 päivänä lokakuuta 1957 annetun moottoriajoneuvoasetuksen (330/57) 
3 §:n 2 momentin ensimmäinen kappale ja a kohta seuraavasti: 

3§. --------------------------------------------
2. M oott ori pyörä on kaksipyöräinen moottoriajoneuvo irroitet

tavine sivuvaunuineen tai ilman sellaista. Moottoripyöränä pidetään myös 
kolmipyöräistä moottoriajoneuvoa, jonka oma paino on enintään 400 kiloa. 

a) Moottoripolkupyörä on enintään 50 kuutiosenttimetrin 
polttomoottorilla varustettu moottoripyörä, jonka oma paino on enintään 
50 kiloa ja jonka suurin rakenteellinen nopeus on enintään 30 km/h. 



7. SUNNUNTAITYÖKORVAUKSEN SUORITTAMINEN TALONMIE
ffiLLE JA MUILLE PÄÄASIALLISESTI TALONMIEHEN TYÖTÄ SUO
RITTAVILLE HENKILÖILLE. 

Palkkalautakunnan päätös tammikuun 21 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:168) 
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Palkkalautakunta päätti talonmiesten ja pääasiallisesti talonmie
hen työtä suorittavien, työaikalain ulkopuolella olevien henkilöiden 
sunnuntaityökorvauksen järjestämisestä seuraavaa: 

1. Tämä päätös koskee kaupungin palveluksessa olevia talonmie
hiä ja pääasiallisesti talonmiehen työtä suorittavia talonmies-lämmittä
jiä tai muita vastaavaa työtä suorittavia henkilöitä palvelus suhteen 
laadusta riippumatta, lukuunottamatta niitä, jotka ovat työaika lain alai
sia tai joiden palkkaus määräytyy kiinteistöalan työehtosopimuksen mu
kaisesti tai joiden työ on järjestetty vuoro- tai periodityönä. 

2. Edellä 1. kohdassa tarkoitetun henkilön, jonka tehtäviin kuuluu 
yksin suorittaa lumenluonti ja lämmitys, katsotaan suorittavan 1.12.69-
1. 5.70 välisenä aikana jokaisena sellaisena sunnuntaipäivänä ja arki
pyhänä, joka ei sisälly hänen viikkolepoaikaansa, sunnuntait yötä pää
toimisena toimiessaan 6 tuntia ja sivutoimisena toimiessaan 3 tuntia 
päivässä, jos sivutoimisen päivittäinen työmäärä on arvioitavissa puolen 
päivän työksi ja muutoin työmäärän edellyttämä osuus päätoimiselle mää
rätystä 6 tunnista. Tältä tuntimääräitä hänelle maksetaan sunnuntait yö
korvaus yksinkertaisen tuntipalkan mukaan laskettuna. Jos lämmitys ta
pahtuu kevytöljylämmityksenä tai jos lumenluonnissa pääosa alueista 
puhdistetaan traktoreita tai muita teknillisiä apuvälineitä tahi muuta kau
pungin palkkaamaa työvoimaa apuna käyttäen, pidetään sunnuntaltyön 
määränä päätoimisella 4 tuntia ja puolipäiväisellä sivutoimisella 2 tun
tia. Jos lämmitys tapahtuu kaukolämmltyksenä tai emo pyhänä ei lainkaan 
lämmitetä, pidetään sunnuntait yön määränä päätoimisella 3 tuntia ja puo
llpäiväisellä sivutoimisella 1 1/2 tuntia. 

3. Niissä tapauksissa, jolloin talonmiehen työtä tekevän viikkole
vosta 2.9.60 annetun asetuksen tarkoittamalle talonmiehelle kuuluvat 
lämmitys- tai muut tehtävät vaativat asianomaisen paikallaoloa kaikkina 
viikonpäivinä, on hänelle palkattava viikkoleposijainen, jolle maksetaan 
mainitun asetuksen edellyttämä palkkio, ellei Kaupunkiliiton mahdollisen 
suosituksen johdosta toisin päätetä. 
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4. Jos jollekin 1. kohdassa tarkoitetulle henkilölle jo maksetaan 
edellä olevia määräyksiä parempi sunnuntaityökorvaus , saa hän saman 
palvelusjakson aikana edelleenkin sunnuntaityökorvauksensa mainitun 
paremman korvauksen perusteella, soveltaen kansakouluissa palkka
lautakunnan päätöstä 11. 12.61, § 1814, slihen palkkalautakunnan vli
meksi 16.4.69, § 686, vahvistamine muutoksineen, kunnes asiasta toi
sin päätetään. 

5. Kaikkia niitä virastoja ja laitoksia, joiden palveluksessa on 
edellä 1. kohdassa tarkoitettua henkilökuntaa, kehotetaan viipymättä 
päätösluettelossa toteamaan, mikäli tätä ei jo ole suoritettu, onko hen
kilö palkattu päätoimisena vai sivutoimisena, ja jälkimmäisessä tapa
uksessa, mikä on laskettavissa oleva päivittäinen työtuntimäärä. 

6. Jos eduskunta hyväksyy hallituksen esityksen talonmiehiä kos
kevan lainsäädännön uudistamisesta voimaan tulevaksi ennen tämän 
päätöksen voimassaoloajan päättymistä, neuvotellaan nyt vahvistettu
jen määräysten soveltamisesta uudelleen kaupungin ja Helsingin kun
nallisten työntekijäin ja viranhaltijain yhteisjärjestö r. y:n kesken. 



8. ASETUS VEROTUSASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu tammikuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 64/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1959:144, 1964:75, 1966:139 ja 1969:32) 
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Valtiovarainministerin esittelystä muutetaan 30 päivänä joulukuuta 
1959 annetun verotusasetuksen (530/59) 4 §, 6 §, 13 §:n 1 ja 3 moment
ti, 22 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 14 päivänä maaliskuuta 1969 
annetussa asetuksessa (175/69), 30 §, sellaisena kuin se on 2 päivänä 
joulukuuta 1966 annetussa asetuksessa (584/66), 37 §, 54 §, sellaisena 
kuin se on 12 päivänä kesäkuuta 1964 annetussa asetuksessa (322/64), 
55 §, 62 §:n 1 momentti, 65 ja 66 § näin kuuluviksi: 

4 §. Lääninverotoimiston tulee tehdä verohall1tukselle esitys verohalli
tuksen määrättävistä verolautakuntien varapuheenjohtajista ja muista jä
senistä sekä valtionasiamiehistä ja heidän varamiehistään sekä siitä, 
kuka varapuheenjohtajisto verojohtajan estyneenä ollessa toimii verolau
takunnan puheenj ohtajana. 

Edellä 1 momentissa tarkoitettu esitys veroloutakuntien jäsenistä 
jo heidän varamiehistään verotus lain 8 §:n 2 mOmentissa mainituksi toi
mikaudeksi on tehtävä verohallitukselle toimikautta edeltävän vuoden 
kesäkuun kuluessa. Verohallituksen on pyydettävä kunnallisvaltuustolta 
lausunto verohallituksen määrättävistä verolautakunnan jäsenistä ja hei
dän varamiehistään ennen elokuun 15 päivää. Kunnallisvaltuuston lausun
to on toimitettava verohallitukselle lokakuun 15 päivään mennessä. 

Verohallituksen on ilmoitettava antamistaan määräyksistä kunnalle 
ja lääninverotoimistolle , jonka tulee saattaa ne verojohtajan ja hänen 
välityksellään asianomaisten henkilöiden tietoon. 

6 §. Verohallituksen päätökset, jotka koskevat verotoimiston sijaintia 
ja huoneistoa, verolautakunnan jäsenten ja jaostojen lukumäärää sekä 
verojohtajan nimittämistä ja hänen sijaisensa määräämistä, on saatetta
va lääninverotoimiston ja asianomaisten kuntien tietoon. Verotoimiston 
sijaintipaikan määräämisestä on ilmoitettava myös lääntnhaqitukselle. 
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13 §. Kunnallisten keskusjärjestöjen tulee verotus lain 21 §:n 1 momen
tissa tarkoitettua lääninverolautakunnan toimikautta edeltävän lokakuun 
kuluessa ilmoittaa asianomaiselle lääninverotoimistolle lääninverolauta
kuntaan ehdottamansa henkilöt. Ehdotuksen saatuaan lääninverotoimiston 
on ennen marraskuun 15 päivää tehtävä verohallitukselle esitys lautakun
nan puheenjohtajaksi, varapuheenjohtajiksi ja muiksi jäs eniksi sekä 
heidän varamiehikseen seuraavan toimikauden ajaksi määrättävistä hen
kilöistä samoin kuIn siitä, kuka varapuheenjohtajista puheenjohtajan 
ollessa estyneenä toimii lautakunnan puheenjohtajana. 

Verohallituksen on ilmoitettava antamistaan määräyksistä kunnal
lisille keskusjärjestöille ja lääninverotoimistolle, jonka tulee saattaa 
ne asianomaisten henkilöiden ja kunnallishallitusten tietoon. 

22 §. Verovelvollisen on annettava veroilmoituksensa käyttäen verohalli
tuksen kutakin tarkoitusta varten vahvistamaa lomaketta, johon on tulo
lähteittäin ja omaisuusryhmittäin sekä muutoin riittävästi eriteltyinä 
merkittävä veronalainen tulo ja omaisuus tai tulosta ja omaisuudesta, 
jota ei voida suuruudeltaan tai arvoltaan tarkalleen määrätä, samoin 
kuin metsätaloustulosta sekä poronhoidosta saadusta tulosta tulon tai 
omaisuuden arvioimista varten tarpeelliset tiedot ja seikat. Veroilmoi
tukseen on vastaavasti eritellen merkittävä myös ne vähennykset, mitkä 
verovelvollinen tahtoo lukea hyväkseen. 

30 §. Lääkärin, hammaslääkärin ja eläinlääkärin tulee tointaan harjoitta
essaan perimästään palkkiosta tai sen maksuerästä sekä erikoishammas
teknikon suoraan käyttäjälle valmistamastaan irrallisesta kokoproteesista 
tai irtohampaiden korjauksesta perimästään maksusuorituksesta antaa 
palkkion tai maks un suorittajalle verohallituksen verotusta varten, tahi, 
milloin on kysymyksessä sairausvakuutuslaissa tarkoitettu lääkärinpalk
kio, kansaneläkelaitoksen sairausvakuutusta varten vahvistamalle 10-
makkeelle kirjoitettu kuitti. Kuittiin on tehtävä merkintä palkkion suorit
tajan nimestä, mikäli tämä ei ole käyttänyt hyväkseen määräysten mukais
ta oikeuttaan pysyä tuntemattomana, sekä palkkion tai maksun määrästä 
ja suorituspäivästä. Vastaavat merkinnät on tehtävä myös siihen osaan 
kuittia, joka jää palkkion tai maksun saajalle tulotositteeksi. 

37 §. Valtion viranomaiset ovat sen lisäksi, mitä verotus lain 47 ja 49 
§:ssä on säädetty, velvolliset valtiovarainministeriön tai verohallituksen 
asianomaisen virkamiehen tahi lääninverotoimiston pyynnöstä antamaan 
lausuntoja ja toimittamaan arvioita alaansa kuuluvista kysymyksistä. 

54 §. Lääninverotoimiston luvaHa voi verojohtaja niissä veropiireissä, 
joissa verotoimiston nimenä on verovirasto, sekä muissa suurimmissa 
veropiireissä, jotka verohallitus määrää, uskoa verotuslain 33 §:n 2 
momentin, 42 ja 43 §:n, 89 §:n 2 momentin, 93 ja 95 §:n, 112 §:n 4 
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momentin, 113 ja 115 §:n sekä 154 §:n 1 momentin mukaan hänelle kuu
luvia tehtäviä apulaisverojohtajalle sekä osasto- ja toimistopäällikölle. 

55 §. Verotuslaissa tarkoitettuja kunnallisia keskusjärjestöjä ovat Suo
men Kunnallisliitto, Suomen Kaupunkiliitto ja Finlands svenska lands
kommuners förbund. 

62 §. Kuntaan, jonka alueella ei ole verotoimistoa, verohallitus voi 
kunnallisvaltuuston suostumuksella lääninhallitusta kuultuaan määrätä 
perustettavaksi verotoimiston alatoimiston. 

65 §. Veroluokituksesta sekä veronkannosta säädetään erikseen. 

66 §. Tarkemmat määräykset tämän asetuksen täytäntöön panosta ja so-
veltamisesta antaa tarvittaessa valtiovarainministeriö. . 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä maaliskuuta 1970. Valtio
varainministeriön vahvistamia verolomakkeita voidaan kuitenkin käyttää 
mainitun päivän jälkeenkin. 

9. KUNNALLISVEROTUKSESSA TEHTÄVÄT LAPSI- JA PERUS
VÄHENNYKSET. 

Kaupunginvaltuuston päätös helmikuun 18 p:ltä 1970. 

(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:169) 

Kaupunginvaltuusto päätti, että Helsingin kaupungissa vuoden 
1970 tuloista toimitettavassa kunnallisverotuksessa lapsivähennyksen 
suuruus on 650 mk lasta kohden ja perusvähennyksen korkein määrä 
1 600 mk. 



20 

10. HELSINGIN MIELISAIRAANHUOLTOPIIRIN , KESKUSMIELI
SAIRAALAN JA PSYKIATRISEN HUOLTOTOIMISTON OHJESÄÄNTÖ. 

Lääkintöhallituksen vahvistama helmikuun 20 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä helmikuun 4 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1964:58) 

I. Yleisiä määräyksiä 

1 §. Helsingin mielisairaanhuoltopiiri on Helsingin kaupunki. 

2 §. Helsingin mielisairaanhuoitopiiriin kuuluu keskusmielisairaala , 
psykiatrin en huoltotoimisto, kunnallisia mielisairaaloita ja, muita mieli
sairaanhoi tolai toks ia • 

3 §. Helsingin mielisairaanhuoltopiiriin kuuluvat laitokset ovat hallin
nollisesti Helsingin kaupungin sairaalalautakunnan alaisia. 

4 §. Helsingin mielisairaanhuoltopiiristä ja siihen kuuluvista laitoksis
ta sekä psykiatrisesta huoltotoimistosta on voimassa, mitä niistä on sää
detty mielisairaslaissa, mielisairasasetuksessa ja Helsingin kaupungin 
sairaalatoimen ohjesäännössä sekä mitä tässä ohjesäännössä lisäksi 
määrätään. 

II. Keskusmielisairaala 

5 §. Keskusmielisairaalan muodostavat Hesperian ja Nikkilän sairaalat. 

6 §. Hesperian sairaalan Kallion osaston tehtävänä on hoidon antaminen 
alkoholismia sairastaville. 

Haagan kuntouttamislaitoksen tehtävänä on psykiatristen potilaiden 
työhön kuntoutus. 

Psykiatrista sairaanhoitoa toteutetaan mielisairaanhuoltopiirissä 
tavanomaisen vuodeosastohoidon ohella puoliavoimena hoitona, kuten 
kotihoito-osaston, päivä- ja yösairaalaosastojen sekä kerhotoiminnan 
puitteissa. 

Nikkilän sairaalan tehtävänä on myös mielisairaiden perhehoidon 
järjestäminen ja valvominen. Tarvittaessa perhehottoa voidaan järjestää 
muunkin mielisairaalan yhteyteen. 
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7 §. Potilaiden ottamisesta keskusmielisairaalaan päättävät Hesperian 
ja Nikkilän sairaalain osalta niiden johtavat ylilääkärit. Potilaiden pois
tamisesta sairaalasta päättää asianomaisen sairaalaosaston ylilääkäri. 

8 §. (Kvsto 18/3 1970) Keskusmielisairaalassa ja muissa mielisairaan
huoltopiiriin kuuluvissa laitoksissa peritään potilailta ne maksut, jotka 
sosiaali- ja terveysministeriö on kulloinkin vahvistanut. 

II!. Muut kunnalliset mielisairaanhoitolaitokset 

9 §. B-Iuokan mielisairaalana toimii Röykän sairaala. Tarvittaessa voi
daan perustaa muitakin mielisairaanhoitolaitoksia • 

10 §. Potilaiden ottamisesta B-mielisairaaloihin ja heidän pOistamises
taan sieltä päättää asianomaisen laitoksen vastaava lääkäri. 

IV. Psykiatrinen huoltotoimisto 

11 §. Psykiatrin en huoltotoimisto jakautuu keskustoimistoon ja aluetoi
mistoihin. 

Keskustoimiston tehtävänä on sille erikseen määrättyjen tehtävien 
lisäksi johtaa ja ohjata aluetoimistojen työskentelyä. 

12 §. Psykiatrisen huoltotoimiston tehtävänä on sen lisäksi, mitä mieli
sairaslain 10 §: ssä ja mielisairasasetuksen 10 §: ssä säädetään, huoleh
tia potilasasuntoloiden sekä hoitokotien valvonnasta ja hoidosta. 

V. Viranhaltijat 

13 §. Keskusmielisairaalan ylilääkärinä toimii kaupunginhallituksen mää
räyks estä Hes perian tai Nikkilän sairaalan johtava ylilääkäri. 

Keskusmielisairaalan yli lääkärin tehtävänä on mielisairaanhuolto
piirin johtavana lääkärinä: 

1) valvoa, että mielisairaanhuoltopiirin laitosten hallinnossa nou
datetaan lakeja ja asetuksia sekä asianomaisten viranomaisten antamia 
määräyksiä, 

2) suunnitella psykiatrisen huoltotoimiston johdossa olevan yli
lääkärin avustamana mielisairaanhuoltotyön eri muotojen toimeenpanoa 
piirin alueella ja tehdä näitä suunnitelmia koskevat ehdotukset sairaa
lalautakunnalle , 

3) valmistella psykiatrisen huoltotoimiston johdossa olevan yli
lääkärin avustamana ylempien elinten päätösvaltaan kuuluvat toimiston 
hallintoa ja hoitoa koskevat asiat sekä tehdä niitä koskevat ehdotukset 
sairaalalautakunnalle , 

4) tarkastaa piirin alueella olevia, kunnallisia ja yksityisiä mieli
sairaanhoitolaitoksia ja valvoa niiden toimintaa sekä 

5),antaa vuosittain maaliskuun kuluessa sairaalalautakunnalle mie
lisairaanhuoltopiiriä koskeva toimintakertomus edelliseltä vuodelta. 
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14 §. Keskusmiellsairaalan kliinisten ylilääkärien tehtävien jaosta päät
tää sairaalalautakunta Hesperian ja Nikkilän sairaaloiden johtavien yli
lääkärien tehtyä asiasta esityksen ja hankittuaan siitä keskusmielisai
raalan ylilääkärin lausunnon. Psykiatrisen huoltotoimiston johdossa toi
mii se ylilääkäri, jonka sairaalalautakunta on tähän tehtävään määrännyt 
miel1sairaanhuoltopHrin johtavan lääkärin tehtyä asiasta esityksen. 

15 §. Psykiatrisen huoltotoimiston johdossa olevan ylilääkärin tehtävänä 
on 

1) suorittaa hänelle kesk usmiel1sairaalan ylilääkärinä ohjesäännön 
14 §:n mukaan määrätyt tehtävät, 

2) johtaa ja valvoa psykiatrisen huoltotoimiston toimintaa sekä 
päättää tehtävien jaosta aluetOimistojen kesken, 

3) tarkastaa miel1sairaanhuoltopiirin johtavan lääkärin kanssa pii
rin alueella olevia kunnallisia ja yksityisiä miellsairaanhoitolaitoksia 
sekä valvoa niiden toimintaa, 

4) huolehtia psykiatrisen huoltotoimiston henkilökortiston, arkis
ton sekä mielisairaita koskevien luetteloiden hoitamisesta, 

5) antaa helmikuun loppuun mennessä mielisairaanhuoltopiirin 
johtavalle lääkärille kertomus psykiatrisen huoltotoimiston toiminnasta 
edelliseltä vuodelta, 

6) toimittaa miellsairaanhuoltopiirin johtavalle lääkärille tarvitta
essa psykiatrista huoltotoimistoa ja sen työtä koskevat tilastotiedot ja 
muut selvitykset sekä 

7) ryhtyä valtuuksiensa sallimissa rajoissa tarpeellisiksi katso
miinsa toimenpiteisiin mielisairaanhuoltotyön tehostamiseksi ja kehit
tämiseksi. 

Niistä psykiatrisen huoltotoimiston johdossa olevan ylilääkärin 
päätöksistä, jotka koskevat Viranhaltijain palvelukseen ottamista, eron 
myöntämistä, irtisanomista, virkaloman ja virkavapauden myöntämistä 
sekä viransijais en määräämistä , samoin kuin ylilääkärin tarpeellisiksi 
katsomista muistakin päätöks istä on pidettävä päätösl uetteloa. Ylilää
kärin on allekirjoitettava luetteloon merkityt päätökset. 

16 §. Psykiatrisessa huoltotoimistossa on seuraavia viranhaltijoita: 
huoltolääkäri , psykologi, vastaava sosiaalihoitaja , sosiaalihoi -

taja, tOimintaterapeutti, toimistonhoitaja , toimistoapulainen , vahtimes
tari ja sairaala-apulainen. 

Psykiatrisessa huoltotoimistossa voi tarvittaessa olla muitakin 
vakinaisia ja tilapäisiä viranhaltijoita sekä työsopimussuhteessa ole
vaa henkilök untaa. 

17 §. Sairaalalautakunta valitsee psykiatrisen huoltotoimiston huoltolää
kärin sekä psykologin toimiston johdossa olevan ylilääkärin ja mielisai
raanhuoltopiirin johtavan lääkärin annettua hakijOista lausuntonsa. 

Sairaalalautakunnan hallintojaosto valitsee psykiatrisen huolto
toimiston vastaavan sosiaalihoitajan, sosiaalihoitajan sekä toimiston-



hoitajan toimiston johdossa olevan yli lääkärin ja mielisairaanhuolto
piirin johtavan lääkärin annettua hakijöista lausuntonsa. 
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Sairaalatoimen toimitusjohtaja valitsee toimistoapulaisen ja vah
tim estarin. 

Psykiatrisen huoltotoimiston johdossa oleva ylilääkäri valitsee 
tOimintaterapeutin ja sairaala-apulaisen. 

Muut kuin edellä mainitut psykiatrisen huoltotoimiston viranhalti
jat valitsee se viranomainen, joka ottaa heihin verrattavat viranhaltijat. 

Mitä edellä on määrätty viranhaltijain valitsemisesta, sovelletaan 
vastaavasti tilapäisiä viranhaltijOita valittaessa. 

Työsopimussuhteessa olevan henkilökunnan ottaa psykiatrisen 
huoltotoimiston johdossa oleva ylilääkäri. 

18 §. Ylilääkäri en kelpoisuusvaatimuksiin ja tehtäviin nähden sovelle
taan kaupungin sairaalatoimen ohjesäännön vastaavia määräyksiä •. 

19 §. Osastolääkärin ja vastaavan lääkärin kelpoisuusvaatimuksena on 
laillistetun lääkärin pätevyys, kuitenkin siten, että Hes perian sairaalan 
osastolääkäriltä vaaditaan lisäksi erikoiskoulutus hermo- ja mielitauti
en tai psykiatrian alalla. 

Osastolääkärin tehtäviin nähden sovelletaan kaupungin sairaala
toimen ohjesäännön vastaavia määräyksiä. 

20 §. Vastaavan lääkärin tehtävänä on 
1) johtaa hänen vastuulleen uskotun sairaalan hallintoa sekä ryh

tyä asian vaatimiin toimenpiteisiin sairaalan kehittämiseksi ja ilmen
neiden epäkohtien poistamiseksi, 

2) vastata potilaiden hoidosta, 
3) valvoa, että henkilökunta noudattaa vahvistettua työaikaa ja 

muutoinkin täyttää velvollisuutensa sekä että siisteys ja järjestys val
litsevat, 

4) valvoa sairaalan hankintojen ja tilausten tarkoituksenmukai
suutta, mikäli ne koskevat lääkärinkojeita sekä sairaanhoitovälineitä 
ja -tarvikkeita, 

5) valita ne Viranhaltijat, joiden vaali sairaalatoimen ohjesään
nön mukaan kuuluu sairaalan johtajalle, 

6) vahvistaa sairaalan henkilökunnan vuosilomat ja niistä johtu
vat sijaisjärjestelyt, 

7) antaa sairaalalautakunnalle ja sen hallintojaostolle lausunton
sa niiden virkojen osalta, joiden täyttäminen sairaalatoimen ohjesään
nön mukaan kuuluu mainituille hallintoelimille, 

8) valvoa ruokajärjestyksen ja annettujen ruokamääräysten noudat
tamista sekä huolehtia, että sairaanhoitovälineiden ja -tarvikkeiden käy
tössä noudatetaan asiallista säästäväisyyttä, 

9) valvoa sairaskertomusten laatimista ja päiväkirjan pitämistä, 
10) antaa helmikuun loppuun mennessä mielisairaanhuoltopiirin 

johtavalle lääkärille kertomus sairaalan toiminnasta edelliseltä vuodelta, 
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11) huolehtia siitä, että hänen lähtevistä ja tulevista virkakirjeis
tään pidetään asianm ukaista diaaria, sekä 

12) antaa lausuntoja sairaalalautakunnalle , sairaalatoimen toimi
tusjohtajalle ja mielisairaanhuoltopiirin johtavalle lääkärille. 

Niistä vastaavan lääkärin päätöksistä, jotka koskevat viranhalti
jain pal vel ukseen ottamista, eron myöntämistä, irtisanomista, virkalo
man ja virkavapauden myöntämistä sekä viransijaisen määräämistä, sa
moin kuin vastaavan lääkärin tarpeelliSiksi katsomista muistakin päätök
sistä on pidettävä päätösluetteloa. Vastaavan lääkärin on allekirjoitetta
va luetteloon merkityt päätökset. 

21 §. Huoltolääkärin kelpoisuusvaatimuksena on laillistetun lääkärin pä
tevyyden lisäksi erikoiskoulutus hermo- ja mielitautien tai psykiatrian 
alalla. 

Huoltolääkärin tehtävänä on 
1) pitää lääkärin vastaanottoja psykiatrisen hoidon ja huollon an

tamista varten, 
2) suorittaa tarvittaessa kotikäyntejä, 
3) antaa mielisairaslaissa ja -asetuksessa tarkoitettuja lääkärin

lausuntoja, 
4) toimia tarvittaessa potilasasuntoloiden lääkärinä sekä 
5) suorittaa psykiatrisen huoltotoimiston johdossa olevan ylilääkä

rin määräämät muut toimialaansa kuuluvat tehtävät. 

22 §. Keskusmielisairaalan sekä psykiatrisen huoltotoimiston ja sen val
vonnassa olevien laitosten viranhaltijoista on sen lisäksi, mitä mielisai
raslaissa ja -asetuksessa on säädetty, soveltuvin osin voimassa, mitä 
HelSingin kaupungin sairaalatoimen ohjesäännössä on määrätty, kuiten
kin seuraavin pOikkeuksin: 

Kelpoisuutena yöylihoitajan virkaan vaaditaan erikoissairaanhoita
jan tutkinto sairaanhoidon opintosuunnalla pääaineena psykiatrin en sai
raanhoito ja soveltuvuus työnjohdollisiin tehtäviin sekä riittävä kokem us 
psykiatrisen sairaanhoidon alalla. 

Kelpoisuutena osastonhoitajan virkaan vaaditaan erikoissairaanhoi
tajan tutkinto sairaanhoidon opintosuunnalla pääaineena psykiatrinen tai 
sisätautien sairaanhoito ja soveltuvuus työnjohdollisiin tehtäviin sekä 
riittävä kokemus psykiatrisen sairaanhoidon alalla. 

Kelpoisuutena kotis"airaanhoitajan virkaan vaaditaan erikoissairaan
hoitajan tutkinto sairaanhoidon tai terveydenhOidon opintosuunnalla sekä 
riittävä kokemus psykiatrisen sairaanhoidon alalla. 

Vastaavan sosiaalihoitajan ja sosiaalihoitajan kelpoisuusvaatimuk
sUn nähden ovat voimassa sairaalatoimen ohjesäännön vastaavat määrä
ykset, minkä lisäksi asianomaiselta vaaditaan kokemusta psykiatrisen 
sairaanhoidon alalla. 

23 §. Psykiatrisen huoltotoimiston, hoitokotien ja potilasasuntoloiden 
taloushallintoa hoitaa Kivelän ja Hes perian sairaaloiden talous päällikkö 
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noudattaen tällöin Helsingin kaupungin tilisäännössä, Helsingin kaupun
gin sairaalatoimen ohjesäännössä ja tässä ohjesäännössä annettuja mää
räyksiä. 

24 §. Mielisairaanhuoltopiirin lääkärin ja yl1hoitajan virkoja tai toimia 
täytettäessä vaalille on hankittava lääkintöhallituksen hyväksyminen. 
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11. LAKI PERHE-ELÄKELAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu helmikuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 134/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:11) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 17 päivänä tammi
kuuta 1969 annetun perhe-eläkelain (38/69) 16 § näin kuuluvaksi: 

16 §. Tämän lain mukaiseen eläkkeeseen oikeutetulle leskelle voidaan 
hänen hakemuksestaan suorittaa koulutustukea. Erityisistä syistä voi
daan koulutustukea suorittaa senkin jälkeen, kun lesken oikeus tämän 

. lain mukaiseen eläkkeeseen on lakannut. Koulutustukena korvataan kou
lutuksesta sellaiseen ammattiin, jolla lesken harkitaan voivan hankkia 
pääasiallisen toimeentulonsa, aiheutuneet tarpeelliset kustannukset. 

Koulutuksesta johtuviksi kustannuksiksi katsotaan paitsi opiske
lusta ja opiskeluvälineistä aiheutuvat kustannukset myös koulutuksen 
aiheuttamat lisäkustannukset as unnosta, ravinnosta ja tarpeellisesta 
työvaatetuksesta sekä tarpeellisista matkakuluista • Koul utuksen aiheut
tamina kustannuksina voidaan niin ikään korvata ne erityiskustannukset, 
jotka koulutusaikana aiheutuvat lasten hoidosta. 

Leskelle voidaan koulutustukena myöntää myös opintolainaa. Kan
saneläkelaitos voi sille tehdystä hakemuksesta määrätä, että lainaa tai 
sen osaa ei ole perittävä takaisin lainan saajalta, joka on suorittanut 
opintonsa erinomaisella menestyksellä tai jonka harkitaan lainan takai
sin maksamisen johdosta menettävän mahdollisuuden vastaisuudessa 
itsensä ja omaistensa elättämiseen. 

Jos lesken opiskelu ei osoittaudu menestykselliseksI tai jos hän 
laiminlyö harjOittaa säännöllisesti opintojaan, voidaan hänelle myönnet
ty koulutustuki lakkauttaa tai sen määrää alentaa. 

Tarkemmat säännökset koulutustuen myöntämisestä annetaan ase
tuksella. 

Tätä lakia sovelletaan 1 päivästä tammikuuta 1970 lukien. 



12. ASETUS TYÖNTEKIJÄIN ELÄKEASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu helmikuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 138/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1962:32 ja 1965:150) 
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Sosiaali- ja terveysministerin esittelystä muutetaan 23 päivänä 
helmikuuta 1962 annetun työntekijäin eläkeasetuksen 16 §, sellaisena 
kuin se on 30 päivänä joulukuuta 1965 annetussa asetuksessa (709/65), 
näin kuuluvaksi: 

16 §. Eläketurvakeskus selvittää kalenterivuosittain, miten eläkelaitos
ten keskinäinen vastuu edellisen kalenterivuoden aikana maksetuista 
eläkkeistä jakautuu. Selvityksen perusteella eläketurvakeskus suorittaa 
eläkelaitokselle hyvityksen niistä eläkekustannuksista, joista muu elä
kelaitos tai eläkelaftokset yhteisesti ovat vastuussa, ja perii tätä varten 
eläkelaitoksilta maksun. 

Hyvitys ja maksu, joiden suorittamiseksi voidaan määrätä makset
tavaksi ennakkoa, määräytyvät sosiaa11- ja terveysministeriön eläketur
vakeskuksen esityksestä vahvistamien perusteiden mukaan. Perusteissa 
määrätään myös, miten eläketurvakeskukselle vastuunjaon toimittamisen 
yhteydessä mahdollisesti muodostunut ylite tai alite otetaan huomioon. 

Eläkelaitoksen on kunkin vuoden elokuun loppuun mennessä toimi
tettava eläketurvakeskukselle tämän vahvistamalla lomakkeella 1 momen
tissa tarkoitettua selvitystä varten tarvittavat tiedot. Jos eläkelaitos tä
män laiminlyö, eläketurvakeskus on oikeutettu arvioimalla määrittelemään, 
miten eläkelaitosten keskinäinen vastuu jakautuu tämän eläkelaitoksen 
osalle, ja asianmukaiset tiedot saatuaan toimeenpanemaan siitä aiheutu
vat korjaukset seuraavan vastuunjaon selvityksen yhteydessä. 
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13. ASETUS KUNNALLISISTA YLEISSAIRAALOISTA ANNETUN 
ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu helmikuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 140/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1967:7) 

Sosiaa11- ja terveysministerin eSittelystä muutetaan kunnallisista 
yleissairaaloista 13 päivänä tammikuuta 1967 annetun asetuksen (9/67) 
5 §:n 1 momentti ja 7 §:n 2 momentti sekä lisätään 2 §:ään uusi 2 mo
mentti ja 18 §:ään uusi 3 momentti seuraavasti: 

2§. -------------------------------------------
Edellä 1 momentissa tarkoitettuun poliklinikkatoimintaan kuulu

vaksi luetaan päiväsairaanhoito. 

5 §. Hakemuksesta. joka koskee yleissairaalain 4 §:n 1 momentissa 
tarkoitettua sairaalan hyväksymistä aluesairaalaksi tai 2 momentissa 
tarkoitetun paikallissairaalan perustamis- ja toimintas uunnitelman hy
väksymistä. tulee käydä selville: 

1) sairaalan sijoitus paikkakunta; 
2) sairaalaa käyttävän väestön määrä ja siinä tapahtuvaksi arvioi

dut muutokset; 
3) asianomaisen kunnan tai kuntien käytettävissä olevien sairaan

sijojen lukumäärä sairaalakohtaisesti; 
4) sairaalan sairaansijamäärä ja sen jakaantuminen kuntien kesken. 

mikäli kysymyksessä on aluesairaala tai useamman kuin yhden kunnan 
paikallissairaala. sekä erikOisalojen osastoihin jaetun sairaalan osalta 
lisäksi sairaansijamäärän jakaantuminen erikoisaloittain; 

5) sairaalassa suoritettavien tutkimusten ja annettavan hoidon 100-

tu; 
6) sairaalas uunnltelman toteuttamisajankohta; 
7) alustava selvitys perustamis- ja käyttökustannuksista; sekä 
8) muu tarpeelliseksi katsottava selVitys. 
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7§. --------------------------------------------
Sairaansijojen lukumäärä erikoisalojen osastoja käsittävässä sai

raalassa on vahvistettava erikseen jokaisen erikoisalan osaston kohdal
ta. Niln ikään on erikseen vahvistettava, mikä määrä sairaansijoja enin
tään saadaan käyttää päivällä sairaalasta poissaolevien potilaiden tut
kimukseen, holtoon tai lääkinnälliseen kuntoutukseen. 

18 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Lisättyä valtionapua koskevat hakemukset on toimitettava lääkintö

hallltukselle tlllvuotta seuraavan kalenteri vuoden syyskuun loppuun men
nessä. 

14. LAKI TIELIIKENNELAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu helmikuun 27 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 149/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1957:33 ja 1965:43) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 29 päivänä maalls
kuuta 1957 annetun tiellikennelain (143/57) 9 §, sellaisena kuin se on 
21 päivänä toukokuuta 1965 annetussa laissa (288/65), ja llsätään sa
nottuun lakiin uusi 8 b § seuraavasti: 

8 b §. Joka 1 §:ssä mainitulla alueella ajaa muulla kulkuvällneellä kuin 
moottoriajoneuvolla tai moottorikäyttöisellä laitteella juopuneena taikka 
alkoholln tahi muun huumausaineen vaikutuksen alaisena ja siten aiheut
taa vaaraa yleiselle llikenneturvallisuudelle, tuomittakoon sakkoon tai 
enintään yhdekSi vuodeksi vankeuteen. 

9 §. Jos joku muutoin, kuin edellä 6-8 b §:ssä on sanottu, rikkoo tätä 
lakia tai sen nojalla annettuja säännöksiä tai määräyksiä, rangaistakoon 
sakolla tai vankeudella enintään kolmeksi kuukaudeksi. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä heinäkuuta 1970. 
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15. ASUNNONJAKOTOIMIKUNNAN TOIMINTAOHJEET • 

Kaupunginhall1tuksen hyväksymät maaliskuun 2 p:nä 1970. 

1 §. Helsingin kaupungin rakennuttamien asuntojen jakoon lilttyviä 
tehtäviä hoitaa asunnonjakotoimikunta , ellei näitä tehtäviä ole annettu 
jollekin muulle kaupungin viranomaiselle. 

2 §. Asunnonjakotoimikunnan tehtävänä on 
1) huolehtia kaupungin toimesta rakennetuissa taloissa olevien 

asuinhuoneistojen osoittamisesta aswmontarvitsijollle kaupunginhalli
tuksen vahvistamia jako-ohjeita noudattaen, 

2) tehdä kaupunginhallitukselle esityksiä arava lainsäädäntöön 
perustuvan kaupungin etuosto-oikeuden käyttämisestä kaupungille lu
nastettaviksi tarjottujen asunto-osakkeiden osalta, 

3) tehdä kaupunginhallltukselle ja muille kaupungin viranomaisil
le esityksiä ja antaa laus untoja toimialaansa kuuluvista asioista, 

4) antaa vuosittain toukokuun loppuun mennessä kaupunginhalli
tuks elle toiminnastaan kertom us , 

5) huolehtia siitä, että toimikwman esityslistat toimitetaan asi
anomaisille vuositilintarkastajille ja esltyslistat sekä pöytäkirjat kau
punginjohtajalle ja asianomaiselle apulaiskaupunginjohtajalle samalla 
tavoin kuin lautakuntien esitys listojen ja pÖytäkirjojen lähettämisestä 
on määrätty. 

3 §. Toimikunnalla on oikeus asettaa keskuudestaan jaostoja ja mää
rätä niiden tehtävät. 

4 §. Toimikuntaan kuuluu yhdeksän kaupunginhallituksen vuodeksi ker
rallaan valitsemaa jäsentä, joista kaupunginhallitus määrää yhden pu
heenjohtajaksi. 

Toimikunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. 

5 §. Toimikunta kokoontuu päättäminään aikoina tai puheenjohtajan 
tahi, hänen estyneenä ollessa, varapuheenjohtajan kutsusta. Sekä pu
heenjohtajan että varapul'!eenjohtajan estyneinä ollessa valitsee toimi
kunta kokousta varten tilapäisen puheenjohtajan. 

Toimikunta on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet päätök
sen tekoon esteettömistä jäsenistä, kokouksen puheenjohtaja mukaan 
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luettuna, on saapuvilla. 

6 §. Jaostojen jäsenten lukumäärän määrää toimikunta, joka myös va
litsee keskuudestaan niiden puheenjohtajat ja jäsenet. 

Jaosto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet päätöksen
tekoon esteettömistä jäsenistä, kokouksen puheenjohtaja mukaan luet
tuna, on saapuvilla. 

7 §. Toimikunnan ja sen jaostojen kokouksissa käsiteltävät asiat esit
telee kiinteistöviraston talo-osaston asuntoasiaintoimiston asuntoasiain 
sihteeri tai toimikunnan määräämä asuntoasiaintoimiston palveluksessa 
oleva muu henkilö. 

B §. Toimikunnan ja sen jaostojen kokouksissa on pidettävä pöytäkir
jaa, johon on merkittävä kokouksen aika ja paikka, osanottajat, käsi
tellyt asiat ja tehdyt päätökset sekä, milloin päätös ei ole ollut yksi
mielinen, kokouksessa tehdyt päätöksestä pOikkeavat ehdotukset ja 
toimitetut äänestykset. 

Pöytäkirja on tarkistettava toimikunnan määräämällä tavalla kun
nallislain 29 §:n säännösten mukaisesti. 

Pöytäkirjaa pitää kiinteistöviraston talo-osaston asuntoasiaintoi
miston asuntoasiain sihteeri tai toimikunnan määräämä asuntoasiaintoi
miston palveluksessa oleva muu henkilö. 

Toimikunnan kirjelmät sekä muut asiakirjat allekirjoittaa puheen
johtaja tai varapuheenjohtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä , ellei toi
mikunta toisin päätä. Jaostojen osalta noudatetaan vastaavaa menette
lyä. 

9 §. Toimikunnan ja sen jaostojen toimistotehtävät sekä käsiteltävien 
asioiden valmistelun hoitaa kiinteistöviraston talo-osaston asuntoasi
aintoimisto. 
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16. ASUNTOTUOTANTOTOIMIKUNNAN TOIMINTAOHJEET • 

Kaupunginhallituksen hyväksymät maaliskuun 2 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. as. -koko 1959:70 ja 1968:58) 

1 §. Helsingin kaupungin omaa asuntojenrakentamistoimintaa suunnitte
lee ja hoitaa asuntotuotantotoimikunta sen käytettäviksi myönnettyjen 
määrärahojen puitteissa ja kaupunginhallituksen hyväksymien suunnitel
mien mukaisesti, mikäli tätä tehtävää ei ole annettu jollekin muulle 
kaupungin viranomaiselle. 

2 §. Asuntotuotantotoimikunnan tehtävänä on 
1) hoitaa sellaiset asuntojenrakentamistoimintaan liittyvät tehtävät, 

jotka kaupunginhallitus antaa sen suoritettaviksi, 
2) tehdä kaupunginhallltukselle ja muille kaupungin viranomaisllle 

esityksiä ja antaa lausuntoja toimialaansa kuuluvista asioista, 
3) huolehtia asuntojenrakentamistoimintaa varten tarvittavien yhti

öiden perustamisesta, allekirjoittaa kaupungin puolesta tarvittavat yhtIö
sopimukset ja muut asiakirjat sekä edustaa kaupunkia tällaisten yhtiöiden 
yhtiökokouksissa siksi kunnes asianomaiset rakennukset ovat valmistu
neet ja ne on luovutettu yhtiön johtokuntien hoitoon, 

4) tehdä kllnteistölautakunnalle esityksiä tonttien varaamisesta ra
kennusohjelmia varten, 

5) valita suunnittelevat arkkitehdit ja teknilliset asiantuntijat sekä 
määrätä heidän palkkionsa, 

6) ratkaista urakka- ja hankintasopimuksHn liittyvät perlaatekysy
mykset, 

7) valita ne urakoitsijat, joilta tarjoukset pyydetään, 
8) valita ne pää- ja sivu-urakoitsijat, joiden tehtäväksi työt anne-

taan, 
9) hyväksyä urakka- ja hankintasopimukset sekä tilata urakoltsi-

joilta lisä- ja muutostyöt, 
10) määrätä urakoitsijollta vaadittavien takausten laatu ja suuruus, 
11) määrätä yleis kustannusten jakoperusteet, 
12) määrätä rakennusvaiheen ajaksi kaupungin edustajat kaupungin 

perustamien yhtiöiden hallitukslin ja nliden yhtiöiden hallituksiin, joille 
kaupunki on myöntänyt asuntorakennustoiminnan tukemista varten vara
tuista määrärahoista lainaa, 

13) päättää urakkasopimusten irtisanomisesta ja keskeneräisten 
töiden luovuttamisesta toisten urakoitsijoiden suoritettaviksi tai 
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kaupungin ryhtymisestä jatkamaan keskeneräisiä töitä laskutustöinä, 
14) päättää rakennusten vastaanottamisesta ja vuositarkastukses-

ta, 
15) päättää, miten toimikunnan käytettävissä olevista määrära

hoista maksettavat laskut hyväksytään ja maksumääräykset allekirjoite
taan, sekä huolehtia siltä, että mainitut varat käytetään yksinomaan 
toimikunnan toiminnasta välttämättömästi johtuvien menojen suorittami
seen, 

16) antaa vuosittain toukokuun loppuun mennessä kaupunginhalli
tukselle toiminnastaan kertomus, josta selviää varojen käyttö ja rahoi
tus sekä töiden edistyminen, sekä 

17) huolehtia siltä, että toimikunnan kokousten esityslistat toimi
tetaan asianomaisille vuositilintarkastajllle ja esltysllstat sekä pöytä
kirjat kaupunginjohtajalle ja asianomaiselle apulaiskaupunginjohtajalIe 
samalla tavoin kuin lautakuntien esityslistojen ja pöytäkirjojen lähettä
misestä on määrätty kaupunginhallituksen suorittamaa tarkkailua ja mah
dollista alistusta varten. 

3 §. Toimikunta asettaa keskuudestaan teknillisen jaoston, jonka teh
tävänä on 

1) valmistella ja tehdä esitykset toimikunnalle sen ratkaistaviksi 
kuuluvista kysymyksistä, 

2) avata urakkatarjoukset, 
3,) tarkastaa ja hyväksyä työs eli tyks et, 
4) asettaa kutakin kaupungin toimesta toteutettavaa rakennusoh

jelmaa varten työmaatoimikunta, 
5) valita tarkastaja niitä rakennusohjelmia varten, joihin kaupun

ki on myöntänyt lainaa, mutta joita kaupunki ei itse toteuta, 
6) huolehtia rakennus- ja vuositakausten vaatimisesta urakoitsi

joilta sekä määrätä rakennus- ja vuositakuuajat, , 
7) tilata lisä- ja muutostyöt urakoitsijoilta sekä hankkia ne liik

keiltä niissä tapauksissa, joissa kustannukset eivät ylitä 5 000 markkaa, 
8) päättää toimikunnan yleis kustannusten jakamisesta toimikunnan 

antamien ohjeiden mukaisesti kaupungin rakennusohjelmien ja nllden ra
kennusyritysten osalle, joille kaupungin varoista on myönnetty lainaa, 

9) päättää asemakaavan muutosesitysten tekemisestä, sekä 
10) suorittaa muut toimikunnan antamat tehtävät. 
Toimikunnalla on oikeus asettaa keskuudestaan myös muita jaos

toja ja määrätä niiden tehtävät. 

4 §. Toimikuntaan kuuluu vähintään vllsi kaupunginhallituksen valitse
maa jäsentä, joista kaupunginhallitus määrää yhden puheenjohtajaksi. 

Toimikunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan. 

5 §. Toimikunta kokoontuu päättäminään aikoina tai puheenjohtajan ta
hi, hänen estyneenä ollessa, varapuheenjohtajan kutsusta. Sekä puheen
johtajan että varapuheenjohtajan estyneinä ollessa valitsee toimikunta 
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kokousta varten tilapäisen puheenjohtajan. 
Toimikunta on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet päätöksen 

tekoon esteettömistä jäsenistä, kokouksen puheenjohtaja mukaan luettu
na, on saapuvilla. 

6 §. Jaostojen jäsenten lukumäärän määrää toimikunta, joka myös valit
see keskuudestaan niiden puheenjohtajat ja jäsenet. 

Jaosto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet päätöksen te
koon esteettömistä jäsenistä, kokouksen puheenjohtaja mukaan luettuna, 
on saapuvilla. 

7 §. Toimikunnan ja sen jaostojen kokouksissa käsiteltävät asiat esit
telee kiinteistöviraston asuntotuotantotoimiston toimistopäällikkö tai 
toimikunnan määräämä asuntotuotantotoimiston palveluksessa oleva muu 
henkilö. 

8 §. Toimikunnan ja sen jaostojen kokouksissa on pidettävä pöytäkirjaa, 
johon on merkittävä kokouksen aika ja paikka, osanottajat, käsitellyt 
asiat ja tehdyt päätökset sekä milloin päätös ei ole ollut yksimielinen, 
kokouksessa tehdyt päätöksestä pOikkeavat ehdotukset ja toimitetut ää
nestykset. 

Pöytäkirja on tarkistettava toimikunnan määräämällä tavalla kun
nallislain 29 §:n säännösten mukaisesti. 

Toimikunnan kirjelmät sekä muut asiakirjat allekirjoittaa puheen
johtaja tai varapuheenjohtaja ja varmentaa sihteeri, ellei toimikunta toi
sin päätä. Jaostojen osalta noudatetaan vastaavaa menettelyä. 

9 §. Toimikunnan ja sen jaostojen toimistotehtävät sekä käsiteltävien 
asioiden valmistelun hoitaa kiinteistöviraston asuntotuotantotoimisto. 

Nä1llä toimintaohjellla kumotaan 4.6.1959 hyväksytyt asuntotuo
tantokomitean toimintaohjeet niihin myöhemmin tehtyine muutoks lneen. 

17. KAUPUNGIN VIRANHALTIJAIN JA TOIMIHENKILÖIDEN PALK
KOJEN YLEISTARKISTUS VUONNA 1970. 

Kaupunginvaltuuston päätös maaliskuun 4 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:8) 

Kaupunginvaltuusto päätti, että kaupungin viranhaltijain ja toimihen
kilöiden palkkausten yleiskorotus toteutetaan vuonna 1970 seuraavasti: 



35 

A. Viranhaltijat 
1) Viranhaltijain palkkauksessa suoritetaan yleiskorotus siten, että 

virkasäännön 21 §:n 1 momentin sisältämä palkkataulukko muutetaan 
1. 1. 1970 lukien taulukon a mukaiseksi ja että sanotussa palkkataulukos
sa edellytetyn palkkauksen lisäksi maksetaan niin ikään 1.1.1970 lukien 
varsinaiseen palkkaukseen luettava taulukon b mukainen erillinen lisä 
kuukaudelta • 

Taulukko a 
Helsingin kaupungin virkasäännön 21 §:n 1 momentin mukainen viranhalti

jain palkkataul ukko 1 . 1. 1970 alkaen. 

I 
Perus- Perua- Peru .. PeruI- I. 2. ja 3. ~. 

Palkka· Perus- palkka palkka palkka palkka ikäliBH ikälisö ik.llJisä luokka palkka ja 1 ja 2 ja 3 ja 4 
ikäliaä ikälisiä ikäJislUl ikälisiä 

mk mk mk mk mk mk mk mk 

1. 548,00 580,90 619,30 657,70 701,50 32,90 38,40 43,80 
2. 568,00 602,10 641,90 681,70 727,10 34,10 39,80 45,40 
3. 589,50 624,90 666,20 707,50 754,70 35,40 41,30 47,20 
4. 612,10 648,80 691,60 734,40 783,40 36,70 42,80 49,00 
5. 634,80 672,90 717,30 761,70 812,50 38,10 44,40 50,80 
6. 661,10 700,80 747,10 793,40 846,30 39,70 46,30 52,90 
7. 690,20 731,60 779,90 828,20 883,40 41,40 48,30 55,20 
8. 720,80 764,00 814,50 865,00 922,70 43,20 50,50 57,70 
9. 754,40 799,70 852,50 905,30 965,70 45,30 52,80 60,40 

10. 788,50 835,80 891,00 946,20 1009,30 47,30 55,20 63,10 
11. 822,20 871,50 929,10 986,70 1052,50 49,30 57,60 65,80 
12. 857,10 908,50 968,50 1028,50 1097,10 51,40 60,00 68,60 
13. 893,90 947,50 1010,10 1072,70 1 144,20 53,60 62,60 71,50 
14. 932,30 988,20 1053,50 1118,80 1 193,40 55,90 65,30 74,60 
15. 971,70 1030,00 1098,00 1166,00 1243,70 58,30 68,00 77,70 
16. 1015,70 1076,60 1147,70 1 218,80 1300,10 60,90 71,10 81,30 
17. 1062,40 1 126,10 1200,50 1274,90 1359,90 63,70 74,40 85,00 
18. 1 110,40 1177,00 1254,70 1332,40 1421,20 66,60 77,70 88,80 
19. 1164,40 1234,30 1315,80 1397,30 1490,50 69,90 81,50 93,20 
20. 1225,30 1298,80 1384,60 1470,40 1568,40 73,50 85,80 98,00 
21. 1289,50 1366,90 1457,20 1547,50 1650,70 77,40 90,30 103,20 
22. 1360,20 1441,80 1537,00 1632,20 1 741,00 81,60 95,20 108,80 
23. 1438,20 1524,50 1625,20 1725,90 1841,00 86,30 100,70 115,10 
24. 1525,30 1 616,80 1723,60 1830,40 1952,40 91,50 106,80 122,00 
25. 1 621,40 1718,70 1832,20 1945,70 2075,40 97,30 113,50 129,70 
26. 1 731,00 1834,90 1 956,10 2077,30 2215,80 103,90 121,20 138,50 
27. 1846,30 1957,10 2086,30 2215,50 2363,20 110,80 129,20 147,70 
28. 1971,00 2089,30 2227,30 2365,30 2523,00 118,30 138,00 157,70 
29. 2106,20 2232,60 2380,00 2527,40 2695,90 126,40 147,40 168,50 
30. 2247,10 2 381,90 2539,20 2696,50 2876,30 134,80 157,30 179,80 
31.') 2398,90 254.2,80 2710,70 2878,60 3070,50 143,90 167,90 191,90 
32.1) 2559,40 2713,00 2892,20 3071,40 3276,20 153,60 179,20 204,80 
33.1) 2729,10 2892,80 3083,80 3274,80 3493,10 163,70 191,00 218,30 
34.1) 2928,60 3104,30 3309,30 3514,30 3748,60 175,70 205,00 234,30 
35.1) 3162,70 3352,50 3573,90 3795,30 4048,30 189,80 221,40 253,00 
36.1) 3439,00 3645,30 3886,00 4126,70 4401,80 206,30 240,70 275,10 
37.1) 3761,50 3987,20 4250,50 4513,80 4814,70 225,70 263,30 300,90 
38.1) 4153,20 4402,40 4693,10 4983,80 5 316,10 249,20 290,70 332,30 

1) Virkasöännön 21 §:n 3 momentin mukaiset Bopimu8palkkaluokat (Kvsto 21. 6. 1962, asia 12). 
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Taulukko b 

Helsingin kaupungin virkasäännön 21 §:n 1 momentin mukaisen 
palkkauksen lisäksi viranhaltijoille maksettavat er11lislisät 1.1.1970 
alkaen. 

Palkkaluokka 

1.-30. 
31. 
32. 
33. 
34. 
35. 
36. 
37. 
38. 

Erllllsllsä mk/kk 

57,50 
57,60 
59,60 
61,70 
64,30 
67,20 
70,70 
74,80 
79,70 

2) Virkasuhteessa sopimus palkalla olevien viranhaltijoiden voimas
sa olevia palkkoja tarkistetaan 1. 1. 1970 lukien 1,3 %: lla, kuitenkin vä
hintään 10 mk:lla, ja heille sen lisäksi ryhdytään niin ikään 1.1.1970 
lukien maksamaan 31.12.1969 voimassa olleesta palkasta (erillislisineen) 
laskettavaa 1 %:n suuruista erillislisää, jonka kuitenkin tulee olla vähin
tään 30,50 mk:n suuruinen. 

3) Edellä mainitut korotukset suoritetaan myös ns. vanhan palkka
us- ja eläkejärjestelmän valinneille kansakoulunopettajille. 

4). Edellä 1 )-3) kohdassa tarkoitetut korotukset suoritetaan vain 
kirj allisesta hakemuksesta nlllle viranhaltijoille , jotka ovat eronneet 
kaupungin palveluksesta muun syyn kuin eläkkeelle siirtymisen johdosta, 
ennen kuin kaupunginvaltuusto on tehnyt palkkojen tarkistusta koskevan 
päätöksen. 

5) Korotusten myöntäminen palkkioihin harkitaan erikseen, kuiten
kin siten, ettei puheena olevia korotuksia myönnetä kokous palkkioihin , 
matkustussääimön mukaislln päivärahoihin eikä taksoihin eikä nlltä vas
taavlln korvauksiin eikä palkkioihin. 

6) Viranhaltijain lisä-, yli-, 11ta-, yö- ja sunnuntait yö- sekä va
rallaolo- ym. näihin verrattavat korvaukset tarkistetaan 1) ja 2) kohdassa 
mainitusta ajankohdasta lukien, kuitenkin siten, että niissä tapauksissa, 
joissa korvausten maksaminen tarkistettujen palkka perusteiden mukaan 
ei sanotusta ajankohdasta lukien ole mahdollista, tarkistukset tapahtuvat 
1. 1. 1970 jälkeen ensiksi alkavan työaikajakson alusta lukien. 

7) Niiden viranhaltijain palkat, joiden palkkaus määräytyy joko la
kisääteisesti tai kaupunginvaltuuston erikseen tekemän päätöksen perus
teella valtion viran- tai toimenhaltijain palkkauksesta annettujen sään
nösten mukaan, palkkOjen tarkistukset suoritetaan 1.1.1970 lukien siten 
kuin valtion virkamiesten osalta on päätetty, kuitenkin hoitohenkilökun
nan ns. takuupalkkaa koskeviin, kaupunginvaltuuston 26.6.1968 ja 
7.5.1969 tekemiin päätöksiin sisältyvästä järjestelmästä johtuvin poik
keuksin. 
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8) VI r kas ä ä n n ö n 38 a §:n 2 ja 3 momenttl poistetaan ja nllden 
tilalle otetaan näin kuuluvat uudet momentlt: 

Edellä 1 momentissa tarkoitettu säännölUsestä sunnuntait yöstä 
suoritettavaa rahakorvausta vastaava lisäys otetaan huomioon vuoslloma
ajan paikassa siten, että varsinaisen kuukausipalkan perusteella lasket
tua vuosilomapäiväpalkkaa korotetaan sillä prosenttiluvulla , joka osoit
taa, kuinka monta pros enttia lomanmääräytymisvuoden aikana säännölli
sestä sunnuntait yöstä maksettavat sunnuntaityökorvaukset ovat samalta 
ajalta maksettujen säännöllisen työajan varsinaisten kuukausipalkkojen 
summasta. 

Virkasuhteen päättyessä säännöllisestä sunnuntait yöstä suoritet
tavaa rahakorvausta vastaava lisäys otetaan huomioon vuosllomakorva
usta laskettaessa edellä 2 momentissa olevien määräysten mukaisesti 
ja käyttäen laskelmissa sen lomanmääräytymisvuoden tai lomanmääräy
tymisvuoden osan aikana maksettuja sunnuntaityökorvauksia ja varsi
naista kuukausipalkkaa, jonka aikana viranhaltijan virkasuhde katkeaa. 

9) Vi r kas ä ä n n ö n 39 §:n 1 momentln kahden viimeisen virkkeen 
väliin otetaan näin kuuluva uusi virke: 

Jos viranhaltijan työaikaan sisältyy säännöllistä sunnuntait yötä, 
korotetaan sairaus loma-ajan palkkaa (päiväpalkkaa) virkasäännön 38 a 
§:n 2 ja 3 momentin määräysten mukaisesti lasketulla prosenttlluvulla. 

10) Virkasäännön 40 §:n 1 momenttlln lisätään seuraava 
1. 1. 1970 lukien voimaan tuleva virke: 

Täydet palkkaedut lasketaan 39 §:n 1 ja 2 momentin mukaisesti. 
11) Vi r kas ää n n ö n 41 §:n 1 momenttlln lisätään näin kuuluva 

uusi vildes virke: 
Jos viranhaltijan työaikaan sisältyy säännöllistä sunnuntait yötä, 

korotetaan raskauden ja synnytyksen vuoksi myönnetyn virkavapauden 
ajalta maksettavaa palkkaa (päiväpalkkaa) virkasäännön 38 a §:n 2 ja 3 
mom entln määräysten mukaisesti lasketulla prosenttll uvulla. 

12) Edellä 8)-11) kohdan osalta päätetään, että puheena olevien 
kohtien määräyksiä sovelletaan vuosilomien osalta ensimmäisen kerran 
lomanmääräytymisvuoden 1969-1970 vuosilomia annettaessa 1.4.1970 
jälkeen sekä kohtien 9)-11) osalta kaupunginvaltuuston asiasta tekemää 
lopullista päätöstä seuraavan kuukauden alusta lukien. 

13) Kaupunginvaltuuston 29.5.1968 tekemällä päätök1:;ellä vahvis
tettujen, 17.12.1969 muutettujen HelSingin kaupungin uusien työ a i k a
mä ä r ä y s t en XXI) kohtaa muutetaan siten, 

että ensimmäisen momentln 6 ja 7 kohta muutetaan kuulumaan seu
raavasti: 

6) jonka kaupunginhallitus katsoo olevan hallinnollisesti johtavas
sa tai sllhen rinnastettavassa asemassa, eikä myöskään viranhaltijaa, 

7) jonka palkkausjärjestelyssä on tässä momentissa tarkoitetuista 
korvauksista toisin määrätty, ja 

että saman momentin 8 kohta poistetaan. 
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B. Toimihenki'löt (työsopimussuhteessa kuukausipalkalla 
työskentelevät) 

1) Toimihenkilöiden kuukausi palkkojen yleiskorotus suoritetaan 
siten, 

a) että, jos palkkaus on määräytynyt viranhaltijain palkkaluoki
tuksen mukaisesti, kuukausipalkkoja korotetaan 1.1.1970 alkaen sa
malla tavoin kuin viranhaltijoiden kohdalla on edellä A.l) kohdassa 
määrätty, ja 

b) että, milloin palkkausta ei ole määrätty viranhaltijain palkka
luokituksen mukaisesti toimihenkilöiden voimassa olevia palkkoja tar
kistetaan 1.1.1970 lukien 1,3 %:lla, kuitenkin vähintään 10 mk:lla, 
sekä että heille sen lisäksi ryhdytään niin ikään 1.1.1970 lukien mak
samaan 31.12.1969 voimassa olleesta palkasta (erillislisineen) lasket
tavaa 1 %:n suuruista erillislis,ää, jonka kuitenkin tulee olla vähintään 
30,50 mk:n suuruinen. 

2) Muutoin sovelletaan edellä A. 4), 5), 6) ja 13) kohdassa mai
nittuja määräyksiä. 

3) Edellä olevat määräykset eivät kuitenkaan koske niitä toimi
henkilöitä, joiden palkkaus määräytyy erikseen sovittavan suorituspalk
kauks en perusteella. 

c. Osa-aikatyötä suorittavat 

Osa-aikatyötä suorittavien Viranhaltijoiden ja toimihenkilöiden 
palkkOjen tarkistus toteutetaan siten, että korotus (markkOina) on sa
massa suhteessa alempi kuin heidän työaikansa on asianomaista sään
nölllstä työaikaa lyhyempi. Ellei osa-aikatyötä suorittavan työaikaa 
kuitenkaan voida tcxleta, arvioidaan, mihin palkkaluokkaan asianomaisen 
virka olisi sijOitettu tai minkä suuruinen toimihenkilön sopimuspalkka 
olisi, jos hän olisi ollut päätoiminen, ja hänen paIkkaansa tarkistetaan 
sillä prosenttimäärällä, jolla hänen palkkansa olisi noussut, jos hän 
olisi ollut arvioidussa päävirassa tai -toimessa. 

D. Muut määräykset 

Samalla kaupunginvaltuusto päätti merkitä tiedoksi Kaupunkiliiton 
yleiskirjeen n:o A 3/28.1.1970 D. 11) kohdassa olevan kannanllmaisun 
ja periaatteessa hyväksyä sen pohjaksi erikseen käytävllle neuvotteluil
le ponnen soveltamisen vaikutusten selvittämiseksi. 

Samoin kaupunginvaltuusto päätti merkitä tiedoksi Kaupunkiliiton 
suositukseen sisältyvät ilmoitukset sen toimesta aloitetuista tai aloltet
tavista toimenpiteistä eräiden palvelus ehtojen uudelleen järjestämiseksi 
ja niiden johdosta mahdollisesti annettavista suosituksista. 



18. ASETUS KANSAKOULULAITOKSEN VIRANHALTIJAIN 
PALKKAUKSESTA JA ELÄKKEISTÄ ANNETUN ASETUKSEN 
MUUTTAMISESTA. 

Annettu maaliskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 197/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:104, 1966:150 ja 1969:33) 
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Opetusministerin esittelystä muutetaan kansakoululaitoksen viran
haltijain palkkauksesta ja eläkkeistä 23 päivänä heinäkuuta 1958 annetun 
asetuksen muuttamisesta 9 päivänä joulukuuta 1966 annetun asetuksen 
(616/66) voimaantulosäännös, sellaisena kuin se on 14 päivänä maalis
kuuta 1969 annetussa asetuksessa (186/69), näin kuuluvaksi: 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1967. Henkilö, 
joka haluaa säilyttää kansakoululaitoksen viranhaltijain palkkauksesta 
ja eläkkeistä 1 päivänä heinäkuuta 1957 annetun lain (248/57) mukaisen 
oikeutensa eläkkeeseen sellaisena kuin se oli sanotun lain muuttamisesta 
20 päivänä toukokuuta 1966 annetun lain (290/66) voimaantullessa, teh
köön siitä viiden vuoden kuluessa tämän asetuksen voimaantulosta kirjal
lisen ilmoituksen asianomaiselle kunnallishallitukselle, jonka tulee vii
pymättä ilmoittaa siitä valtiokonttoriIle. 

Sen estämättä, mitä edellä on säädetty, aikaisemmin voimassa ol
leita säännöksiä sovelletaan edellä mainitun ilmoituksen tehneeseen 
henkilöön ja, jollei valtion eläkelain voimaanpanolain 7 §:n 2 momentista 
muuta johdu, ennen tämän asetuksen voimaantuloa myönnettyyn eläkkee
seen. 
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19. TYÖVÄENOPISTOJEN TUNTIOPETTAJIEN PALKKIOT. 

Kaupunginhallituksen päätös maaliskuun 9 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:71) 

Kaupunginhallitus päätti vahvistaa suomenkielisessä ja ruotsin
kielisessä työväenopistossa tuntlopettajille maksettavat palkkiot 
1.4.1970 lukien seuraaviksi: 

Tuntiopettajat 

1. Fll. kand. tai siihen rinnastettavan muun 
yliopistolllsen tai korkeakoulun loppututkinnon suo
rittanut 

a) oppikoulunopettajan pätevyyden omaava 
keskikouluosaston opettaja .•••••••••.••• 

b) muu opettaja •.••.••.•.•••••••.••••••••• 
2. Muu kuin 1. -kohdassa mainitun yliopistol

lisen tai sitä vastaavan korkeakoulun loppututkinnon 
suorittanut 

a) oppikoul unopettajan pätevyyden omaava 
keskikoul uosaston opettaja ••.•.••.•.••.. 

b) muu opettaja ••.•.••••••••••••••••••••.• 
3. Harjoitusaineen opettajan tai kansakoulun

opettajan tutkinnon suorittanut ym. näihin verrattava 
opettaja ••••••••.••••.••••.•.•••••••.••••••...• 

4. Alansa opetusta antava taiteilija, ulkomaa
lainen vieraan kielen opettaja, mikäli hänen palkki
oonsa ei voida soveltaa 1. -3. -kohdan määräyksiä, 
ylioppllas ym. näihin verrattava opettaja ••••••••.• 

5. Muu kuin edellä mainittu opettaja ....••.• 

Palkkio mk/t 

21,30 
19,74 

20,20 
18,76 

16,96 

15,40 
13,15 



20. NIIDEN VIRANHALTIJAIN LUETTELOSTA, JOILLA EI OLE 
OIKEUTTA LISÄ-, YLI- JA SUNNUNTAITYÖKORVAUKSIIN , 
TEHDYN PÄÄTÖKSEN TÄYDENTÄMINEN. 

Kaupunginhallituksen päätös maaliskuun 9 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:199) 
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Kaupunginhallitus päätti täydentää niiden viranhaltijain luette
losta, joilla ei ole oikeutta lisä-, yl1- ja sunnuntaityökorvauksiln, 
22.12.1969 tekemäänsä päätöstä koskemaan myös oikeutta llta- ja 
yötyökorvauksiin. 

21. LAKI VEROTUSLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu maaliskuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 186/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:158, 1961:48 ja 1963:94) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 12 päivänä joulukuuta 
1958 annetun verotus lain (482/58) 39 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se 
on 4 päivänä heinäkuuta 1963 annetussa laissa (374/63), 116 §:n 1 ja 3 
momentti, näistä 3 momentti sellaisena kuin se on 19 päivänä toukokuu
ta 1961 annetussa laissa (251/61), 117 §:n 1 momentti ja 120 § näin kuu
luviksi: 

39 §. Veroilmoitus on kultakin verovuodelta annettava ennen seuraavan 
vuoden tammikuun loppua. Verovelvollinen, joka harjoittaa maatilatalout
ta tai joka kuuluu kirjanpitovelvollisten ensimmäiseen tai toiseen ryh-
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maan, saa kuitenkin antaa veroilmoituksensa viimeistään maaliskuun 1 
päivänä. Verovelvollisella, joka kuuluu kirjanpitovelvollisten kolman
teen tai neljänteen ryhmään ja jonka tllikausi on päättynyt lokakuun 1 
päivän jälkeen, on oikeus antaa veroilmoituksensa viimeistään huhti
kuun 1 päivänä. Viimeksi sanottu oikeus on myös valtiolla, kunnalla ja 
kuntainliitolla sekä evankellsluterilaisen kirkon ja ortodoksisen kirkko
kunnan seurakunnalla. 

116 §. Veronkantoviranomaisen on viipymättä kannon päätyttyä taikka, 
milloin kanto toimitetaan useammassa kuin yhdessä erässä, ensimmäisen 
erän "kannon päätyttyä suoritettava kunnalle 96 prosenttia maksuunpannun 
kunnallisveron määrästä sekä seurakunnalle 90 prosenttia maksuunpannun 
kirkollisveron määrästä vähennettynä sillä, mitä ennakkoperintälain mu
kaan on etukäteen maksettu, sekä veronkantoviranomaisen 113 §:n 1 mo
mentissa mainittujen viranomaisten päätösten ja 84 §: ssä tarkoitettujen 
takaisinosoitusten perusteella edellisen kalenterivuoden aikana tileis sä 
lyhentämillä määrillä ja kunnan tai seurakunnan puolesta verovelvollisil
Ie takaisin suorittamilla määrillä niille maksettuine korkoineen. 

Sen lisäksi, mitä 1 momentin mukaisesti on suoritettu, veronkanto
viranomaisen on maksuunpanovuotta seuraavan kalenterivuoden loppuun 
mennessä suoritettava kunnalle 2,5 prosenttia edellisenä vuotena mak
suunpannun kunnaUisveron ja seurakunnalle kaksi prosenttia maksuun
pannun kirkollisveron määrästä. 

117 §. Kansaneläkelaitokselle on veronkantoviranomaisen kannon pää
tyttyä taikka, milloin kanto toimitetaan useammassa kuin yhdessä eräs
sä, ensimmäisen erän kannon päätyttyä suoritettava 98 prosenttia mak
suunpantujen kansaneläkevakuutusmaksujen määrästä vähennettynä sillä, 
mitä kansaneläkelaitokselle on etukäteen maksettu, sekä veronkantovi
ranomaisen 113 §:n 1 momentissa mainittUjen viranomaisten päätösten ja 
84 §:ssä tarkoitettujen takaisinosoitusten perusteella edellisen kalenteri
vuoden aikana tileissä lyhentämillä määrillä ja kansaneläkelaitoksen 
puolesta maks uvelvollisille takaisin" maksamilla määrillä niille maksettui
ne korkoineen. 

120 §. Mikäli lopputilityksessä todetaan kunnallis- tai kirkollisveroa 
taikka kansaneläkevakuutusmaks uja kertyneen enemmän tai vähemmän, 
kuin mitä kunnalle, seurakunnilie tai kansaneläkelaitokselle on 116 ja 
117 §:n mukaisesti suoritettu, tehdään vastaavat hyvitykset tai veloi
tuks et tllityks en antamis en jälkeen ensiksi tapahtuvassa s uorituks essa. 

Lopputilityksen antamisen jälkeen kertyvät verot sekä kansanelä
kevakuutusmaksut on tilltettävä erikseen vuosittain. 



22. LAKI ERÄISTÄ VÄLIAIKAISISTA POIKKEUSSÄÄNNÖKSISTÄ 
VEROLAKEIHIN ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu maaliskuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 187/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1969:203) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan eräistä väliaikaisista 
poikkeussäännöksistä verolakeihin 30 päivänä joulukuuta 1969 annetun 
lain (885/69) 2 §:n 1 momentin 7 kohta näin kuuluvaksi: 

2 §. Veronalaista tuloa eivät ole: 

7) työttömyyskorvauksesta annetussa laissa (645/67) tarkoitettu 
työttömyyskorvaus tai valtakunnallisista työttömyyskassoista annetussa 
laissa (125/34) tarkoitettu työttömyysavustus taikka erllläänasumisrahan 
maksamisesta annetussa laissa (90/70) tarkoitettu erilläänasumisraha; 

23. LAKI KANSANEDUSTAJAIN VAALEISTA ANNETUN LAIN 
MUUTTAMISESTA. 

Annettu maaliskuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 194/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:82) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan kansanedustajain vaa
leista 13 päivänä kesäkuuta 1969 annetun lain (391/69) 107 §:n 3 moment
ti näin kuuluvaksi: 

107 §. --------------------------------------------
Kun vaaliluettelot tämän lain voimaan tultua ensi kerran laaditaan, 

on noudatettava sitä äänestysaluejakoa, joka aikaisemman lain 4 §:n 
säännösten nOjalla on ollut toimitettava viimeistään tammikuussa 1969. 
Ne määräajat, joista säädetään tämän lain 7 ja 13-20 §:ssä, siirtyvät 
vuonna 1969 kahta kuukautta myöhemmiksi. Vuonna 1970 on 13 §:ssä 
säädetty määräpäivä syyskuun 30 päivä. 
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24. VÄESTÖKIRJA-ASETUS. 

Annettu maaliskuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 198/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1950:150, 1957:46, 
1960:57 ja 1969:28) 

Sisäasiainministerin eSittelystä säädetään 21 päivänä helmikuuta 
1969 annetun väestökirjalain (141/69) 32 §:n nOjalla: 

1 luku. 

Henkikirjoituspiirit ja henkikirjoituksen piiri
miehet. 

1 §: Henkikirjoitusta varten on kunta yhtenä henkikirjoituspiirinä. Hen
kikirjoittaja voi kuitenkin, jos siihen on syytä, jakaa kunnan useampaan 
henkikirjoitus pUriin. 

2 §. Väestön muuttol1ikkeen valvontaa, henkikirjoitusllmoitusten vas
taanottamista ja muita henkikirjoitukseen l1ittyviä toimenpiteitä varten 
on henkikirjoittajan määrättävä kuhunkin maalaiskunnassa olevaan hen
kikirjoituspiiriln henkikirjoituks en piirimies • 

Kaupungissa ja kauppalassa on poliisiviranomaisten hoidettava 
piirimiehen tehtävät. Henkikirjoittaja voi kuitenkin poliisipäällikön esi
tyksestä määrätä piirimiehen kaupungissa tai kauppalassa olevaan hen
kikirj oltus piiriin. 

Piirimiehelle annettu määräys voidaan peruuttaa, kun siihen katso
taan olevan syytä. 

3 §. Ylikonstaapeli tai konstaapeli älköön ilman pätevää syytä kieltäy
tykö ryhtymästä piirimieheksi. Jos henkikirjoittaja katsoo, ettei kieltäy
tYmiselle ole esitetty pätevää syytä, al1stakoon hän asian lääninhalli
tuksen ratkaistavaksi. 

2 luku. 

Henkilötunnus. 

4 §. Jokaiselle väestörekisteriin merkit ylle henkilölle annetaan henkilö
tunnus. Henkilötunnuksen antaa väestörekisterikeskus . 

5 §. Henkilötunnuksen muodostavat syntymäaikamerkintä, yksilönumero 
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ja tarkistusmerkki mainitussa järjestyksessä. 
Syntymäaika merkitään kuudella numerolla, joista ensimmäinen ja 

toinen ilmaisevat päivän, kolmas ja neljäs kuukauden, viides vuosikym
menen ja kuudes vuoden. 

Yksilönumerolla erotetaan toisistaan ne henkilöt, joilla on sama 
syntymäalkamerkintä. Yksilönumeroksi annetaan kolminumeroinen luku, 
mies puollsille pariton ja nais puolisille parillinen. 

Tarkistusmerkki on numero tai kirjain. Se saadaan jakamalla syn
tymäaikamerkinnän ja yksilönumeron muodostama yhdeksännumeroinen 
luku 31:llä, Jolloin tarkistusmerkki määräytyy jakojäännöksen mukaan 
seuraavasti: 

Jakojäännös Tarkistus- Jakojäännös Tarkistus-
merkki merkki 

0 0 16 H 
1 1 17 J 
2 2 18 K 
3 3 19 L 
4 4 20 M 
5 5 21 N 
6 6 22 P 
7 7 23 R 
8 8 24 S 
9 9 25 T 

10 A 26 U 
11 B 27 V 
12 C 28 W 
13 D 29 X 
14 E 30 Y 
15 F 

6 §. Henkilötunnuksen osoittautuessa virheelliseksi syntymäajan tai 
sukupuolimerkinnän osalta on henkilölle annettava uusi henkilötunnus. 
Virheelliseksi todettua henkilötunnusta ei enää saa antaa henkilötun
nukseksi toiselle henkilölle. 

3 luku. 

PaIkalliset väestökirjat. 

A. Väestörekisteri • 

7 §. Väestörekisterissä pidetään 62 §:ssä mainituin poikkeuksin jokai
sesta henkilöstä väestörekisterikorttia, johon merkitään hänestä seuraa
vat tiedot: 

1) sukunimi; 
2) etuntmet; 
3) henkilötunnus; 
4) syntymäkotikunta; 
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5) kansalaisuus; 
6) äidinkieli; 
7) määräyksenvarainen holhous; 
8) säädetyssä järjestyksessä ilmoitetut avioesteet; 
9) rikosrekisterinumero Ja ne rikosrekisterissä olevat tiedot, jotka 

on ilmoitettava väestörekisteriin merkittäväksi; 
10) irtolaisrekisterinumero ja ne irtolaisrekisterissä olevat tiedot, 

jotka on ilmoitettava väestörekisteriin merkittäväksi; 
11) vanhempien nimi ja henkilötunnus; 
12) aviopuolison nimi ja henkilötunnus, vihkimisaika ja -tapa, 

monesko avioliitto on kysymyksessä, asumuseron myöntämispäivä sekä 
avioliiton purkautumispäivä ja -tapa; 

13) lasten nimi ja henkilötunnus; 
14) kirkkokunta tai uskonnollinen yhdyskunta, Johon hän kuuluu; 
15) ne tiedot, jotka kirkkoa koskevan lainsäädännön mukaan on 

merkittävä kirkonkirjaan; 
16) kuollnaika; sekä 
17) muut tiedot, jotka on säädetty väestörekisteriin merkittäväksi. 
Edellä 1 momentin 9 ja 10 kohdassa tarkoitetut tiedot on merkittävä 

erilliseen korttiin, jota säilytetään väestörekisterikortin liitteenä. 
Mikäli 1 momentissa tarkoitetut tiedot eivät mahdu yhteen väestö

rekisterikorttiin, on henkilölle valmistettava jatkokortti , joka on liitettä
vä väestörekisterikorttiin. 

Jos jokin 1 momentissa tarkoitettu tieto on muuttunut, ei väestö
rekisterikortista saa pOistaa vanhaa merkintää. Milloin muutos perustuu 
tuomioistuimen tai muun viranomais en päätöks een, on väestörekisteri -
korttiin tehtävä merkintä päätöks estä. 

8 §. Kenestäkään henkilöstä ei saa olla useampaa kuin yksi väestöre
kisterikortti. Henkilön väestörekisterikorttia pidetään siinä väestörekis
terissä, jossa hän kulloinkin on kirjoissa. 

Jos uskonnollisesta yhdyskunnasta eroaminen tai sellaiseen liitty
minen aiheuttaa muutoksen siihen, missä väestörekisterissä henkilön 
väestörekisterikorttia on pidettävä, on hänen väestörekisterikorttinsa 
viipymättä lähetettävä asianomais elle väestörekisterinpitäjälle . Väestö
rekisterikortin vastaanottamisesta on tällöin 19 §:ssä säädetyin tavoin 
ilmoitettava sen lähettäjälIe. 

Kuolleen tai väestörekisteristä 22 §:n 3 momentin nojalla poistetun 
henkilön väestörekisterikorttia säilytetään siinä väestörekisterissä, jOs
sa hän kuollessaan tai rekisteristä poistettaessa oli kirjoissa. 

9 §. Kuolleista ja väestörekisteristä 22 §:n 3 momentin nOjalla pOiste
tuista henkilöistä sekä toiseen väestörekisteriin siirretyistä henkilöistä 
on väestörekisterissä pidettävä poistoluetteloa , johon merklJ:ään henki
löstä ainakin seuraavat tiedot: 
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1) sukunimi; 
2) etunimet; 
3) henkilötunnus; 
4) kunnan väestörekisteri , josta hänet on siirretty, ja siirron päi

vä; sekä 
5) kunnan väestörekisteri , johon hänet on siirretty, ja siirron päi

vä taikka kuolinpäivä tahi, jos henkilö on muutoin pOistettu rekisteristä, 
pOistamisen syy ja päivä. 

B. Kotipaikkarekisteri. 

10 §. Kotipaikkarekisteriä pidetään niistä henkilöistä, joilla on kunnassa 
kotipaikka, sekä kunnassa olevista kiinteistöistä. 

Henkilöstä merkitään kotipaikkarekisteriin seuraavat tiedot: 
1) sukunimi; 
2) etunimet; 
3) henkilötunnus; 
4) syntymäkotikunta; 
5) kirkkokunta tai muu uskonnollinen yhdyskunta, johon hän kuuluu; 
6) kunta ja väestörekisteri, josta hän on muuttanut, sekä muuttopäi-

vä; 
7) kotipaikka ja osoite; 
8) kunta ja väestörekisteri, johon hän on muuttanut, sekä muutto-

päivä; sekä 
9) sisäasiainministeriön luvalla muitakin tietoja. 
Kiinteistöstä merkitään kotipaikkarekisteriin seuraavat tiedot: 
1) maarekisterin tai tonttlrekisterin mukainen sijainti ja tilan nimi; 
2) omistaja sekä tämän kotipaikka ja osoite; 
3) omistajan saanto Ja lainhuuto; sekä 
4) kiinteistöllä olevat rakennukset, joissa asutaan tai harjoitetaan 

liikettä, teollisuutta tai yleistä toimintaa, sekä rakennusten sijainti ja 
osoite. 

C. Henkikirja . 

11 §. Henkikirjaan merkitään henkilöt, joilla on kunnassa kotipaikka 
tammikuun 1 päivänä, sekä kunnassa olevat kiinteistöt. 

Henkilöstä merkitään henkikirjaan seuraavat tiedot: 
1) sukunimi; 
2) etunimet; 
3) henkilötunnus; 
4) syntymäkotikunta; 
5 ) siviilisääty; 
6) kansalaisuus; 
7) äidinkieli; 
8) vuosi, mistä alkaen hänet on kunnassa henkikirjoitettu, tai kun

ta, jossa hänet on edellisenä vuonna henkikirjoitettu; sekä 
9) kiinteistö, rakenn us ja huoneisto, jossa hän asuu. 
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Henkikirjaan voidaan myös merkitä henkilön ammatti. 
Kiinteistöstä merkitään henkikirjaan seuraavat tiedot: 
1) maarekisterin tai tonttirekisterin mukainen sijainti ja tilan nimi; 
2) omistajan nimi sekä tämän kotipaikka ja osoite; 
3) omistajan saanto ja lainhuuto; sekä 
4) kiinteistöllä olevat rakennukset, joissa asutaan taikka harjOi

tetaan liikettä, teollisuutta tai yleistä toimintaa, sekä rakennusten si
jainti ja osoite sekä äänestysalue, johon rakennus kuuluu valtiollisia 
tai kunnallisia vaaleja varten viimeksi toimitetun äänestysaluejaon mu
kaan. 

Lisäksi merkitään henkikirjaan ne liikeyritykset , yhdyskunnat, 
yhteisöt, yhtiöt, säätiöt ja laitokset, jotka 4 momentin 4 kohdassa tar
koitetussa rakennuksessa harjoittavat liikettä, teollisuutta tai yleistä 
toimintaa, sekä näiden nimi, toimiala ja kotipaikka, samoin kuin kiin
teistö, rakennus ja huoneisto, jossa näiden tOimipaikka sijaitsee. 
Edellä tarkoitetulle l1ikeyritykselle, yhdyskunnalle , yhteisölle, yhtiölle, 
säätiölle tai laitokselle voidaan henkikirjaan merkitä myös erityinen tun
nus. 

4 luku. 

Väestön keskusrekister1. 

12 §. Väestön keskusrekisterissä on henkilörekisteri ja kl1nteistörekisteri. 
Väestön keskusrekisteriä pidetään niiden ilmoitusten perusteella, 

joita paikallisten väestökirjojen pitäjät ja muut viranomaiset ovat velvol
lisia keskusrekisteriin tekemään. 

13 §. Henkilörekisteriin otetaan henkilöstä ne tiedot, jotka 7, 10 ja 11 
§:n mukaan on merkittävä paikallisiin väestökirjoihin. 

14 §. Kiinteistörekisteriin otetaan ne tiedot, jotka 10 ja 11 §:n mukaan 
on merkittävä paikallisiin väestökirjoihin. 

5 luku. 

Ilmoitukset. 

A. Muuttoilmoitus • -----------------
15 §. Henkilön, joka muuttaa asuntoa, on viimeistään kolmantena päivä
nä muutosta annettava itsestään ja hänen kanssaan muuttaneista perheen
jäsenistään muuttoilmoitus sen rakennuksen omistajalle, johon hän on 
muuttanut, taikka tämän edustajalle. Muuttoilmoitusta ei kuitenkaan an
neta henkilöstä, jonka oleskelu asunnossa kestää enintään kaksi viikkoa. 

Muuttoilmoitus on tehtävä vahvistetuUa 10makkeeUa, johon on mer
kittävä muuttaneiden henkilöiden täydellinen nimi, henkilötunnus tai syn
tymäaika, syntymäkotikunta, väestörekisteri, jossa he ovat kirjoissa, 
muuttopäivä ja uusi asuinpaikka. Muuttoilmoituslomakkeita on pidettävä 
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yleisön saatavilla postitoimipaikoissa, -henkikirjoittajien ja muiden vä
estörekisterinpitäjien sekä henkikirjoituksen piirimiesten luona. 

Rakennuksen omistajan tai tämän edustajan on huolehdittava siitä, 
että muuttollmoitus annetaan 1 momentissa säädetyssä ajassa, ja tarvit
taessa kehotettava ilmoitus velvollista täyttämään velvollisuutensa. Jos 
ilmoitusvelvolUnen ei rakennuksen omistajan tai tämän edustajan keho
tuksestakaan anna muuttollmoitusta, on tästä ilmoitettava henkikirjoitta
jalle tai poliisiviranomaiselle. 

16 §. Saatuaan 15 §:ssä tarkoitetun muuttoilmoituksen rakennuksen omis
tajan tai tämän edustajan on viimeistään viikon kuluessa muutosta toimi
tettava muuttoilm OltuS henkikirjoittajalle , jonka virka piiriin muuttaneiden 
henkilöiden uusi asuinpaikka kuuluu. 

Kaupungissa tai kauppalassa, johon ei ole määrätty piirimiestä ja 
jossa pollisijärjestyksen tai järjestyssäännön mukaan rakennuksen omis
tajan on poliisiviranomaiselle annettava osoiteilmoitus rakennukseen 
muuttaneista henkilöistä, on 1 momentissa tarkoitettu muuttoilmoitus 
annettava polilsiviranomaiselle osoit:eilmoituksen yhteydessä ja poliisi
-järjestyksessä tai järjestyssäännössä määrätyssä ajassa. 

17 §. Kun henkikirjoittaja on saanut muuttollmottuksen, on hänen vHpy
mättä todettava muuttoilmoituksessa ·mainitun henkilön kotipaikka, ja jos 
se on muuttunut, ilmoitettava siitä sHle väestörekisterinpitäjälle, jonka 
hallussa henkilön väestörekisterikortti 8 §:n 1 momentln mukaan on. Jol
lei henkilön kotipaikka ole muuttunut, on muuttollmoitus palautettava 
hänelle asianomaisin merkinnöin varustettuna. 

18 §. Saatuaan 17 §: ssä tarkoitetun ilmoituksen väestörekisterinpitäjän 
on lähetettävä muuttaneen henkilön väestörekisterikortti henkilön uuden 
kotlpaikan asianomaiselle väestörekisterinpttäjälle. Väestörekisterikort
tiin on tällöin merkittävä, mihin väestörekisteriin henkilön väestörekis
terikortti täten siirretään sekä silrtopäivä. Sllrtopäivänä pidetään väes
törekisterikortin lähettåmispäivää. 

19 §. Väestörekisterikortin vastaanottamisesta on vastaanottajan vllpy
mättä ilmoitettava lähettäjälle. Jollei vastaanottoilmoitusta ole saapu
nut viikon kuluessa kortin lähettämisestä, on lähettäjän ryhdyttävä tar
peellisiin toimenpiteisiin asian selvittämiseksi. 

20 §. Ulkomaalainen, jonka oleskelu Suomessa on kestänyt tahi on tar
koitettu kestämään yhtämittaisesti kauemmin kuin vuoden, on velvolli
nen viipymättä ilmoittautumaan asuinpaikkansa henkikirjoittajalle väestö
rekisteriin ja kotipaikkarekisteriin merkitsemistä varten. Ilmoittautues
saan on ulkomaalaisen esitettävä kotimaansa asianomaisen viranomaisen 
-antama muuttokirja, mikäli ulkomaan viranomainen ei ole lähettänyt sitä 
.suoraan väestörekisterinpitäjälle, taikka muu saatavissa oleva selvitys 

o.I:liistä tiedoista, mitä ulkomaalaisesta on väestörekisteriin merkittävä. 
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Henkikirjoittajan on todettava 1 momentissa tarkoitetun ulkomaalai
sen kotipaikka sekä ilmoitettava siitä ja ulkomaalaisen väestörekisteriin 
merkitsemisestä väestön keskusrekisteriin. 

21 §. Yhteispohjoismaisesta muuttokirjasta on voimassa, mitä siitä on 
eriks een säädetty. 

22 §. Kun henkilö on 46 §:n 2 momentin nOjalla poistettu henkikirjasta, 
on henkikirjoittajan ilmoitettava siitä asianomaiselle evankelis-Iuteri
laisen tai ortodoksisen seurakunnan kirkonkirjanpitäjälle . 

Suomen kansalainen, joka on pOistettu henkikirjasta, merkitään 
väestörekisterissä pois saolevaksi. 

Ulkomaalainen, joka on poistettu henkikirjasta tai joka on muutta
nut maasta, poistetaan väestörekisteristä . 

~!._~~~!.~i!l.!~!C!.!t.9!1!t!!~~.!Jl!!l.91!.~~s..~t.: 
23 §. Lääninmaanmittauskonttorin on viipymättä ilmoitettava asianomai
selle henkikirjoittajalle kaikki maarekisteriln merkityt uudet tilat ja tiloja 
koskevat muutokset. Kaupungissa ja kauppalassa on tonttikirjanpitäjän 
viipymättä ilmoitettava henkikirjoittajalle uudet tontit ja tontteja koske
vat muutokset. 

24 §. Tuomiokunnan tuomarin ja klinteistötuomarin on ilmoitettava kunkin 
vuosineljänneksen aikana annetuista lainhuudoista asianomaiselle henki
kirjoittajalle kuukauden kuluessa vuosineljänneksen päättymisestä. 

Edellä 1 momentissa tarkoitettuun ilmoitukseen on merkittävä kun
kin huudatetun kiinteistön nimi ja rekisterinumero tai tontin numero sekä 
kylä taikka kaupungin- tai kauppalanosa ja kortteli, missä kiinteistö si
jaitsee, sekä kiinteistön omistajan ja luovuttajan suku- ja etunimet sekä 
henkilötunnus samoin kuin saannon laatu ja päivä sekä lainhuudon anta
mispäivä. 

2S §. Maistraatin, järjestysoikeuden ja rakennuslautakunnal1 on ilmoitet
tava henkikirjoittajalle , milloin rakenteilla olevassa asuin-, liike-, teol
lisuus- tai yleisessä rakennuksessa on pidetty loppukatselmus. Samalla 
on ilmoitettava rakennuksen sijainti ja osoite. 

Milloin 1 momentissa tarkoitetun" rakennuksen käyttötarkoitusta on 
muutettu, on edellä tarkoitetun viranomaisen ilmoitettava siitä henkikir
joittajalle . 

26 §. Kiinteistönluovutusten ilmoittamisesta henkikirjoittajalle on erik
seen säädetty. 

27 §. Kiinteistön omistaja on velvollinen henkikirjoittajan kehoituksesta 
esittämään tälle saantokirjansa tai otteen lainhuudatuspöytäkirjasta. 
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g~_~~E~~~~l~~~~~~~~~~~~~~~ 
28 §. Huoneiston haltijan on vuosittain tammikuun 1 päivän olosuhteiden 
mukaan tehtävä kirjallinen henki kirjoitus ilmoitus kaikista huoneiston 
asukkaista sekä niistä 11 §:n 4 momentissa tarkoitetuista IHkeyrityksis
tä, yhdyskunnista, yhteisöistä, yhtiöistä, säätiöistä ja laitoksista, 
jotka huoneistossa harjoittavat liikettä, teollisuutta tai yleistä toimintaa. 

Henkikirjoitus ilmoituks en tekemistä varten toimitetaan ilmoltusvel
volliselle luettelo niistä henkilöistä, jotka kunnan kotlpaikkarekisterin 
mukaan asuivat huoneistossa henkikirjoitusvuotta edeltäneen marraskuun 
1 päivänä tai jonakin sen jälkeisenä väestörekisterikeskuksen määräämä
nä päivänä. Tähän luetteloon otetaan myös ne liikeyritykset, yhdyskun
nat, yhteisöt, yhtiöt, säätiöt ja laitokset, jotka on merkitty huoneiston 
kohdalle viimeksi laadittuun henkikirjaan. Ilmoitusvelvollisen on korjat
tava ja täydennettävä luettelo tammikuun 1 päivän olosuhteita vastaavak
si ja vahvistettava se allekirjoituksellaan henkikirjoltusilmoitukseksi. 

29 §. Henkilöä, joka tilapäisesti oleskelee pOissa kotipaikaltaan, älköön 
sen vuoksi jätettäkö merkitsemättä 28 §:ssä tarkoitettuun henkikirjoitus
ilmoitukseen. 

Jos jonkun ilmoitusvelvollisen luona tilapäisesti oleskee henkilö, 
joka lain mukaan on muualla henkikirjoitettava, on hänetkin merkittävä 
henkikirjoitusilmoitukseen ilmoittamalla samalla hänen kotipaikkansa . 

30 §. Jokaisesta henkilöstä, jota ei ole merkitty 28 §:n 2. momentissa 
tarkoitettuun ilmoitusvelvollisUle lähetettyyn luetteloon, mutta jonka 
ilmoitusvelvollinen on siihen lisännyt, on tehtävä eri lomakkeella hen
kilöilmoitus, joka on liitettävä henkikirj,oitusilmoituks ee,n. 

31 §. Huoneiston haltijan on viimeistään,'tammikuun 20 päivänä annetta
va henkikirjoitusilmoitus ja siihen liltetyt henkilöilmoitukset asianomai
sen rakennuksen omistajalle tai tämän edustajalle. 

32 §. Rakennuksen omistajan on huolehdittava siitä, että jokaisesta ra
kennuksessa olevasta huoneistosta annetaan asianmukainen henkikirjoi
tusilmoitus siihen kuuluvine henkilöilmoituksineen. Rakennuksen omis
tajan on toimitettava henkikirjoitusilmoitukset ja henkilöilmoitukset 
kaupungissa ja kauppalassa poliisi viranomaiselle taikka henkikirjoitta
jalle tai henkikirjoituksen plirimiehelle sitä varten erikseen määrättynä 
aikana sekä maalaiskunnassa henkikirjoituksen piirimiehelle viimeistään 
tammikuun 25 päivänä. 

Valtion, kunnan ja seurakunnan omistamasta rakennuksesta antaa 
henkikirjoitusilmoitukset se, jonka välittömässä hoidossa rakennus on. 

33 §. Henkilön, jolla ei ole asuntoa missään rakennuksessa tai huoneis
tossa, josta on annettava henkikirjoitusilmoifus, on viimeistään tammi
kuun 5 päivänä annettava itsestään henkilöilmoitus oleskelupaikkansa 
henkikirjoittalalle tai henkikirjoituksen piirimiehelle taikka poliisi-
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viranomaiselle, jonka tehtävänä on henkikirjoitusilmoitusten vastaano~7" ' 
taminen. 

34 §. Huolto- ja hoitolaitoksen sekä rangaistus-, työ- ja muun sellaisen 
laitoksen johtajan tulee viimeistään tammikuun 5 päivänä toimittaa ilmoi
tus jokaisesta laitoksessa tammikuun 1 päivänä hoidettavana tai säilytet
tävänå olleesta henkilöstä hänen kotipaikkansa henkikirjoittajalle • 

Sairaalan ja parantolan johtajan on toimitettava 1 momentissa tar
koitettu ilmoitus kaksi kuukautta tai kauemmin tällaisessa laitoksessa 
olleesta henkilöstä. 

Sosiaalilautakunnan on annettava 1 momentissa tarkoitettu ilmoitus 
jokaisesta henkilöstä, jokahuolto- ja kasvatustarkoituks essa on sijoi
tettu toisen kunnan alueelle. 

35 §. Aluksen omistajan on viime'istään tammikuun 5 päivänä tehtävä il
moitus jokalsesta laivan päällystöön, miehistöön tai muuhun laivaväkeen 
tammikuun 1 päivänä kuuluneesta henkilöstä hänen kotipaikkansa henki-
kirjoittajalle • .'~ , 

Valtion aluksesta lähettää'"r momentissa tarkoitetun ilmoituksen 
aluksen päällikkÖ.":' 

36 §. Milloin rautatie-, maantie-, metsänhakkuu- tai muulla sellaisella 
vähintään puoli vuotta kestävällä työmaalla asuu työntekijöitä tllapäis
luontoisissa asunnoissa, on työnantajan annettava heistä viimeistään 
tammikuun 20 päivänä ilmoitus työmaan sijainti paikan henkikirjoittajalle , 
jonka on toimitettava ilmoitukset 'edelleen kunkin henkilön koti paikan 
henkikirjoittajalle. 'r 

D. Muut ilmoitukset. 

37 §. Väestörekister1npitäjän on vt'ipymättä ilmoitettava väestön keskus
rekisteriin jokainen tieto, joka on ilmoitettu merkittäväksi hänen pitä
määnsä rekisteriin. 

Henkikirjoittajan on vllpymättä ilmoitettava väestön keskusrekis
teriin ne kiinteistöjä koskevat muutokset, jotka on ilmoitettu merkittä
väks i kotipaikkarekisteriin. 

38 §. Väestörekisterikeskuksen on ilmoitettava asianomaiselle paikallisen 
väestökirjan pitäjälle jokainen tieto, joka on otettu v&estön keskusrekis
teriin. 

E. Kehotus ilmoituksen antamiseksi. 

39 §. Henkilöä, joka on laiminlyönyt 15, 16,20,28, 30, 31, 32, 33 
tai 36 §:ssä säädetyn ilmoitusvelvollisuuden, on henkikirjoituksen pii
rimiehen tai poliisipäälllkön määräämän pol1isimiehen viipymättä todis
teellisesti kehotettava antamaan puuttuva ilmoitus määräajassa, joka ei 
saa olla kolmea päivää lyhyempi. 
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Korvauksena jokaisesta antamastaan kehotuksesta saakoon henki
kirjoituksen piirimies tai poliisipäällikön määräämä poliisimies laimin
lyöjältä palkkiota sen mukaan kuin siitä on erikseen säädetty. Palkkio 
voidaan periä ulosottoteitse ilman tuomiota tai päätöstä. 

6 luku. 

Henkikirjoitus • 

40 §. Henkikirjoitusilmoitusten vastaanottamisajasta ja -paikasta on 
henkikirjoittajan vähintään kaksi viikkoa ennen vastaanottamisajan al
kamista ilmoitettava niin kuin julkisista kuulutuksista on säädetty. 
Väestörekisterikeskus voi määrätä, että asiasta on ilmoitettava muulla
kin tavalla. 

41 §. Henkikirjoituksen piirimiehen tai poliisiviranomaisen, jonka tehtä
vänä on henkikirjoitusilmoitusten vastaanottaminen, on: 

1) valvottava, että jokaisesta rakennuksesta annetaan säädetyt 
henkikirjoitusilmoitukset henkilöilmoituksineen; 

2) tarkistettava annetut ilmoitukset ja oikaistava niissä olevat 
ilmeiset virheet sekä tarvittaessa vaadittava ilmoitusvelvollista täyden
tämään ilmoituksensa; sekä 

3) järjestettävä ilmoitukset henkikirjoittajan määräämään järjes
tykseen ja lähetettävä ne henkikirjoittajalle tämän määräämänä aikana 
ennen helmikuun 1 päivää. 

42 §. Henkikirjoittajan on henkikirjoitusilmoitusten nOjalla tarkistettava 
kotipaikkarekisteri ja valvottava 15, 16 ja 20 §:ssä säädetyn ilmoitus
velvollisuuden täyttämistä. 

43 §. Henkikirjoittajan on kussakin kunnassa pidettävä henkikirjoituksen 
tarkistuskokous helmikuun 1 päivän ja huhtikuun 30 päivän välisenä aika
na. Erityisistä syistä voidaan maalaiskunnan henkikirjoituksen tarkistus
kokous pitää kunnan ulkopuolella ja myöhemminkin kuin edellä on sää
detty. Tarkistuskokousta ei kuitenkaan tarvitse pitää niissä kaupungeiS
sa, joissa paikallisten väestökirjojen pitäminen on kaupungin poliisilai
tokseen yhdistetyn väestökirjaosaston tai -toimiston tehtävänä. 

44 §. Henkikirjoittajan on määrättävä henkikirjoituksen tarkistuskokouk
sen aika ja paikka sekä ilmoitettava siitä kuukautta ennen kokousta asi
anomais ille henkikirjoituksen piirimiehille , paikkakunnan poliisipäälli
kölle ja kunnallishallitukselle. 

45 §. Henkikirjoituksen tarkistuskokouksessa on henkikirjoituksen piiri
miehen, paikkakunnan poliisipäällikön tai hänen määräämänsä poliisimie
hen sekä asianomaisen kunnan kunnallishallituksen ja sosiaalilautakun
nan määräämän edustajan oltava saapuvilla. Tässä mainitun henkilön 
pOissaolo ei kuitenkaan ole esteenä henkikirjan päättämiselle. 
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Henkikirjoituksen tarkistuskokouksessa saapuvilla olevien viran
omaisten on henkikirjoittajalle ilmoitettava henkikirjoitukseen vaikutta
vat tiedot. 

Kaupungissa, jossa henkikirjoituksen tarkistuskokousta ei pidetä, 
ovat 1 momentissa mainitut viranomais et velvolliset pyynnöstä antamaan 
poliisilaitoksen väestökirjaosastolle tai -toimistolle henkikirjoituksen 
tarkistusta varten tarvittavat tiedot. 

46 §. Henkilö, joka on merkitty kotipaikkarekisteriin mutta jonka olin
paikasta ei henkikirjoituksessa saada tietoa, m'erkitään kunnan henki
kirjaan tietymättömissä olevaksi. 

Henkilö, jonka on todettu pysyvästi asettuneen asumaan ulkomail
le tai joka kahdessa peräkkäisessä henklkirjoltuksessa on todettu jatku
vasti tietymättömissä olevaksi, pOistetaan henkikirjasta. 

47 §. Jos henkikirjoitusilmoituksen sisältämän tiedon johdosta tehdään 
henkikirjoituksen tarkituskokouksessa tai sen jälkeen perusteltu väite, 
jonka oikeellisuutta ei voida heti tarkistaa, on henkikirjoittajan tutkit
tava ja ratkaistava asia ennen henkikirjan päättämistä. 

48 §. Jos henkikirjaan lisätään tai siitä poistetaan henkilö henkikirjoi
tuksen tarkistuskokouksen jälkeen, on henkikirjoittajan ilmoitettava 
siitä kunnallishallitukselle. 

49 §. Kun henkikirja on päätetty, on henkikirjoittajan vahvistettava se 
allekirjoituksellaan • 

7 luku. 

Muu t 0 k sen h ak u jaa 11 s ta m i n en • 

50§. Ennen alistuksen tekemistä on henkikirjoittajan hankittava asiaan 
tarpeellinen selvitys ja 'alistuksessaan esitettävä, mitä kuntaa hän pitää 
henkilön oikeana henkikirjoituspaikkana. 

Alistuksen tekemisestä on henkikirjoittajan viipymättä ilmoitettava 
sille henkikirjoittajalle, jonka virkapiiriin kuuluvan kunnan henkikirjaa 
aU~tuksessa esitetty vaatimus koskee. 

51 §. Milloin eri lääninhallituksissa on samanaikaisesti vireillä kysymys 
saman henkilön henkikirjoittamisesta samana vuonna, ratkaisee asian se 
lääninhallitus, jolle valitus tai alistus on ensiksi saapunut. Kaikki asi
assa kertyneet asiakirjat on tällöin lähetettävä viimeksi mainitulle lää
ninhallltukseUe. 

52 §. Jäljennös lääninhallftuksen tai korkeimman hallinto-oikeuden pää
töksestä on viipymättä lähetettävä asianomaisille henkikirjoittajille, 
joiden on tehtävä tarpeelliset merkinnät tai muutokset kotipaikkarekis
teriin ja henkikirjaan sekä tarvittaessa ilmoitettava siitä asianomaiselle 
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väestörekisterinpitäjäll e. 
Edellä 1 momentissa tarkoitetut toimenpiteet on suoritettava läänin

hallituksen päätöksen johdosta, vaikka siihen olisikin haettu muutosta. 

8 luku. 

V ä e s t ö k i r joi s ta ann et t a va t t 0 d i s t u k s et, 0 t tee t , 
jäljennökset ja muut tiedot. 

53 §. Väestökirjoista todistusta, otetta, jäljennöstä tai muuta tietoa 
pyydettäessä on ilmoitettava tarkoitus, johon sitä tarvitaan. 

54 §. Väestörekisteristä ja väestön keskusrekisteristä annettavaan todls
tukseen on merkittävä tarkoitus, jota varten ss on annettu sekä tarkoituk
sen edellyttämät tiedot huomioonottaen, mitä väestökirjalain 12 §:ssä on 
säädetty. Todistuks esta tulee käydä selville henkilölle annettu henkilö
tunnus. Tieto asumuserosta merkitään todistukseen vain sitä pyydettäes
sä. 

55 §. Väestökirjojen nojalla annettavissa todistuksissa, otteissa ja jäl
jennöksissä ei saa olla korjauksia eikä lyhennyksiä, jotka voivat aiheut
taa epäselvyyttä. 

9 luku. 

Erinäisiä säännöksiä. 

56 §. Tämän asetuksen edellyttämät lomakkeet, lukuun ottamatta niitä, 
joiden vahvistamisesta on erikseen säädetty, vahvistaa väestörekisteri
keskus. 

57 §. Henkikirjoituksen piirimiehen sekä poliisiviranomaisen, jonka teh
tävänä on henkikirjoitusilmoitusten vastaanottaminen , on pidettävä näi
den ilmoitusten tekemiseen tarvitt.avia lomakkeita yleisön saatavana. 

58 §. Väestörekisterikeskuksen on pysyvästi arkistoitava ilmoitusasia
kirjat, joiden perusteella väestön keskusrekisteriin on tehty merkintä, 
ja annettava jokaiselle arkistoidulle ilmoitusasiakirjalle sellainen ar
kistointitunnus, jonka avulla asiakirja on helposti löydettävissä. 

Paikallisiin väestökirjoihin liittyvien ilmoitusasiakirjojen säilyttä
misestä antaa väestörekisterikeskus ohjeet. 

59 §. Sisäasiairuninisteriö vahvistaa johtosäännöt henkikirjoituksen pii
rimiehelle, poliis ilaitosten väestökirjaosastoille ja -toimistoilie sekä 
paikallisten väestökirjojen pitämistä varten niissä kaupungeissa ja kaup
paloissa, joissa ei ole väestökirjaosastoa tai -toimistoa, sekä antaa 
tarvittaessa määräyksiä tämän asetuksen täytäntöönpanosta ja soveltami
sesta. 
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10 luku. 

Voimaantulo- ja siirtymissäännökset. 

60 §. Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971, ja sillä 
kumotaan henkikirjoituksesta 17 päivänä marraskuuta 1950 annettu ase
tus (562/50), siviilirekisterin pitämisestä niistä henkilöistä, jotka eivät 
kuulu mihinkään laillistettuun uskontokuntaan, 22 päivänä joulukuuta 
1917 annettu asetus (115/17), muuttokirjoista sekä kirkonkirjasta tai 
muusta vastaavasta rekisteristä annettavasta todistuksesta ja eräiden 
ilmoitusten merkitsemisestä sellaiseen rekisteriin 28 päivänä marraskuu
ta 1930 annettu asetus (362/30) sekä väestörekisteritunnuksesta 10 päi
vänä huhtikuuta 1964 annettu asetus (172/64) sellaisina kuin ne ovat 
voimassa. 

Ennen tämän asetuksen voimaantuloa voidaan ryhtyä sen täytän
töönpanon edellyttämiin toimenpiteisiin. 

61 §. Tämän asetuksen täytäntöönpanon yhteydessä otetaan väestön 
keskusrekisteriin tiedot tammikuun 1 päivänä 1967 elossaolleista sekä 
sen jälkeen syntyneistä henkilöistä, sellaisina kuin ne silloin ovat kir
konkirjassa tai muussa vastaavassa rekisterissä ja henkikirjassa, sekä 
tiedot kiinteistöistä, sellaisina kuin ne silloin ovat henkikirjassa. Sisä
asiainministeriö voi kuitenkin määrätä, että henkikirjoissa olevia tietoja 
on täydennettävä ennen edellä tarkoitettujen tietojen antamista. 

Sisäasiainministeriö voi määrätä, missä järjestyksessä evankelis
luterilaisten ja ortodoksisten seurakuntien kirkkoherrat , rekisteröityjen 
uskonnollisten yhdyskuntien tai niihin kuuluvien seurakuntien hallituk
set sekä henkikirjoittajat ovat velvollisia antamaan 1 momentissa tar
koitetut tiedot. 

62 §. Henkilölle, joka tämän asetuksen voimaantullessa oli merkittynä 
evankelis-Iuterilaisen tai ortodoksisen seurakunnan kirkonkirjoihin, 
ei väestörekisterikorttia tarvitse valmistaa ennen kuin: 

1) hänet siirretään väestörekisteristä toiseen; 
2) hänet vihitään avioliittoon; 
3) hänet otetaan ottolapseksi; taikka 
4) hänen avioliittonsa tuomitaan puretuksi. 

63 §. Uskonnollisen yhdyskunnan on tämän asetuksen voimaantullessa 
toimitettava jäsenluettelonsa siihen liittyvine muine luetteloineen tai 
täydellinen jäljennös niistä väestörekisterikeskukselle. 



25. LAKI KANSANELÄKKEESEEN SUORITETTAVASTA TUKILISÄSTÄ 
JA ASUMISTUESTA ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu maallskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 208/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:98) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan kansaneläkkeeseen 
suoritettavasta tukilisästä ja asumistuesta 4 päivänä heinäkuuta 1969 
annetun lain (446/69) 2 § ja 3 §:n 2 momentti näin kuuluviksi: 

2 §. Tukilisä on täysimääräisenä 900 markkaa vuodessa. 
Jos molemmille puolisoille on myönnetty kansaneläke, määrätään 

heille yhteinen tukilisä, Joka täysimääräisenä on 1 440 markkaa vuodes
sa. 

3§. --------------------------------------------
Jos molemmille puolisoille on myönnetty kansaneläke, määrätään 

heille yhteinen asumistukl. Edellä 1 momentissa tarkoitettua asumiskus
tannusten vähimmäismäärää korotetaan tällöin 20 pros enttia. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
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26. LAKI ASUNTOTUOTANTOLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu maaliskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 219/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1966:31 ja 1968:14) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 22 päivänä huhtikuuta 
1966 annetun asuntotuotantolain 15 §:n 2 momentti ja 24 §:n 3 momentti, 
sellaisina kuin ne ovat 19 päivänä tammikuuta 1968 annetussa laissa 
(33/68), näin kuuluviksi: 

15 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Kunnalla on oikeus kolmen kuukauden kuluessa 1 momentissa mai

nitun tarjouksen saatuaan päättää lunastaa kysymyksessä oleva omaisuus. 
Velvollisuus tarjota omaisuus lunastettavaksi ja kunnan lunastusoikeus 
on voimassa, kunnes 1 momentissa mainitut lainat on maksettu takaisin 
kokonaan tai kunnes, milloin asunto-osakeyhtiötalon rakentamista varten 
on myönnetty asuntolaina, myös tämä laina on maksettu takaisin ainakin 
siltä osalta, mikä vastaa kysymYks essä oleville osakkeille laskettavaa 
os uutta yhtiön lainasta. 

24 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Asuntolainoista, -takuista ja -avustuksista 29 päivänä maaliskuu

ta 1949 annetun lain (224/49), asutuskeskus.ten asuntorakennustuotannon 
tukemisesta valtion varoilla samana päivänä annetun lain (226/49) sekä 
4 päivänä joulukuuta 1953 annetun asuntotuotantolain (488/53) nOjalla 
ennen 1 päivää tammikuuta 1967 myönnettyihin lainoihin sovelletaan 
mainittujen lakien säännöksiä, kuitenkin niin, että as unnon huoneisto
alan osalta sovelletaan, mitä tämän lain 4 §: ssä on säädetty. Kysymyk
sen ollessa ennen 1 päivää heinäkuuta 1968 myönnetystä asuntolainasta 
velvollisuus tarjota asunto-osakeyhtiön osake lunastettavaksi ja yhtiön 
lunastusoikeus sekä kunnan etuosto-oikeus lakkaavat sen mukaan kuin 
asetuksella lähemmin säädetään, jos osakkeelle laskettava osuus yhti
ölle myönnetystä asuntolainasta maksetaan takaisin. 



27. ASETUS ENNAKKOPERINTÄASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu maaliskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 232/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1959:129) 
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Valtiovarainministerin eSittelystä muutetaan 23 päivänä joulukuuta 
1959 annetun ennakkoperintäasetuksen (482/59) 60 § näin kuuluvaksi: 

60 §. Jos kantoajan, maksuajan tai muun ennakkoperintälaissa tahi tässä 
asetuksessa säädetyn määräajan vllmeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäi
syyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tahi arkllauantai, saa
maksettavan erän suorittaa tai tehtävän toimittaa ensimmäisenä arkipäi
vänä sen jälkeen. 

28. LAKI VAJAAMIELISLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu maaliskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 238/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:32) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 7 päivänä maaliskuuta 
1958 annetun vajaamlellslain (107/58) 24 §:n 2 momentti sekä llsätään 
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sanottuun pykälään uusi 3 momentti seuraavasti: 

24 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Kunnallisen ja yksityisen vajaamielislaitoksen hoitopäivämaksu on 

määrättävä siten, että se vastaa 
1) sellaisen laitoksen osalta, jonka ylläpitäjä on kunnallisen elä

kelaitoksen jäsenyhteisö, 45 prosenttia 22 §:ssä tarkoitettujen laitoksen 
vuosimenojen perusteella lasketuista hoitopäiväkustannuksista ja 

2) muun kuin 1 kohdassa tarkoitetun laitoksen osalta 45 prosenttia 
22 §: ssä tarkoitettujen laitoksen vuosimenojen perusteella lasketuista 
hoitopäiväkustannuksista lisättynä määrällä, joka saadaan, kun eräistä 
valtion varoista suoritettavista eläkkeistä 13 päivänä kesäkuuta 1969 
annetun lain (382/69) 6 §:ssä tarkoitettu laitoksen eläkekustannusosuus 
jaetaan vastaavan kalenterivuoden hoitopäivien lukumäärällä. 

Valtion laitosten osalta hoitopäivämaksu on määrättävä 45 prosen
tiksi näiden laitosten edellisen vuoden keskimääräisistä hoitopäiväkus
tannuksista. 

Tätä lakia sovelletaan 1 päivästä heinäkuuta 1969. 

29. USKOTTUJEN MIESTEN PALKKIOT JA MATKAKUSTAN
NUSTEN KORVAUS MAANMITTAUSTOIMITUKSISSA HEL
SINGIN KAUPUNGISSA. 

Uudenmaan lääninhallituksen päätös maaliskuun 31 p:ltä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston ehdotus maaliskuun 4 p:ltä 1970) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1969:31) 

Lääninhallitus päätti määrätä, että maanmittaustoimituksissa 
käytetyn uskotun miehen palkkio Helsingin kaupungissa on kolmekym
mentäviisi (35) markkaa enintään 6 tuntia kestäväitä toimituspäivältä 
ja tämän ylittävältä ajalta seitsemän (7) markkaa tunnilta. 

Uskottu mies on oikeutettu saamaan korvausta matkakuluistaan 
valtion kulloinkin voimassa olevan matkustus säännön mukaan. 



30. LAKI P'fSÄKÖINTIVIRHEMAKSUSTA. 

Annettu huhtikuun 3 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 248/70) 
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Eduskunnan pälitöksen mukaisesti, joka on tehty valtiopäiväjarjes
tyksen 67 §:ssä määrlityllä tavalla, säädetään: 

1 §. Pysäköintivirhemaksun ajoneuvon pysäyttämistä, seisottamista ja 
pysäköimistä koskevien kieltojen ja rajoitusten rikkomisesta (py s ä
kÖlntlvirhe) mäårää poliisi sen mukaan kuin tässä laissa säädetään. 

Yhdellä teolla tehdyistä useista pysäköintlvirheistä mäårlitään vain 
ykSi maksu. 

Pysäköintlvirhemaksua ei voida määrätä, jos virheen johdosta on 
nostettu syyte tai annettu tiedoksi rangaistusvaatimus • 

2 §. Lääninhallitus voi kunnallisvaltuuston esityksestä tai sen suostu
muksella ja saatuaan asianomaisen polUsipUrin päällikön lausunnon 
asettamlllaan ehdoilla määrätä, että kunta alueellaan tai sen tietyllä 
osalla polHsin ohella huolehtii pysäyttämistä, seisottamista ja pysä
köimistä koskevien kieltojen ja rajoitusten noudattamisen valvonnasta 
ja pysäköintlvirhemaksujen määräämisestä. Lääninhallitus voi peruuttaa 
määräyksensä tai muuttaa siinä asetettuja ehtOja. 

3 §. Pysäyttämistä, seisottamista ja pysäköimistä koskevien kieltOjen 
ja rajoitusten noudattamisen valvontaa polUsipUrissä johtaa ja valvoo 
poliisipiirin päälllkkö, joka toimU myös pysäköinninvalvojana. Läänin
hallitus voi kuitenkin määrätä, että pysäköinninvalvojana on polHsipU
rin päällikön sijasta muu poliiSipiirin toimenhaltija. 

Jos valvonta järjestetään 2 §:ssä mainitulla tavalla, tulee kunnan 
1 momentissa tarkoitetun pysäköinninvalvojan sijaan asettaa kunnallinen 
pysäköinninval voja. 

Kunnallinen pysäköinninvalvoja on valvonnan yleistä järjestelyä 
koskevissa astoissa poliisipiirin päällikön johdon ja valvonnan alainen. 

Kunnallisella pysökölnninvalvojalla pitää olla tarpeellinen määrä 
apulais ia. Lääninhallitus voi määrätä valvonta-apulaisten vähimmäis
mäårän. KI.,mnallisen valvontahenkilökunnan kelpoisuusehdolsta sekä 
virkapuvusta ja tunnusmerkistä säädetään asetuksella. 
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4 §. Kunnallisten valvonta-apulaisten tehtävänä on valvoa pysäyttämis
tä, seisottamista ja pysäköimistä koskevien kieltojen ja rajoitusten nou
dattamista, antaa maksukehotuksia pysäköintlvirheiden johdosta sekä 
tehdä pysäköintlvirheitä koskevia ilmoituksia pysäköinninvalvojalle ja 
tämän ohjeiden ja määräysten mukaan muutoinkin avustaa pysäköinnin
valvojaa valvontatoimeen liittyvissä tehtävissä. 

Ajoneuvon kuljettaja on velvollinen vaadittaessa selvittämään 
henkilöllisyytensä pysäköinnlnvalvojalle tai hänen apulaiselleen. 

5 §. Milloin kunnalllnen pysäköinninvalvoja tai hänen apulaisensa 
katsoo, että pysäköintivirheestä on aiheutunut tai voinut aiheutua va
kavaa vaaraa tai haittaa, hänen tulee maksukehotusta antamatta ilmoit
taa virheestä poliisille. 

Jos pysäköintlvirhe ilmeisesti on vähäpätöinen, voi poliisimies , 
kunnallinen pysäköinninvalvoja tai hänen apulaisensa maksukehotuksen 
sijasta antaa virheen tehneelle huomautuksen. 

6 §. Pysäköintivirhemaksut saa valtio. 
Kunnallisessa valvonnassa olevalla al ueella tehdyistä pysäköinti

virheIstä perittävät maksut saa kuitenkin asianomai:1en kunta rUppumatta 
slltä, onko maksukehotuksen antanut poliisi vai kunnalllnen pysäköinnin
valVOja tai hänen apulaisensa. 

Kunnallisessa valvonnassa olevalla alueella kunta suorittaa vaI von
tatoimen järjestämisestä 'ja hoitamisesta sekä lääninhallituksen asetta
mien ehtojen täyttämisestä aiheutuvat kustannukset. 

7 §. Pysäköintivirhemaksu on virheen laadusta riippumatta kakSikym
mentä markkaa, kuitenkin niin että sisäasiainministeriöllä on valta, 
milloin liikenteellisten syitten katsotaan vaativan, korottaa maksun 
määrä enintään viideksikymmeneksi markaksi. Korotus voi koskea myös 
kuntaa tai kunnan tiettyä aluetta. 

Milloin kunnallinen pysäköinninvalvonta on järjestetty, sisäasi
ainministeriön on ennen korotuksen määräämistä saatava asiasta kunnal
Usvaltuuston lausunto. 

8 §. Pysäköintivirhemaksu on virheen tehneen kuljettajan suoritettava. 
Moottoriajoneuvon , ei kuitenkaan moottoripolkupyörän , osaita maksusta 
on vastuussa myös se, joka virheen tapahtumisen aikaan oli ajoneuvon 
omistaja, tai hänen sijastaan se, jolle moottoriajoneuvorekisteriin teh
dyn ilmoituksen mukaan on pysyvästi luovutettu ajoneuvon hallinta, jOl
lei omistaja tai haltija saata todennäköiseksi , että ajoneuvo tuolloin oli 
ollut luvattomasti kuljettajan käytössä, taikka osoita, ettei hän muusta 
syystä ole velvolllnen vastaamaan maksusta. 

9 §. Ajoneuvon kuljettajalle on annettava kirjallinen kehotus suorittaa 
maksu vlikon kuluessa kehotuksen antamispäivästä. Jollei kuljettajaa 
tavata, voidaan maksukehotus kUnnittää ajoneuvoon näkyvälle paikalle. 
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Milloin maksukehotusta ei ole voitu antaa 1 momentissa mainitulla 
tavalla ajoneuvon kuljettajalle, pysäköinninvalvojan on vllpymättä annet
tava maksusta vastuussa olevalle ajoneuvon omistajalle tai haltijalle 
tiedoksi kehotus suorittaa maksu vilkon kuluessa tIedoksisaamisesta • 

10 §. Jollei maksukehotusta ole määräajassa noudatettu, pysäköintivir
hemaksu on suoritettava puolitoistakertaisena. Pysäköinninvalvojan on 
silloin annettava ajoneuvon omistajalle tai haltijalle tahi, jos nämä ei
vät ole vastuussa maksusta, kuljettajalle kirjalUnen määräys suorittaa 
korotettu maksu viikon kuluessa maksumääräyksen tIedoksisaamisesta 
uhalla, että maks u muuten peritään ulosottoteitse. 

11 §. Oikeus pysäköintlvirhemaksun saamiseen on rauennut, jollei mak
sumääräystä ole annettu tiedoksi kolmen kuukauden kuluessa virheen te
kopäi västä. 

12 §. Pysäköinninvalvoja voi, milloin siihen on pakottavia syitä, myön
tää maksuajan pidennystä. 

13 §. Ajoneuvon kuljettajalla, omistajalla tai haltijalla, joka katsoo 
pysäkÖintivirhemaksua koskevan maksukehotuksen tai maksumääräyksen 
taikka maksun korotuksen aiheettomaksi, on oikeus säädetyn maksuajan 
kuluessa esittää vastalause pysäköinninvalvojalle. Tämän on vllvytyk
settä ratkaistava asia ja annettava päätös asianomaiselle tiedoksi. 

Jos pysäköinninvalvoja hyväksyy vastalauseen, hänen on peruutet
tava maks ukehotus tai maks umääräys taikka maks un korotus ja, milloin 
maksu jo on suoritettu, määrättävä Uikaa maksettu määrä asianomaiselle 
heti palautettavaksi. 

14 §. Joka on tyytymätön pysäköinninvalvojan vastalauseen johdosta an
tamaan päätökseen, saa valittaa siltä lääninhallitukseen 30 päivässä 
päätöksen tIedoksisaamisesta . Valltuskirjaan on sen llsäksi, mitä siltä 
on eriks een säädetty, liitettävä todistus vaaditun maks un suorittamisesta 
määräajassa uhalla, että valitus muuten jätetään tutkimatta. Ennen asian 
ratkaisemista lääninhallituksen on hankittava asiassa pysäköinninvalvo-' 
jan laus unto. Valitus kirjan saa toimittaa myös pysäköinninvalvojalle, 
jonka tulee silloin oman laus untonsa ohella toimittaa se lääninhallltuk
selle. Lääninhallituksen päätökseen ei saa hakea muutosta. 

Maks umääräys pannaan täytäntöön liman tuomiota tai päätöstä nou
dattaen verojen ja maksujen perimisestä ulosottotoimin annettuja sään
nöksiä. 

Kunnalle tulevaan pysäköintlvirhemaksuun ei sovelleta, mitä erik
seen on säädetty kunnalllsesta maksusta vapauttamisesta. 

15 §. Milloin vastalause on esitetty tai valltus on saapunut perille mää
räajan jälkeen, voidaan se kuitenkin ottaa tutkittavaksi, jos myöhästy
miseen on ollut erityinen syy ja vastalause tai valitus on tehty niln pian 
kuin se on ollut mahdollista. Maksukehotuksen johdosta vasta maksu-
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määräyksen antamisen jälkeen esitettyä vastalausetta ei kuitenkaan tut
kita. 

16 §. Mllloin pysäköintlvirheestä on nostettu syyte tai annettu tledoksi 
rangaistusvaatlm us, pysäköinninvalvojan on hakem uksesta määrättävä 
suoritettu pysäköintivirhemaksu palautettavaksi asianomaiselle. Hake
mus on tehtävä vuoden kuluessa syytteen nostamisestq tai rangaistus-
vaatimuksen tiedoksisaamisesta. I 

17 §. Jos pysäköintivirhemaksu on suoritettu saman virheen johdosta kah
desti, pysäköinninvalvojan on määrättävä liikaa suoritettu määrä asian
omaiselle palautettavaksi. Jos sekä kuljettaja että omistaja tai haltija 
ovat suorittaneet maksun, on liikaa suoritettu määrä palautettava omis
tajalle tai haltijalle. 

Ajoneuvon omistajalla tai haltijalla, joka on suohttanut pysäköin
tivirhemaksun, on oikeus saada siltä korvaus kuljettajalta siltä osin 
kuin maksua ei ole 1 momentin mukaisesti palautettu, ei kuitenkaan mak
sun korotuksen osalta, jos korotus on johtunut korvau~sensaajan omasta 
laiminlyönnistä. Sellaista korvausta koskeva vaatimus voidaan tehdä 
myös maksamismääräysmenettelystä säädetyssä järjeSjkSessä. 

18 §. Virheelllsesti pysäköity ajoneuvo voidaan polllsipiirin päällikön tai 
hänen sijaansa pysäkölnnlnvalvojaksi määrätyn taikka 'kunnallisen pysä
köinninvalvojan tahi, heidän antamiensa ohjeiden m ukQis esti ," pollisimie
hen tai valvonta-apulaisen toimesta siirtää tolseen palkkaan. Siirrettävä 
ajoneuvo on sijoitettava, mikäli se sopivasti käy päinsä, niin lähelle 
sen alkuperäista pysäköintipalkkaa, että se voidaan helposti löytää 
(l ä h 1 s 11 rt 0) , tai muussa tapauksessa muuhun sopivaan palkkaan kun
nan alueella (kaukoslirto). 

Ajoneuvon siirtämistä ei saa suorittaa niin, että "ajoneuvolle aiheu
tuu tarpeetonta vahinkoa. Ajoneuvoa ei saa siirtää paikkaan, jossa on 
olemassa ilmeinen vaara, että sitä vahingoitetaan tal käytetään luvatto-
masti. ' 

19 §. Ajoneuvon siirtämisestä on, mikäli mahdollista, viipymättä ilmoi
tettava ajoneuvon omistajalle tai haltijalle. Lähisiirrosta on ilmoitus 
tehtävä kuitenkln vain, jos ajoneuvo on siirretty alkuperäiseltä pysäköin
tipaikalta nåköetäisyyden ulkopuolelle. 

20 §. Ajoneuvon omistaja tai haltija on velvollinen korvaamaan ajoneuvon 
siirtämisestä ja säilyttämisestä aiheutuneet kustannukset, joiden perlmi
sessä noudatettavaksl lääninhallitus vol vahvistaa taksan kuntaa tai sen 
tiettyä osaa varten. Omistajalla tai haltijalla on kUltenkin oikeus saada 
suorittamansa määrä takaisin ajoneuvon kuljettajalta . Jos omistaja tai 
haltija saattaa todennäköLseksi, että ajoneuvo on ollut luvattomasti 
kuljettajan käytössä, taikka osoittaa, ettei hän muusta syystä ole vel
vollinen vastaamaan kustannuksista, peritään korvaus suoraan kuljetta
jalta. 
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Kunta on velvollinen korvaamaan valtiolle ajoneuvon sllrtämisestä 
ja säilyttämisestä aiheutuneet kustannukset, jos kunnallisessa valvon
nassa olevalle al ueelle pysäköity ajoneuvo on siirretty poliisin toimesta. 
Kunnalla on oikeus periä kustannuksista korvaus maksuvelvolliselta. 
Jos maksuvelvolllsuus vastalauseen tai valituksen johdosta pOistetaan 
tai sitä vähennetään, kunnalla on oikeus saada valtiolta takaisin liikaa 
suorittamansa korvauksen määrä. 

Pysäköinninvalvojan on annettava korvausvelvolliselle omistajalle 
tai haltijalle tahi kuljettajalle tiedoksi kirjallinen määräys suorittaa 
korvaus kahden viikon kuluessa tiedoksisaamisesta uhalla, että korvaus 
muuten peritään ulosottoteitse. Vastalauseesta, maksuajan pidennykses
tä, muutoksenhausta ja maksumääräyksen täytäntöön panosta sekä maksa
mismääräysmenettelyn käyttämisestä omistajan tai haltijan korvausvaati
musta toteutettaessa on vastaavasti voimassa, mitä nllstä on pysäköi
misvirhemaksun kohdalla säädetty, kuitenkin niin, että se kolmen kuu
kauden määräaika, jonka kuluessa oikeus säilytyskustannusten korvauk
sen saamiseen on rauennut, luetaan säilytyksen päättymispäivästä ja 
että todistusta korvauksen suorittamisesta ei tarvitse liittää vaUtuskir
jaan. 

21 §. Siirretystä ajoneuvosta tavattu irtain omaisuus saadaan omistajan"" 
vastuulla jättää ajoneuvoon. Polllsipllrin päälUkkö tai hänen sijaansa 
pysäköinninvalvojaksi määrätty taikka kunnalUnen pysäköinninvalvojcr 
saa kuitenkin ottaa sellaisen omaisuuden talteen, jos hän olosuhteet 
huomioon ottaen katsoo tavaran arvon tai laadun sitä vaativan. Talteen 
otetusta omais uudesta on voimas sa, mitä löytötavarasta on säädetty. 

22 §. Tiedoksiannossa on tätä lakia sovellettaessa, lukuunottamatta 
9 §:n 1 momentissa tarkoitettuja tapauksia, noudatettava, mitä tiedok
siannosta hallintoasioissa 15 päivänä huhtikuuta 1966 annetussa laissa 
(232/66) on erityistiedoksiannosta säädetty. 

23 §. Tarkempia määräyksiä tämän lain täytäntöön panosta annetaan ase
tuksella. 

24 §. Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1970. Lain täytän
töönpanon edellyttämiin tOimenpiteislln voidaan kuitenkin ryhtyä jo en
nen lain voimaantuloa. 
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31. LAKI TIELIIKENNELAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu huhtikuun 3 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 247/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1957:33) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti lisätään 29 päivänä maaliskuu
ta 1957 annettuun tieliikennelakl1n (143/57) uusi 9 b § seuraavasti: 

9 b §. Ajoneuvon pysäyttämistä, seisottamista ja pysäköimistä koskevi
en määräysten rikkomisesta tuomitaan rangaistus vain, jos pysäköinti
virheestä on aiheutunut tai voinut aiheutua vakavaa vaaraa tai haittaa. 
Muutoin virheestä määrätään suoritettavaksi pysäköintlvirhemaksu sen 
mukaan kuin siitä on erikseen säädetty. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1970. Ennen tämän 
lain voimaantuloa tapahtuneisiin ajoneuvon pysäyttämistä, seisottamis
ta ja pysäköimistä koskevien määräysten rikkomisiin sovelletaan kuiten
kin aikaisempaa lakia. 
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32. TYÖEHTOSOPIMUS HELSINGIN KAUPUNGIN JA HELSINGIN 
KUNNALLISTEN TYÖNTEKIJÄIN JA VIRANHALTIJAIN YHTEISJÄR
JESTÖ R.Y:N VÄLILLÄ. 

Palkkalautakunnan ja Helsingin kunnallisten työntekijäin ja 
viranhaltijain yhteisjärjestö r. y:n allekirjoittama huhtikuun 
4 päivänä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä huhtikuun 1 päivänä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:9) 

1 §. Sopimuksen voimassaoloalue. 

Tämä sopimus on voimassa Helsingin kaupungin järjestämissä 
tuntipaikkaisissa töissä. Sopimus ei kuitenkaan koske 

työoikalain 1 §:n 2 momentissa mainittuja töitä, 

Heinolan sahalla suoritettavia töitä eikä 

Helsingin kaupungin työtuvilla suoritettavia töitä niiden työn
tekijäin osalta, jotka on otettu työhön sosiaalihuoltoon liitty
vien näkökohtien perusteella. 

2 §. Työhön ottaminen ja siitä erottaminen. 

1. Työhön ottamisesta ja siitä erottamisesta on voimassa, mitä laeis
sa ja asetuksissa sekä vahvistetuissa työsäännöissä on säädetty ja 
määrätty. Pöytäkirjamerkintä: Työsopimus on ylee'h

sä pyrittävä tekemään kirjallisena ja niin tarkasti, et
tä kaikki työsuhteen määrittelyyn vaikuttavat seikat 
käyvät siitä ilmi. Työsuhteen alkaessa tai muuttuessa 
toisen luonteiseksi on työsopimukseen tai työhönotto
ilmoitukseen merkittävä, kuuluuko työntekijä KVI'EL:n 
tai LEL:n alaisuuteen. LEL:n alaisuuteen kuuluvan työ
suhteen kestoaika on pyrittävä määrittelemään niin, 
ettei työsuhdetta jouduta aiheettomasti katkaisemaan 
ja jälleen uudistamaan. Ennen määräajan tai määrätyn 
työn päättymistä, vähintään kuitenkin kerran vuodessa, 
on otettava harkittavaksi, voidaanko työsopimus uudis
taa toistaiseksi jatkuvan työsuhteen pohjalla ja ao. 
työntekijä siirtää KVTEL:n alaisuuteen. Ennen asian 
ratkaisemista on kuultava ao. pääluottamusmiestä • 
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2. Irtisanomisaikaa koskevista määräyksistä huolimatta ei työnantaja 
puolestaan lopeta alle vuoden jatkunutta työsuhdetta ilmoittamatta 
siitä työntekijälle vähintään kolmea päivää ennen, yhtäjaksoisesti 
vähintään vuoden jatkunutta työsuhdetta ilmoittamatta siitä vähintään 
kahta viikkoa ennen sekä, jos työsuhde on keskeytymättä jatkunut 
5 vuotta, vähintään kolmea viikkoa, ja jos se on jatkunut 10 vuotta, 
vähintään neljää viikkoa ennen. Tämä ei kuitenkaan koske niitä ta
pauksia, joissa työnantajalla lain mukaan on oikeus purkaa työsopi
mus , tai työ ylivoimaisen tapahtuman takia on kokonaan tai osaksi 
keskeytettävä • 

Pöytäkirjamerkintä: Edellä 2.kohdassa tar
koitetuksi ennakkoilmoitusajaksi ei lueta jo vahvistetun 
vuosilomajärjestyksen mukaista työntekijän vuosiloma
aikaa. 

Palkollisella sairauslomalla tai paIkallisella äitiyslomalla ole
vaa työntekijää ei irtisanota • Kuitenkin saadaan palkollisella sairaus
Iomalla olevan työntekijän, joka lääkärintodistuksella todetun pysy
vän työkyvyttömyyden perusteella on oikeutettu saamaan työeläkkeen 
tai kaupungin oman työntekijäin eläkesäännön mukaisen täyden eläk
keen, työsuhde irtisanoa päättymään samasta ajankohdasta, jona hä
nen oikeutensa, sairaus- ja hautausapusäännön mukaisen täyden palkan 
saamiseen päättyy. 

Jos työntekijöitä joudutaan vähentämään, ei yli kymmenen vuot
ta palvelleita työntekijöitä, jotka eivät ole saavuttaneet eläkeikää, 
1rtisanota ilman pakottavaa syytä. 

Työntekijän työsuhde lakkaa ilman edellä mainittua ennakkoil
moitusta ja irtisanomista kaksi vuotta sen jälkeen, kun työntekijä on 
saavuttanut asianomaisen eläkejärjestelmän mukaisen eläkeiän, ellei 
työsuhteen jatkumisesta tämän määräajan jälkeen ole erityisesti 
sovittu. 

Pöytäkirjamer'kintä: Jos viranhaltijain eroa
misikäkysymys ratkaistaan sopimuskauden aikana uuden 
virkasäännön mukaan tuntipaikkaisten työntekijäin työ
ehtosopimuksen 2 §:n 2 kohdan 4. kappaleen määräyk
sistä poikkeavasti, sovelletaan työntekijöihin nähden 
samoja uusia määräyksiä virka säännön ko. määräysten 
vOimaantuloajankohdasta lukien. 

3. Jos työntekijälle on myönnetty KVTEL:n mukaan määräaikainen työ
kyvyttömyyseläke , on kaupunki, mikäli tällaisen työntekijän työkyky 
palautuu, velvollinen järjestämään hänelle hänen ammattitaitoaan ja 
työkykyään vastaavaa työtä. 

4. Jos työntekijä katsoo tulleensa erotetuksi ilman pätevää syytä, on 
hänellä oikeus pääluottamusmiehen välityksellä saattaa asia asian-
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omaisen laitoksen tai viraston päällikön tutkittavaksi. Jos työstä erot
taminen raukeaa, saa työntekijä täyden palkan siltä ajalta, minkä hän 
on ollut estettynä olemasta työssä. 

3 §. Yhteisjärjestön kuuleminen. 

Tämän sopimuksen allekirjoittaneelle yhteisjärjestölle on va
rattava tilaisuus neuvotteluihin ennen lopullisen päätöksen tekemistä 
työehtosopimuksen alaisia työntekijöitä koskevissa asioissa, joilla 
on yleisempää merkitystä. 

4 §. Työaika. 

1. Säännöllinen työaika on, ellei ole kysymys työaikalain 6 §:n alai
sista töistä tai tässä pykälässä jäljempänä toisin määrätä, enintään 
8 tuntia vuorokaudessa ja 40 tuntia viikossa. 

Työviikon lasketaan alkavan maanantaina säännöllisen työajan 
alkamisajankohtana • 

2. Viikoittainen säännöllinen työaika voidaan edellä 1. kohdassa mai
nittua vuorokautisen työajan enimmäismäärää noudattaen järjestää 
myös siten, että se on keskimäärin 40 tuntia edellyttäen, 

a) että työtä varten on ennakolta laadittu ja asianmukaisella 
tavalla tiedoksi annettu työtuntijärjestelmä , jonka mukaan 
viikoittainen säännöllinen työaika tasoittuu sanottuun kes
kimäärään 

- päivät yössä ja kaksivuorotyössä enintään kolmen viikon 
pituisena ajanjaksona, 

- keskeytyvässä kolmivuorotyössä enintään kuuden viikon 
pituisena ajanjaksona, 

- keskeytymättömässä vuorot yössä enintään yhden vuoden 
pituisena ajanjaksona, 

b) ettei viikoittainen säännöllinen työaika yhtenäkään tasoittu
misajanjakson viikkona nouse 

- päivät yössä , kaksivuorotyössä tahi keskeytyvässä kolmi
vuorotyössä 45 tuntia suuremmaksi tai, milloin siitä on 
työehtosopimuksen allekirjoittaj ien kesken sovittu, 48 
tuntia suuremmaksi, eikä 

- keskeytymättömässä kolmivuorotyössä 48 tuntia suurem
maksi. 

p ö Y t ä k i r j a m e r k i n t ä: Se ajanjakso, jona työ
tuntijärjestelmän mukainen säännöllinen viikoittainen 
työaika tasoittuu keskimäärin 40 tunniksi, on kuitenkin 
myös päivät yössä ja kaksivuorotyössä kuusi viikkoa, 
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milloin keskimääräistä työaikaa sovitaan käytettäväksi 
sunnuntai-, pyhä- ja juhlapäivien väliin jäävien yksit
täisten työpäivien työajan teettämiseksi jakson muina 
vapaapäivinä . Näissä tapauksissa on viikoittaisen sään
nöllisen työajan enimmäismäärä myös päivät yössä , kak
sivuorotyössä ja keskeytyvässä kolmivuorotyössä 48 
tuntia. 

3. Vuorokautinen säännöllinen työaika voidaan pidentää enintään yh
deksäksi tunniksi edellyttäen, että viikoittainen säännöllinen työaika 
tasoittuu enintään neljän viikon pituisena ajanjaksona keskimäärin 40 
tunniksi ja että tällaisesta työaikajärjestelystä on sovittu ao. työ
maan luottamusmiehen kanssa viimeistään edellisenä työssäolopäivänä . 

4. Työssä, jossa sovelletaan työaikalain 6 §:n säännöksiä, on sään
nöllinen työaika kolmen viikon pituisena ajanjaksona, ennakolta hy
vissä ajoin laadittavan ja asianmukaisella tavalla tiedoksi annettavan 
työtuntijärjestelmän mukaisesti, 120 tuntia tai kahden viikon pituise
na ajanjaksona 80 tuntia. Tällaisessa työssä voidaan työaikalain 
6 §:n 2 momentissa mainituin edellytyksin työaika järjestää myös si
ten, että se kahden toisiaan seuraavan jakson aikana on keskimäärin 
120 tuntia kolmen viikon pituisena ajanjaksona tai keskimäärin 80 tun
tia kahden viikon pituisena ajanjaksona edellyttäen, 

- että työtä varten on ennakolta hyvissä ajoin laadittu ja 
asianmukaisella tavalla tiedoksi annettu työtuntijärjestelmä 
vähintään ajaksi, jonka mukaan säännöllinen työaika kahden 
toisiaan seuraavan kolmen tai kahden viikon pituisena ajan
jaksona tasoittuu sanottuihin keskimääriin , ja 

- ettei säännöllinen työaika kumpanakaan toisiaan seuraavista 
kolmen viikon ajanjaksoista ylitä 126 tuntia tai kumpaisena
kaan toisiaan seuraavista kahden viikon ajanjaksoista 84 
tuntia. 

5. Työaikalain 6 § :ssä tarkoitetuissa töissä ja laitoksissa saadaan, 
jos työvuorojen tarkoituksenmukainen järjestely tai työajan tehokas 
hyväksikäyttö sitä edellyttää, edellä 4. kohdassa sanotusta poiketen 
työaika järjestää ennakolta hyvissä ajoin laadittavan ja asianmukai
sella tavalla tiedoksi annettavan työtuntijärjestelmän mukaisesti myös 
siten, että se keskimäärin on 120 tuntia kolmen viikon pituisena ajan
jaksona tai keskimäärin 80 tuntia kahden viikon pituisena ajanjaksona 
useammankin kuin kahden peräkkäisen kahden tai kolmen viikon pitui
sen ajanjakson puitteissa. Tällainen tasoittumisajanjakso ei kuitenkaan 
saa muodostua pitemmäksi kuin mihin on perusteltua aihetta, eikä mis
sään tapauksessa yhdeksää viikkoa pitemmäksi eikä säännöllinen työ
aika saa missään kolmen viikon jaksossa ylittää 136 tuntia eikä mis
sään kahden viikon jaksossa 92 tuntia. 

6. Työt aloitetaan päivät yössä yleensä klo 7.00 ja lopetetaan klo 
16.00. Mikäli työn laatu tai muut pätevät syyt niin vaativat, voidaan 
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työn alkamis- ja päättymisaika määrätä tilapäisesti toisinkin edellyt
täen, että asiasta on neuvoteltu ao. pääluottamusmiehen kanssa vii
meistään edellisen päivän aamupäivän kuluessa. Työn alkamis- ja 
päättymisajan siirtoa ei katsota tilapäiseksi, jos se jatkuu yli viikon, 
jolloin siirrosta on neuvoteltava työehtosopimuksen allekirjoittajien 
kesken. Tämä neuvotteluvelvollisuus ei kuitenkaan koske tapauksia, 
joissa työt järjestetään vähintään kolme vuorokautta kestäväksi vuo
rotyöksi. Tällaisen vuorot yön alkamisesta on ilmoitettava työntekijöil
le viimeistään edellisenä päivänä. 

7. Lepo- ja ruokalluaika on yleensä ykSi tunti, mikäli "mahdollista 
klo 11.00 - 12.00. Lisäksi pidetään aamu- ja iltapäivisin yksi työ
aikaan kuuluva 15 minuutin pituinen kahvitauko, johon sisältyvät mm. 
matkoihin kuluvat ajat. Milloin työ on järjestetty säännöllisesti vaih
tuviin seitsemää tuntia pitempiin vuoroihin, sekä myös työaika lain 
6 § :ssä tarkoitetuissa töissä, annetaan työntekijöille vähintään puoli 
tuntia kestävä lepo- ja ruokalluaika, jota ei lueta työaikaan, tai mil
loin työntekijä ei voi välttämättömästä työtehtävästä johtuvan esteen 
vuoksi pitää työvuoroluettelon mukaista lepotaukoaan , tilaisuus ate
rio ida työn aikana. 

8. Ylityössä , mikäli ylityö kestää vähintään kaksi tuntia, järjestetään 
työntekijöille sopivin väliajoin ja työn siitä kärsimättä enintään 15 mi
nuutin pituinen työaikaan luettava kahvitauko. 

P ö y t ä k 1r j a m e r k i n t ä 1: Työaikaa järjestet
täessä annetaan työviikon aikana, mikäli mahdollista, 
viikkolepopäivän lisäksi toinenkin vapaapäivä, joka 
sijoitetaan mahdollisuuksien mukaan kiinteästi varsi
naisen vl1kkolepopähräl'l yhteyteen ja on lähinnä lauan
tai. Kuitenkin sellaisella viikolla, jolle sattuu arkipy
hä tms. juhlapäivä, ovat yleensä kaikki arkipäivät työ
päiviä. Pääsiäislauantai, juhannusaatto ja jouluaatto 
ovat kuitenkin vapaapäiviä , milloin se asianomaisen 
viraston tai laitoksen toiminnan luonteen huomioon ot
taen on mahdollista. Niissä tapauksissa, joissa ei 
voida noudattaa vl1sipäiväistä työviikkoa, annetaan 
kuitenkin yhdeksää viikkoa kohden vähintään 18 vapaa
päivää • 

P ö Y t ä k i r j a m e r k i n t ä 2: Tämän pykälän 2. 
kohdassa tarkoitettua keskimääräistä viikkotyöaikaa ja 
3. kohdassa tarkoitettua päivittäisen työajan pidentä
mistä käytettäessä ei, jos se on mahdollista, vl1koit
taisen säännöllisen työajan tasaamiseksi tarvittavaa 
lyhennystä anneta täyttä työpäivää lyhyemmissä erissä. 

P ö y t ä k i r j a m e r k i n t ä 3: Tämän pykälän 4. 
ja 5. kohdassa tarkoitettuja työaikajärjestelyjä sovelle-
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taan vain liikennelaitoksessa ja vain sellaisiin työnte
kijöihin. joiden työaika tähänkin asti on järjestetty 
työaikalain 6 §:n 1 momentin 1. kohdan mukaisesti. 
Työaikalain 6 §:n 1 momentin 5. kohtaa ei yleensä so
velleta siinä mainittujen laitosten rakennustöissä eikä 
niiden kone- ja korjauspajoissa työskentelevään työn
tekijään. Työlaitoksen kone- tai korjauspajaa ei kui
tenkaan yleensä katsota edellä tarkoitetuksi pajaksi. 

P ö y t ä k i r j a m e r k i n t ä 4: Tämän pykälän 4. 
ja 5. kohdassa tarkoitettuja työaikajärjestelyjä käytet
täessä pidetään työpäivän ja työvuoron yhtäjaksoisuut
ta lepotauosta aiheutuvin pOikkeukSin yleisesti tavoi
teltavana käytäntönä, paitsi niissä töissä, joiden koh
dalla on erityistä syytä järjestää toisin. Työvuoroluet
teloon merkitään työvuoro säännönmukaisesti enintään 
10 tunnin pituiseksi,. jolleivät viraston tai laitoksen 
toiminnan kannalta välttämättömät lyhytaikaiset poik
keukset muuta aiheuta. 

Pöytäkir;amerkintä 5: Vuorot yössä tulee 
vuorojen säännöllisesti vaihtua ja joka viikko muuttua. 
Kuitenkin saadaan liikennelaitoksessa sekä katujen ja 
yleisten teiden puhtaanapitotöissä säännöllinen työaika 
vuorot yössä järjestää myös siten, ettei vuorojen tarvit
se säännöllisesti vaihtua, vaikka niiden onkin ennakol
ta sovituin ajanjaksoin muututtava. Edellytyksenä täl
laiselle järjestelylle on, että tällaiseen työaikajärjes
telyyn liittyvistä muista ehdoista on paikallisesti 
sovittu. 

Pöytäkirjamerkintä 6: Tilapäisesti poik
keukselliseen aikaan suoritetusta työstä, mikäli järjes
tely koskee kuutta vuorokautta lyhyempää aikaa, eikä 
työ ole ylityötä eikä vuorot yötä , maksetaan 20 % :lla 
korotettu palkka. 

5 §. Aikatyön palkkaus. 

1. Aikatyössä maksetaan eri ammateissa ja töissä tähän sopimukseen 
liittyvän palkkahinnoittelun mukainen aikapalkka • Vähintään kolme kuu
kautta kaupungin palveluksessa olleelle työntekijälle sekä sellaiselle 
työntekijälle. joka työn kausiluonteisuudesta johtuen on työssä vain 
osan vuotta, sen jälkeen, kun työntekijä on ollut tällaisessa työssä 
yhteensä 15 kuukautta, maksetaan kuitenkin aikatyöstä vähimmäis
palkka. joka 12 % :lla ylittää perustuntipalkan, edellyttäen, ettei hän 
työehtosoplmuksen mukaisen tai palkkahinnoittelussa mainitun muun 
lisän kuin vuorotyölisän, aikaisen työn lisän ja aputyöntekijän urok
kalisän maksamisen johdosta muutoinkin saa vähintään tämän suuruis-
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ta ansiota. Kaupungin ulkopuolella sijaitsevalla paikkakunnalla töihin 
otettujen työntekijöiden osalta noudatetaan paikkakuntien kalleusluo
kitusta siten, että Helsingin kaupunkia varten vahvistettuja aikatyön 
palkkaperusteita alennetaan 4 % :lla kutakin kalleusluokkaa kohden. 

Niissä ammateissa, joita palkkahinnoittelussa ei ole mainittu, 
maksetaan vastaavissa tai niihin verrattavissa ammateissa yksityisil
lä aloilla kulloinkin voimassa olevien sopimusten mukainen palkka. 
Mikäli niissä tapahtuu muutoksia tämän sopimuksen voimassaoloaikana, 
otetaan muutetut palkat käyttöön kaupungin töissä niiden voimaantu
loa ensiksi seuraavan palkkakauden alusta. 

2. Jos muu työntekijä kuin sukeltaja siirretään johonkin ammattialaan
sa kuulumattomaan, halvempipaikkaiseen työhön, maksetaan hänelle 
aikatyössä omaa ammattiaan vastaava palkka kuluvan ja sitä seuraa
van palkkakauden ajalta, mikäli tilapäisten siirtojen osalta eI ole 
toisin sovittu. Jos työntekijä siirretään omaa ammattiaan korkeampi
paIkkaiseen työhön, maksetaan hänelle heti tähän työhön kuuluva 
palkka. 

Työntekijä, joka määrätään tilapäisesti kuitenkin vähintään 
kahden päivän ajaksi hoitamaan muuhun kuin lakkauttamismenettelyn 
alaiseen virkaan tunnusomaisesti kuuluvia tehtäviä, saa tältä ajalta 
virasta maksettavan peruspalkan, mikäli se on suurempi kuin työn
tekijän oma palkka. Tässä tapauksessa on vir9nhoidon jatkuessa yli 
1 kuukauden annettava virkamääräys • 

3. Mikäli työntekijän tehtäviin kuuluu useampien eri tavoin palkattu
jen töiden suorittaminen aikapalkaIla , eikä työntekijä joudu pitkäksi 
ajaksi tekemään samda, määrätynpaIkkaista työtä, maksetaan hänelle 
palkka, joka suunnilleen on hänen suorittamiinsa töihin kuuluvien 
palkkOjen painotettu keskiarvo. 

4. Milloin aikatyötä tekevä työntekijä sateen, pakkasen tai muun 
luonnonesteen aiheuttaman töiden keskeytyksen vuoksi ei voi tehdä 
työtään, on hänelle täksi ajaksi pyrittävä järjest1imään muuta työtä. 

6 §. Urakka- ja muu suorituspaikkainen työ. 

1. Työt on pyrittävä järjestämään urakkatyönä , mikäli työn laatu· sen 
sallii ja se on teknillisesti mahdollista. 

2 .. Urakkatöissä on hinnoittelun oltava sellainen, että työntekijän 
urakka-ansio nousee normaalilla urakkatyövauhdUla 30 % perustunti
palkkoja korkeammaksi ja kasvaa työn suoritusta ja työtehon lisään
tymistä. vastaavassa suhteessa. Urakkatyössä ei ansio saa olla alem
pi kuin aikapalkan mukaan laskettu ansio. 

3. Mikäli niissä yksityisten työnantajajärjestöjen ja asianomaisten 
ammatillisten järjestöjen välisissä urakkahinnoitteluissa , joita nouda
tetaan soveltuvilta osilta Helsingin kaupungin töissä, tapahtuu muu-



74 

toksia tämän sopimuksen voimassaoloaikana, otetaan muutetut hinnoit
telut käyttöön kaupungin töissä muutoksen voimaantuloa ensiksi seu
raavan palkkakauden alusta. Samalla tavoin menetellään silloin, kun 
kaupungin rakennusviraston ja satamalaitoksen satamarakennusosaston 
töissä käytetään yksityisalojen hinnoittelujen puuttuessa valtiolla 
voimassa olevia hinnoitteluja . 

4. Käytettäessä Helsingin kaupungissa noudatettavia urakkatyön hin
noitteluja kaupungin ulkopuolella sijaitsevalla paikkakunnalla töihin 
otettujen työntekijäin suorittamissa urakkatöissä , noudatetaan paikka
kuntien kalleusluokitusta siten, että edellä mainittuja hinnoitteluja 
alennetaan 4 % :11a kutakin kalleusluokkaa kohden. 

5. Työn suorittamisesta urakaIla on sovittava ennen työn alkamista. 
Hinnoittelusta sovitaan joko kirjallisesti tai suullisesti etukäteen. 
Poikkeustapauksessa voidaan hinnoittelusta sopia työn alkamisen jäl
keen, kuitenkin yleensä viimeistään yhden kolmasosan työstä tultua 
suoritetuksi. Mikäli hinnoittelu todetaan työn alettua virheelliseksi, 
voidaan se työn kestäessä muuttaa joko korottamalla tai alentamalla 
sitä. 

6. Jos yhtäjaksoiseksi tarkoitettua urakkatyötä suorittava työntekijä 
joutuu odottamaan työoineita tai muista hänestä itsestään riippumatto
mista syistä olemaan työttömänä, on hänelle sinä aikana järjestettä
vä muuta hänen ammattiaan vastaavaa urakka- tai aikatyötä . Tästä 
työstä, mikäli se on aikatyötä , maksetaan hänelle omassa ammatis
saan hänen urakka-ansiotaan vastaava palkka, joka maksetaan myös 
urakan yhteydessä tai sen aikana tehdystä aikatyöstä • Siinäkin ta
pauksessa, että muuta työtä ei voida järjestää, maksetaan odotus
ajalta urakassa saadun keskituntiansion mukainen palkka. Jos työn 
keskeytys kestää enemmän kuin 3 päivää, voidaan urakkasopimus 
jommankumman vaatimuksesta purkaa. Täksi 3 päivän ajaksi on jär
jestettävä muuta työtä tai maksettava odotusajan palkka. 

Kun urakkasopimus on purettu ja uusi työkunta joutuu työtä 
jatkamaan, sovitaan urakkahinnasta erikseen. 

Sateen, pakkasen tai muun luonnonesteen aiheuttamasta kes
keytyksestä ei makseta odotusajan palkkaa. 

7. Työntekijöillä tai heidän luottamusmiehillään on oikeus olla läsnä 
niissä tilaisuuksissa, joissa mitataan, punnitaan tai muuten lasketaan 
palkanmaksun perusteena oleva urakkatyön tulos, ja tässä tilaisuu
dessa tutustua sitä koskeviin asiakirjoihin. Pääluottamusmiehellä on 
lisäksi oikeus, milloin palkkalaskelman oikeellisuuden suhteen syn
tyy epäilyksiä, saada tarpeelliset asiakirjat myöhemmin tarkastetta
vakseen. 

8. Urakka- tai muun suorituspaikkaisen työn jatkuessa palkkakaudes
ta toiseen, lasketaan palkka suhteessa työn kokonaishintaan, mikäli 
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se on teknillisesti mahdollista. Muussa tapauksessa lasketaan palkka 
työhön käytetyn tuntimäärän ja vastaavassa työssä sovitun perustunti
palkan mukaan. Mahdollinen ylijäämä urakkahinnasta maksetaan, mi
käli mahdollista vähintään kerran kuukaudessa ja viimeinen erä työn 
valmistuttua, jolloin myös tarkistus on toimitettava. 

9. Milloin töitä ei voida suorittaa urakalla, on mahdollisuuksien mu
kaan pyrittävä käyttämään muita suorituspalkkausmuotoja noudattaen 
soveltuvin osin edellä olevia urakkatyötä koskevia määräyksiä. 

7 §. Ylityö ja sunnuntait yö. 

1. Ylityö lasketaan muutoin lain mukaan paitsi, että vuorokausi las
ketaan alkavaksi työajan säännöllisenä alkamisaikana, siis yleensä 
klo 7.00. Sellaisesta viikoittaisesta ylityöstä , joka ylittää työvuoro
järjestelmän mukaisen säännöllisen viikoittaisen työajan, mutta ei 
ylitä säännöllistä vuorokautista työaikaa, eikä kysymys ole työaika
lain 6 §:n mukaisesta työaikajärjestelystä , maksetaan vHdeltä ensim
mäiseltä ylityötunnilta 50 % :lla ja sen jälkeen 100 % :lla korotettu 
palkka. 

2. Ylityö on, mikäli mahdollista, järjestettävä niin, että se liittyy 
välittömästi säännölliseen työaikaan . Yl1työstä, joka on vuorokau-
tista ylityötä ja jota tehdään sen jälkeen, kun säännöllisen työajan 
päättymisestä on kulunut vähintään 2 tuntia, suoritetaan 100 % :lla 
korotettu palkka. Työntekijälle, joka kutsutaan ylityöhön , joka aloi
tetaan vähintään 2 tuntia jälkeen säännöllisen työajan päättymisen, 
suoritetaan korvauksena työmatkaan käytetystä ajasta yhden tunnin 
palkka 100 % :lla korotettuna riippumatta siitä, onko edellinen päivä 
ollut työpäivä ja onko työmatka tapahtunut arkipäivänä vai sunnuntaina. 
Korvausta työmatkaan käytetystä ajasta ei kuitenkaan makseta, mikäli 
kuljetus on työnantajan toimesta järjestetty tai mikäli työntekijä asuu 
työn suorituspaikan välittömässä läheisyydessä. 

Milloin ylityö tai hätätyö alkaa tai päättyy sellaisena aikana, 
ettei työntekijällä ole mahdollisuutta käyttää yleisiä kulkuneuvoja, 
järjestää työnantaja työhön- tai kotiinkuljetuksen tai korvaa todelli
set matkakulut, jos sitä työmatkan pituuden huomioon ottaen on pidet
tävä kohtuullisena. 

3. Jos urakkatyönä tehtyä työtä vaaditaan tehtäväksi ylityönä , on 
ylityöstä urakkahinnan lisäksi maksettava ylityökorvaus ko. työstä 
urakkahinnan mukaan määräytyvän tuntipalkan mukaisesti. 

4. Sunnuntai- ja juhlapäivinä tehdystä muusta kuin periodi- ja vuoro
työstä , riippumatta vlikkotuntien lukumäärästä, maksetaan 

- 100 % :lla korotettu palkka, jos ao. päivältä maksetaan jäl
jempänä 8. kohdassa tarkoitettu arkipyhäkorvaus , 
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- muulloin 200 % :lla korotettu palkka. Sunnuntai- ja juhlapäi
vän ajaksi katsotaan aika klo 00.00 - 24 .00. Vuoro- ja 
periodityötä tekevälle työntekijälle maksetaan sunnuntait yö
korvaus muutoin lain mukaan paitsi, että sunnuntai- ja juh
lapäivien lasketaan alkavan niitä edeltävänä päivänä klo 
18.00. 

5. Työntekijälle, jonka työaika on järjestetty tämän sopimuksen 4 §:n 
4. tai 5. kohdan mukaisesti, suoritetaan ylityöstä erillisenä raha
korvauksena 

a) 50 % :lla korotettu tuntipalkka kutakin ylityötuntia kohden 
siltä osin kuin työaikajakson aikana tehtyjen säännöllisen 
työajan enimmäismäärän tai työtuntijärjestelmän mukaisen 
säännöllisen työajan ylittävien tuntien kokonaismäärä ei 
ylitä 18 tuntia kolmen viikon tai 12 tuntia kahden viikon 
jaksossa ja 

b) 100 % :lla korotettu tuntipalkka kultakin seuraavalta ylityö-
tunnUta • 

6. Jos työ ei ole jatkunut koko 4 §:n 4 . tai 5. kohdassa tarkoitettua 
kahden tai kolmen viikon ajanjaksoa sen johdosta, että työntekijä on 
tullut työhön kesken jakson tai että hänen työnsä on jakson aikana 
vuosUoman, sairauden tai muun hyväksyttävän syyn vuoksi keskeyty
nyt tai työsuhde päättynyt ja keskimääräinen työaika työhön käytettyi
nä jakson vuorokausina on ollut pitempi kuin kahdeksan tuntia, on 
työntekijälle suoritettava ylityöstä rahakorvauksena kutakin mainitun
laisen vuorokauden kahta ensimmäistä 8 tunnin työajan ylittävää yli
työtuntia kohden 50 % :lla korotettu tuntipalkka ja 100 % :lla korotettu 
tuntipalkka kultakin seuraavalta ylityötunnilta . 

7. Jos säännöllinen työaika on järjestetty tämän sopimuksen 4 §:n 4. 
tai 5. kohdan nojalla useampia kahden tai kolmen viikon työaikajak
soja käsittäväksi tasoittumisajanjaksoksi ja jokin näistä työaikajak
soista on keskeytynyt edellä 6. kohdassa mainitusta syystä ja tasoit
tumisajanjakson muina työaikajaksoina tehdyn säännöllisen työajan 
keskimäärä ylittää 80 tuntia kutakin kahden tai 120 tuntia kutakin 
kolmen viikon työaikajaksoa kohden, on sanotun keskimäärän ylittä
vUtä työtunneilta suoritettava ylityökorvaus edellä 5. kohdassa mai
nitun perusteen mukaisesti. 

8. Kaupungin palveluksessa keskeytymättä vähintään 6 kuukautta ol
leille työntekijöille, sekä työntekijöille, joiden työsuhde on tarkoi
tettu ympärivuotiseksi , maksetaan kahdeksalta tunnilta viimeksi las
ketun säännöllisen työajan ke'skituntiansion mukainen korvaus pitkä
perjantaUta, vapunpäivältä sekä molemmilta joulupäivUtä, mikäli ao. 
päivä olisi muutoin työntekijäin työpäivä, sekä samansuuruinen kor
vaus juhannus päivältä ja muulle viikonpäivälle kuin lauantaille tai 
sunnuntaille sattuvalta jouluaatolta ilman sanottua edellytystä. Tämä 
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arkipyhäkorvaus maksetaan kaksi- tai kolmivuorotyöntekijöille sekä 
keskimääräistä v11sipäiväistä työv11kkoa tekeville työntekijö1lle varsi
naisen palkkauksen lisäksi. 

Sairauslomalla oleville työntekijöille maksetaan sairausaikaan 
sattuvilta em. arkipyhiltä sairausloman päiväpalkka , joka lasketaan 
vähentämättömänä myös sHnä tapauksessa, ettei työntekijä ole oi
keutettu saamaan sairausavustuksena täyttä palkkaa. 

Pöyt ä k ir j a m er k i n t ä: Arkipyhäkorvausta ei 
suoriteta, jos työntekijällä ei ole oikeutta palkkaan 
ko. arkipyhää edeltäväitä eikä sen jälkeiseltä lähim
mältä työpäiväitä • Mikäli työntekijän päivittäinen työ
aika on lyhyempi kuin 8 tuntia, maksetaan arkipyhä
korvaus päivittäisen säännöllisen työajan mukaan. 

8 §. Päivystys. 

1. Jos työntekijän on sopimuksen mukaan oleskeltava asunnossaan, 
josta hänet voidaan tarvittaessa kutsua työhön, on hänelle tällaises
ta varallaoloajasta suoritettava laissa säädetty korvaus. 

2. Kaupunki on, tarpeen vaatiessa yhteiSjärjestön kanssa sHtä sovit- . 
tuaan, oikeutettu järjestämään myös sellaista päivystystä, jonka ai
kana työntekijä voi asianomaisen lauta- tai johtokunnan päättämissä 
puitteissa vapaasti valita olinpaikkansa , mutta on velvollinen ilmoit
tamaan työnantajalleen, missä hän on tavattavissa. Työntekijälle on 
suoritettava enintään yhdestä vHdenneksestä tällaista varallaoloaikaa 
hänen perustuntipalkkansa ja mahdollisen hyvänmiehenlisänsä mukaan 
laskettu korvaus. 

9 §. Oppilaat ja ammattimiehen apulaiset. Ammatti-
vuodet. 

1. Oppilaalla tässä sopimuksessa tarkoitetaan työntekijää, johon so
velletaan oppisopimuslakia . Oppiajan pituuden suhteen noudatetaan 
kauppa- ja teollisuusministeriön antamia määräyksiä oppiajoista eri 
ammateissa. Kaupunki järjestää mahdollisuuksien mukaan oppilaille 
tietopuolista koulutusta Helsingin yleisissä ammattikouluissa oppiso
pimuksen tekemisen jälkeen. 

2. Oppilaalle maksetaan tähän sopimukseen liittyvän palkkahinnoitte
lun mukainen palkka. Palkkauksessa luetaan oppilaalle hyväksi 3-vuo
tisen ammattikoulun samaa oppialaa vastaavan tutkinnon nojalla 2 
vuotta sekä 2-vuotisen ammattikoulun tutkinnon perusteella vastaavas
ti 1 vuosi. 

Palkkauksessa luetaan oppilasajaksi myös sairausaika , mikäli 
se ei ole pitempi kuin se sairausaika , jolta oppilas on oikeutettu 
täyteen palkkaan. 
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3. Opin suorittanut ammattityössä työskentelevä työntekijä saa nuo
remman ammattimiehen palkan. Samoin ammattimiehen apulaisena am
mattityössä neljä vuotta ollut ammattityössä työskentelevä työntekijä 
saa nuoremman ammattimiehen palkan. Kolme vuotta nuorempana ammat
timiehenä työskennellyt työntekijä saa vanhemman ammattimiehen pal
kan. 

Laskettaessa palvelusaikaa ammattimiehen apulaisena tai nuo
rempana ammattimiehenä otetaan huomioon aikaisempi kokemus muualla 
samanlaisessa työssä lyhentämättömänä. 

4. LUkennelaitoksen rataosastolla ja satamalaitoksen satamarakennus
osastolla yhden vuoden ratatyöntekijän apulaisena työskennellyt saa 
nuoremman ratatyöntekijän palkan sekä yhden vuoden nuorempana ra
tatyöntekijänä työskennellyt vanhemman ratatyöntekijän palkan. Lii
kennelaitoksen vaunujen pesu- ja korjaustyössä kuusi vuotta ollut 
työntekijä saa vähemmän vaativassa auto- ja raitiovaunuhuoltotyön
tekijän työssä maksettavan palkan. 

10 §. Palkanmaksu. 

1. Palkka maksetaan joka toinen viikko. 

2. Työntekijän sairausloman ajalta tuleva sairausavustus maksetaan 
samalla tavoin kuin varsinainen työpaIkka, sen jälkeen kun yksi viik
ko on kulunut siitä, jolloin työntekijä on jättänyt hyväksyttävän lää
kärintodistuksen työnjohdolle • 

3. Palkanmaksu tapahtuu työaikana. Jos palkanmaksuaika sattuu pyhä
päiväksi tai sen aatoksi, maksetaan palkat mikäli mahdollista aatto
päivää edeltävänä arkipäivänä . 

4. Omaa autoa ajavien autonkuljettajien (ns. lista-autonkuljettajien) 
palkat voidaan maksaa pankkiin. 

11 §. Työt etäisillä työpaikoilla. 

1. Kaupunki järjestää mahdollisuuksien mukaan työntekijäin kuljetuk
set suojatuilla kulkuneuvoilla työnjohdon, työntekijäin luottamusmies
ten ja ao. autonkuljettajien sopimista kokoontumispaikoista niille ti
lapäisluonteisille työmailie , jotka ovat liikennelaitoksen ensimmäisen 
vyöhykerajan ulkopuolella. Mikäli tällaista kuljetusta ei kaupungin 
toimesta järjestetä, korvataan työntekijälle halvimman linjayhteyden 
mukaiset todelliset matkakustannukset vähennettynä 50 pennillä mat
kaa kohden. Mikäli työmaan on ilmoitettu jatkuvan asianomaisen työn
tekijän osalta vähintään 1 viikon, lasketaan matkakustannus liikenne
laitoksen sarjalipun hinnan perusteella kertamaksun asemesta. 

2. Milloin työ suoritetaan saarissa, joihin työntekijät on kuljetettava 
laivoilla, lasketaan työaika alkavaksi lähdöstä kaupungin rannasta ja 
päättyväksi kaupungin rantaan. 
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3. Milloin työ suoritetaan paikassa, jossa työntekijällä ei ole tilai
suutta lämpimän aterian nauttimiseen ja jossa työntekijällä normaalia 
kulkutletä käyttäen on ruokailupaikalle matkaa enemmän kuin 600 m, 
maksetaan hänelle eväsrahana 3,31 markkaa päivässä edellyttäen, 
ettei työntekijäin kuljetusta ruokailupaikalle ole kaupungin toimesta 
järjestetty. Eväsrahaa ei suoriteta sellaisilta päiviltä, jolloin työajan 
lyhyyden takia varsinaista ruokailuaikaa ei ole. 

4. Milloin työ suoritetaan vieraalla paikkakunnalla, korvataan työn
tekijälle tästä koituvat kustannukset seuraavasti: 

a) Kaikki tarpeelliset matkakustannukset ja päivärahat kaupungin 
matkustussäännön mukaan. 

b) Matkustamiseen käytetyltä ajalta maksetaan työntekijälle 
korvaus siltä osalta kuin matkustaminen on tapahtunut hänen 
säännöllisenä työaikanaan , keskituntiansion mukaan, lasket
tuna tämän matkan aikana suoritetusta säännölliseen työaikaan 
kuuluvasta työstä. 

5. Jos työntekijä kaupungin työssä joutuu asianomaisen luvan siihen 
saatuaan käyttämään omaa kulkuneuvoa , maksetaan siitä kulloinkin 
voimassa olevan taksan mukainen korvaus tai ellei sellaista ole, koh
tuullinen korvaus erikseen tehtävän sopimuksen mukaan. 

12 §. Työntekijäin erinäiset etuudet ja muita sopi-
musmääräyksiä. 

1. Vuosilomasta on voimassa, mitä työntekijäin vuosilomasta annetus
sa laissa ja kaupungin työntekijäin vuosilomasäännössä on määrätty. 
Tapaturmakorvaukset , sairaus- ja hautausavustukset sekä eläkkeet 
myönnetään työntekijöille voimassa olevien lakien ja kaupunginval
tuuston päätösten mukaisesti. 

2. Kaupungin toimesta annetaan työntekijäin käyttöön 

- suoja pukuja ja työrukkasia sellaisissa töissä, joissa vaat
teiden ja käsineiden kuluminen ja likaantuminen on tavallis
ta suurempi, 

- vedenpitäviä jalkineita ja käsineitä vetisissä ja erittäin li
kaisissa töissä, 

- sadetakkeja ja -pukuja, milloin työ tehdään sateessa, 

- lämmittävä suojavaatetus , johon tarvittaessa kuuluvat myös 
huopajalkineet, pakkassään 'aikana siinä tapauksessa, että 
työskentelytilaan ei ole järjestetty tyydyttävää lämmitystä, 
seuraaville työntekijöille: 
kaivinkoneiden, tiehöylien, traktorien, dumperien, nosturien 
sekä auraus- ja puhdistuskoneiden käyttäjät ja muut niissä 



80 

työskentelevät, sekä paalujunttauskoneiden kqyttäjät ja su
keltajain merkinantomiehet, 

- turkkeja ja huopajalkineita poikkeuksellisen kylmien olosuh
teiden vallitessa kiinteistöviraston, satamarakennusosaston 
sekä rakennusviraston kairausmiehille ja mittausmiehille se
kä liikennelaitoksen ilmajohtoasentajille ja kiertäville portti
vahdeille. 

Suojavaatetusta annettaessa on yleensä pyrittävä seuraamaan 
entistä käytäntöä. 

Edellä tarkoitetut kaupungilta saamansa varusteet työntekijät 
ovat velvolliset luovuttamaan iltaisin takaisin työmaalle, eikä niitä 
saa ottaa yksityiskäyttöön • 

3. Omia työkalujaan käyttämään joutuville työntekijöille suoritetaan 
siitä korvaus, jonka suuruus määräytyy yksityisten työnantaja- ja 
työntekijäjärjestöjen välisten sopimusten mukaisesti. Mikäli niissä 
tapahtuu muutoksia tämän sopimuksen voimassaoloaikana, otetaan 
muutetut korvaukset käyttöön samasta ajankohdasta lukien, josta ne 
ovat tulleet voimaan yksityisillä aloilla. 

4. Työntekijöillä ennen tämän sopimuksen voimaantuloa mahdollisesti 
olleet, tässä sopimuksessa mainitsemattomat etuisuudet säilytetään 
ennallaan. 

p ö Y t ä k i r ja m e r k i n t ä: Tämän pykälän 4. koh
dassa tarkoitetaan myös niitä tämän työehtosopimuksen 
ylittäviä etuisuuksia, jotka mainitaan liikennelaitoksen 
johdon ja työntekijäin välillä 8 päivänä toukokuuta 
1952 tehdyn pöytäkirjan 3 §:n 6.-12. kohdassa ja 4 
§ :ssä. Mainitut etuisuudet perustuivat alkuaan Helsin
gin kaupungin sekä Raitiotie- ja Omnibus Oy:n välisen 
kauppakirjan 12 § :ään, ja on niiden sovellutusala työ
ehtosopimuksella laajennettu koskemaan myös uusia 
työntekijöitä. 

5. Raskaana olevaa työntekijää ei saa pitää raskaissa töissä neljän 
kuukauden aikana välittömästi ennen synnytystä. Jos kevyempi työ on 
halvemmin palkattua, maksetaan työntekijälle hänen aikaisempi palk
kansa • 

6. Jos jollakin laitoksella satunnaisen työn vähyyd~n takia on liikaa 
työvoimaa, siirretään ao. virastojen ja laitosten toimesta työntekijöitä 
sellaisille kaupungin laitoksille, joissa on työvoiman puutetta. 

7; Ne kaupunkiin työsuhteessa olevat omaa autoa ajavat autonkuljet
tajat , joille työn vähyyden vuoksi ei ole. jatkuvasti voitu järjestää 
kaupungin töitä, ovat mikäli heidät uudelleen otetaan kaupungin ajoi
hin, edelleenkin työsuhteessa kaupunkiin. 
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Työn saannissa asetetaan etusijalle ne omaa autoaan ajavat 
kuljettajat, jotka ovat työsuhteessa kaupunkiin ja näistä etusijalle ne, 
joilla on eniten palvelusvuosia kaupungin palveluksessa. 

8. Työntekijälle, joka hänelle kaupungin työssä sattuneen työtapatur
man tai siinä saadun ammattitaudin vuoksi on tullut kykenemättömäk
si entiseen työhönsä ja joka tämän vuoksi siirretään lääkärin lausun
non perusteella työ kykyään vastaavaan olennaisesti alempipaikkaiseen 
työhön, maksetaan tästä työstä hänen aikaisemman ansionsa mukainen 
palkka vähennettynä kaupungin kustantaman elinkoron täydennyskorkoa 
vastaavalla määrällä. Elinkoron täydennyskorkoa vastaava määrä las
ketaan siten, että täydennyskoroksi luetaan myös omaislisäys sekä 
kalliinajan lisästä täydennyskoron ja omaislisäyksen yhteenlaskettua 
määrää vastaava suhteellinen osa elinkorosta laskettuna. 

9. Niille kaupungin työntekijöille, jotka luottamusmiehinä joutuvat 
työaikanaan osallistumaan luottamusmiesten palkkiosäännön 2 j'a 3 
§ :ssä tarkoitettuihin kokouksiin, korvataan täten aiheutunut ansion 
menetys. 

10. Tapaturmien ja ammattitautien välttämiseksi työpaikoilla on työn-:
johdon huolehdittava turvallisuustoimenpiteistä työturvallisuuslain ja 
sen perusteella annettujen määräysten ja ohjeiden mukaisesti. Työn
tekijäin velvollisuutena on noudattaa työturvallisuudesta annettuja 
määräyksiä ja ohjeita. 

Kieltäytymistä suorittamasta sellaista työtä, johon ei ole jär
jestetty määräysten ja ohjeiden mukaisia turvalaitteita , ei ole pidet
tävä työsopimuksen vastaisena työstä kieltäytymisenä. 

13 §. Vaate- ja ruokailusuojat. 

1. Työmaalle on, ellei se ole pieni ja tilapäinen, työnantajan toimes
ta järjestettävä työntekijäin ruokailua, peseytymistä ja vaatteiden säi
lyttämistä varten tarkoitustaan vastaavat, sateen pitävät suojat, jotka 
kyiminä vuodenaikoina ja sadeilmoilla on pidettävä lämpiminä. Näitä 
suojia ei saa käyttää varastona. Siitä, onko työmaa pieni ja tilapäi
nen, päättää työnjohto neuvoteltuaan asianomaisen luottamusmiehen 
kanssa. 

Edellä tarkoitetuissa suojissa suoritetaan suursiivous kaksi 
kertaa vuodessa. Työntekijäin tulee omalta osaltaan ottaa huomioon 
järjestyksen ja siisteyden yleiset vaatimukset. 

2. Pysyväisluonteisille työmaille järjestetään, mikäli mahdollista tar
peelliset vaatteiden säilytyskaapit ja riittävä mahdollisuus lämpimän 
veden saantiin. 

Sellaisilla pysyväislllä työpaikoilla, joissa työ tapahtuu sään
nöllisin työvuoroin , on mahdollisuuksien mukaan järjestettävä ilta- ja 
yövuorotyöntekijöille lämmityskaapit lämpimän aterian säilyttämistä 
varten. 
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3. Kullekin työpaikalle on mahdollisuuksien mukaan järjestettävä tar
peelliset pesulaitteet ja puhdistusvälineet peseytymistä varten. 

M1ll0in työpaikalla on työssä sekä miehiä että nais1a ja työ 
on siksi likaista, että työntekijäin on sen päätyttyä vaihdettava vaat
teita ja peseydyttävä, on miehille ja naisille järjestettävä er1llinen 
peseytymis- ja pukeutumissuoja. 

4. Erittäin likaisissa töissä varattakoon peseytymistä varten 15 mi
nuuttia ennen työajan päättymistä. Erittäin likaiseksi työksi katsotaan 
sellainen työ, jonka jäljistä puhdistautuminen vaatii erityisen pitkän 
ajan ja tavallista perusteellisemman peseytymisen. 

14 §. Luottamusmiehet. 

1. Tämän sopimuksen allekirjoittaneella yhteisjärjestöllä on oikeus 
asettaa jokaiselle työpaikalle työpaikan työntekijöistä valittu luotta
musmies valvomaan järjestyneitten työntekijäin oikeutta ja sitä, ettei 
kummankaan sopimuspuolen taholta rikota tämän sopimuksen määräyk
siä. 

2. Yhteisjärjestöllä on niin ikään oikeus valita jokaiseen laitokseen 
sen työntekijäin keskuudesta pääluottamusmies. Pääluottamusmiehellä 
on oikeus tehtäviinsä kuuluvissa asioissa käydä työaikana laitoksen 
työpaikoilla sovittuaan sopivasta ajankohdasta oman työnjohtajansa 
kanssa. Pääluottamusmiehellä on myös oikeus työaikana käydä tästä 
sopimuksesta johtuvien asioiden järjestelyä varten eri virastoissa. 
Pääluottamusmiestä älköön erotettako tai siirrettäkö laitoksesta tai 
sellaisesta osastosta, jolla on oma pääluottamusmies, toiseen laitok
seen tai osastoon, mikäli kyseessä ei ole tilapäistyöntekijä, kesken 
hänen pääluottamusmiestoimikauttaan • Työnantajalla on kuitenkin työ
sopimuslain 31 § :ssä mainituissa tapauksissa, lukuun ottamatta sai
raustapauksia, oikeus työsopimuksen . purkamiseen. 

3. Pääluottamusmiehen valitsemisesta on kirjallisesti ilmoitettava 
palkkalautakunnalle ja ao. laitokselle sekä luottamusmiehen valitsemi
sesta ao. laitokselle. 

4. Kaupunki korvaa sen ansion, jonka luottamusmiehet menettävät toi
miessaan työajalla joko paikallisissa neuvotteluissa tai työnantajan 
toimeksiannosta muualla siten, että heidän palkkansa luottamusmiehen 
tehtävien suorittamiseen käytetyltä ajalta lasketaan sen suuruiseksi 
kuin minkä he, jos he olisivat suorittaneet varsinaista työtään, sama
na aikana olisivat todennäköisesti ansainneet tai, milloin tätä ansio
ta ei voida arvioida, muiden .vastaavana aikana samaa tai lähinnä sa
maa työtä suorittaneiden työntekijäin keskimääräisen tuntiansion suu
ruiseksi. Jos pääluottamusmies suorittaa työnantajan toimeksiantOja 
varsinaisen työajan jälkeen, maksetaan näin menetetystä ajasta yli
työkorvaus • 
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5. Luottamusmiehiä älköön toimensa vuoksi painostettako tai siirrettä
kö ilman pätevää syytä toiselle työpaikalle. 

6. Työturvallisuusmiehet ja ammattientarkastuslaissa mainitut luotta
musmiehet saadaan valita työaikana. työnantajan määräämänä ajankoh
tana siten, ettei siitä aiheudu tarpeetonta haittaa työnteolle • 

15 §. Hyvityssakot ja vahingonkorvaukset. 

1. Allekirjoittaneet sopimuspuolet eivät vastaa sellaisista r1kkomuk
sista tätä sopimusta vastaan, joita ne eivät ole itse aiheuttaneet. 

2. Voimassa olevan työehtosopimuslain edellyttämiä hyvityssakkoja 
ei mahdollisten rikkomusten sattuessa käytetä. 

16 §. Sopimuksen tulkinta ja r11taisuudet. 

Työehtosopimuksen soveltamista ja tulkintaa koskevien erimie
lisyyksien syntyessä sopivat asiasta ensisijaisesti asianomaisen lai
toksen johto ja pääluottamusmies. Elleivät nämä pääse yksimielisyy
teen, voidaan asia ottaa jommankumman osapuolen aloitteesta palkka
lautakunnan ja yhteiSjärjestön edustajien käsiteltäväksi. Riitaisuudet, 
joista ei täten päästä yksimielisyyteen, voidaan saattaa työtuomio
istuimen ratkaistavaksi. 

17 §. Työehtosopimuksen ja s11hen liittyvän palkka-
hinnoittelun voimassaolo ja irtisanominen. 

1. Tämä sopimus sekä siihen liittyvä palkkahinnOittelu tulevat voi
maan, ottaen kuitenkin huomioon allekirjoituspöytäkirjan määräykset 
palkkaperusteiden voimaantuloajankohdasta , heti niiden tultua molem
min puolin allekirjoitetuksi ja päättyvät 31 päivänä joulukuuta 1970, 
jonka jälkeen ne kuitenkin jatkuvat yhden vuoden kerrallaan, ellei 
niitä viimeistään kuukautta ennen niiden päättymiseksi määrättyä ai
kaa ole jommankumman asianomaisen puolelta irtisanottu. lrtisanomi~ 
sesta huolimatta noudatetaan sopimusmääräyksiä kuitenkin kunnes 
neuvottelujen uudesta sopimuksesta on todettu päättyneen. 

2. Joka irtisanoo sopimuksen, antakoon vastapuolelle kirjallisesti 
täydellisen muutosehdotuksen viimeistään silloin, kun sopimusta kos
kevat neuvottelut aloitetaan. Osapuolet ovat irtisanomisen tapahduttua 
velvolliset viipymättä valitsemaan jäsenet erityiseen neuvottelu kuntaan , 
jonka tulee heti ryhtyä työhön uuden sopimuksen aikaansaamiseksi. 
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Allekirjoitettu 4.4.1970 

Allekirjoituspöytäkirja työehtosopimukseen v. 1970. 

1 §. Sovittiin, että työntekijöille suoritetaan 1.1.1970 lukien aika
ja suorituspaikkaisessa työssä erillistä 40 pennin suuruista lisää kul
takin työtunnilta , ei kuitenkaan niissä poikkeustapauksissa, joissa 
työehtosopimuksen 5 §:n 1. kohdan toisessa kappaleessa tarkoitettui
hin aikapalkkoihin tai 6 §:n 3. kohdassa tarkoitettuihin urakkahintoi
hin on ao. alan työehtosopimuksessa sisällytetty vastaava korotus. 

Sovittiin, että ns. vanhan eläkejärjestelmän valinneitten ja 
sen alaisuuteen muuten kuuluvien työntekijäin eläkkeet tarkistetaan 
Kaupunkiliiton suosituksen B 4 kohdassa tarkoitetun erillissuosituksen 
mukaisesti • 

Sovittiin, että Kaupunkiliiton suosituksen D 11 kohdassa ole
va kannanilmaisu on saanut kumpaakin osapuolta tyydyttävän ratkaisun 
kaupunginvaltuuston 4.3.1970 pidetyssä kokouksessa asian n:o 39 
kohdalla tehdyllä päätöksellä. 

Pöytäkirjamerkintä: Ao. neuvottelijoiden 
-kesken on sovittu, että em. kaupunginvaltuuston pää
töksessä tarkoitetut erilliset jatkoneuvottelut pyritään 
saamaan päätökseen kolmen kuukauden kuluessa. 

Edellä tarkoitettu lisä suoritetaan vain kirjallisesta hakemuk
sesta niille työntekijöille, jotka ovat eronneet kaupungin palvelukses
ta muun syyn kuin eläkkeelle siirtymisen johdosta ennenkuin valtuus
to on hyväksynyt palkkOjen korotusta koskevan sopimuksen. 

2 §. 

1. Sovittiin, että lyhennetyn työajan tehokas käyttö hyväksytään. 

2. Sovittiin, 

Pöytäkirjamerkintä: Tästä kohdasta sovit
taessa on mm. edellytetty, että pesuaika myönnetään 
ainoastaan työehtosopimuksen 13 §:n 4. kohdan tarkoit
tamissa erikoistapauksissa sekä työssä, jonka erityi
nen laatu vaatii peseytymistä joko ennen työn suoritta
mista tai välittömästi sen jälkeen. 

a) että työntekijöille, joiden perustuntipalkka määräytyy työeh
tosopimuksen 5 §:n 1. kohdan toisen kappaleen mukaan, 
suoritetaan työajan lyhentämisestä johtuva 10 %:n korotus, 
edellyttäen, että ao. työntekijäryhmä on ennen työajan ly
hentämistä kuulunut ns. puuttuvien tuntien korvausmenette
lyn piiriin, ja 

b) että työehtosopimuksen 6 §:n 3. kohdan tarkoittamissa urak
katöissä suoritetaan erillistä 10 %:n suuruista työaikalisää . 
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3 §. Sovittiin seuraavista työehtosopimusta koskevista merkinnöistä: 

1. Työehtosopimuksen 11 §:n 1. kohta. 

a) Mikäli 11ikennelaitoksen tarlffeihin tulee sop1muskauden ai
kana muutoksia, tarkistetaan matkakustannuksista matkaa 
kohden vähennettävä pennimäärä muutoksia vastaavassa suh
teessa. 

b) Yövartijoihin sovelletaan samoja määräyksiä kuin muihin 
työntekijöihin. 

2. Sovittiin, että työehtosopimuksen työaikamääräyksiä siltä osin 
kuin ne koskevat ns. periodityötä tekeviä työehtosop1muksen alaisia 
työntekijöitä e11 4 §:n 4. ja 5. kohtaa niihin liittyvine pÖytäkirjamer
kintöineen sekä 7 §:n 6. ja 7. kohtaa voidaan sop1muskauden kulues
sakin muuttaa, mikä11 viranhalUjoita koskevia vastaavia määräyksiä 
muutetaan sopimuskauden kuluessa. 

3. Sovittiin, että milloin kaupunki työnantajana on määrännyt työn
tekijän työssään käyttämään tietyn mal11sta tai yhdenmukaista työpu
kua , tällainen puku hankitaan ja huolletaan kaupungin puolesta työs
sä käytettäväksi. 

4. Mikäli Kaupunkiliiton ja KTV:n välisissä neuvotteluissa päästään 
sopimuskauden aikana irtisanomissuojan järjestämistä koskevaan suo
situkseen, asiaa koskevat neuvottelut aloitetaan välittömästi ja yksi
mielinen neuvottelutulos toteutetaan sopimuskauden aikana. 

4 §. Todettiin, että palkkahinnoittelun 2 §:n 19. kohdassa mainittu 
kiihdytetyn työn lisä on pOistettu ja että liikennelaitoksessa sovelle
taan samoja paikkamääräyksiä kuin muissakin kaupungin laitoksissa. 

Liikennelaitoksella suorituspalkkaussopimuksia tehtäessä on 
puolin ja toisin edellytetty, että työsuoritusasteen ollessa normaali, 
hinnoittelu turvaa vuonna 1969 viimeksi voimassa olleen suorituspalk
kaussopimuksen mukaisen vähimmäisansion, jolla tarkoitetaan Helsin
gin kaupungin ja KTV:n Helsingin yhteisjärjestö r.y:n 16.1.1969 alle
kirjoitetun työehtosopimuksen palkkahinnoittelun liikennelaitoksen 
työntekijöitä koskevassa liitteessä mainittua tuntiansiota. Normaalil
la työsuoritusasteella tarkoitetaan työsaavutustasoa , joka vallitsi 11i
kennelaitoksella 5.11.1969 tehtyä sopimusta edeltäneen suorituspalk. 
kaussopimuksen aikana. Muutoinkin noudatetaan em. hinnoittelua kos
kevaa paikallista sopimusta. 

5 §. Sovittiin, että uusien palkkaperusteiden käyttöönoton johdosta 
toimitettavan palkkojen uudelleen järjestelyn yhteydessä ei saa aiheu
·tua kenellekään työntekijälle aikaisemmin aikatyössä maksetun palkan 
eikä ns. hyvänmiehenlisän vähennystä. 
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6 §. Allekirjoitettiin kaupunginvaltuuston 1. 4 .1970 hyväksymä 
Helsingin kaupungin sekä Helsingin kunnallisten työntekijäin ja vi
ranhaltijain yhteisjärjestö r .y:n kesken tehty työehtosopimus ja palk
kalautakunnan 13. 3 .1970 hyväksymä HelSingin kaupungin sekä Hel
singin kunnallisten työntekijäin ja viranhaltijain yhteisjärjestö r.y:n 
kesken tehty työehtosoplmukseen liittyvä palkkahlnnoittelu. 



33. PALKKAHINNOITrELU HELSINGIN KAUPUNGIN JA 
HELSINGIN KUNNALLISTEN TYÖNTEKIJÄIN JA VIRAN
HALTIJAIN YHTEISJÄRJESTÖ R. Y:N VÄLILLÄ. 

Palkkalautakunnan ja Helsingin kunnallisten työntekijäin 
ja viranhaltijain yhteisjärjestö r. y:n allekirjoittama huh
tikuun 4 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:75 ja 1969:10) 

1 §. PERUSTUNTIPALKAT 

18 vuotta täyttäneet 

Palkkaryhmä 1 4 ,75 mk 

102 Asfalttityöntekijäin etumiehet 
100 Esimiehet 
124 Hienomekaanikot 
234 Maaiarit, vanhemmat 
101 Mlttaus- ja kairausetumiehet 

Palkkaryhmä 2 4,63 mk 

123 Erikoistarkistajat. sähkölaitoksella 
161 Höyryjyrien käyttäjät 
163 Kaivukoneiden käyttäjät. ei traktorikaivurien 
260 Kirjansitojat. vähintään 8 vuotta ammatissa olleet täysin 

ammatt ita itoiset 
17 1 Maans iirtotraktorien ja traktorlka i vurlen käyttäjät. väh intään 

9 tonnin 
179 Moottorihinaajan kuljettajat 
223 Panostajat 
267 Ratavartijat 
175 Tiehöylien kuljettajat 

Palkkaryhmä 3 4,46 mk 

120 Akunkorjaajat. vanhemmat 
200 Asfalttityöntekijät • valurit 
230 Autokorinkorjaajat ja autokoripeltisepät. vanhemmat 
201 8etoniraudoittajat. ammattitaitoiset 
202 Betonivalurit. putkivalimossa 
162 Höyrykattilan lämmittäjät. suurtehohöyrykattllat 
125 Jäähdyttäjän korjaajat 
203 Kaasu-uunimuurarit 
220 Kadunlaskijat 
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111 Kahluusukeltajat, ammattitaitoiset 
254 Kalrausmiehet, täysin ammattitaitoiset 
263 Kalllosuojanhoitajat, suoja varustettu täyd. LVI-laitteilla 
250 Kalustonhoitajat 
204 KattUamuurarit 
126 Kellosepät 
231 ·Kirvesmiehet, muissa kuin 4. palkkaryhmän kohdalla mainituis-

sa töissä 
221 Kivenhakkurit, verkko-, vinkkel1- ja tukimuuritöissä 
222 Kiviporarit 
127 KOjeiden asentajat, vanhemmat, kaasulaitoksella 
128 Koneasentajat, täysin ammattitaitoiset 
165 Koneenhoitajat, kaasu- ja sähkölaitoksella 
205 Laattatyöntekijät 
252 Laitosmiehet , vanhemmat 
253 Lämmöntarkkaajat , kaasulaitoksella 
383 Maalarit, nuoremmat 
172 Maansiirtotraktorien ja traktorikaivurien käyttäjät, 5-9 tonnin 
166 Mammuttipumppujen käyttäjät 
130 Mittarimekaanikot 
129 Mittarinkorjaajat, vanhemmat 
131 Mittarintarkistajat, täysin ammattitaitoiset, kaasu-, sähkö- ja 

vesUaitoksella 
255 Mittausaseman päivystäjät, kaasulaitoksella 
256 Mittausmiehet , täysin ammattitaitoiset 
168 Moottorlnosturien, liikkuvien, myös tominosturien kuljettajat 
264 Moottoripolttoainejakelun hoitajat 
206 Muurarit 
170 Pumppumiehet , sähkölaitoksella 
153 Putkiasentajat, vanhemmat 
257 Puutarha-apulaiset, täysin ammattitaitoiset 
266 Raidemiehet 
207 Rapparit 
133 Renkaanvulkanoijat 
236 Sahanasettajat 
237 Sahurit, paitsi 5. palkkaryhmässä mainitut 
137 Satamanosturien korjaajat 
174 Satamanosturien käyttäjät 
208 Sementtityöntekijät, ammattitaitoiset 
417 Seulojat, kilnteällä seulalla,. kaasulaitoksella 
135 Sähkökone- ja kojeasentajat sähkölaitoksella toimivat ja heihin 

täysin verrattavat 
258 Teurastajat 
261 Urheilukentän hoitajat, täysin ammattitaitoiset, vaativissa 

tehtävissä 
268 Vaatturit 



Vanhemmat ammatt1miehet seuraavissa ammateissa: 

121 autonasentajat, 
122 autosähköasentajat , 
150 hitsaajat, 
151 jyrsijät, 
152 pelti- ja levysepät, 
235 puusepät, 
154 sepät, 
155 sorvarit, 
134 sähköasentajat, 
157 vasartajat, 
156 viilarit, 

89 

sekä muut ammattiopp11n nähden edellä mainittuihin rinnastetta
vat metallialan ammattityöntekijät • 

136 Vaununkorjaajat, vanhemmat, l11kennelaitoksella 
238 Verhoilijat, vanhemmat 
259 Väl1seinäntekijät 

Palkkaryhmä 4 4,30 mk 

300 Akunkorjaajat, nuoremmat 
160 Asfalttikoneiden käyttäjät 
360 Asfalttityöntekijät , keittäjät ja hiertäjät 
262 Auto- ja raitiovaunuhuoltotyöntekijät , vaaUvissa tehtävissä, 

liikennelaitoksen halleilla 
380 Autokorinkorjaajat ja autokoripeltisepät, nuoremmat 
340 Autonkuljettajat , myös erikoisauton; vanhemmat, vähintään 

4 vuotta ammatt1maisessa ajossa to1mineet 
402 Erikoisratatyöntekijät 
344 Höyrykattilan lämmittäjät, korkeapainekattllat ja suurtehovesi-

kattilat 
112 Kahluusukeltajat, muut kuin 3. palkkaryhmässä mainitut 
422 Kalliosuojanhoitajat , suoja varustettu B- tai C-luokan laitteilla 
251 Kemiallisen työn tekijät, vanhemmat vesilaitoksella 
381 Kirvesmiehet, tel1ne-, tukemis- ja niihin verrattavissa töissä 
370 Kiv1miehet, meissel1- ja tuk1muuritöissä (ei hakkurit) 
303 Kojeiden asentajat, nuoremmat 
406 Koksinmurskaajat, kaasulaitoksella 
403 Kompressorien käyttäjät 
423 Konejunttausmiehet, satamarakennusosastolla 
232 Konepuusepät, työpajoissa 
407 Kuljetinlaitteiden hoitajat 
348 Lakaisukoneiden ja lumensulatt1mien käyttäjät 
410 Metsänhoitotyöntekijät , täysin ammattitaitoiset 
305 Mittarinkorjaajat, nuoremmat 
306 Mittarintarkistajat 
167 Moottorijyrien kuljettajat 
169 Nostokurjen käyttäjät 
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Nuoremmat ammattimiehet seuraavissa ammateissa: 

302 autonasentajat, 
301 auto sähköasentajat , 
320 hitsaajat , 
321 jyrsijät, 
322 pelU- ja levysepät, 
384 puusepät , 
324 sepät, 
325 sorvarit, 
308 sähköasentajat, 
326 viilarit, 

sekä muut ammatUoppiin nähden edellä mainittuihin rinnastetta
vat metallialan ammatUtyöntekijät. 

411 Pumppumiehet , puhdistuslaitoksissa 
363 Putkenlaskijat 
323 Putkiasentajat, nuoremmat 
362 Rakennusalan ammatUtyöntekijät vähemmän vaaUvissa ammatU

töissä. 

Merkintä: 
Vähemmän vaaUviksi rakennusalan ammattitöiksi katsotaan tässä 
palkkaryhmässä mainittujen rakennusalan nimikkeiden lisäksi: 

betonikärrääjän ja sullojan sekä myllärin työt, 
nostokoneen käyttö sekä 
väliaikaisten vesi- ja sähköjohtotöiden ja muiden niihin verrat
tavien töiden suoritus. 

414 Rcitatyöntekijät, työmoottorivaunua ajavat liikennelaitoksella 
132 Renkaankorjaajat, työpajoissa 
525 Ruoppaaja- ja kaivajatyöntekijät 
535 TUlenkantajat, ulkomuurauksessa 
343 Traktorien käyttäjät, alle 5 tonnin 
178 Täryjyrien ja -levyjen käyttäjät 
265 Ulkoilualueiden työntekijät, erittäin vaativissa tehtävissä 
351 Urheilukentän hoitajat, täysin ammattitaitoiset 
538 Uunimiehet , kaasulaitoksella 
352 Varastotyöntekijät erittäin vaativissa tehtävissä 
310 Vaununkorjaajat, nuoremmat, liikennelaitoksella 
385 Verhoilijat, nuoremmat 

Palkkaryhmä 5 4 ,06 mk 

400 Aputeurastajat 
361 Asfalttityöntekijät , sepelin ja emulsion levittäjät 
401 Auto- ja raitiovaunuhuoltotyöntekijät , vähemmän vaativissa 

tehtävissä IUk • laitoksen halleilla. 
342 Autonkuljettajat , nuoremmat 
506 Hinaajalaivojen ja proomujen tuntityöntekijät 



345 Höyrykattilan lämmittäjät, matalapainekattilan 
519 Kaatopaikkojen vastaavat työntekijät ja pi1rilakaisijat 
421 Kairausmiehet, nuoremmat 
605 Kaivukoneiden käyttäjien apulaiset 
404 Katujohtopesäkkeiden tyhjentäjät kaasulaitoksella 
405 Kemiallisen "työn tekijät, nuoremmat, vesllaitoksella 
509 Koksltyöntekijät 
424 lJ:Iitosmlehet, nuoremmat 
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511 Maanjyrslnkonelden ja muiden moottorikäyttölsten puutarhakonel-
den käyttäjät 

304 Mittarinasentajat ja -vaihtajat, vanhemmat, kaasulaitoksella 
311 Mlttarinasentajat ja -vaihtajat, vanhemmat, vesllaitoksella 
548 Mlttarinpuhdlstajat, kaasulaltoksella 
425 Mittausmlehet, nuoremmat 
521 Puhdlstuslaltoksissa työskentelevät 
419 Puistotyöntekijät , täysin ammattitaitoiset 
523 Rasvarit 
415 Ratatyöntekijät , urhellukenttien 
413 Ratatyöntekijät , vanhemmat 
416 Sahurit, pllkkomakoneessa 
614 Sementtityöntekijät, apulaiset 
530 Seulojat, liikkuvalla seulalla, kaasulaitoksella 
350 Sähkönosturien ja -vintturien käyttäjät 
536 Tuhkankärrääjät, sähkölaitoksella 
420 U lkollualueiden työntekijät, vaativissa tehtävissä 
540 Vaihetyöntekijät 
418 Varastotyöntekijät monipuolisissa tehtävissä 
541 Vaunun alustan Ja vaunussa olevan moottorin sekä osien pesijät 
542 Viemä'inpuhdistaJat 

Palkkaryhmä 6 3 ,87 mk 

504 Hevosmiehet 
543 Konepesijät keskuspesulassa. kun koneen kertatäyttö on yli 100 kg 
517 Puistotyöntekljåt. ammattitaitoiset 
524 Ratatyöntekijåt. nuoremmat 
527 Sekatyöntekijåt. vaativ1mpl1nkin talorakennusalan sekatö1hin tot

tuneet, vähintään yhden vuoden kaupungin palveluksessa olleet. 

Palkkaryhmä 7 3 «69 mk 

Apulaiset seuraavissa ammateissa: 

601 autonasentaJat, 
602 autosähköosentajat. 
604 hitsaajat, 
607 pelU- ja levysepät. 
609 puusepät, 
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615 sepät, 
616 sähköasentajat, 
619 villarit , 

sekä muut edellä mainittuihin rinnastettavat metallialan ammatti
työntekijäin apulaiset. 

501 Aputyöntekijät , kivitöissä 
545 Autonapumiehet , ammattiajokortin omaavat 
507 Kattlla- ja konehuoneen puhdistajat, sähkölaitoksella 
508 Kivimurskaamolla työskentelevät 
606 Maalarin apulaiset 
500 Miehet apu- ja puhtaanapitotyössä , teurostamolla 
505 HUlityössä työskentelevät, sähkölaitoksella 
515 Mittarimaalaajat, sähkölaitoksella 
514 Mittarinasentajat ja -vaihtajat, nuoremmat, kaasulaitoksella 
510 Mittarinasentajat ja -vaihtajat, nuoremmat, vesllaitoksella 
518 Painellmatyökalujen käyttäjät 
520 Pllkkojat, pllkkomakoneessa 
612 Puistotyöntekijät roskaissa töissä 
522 Puutarhatyöntekijät ja istutusten hoitajat 
613 Ratatyöntekijät , apulaiset, llikennelaitoksella 
544 Seka- ja aputyöntekijät vaativissa seka- ja aputöissä 
531 Sekatyöntekijät , kaasu laitoksella sekä jätteiden ja roskien kaa-

topaikoilla 
617 Sähköapuasentajat, llikennelaitokseUa 
533 Taimitarhatyöntekijät , roskaissa töissä 
537 Urhellupaikkojen valvojat, vaativissa tehtävissä 
539 Varastotyöntekijät 
618 Vaununkorjaajat, apulaiset, liikennelaitoksella 

Palkkaryhmä 8 3,56 mk 

502 Autonapumiehet 
572 Konepesijät keskuspesulassa, kun koneen kertatäyttö on alle 50 kg 
'577 Käymälärohastaja-siivoojat 
562 Maalarit, naiset IUkennelaitoksella 
564 Mittarinpesijät, vesilaitoksella 
633 Puistotyöntekijät 
634 Puutarhatyöntekijät 
546 RUiskuinaaladt, vaihetyössä 
528 Seka- ja aputyöntekijät 
630 Työntekijät korjauspajojen , rokennustyömaiden ja miehistösuojien 

siivous- ja puhdistustöissä 
568 Vaununkorjaajien työryhmissä työskentelevät naftallapesijät sekä 

osien pesijät 
636 VaununsUvoojat 



Palkkaryhmä 9 3,44 mk 

573 Lajittel1jat, keskuspesulassa 
639 Mankeloijat, keskuspesulassa 
632 M ittarinpuhdistajat, sähkölaitoksella 
631 Mittarimaalaajat , sähkölaitoksella 
574 Ompel1jat, keskuspesulassa 
640 Pakkaajat, keskuspesulassa 
610 Portinvartijat 
611 Puistovartijat ja urheilupaikkojen valvojat 
575 Prässääjät, keskuspesulassa 
635 Taimitarhatyöntekijät 
637 Työntekijät siivous- ja puhdistustöissä 
620 Yövartijat 

Palkkaryhmä 10 3 ,69-4 ,06 mk 

608 Putkiasentajat, oppiaikana 
532 Sähköapuasentajat, sähkölaitoksella 
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Oppilaat. 

Peru stuntipalkka 

2,45 
2,65 
2,86 
3,07 
3,29 
3,51 
3,72 
3,95 

Ammattikood i 

900 

Opis saoloa ika 

1/2 vuotta 
1 
1 1/2 
2 
2 1/2 
3 
3 1/2 

Alle 18-vuotiaat työntekijät, jotka eivät ole oppisopimussuhteessa 
kaupunkiin. 

Perustuntipalkka 

2,50 
2,90 
3,30 

Ammattikoodi 

901 

Ikä 

15-vuotiaat työntekijät 
16-
17-



2 §. ERINÄISET USÄT 

N:o 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

Lisän nimi 

Aputyönteki
jän urakka
lisä 

Hyvänmiehen
lisä 

Jäidennosto
lisä 

KUpeilylisä 

Kuormauslisä 

95 

Selostus 

A. Kaikissa laitoksissa maksettavat lisät. 

Jos aputyöntekijän työnopeus välittömästi mää
räytyy urakkaa suorittavan ammattityöntekijän 
työn perusteella tai hän suorittaa hinnoiteitua 
urakkatyötä aikatyönä, maksetaan hänelle 10 
%:n hyvitys, joka lasketaan perustuntipaJkasta. 

Sen mukaan, pOikkeaako työntekijän työtaito , 
työteho tai hänen tehtävänsä hänelle asetta
mat vaatimukset kulloinkin kyseessä olevan 
työntekijäryhmän yleisestä keskitasosta, voi 
asianomainen ylin työnjohto maksaa kunkin 
laitoksen työntekijö1lle hyvänmiehenlisää si
ten, että lisän suuruus on 5 % perustuntipal
kasta noin 25 % :lla työntekijöistä, 10 % noin 
25 % :l1a työntekijöistä ja 15 % noin 20 % :l1a 
työntekijöistä. Hyvänmiehenlisä voidaan tar
vittaessa arvioida uudelleen. 

Jäidennostossa ja laitureiden irtihakkuussa 
maksetaan 15 %:n lisä, joka lasketaan perus
tuntipalkasta • 

Siltä ajalta, jonka työntekijä joutuu työsken
telemään korkealla puussa ilman tukevia tik
kaita tms. apuvälineitä, maksetaan perustun
tipalkasta laskettava 15 %:n lisä. 

Autonkuljettajille ja autonapumiehille makse
taan tavaroiden kuormaamisesta ja purkami
sesta markkamääräistä raskaan ja likaisen 
työn lisää, jonka suuruus tavaran laadusta 
riippuen on joko 30 tai 20 penniä tunnilta. 
10s kuormaus tai purkaus on koneellinen, mak
setaan lisää ainoastaan työn likaisuuden pe
rusteella. Jos koneelliset välineet ovat vain 
kuljetusmatkan toisessa päässä, joko kuor
mauksessa tai purkauksessa, maksetaan ras
kaan työn lisää vain puolet. 
Yl1raskaan kuorma-auton (bruttopaino 9.500 kg) 
kuljettajalle maksetaan erikoiskorvausta 11 
penniä tunnUta. 
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6. 

7. 

8. 

9. 

10. 

Panostajan 
lisä 

Peltisepän 
vaarallisen 
työn lisä 

Putkialan re
monttilisä 

Sähköalan 
vaarallisen 
työn lisä 

Työpajojen 
autonasentaja
lisä 

Kuorma-auton ja kantavuudeltaan vähintään 
1.000 kg pakettiauton kuljettajalle, joka työs
kentelee ilman apumiestä ja joutuu suoritta
maan auton kuormauksen ja purkauksen, mak
setaan erikoiskorotusta muiden mahdollisten 
korotusten lisäksi siten, että korotuksen suu
ruus on 
a) ajomatkan ollessa alle 15 km, 

30 penniä tunnilta 
b) ajomatkan ollessa 15-50 km, 

20 penniä tunnilta 
c) ajomatkan ollessa yli 50 km, 

11 penniä tunnilta. 

Työn vaarallisuudesta ja vastuullisuudesta 
johtuen maksetaan panostajalle 10 %:n erikois
lisä , joka lasketaan perustuntipalkasta. 

Peltisepälle , joka työskentelee ilmeisesti 
vaarallisilla työpaikoilla, kuten ilman telinei
tä savupiipun ja keskuslämmityspiipun pääl
listä katettaessa räystäällä tai vastaavalla 
paikalla, maksetaan vaarallisen työn lisää, 
jonka suuruudesta asianomaiset sopivat kus
sakin tapauksessa keskenään. 

Tuntipaikalla työskenteleville putkialan re
monttimiehille maksetaan kaikissa palkkaryh
missä erikoista korjauslisää , jonka suuruus on 
enintään 15 % perustuntipalkasta. 

Sähköalan vaarallisissa töissä maksetaan eri
koista lisäkorvausta , jonka suuruudesta asian
omaiset sopivat kussakin tapauksessa keske
nään ottaen huomioon työn vaarallisuuden ja 
tarvittaessa kuultuaan luottamusmiehen mieli
pidettä • 

. Vaarallisiksi töiksi katsotaan kaikki ne työt, 
jotka on erikseen määrätty Suomen Metallityö
väen Liiton ja Sähkötyönantajain Liiton sekä 
Voimalaitosten Työnantajaliiton välillä solmi
tuissa työehtosopimuksissa . 

Korjaustyössä voidaan autonasentajille mak
saa enintään 10 %:n korotus perustuntipalkas
ta laskettuna. 



11. 

12. 

16. 

13. 

Työpajojen 
likaisen 
työn lisä 

Vuorotyölisä 

Erikoisam
mattimies
lisä 

Aikaisen 
työn lisä 
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Työpajoilla tai työpajojen toimesta suoritetta
vissa erittäin likaisissa töissä maksetaan 
erillistä markkamääräistä lisää seuraavasti: 
Perustuntipalkan ollessa alle 4,06 mk, 
23 penniä. 
Perustuntipalkan ollessa 4,06 mk tai enemmän, 
24 penniä. 
Erittäin likaisella työllä tarkoitetaan sellaista 
työtä, joka selvästi erottuu muista samalla 
alalla esiintyvistä likaisista töistä. Tällaisia 
töitä esiintyy mm.: koneosien käsinpesussa ; 
moottorin purkamisessa; käytössä olleen ajo
neuvon pelti- ja alustatyössä; vanhOjen höy
rykattilain puhdistuksessa ja korjauksessa; 
käytössä olleiden työkoneiden puhdistamises
sa, purkamisessa ja korjaamisessa; jÖähdyt
täjien korjauksessa; ajoneuvon lehtijousityös
sä ; työssä, jota suoritetaan sementtival1mon 
kulkunosturien päällä; konepajan lämpökanaa
leissa suoritettavissa töissä ja pannu- ja 
pumppuhuoneissa ; puhdistuslaitoksi11a, kiven
murskaajissa ja sementtivalimolla suoritetta
vissa sähkötöissä . Erittäin likaisen työn li
sää maksetaan vain, mikäli puhdistusta ei 
ole ennen työn alkamista suoritettu ja urakka
työssä vain, -mikäli työn likaisuutta ei ole 
otettu huomioon jo urakkahinnasta sovittaessa. 

Vuorot yötä tekeville työntekijöille maksetaan I 
vuorotyölisää , jonka suuruus on lltavuorossa 
10 % ja yövuorossa 20 % perustuntipalkasta. 

Aikapaikalla työskenteleville vastuunalaisessa 
asemassa oleville ammattityöntekijöille voi
daan erikoisammattimieslisänä palkka lauta kun
nan toimiston suostumuksella maksaa palkkaa, 
joka vähintään 25 %:lla tai enintään 40 %:11a 
ylittää asianomaisen perustuntipalkan. Täten 
korotettuun palkkaan sisältyy työntekijälle 
mahdollisesti kuuluva kärkimies lisä • 

B. Määrätyissä laitoksissa maksettavat lisät. 

Rakennusviraston puhtaanapito-osaston alaisis
sa töissä maksetaan katujen puhtaanapitotyös
sä , jos säännöllinen työaika määrätään alka
vaksi kello 5.00, piirilakaisij01lle ja mu1lle 
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14. 

15. 

17. 

18. 

Ajokortti
lisä 

Avoviemäri
lisä 

Hajoituskai
von tyhjennys 
ym. lisä 

Kattolisä 

vakinaisesti kaupungin palveluksessa katu
jen puhtaanapitotyössä oleville työntekijöille 
kello 5.00 ja 7.00 välisenä aikana suorite
tusta työstä 2,26 mk:n lisäys tuntipalkkaan. 

Liikennelaitoksen autonasentajille, vaunun
korjaajille ja ilmajohtojen asentajille, joilla 
on ja joilta vaaditaan linja-auton ajokortti, 
maksetaan 11 pennin lisäys tunnilta. 

Rakennusviraston , satamalaitoksen , kl1nteis
töviraston sekä urheilu- ja ulkoiluviraston 
alaisissa töissä maksetaan sellaisten avovie
märien puhdistuksesta ja niihin suoritettavas
ta putken laskusta, jotka kuljettavat jatku
vasti pääasiallisesti talojen puhdistamatonta 
likavettä, sanottuun työhön osallistu valle 
työntekijälle siltä ajalta, jonka hän joutuu 
tekemisl1n likaveden kanssa, 43 %:n lisä, 
joka lasketaan perustuntipalkasta. 

Rakennusviraston puhtaana pito-osaston sekä 
urheilu- ja ulkoiluviraston alaisissa töissä 
maksetaan hajoituskaivon tyhjennyksestä, 
makkilannan kuljetuksesta ja siinä käytettä
vien astioiden pesusta ja korjauksesta, ei 
kuitenkaan konepesusta , yleisten vedenheitto
paikkojen virtsaseinämien suojakerroksien 
uusimisesta, saostuskaivojen tyhjennys- ja 
makkilannan kuljetusautojen sekä konekuor
mausautojen peräosan korjauksesta, lakaisu
koneiden lakaisulaitteiden korjauksesta ja 
harjatraktorien harjojen purkamisesta ja jättei
denpolttolaitoksen kuonaketjun puhdistuksesta 
ja korjauksesta ja yleisten kuivakäymälöiden 
alaosan korjauksesta 22 %:n lisä, joka las
ketaan perustuntipalkasta. 

Rakennusviraston , satamalaitoksen , kl1nteis
töviraston sekä urheilu- ja ulkoiluviraston 
alaisissa töissä maksetaan katoilla suoritetta
vasta tervaus- ja lumenluontityöstä harkinnan 
mukaan 22-43 %:n lisä, joka lasketaan perus
tuntipalkasta . 



20. 

21. 

22. 

23. 

24. 

Kärkimieslisä 

Lakaisulisä 

Liikennelai
toksen vuo
rotyölisä 

Luokkahitsaa
jan erikois
lisä 

Kairausmies
ten erikoislisä 
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Teollisuuslaitosten sähköosentajUle ja putki
asentajUle sekä rakennusviraston Toukolan 
konekorjaamon sähköasentajUle, jotka toimi
vat isommilla työpaikoilla työnjohdon määrää
minä ns. kärkimiehinä , maksetaan erityistä 
kärkimieslisää 68 penniä tunnUta. 

Rakennusviraston puhtaanapito-osaston alai
sissa töissä maksetaan piirUakaisijoille sekä 
kaatopaikoilla vastaavana työntekijänä toimi
valle 15 %:n lisä ja muUle kaatopaikoilla 
työskenteleville 10 %:n lisä, joka lasketaan 
perustuntipalkasta. 

Liikennelaitoksen rataosastolla suoritetaan 
aikapaikalla työskenteleville vuorotyönteki
jöUle yövuorossa sekä aamuvuorossa kello 
4.00 - 6.00 väliseltä ajalta toukokuun 1 ja 
syyskuun 30 päivien välisenä aikana 35 %:n 
ja lokakuun 1 ja huhtikuun 30 päivien väli...; 
senä aikana 25 %:n suuruista lisää, joka las
ketaan peru stunt ipalkasta . Liikennelaitoksen 
korjauspajoissa suoritetaan aikapaikalla työs
kenteleville vuorotyöntekijöille yövuorossa 
huhtikuun 1 ja marraskuun 30 päivien välise
nä aikana 20 %:n ja joulukuun 1 ja maalis
kuun 31 päivien välisenä aikana 25 %:n suu
ruista lisää, joka lasketaan perustuntipalkas-' 
ta. Näihin l1s11n sisältyvät varsinaiset vuoro
työlisät . 

Paineastiahitsaajalle, jolta vaaditaan. ja jolla 
on sekä kaasu- että kaarihitsauskokeessa vä
hintään arvosana 3 putkihitsauksessa tai 4 
levyhitsaukses sa, maksetaan 62· pennin eri
koislisä työtunnllta. Paineastiahitsaajalle, 
jolta vaaditaan ja jolla on edellä mainittu 
arvosana vain kaasu- tai kaarihitsauskokees
sa, maksetaan tämä erikoislisä ainoastaan 
hitsaukseen käytetyUtä työtunneUta. 

Kairausmiehille voidaan talvisaikana veden 
käytöstä ja pakkasesta johtuvien erittäin vai
keiden työolosuhteiden vallitessa suorittaa 
työnjohdon harkinnan mukaan enintään 24 pen
nin suuruista erityislisää tunnilta. 
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25. 

26. 

27. 

28. 

29. 

Tunnelilisä 

Vanhojen ra
kennusten 
korjaus lisä 

Viemärinpuh
distajal1sä 

Viemäriputki
lisä 

Teollisuuslai
tosten ja lii
kennelaitok
sen erittäin 
likaisen työn 
lisät (Näihin 
lisiin sisäl
tyvät mahdol
liset muut li
kaisen työn 
korotukset) 

Rakennu svira ston , satamalaitoksen , kiinteis
töviraston sekä urheilu- ja ulkoiluviraston 
alaisissa töissä maksetaan tunnelia avattaes
sa ja edelleen rakennettaessa tunnelissa 
työskenteleville työntekijöille tunnel1lisää 
36 penniä tunnilta. 

Rakennusviraston, satamalaitoksen , kiinteistö
viraston sekä urheilu- ja ulkoiluviraston alai
sissa töissä maksetaan vanhojen rakennusten 
korjaus- ja purkamistöissä (ei lisärakennus
töissä) erityistä lisää, jonka suuruus on 
15 % perustuntipalkasta. 

Rakennusviraston , satama la itoksen, kiinteistö
viraston sekä urheilu- ja ulkoiluviraston alai
sissa töissä maksetaan viemärinpuhdistajalle, 
joka joutuu työskentelemään viemärijohdon , 
syöksykaivon tai hajoituskaivon sisällä, 87 %:n 
lisä, joka lasketaan perustuntipalkasta. 

Rakennu svira ston , satamalaitoksen , kiinteistö
viraston sekä urheilu- ja ulkoiluviraston alai
sissa töissä maksetaan vanhoja viemäriputkia 
korjattaessa putken purkamiseen ja laskemi
seen osallistuville työntekijöille siltä ajalta, 
jonka he joutuvat tekemisiin lika veden kanssa, 
43 %:n lisä, joka lasketaan perustunUpalkas
ta. 

Lisää sovelletaan kaikissa virastoissa ja lai
toksissa niissä töissä, jotka on tässä koh
dassa mainittu. 
a) Korotus perustunUpalkkaan 87 %. 
- Hajoituskaivon korjaus- ja puhdistustyöstä . 
- Höyryvoima-asemalla olevan kloorikalkki-

sekoittajan hoidosta sekä puhdistus- ja 
korjaustyöstä • 

- Kaasulaitoksella työstä tervakaivojen ja 
sälliöiden sisällä. 

- Kellareissa ja maassa olevien viemäripohja
johtojen puhdistamisesta. 

- Laitteen sisällä höyryvoimalaitoksella suo
ritettavasta lämminvesivaraajan (boilerin) 
kattilan tulipuolen ja savukanavien puhdis
tustyöstä sekä arinan puhdistus- ja kor
jaustyöstä . 
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- Muilla kuin höyryvoimalaitoksilla lämmin
vesivaraajien (boilerien) sekä kattilatuubien 
ja niihin verrattavien savukanavien puhdis
tamisesta. 

- Sadevesikaivojen puhdistustyöstä , joka vaa
tii työskentelyä myös kaivon sisällä. 

- Sellaisista terveydelle vaarallisista, erit
täin likaisista ja vaatteita syövyttävistä 
töistä, kuten esim. happosäiliöiden ja 
jäähdytyslaitosten jäähdyttäjien yms. puh
distus- ja korjaustöistä. 

- Septic-tankkien korjaus- ja puhdistustyös
tä . 

- Yleisten käymäläin WC-astioiden avaami
sesta. 

b) Korotus perustuntipalkkaan 43 %. 
- Höyryvoimalaitoksilla a) kohdassa mainitse

mattomista käytettyjen kattiloiden sisäpuo
lella suoritettavista puhdistus- ja korjaus';' 
töistä sekä kattilan varusteiden korjaus
töistä silloin kun työskentelypaikan vierei
nen kattila tai vähintään kaksi kattilaa on 
käytössä. 

- Kaasulaitoksen bentsolisäiliöiden ja rikki
tehtaalla olevien säiliöiden puhdistamisesta, 
pesureissa suoritettavasta aktiivihiilen vaih
dosta, kuumana olevien kaasu-uunien muu
rauksen korjaustyöstä , hiilensiirtolaitteen , 
koksinsiirtolaitteen ja nostokurkien, kaasun 
jäähdyttäjien putkien puhdistuksesta ja kor
jauksesta, katu- ja l1ittymisjohtojen vuoto
töistä sekä piirisäätäjien korjaus- ja puh
distustöistä, talokaasujohtojen vuoto- ja 
avaustöistä , painesäätäjien sekä yksityis
ten hallussa olevien 150 mm (mitattuna 
sisääntulopuolelta) ja sitä suurempien sää
täjien puhdistustöistä; töistä, joissa jou
dutaan käsittelemään uunien lasivillaeris
tystä, töistä suurissa leipomouuneissa , 
joissa suoritetaan isompia korjauksia nii
den kuumina ollessa sekä töistä sulatus
upokasuuneissa ,joiden pohjasta poistetaan 
kuumaa metallia. 

- Katu-, tarjoilu- ja maanalaisten kellarivesi
johtojen vuotokorjauksesta (lukuun ottamatta 
kesävesijohtoja) . 
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- Kellareissa olevien vanhojen viemäripohja
johtojen poistamisesta. 

- Kuumissa korkeapainekattllahuoneissa kulke
vien putkijohtojen korjauksesta. 

- Kuumissa putkitunneleissa ja l1ejuisissa 
kaivannoissa kulkevien uusien putkien asen
nuksesta sekä ahtaissa ja kuumissa tunne
leissa ja rakennusten ahtaissa alustoissa 
kulkevien vanhojen putkien korjauksesta. 

- Käytössä olevien viemäripystyl1njojen puh
distamisesta. poistamisesta ja korjauksesta. 

- Liikennelaitoksen konepesualtaiden puhdis
tuksesta altaan sisällä. 

- Mu1lla kuin höyryvoimalaitoks1lla käytetty
jen korkea- ja matalapainekattlloiden sekä 
kattilan takana alhaalla olevien sulkuvent
tUlien ja kolmiUehanojen korjaus- ja puh
distustyöstä (lukuun ottamatta katUloiden 
muiden sulkuventUllien. lämpömittarien. 
kolmiUehanojen ja venttUl1en yms. armatuu
rien korjaamista ja vaihtamista). 

- Vähintään 500 litran paisuntasälliön puhdis
tamisesta. 

- Yleisten käymäläin WC-astioiden viemärijoh
tojen avaamisesta. 

- Öljysä1l1öiden puhdistuksesta. kun työ ta
pahtuu sä1l1ön sisällä. 

c) Vesllaitoksessa. korotus perustuntipalkkaan 
15 %. 

- Sammuttamattoman kalkin ja aktiivihiilen 
käsittelystä. 

d) Liikennelaitoksessa • korotus perustuntipalk
kaan 15 %. 

- Linja- ja vastaavien vaihdekaivojen puhdis
tamisesta. 

e) Kaasulaitoksessa 
- Sellaisesta kaasulaitoksen kaasunpuhdistus

ja sivutuoteosastojen sälliöiden. tomien 
ym. laitteiden korjaus- ja puhdistustyöstä • 
joka on joko osittain tai täysin edellä 0) 
ja b) kohdissa mainittuihin töihin verratta
vaa. maksetaan llkaisuus- ja vaarallisuus
lisää siten. että jos työ on täysin edellä 
mainittuihin verrattavaa. l1kaisuus- ja vaa-
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rallisuuslisä on joko 43 tai 87 %, mutta 
jos työ on vain osittain niihin verrattavaa, 
lisä on työn laadun mukaan vähintään 22 
ja enintään 87 %. Työn laatua arvioitaessa 
on otettava huomioon seuraavat seikat: 

1) joutuuko työntekijä tässä tarkoitettua työtä 
tehdessään olemaan kokonaan tai vain osak
si laitteen sisällä, sekä 

2) onko laite työtä varten tyhjennetty ja puh
distettu tai vain tyhjennetty tai ei kumpaa
kaan. 
IJsästä ja sen suuruudesta on sovittava 
työnjohdon ja työntekijäin kesken. Ellei 
laitoksella käytettävissä neuvotteluissa pääs
tä sopimukseen, on työ suoritettava työn
johdon tarjoamalla lisällä, mutta asia voi
daan alistaa sillä tavoin käsiteltäväksi 
kuin työehtosopimuksen soveltamista koske
vista erimielisyyksistä on määrätty. 

Puhdistuslaitoksissa maksetaan välppien ja 
kaasunkokoojien puhdistuksesta sekä käsin 
tapahtuvasta hiekan poistamisesta sorakam
mioista 22 %:n lisä, joka lasketaan perustun
tipalkasta. 

3 §. MU UT MÄÄRÄYKSET 

1. Milloin rakennusviraston korjaamojen työntekijä suorittaa muissa 
kaupungin laitoksissa työtä, josta työntekijälle maksetaan erittäin 
likaisen työn lisää tämän sopimuksen 2 §:n 29. kohdan mukaan, 
maksetaan sama lisä myös korjaamojen työntekijöille. 
Palkkahinnoittelun 2 §:n 8. kohdassa mainittu korjauslisä makse
taan edelleen myös aikapaikalla työskenteleville korjauspajojen 
alaisille korjausmiehille siten, että kulloinkin suoritettavan lisän 
lopullinen suuruus riippuu asianomaisen työntekijän työtehosta • 

2. Omaa ajoneuvoaan käyttävän autonkuljettajan ja hevosmiehen hen
kilökohtaiseksi palkaksi lasketaan alkatyössä työehtosopimuksen 
mukainen autonkuljettajan ja hevosmiehen aikapalkka .sekä suoritus
paikkaisessa työssä autonkuljettajan palkaksi 25--% ja hevosmiehen 
palkaksi 50 % urakka-ansiosta. 
Omaa ajoneuvoaan käyttävien hevosmiesten kokonaisajotaksa aika
työssä on 7,44 mk/tunti. 

3. Keinotekoiset urakat eivät saa tulla kysymykseen. "Ronttiurakoita" 
voidaan tarvittaessa antaa. 

4. Sähkö- ja puhelinasentajille, jotka ovat suorittaneet SAKIA-, SAKTO-, 
PAKIA- tai PAKTO-yl1asentajatutkinnon taikka asentajatutkinnon , 
maksetaan erillistä lisää pätevyyden perusteella, yliasentajalle 33 
penniä tunnilta ja asentajalle 18 penniä tunnilta. 
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18 VUOTTA TÄYTTÄNEET 

Palkkaryhmä Perustuntipalkat 

1 4,75 
2 4,63 
3 4,46 
4 4,30 
5 4,06 
6 3,87 
7 3,69 
8 3,56 
9 3,44 

10 3,69 - 4,06 

OPPILAAT 

Opls saoloa lka 

- 2,45 
1/2 vuotta 2,65 

1 " 2,86 
1 1/2 " 3,07 
2 " 3,29 
2 1/2 " 3,51 
3 " 3,72 
3 1/2 " 3,95 

ALLE 18-VUOTIAAT TYÖNTEKIJÄT, jotka eivät ole 
opplsopimussuhteessa kaupunkiin 

15-vuot. työntek. 2,50 
16- " 2,90 
17- " 3,30 



34. LAPSILISÄN MÄÄRIEN KOROTTAMINEN. 

Valtioneuvoston päätös huhtikuun 9 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 269/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1967:116) 
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Valtioneuvosto on 22 päivänä heinäkuuta 1948 annetun lapsiUsä
lain 13 §:n nOjalla, sellaisena kuin se on 1 päivänä kesäkuuta 1962 
annetussa laissa (337/62), sosiaol1- ja terveysministeriön esittelystä 
korottanut lapsil1sälain 1 §:n mukaan yhdestä lapsesta suoritettavan 
lapsil1sän määrän 228 markkaan, toisesta lapsesta suorltettavan lapsi
lisän määrän 272 markkaan sekä kolmannesta ja kustakin seuraavasta 
lapsesta suoritettavan lapsil1sän määrän 324 markkaan vuodessa 1 päi
västä heinäkuuta 1970 lukien. 
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35. LAKI KUNNALLISHALLITUKSESTA KAUPUNGISSA 
ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu huhtikuun 10 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 261/70) 
(Vrt. Helsingin kaupunkia koskevat asetuk
set s. 103 ja kunn. aSe -koko 1955:67) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan kunnalllshallituksesta 
kaupungissa 8 päivänä joulukuuta 1873 annetun asetuksen 55 §:n 2 kohta, 
sellaisena kuin se on 13 päivänä toukokuuta 1955 annetussa laissa (245/ 
55), näin kuuluvaksi: 

55 §. Verotettavaa tuloa taksoitettaessa on noudatettava seuraavia sään
nöksiä: 

2) Verotettavana tulona ei pidetä stipendiä tai matka-apurahaa, 
joka on annettu tieteellisiä tai taiteellisia opintoja tai tieteellisiä tutki
muksia varten, ei myöskään sitä, mitä valtio tai muu julkinen yhdyskunta 
on myöntänyt tilapäisestä tehtävästä johtuvien erityisten kustannusten 
peittämiseksi, ulkomaisessa edustuksessa palvelevien virantolmltuspalk
kiota, paikalliskorotusta sekä kurssi- ja hintavaihtelukorvausta. Myös
kään ei tulona pidetä Suomessa järjestetyissä arpajaisissa tai palkinto
obligaatioiden arvonnassa saatua voittoa eikä voittoa, joka on saatu 
kotimaisten urhellu- tai eläinkilpallujen yhteydessä asianomaisella lu
valla toimeenpannussa vedonlyönnissä, ei myöskään muuta Suomessa 
julkisesti järjestetyn arvonnan, arvaamisen, vedonlyönnin tai muun n11-
hin verrattavan sattumasta osaksi tai kokonaan rllppuvan menettelyn pe
rusteella palkintona tai muulla nimellä saatua voittoa, paitsi milloin 
sellaista voittoa voidaan pitää kohtuullisena vastikkeena jostakin suori
tuksesta tai sitä on pidettävä ennakkoperintälaissa tarkoitettuna palkka
na taikka se on saatu hevoskilpallujen yhteydessä asianomaisella luval
la kilpallupaikalla tOlmeenpannusta vedonlyönnistä; 

--------------------------------------------
Tätä lakia sovelletaan ensimmäisen kerran vuodelta 1971 toimitet

tavassa verotuksessa, kuitenkin siten, että voittoon, joka suoritetaan 
ennen 1 päivää tammikuuta 1971 toimitetusta raha-arpajaisten arvon
nasta tai sellaisista muista arpajaisista, joihin on myönnetty lupa taikka, 
milloin erityinen lupa ei ole ollut tarpeen, joissa arvonta on tapahtunut 
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ennen mainittua päivää, samoin kuin palkintoon tai muulla nimellä annet
tavaan voittoon, joka suoritetaan ennen 1 päivää tammikuuta 1971 
lUkkeeseen lasketusta obl1gaatlolainasta taikka tOimeenpannusta vedon
lyönnistä tai sellaisesta menettelystä, jota tarkoitetaan arpajaisverolain 
(25!V70) 1 §:n 2 momentissa, sovelletaan edelleen aikaisempaa lakia. 

36. LAKI HUOLTOAPULAIN MUUTTAMISESTA. 

~ Annettu huhtikuun 10 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 275/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1956:29, 1968:98 ja 1969:75) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti k um otaan 17 päivänä helmi
kuuta 1956 annetun huoltoapulain (116/56) 4 §, sen 1 momentti, sellai
sena kuin se on 30 päivänä toukokuuta 1969 annetussa laissa (347/69), 
36, 41, 42, 45, 46, 47, 48, 52 §, 55 §:n 5 momentti ja 58 §:n 2 moment
ti sekä muutetaan 3,7 ja 8 §, 24 §:n 1 momentti, 25, 27, 28, 29 ja 
30 §, sellaisena kuin se on mainitussa 30 päivänä toukokuuta 1969 an
netussa laissa, 31 §:n 1 momentti, 37, 38, 40, 43, 44, 50, 54 ja 56 §, 
56 a §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 28 päivänä kesäkuuta 1968 
annetussa laissa (394/68), 57 §:n 1 momentti ja 59 §, 60 §:n 1 momentti 
sekä 4 ja 5 luvun otsikko ja Ii s ä t ä ä n laklln uusi 30 a ja 30 b § sekä 
61 §:ään uusi 2 momentti seuraavasti: 

3 §. Jokainen on velvolllnen pitämään huolta omasta ja, siinä laaJuu
dessa kuin aviol11ttolaissa (234/29), aviol1iton ulkopuolella syntyneistä 
lapsista annetussa laissa (173/22) ja ottolapsista annetussa laissa 
(208/25) on säädetty, myös aviopuol1sonsa, alaikäisen lapsensa ja otto
lapsensa elatuksesta ja hoidosta. 

Mies, joka on asianmukaisesti sitoutunut tai oikeuden lainvoimai
sella päätöksellä velvoitettu suorittamaan elatus apua avioliiton ulkopuo
lella syntyneelle lapselle tai tämän äidille, on velvollinen pitämään 
huolta alaikäisen lapsen elatuksesta ja hoidosta elatusvelvollisuuden 
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aikana, niin myös lapsen äidin elatuksestaja hoidosta enintään neljänä 
kuukautena ennen ja yhdeksänä kuukautena jälkeen synnytyksen, ei kui
tenkaan suuremmalla määrällä, kuin mihin hän on sitoutunut tai velvoi
tettu. 

Alaikälsellä lapsella tarkoitetaan tässä laissa henkilöä, joka ei 
ole täyttänyt 18 vuotta. 

7 §. Muuta huoltoapua kuin laitoshoitoa on sen kunnan annettava, missä 
huoltoavun tarpeessa oleva henkilö oleskelee. 

Velvollisuus antaa huoltoapua laitoshoitona on sillä kunnalla, mis
sä huoltoavun tarpeessa olevalla on väestökirjalaissa (141/69) tarkoitet
tu kotipaikka, ja, jollei hänellä Suomessa ole tällaista kotipaikkaa , sil
lä kunnalla, missä huoltoavun tarpeessa oleva oleskelee. 

Jos huoltoavun tarpeessa olevan henkilön laitoshoidon tarve on niin 
kiireellinen, ettei se kunta, missä huollettavalla on 2 momentissa tarkoi
tettu kotipaikka, ole tilaisuudessa järjestämään tällaista hoitoa, tai jos 
huollon tarpeessa olevan henkilön sanottua kotipaikkaa ei voida välittö
mästi selvittää, on sen kunnan, missä huoltoavun tarpeessa oleva tällöin 
oleskelee, annettava huoltoapua laitoshoitona, kunnes asianomainen kun
ta voi järjestää asianmukaisen huollon. 

Jos syntyy erimielisyyttä siitä, mille kunnalle huoltoavun antami
nen kuuluu, ratkaisee asian sosiaalilautakunnan tai huoltoa hakevan esi
tyksestä se lääninhallitus, jonka toimialueella huollettavan oleskelukun
ta on. Asia on lääninhallituksessa käsiteltävä kiireellisenä. 

8 §. Huoltoavun tarpeessa oleva ilmoittakoon siitä asianomaiselle sosi
aalilautakunnalle, lautakunnan puheenjohtajalle, jäsenelle tai sille vi
ranhaltijalle, jonka tehtävänä on ottaa vastaan tällais 10 ilmoituksia. 
Ilmoituksen voi tehdä myös toinen huoltoapua tarvitsevan puolesta. 

Milloin sosiaalilautakunnan jäsen tai lisäjäsen , sosiaalilautakun
nan viranhaltija tai työntekijä, terveydenhoitolautakunnan alainen vi
ranhaltija, lääkäri, opettaja, seurakunnan viranhaltija tai rekisteri- taik
ka polllsivlranomainen saa tietoonsa, että kunnassa oleskeleva henkilö 
on huoltoavun tarpeessa, ilmolttakoon siltä sosiaalilautakunnalle. 

24 §. Kunnalla tulee tarpeen mukaan olla 25 §:ssä tarkoitettuja huollet
tavia varten työlaitos tai osuus sellaiseen. 

25 §. Sellainen laitoshuollon tarpeessa oleva henkilö, jonka sijoittamis
ta kunnalllskotiin tai muuhun 18 §:ssä tarkoitettuun huoltolaitokseen tai 
hänen siellä pitämistään ei katsota mahdolliseksi tai sopivaksi, voidaan 
ottaa työlaitokseen, jos hänen huoltonsa voidaan siellä järjestää tarkoi
tuksenmukaisesti. Erltyishoidon tarpeessa olevaa ei kuitenkaan ole otet
tava työlaitokseen tai siellä pidettävä. 

Huollettavan sijOittamisesta työlaitokseen päättää sosiaalilauta
kunta , jos huollettava on kirjallisesti ilmoittanut siihen s uostuvansa. 
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Vastoin tahtoaonkin voidaan huollettava sijoittaa työlaitokseen, jos se 
hänen terveydelleen vaarallisen kehityksen estämis eksi taikka hänen 
vaarallisuutensa ja muuhun laitoshoitoon sopeutumattomuutensa tähden 
on välttämätöntä. Työlaitokseen sijoittamisesta päättää tällöin läänin
hallitus sosiaalilautakunnan esityksestä varattuaan asianomaiselle ti
laisuuden tulla asiassa kuulluksi. 

Oman suostumuksensa perusteella työlaitokseen otettua voidaan 
pitää siellä yksi kuukausi vastoin hänen sittemmin ilmaisemaa tahtoaon
kin. Sitä kauemmin voidaan huollettavaa pitää työlaitoksessa vain hänen 
suostumuksellaan enintään kuitenkin niln kauan kuin huollon tarve jatkuu. 

Lääninhallituksen päätöksellä työlaitokseen määrättyä voidaan pi
tää siellä yhdessä tai useammassa erässä yhteensä enintään kuusi kuu
kautta. Ennen sanotun ajan päättymistä päättää huollettavan työlaitokses
ta päästämisestä työlaitoksen johtajan eSityksestä laitoksen johtokunta 
sosiaalllautakuntaa kuultuaan. Huollettavan laitokseen palauttamisesta 
päättää sos iaalilautakunta. 

27 §. Edellä 18 §:ssä tarkoitetun laitoksen tai sen osaston rakennuspii
rustuksille on, mikäli kunta haluaa saada rakentamiseen 60 §:n 2 momen
tissa tarkoitettua lainaa, hankittava sosiaalihallituks en vahvistus. 

4 luku. 

Huoltoavun korvaus. 

28 §. Huoltoavusta aiheutuneista kustannuksista älköön perittäkö kor
vausta huoltoavun saajolta tai hänen elatusvelvolliseltaon, ellei jäljem
pänä tässä luvussa toisin säädetä. 

29 §. Päättäessään 1 tai 2 §:ssä tarkoitetun huoltoavun myöntämisestä 
sosiaalilautakunta voi samalla määrätä, että huoltoavun kustannuksista 
tai niiden osasta peritään korvaus 

1) huoltoavun saajolta, jos hänellä on tulOja tai muita varoja tahi 
oikeus elatusta turvaavaan etuuteen, mutta nämä varat tai etuus eivät 
ole huoltoapua annettaesso hänen määrättävinään tai hän ei muusta syys
tä voi niitä silloin käyttää; 

2) huoltoavun saajolta tai hänen elatusvelvolliseltaan, jos huolto
avun tarve on aiheutunut siltä, että avunsaaja tai hänen elatusvelvolli
sensa on tahallaan laiminlyönyt elatusvelvollisuutensa , josta hän olisi 
kyennyt huolehtimaan; sekä 

3) huoltoavun saajolta, jos huoltoavun antaminen on aiheutunut 
työlakkoon osallistumisesta, kuitenkin vain työlakkoon osallistuneelle 
itselleen annetun huoltoavun osalta. 

30 §. Milloin huoltoavun antamisen jälkeen on käynyt selville, että sen 
myöntäminen on perustunut avustusta saaneen, hänen puolisonsa tai lap
sensa tai heidän elatusvelvollistensa antamiin erehdyttäviin tietoihin, 
sosiaalilautakunta voi periä avustuksesta aiheutuneista kustannuksista 
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korvauksen avustuksen saajalta tai tämän elatusvelvolliselta. 

30 a §. Edellä 29 ja 30 §:ssä tarkoitetun korvauksen perimisen edelly
tyksenä on, että korvausvelvollisella asiasta päätettäessä on tai hänellä 
on oikeus myöhemmin saada sellaisia tuloja tai sellaista omaisuutta, 
josta korvaus voidaan periä vaarantamatta korvausvelvollisen tai sellai
sen henkilön toimeentuloa, jonka elatuksesta ja hoidosta hän on 3 §:n 
mukaan velvollinen pitämään huolta. 

Sosiaalilautakunta voi kuitenkin luopua perimästä korvausta anta
mastaan huoltoavusta, milloin siihen katsotaan olevan syytä. 

30 b §. Korvausvelvollisen asuntoa ja tarpeellista asuntoirtaimistoa sekä 
tarpeellisia työvälineitä älköön hänen elinaikanaan vastoin hänen tahto
aan käytettäkö huoltoavun kustantamiseen tai sen kustannusten korvaa
miseen. 

Huoltoavun kustannuksia älköön perittäkö 1 momentissa tarkoite
tusta omaisuudesta korvausvelvollisen kuoltuakaan, jos tämä omaisuus 
katsotaan välttämättömäksi sellaisen henkilön toimeentuloa varten, jon
ka elatuksesta ja hoidosta korvausvelvollinen 3 §:n mukaan oli velvolli
nen pitämään huolta. 

31 §. Huoltoavun korvausta voidaan 29 ja 30 §:n nojalla periä enintään 
se määrä, mihin annetusta huoltoavusta kunnalle aiheutuneet kustan
nukset kohtuudella voidaan arvioida. 

37 §. Huoltoapu katsotaan annetuksi silloin kun avunsaaja on tullut siitä 
osal11s eksi. 

Jos samasta huoltoavusta on tullut osalliseksi useampia henkilöitä, 
katsotaan sen jakaantuneen heidän keskensä pääluvun mukaan, lolleivät 
asianhaarat muuta osoita. 

38 §. Hakemus. 29 ja 30 §:ssä tarkoitetun korvauksen saamisesta on teh
täyä sille lääninhallitukselle, jonka toimialueella hakijakunta on. Hake
mukseen on liitettävä 9 §:n 1 momentissa tarkoitettu selostus, ote 9 §:n 

·3 momentissa tarkoitetusta pöytäkirjasta sekä selvitys huoltoavun laa
dusta, kustannuksista ja muista tarpeelliSiksi katsotuista seikoista. --

Vaatimus huoltoavun korvaamisesta on 29 §:ssä tarkoitetuissa ta
pauksissa pantava vireille kolmen vuoden kuluessa huoltoavun antami
sesta tai"'milloin siltä aiheutuneita kustannuksia 'ei sanottuna aikana 
ole voitu selvittää, kustannusten suorittamista seuraavan kalenterivuo
den aikana uhalla, että oikeus korvaukseen on menetetty siitä huolto-' 
avusta, jota korvausvelvollinen ei ole suostunut korvaamaan. Muissa 
tapaukSissa noudatetaan, mitä saamisen vanhentumisesta yleisesti on 
voimassa. 
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40 §. Antamastaan laitos hoidosta sekä huollettavan toimittamisesta koti
paikkakunnalleen aiheutuvista kustannuksista on huollettavan oleskelu
kunnalla oikeus saada korvaus siltä kunnalta, jolle huoltoavun antami
nen 7 §:n 2 momentin mukaan olisi kuulunut. Erityisen painavista syistä 
voidaan korvauksen määrää kuitenkin sovitella kohtuuden mukaan. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetun korvauksen saamisen edellytykse
nä on, että huoltoapua antanut sosiaalilautakunta on viipymättä ja vii
meistään kuudentenakyrnmenentenä päivänä siitä, kun päätös laitoshoidon 
antamisesta on tehty, kirjallisesti ilmoittanut tOimenpiteistään sille so
siaalilautakunnalle, jolle huoltoavun antaminen olisi 7 §:n 2 mornentin 
mukaan kuulunut. Jollei ilmoitusta tehdä edellä mainitussa määräajassa, 
menettää kunta oikeuden saada korvausta siitä huoltoavusta , jonka se on 
antanut ennen ilmoituksen tekemistä. Milloin tällainen ilmoitus on toimi
tettu postitse, sosiaalilautakunnan katsotaan, jollei muuta näytetä, teh
neen sen seitsemäntenä päivänä siitä, kun ilmoitus lautakunnan osoitteel-:
la varustettuna on annettu postin kuljetettavaksi. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetut korvausasiat ratkaisee se läänin
hallitus, jonka toimialueella huoltoapua antanut kunta on. 

5 luku. 

Valtion osuus. 

43 §. Valtio osallistuu sen mukaan kuin jäljempänä säädetään niihin 
huoltoavusta ja lastensuojelusta aiheutuneisiin menoihin, jotka vuosit
tain jäävät kuntien vastattaviksi. 

44 §. Edellä 43 §:ssä tarkoitettuna valtionosuutena sosiaalihallitus suo
rittaa kunnille kultakin kalenteri vuodelta ennen seuraavan vuoden loppua 
yhteensä kolme prosenttia kunnille edellä tarkoitettua kalenterivuotta 
edeltäneenä vuonna virallisen sosiaalihuoltotilaston mukaan huoltoavusta 
ja lastensuojelusta aiheutuneista menoista, niistä vähennettyinä vastaa
vat tilaston mukaiset tulot. 

Asetuksella säädetään tarkemmin, mitkä 1 momentissa tarkoitettuun 
tilastoon sisältyvät sosiaalihuollon menot ja niistä vähennettävät tulot 
otetaan huomioon valtionosuutta määrättäessä. 

Edellä 1 momentissa tarkoitettu valtionosuuden kokonaismäärä jae
taan kuntien kesken niiden taloudellisen kantokyvyn ja asukasluvun pe
rusteella sen mukaan, mihin kuntien kantokykyluokituksesta annetussa 
laissa (665/67) tarkoitettuun kantokykyluokkaan kunta kuuluu sen kalen
terivuoden alussa, jolta valtionosuus suoritetaan, sekä käyttämällä suh
delukuja, jotka saadaan kertomalla kunnan asukasluku kussakin kanto
kykyluokassa seuraavilla luvuilla: 
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1 luokassa luvulla 
2 " 
3 
4 
5 
6 
1 
8 
9 

10 

" 

3.1 
3.4 
3.1 
2.8 
2.5 
2.2 
1.9 
1.6 
1.3 
1.0 

Kunnalle tuleva valtionosuuden määrä suoritetaan hakemuksetta. 

50 §. SosiaaUlautakunta voi tarvittaessa erttyisettä valtuutuksetta edus
taa sellaista huollettavaa, joka saa jatkuvaa, todennäköisesti vähintään 
kolme kuukautta kestävää huoltoapua ja jonka asiat ovat vaarassa jäädä 
tarpeellista hoitoa vaille ja ryhtyä hänen puolestaan muihinkin etujen ja 
oikeuksien valvomiseksi tarpeellislln tOimenpiteislln. Ennen kuin edus
tusoikeutta käytetään tai ryhdytään muuhun tOimenpiteeseen, on huollet
tavalle varattava tilaisuus tulla kuulluksi ja hänelle samalla ilmoitetta
va, mihin toimenplteislln lautakunta aikoo hänen puolestaan ryhtyä. 

Milloin edellä 1 momentissa tarkoitettu tai muu huoltoapua saava 
henkilö on lääkärinlausunnon perusteella tai muutoin katsottava olevan 
holhouksen tarpeessa tahi holhooja tai uskottu mies katsotaan huolto
avun saajan omaisuuden hoidon tai hänen etujensa ja oikeuksiensa val
vomiseksi tahi muusta syystä tarpeelliseksi, sosiaalilautakunnan on 
tehtävä holhOOjan tai uskotun miehen määräämistä varten viipymättä il
moitus asianomaiselle holhouslautakunnalle. Samalla sosiaalilautakunta 
voi tehdä esityksen sopivan henkilön määräämisestä sanottuun tehtävään. 

54 §. Milloin kunnalUskotlln tai muuhun 18 §:ssä tarkoitettuun huoltolai
tokseen sijoitettu huollettava ei noudata laitoksen ohjesäännön määräyk
siä tai muulla tavoin rikkoo laitoksen järjestystä, laitoksen johtajan tu
lee neuvoin ja keskusteluin koettaa saada hänet noudattamaan järjestys
tä. Mikäli huollettavan käyttäytyminen on vaaraksi hänelle itselleen tai 
muille laitoksessa oleville tai aiheuttaa laitoks esso vakavaa häiriötä, 
laitoksen johtajalla on oikeus, sen mukaan kuin laitoksen ohjesäännössä 
tarkemmin määrätään, pitää häntä eristettynä enintään vuorokauden. 

Mikäli huollettavo 1 momentissa tarkoitetuista toimenpiteistä huo
limatta jatkuvasti rikkoo laitoksen järjestystä tai muulla tavoin on so
peutumaton laitokseen, sosiaalilautakunta voi laitoks en johtokunnan 
esityksestä päättää huollettavan pOistamisesta laitoksesta, jollOin hä
nen huoltonsa on järjestettävä 25 §:ssä tarkoitetulla tai muulla tarkoi
tuksenmukaisella tavalla. 

56 §. Kunnalliskodin tai muun 18 §:ssä tarkoitetun huoltolaitoksen tai 
työlaitoksen johtajan tahi johtokunnan kurinpitoasiassa tai työlaitok
seen otetun henkilön palkkaa tai lomalle päästämistä koskevassa asiassa 
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tekemään päätökseen ei saa hakea muutosta. Älköön muutosta myöskään 
haettako sosiaalilautakunnan kurinpitoasiassa tekemään päätökseen. 

Lääninhallituksen päätöksestä, joka koskee huoltoavun antamista, 
epäämistä, sen muotoa tai määrää, älköön valitusta tehtäkö. 

Sosiaalihallituksen päätökseen 27 §:n 1 momentissa sekä 44 ja 59 
§:ssä tarkoitetussa asiassa älköön haettako muutosta valittamalla. 

56 a §. Korkeimpaan hallinto-oikeuteen ei saa valittaa lääninhallituksen 
päätöksestä 40 §:ssä tarkoitetussa asiassa, paitsi milloin asianomai
selle myönnetään jäljempänä tässä pykälässä säädetty valituslupa. 

57 §. Valitettaessa lääninhallituksen päätöksestä korkeimpaan hallinto
oikeuteen valituskirja liitteineen voidaan antaa myös lääninhallitukseen 
korkeimmalle hallinto-oikeudelle toimitettavaksi. 

59 §. Yksityiset ja seurakuntien vanhainkodit ja niihin verrattavat laitok
set ovat sosiaalihallituksen ja sosiaaUhuollon tarkastusviranomaisten 
valvonnassa. Laitoksen perustamis- tai muutossuunnitelmalle sekä pU
rustuksllle ja ohjesäännölle on ennen laitoksen toiminnan alkamista han
kittava sosiaalihallituksen hyväksyminen. 

Edellä 1 momentissa tarkoitettua laitosta älköön otettako käytettä
väksi, ennen kuin asianomainen sosiaalihuollon tarkastusviranomainen on 
hyväksynyt sen tarkoitukseensa, ja on sellaisen laitoksen toiminnan 
aloittamisesta kuukauden kuluessa tehtävä llmoitus sen kunnan sosiaa11-
lautakunnalle, missä laitos sijaitsee. 

Milloin laitoksen rakennuksissa tai sen toiminnassa on havaittu 
sellaisia epäkohtia, jotka estävät laitoksen tarkoituksenmukaisen toi
minnan, eikä nlltä ole määräajassa korjattu, sosiaali hallituksella on 
oikeus määrätä laitos suljettavakSi, kunnes epäkohdat on poistettu. 

60 §. Sellaisen työlaitoksen perustamiskustannuksiin, jonka sosiaali
ja terveysministeriö harkitsee tarpeen vaatimaksi ja jonka perustamis
tai muutossuunnitelman sosiaalihallitus on hyväksynyt, valtio ottaa 
osaa puolella tarpeelllsista todellisista kustannuksista. Tarkemmat 
määräykset valtionavusta annetaan asetuksella. 

61 §. -------------------------------------------
Kunnalle suoritetaan valtioneuvoston vahvistamien perusteiden 

mukaan valtion varoista vähintään puolet mustalaisväestöön kuuluville 
henkllöille annetun huoltoavun kustannuksista. Valtioneuvosto antaa 
myös määräykset korvauksen hakemisesta ja suorittamisesta. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
Sen köyhäinholdon, jota on annettu vuonna 1956 tai sitä ennen, 
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sekä ennen tämän lain voimaantuloa annetun huoltoavun osalta sovelle
taan aikaisemmin voimassa olleita säännöksiä kuitenkin niin, ettei kor
vausta huoltoavun kustannuksista voida enää määrätä korvattavaksi työl
lä työlaitoksessa ja että tämän lain 30 b § tulee lain voimaan tullessa 
näissäkin asioissa noudatettavaksi sekä ettei lain voimaantuloa edeltä
neeltä vuodelta kunnalle enää suoriteta huoltoapulain 43 ja 45-48 §:ssä, 
sellaisina kuin ne olivat ennen tämän lain voimaantuloa, tarkoitettua 
valtionapua. 

Lapsen elatusavun turvaamisesta eräissä tapauksissa annettua 
lakia (432/65) sovellettaessa noudatetaan kuitenkin, mitä huoltoapu
lain 40, 41 ja 42 §:ssä sekä 55 §:n 5 momentissa, sellaisina kuin ne 
olivat ennen tämän lain voimaantuloa, on säädettyelatusavun työllä 
suorittamisesta ja elatusvelvollisen työlaitoksessa pitämisestä sekä 
hänen oikeuksistaan ja velvollisuuksistaan siellä. 

Edellä 44 §:ssä tarkoitettu valtionosuus suoritetaan kunnille ensi 
kerran tämän lain voimaantuloa edeltäneeltä kalenteri vuodelta. 

Henkilö, joka tämän lain voimaan tullessa saa huoltoapuna hoitoa 
mielisairaanhoitolaitoksessa, vapautuu, jollei holhous aikaisemmin ole 
lakkaava, sosiaalilautakunnan holhouksesta kuuden kuukauden kuluttua 
lain voimaantulosta. Holhouksen päättymisestä sosiaalilautakunnan on 
viipymättä ilmoitettava asianomaiselle oikeudelle ja holhouslautakunnal
le. Oikeudelle tehtävä ilmoitus voidaan myös toimittaa maalla kihlakun
nantuomarille ja kaupungissa raastuvanoikeuden arkistoon. 

Tämän lain voimaantullessa työlaitoksessa oleva henkilö, joka on 
toimitettu sinne huoltoapulain 40 §:n nOjalla, sellaisena kuin se oli en
nen tämän lain voimaantuloa, annetun työlaitospäätöksen perusteella 
tai korvaamaan köyhäinhoitolain mukaista köyhäinhoitoa, on jollei häntä 
aikaisemmin ole vapautettava, päästettävä laitoksesta kuukauden kulu
essa lain voimaantulosta. 



37. KADUN JA VIEMÄRIN KESKIMÄÄRÄISTEN RAKENTAMIS
KUSTANNUSTEN VAHVISTAMINEN. l',I 

Kaupunginvaltuuston päätös huhtikuun 15 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:84) 
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Kaupunginvaltuusto päätti todeta kadun ja viemärin keskimääräis
ten rakentamiskustannusten nousseen niin, että ne vahvistetaan vuo
deksi 1970 seuraaviksi: 

sorapäällysteisen kadun keskimääräiset 
rakentamiskustannukset neliömetriä 
kohden... •••••••••••••••••••••• 34,22 mk 

kestopäällysteisen kadun keskimääräiset 
rakentamiskustannukset neliömetriä 
kohden ••••••••••••••••••••••••• 46,32" 

300 mm:n läpimittaisen viemärin keski
määräiset rakentamiskustannukset 
metriä kohden •••••••••••••.••••• 204,01 " 

Edellä vahvistetut hinnat ovat voimassa sellaisin varauksin, että 
niitä sovelletaan, elleivät hintasäännöstelymääräykset aseta sille es
tettä, ja siten rajoitettuna, että yleisen kustannustason nousua vastaa
via korotuksia ei peritä niiden tontinomistajien kohdalla, jotka aikai
semmin ovat jo valinneet katu- ja viemärikorvaustensa maksamisen 
useamman vuoden ajalle jaksotettuna. 
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38. KIOSKEISSA JA NIIHIN VERRATTAVISSA MYYNTIPAIKOISSA 
SEKÄ ULKOSALLA KAUPUNGIN ALUEELLA HARJOITETTAVASTA 
KAUPASTA ANNETTUJEN MÄÄRÄYSTEN MUUTTAMINEN. 

Kaupunginvaltuuston päätös huhtikuun 15 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1935:9, 1960:22 ja 1969:37) 

Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa 27.3.1935 vahvistamiensa, 
kioskeissa ja nHhin verrattavissa myyntipaikoissa sekä ulkosalla kau
pungin alueella harjoitettavaa kauppaa ja muuta sentapaista ansiotoi
mintaa koskevien määräysten 4§:n 1 momentin 1 kappaleen kohdan 1, 
sellaisena kuin se on kaupunginvaltuuston 9.3.1960 tekemällä päätök
sellä muutettuna, sekä 2 kappaleen kohdat 1 ja 3, sellaisina kuin ne 
ovat kaupunginvaltuuston 26.3.1969 tekemällä päätöksellä muutettui
na, näin kuuluviksi: 

4 §. Kaupungin omistamalla maalla olevissa kioskeissa ja nlihin ver
rattavissa myynti paikoissa sekä ulkosalla saadaan harjoittaa kauppaa 
ja ansiotoiminfaa kHnteistölautakunnan lähemmin määräämillä ehdoUla 
alla mainittuina vuoden- ja vuorokaudenaikoina: 

v u 0 den y m pär i: 1) lämpimäin makkarain myyntiä mausteiden 
ja leivän kera tai Uman nHtä sekä ns. hampurUaisten, llhapUrakoiden, 
rasvassa keitettyjen perunain ja pahvisissa kertakäyttöpakkauksissa 
olevien virvOitUSjuomien myyntiä klo 19-3 sekä vapunpäivän ja uuden
vuoden vastaisina öinä kiinteistölautakunnan harkinnan mukaan enin
tään klo 19-5; 

huhtikuun 15 ja lokakuun 15 päivän välisenä ai
k a n a: 1) virvoitusjuomakioskeista kioski- ja slihen verrattavasta kau
pasta sekä automaattikaupasta 24.6.1969 annetun asetuksen 6 §:n 1 
momentissa tarkoitettua myyntiä ja muuta toimintaa klo 7-24, vapun
päivän ja juhannuspäivän vastaisina öinä kuitenkin aikarajoituksetta; 

3) jäätelön myyntiä käITyUtä klo 7-24, vapun päivän ja juhannus
päivän vastaisina öinä kuitenkin aikarajoituksetta; 



39. HELSINGIN KAUPUNGIN MAATALOUSTYÖNTEKIJÄIN 
TYÖEHTOSOPIMUS. 
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Palkkalautakunnan ja Helsingin kaupungin maataloustyönteki
jäin ammattiosasto r.y:n allekirjoittama huhtikuun 17 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä huhUkuun 15 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:22) 

1 §. Sopimuksen voimassaoloalue. 
Tämä sopimus on voimassa Helsingin kaupungin kiinteistöviraston 

maatalousosaston alaisissa töissä, myös puutarhatöissä, Helsingin 
kaupungin al ueella. 

2 §. Työsopimukset. 
Työsopimukset tehdään yleensä ryhmäsopimuksina, mutta voidaan 

tehdä yksityisiäkin sopimuksia, jotka perustuvat ryhmäsopimukseen ja 
jotka eivät saa olla huonompia kuin ryhmäsopimukset. 

3 §. Työsopimusten irtisanominen. 
Henkilökohtainen työstä irtisanomisaika on kummaltakin puolelta 

14 vuorokautta, jos työsuhde on jatkunut alle yhden vuoden, ja yksi 
kuukausi, jos työsuhde on jatkunut kauemmin. Maatalousosastolta va
pautuva työvoima pyritään sijoittamaan mahdollisuuksien mukaan kau
pungin muihin töihin. 

Paikallisella sairauslomalla olevaa työntekijää ei irtisanota. Kui
tenkin saadaan paikallisella sairauslomalla olevan työntekijän, joka 
lääkärintoclistuksella todetun pysyvän työkyvyttömyyden perusteella on 
oikeutettu saamaan työeläkkeen tai kaupungin oman työntekijäin eläke
säännön mukaisen täyden eläkkeen, työsuhde irtisanoa päättymään sa
masta ajankohdasta, jona hänen oikeutensa sairaus- ja hautausapusään-
nön mukaisen täyden palkan saamiseen päättyy. . < 

Jos työntekijälle on myönnetty KVTEL:n mukaan määräaikainen työ
kyvyttömyyseläke, on kaupunki, mikäli" tällaisen työntekijän työkyky 
palautuu, velvollinen järjestämään hänelle' hänen ammattitaitoaan ja työ
kykyään vastaavaa työtä. 

Työntekijän työsuhde. lakkaa ilman edellä mainittua eIVlakkoilmoi
tusta ja irtisanomista kaksi vuotta sen jälkeen, kun työntekijä on saa
vuttanut asianomaisen eläkejärjestelmän mukaisen eläkeiän, ellei työ
suhteen jatkumisesta tämän määräajan jälkeen ole erityisesti sovittu. 
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Pöytäkirjamerkintä: Jos viranhaltijain eroamis
ikäkysymys ratkaistaan sopimuskauden aikana uuden virka
säännön mukaan tuntipalkkaisten työntekijäin työehtosopi
muksen 2 §:n 2 kohdan 4. kappaleen määräyksistä pOikkea
vasti, sovelletaan työntekijöihin nähden samoja uusia mää
räyksiä virkasäännön ko. määräysten voimaantuloajankoh
dasta lukien. 

4 §. Työaika. 
Säännöllinen työaika on, ellei tässä pykälässä jäljempänä toisin 

määrätä, enintään 8 tuntia vuorokaudessa ja 40 tuntia viikossa. 
Työviikon lasketaan alkavan maanantaina säännöllisen työajan al

kamisajankohtana. 
Viikoittain en säännöllinen työaika voidaan edellä 1 kappaleessa 

mainittua vuorokautisen työajan enimmäismäärää noudattaen, järjestää 
myös siten, että se on keskimäärin 40 tuntia edellyttäen, 

a) että työtä varten on ennakolta laadittu ja asianmukaisella ta
valla tiedoksi annettu työtuntijärjestelmä, jonka mukaan vii
koittainen säännöllinen työaika tasoittuu sanottuun keskimää
rään 
- päivät yössä ja kaksivuorotyössä enintään kolmen viikon pi

tuisena ajanjaksona 
- keskeytyvässä kolmivuorotyössä enintään kuuden viikon pi

tuisena ajanjaksona 
- keskeytymättömässä vuorot yössä enintään yhdeksän viikon 

pituisena ajanjaksona 
b) ettei viikoittainen säännöllinen työaika yhtenäkään tasoittu

misajanjakson viikkona nouse 
- päivät yössä, kaksivuorotyössä tahi keskeytyvässä kolmivuo

rotyössä 45 tuntia suuremmaksi tai, milloin siitä on työehto
sopimuksen allekirjoittajien kesken sovittu, 48 tuntia suu
remmaksi, eikä 

- keskeytymättömässä kolmivuorotyössä 48 tuntia suuremmaksi. 

Pöytäkirjamerkintä: Se ajanjakso, jona työtun
tijärjestelmän mukainen säännöllinen viikoittainen työaika 
tasoittuu keskimäärin 40 tunniksi, on kuitenkin myös päivä
työssä ja kaksi vuorot yössä kuusi viikkoa, milloin keskimää
räistä työaikaa sovitaan käytettäväksi sunnuntai-, pyhä- ja 
juhlapäivien väliin jäävien yksittäisten työpäivien työajan 
teettämiseksi jakson muina vapaapäivinä. Näissä tapauksis
sa on viikoittaisen säännöllisen työajan enimmäismäärä myös 
päivät yössä, kaksivuorotyössä ja keskeytyvässä kolmivuoro
työssä 48 tuntia. 

Vuorokautinen säännöllinen työaika voidaan pidentää enintään yh
deksäksi tunniksi edellyttäen, että vilkoittainen säännöllinen työaika ta
soittuu enintään neljän viikon pituisena ajanjaksona keskimäärin 40 tun-



niksi ja että tällaisesta työaikajärjestelystä on sovittu ao. työmaan 
luottamusmiehen kanssa viimeistään edellisenä työssäolopäivänä. 
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Työt aloitetaan päivät yössä yleensä klo 7.00 ja lopetetaan klo 
16.00. Mikäli työn laatu tai muut pätevät syyt niin vaativat, voidaan 
työn alkamis- ja päättymisaika määrätä tllapäisesti toisinkin edellyttä
en, että asiasta on neuvoteltu ao. pääluottamusmiehen kanssa viimeis
tään edellisen päivän aamupäivän kuluessa. Työn alkamis- ja päättymis
ajan siirtoa ei katsota tilapäiseksi, jos se jatkuu yli Viikon, jolloin siir
rosta on neuvoteltava työehtosopim uksen allekirjoittajien kesken. 
Tämä neuvotteluvelvollisuus ei kuitenkaan koske tapauksia, joissa työt 
järjestetään vähintään kolme vuorokautta kestäväksi vuorot yöksi. Tällai
sen vuorot yön alkamisesta on ilmoitettava työntekijöille viimeistään 
edellisenä päivänä. 

Lepo- ja ruokailuaika on yleensä yksi tunti, mikäli mahdollista 
klo 11.00-12.00. Lisäksi pidetään aamu- ja iltapäivisin yksi työaikaan 
kuuluva 15 minuutin pituinen kahvitauko, johon sisältyvät mm. mCrtkoihin 
kuluvat ajat. Milloin työ on järjestetty säännöllisesti vaihtuviin seitse
mää tuntia pitempiin vuoroihin, annetaan työntekijöille vähintään puoli 
tuntia kestävä lepo- ja ruokailuaika, jota ei lueta työaikaan, tai milloin 
työntekijä ei voi välttämättömästä työtehtävästä johtuvan esteen vuoksi" 
pitää työvuoroluettelon mukaista lepotaukoaan, tilaisuus aterioida työn 
aikana. 

Työhön meno määrätystä kokoontumispaikasta ja paluu työstä sinne 
tapahtuu työaikana. 

Pö yt ä k i r ja me rk i n t ä 1: Työaikaa järjestettäessä 
annetaan työviikon aikana, mikäli mahdollista, viikkolepo
päivän lisäksi toinenkin vapaapäivä, joka sijoitetaan mah
dollisuuksien mukaan kiinteästi varsinaisen viikkolepopäivän 
yhteyteen ja on lähinnä lauantai. Kuitenkin sellaisella vii
kolla, jolle sattuu arkipyhä tms. juhlapäivä, ovat yleensä 
kaikki arki päivät työpäiviä. Pääsiäislauantai, juhannusaatto 
ja jouluaatto ovat kuitenkin vapaapäiviä, milloin se osaston 
toiminnan huomioon ottaen on mahdollista. Niissä tapauksis
sa, joissa ei voida noudattaa viisipäivmstä työviikkoa, an
netaan kuitenkin yhdeksää viikkoa kohden vähintään 18 va
paapäivää. 

Pöytäkirjamerkintä 2: Tämän pykälän 2 kappa
leessa tarkoitettua keskimääräistä viikkotyöaikaa ja 3 kappa
leessa tarkoitettua päivittäisen työajan pidentämistä käytet
täessä ei, jos se on mahdollista, viikoittaisen säännöllisen 
työajan tasaamiseksi tarvittavaa lyhennystä anneta täyttä 
työpäivää lyhyemmissä erissä. 

Pöytäkirjamerkintä 3: Vuorot yössä tulee vuoro
jen säännöllisesti vaihtua ja joka viikko muuttua. 
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5 §. Varsinainen palkkaus. 
Täysin työkykyisten, 18 vuotta täyttäneiden työntekijäin paIkka

ryhmät ja perustuntipalkat ovat seuraavat: 
1. Palkkaryhmä, perustuntipalkka 3,50 mk 

- maatalousalan vaativampia seka- ja aputöitä tekevät 
2. Palkkaryhmä, perustuntipalkka 4,09 mk 

- traktorien ym. työkoneiden kuljettajat, 
- kuivurimiehet, 
- autonkuljettajat, 
- puimurinkuljettajat ym. erikoiskoneiden käyttäjät 

3. Palkkaryhmä, perustuntipalkka 4,22 mk 
- sepät, 
- ammattitaitoiset kirvesmiehet 

Vähintään kolme kuukautta kaupungin palveluksessa olleelle työn
tekijälle sekä sellaiselle työntekijälle, joka työn kausiluonteisuudesta 
johtuen on työssä vain osan vuotta, sen jälkeen, kun työntekijä on ollut 
tällaisessa työssä yhteensä 15 kuukautta, maksetaan kuitenkin aika
työssä vähimmäispalkka, joka 12 %:lla ylittää perustuntipalkan, edellyt
täen, ettei hän työehtosopimuksen mukaisesti muun lisän kuin vuorot yö
lisän maksamisen johdosta muutoinkin saa vähintään tämän suuruista 
ansiota. 

Sikäli kuin järjestetään urakkatöitä, on hinnoittelun oltava sellai
nen, että työntekijän urakka-ansio nousee normaalilla urakkatyövauhdil
la 30 % perustuntipalkkoja korkeammaksi ja kasvaa työn suoritusta ja 
työtehon lisääntymistä vastaavassa suhteessa. Myös muita suorituspaIk
kausmuotoja voidaan käyttää. Urakkatyössä ei ansio saa olla alempi 
kuin aikapalkan mukaan laskettu ansio. 

Työntekijälle, joka hänelle kaupungin työssä sattuneen työtapatur
man tai siinä saadun ammattitaudin vuoksi on tullut kykenemättömäksi 
entiseen työhönsä ja joka tämän vuoksi siirretään lääkärin lausunnon pe
rusteella työkykyään vastaavaan olennaisesti aiempipaikkaiseen työhön, 
maksetaan tästä työstä hänen aikaisemman ansionsa mukainen palkka 
vähennettynä kaupungin kustantaman elinkoron täydennyskorkoa vastaa
valla määrällä. Elinkoron täydennyskorkoa vastaava määrä lasketaan si
ten, että täydennyskoroksi luetaan myös omaislisäys sekä kalliinajan li
sästä täydennyskoron ja omaislisäyksen yhteenlaskettua määrää vastaava 
suhteellinen osa elinkorosta laskettuna. 

6 §. Erinäiset palkanlisät. 
Sen mukaan, pOikkeavatko työntekijän työtaito, työteho tai koke

mus tahi hänen tehtäviensä hänelle asettamat vaatimukset ko.· työnteki
järyhmän yleisestä keskitasosta, voidaan hänelle maksaa ns. hyvänmie
henIisää enintään 15 prosenttia perustuntipalkasta laskettuna. Hyvänmie
henIisä voidaan tarvittaessa arvioida uudelleen. 

Lika- ja jätekaivojen ja käymälöiden tyhjennyksestä sekä tähän 
työhön liittyvästä makkilannan ja jätteiden kuljetuksesta maksetaan 30 
prosentin suuruista lisää, joka lasketaan perustuntipalkasta. 
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Jauhomaisen kalkin levityksestä, siemenviljan peittauksesta sekä 
säkitetyn viljan kuljetuksesta pellolta kuivuriin, mikäli lastaus ja kulje
tus tapahtuu ilman apumiestä , sekä säkitetyn viljan lastauksesta ja pur
kauksesta maatalousosaston varastotiloissa maksetaan 10 prosentin suu
ruista lisää, joka lasketaan perustuntipalkasta. 

Vuorot yössä, josta ei makseta 7 §:n 3 kappaleessa mainittua kor
vausta, maksetaan vuorotyölisää iltavuorossa 10 prosenttia ja yövuoros
sa 20 prosenttia perustuntipalkasta laskettuna. Kaksivuorotyötä älköön 
aloitettako ennen klo 6.00. 

Vanhojen asuin- ja talousrakennusten (ei kuitenkaan latojen ja 
niihin rinnastettavien suojien) purkamistyössä maksetaan työntekijöille 
varsinaiseen purkamiseen käytetyiltä työtunneilta erityistä lisää, jonka 
suuruus on 15 prosenttia perustuntipalkasta. 

Tuomarinkylän kartanon lantalan tyhjennyksestä maksetaan työn
tekijöille vaikeiden työolosuhteiden johdosta 22 pennin suuruista lisää 
tunnilta. " 

7 §. Ylityö ja sunnuntait yö. 
Ylityö lasketaan muutoin työaika lain mukaan paitsi, että vuorokau

si lasketaan alkavaksi työajan säännöllisenä alkamisaikana, siis yleensä 
klo 7.00. Sellaisesta viikoittaisesta ylityöstä, joka ylittää työvuorojär
jestelmän mukais"en säännöllisen viikoittaisen työajan, mutta ei ylitä 
säännöllistä vuorokautlsta työaikaa, maksetaan viideltä ensimmäiseltä 
ylityötunnilta 50 %: lla ja sen jälkeen 100 %: lla korotettu palkka. 

Kun urakkatyötä tehdään ylityönä, on ylityöstä urakkahinnan lisäk
si maksettava ylityökorvaus kOe työstä urakkahinnan mukaan määräytyvän 
tuntiansion mukaisena. 

Ylityö on, mikäli mahdollista, järjestettävä niin, että se liittyy vä
littömästi säännölliseen työaikaan. Ylityöstä, joka on vuorokautista yli
työtä ja jota tehdään sen jälkeen, kun säännöllisen työajan päättymises
tä on kulunut vähintään 2 tuntia, suoritetaan 100 %:lla korotettu palkka. 

Sunnuntai- ja juhlapäivinä tehdystä muusta kuin vuorot yöstä, riip
pumatta viikkotuntien lukumäärästä, maksetaan 

- 100 %:lla korot':lttu palkka, jos ao. päivältä maksetaan jäljempä
nä tämän pykälän 5 kappaleessa tarkoitettu arkipyhäkorvaus ja 

- muulloin 200 %:lla korotettu palkka. Sunnuntai- ja juhlapäivän 
ajaksi katsotaan aika klo 00.00-24.00. Vuorot yötä tekevälle 
työntekijälle maksetaan sunnuntaityökorvaus muutoin työaika
lain mukaan paitsi, että sunnuntai- ja juhlapäivien lasketaan 
alkavan niitä edeltävänä päivänä klo 18.00. 

Kaupungin palveluksessa keskeytymättä vähintään 6 kuukautta 
olleille työntekijöille sekä työntekijöille, joiden työsuhde on tarkoitet
tu ympärivuotiseksi, maksetaan kahdeksalta tunnilta viimeksi lasketun 
säännöllisen työajan keskituntiansion mukainen korvaus pitkäperjantail
ta, vapunpäivältä sekä molemmilta joulupäiviltä, mikäli ao. päivä olisi 
muutoin työntekijäin työpäivä, sekä samansuuruinen korvaus juhannus
päivältä ja muulle viikonpäivälle kuin lauantaille tai sunnuntaille sattu-
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valta jouluaatolta ilman sanottua edellytystä. Tämä arkipyhäkorvaus mak
setaan kaksi- tai kolmivuorotyöntekijöille sekä keskimääräistä viisipäi
väistä työviikkoa tekeville työntekijöille varsinaisen palkkauksen lisäk
si. 

Sairaus lomalla oleville työntekijöille maksetaan sairausaikaan 'sat
tuvilta emo arkipyhiItä sairausloman päiväpalkka, Joka lasketaan vähen
tämättömänä myös siinä tapauksessa, ettei työntekijä ole oikeutettu saa
maan sairausavustuksena täyttä palkkaa. 

P ö y t ä k i r J a me r k i n t ä: Tilapäis esti poikkeukselli
seen aikaan suoritetusta työstä, mikäli Järjestely koskee 
kuutta vuorokautta lyhyempää aikaa, eikä työ ole ylityötä 
eikä vuorot yötä, maksetaan 20 %:lIa korotettu palkka. 

8 §. Työsuhteeseen liittyvät erikoisedut. 
Työntekijällä, jonka työsuhde on Jatkunut yli yhden vuoden, on oi

keus saada työmntajalta työsuhteen ajaksi asunto, jonka vuokra määräy
tyy tämän sopimuksen allekirjoitus pöytäkirjan 3 §:n mukaisesti. Työnan
tqjan on pidettävä työsuhteeseen liittyvät asunnot lämpimässä ja vähin
tään tyydyttävässä kunnossa. Perheeseen kuulumattornia henkilöitä ei 
saa pitää asumassa työväen asunnoissa. 

Työntekijälle jolla on tilalla asunto, tila myy pyydettäessä hal
koJa enintään 24 m3 vuodessa. Jos työntekijä haluaa hankkia polttopuun
sa muualta, luovuttaa tila hänen käyttöönsä traktorin puiden kuljettamis
ta varten, ei kuitenkaan kauempaa kuin lähimmästä asutuskeskuksesta. 

Työntekijällä on oikeus saada enintään kymmenen aarin perunamaa, 
joka työnantajan toimesta lannoitetaan ja muokataan kylvökuntoon kunkin 
vuoden kesäkuun 5 päivään mennessä. 

Edellä mainituista työsuhteeseen liittyvistä etuisuuksista peritään 
työntekijäitä korvaus, joka vastaa, ellei edellä ole toisin määrätty, kul
lakin paikkakunnalla käypiä vähittäishintoja. 

9 §. Palkanmaksu. 
Työpaikat maksetaan, irtisanomisajan ollessa 14 vuorokautta, kun

kin kuukauden 15 ja viimeisenä päivänä sekä, irtisanomisajan ollessa 
kuukausi, kuukauden viimeisenä päivänä. Viimeksi mainitussa tapauk
sessa työntekijälle maksetaan kuitenkin kunkin kuukauden 15 päivänä 
väl1til1, joka suuruudeltaan vastaa säännölliseen työaikaan perustuvan 
kuukautisen arvioidun nettopalkan puolta määrää. Palkanmaksu tapahtuu 
työajan päättyessä. 

10 §. Työntekijäin muut etuisuudet. 
Työntekijät saavat vuos !lomaa kaupungin työntekijäin vuosiloma

säännön mukaan, kuitenkin niin, että vähintään puolet annetaan touko
syyskuun aikana ja loput muuna aikana saman kalenterivuoden kuluessa. 

Tapatunnakorvaukset, sairaus- ja hautausavustukset sekä eläkkeet 
myönnetään työntekijöille voimassa olevien lakien ja kaupunginvaltuus
ton päätösten mukaisesti. 



Työntekijäin ammatillista järjestäytymisoikeutta ei työnantajan 
puolelta saa loukata. 
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Työntekijällä kotona asuvine perheenjäsenineen on oikeus käyttää 
sen tllan saunaa, jolla he ovat työssä. Saunan he vuorollaan lämmittä
vät ja puhdistavat työajan ulkopuolella. Samoin on työntekijöillä oikeus 
omaa tarvettaan varten vuoronsa mukaan käyttää tUan pesu- ja leivintu
paa. Saunaan ja pesutupaan annetaan työnantajan puolesta vapaat puut. 

Suoja- ja työpukuja, käsineitä ja jalkineita annetaan tarpeen mu
kaan työntekijäin käytettäväksi sellaislssa töissä, joissa vaatteiden 
ym. välineiden kuluminen tai likaantuminen on tavallista suurempi. 

Milloin työntekijä joutuu käyttämään työssään happoja tai muita 
syövyttäviä aineita, kuten esim. AIV-rehun valmistuksessa, annetaan 
hänelle työnantajan toimesta suojapuvut, jalkineet ja käsineet käytettä
väksi. 

Milloin traktorinkuljettaja sekä mahdolliset apumiehet joutuvat 
talvella ajamaan avonaisella traktorilla, annetaan heille työnantajan 
puolesta riittävän lämmin suojavaatetus. Suojavaatetukseen luetaan 
kuuluvaksi myöskin huopajalkineet, joita varataan työntekijäin käyt
töön pakkassään aikana. 

11 §. Työvälineet. 
Ellei toisin sovita, työntekijällä on oikeus saada työnantajalta 

työvälineet. Näitä hänen tulee käsitellä ja hoitaa huolellisesti samoin 
kuin kaikkea muutakin työnantajan omaisuutta. Omaisuuden särkymises
tä tai hukkaamlsesta on ensi tilassa ilmoitettava työnjohtajalle • 

12 §. Luottamusmiehet. 
Tämän sopimuksen allekirjoittaneella ammattiosastolla on oikeus 

asettaa jokaiselle kaupungin maanviljelystilalle työntekijöistä valittu 
luottamusmies valvomaan järjestyneitten työntekijäin oikeuksia. 

Ammattiosastolla on niin ikään oikeus valita työntekijöiden kes
kuudesta pääluottamusmies, jonka valinnasta on kirjallisesti ilmoitetta
va kaupunginagronomille. Pääluottamusmiehellä on oikeus tämän sopi
muksen sovelluttamista sekä työntekijäin sosiaalisia olOja koskevissa 
asioissa käydä työajalla kaupungin maatiloilla, toimistoissa ja muissa 
virastoissa sovittuaan sopivasta ajasta asianomaisen työnjohtajan kans
sa. Näissä tehtävissä menetettyä työaikaa ei vähennetä pääluottamus
miehen palkasta. 

Jos luottamusmies tai pääluottamusmies asianomaisen työnjohdon 
toimeksiannosta joutuu työaikanaan hoitamaan tehtäviinsä kuuluvia asi
oita, suorittaa kaupunki hänen työpaikkaansa vastaavan korvauksen me
netetyltä ajalta. 

Jos pääluottamusmies asianomaisen työnjohdon toimeksiannosta 
joutuu omalla ajallaan hoitamaan hänen tehtäviinsä kuuluvia asioita, 
maks etaan näin menetetystä ajasta ylityökorvaus • 

Pääluottamusmiestä, mikäli kyseessä ei ole tilapäistyöntekijä, 
älköön erotettako kesken hänen pääluottamusmiestoimikauttaan • Työn-
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antajalla on kuitenkin työsopimuslain 31 §:ssä mainituissa tapauksissa, 
lukuun ottamatta sairaustapauksia, oikeus "työsopimuksen purkamiseen. 

Luottamusmiehiä älköön toimensa vuoksi painostettako tai siirret
täkö ilman pätevää syytä toiselle työpaikalle. 

13 §. Työehtosopimuksen tulkinta ja riitaisuudet. 
Työehtosopimuksen soveltamista ja tulkintaa koskevista erimieli

syyksistä sopivat ensiksi kaupunginagroIiomi ja ammattiosaston edustaja. 
Elleivät he pääse yksimielisyyteen, ratkaisee asian palkkalautakunta. 
Riitaisuudet, jOista ei täten päästä yksimielisyyteen, voidaan saattaa 
työtuomioistuimen ratkaistavaksi. 

14 §. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen. 
Tämä sopimus tulee voimaan 1.1.1970 lukien ja päättyy joulukuun 

31 päivänä 1970, josta päivästä se kuitenkin jatkuu edelleen yhden vuo
den kerrallaan, ellei sitä viimeistään kuukautta ennen sen päättymiseksi 
määrättyä aikaa ole jommankumman asianomaisen puolelta irtisanottu. 

Joka sopimuksen irtisanoo, antakoon vastapuolelle kirjallisesti 
täydellisen muutosehdotuksen viimeistään silloin, kun sopimusta koske
vat neuvottelut aloitetaan. 

Asianomaiset ovat velvolliset irtisanomisen tapahduttua viipymättä 
valitsemaan jäsenet erityiseen neuvottelukuntaan~ jonka tulee heti ryhtyä 
työhön uuden sopimuksen aikaansaamiseksi. 

Neuvottelutuloksen mukainen 
allekirjoituspöytäkirja Helsingin kau
pungin maataloustyöntekijäin ammatti
osasto r. y:n välillä tehtyyn työehtoso
pimukseen vuonna 1970 

1 §. Sovittiin, että työntekijöille suoritetaan 1.1.1970 lukien aika- ja 
suorituspaikkaisessa työssä erillistä 40 pennin suuruista lisää kultakin 
työt unnil ta. 

2 §. Sovittiin, että lyhennetyn työajan tehokas käyttö hyväksytään. 

3 §. Sovittiin, että asuntojen vastikkeet määräytyvät kiinteistöviraston 
talo-osaston työs uhdeasunnoista määräämien vastikkeiden mukaisesti. 
Mikäli ko. asuntojen vastikkeiden määrittelyssä otetaan vielä kuluvan 
vuoden aikana käyttöön Kaupunkiliiton suositukseen perustuva järjestel
mä, vastikkeet tarkistetaan sen mukaisesti. 

4 §. Allekirjoitettiin kaupunginvaltuuston 15.4.1970 hyväksymä Helsin
gin kaupungin sekä Helsingin kaupungin maataloustyöntekijäin ammatti
osasto r. y: n kesken tehty työehtosopim us. 



40. TALON MIESTEN TYÖAIKALAKI. 

Annettu huhtikuun 24 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 284/70) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

Lain sov·eltamisala. 
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1 §. Tätä lakia on, jäljempänä mainituin pOikkeuksin, sovellettava 
talonmiehen työhön, jota työntekijä sopimuksen perusteella vastikkees
ta tekee työnantajalle tämän johdon ja valvonnan alaisena yhden tai 
useamman sellaisen kiinteistön lukuun, jossa tai joiden välittömässä 
läheisyydessä työhtekijä as uu. 

Tätä lakia ei kuitenkaan sovelleta työntekijään., jonka 'säännölll
nen viikkotyöaika sopimuksen mukaan on keskimäärin enintään 22 tuntia. 

Mitä tässä laissa työntekijästä säädetään, on sovellettava myös 
talonmiehen työtä tekevään valtion, kunnan, seurakunnan ja muun julki
sen yhteisön viran tai toimen haltijaan. 

2 §. Talonmiehen työnä pidetään tässä laissa Idinteistön ulkopuhtaana
pitoon, lämmitykseen, jätehuoltoon ja siivoukseen luettavia sekä yleis
luontoisia ja muita kiinteistön hoitoon ja järjestyksenpitoon kuuluvia 
taikka nllhin läheisesti liittyviä tehtäviä. 

Sää n n ö 11 i n en t'y ö a i k a • 

3 §. Säännöllinen työaika on enintään 10 tuntia vuorokaudessa sekä 
keskimäärin 40 tuntia viikossa neljän viikon jaksössa 20 viikon pituise
na kevät- ja kesäkautena sekä keskimäärin 44 tuntia vlikossa neljän 
viikon jaksossa 32 viikon pituisena syys- ja talvikautena samana 52 
viikon pituisena ajanjaksona. 

4 §. Työnantajain ja työntekijäin yhdistykslllä, Joiden tOimintapllri 
käsittää koko maan, on oikeus työehtosopimuksessa sopia säännöll1-
sestä tYöojasta 3 §:n säännöksistä poikkeavasti,kuitenkin nlin, ettei 
se keskimäärin ylitä 42.5 tuntia viikossa 52 viikon pituisena ajanjak
sona. Tällaista työehtosopimuksen määräystä on noudatettava sllnä 
laajuudessa kuin sopimukseen sidottu työnantaja muutoinkin on velvol
linen sopimusta soveltamaan. 
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5 §. MUloin työntekijä on sopimuksen mukaan velvollinen määräaikoina 
oleskelemaan asunnossaan tai muussa työnantajalle llmoitetussa paikas
sa, josta hänet voidaan tarvittaessa välittömästi tavoittaa, on siitä, 
huomioon ottaen oleskeluajan pituus ja tänä aikana säännönmukaisesti 
toistuvat vähäiset työt, suoritettava erillinen korvaus sen mukaan kuin 
siitä on sovittu. 

Säännöllisen työajan ylittäminen. 

6 §. Työntekijää saa hänen suostumuksellaan pitää ylityössä säännölli
sen vllkkotyöajan lisäksi enintään 48 tuntia neljän vllkon jaksossa. 

Edellä 3 §:ssä tarkoitettuna kevät- ja kesäkautena saa ylityötä 
teettää enintään 130 tuntia sekä syys- ja talvikautena enintään 290 tun
tia. 

7 §. Kun luonnontapahtuma, tapaturma tai muu seikka, jota ei ole voitu 
ennakolta tietää, on aiheuttanut keskeytyksen kllnteistön hoitoa koske
vassa säännöllisessä toiminnassa tai vakavasti uhkaa johtaa sellaiseen 
keskeytykseen taikka hengen, terveyden tai omaisuuden joutumiseen 
vaaranalaiseksi, saa, siinä määrin kuin mainitut syyt vaativat, pltentää 
säännöllisiä työaikOja, ei kuitenkaan kauemmin kuin neljän viikon aikana. 

Tässä pykälässä mainittua hätätyötä ei lueta 6 §:ssä tarkoitettuun 
ylityöaikaon. 

Lepoajat. 

8 §. Kun työaika vuorokaudessa on seitsemää tuntia pitempi, on työnte
kijälle annettava työn aikana vähintään puoli tuntia kestävä lepoaika tai 
tilaisuus aterioida työn aikana. 

Lepoaikaa älköön luettako työaikaan, jos työntekijä saa sinä aika
na esteettömästi pOistua työpaikalta • 

9 §. Työntekijälle, jonka säännöllinen vllkkotyöaika sopimuksen mukaan 
on keskimäärin enemmän kuin 22 tuntia, on annettava sunnuntain ajaksi 
tai, jollei se ole mahdollista, m uuno viikon aikana vähintään 30 tuntia 
kestävä yhdenjaksoinen viikkolepo. 

Työntekijän suostumuksella voidaan 32 viikon pituiselta syys- ja 
talvikaudelta enintään 18 viikkolepoaikaa vastaava määrä siirtää saman 
pituisena seuraavana 20 viikon pituisena kevät- ja kesäkautena annetta
vaan aikaan, jona työntekijän o11si oltava työssä. 

EdeUä 7 §:ssä mainituista syistä voidaan, siinä määrin kuin sano
tut syyt vaativat, työntekijää pitää tilapäisesti työssä hänen vllkkole
ponsa aikana. 

MUloin työntekijää 3 momentissa tarkoitetusta syystä tai hänen 
suostumukseUaan muusta syystä pidetään tilapäisesti työssä hänen 
vllkkoleponsa aikana, on viikkolepoa viimeistään kahden seuraavan 
kalenterikuukauden aikana pltennettävä tai työntekijälle hänen suostu
muksellaan vUkkolevon asemesta suoritettava erillinen korvaus noudat
taen soveltuvin osin, mitä 10 §: ssä on hätätyöstä maksettavasta palkasta 
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ja sen korvaamisesta säädetty. 
Työsuhteen päättyessä on työntekijällä, jollei hän ole saanut vlik

kolepoa tai korvausta s Utä, oikeus saada siitä rahakorvaus • 
Tämän pykälän säännöksistä voidaan poiketa 4 §:ssä tarkoitettujen 

yhdistysten tekemällä työehtosopimuksella. 

Korotettu palkka. 

10 §. Ylityöstä ja hätätyöstä, jota tehdään 3 §:ssä säädetyn säännöllisen 
työajan lisäksi, on yll- ja hätätyötunneilta, jotka nousevat enintään 24 
tuntiin neljän viikon pituisena ajanjaksona, maksettava 50 prosentilla ja 
seuraavilta tunneilta 100 prosentilla korotettu palkka. 

Jos ajanjakso on keskeytynyt sen johdosta, että työntekijän työ
suhde on katkennut tai ettei hän ole voinut olla työssä loman, sairauden 
tai muun hyväksyttävän syyn vuoksi, lasketaan montako tuntia keskimää
räinen työaika kesken jääneenä ajanjaksona on työhön käytettyinä vuoro
kausina kahdeksaa tuntia pitempi. Sanotun tuntimäärän kahdelta ensim
mäiseltä keskimääräiseltä ylityötunnilta on maksettava 50 prosentilla ja 
seuraavilta tunneilta 100 prosentilla korotettu palkka. 

Jos työehtosopimuksin on poikettu 3 §:n säännöksistä, on työehto
sopimuksessa myös mainittava ne perusteet, jolta käytetään laskettaessa 
1 Ja 2 momentin mukaista korotettua palkkaa yl1työstä. 

Laskettaessa edellä tässä pykälässä mainittua palkan korotusta 
työstä, josta palkka on määrätty tuntia pltemmältä ajanjaksolta, on tun
nilta suoritettava peruspalkka laskettava siten, että sopimuksen mukai
nen palkka jaetaan säännölliseen työhön käytetyllä tuntlmäärällä. Jos 
palkkaukseen sisältyy luontoisetuja, on ne otettava huomioon palkan ko
rotusta laskettaessa. 

Yl1työstä ja hätätyöstä maksettava palkka voidaan työnantajan ja 
työntekijän sopimuksella korvata antamalla vastaavasti pltennetty vapaa
aika säännöllisenä työaikana. Jollei toisin ole sovittu, on vapaa-aika 
annettava ja otettava vllmeistään kahden kalenterikuukauden kuluessa 
sen kalenterikuukauden päättymisestä, jollOin ylltyötä tai hätätyötä on 
tehty. 

Sopimus, jolla vähennetään työntekijälle tämän pykälän mukaan 
tulevia etuja tai jolla edellä mainittu korotettu palkka sisällytetään 
työpaikkaan, on mitätön. Ylityöstä tuleva korotettu palkka voidaan kui
tenkin sopia maksettavaksi erillisenä kuukausikorvauksena. 

Sen estämättä, mitä edellä tässä pykälässä on sanottu, voidaan 
tämän pykälän säännöksistä poiketa 4 §:ssä tarkOitettujen yhdistysten 
tekemällä työehtosopim uks ella. 

Erinäisiä säännöksiä. 

11 §. Sellaisesta sunnuntaina tai muuna kirkollisena juhlapäivänä työn
antajan määräyksestä tehdystä työstä, joka on kiinteistön hoidon kannal
ta välttämätöntä työtä ja jota ei voi suorittaa muuna kuin simottuna 
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päivänä, on korvauksena annettava kaksinkertaisesti vastaava vapaa
aika tai suoritettava säännölliseltä työajalta maksettavan palkan lisäksi 
yksinkertainen palkka. 

Mitä 10 §:ssä on säädetty ylityön ja hätätyön korvaamisesta, on 
vastaavasti noudatettava myös sunnuntaityöstä suoritettavaa korotettua 
palkkaa laskettaessa ja vapaa-aikaan vaihdettaessa. 

Sunnuntaiksi tai kirkolliseksi juhlapäiväksi luetaan tässä laissa 
vuorokausi, Joka alkaa kello 00 sanottuna päivänä. 

Sen estämättä, mitä edellä tässä pykälässä on sanottu, voidaan 
tämän pykälän säännöksistä pOiketa 4 §:ssä tarkoitettujen yhdistysten 
tekemällä työehtosopimuksella. 

12 §. Edellä 5 ja 9 §:ssä tarkoitettua korvausta määrättäessä on soveltu
vin osin noudatettava, mitä 10 §:n 4 momentissa on peruspalkan laskemi
sesta säädetty. 

13 §. Oikeus 5, 9, 10 ja 11 §:ssä säädettyyn korvaukseen sekä 10 §:ssä 
säädettyyn korotettuun palkkaan on rauennut, jollei kannetta ole nostettu 
vuoden kuluessa sen kalenterivuoden päättymisestä, jollOin sellainen oi
keus syntyi. 

14 §. Jokaista tämän lain alaista työpaikkaa varten on työnantajan, mil
loin se kiinteistön käyttötarkoitukseen tai työn järjestelyyn nähden on 
mahdollista, laadittava työaikajärjestelmä , jossa mainitaan säännöllisen 
vUkkotyöajan pituus. 

Työnantajan on pidettävä luetteloa tehdyistä yli-, hätä- ja sunnun
taityöstä sekä niistä maksetusta korotetusta palkasta ja annetusta aika
korvauksesta. 

Luetteloon merkittävät yli-, hätä- ja sunnuntaityötunnit on selvitet
tävä viimeistään seuraavan kalenterikuukauden kuluessa. 

15 §. Jokaisessa tämän lain alaisessa työpaikassa on työnantajan toi
mesta pidettävä työntekijäin nähtävinä tämä laki ja sen nOjalla annetut 
toimeenpanomääräykset sekä asianomaisen viranomaisen päätös niistä 
ehkä myönnetyistä pOikkeuks ista. 

16 §. Tämän lain noudattamista valvovat ammattientarkastusviranomaiset. 

17 §. Työnantaja, joka rikkoo 3 ja 6-9 §:ssä sekä 14 §:n 2 momentissa 
olevia säännöksiä tahi muusta syystä k'uin maksukyvyttömyyden johdosta 
laiminlyö 5, 9, 10 ja 11 §:ssä säädetyn korvauksen tahi 10 §:ssä sääde
tyn korotetun palkan suorittamisen, tuomittakoon sakkoon. 

Jos työnantajan edustaja havaitaan syypääksi tässä pykälässä mai
nittuun rikkomukseen, eikä sitä samalla voida lukea työnantajan syyksi, 
rangaistakoon ainoastaan edustajaa. 

18 §. Edellä 17 §:ssä mainitut rikkomukset on virallisen syyttäjän pantava 
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syytteeseen, 5, 10 ja 11 §:ssä mainituissa tapauksissa kuitenkin ainoas
taan, milloin asianomistaja on ilmoittanut rikkomuksen syytteeseen pan
tavaksi. 

19 §. Mitä tässä laissa on säädetty työnantajain ja työntekijäin yhdis
tysten, joiden toimintapiiri käsittää koko maan, oikeudesta työehtosopi
muksessa sopia tästä laista poikkeavasti, sovelletaan vastaavasti val
tion viranomaisen tekemään työehtosopimukseen. 

Valtioneuvoston päätöksellä määrätään valtion virkamiesten osalta 
edellä 1 momentissa mainituista asioista, kun niistä sitä ennen on neu
voteltu asianomaisia virkamiehiä edustavien järjestöjen kanssa. Kunnal
listen työntekijäin ja viranhaltijain osalta määrätään vastaavista asioista 
kuntien tai kuntainliittojen virkasäännöissä, työehtosopimuksissa tai 
muutoin valtuuston päätöksellä edellyttäen, että sääntö, sopimus tai pää
tös on tältä osin kuntien keskUSjärjestöjen ja sellaisen työntekijäin tai 
viranhaltijain yhdistyksen, jonka toiminta piiri käsittää koko maan, sopi
man suosituksen mukainen. Suosituksissa voi olla vaihtoehtoja. 

20 §. Virallisen syyttäjän tai valtion ammattientarkastajan taikka työn
antajain tahi työntekijäin keskUSjärjestöjen pyynnöstä on työ neuvoston 
ratkaistava, onko työtä tai työntekijää pidettävä sellaisena, johon tätä 
lakia on sovellettava. 

Ammattientarkastajan on, milloin asianosainen sitä vaatii, saatet
tava 1 momentissa mainittu kysymys työneuvoston ratkaistavaksi, jollei 
asiaa muutoin ole pidettävä ilmeisen selvänä. 

Jos tuomioistuimessa vireillä olevan asian ratkaisu riippuu 1 mo
mentissa mainitusta kysymyksestä, slirtäköön tuomioistuin tämän kysy
myksen ratkaisemisen työneuvostolle , milloin katsoo sen tarpeelliseksi 
tai asianosainen sitä vaatii; ja päättäköön tuomioistuin asian vasta sen 
jälkeen, kun työneuvoston ratkaisu on sUle toimitettu. 

21 §. Tarkempia määräyks iä tämän lain täytäntöön panosta ja soveltami
sesta annetaan tarvittaessa asetuksella. 

22 §. Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971 ja sillä kumo
taan 2 päivänä elokuuta 1946 annetun työaikalain (604/46) 1 §:n 4 mo
mentti, sellaisena kuin se on 6 päivänä syyskuuta 1960 annetussa laissa 
(285/60), ja sen nojalla annetut säännökset ja määräykset. 
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41. ASETUS VALTION VIRAN TAI TOIMEN HALTIJAIN 
PALKKAUKSESTA ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu huhtikuun 24 p:nä 1970. (Lyhennysote) 
(Suomen AsK 289/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1943:75) 

Valtiovarainministeriön toimialaan kuuluvia asioita käsittelemään 
määrätyn ministerin esittelystä muutetaan valtion viran tai toimen halti
join palkkauksesta 19 päivänä tammikuuta 1943 annetun asetuksen 6 §:n 
1, 2 ja 3 momentti, 60 § sekä 150 §:n 1 momentti; näistä 6 §:n 1 moment
ti, sellaisena kuin se on 2 päivänä joulukuuta 1955 annetussa asetukses
sa (481/55) ja 2 ja 3 momentti, sellaisina kuin ne ovat 17 päivänä joulu
kuuta 1965 annetussa asetuksessa (654/65), 60 §, sellaisena kuin se on 
30 päivänä joulukuuta 1961 annetussa asetuksessa (607/61) sekä 150 §:n 
1 momentti, sellaisena kuin se on 7 päivänä helmikuuta 1969 annetussa 
asetuksessa (98/69), näin kuuluviksi: 

6 §. Viran tai toimen haltija saakoon ikälisää varten lukea hyväkseen 
sen ajan, minkä hän, täytettyään kaksikymmentä vuotta, on ollut pää
toimeksi katsottavassa valtion palveluksessa. Valtion palvelukseksi 
katsotaan myös palvelus eduskunnan oikeusasiamiehenä ja eduskunnan 
viran tai toimen haltijana sekä Suomen Pankin, Ahvenanmaan maakunnan, 
kansaneläkelaitoksen ja Postipankin toimen haltijana ynnä paivelus val
tion teollisuuslaitoksessa. Samoin edellytyksin kuin valtion palveluksen 
saa viran tai toimen haltija lukea ikälisää varten hyväkseen myös palve
luksen valtion viran tai toimen haiti join neuvotteluoikeudesta 22 päivänä 
tammikuuta 1943 annetun lain (82/43) mukaan neuvottelukelpoisessa jär
jestössä. 

Siitä ajasta, minkä viran tai toimen haltija on kaksikymmentä vuot
ta täytettyään 011 ut 

kunnan, kuntien keskusjärjestön tai kuntien yhtymän virassa taikka 
uskonnollisen yhdyskunnan virassa tai toimessa, 

yks ityisen yliopiston, korkeakoulun tai valtion avustusta nauttivan 
yksityisen oppi- tai kasvatuslaitoksen palveluksessa, 

lääkärinä, eläinlääkärinä , sairaanhoitajana, terveyss isarena, käti
lönä, mielisairaanhoitajattareno tai mielisairaanhoitajana , proviisorina 
tai farmaseuttina yhtiön, yhteisön tai yksityisen laitoksen palvelukses
sa, 
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valtion avustusta nauttivan maataloudellisen tai kotitaloudellisen 
järjestön, keskusmetsälautakunnan , pUrimetsälautakunnan, keskuskaup
pakamarin, kauppakamarin, tieteellisen tai taiteellisen järjestön tahi 
laitoksen tai yhdysliikenteessä valtionrautateiden kanssa olevan kunnal
lisen tai yksityisen rautatien palveluksessa, 

saa hän lukea hyväkseen sen ajan, joka ylittää neljä vuotta, jos 
tämä virka tai toimi on ollut päätoimi sekä pätevyysehtoihin ja laatuun 
nähden siihen valtion virkaan tai toimeen rinnastettavissa, mihin hän 
tästä virasta tai toimesta erottuaan on ensiksi tullut. 

Sen estämättä, mitä 2 momentissa on säädetty, saa viran tai toi
men haltija ikälisää varten lukea hyväkseen koko sen ajan, minkä hän 
on ollut raastuvanoikeuden tai maistraatin lainoppineena jäsenenä tai 
kaupung inviskaalina taikka, kaksikymmentä vuotta täytettyään, valtion 
haltuun otetun kunnallisen tai yksityisen rautatien tahi valtion haltuun 
otetun puhelinlaitoksen taikka Maatalousseurojen Keskusliiton siirto
väen asutusvallokunnan, jälleenrakennusvallokunnan tai asutusvallokun
nan tahi maanviljelys- tai talousseuran siirtoväen asutustoiminnasta joh
tuvia tehtäviä varten asetetun toimikunnan, maanviljelysseuran jälleen
rakennustoimikunnan tai maanviljelys- tai talousseuran asutustoimikun
nan tahi asutustoiminnan johtajan päätoimiseksi katsottavassa palveluk
sessa taikka maanviljelys- tai talousseuran päätoimisena asutustoimin
nan johtajana. Niin ikään on viran tai toimen haltija, joka on ollut kun
nan kansakoul ulaitoksen viras sa, oikeutettu 1 ukemaan ikälisää varten 
hyväkseen koko sen ajan, minkä hän kansakoululaitoksen viranhaltijain 
palkkauksesta ja eläkkeistä 1 päivänä heinäkuuta 1957 annetun lain 
(248/57) mukaan saa lukea hyväkseen ikälisää varten kansakoululaitok
sen palveluksessa. Viran tai toimen haltija, jonka palkkaukseen on 
edellä mainitun lain voimaantulon jälkeenkin sovellettu kansakoul ulai
toksen kustannuksista 8 päivänä kesäkuuta 1926 annettua lakia (180/26), 
on oikeutettu lukemaan ikälisää varten hyväkseen koko sen ajan, minkä 
hän viimeksi mainitun lain mukaan on saanut lukea hyväkseen ikällsää 
varten kansakoulunopettajan virassa palvellessaan. Samoin saa valtion 
yliopiston, korkeakoulun sekä oppi- tai kasvatuslaitoksen viran tai toi
men haltija lukea hyväkseen ikälisää varten koko 'sen ajan, jonka hän 
kaksikymmentä vuotta täytettyään on ollut päätoimeksi katsottavassa 
palveluksessa yksityisessä yliopistossa, korkeakoulussa tai valtion 
avustusta nauttivassa oppi- tai kasvatuslaitoksessa. 

Tätä asetusta sovelletaan 1 päivästä tammikuuta 1970. 
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42. TEURASTUSPALKKIOT HELSINGIN KAUPUNGIN 
TEURASTAM OLAITOKSESSA. 

Kaupunginvaltuuston vahvistamat huhtikuun 29 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:45) 

Kaupunginvaltuusto päätti korottaa 6.4.1970 alkaneen palkanmak
sukauden alusta lukien teurastamolaitoksen teurastajien palkkiot teuras
tuksesta seuraaviksi: 

raavas, ruhopaino yli 350 kg ••••••.•.••••• 
" 250 " enintään 350 kg 
" 150 " 250 " 

80 " 150 " 
30 " 80 " 

pikkuvasikka ••.•.•.••••••.•.••••.••..•• 
lammas •••••••.•••••••••••••••••.••••.•• 
sika, ruhopaino yli 180 kg ••••••••.••.•• 

" 130 " enintään 180 kg 
50 " 130 " 

enintään 50 kg ••••••••.•• 
hevonen •••••••••••••••••.••••••••••..•• 

6,50mk 
4,60 
3,24 
2,74 
2,03 
1,06 
1,06 
2,90 
2,15 
1,67 
1,37 
5,90 

Edellä määrättyihin teurastus palkkioihin lisätään teurastamolai
toksen määräämästä ajankohdasta lukien korvauksena laitokselle sen 
yleismenoista 25 % teurastuspalkkioista • 



43. TYÖSOPIMUSLAKI. 

Annettu huhtikuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 320/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:5) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 1 u k u. 

Yleisiä säännöksiä. 

1 §. Työsopim us. 
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Työsopimuksella tarkoitetaan sopimusta, jossa toinen sopimuspuo
li , työntekijä, sitoutuu tekemään toiselle, työnantajalle, työtä tämän 
johdon ja valvonnan alaisena palkkaa tai muuta vastiketta vastaan. Vaik
ka vastiketta ei olisi nimenomaan määrätty, mutta asianhaaroista ei käy 
ilmi, että työ on tehtävä vastikkeetta, työ on korvattava ja tätä lakia so
vellettava. 

Sopimus voidaan tehdä kaikenlaisesta työstä. 
Jos erityinen laki sisältää tästä laista pOikkeavia säännöksiä, on 

niitä noudatettava. Tätä takia ei ole sovellettava sopimuksiin, jotka tar
koi ttavat j ulkisoikeudellis en virka- tai polvei us vei vollis uuden täyttämis
tä. 

2 §. Kestoaika. 
Työsopimus voidaan tehdä määräajaksi tai olemaan voimassa tois

taiseksi. Sopimusta on pidettävä määräajaksi tehtynä myös silloin, kun 
on sovittu määrätystä työstä tai työsuhteen kestämisaika muutoin käy il
mi sopimuksen tarkoituksesta. 

Toistaiseksi tehty työsopimus saatetaan lakkaamaan irtisanomisel-
la. 

Työsopimuksen, joka on tehty viittä vuotta pitemmäksi määräajak
si, työntekijä voi tämän ajan kuluttua irtisanoa niin kuin se olisi tehty 
toistaiseksi. 

Sopimuksen, jonka mukaan työn tulee alkaa myöhemmin kuin vuo
den kuluttua sopimuksenteosta, työntekijä voi ennen työn alkamista irti
sanoa. 
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3§. Koeaika. 
Osa työsopimuksen voimassaoloajasta voidaan määrätä erityiseksi, 

enintään kolme kuukautta kestäväksi koeajaksi, jonka kuluessa sopimus 
voidaan Ilman irtisanomisaikaa molemmin puolin purkaa. 

4§. Muotovapaus. 
Työsopimuksen tekeminen ei edellytä määrätyn muodon noudatta-

mista. 
Ellei työsopim usta, joka on tarkoitettu olemaan voimassa vuotta 

pitemmän määräajan sopimuksenteosta, ole tehty kirjallisesti, sopimus 
on sen jälkeen, kun vuosi on kulunut, irtisanottavissa niin kuin se olisi 
tehty toistaiseksi. 

Milloin työsopimus tehdään suullisesti, kumpikin sopimuspuoli 
on velvollinen pyynnöstä antamaan toiselle kirjallisen todistuksen sovi
tuista ehdoista. Kirjallisesti tehdystä sopimuksesta on pyydettäessä 
annettava jäljennös toiselle sopimuspuolelle. 

5 §. Vajaavaltaisen työsopimus . 
Alaikäinen, joka on täyttänyt viisitoista vuotta, saa työntekijänä 

itse tehdä sekä irtisanoa ja purkaa työsopimuksensa. Holhoojalla on oi
keus purkaa työsopimus , jonka on tehnyt viisitoista vaan ei kahdeksan
toista vuotta täyttänyt alaikäinen, jos purkaminen on tarpeellista alaikäi
sen kasvatuksen, kehityks en tai terveyden takia. 

Holhottavaksl julistettu voi työntekijänä Itse tehdä ja irtisanoa 
työsopimuksensa, jollei tuomioistuin holhottavan etua silmällä pitäen 
toisin määrää tai holhottavaksi julistamisen perusteesta muuta johdu. 

6 §. Työvelvoitteen henkilökohtalsuus. 
Työ on tehtävä henkilökohtaisesti. Työntekijä saa kuitenkin ottaa 

työhön apulaiSia, jos siltä on sovittu tai sitä on katsottava edellytetyn. 

7 §. Oikeuksien luovuttaminen. Työnantajan liikkeen 
luovutus. 
Työsopimuksesta johtuvia oikeuksia, paitsi erääntynyttä saamista, 

ei työntekijä tai työnantaja voi toisen sopimuspuolen suostumuksetta 
sllrtää kolmannelle. 

Työnantajan liikettä 1 uovutettaessa siirtyvät hänen oikeutensa ja 
velvollisuutensa välittömästi liikkeen uudelle omistajalle. Kuitenkaan 
ei tämä vastaa työntekijäin palkka- tai muusta työsuhteeseen perustu
vasta saamisesta, joka on erääntynyt ennen l uovutusta. Irtisanomisoi
keudesta tällaisessa tapauksessa säädetään 40 §:ssä. 

Liikkeen luovutusta koskevia säännöksiä on vastaavasti sovellet
tava vuokralleantoon. 

8 §. Työnantajan SIJainen. 
Työnantaja voi panna sijaansa toisen henkilön johtamaan tai valvo

maan työtä. 
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Jos sijainen tehtäväänsä suorittaessaan virheellä tai laiminlyön
nillä aiheuttaa työntekijälle vahinkoa, työnantaja on vastuussa sen 
korvaamisesta. 

9 §. Työkunta • 
Työntekijät voivat työkuntana sitoutua tekemään työtä yhteisesti. 

Työkuntaa edustaa työnantajaa kohtaan se työkunnan jäsenistä, joka on 
valittu etumieheksi. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetulla tavalla tehdyn työsopim uksen 
perusteella syntyy työsuhde työkunnan kunkin jäsenen ja työnantajan 
välille. 

Työnantaja suorittaa palkan suoraan työkunnan jäsenille noudatta
en työkunnan puolesta ilmoitettua jakoperustetta. Jos työkunnan puoles
ta ei selvitetä työnantajalle, miten palkka jakaantuu työkunnan jäsenten 
kesken, taikka jos työkunnan jäsenet eivät pääse keskinäiseen sopimuk
seen palkan jakaantumisesta, on palkka maksettava kunkin työhön käyt
tämän ajan mukaan. 

10 §. Apulaiset. 
Työntekijän 6 §:n mukaan ottamien apulaisten katsotaan tulevan 

työsuhteeseen hänen työnantajaansa, ottaen kuitenkin huomioon, mitä 
11 §:ssä säädetään. 

11 §. Kotityö. 
Edellä 1 §: ssä tarkoitetun johto- ja valvontaoikeuden ei katsota 

puuttuvan pelkästään sen takia, että työ saadaan tehdä työntekijän ko
tona tai muussa hänen valitsemassaan työpaikassa. Työntekijän sellai
seen työhön ottamat apulaiset tulevat työsuhteeseen hänen työnanta
jaansa vain tämän kanssa tehdyn nimenomaisen sopimuksen perusteella. 

12 §. Henkilökohtaisen ja koneell1sen työn suhde. 
Jos työntekijä käyttää työssään omistamaansa tai hallitsemaansa 

konetta tai muuta työvälinettä , ei pelkästään se seikka, että välineen 
osuus työn kokonaissuorituksessa on suurempi kuin työntekijän henkilö
kohtainen työpanos , estä pitämästä sopimusta työsopimuksena. 

2 1 uk u. 

!~~~~E~~~~~~~~~l~~~~~~~~~~~~~~~~~~~t~ 
. Työntekijän velvollisuudet. 

13 §. Yleissäännös työntekijän velvollisuuksista. 
Työntekijän on suoritettava hänelle annettu työ huolellisesti, nou

dattaen niitä määräyksiä, mitä työnantaja työn suoritustavan, laadun ja 
laajuuden sekä ajan ja paikan suhteen toimivaltansa mukaisesti antaa. 
Hänen on vältettävä kaikkea, mikä on ristiriidassa hänen asemassaan 
olevalta työntekijäitä kohtuuden mukaan vaadittavan menettelyn kanssa 
ja olisi omiaan tuottamaan vahinkoa työnantajalle. 
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14 §. Työturvallisuus . 
Työntekijän on noudatettava työturvallisuuden edellyttämää varo

vaisuutta. Hänen on ilmoitettava työnantajalle käytössään tai hoidetta
vanaan olevissa koneissa tai laitteissa tahi työ- ja suojeluvälineissä 
havaitsemistaan vioista tai puutteelUs uuksista, joista saattaa aiheutua 
tapaturman tai sairastumisen vaaraa. 

15 §. Liike- ja ammattisalaisuudet sekä lahjominen. 
Työnantajan liike- ja ammattisalais uuksla, jotka työntekijälle on 

uskottu tai hän muuten on saanut tietoonsa, työntekijä ei saa sopimus
suhteen aikana käyttää hyödykseen tai ilmaista muille. Vahingon korvaa
misesta on työntekijän ohella, joka on ilmaiss ut salais uuden, vastuussa 
myös se, jonka hyväksi ilmaiseminen tapahtui, mikäli viimeksi mainittu 
tiesi tai hänen olisi pitänyt tietää, että työntekijä menetteli oikeudetto
masti. 

Työntekijä ei saa vastaanottaa tai itselleen edustaa tai vaatia lah
jaa tai muuta etua suosiakseen toista elinkeinotoiminnassa tai palkin
noksi sellaisesta suosimisesta. 

16§. Kilpaileva työsopimus. 
Työntekijä ei saa työnantajan luvatta tehdä toiselle sellaista työtä 

tai harjoittaa muutoinkaan sellaista toimintaa, joka työsuhteessa nouda
tettavan hyvän tavan vastaisena kilpailutekona ilmeisesti vahingoittaa 
työnantajaa. Jos työnantaja työsopimusta tehtäessä on tietoinen kilpai
levasta toiminnasta eikä nimenomaan sovita, että siitä on luovuttava, 
lupa on katsottava annetuksi. 

Tuomioistuin voi työnantajan vaatimuksesta julistaa puretuksi vas
toin 1 momenttia tehdyn työsopimuksen ja kieltää työntekijäitä kilpaile
van toiminnan. 

Joka ottaa työhön henkilön, jonka hän tietää 1 mom entin nOjalla 
tai muutoin aikaisemman työsopimuksen perusteella olevan estynyt sel
laiseen työhön ryhtymästä, vastaa työntekijän ohella työnantajan vahin
gon korvaamisesta. 

Sellaisen sopimuksen pätevyydestä, jossa työntekijä kilpailun es
tämiseksi sitoutuu olemaan tekemättä työsuhteen lakattua voimaan tule
vaa työsopimusta jonkun kanssa, joka harjoittaa määrätynlaista kauppaa 
tai muuta toimintaa, säädetään varallisuusoikeudellisista oikeustoimista 
annetussa laissa (228/29). 

Työnantajan velvollisuudet. 

A. Yleistä. 

17 §. Yleissäännös työnantajan velvollisuuksista. 
Työnantajan on työsopimuksessa tai työsuhteessa muuten nou

datettava vähintään niitä palkka- ja muita ehtOja, jotka kyseessä ole
vasta tai silhen lähinnä rinnastettavasta työstä, asianomaisen alan ylei
seksi katsottavassa valtakunnallisessa työehtosopimuksessa on nouda
tettavaksi määrätty. 



137 

Jos työsopimus joiltakin osiltaan on ristiriidassa sen kanssa, mitä 
1 momentissa on säädetty, on työsopimus näiltä osiltaan mitätön ja nii
den sijasta käyvät noudatettaviksi asianomaisen työehtosopimuksen vas
taavat määräykset. 

Työnantajan on kohdeltava työntekijöitään tasapuolisesti, niin et
tei ketään perusteettomasti aseteta toisiin nähden eri asemaan syntype
rän, uskonnon, sukupuolen, iän, poliittisen tai ammattiyhdistystoimin
nan taikka muun näihin verrattavan seikan vuoksi. 

B. P a 1 k a n m a k sam i n en. 

18 §. Palkan lajit. 
Palkka on maksettava maan käyvässä rahassa. Kuitenkin voidaan 

sopia, että työntekijä on saapa palkkana tai raha palkan lisänä tavaroita 
tai muita 1 uontois etuja tai että työstä on suoritettava muu vastike, jolla 
on taloudellista arvoa. Jollei työnantaja, milloin työ on sovittu korvatta
vaksi muutoin kuin rahassa, täytä suoritusvelvollisuuttaan määräaikana, 
työntekijällä on oikeus vaatia, että työ korvataan rahasuorituksella sen 
arvon mukaan, mikä sovitulla vastikkeella erääntymisaikana on työpai
kalla. 

19 §. Palkan määräytymisperuste. 
Palkka voidaan laskea työhön käytetyn ajan, työn tuloksen tai 

muun sovitun perusteen mukaan. 
Milloin on sovittu taikka katsottava edellytetyn, että työtä tehdään 

yli sopimuksen mukaisen työajan tai muuten vapaa-aikana, työntekijä on 
saapa palkan siten kuin työaikalaissa tai muussa lais sa on säädetty. 

20 §. Työn laadun tai keskeytymisen vaikutus urakka
palkkaan. 
Mikäli työnantaja voi näyttää, että urakkatyötä tekevä työntekijä 

on menetellyt työnantajan työnjohto-oikeutensa rajoissa antamien ohjei
den vastaisesti ja että tämän seurauksena on ollut työn epäonnistuminen, 
ei työntekijällä ole oikeutta saada palkkaa siltä ajalta, jonka kestäessä 
hän on menetellyt ohjeiden vastaisesti. Jos virhekappaletta tai virheelli
sesti tehtyä työtä voidaan käyttää hyväksi, on fyöntekijälle maksettava 
sanotulta ajalta vähintään se palkan osuus, missä suhteessa virhekappa
lee::;ta tai virheellisesti tehdystä työstä on hyötyä työnantajalle. 

, Siinä tapauksessa, että urakkatyö keskeytyy, työntekijällä on oi
keus saada tekemäänsä työtä vastaava osa palkasta. Jos työnantaja kat
kaisee työsuhteen ennen urakkatyön loppuunsaattamista muutoin kuin 43 
§:ssä tarkoitetulla perusteella, hän on velvollinen korvaamaan vahingon. 

21 §. Työn tuloksen mitta'us. 
Urakkatöiden mittaus, luovutus ja vastaanotto on suoritettava työn

antajan ja työntekijän tai, milloin kysymyksessä on työkunta , työnteki
jäin kesken ennakolta sovittuna aikana mahdollisimman pian urakkasopi-
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mukseen kuuluvien töiden valmistuttua, kuitenkin viimeistään neljän 
päivän kuluessa. 

Mittausasiakirjat on laadittava kaksin kappalein ja ne puolin ja 
toisin allekirjoitettava. Näin on meneteltävä myös silloin, kun urakkaan 
kuuluvat ja tehdyt työt mitataan säännöllisin väliajoin. 

Muistutus työn laadusta ja virheestä, jolla on merkitystä työn 
vastaanottamiselle ja hyväksymiselle, on tehtävä viimeistään mittaus
tilaisuudessa joko suullisesti työpaikan luottamusmiehen läsnäollessa 
tai kirjallisesti työntekijälle. 

Jos toinen osapuoli tai tämän edustaja ei viimeistään neljän päivän 
kuluessa töiden valmistuttua saavu yhteiseen mittaustilaisuuteen tai ei 
suostu sopimaan mittaustilaisuudesta, on yksipuolinen mittaus pätevä 
lukuunottamatta selviä mittavirheitä. 

Työsuhteen osapuolilla on oikeus kutsua enintään kolme avustajaa 
tai todistajaa mittaustilaisuuteen. 

Puutavaran työmittauksesta on säädetty erikseen. 

22 §. Maksuaika. 
Jos ei toisin ole sovittu, työpaIkka on maksettava palkanmaksu

kauden viimeisenä päivänä. 
Palkanmaksukausi saa olla enintään kuukauden pituinen. Sivutoi

messa samoin kuin muun palkan lisäksi suoritettavan voitto-osuus- tai 
provisiopalkan osalta voidaan kuitenkin sopia kuukautta pitemmästä 
palkanmaksukaudesta. Jos palkka lasketaan päivältä tai sitä lyhyemmäl
tä ajalta, se on maksettava ainakin kaksi kertaa kuukaudessa. Sama on 
voimassa urakkapalkasta, paitsi milloin sitä suoritetaan voitto-osuutena 
tai provisiona taikka päivää pitemmältä ajalta lasketun palkan lisänä. 
Työsuhteen päättyessä päättyy myös palkanmaksukausi. 

Jos urakkatyö kestää yhtä palkanmaksukautta kauemmin, on kulta
kin palkanmaksukaudelta maksettava tehtyä työtä vastaava tai työhön 
käytetyn ajan mukaan laskettu osa palkasta. Muussakin työssä voidaan 
sopia, että kultakin palkanmaks ukaudelta. maks etaan arviomääräinen 
palkka, mikä myöhemmällä yhtä tai useampaa palkanmaksukautta tarkoit
tavalla suorituks ella korjataan työstä tulevaksi lopullisekSi palkaksi. 

Luontoisetuna maksettava vastike työstä on suoritettava sen laadun 
ja paikkakunnan tavan mukaan huomioon ottaen, mitä edellä 18 §: ssä on 
sanottu. 

Jos työs uhteesta johtuvien saatavien suoritus työs uhteen päättyes
sä viivästyy, työntekijällä on oikeus saada täysi palkka odotus päiviltä, 
kuitenkin enintään kuudelta päivältä. 

23 §. Erääntyminen pyhä- ja eräinä muina päivinä. 
Jos rahapalkka työsuhteen aikana tai sen päättyessä erääntyy py

hä-, itsenäisyys- tai vapunpäivänä, joulu- tai juhannusaattona taikka 
arkilauantaina, pidetään lähinnä edellistä muuta arkipäivää erääntymis
päivänä. 
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24 §. Maksupaikka ja -tapa. 
Rahapalkka on maksettava työajan päätyttyä työpaikalla tai sen 

läheisyydessä, ellei toisin ole sovittu. 
Milloin palkka sopim uksen mukaan suoritetaan työntekijän pankki

tilille taikka pankki- tai postisiirron välityksellä, on maksu tai sUrto
määräys, ellei toisin ole sovittu, lähetettävä niin ajoissa, että palkan 
voidaan laskea olevan erääntymispäivänä työntekijän käytettävissä, 
minkä ohella hänelle on varattava mahdollisuus tarpeen vaatiessa saada 
palkka tai osa siitä käteisenä. Tällaisesta maksutavasta aiheutuvista 
kustannuksista vastaa työnantaja. 

Rahapalkan sijasta ei saa käyttää vekseliä eikä ilman työntekijän. 
nimenomaista suostumusta shekkiä tai muuta rahalaitoksen taikka pos
Usta maksettavaksi pantua osoitusta tai maksumääräystä. 

25 §. Käs iraha. 
Jos käsirahaa on suoritettu sopimuksen vakuudeksi, se saadaan 

vähentää työpaikasta, ellei toisin ole sovittu tai muuta tapaa paikkakun
nalla yleisesti noudateta. 

26 §. Työnantajan kuittausoikeus. 
Työnantaja ei saa kuitata työntekijän palkkasaamista vastasaami

sellaan siltä osin kuin palkka lain mukaan on jätettävä ulosmittaamatta. 
Muu sopimus on mitätön. 

Jos työntekijälle on suoritettu palkasta vähennettävää käsirahaa 
tai muuta ennakkoa, se luetaan ensisijaisesti siihen palkan osaan, jota 
ei saa vastasaam-isella kuitata. 

27 §. Työsuorituksen estyminen ja palkka. 
Jos työntekijä sopimuksen mukaisesti on ollut työnantajan käytet

tävissä hänen kuitenkaan työnantajasta riippuvasta syystä saamatta teh
dä työtä, palkka on hänelle maksettava. 

Milloin työntekijä työpaikkaa kohdanneen tulipalon tai pOikkeuksel
lisen luonnontapahtuman tai muun senkaltaisen hänestä ja työnantajasta 
riippumattoman esteen takia ei ole voinut suorittaa työtään, työntekijällä 
on oikeus saada esteen aikana palkkansa enintään kahdelta viikolta. 
Muu sopimus on mitätön. 

Työntekijälle 1 tai 2 momentin nOjalla maksettavasta palkasta työn
antaja saa 26 §:n 1 momenttia noudattaen vähentää, mitä työntekijäitä 
on työsuorituksen puuttumisen johdosta säästynyt tai mitä hän on sinä 
aikana muulla työllä ansainnut tai tahallaan jättänyt ansaitsematta. 

28 §. Sairausajan palkka. 
Jos työntekijä työsuhteen jatkuttua kuukauden on estynyt tekemästä 

työtään sairauden tai tapaturman vuoksi, jota hän ei ole aiheuttanut ta
hallisesti tai törkeällä huolimattom uudella, hänellä on työs uhteen jatku
essa oikeus saada palkkansa sanotun esteen kestämisaikana enintään 
sen alkamispäivää seuranneen seitsemännen arkipäivän loppuun saakka. 
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Jos työntekijälle sairausvakuutuslain (364/63) mukaan kuuluva oikeus 
päivärahaan alkaa aikaisemmin, lyhenee vastaavasti aika, Jolta palkkaa 
on maksettava. 

Työntekijälle 1 momentissa johtuvaa oikeutta voidaan rajoittaa vain 
työehtosopimuksella. Työehtosopimuksen määräystä saa sopimukseen si
dottu työnantaja soveltaa niihinkin työntekijÖihin, jotka eivät ole työeh
tosopimukseen sidottuja, mutta joiden työsuhteissa muutoin noudatetaan 
työehtosopimuksen määräyksiä. Milloin työsopimuksessa on niin sovittu, 
saadaan työehtosopimuksen sanotunlaista määräystä noudattaa työehto
sopimuksen lakkaamisen jälkeen uuden työehtosopimuksen voimaantuloon 
asti niissä työsuhteissa, joissa määräystä saataisiin soveltaa, jos työ
ehtosopimus olisi edelleen voimassa. 

Palkasta, jota on maksettava 1 momentin nOjalla, saadaan 26 §:n 
säännöksistä riippumatta vähentää, mitä työntekijälle samalta ajalta 
suoritetaan päivärahana tai siihen verrattavana korvauksena pakollisen 
tapaturmavakuutuksen tai työnantajan kokonaan tai osaksi kustantaman 
muun vak uutuks en perusteella. 

29 §. Sairaanhoito. 
Jos työnantajan luona asuva ja hänen ruoassaan oleva työntekijä 

sairastuu tai saa vamman, työnantajan on toimitettava hänelle tarpeelli
nen sairaanhoito sairastumispäivän Ja neljäntoista seuraavan päivän 
aikana. Tästä aiheutuvia kustannuksia työnantajalla ei ole oikeutta pe
riä työntekijäitä, paitsi milloin tämä on aiheuttanut sairauden tai vamman 
tahallisesti tai törkeällä huolimattomuudella. Muu sopimus on mitätön. 
Työnantajan oikeudesta saada kustannuksistaan korvausta sairaus- tai 
muun vakuutuksen perusteella on säädetty erikseen. 

30 §. Lomauttaminen. 
Työsuhteen kestäessä voidaan sopia siitä, että työnteko ja palkan

maks u keskeytetään toistais eksi tai määräaJaks i työs uhteen pysyessä 
muutoin voimassa. Niillä edellytyksillä, joilla työnantaja saisi irtisanoa 
työsopimuksen, ja samaa irtisanomisaikaa noudattaen, hän voi määrätä 
työntekijän lomautettavaksi määräajaksi tai toistaiseksi. Sopimuksella 
voidaan lomauttamisoikeutta laajentaa. 

Jos lomauttaminen on tapahtunut toistaiseksi, on työnantajan il
moitettava työn alkamisesta vähintään viikkoa ennen, jollei toisin ole 
sovittu. 

-Lomauttaminen ei estä työntekijää ottamasta lomautusajaksi muuta 
työtä. Asuntoedun säilymisestä lomautusaikana säädetään 31 §: ssä. 

31 §. Työsuhdeasunto. 
Milloin työntekijällä on palkkaetuna tai työsuhteeseen liittyvän 

vuokrasopimuksen perusteella käytössään asunto, säilyy hänen oikeu
tensa asunnon käyttämiseen myös sen ajan, jonka hän työsuhteen jat
kuessa on tekemättä työtä 27 §:ssä tarkoitetun syyn taikka sairauden tai 
lomauttamisen takia. 
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Tärkeän syyn niin vaatiessa työnantaja voi kuitenkin antaa työn
tekijälle, jonka työnteko on keskeytyneenä, käytettäväksi muun soveli
aan asunnon. Tästä aiheutuvat muuttokustannukset maksaa työnantaja. 

Sopim us, jolla rajoitetaan työntekijälle tämän pykälän mukaan 
kuuluvia oikeuksia, on mitätön. 

32 §. Työturvallisuus • 
Työnantajan on huolehdittava työturvallisuudesta ja otettava varteen 

kaikki mikä työn laatuun, työolosuhteisiin, työntekijän ikään, sukupuo
leen, ammattitaitoon ja hänen muihin edellytyksiinsä katsoen kohtuuden 
mukaan on tarpeellista työntekijän suojelemiseksi joutumasta työssä alt
tiiksi tapaturmille tai saamasta työn johdosta haittaa terveydelleen. 

Työn turvallisuudesta ja terveellisyydestä huolehtimiseksi ja nii
den edistämiseksi työnantajan ja työntekijän on oltava yhteistoiminnassa 
työpaikalla. 

33 §. Lepoajat • 
Työ on niln järjestettävä, että työntekijä saa tarpeekSi aikaa lepoa, 

virkistystä ja kehitystä varten sekä kansalaisvelvollisuuksien täyttämi
seen. 

34 §. Synnytysloma. 
Naispuolisella työntekijällä, jonka raskaus on kestänyt vähintään 

180 päivää, on oikeus saada synnytyslomaksi se aika, johon hänelle 
sairausvakuutuslain mukaan tulevan äitiysrahan katsotaan kohdistuvan 
tai, jollei hänellä ole oikeutta äitiysrahaan, katsottaisiin kohdistuvan, 
jos hänellä sellainen oikeus olisi. Synnytys loman aika ei kuitenkaan 
pääty aikaisemmin kuin kuuden viikon kuluttua synnytyksestä. 

Sopimus, jolla työntekijä osittain tai kokonaan luopuu oikeudestaan 
synnytys lomaan , on mitätön. Työntekijä voi kuitenkin, jos työnantajakin 
siihen suostuu, tehdä synnytysloman aikana työtä, jota ei voida pitää 
hänelle eikä syntyvälIe lapselle vaarallisena, kuuden viikon aikana syn
nytyksen jälkeen kuitenkin vain erittäin kevyttä iyötä, jonka vaaratto
muus, paitsi maa- jakotitaloustyössä sekä työntekijän kotona tehtäväs
sä työssä, osoitetaan lääkärintodlstuksella. Sekä työnantajalla että työn
tekijällä on oikeus milloin tahansa keskeyttää näin tehtävä työ. 

Synnytys loman ajalta ei työnantaja ole velvollinen maksamaan palk
kaa. Jos työntekijä on raskauteen tai synnytykseen liittyvän sairauden 
johdosta estynyt tekemästä työtään muuna kuin 1 momentin mukaan mää
räytyvän synnytysloman aikana, on hänellä oikeus sairausajan palkkaan 
28 §:n säännösten mukaisesti. 

35 §. Työvälineet ja -aineet. 
Työvälineet ja työaineet on työnantajan hankittava, ellei toisin ole 

sovittu tai muuta tapaa työalalla yleisesti noudateta. 
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3 luku. 

!~~~~E~~~~~~~JE~~EE~iE~E~ 
36§. Määräaikaiset sopimukset. 

Määräajaksi tehty tai muutoin määräaikaisena pidettävä työsopi
mus lakkaa sovitun työkauden päättyessä ilman irtisanomista, ellei toi
sin ole sovittu. 

Jos 1 momentissa mainituissa tapauksissa työkauden pituutta ei 
ole määrätty kalenteriajan mukaan, työnantajan on hyvissä ajoin ilmoitet
tava työntekijälle odotettavissa olevasta työsuhteen päättymisestä, mil
loin se riippuu sellaisesta seikasta, joka on työnantajan mutta ei työn
tekijän tiedossa. 

37 §. Toistaiseksi voimassa olevat sopimukset. 
Toistaiseksi tehty tai muutoin toistaiseksi voimassa oleva työsopi

mus voidaan molemmin puolin irtisanoa päättymään tietyn irtisanomisajan 
kuluttua tai, jos niin on sovittu tai laissa erikseen määrätty, irtisanomis
aikaa noudattamatta. 

Työnantaja ei saa irtisanoa työntekijää ilman erityisen painavaa 
syytä. Tällaisena syynä ei voida pitää ainakaan: 

1) työntekijän sairautta, mikäli sairaudesta ei ole oUut seuraukse
na työntekijän työkyvyn olennainen ja pysyvä heikentyminen; 

2) työntekijän osallistumista lakkoon tai muuhun työtaisteluun; 
3) työntekijän poliittisia, uskonnollisia tai muita mielipiteitä taik

ka hänen osallistumistaan yhteiskunnalliseen tai yhdistystoimintaan; 
eikä 

4) työn tilapäistä vähentymistä, jonka ajaksi työnantajan on pyrit
tävä järjestämään muuta työtä. Jollei muuta työtä voida järjestää, voi
daan työntekijä lomauttaa enintään seitsemänkymmenenviiden päivän ajak
si. Tänä aikana työntekijällä on oikeus purkaa työsopimus irtisanomis
ajasta huolimatta. 

Työnantajan irtisanomisoikeutta voidaan lisäksi sopim uksella ra
joittaa siten, että hän saa käyttää sitä vain sopimuksessa mainituilla 
perusteilla. 

Työnantaja ei saa irtisanoa naispuolisen työntekijän työsopimusta 
34 §:n 1 momentissa tarkoitetun synnytys loman aikana eikä myöskään, 
saatuaan tietää työntekijän olevan raskaana, päättymään synnytys loman 
alkaessa tai aikana. Muu sopimus on mitätön. 

38 §. 1 r ti san 0 m iso i k 0 • 

Irtisanomisaika voidaan sopia enintään kuudeksi kuukaudeksi. 
Jos on sovittu pitemmästä ajasta, on sen sijasta noudatettava sanottua 
irtisanomisaikaa. 

Irtisanomisaika voidaan sopimuksessa määrätä työnantajalle sitä 
aikaa pitemmäksi, jota työntekijän on noudatettava irtisanoessaan sopi
muksen. Milloin irtisanomisaika on sovittu työntekijälle pitemmäksi 
kuin työnantajalle, on työntekijäänkin nähden voimassa se irtisanomis
aika, jota työnantajan on noudatettava. 
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Jollei erityistä irtisanomisaikaa ole määrätty, työsopimus voidaan 
irtisanoa päättymään palkanmaksukauden pituisen ajan, kuitenkin vä
hintään neljäntoista päivän kuluttua. 

Jos asianosaiset ovat sopineet, että irtisanominen saadaan toimit
taa irtisanomisaikaa noudattamatta, työsuhde ei kuitenkaan, ellei toisin 
ole sovittu, irtisanomisen johdosta lakkaa ennen työpäivän tai työvuoron 
päättymistä. 

39§. Sopimussuhteen hiljainen pitennys. 
Jos työnantaja sallii työntekijän jatkaa työtä sen jälkeen kun sovit

tu aika on päättynyt tai sopimus irtisanottu ja irtisanomisaika kulunut 
loppuun, katsotaan sopimussuhdetta pitennetyn toistaiseksi. 

40 §. Irtisanominen liikkeen luovutuksen johdosta. 
Kun työnantaja luovuttaa liikkeensä toiselle, jolle työnantajan 

oikeudet ja velvollisuudet 7 §:n mukaan siirtyvät, työntekijä voi irti
sanomis- ja työsopimusajasta riippumatta irtisanoa työsopimuksen lak
kaamaan liikkeen luovutuspäivästä tai, jos hänelle on annettu tieto luo
vutuksesta myöhemmin kuin neljätoista päivää ennen luovutuspäivää, 
myös sen jälkeisestä ajankohdasta lukien, kuitenkin viimeistään neljän
nestätoista päivästä tiedoksiantopäivän jälkeen. 

Jos se, jolle liike on luovutettu, ei halua jatkaa työsuhdetta, hän 
voi kahden viikon kuluessa luovutuksesta irtisanoa työsopimuksen lak
kaamaan neljäntoista päivän kul uttua irtisanomisesta, vaikka irtisanomis
tai työsopimusaika on pitempi. Tästä aiheutuvasta palkkaetujen menetyk
sestä on entinen omistaja vastuussa. 

Irtisanomisajalta maksettavasta palkasta vastaavat liikkeen entinen 
ja uusi omistaja omasta ja toisensa puolesta. 

41 §. Työnantajan konkurssi ja kuolema. 
Työnantajan joutuessa konkurssitilaan työsopimus voidaan molem

min puolin irtisanoa päättymään neljäntoista päivän kuluttua irtisanomi
sesta, vaikka irtisanomis- tai työsopimusaika on pitempi, Palkan kon
kurssin ajalta maksaa pesä. 

Kun työnantaja kuolee, on sekä kuolinpesän osakkailla että työn
tekijällä oikeus irtisanoa työsopimus päättymään neljäntoista päivän ku
luttua irtisanomisesta, vaikka irtisanomis- tai työsopimusaika on pitem
pi. 

42 §. Irtisanominen työnteon keskeytyksen yhteydessä. 
Lomautetulla työntekijällä on työsuhteessa muuten noudatettavasta 

irti sanomisajasta rii ppumatta oikeus irtisanoa työsopim uks ensa päätty
rnään milloin tahansa lomautusaikana, el kuitenkaan, jos lomautuksen 
päättymlsaika on jo hänen tiedossaan, viimeisen viikon aikana ennen 
lomautuksen päättymistä. Muu sopimuF. on mitätön. 

Milloin 10m auttaminen on tull ut voimaan työntekijän saumatta 
hyväkseen työsopimuksen lakkaamista koskevaa irtisanomisaikaa ja 
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työnantaja ennen lomauttamisen päättymistä irtisanoo työsopimuksen, 
hänen on korvattava työntekijälle irtisanomisajan palkan tai sen osan 
menettämisestä näin aiheutunut vahinko, ellei toisin ole sovittu. 

Tämän pykälän säännöksiä on vastaavasti sovellettava, milloin 
työntekijälle ei 27 §:n 2 tai 3 momentln mukaan tarvitse työsuhteen jat
kumisesta huolimatta maksaa palkkaa tai milloin työn teettämistä on 
muutettu tavalla, joka olennaisesti alentaa työntekijän ansioita. Viimek
si mainitussa tapauksessa voidaan sopimuksella kuitenkin rajOittaa työn
tekijälle 1 momentin mukaan kuuluvaa irtisanomisoikeutta. 

43 §. Purkamisoikeus. 
Sovitusta työkaudesta ja irtisanomisajasta huolimatta työsopimus 

voidaan heti purkaa, jos tärkeä syy sitä vaatii. Tällaisena syynä on pi
dettävä sellaista toisen asianosaisen laiminlyöntiä tai käyttäytymistä 
tai sellaista ensi sijassa tämän vahingonvaarapiiriin luettavaa olosuh
teiden muutosta, jonka johdosta toiselta ei voida kohtuuden mukaan vaa
tia sopimussuhteen jatkamista. 

Työnantaja voi, mikäli asianhaarat eivät anna aihetta muuhun ar
viointiin, purkaa sopimuksen erityisesti seuraavissa tapauksissa: 

1) kun työntekijä on sopimusta tehtäessä olennaisessa kohdin 
johtanut harhaan työnantajaa; 

2) kun työntekijä välinpltämättömyydellään vaarantaa työturvalli
suutta työpaikalla, taikka esiintyy siellä päihtyneenä tai siellä vastoin 
kieltoa käyttää päihdyttäviä aineita; 

3) kun työntekijä törkeästi loukkaa työnantajan, tämän perheen 
jäsenen, työnantajan sijaisen tai työtoverinsa kunniaa tai tekee heille 
väkivaltaa; 

4) kun työntekijä törkeällä tavalla rikkoo 15 §:ssä tai 16 §:n 1 
momentissa olevaa kieltoa; 

5) kun työntekijä jatkuvasta syystä on kykenemätön työhön; sekä 
6) kun työntekijä tahallaan tai huolimattomuudesta jättää työvel

voitteensa täyttämättä ja varoituksesta huolimatta jatkaa laiminlyöntiään. 
Työntekijä voi, mikäli asianhaarat eivät anna aihetta muuhun arvi

ointiin, purkaa sopimuksen erityisesti seuraavissa tapauksissa: 
1) kun työnantaja on sopimusta tehtäessä olennaisessa kohdin joh

tanut harhaan työntekijää; 
2) kun työntekijän hyvä maine tai siveelliSYYS joutuu työsuhteen 

johdosta vaaranalaiseksi; 
3) kun työnantaja tai tämän sijainen törkeästi loukkaa työntekijän 

tai tämän perheen jäsenen kunniaa tai tekee heille väkivaltaa; 
4) kun työnantaja tai tämän sijainen välinpttämättömyydellään vaa-

rantaa työturvallisuutta työpaikalla; 
5) kun työntekijälle ei anneta riittävästi työtä; sekä 
6) kun palkkaa ei makseta sopimuksen mukaisesti. 
Tämän pykälän säännöksiä ei ole sovellettava tyÖlakosta tai työ

sulusta johtuvaan työn keskeytymiseen, ellei sellaiseen työtaistelutoi
menpiteeseen ole ryhdytty noudattamatta työriitojen sovittelua koskevia 
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44 §. Purkamisoikeuden raukeaminen, purkamismenet
tely ja purkamisoikeuden rajoittaminen. 
Purkamisoikeus raukeaa, ellei syy ole jo aikaisemmin menettänyt 

merkitystään, viikon kuluttua siitä, kun aihe purkamiseen ilmaantui tai, 
jos syy on jatkuva, siltä kun saatiin tieto sen lakkaamisesta. Jos pur
kamista kohtaa pätevä este, saadaan purkaminen toimittaa viikon kulu
essa esteen lakkaamisesta. 

Jos työntekijä on ollut pOissa työstä vähintään viikon eikä sinä 
aikana ole ilmoittanut pätevää estettä, työnantajalla on oikeus käsitel
lä työsopimusta purkautuneena. Sama oikeus on työntekijällä, jos työn
antaja edellä sanotuin tavoin on pOissa eikä hänellä ole paikalla sijais
ta. Jos ilmoittamista on kohdannut pätevä este, peruutuu purkaminen. 

Sopimuksella voidaan rajoittaa työnantajan oikeutta työsopimuksen 
purkamiseen ja määrätä menettely tavasta, jota työnantajan on noudatet
tava käyttäessään purkamisoikeuttaan. Mitä 37 §:n 4 momentissa sääde
tään, koskee myös työsopimuksen purkamista. 

45 §. Sopimuksen laiton purkaminen ja työntekijän 
palkka. 
Jos työnantaja laillisetta syyttä on purkanut työsopimuksen, työn

tekijällä on oikeus saada edelleen palkkansa sen mukaan, mitä 27 §:n 
1 ja 3 momentissa on säädetty, ei kuitenkaan pitemmältä ajalta kuin työ
sopimusta irtisanottaessa. 

46 §. Asuntoetu. 
Jos työntekijälle, jolla on perhe, on palkkaan sisältyvänä etuna 

annettu käytettäväksi asuinhuoneisto ja työnantaja irtisanoo tai purkaa 
työsopimuksen, oikeus asuntoetuun päättyy irtisanomista tai purkamista 
seuraavan kalenterikuukauden lopussa, ei kuitenkaan työsuhdetta aikai
semmin. Sama on laki, jos työntekijä purkaa työsopimuksen 43 §:n no
jalla. Työsuhteen päättyessä työntekijän kuolemaan on hänen perheellään 
oikeus käyttää asuntoa kuolinpäivää seuraavan kalenterikuukauden lop
puun. 

Kun työsopimus muissa kuin 1 momentissa tarkoitetuissa tapauksis
sa irtisanotaan tai puretaan, lakkaa työntekijän oikeus käyttää paikkaan
sa kuuluvaa asuntoetua neljäntoista päivän kuluttua irtisanomisesta tai 
purkamisesta, ei kuitenkaan ennen työsuhteen päättymistä. Jos työntekijä 
on perheetön tai hänen perheensä ei asu asunnossa, ei hänellä kuitenkaan 
ole tämän pykälän säännösten nOjalla oikeutta käyttää asuntoetua, joka ei 
käsitä erillisen huoneiston käyttöoikeutta, työsuhteen päättymisen jälkeen. 

Jos työnantaja on purkanut työsopimuksen 43 §:ssä tarkoitetusta 
työntekijästä riippuvasta syystä, as untoedusta on maksettava kohtuulli
nen korvaus työsuhteen päättymisen jälkeen kuluneelta ajalta. 
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Tärkeän syyn niin vaatiessa työnantaja voi työsuhteen päättymisen 
jälkeiseksi ajaksi antaa työntekijän tai kuolleen työntekijän perheen 
käytettäväksi muun soveliaan asunnon. Tästä aiheutuvat muuttokustan
nukset maksaa työnantaja. 

Sopim us, jolla rajoitetaan työntekijälle tai hänen perheelleen tä
män pykälän mukaan kuuluvia oikeuksia, on mitätön. 

47 §. Työtodistus • 
Työsopimuksen lakatessa työnantajan on annettava, jos työntekijä 

sitä vaatii, todistus työsuhteen kestoajasta ja työtehtävän laadusta. 
Lisäksi on, jos sitä pyydetään, todistuksessa mainittava syy työsuhteen 
päättymiseeri ja siihen merkittävä arvolause työntekijän os oittamasta 
työtaidosta , ahkeruudesta ja käytöks estä. 

Jos työtodistusta pyydetään myöhemmin kuin kymmenen vuoden ku
luttua työsopimuksen lakkaamisesta, työnantaja on velvollinen antamaan 
todistuksen vain, milloin siitä ei koidu hänelle kohtuutonta hankaluutta. 
Samalla edellytyksellä työnantajan on pyynnöstä annettava kadonneen 
tai turmeltuneen työtodistuksen tilalle uusi. 

Kuolleen työntekijän lähimmillä omaisilla on oikeus saada työtodis-
tus. 

Työnantaja ei saa panna todistukseen mitään sellaista merkkiä tai 
antaa sitä sellaisessa muodossa, jonka tarkoituksena on antaa työnteki
jästä muita tietoja kuin todistuksen sanamuodosta käy ilmi. 

4 l uk u. 

48 §. OIkeustoimilaista aiheutuva pätemättömyys ja 
kohtuuttomat ehdot. 
Jos työsopimus on varallisuusoikeudellisista oikeustoimista annetun 

lain mukaan työntekijää kohtaan pätemätön pakon, petollisen viettelyn, 
kiskomisen tahi erhekirjoituksen tai muun sellaisen virheen vuoksi taikka 
sen johdosta, että sopimukseen vetoaminen olisi kunnian vastaista tai 
arvotonta, mutta työ on jo alkanut, työntekijällä on oikeus pätemättömyy
den voimaan saattamisen sijasta irtisanoa työsopimus heti lakkaamaan, 
jollei pätemättömyysperuste ole muutoin menettänyt merkitystään. 

Mitä 1 momentissa säädetään, ei estä työntekijää siinä mainitun 
lain nojalla vetoamasta palkkaa koskevan sopimusehdon pätemättömyy
teen. Palkka määräytyy silloin 17 §:ssä mainituin perustein. 

Jos työsopimuksessa olevan muuta kuin palkkaa koskevan ehdon 
soveltaminen ilmeisesti olisi hyvän tavan vastaista tai muutoin kohtuu
tonta, ehtoa voidaan sovitella tai se jättää huomioon ottamatta. 

49 §. Vajaavaltaisuuteen perustuva pätemättömyys. 
Työnantaja ei voi työntekijää kohtaan siltä ajalta, jonka tämä on 

ollut hänen työssään, vedota siihen, että työsopim us on työntekijän va
jaavaltaisuuden vuoksi pätemätön. Myöskään ei työnantaja saa mainitulla 
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perusteella peräytyä sopimuksesta niin kauan kuin vajaavaltainen sen 
täyttää. 

50 §. Työntekijän suojaksi annetut lainsäännökset. 
Jos työsopimuksen jokin ehto on mitätön sen vuoksi, että se on 

ristiriidassa työntekijän suojaksi annetun lainsäännöksen kanssa, sopi
mus jää siitä huolimatta muilta osin voimaan. 

5 1 uk u. 

~~P~~~~~~~}~~~~~~_L~t!~~~~~~~~l~~~~~~~tE_~~~~~~~~~~~E~~:_ 
velvollisuudesta. 

51 §. Vahingonkorvausvelvollisuus. 
Sen, joka tahallaan tai huolimattomuudesta laiminlyö työsopimuk

sesta johtuvien velvollisuuksien täyttämisen, tulee korvata toiselle so
pimuspuolelle siten aiheuttamansa vahinko. 

Kun 43 §:ssä tarkoitettu sopimuksen purkaminen on johtunut toisen 
sopimus puolen tahallisesta tai huolimattomasta menettelystä, tämän on 
sille, joka on purkanut sopimuksen, korvattava myös sopimussuhteen 
ennenaikaisesta lakkaamisesta aiheutunut vahinko. 

Vahingonkorvausta, joka työntekijän on suoritettava, voidaan 
alentaa siinä määrin, kuin vahingon suuruuteen, laiminlyönnin laatuun, 
vahingon tuottajan asemaan ja muihin olosuhteisiin katsoen harkitaan 
kohtuulliseksi. 

Korvausta ei ole suoritettava vahingosta, joka aiheutuu 43 §:n 4 
momentissa tarkoitetusta työn keskeytymisestä, milloin työsopimuksen 
purkaminen sen johdosta ei ole sallittu. 

6 1 u k u. 

Erinäisiä säännöksiä. 

52 §. Yhdistymisvapaus. 
Työnantaja tai työntekijä eivät saa estää toisiaan eikä työntekijä 

toista työntekijää kuulumasta tai liittymästä luvalliseen yhdistykseen 
tai siinä toimimasta. Sopim us olla kuulumatta yhdistykseen tai siinä 
toimimatta on mitätön. 

Jos työpaikalla on vähintään kymmenen työntekijää, on työnantajan 
sallittava heidän ja heidän ammatillisten järjestöjensä ruoka- ja muiden 
taukojen aikana ja työajan ulkopuolella maksuttomasti käyttää tarkoituk
seen sopivia työnantajan hallinnassa olevia tiloja työsuhdeasloiden vuok
si tarpeelliseen kokoontumiseen ja järjestötehtävien hoitoon aiheuttamatta 
häiriötä asianomaisen yrityksen toiminnalle. 
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53 §. Luottamusmiehet. 
Työnantaja on velvollinen korvaamaan sen ansion, jonka työpaikan 

pääluottamusmies ja ammattiryhmää tai työosastoa varten valittu luotta
musmies menettää työaikana neuvotteluissa työnantajan edustajien kans
sa tai toimiessaan muuten työnantajan kanssa sovituissa tehtävissä. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetun luottamusmiehen työsopimus voi
daan työnantajan toimesta irtisanoa vain, jos niiden työntekijäin enem
mistö, joiden luottamusmiehenä hän on, antaa siihen suostumuksen tai 
kun työ kokonaan päättyy eikä voida järjestää muuta työtä, joka vastaa 
hänen ammattitaitoaan. 

54 §. Rangaistusmääräykset. 
Työnantaja, joka rikkoo 17 §:n 3 momentissa, 26 §:n 1 momentissa, 

47 ja 52 §:ssä tai 53 §:n 2 momentissa olevia säännöksiä, tuomittakoon 
sakkoon. 

55 §. Valvonta. 
Tämän lain noudattamista valvovat ammattlentarkastusviranomaiset 

ja ne työnantajain ja työntekijäin yhdistykset, joiden tekemän valtakun
nallisen työehtosopimuksen määräyksiä kysymyksessä olevassa työsopi
muksessa tai työsuhteessa muuten olisi noudatettava. 

Ammattientarkastusviranomaisten on valvontatehtäväänsä suoritta
essaan toimittava kiinteässä yhteistyössä 1 momentissa tarkOitettujen 
yhdistysten kans sao 

56 §. Voimaantulosäännös. 
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971 ja sillä kumo

taan 1 päivänä kesäkuuta 1922 annettu työsopimuslaki (141/22) siihen 
myöhemmin tehtyine muutoksineen, työstä teollisuus- ynnä eräissä muis
sa ammateissa 18 päivänä elokuuta 1917 annettu asetus (64/17} vielä 
voimassa olevilta osiltaan sekä kauppaliikkeiden ja toimistojen työolois
ta 2 päivänä elokuuta 1946 annetun lain (605/46) 9 §. 

Ennen tämän lain voimaantuloa tehtyyn työsopimukseen sovelletaan, 
ellei toisin sovita, tätä ennen voimassa ollutta lakia, ei kuitenkaan, jos 
sopimus on tehty toistaiseksi, kauemmin kuin jos työnantaja olisi sen ir
tisanonut tämän lain voimaantulopäivänä. Jos sopimus tämän lain voimas
sa ollessa lakkaisi tapahtuneen irtisanomisen, sovitun määräajan päätty
misen tai muun syyn takia, mutta työ jatkuu niin kuin tämän lain 39 §:ssä 
sanotaan, on sopimussuhteeseen siitä lähtien sovellettava tätä lakia. 

Työnantaja, joka on ennen tämän lain voimaantuloa laillisesti mak
sanut palkkaa 22 §:n 1 momentista poiketen, saa edelleen noudattaa sa
maa käytäntöä, kunnes toisin sovitaan. 
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Annettu huhtikuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 321/70) 
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(Vrt. kunn. as.-kok. 1961:15) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 10 päivänä helmi
kuuta 1961 annetun huoneenvuokralain (82/61) 30 § näin kuuluvaksi: 

30 §. Milloin asuinhuoneisto on annettu vuokralle työsopimukseen pe
rustuvaa työsuhdetta silmällä pitäen eikä erityisestä vuokra-ajasta ole 
sovittu, vuokranantaja voi kuuden kuukauden kuluessa työsuhteen lak
kaamisesta irtisanoa vuokrasopimuksen päättymään neljäntoista päivän 
kuluttua irtisanomisesta. Samaa irtisanomisaikaa noudattaen voi vuok
ranantaja, kun työsopim us on irtisanottu tai sovittu työkausi on päätty
mässä, ennen työsuhteen lakkaamistakin irtisanoa vuokrasopimuksen 
päättymään aikaisintaan työsuhteen lakatessa. Jos työntekijä asuu huo
neistossa perheineen, vuokrasuhde ei irtisanomisen johdosta pääty en
nen irtisanomista seuraavan kalenterikuukauden loppua, paitsi milloin 
työntekijä on irtisanonut tai purkanut työsopimuksen ilman työsopimus
lain (320/70) 43 §: ssä tarkoitettua aihetta. Vuokralainen voi edellä 
tässä momentissa tarkOitetuissa tapauksissa irtisanoa vuokrasopimuk
sen irtisanomisaikaa noudattamatta päättymään aikaisintaan työsuhteen 
lakatessa. 

Siksi ajakSi, jonka vuokrasuhde vuokranantajan irtisanottua sen 1 
momentin nojalla jatkuu yli työsuhteen kestoajan, vuokranantaja voi tär
keän syyn niin vaatiessa antaa vuokralaisen käytettäväksi muun soveli
aan asunnon. Tästä aiheutuvat muuttokustannukset maksaa vuokranantaja. 

Kun työsuhde, jota silmällä pitäen asuinhuoneisto on annettu vuok
ralle, lakkaa työntekijän kuollessa, on vuokrana·ntajaan ja vuokralaisen 
oikeudenomistajiin nähden vastaavasti voimassa, mitä 1 ja 2 momentissa 
on sanottu. Vuokralaisen oikeudenomistajHla ei tällöin ole sitä oikeutta 
vuokraoikeuden siirtämiseen, jota tarkoitetaan 11 §:ssä. 

Mitä edellä tässä pykälässä on sanottu, on vastaavasti sovellet
tava, kun valtion, kunnan tai muun julkisoikeudellisen yhdyskunnan tai 
laitoksen viran tai toimen haltijan virkasuhde, jonka perusteella hänelle 
on annettu vuokralle asuinhuoneisto, lakkaa. 
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Virka-asunnoista on voimassa, mitä niistä erikseen on määrätty. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. Lain sovelta
misesta sanottuna päivänä voimassa olleisiin huoneenvuokrasopimukslln 
on vastaavasti voimassa mitä huoneenvuokralain 53 §:n 2 ja 3 momentissa 
säädetään. 

45. ASETUS AMMATTI OPINTOJEN AVUSTUSLAIN TOIMEEN
PANOSTA ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu huhtikuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 323/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1944:156) 

Opetusministerin esittelystä muutetaan ammattiopintojen avustus
lain toimeenpanosta 10 päivänä marraskuuta 1944 annetun asetuksen 
(797/44) 4 §:n 1 momentin 4 ja 5 kohta sekä 2 momentti näin kuuluviksi: 

4 §. Paikallisen viranomaisen tehtävänä on sen lisäksi, mitä muualla on 
säädetty: 

4) suorittaa apuraha ja opintolaina asianomaiselle valtion opinto
tukikeskuksen päätöksessä määrätyssä järjestyksessä, ellei maksatusta 
päätöksen mukaan hoida valtion opintotukikeskus, ja valvoa, että apu
raha ja laina käytetään määrättyyn tarkoitukseen sekä muutenkin huoleh
tia päätöksen täytäntöönpanosta; 

5) tehdä kalenteri vuosittain vahvistettua lomaketta käyttäen val
tion opintotukikeskukselle tilitys suorittamistaan apurahoista ja opinto
lainoista; 
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Milloin oppilaitos huolehtii avustusesityksen tekemisestä, apu
rahan tai opintolainan suorittamisesta ja muista niihin liittyvistä tehtä
vistä, on siitä soveltuvin osin voimassa, mitä 1 momentissa on säädet
ty. Oppilaitoksen tehtävänä on lisäksi antaa valtion opintotukikeskuk
selle sen pyytämät käytettävissään olevat, oppilaitaan koskevat tiedot 
ja antaa apurahaa koskeva päätös oppilaitoksessa opiskelevalle opiske
lijalle tiedoksi. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä heinäkuuta 1970. Sitä ennen 
voidaan ryhtyä tarpeellisiin tOimenpiteisiin asetuksen täytäntöönpanemi
seksi. 

46. KANSAKOULUJEN JA AMMATTIKOULUJEN VAHTIMESTARIEN , 
SIIVOOJIEN JA TALONMIES-LÄMMITTÄJIEN YLIMÄÄRÄISET 
PALKKIOT SEKÄ ERÄIDEN RUOANJAKAJIEN JAKELU PALKKIOT • 

Kaupunginhallituksen päätös toukokuun 4 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:63) 

Kaupunginhallitus päätti oikeuttaa kansakoulujen vahtimestarit 
tai heidän sijastaan määrätyt henkilöt ja siivoojat sekä talonmies
lämmittäjät laskuttamaan siitä ylityöstä, jonka he arki-iltoina klo 18 
jälkeen ja pyhäpäivinä joutuvat yhdistysten ym. toiminnan vuoksi te
kemään, 1. 6.1970 lukien seuraavat korotetut palkkiot: 
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I • Vahtimestarit: 
Tuntipalkkio opinto-, harjoitus- tai kokousryhmän kokoontues

sa samanaikaisesti eri huoneissa ryhmien lukumäärän ollessa: 
1 ryhmä 2 ryhmää 3 ryhmää 4 ryhmää kultakin seu

raavalta ryh
mältä lisäksi 

4,60mk 5,49mk 6,44 mk 7,91mk 1,09 mk 
Klo 21.30 jälkeen tapahtuvasta toiminnasta maksetaan palkkiot 

50 % :l1a korotettuina. 
Milloin koulun sisäänkäytävät ja huoneistot jakautuvat siten, 

ettei yksi henkilö voi valvontaa hoitaa, voidaan toiseksi valvojaksi 
määrätä koulun johtajan tai taloudenhoitajan hyväksymä henkilö sekä 
laskutus jakaa hänen ja vahtimestarin kesken siten, että kumpikin 
laskuttaa valvomiensa ryhmien osalta erillisesti edellä olevan taksan 
mukaisesti. 

II. SiivooJat: 
Ylimääräisestä sUvouksesta kokoontumiskerralta maksettava palk
kio: 

Voimistel u
kerralta 

4,96 mk 

Veistos alin 
siivous 

4,28 mk 

Luokkahuoneen 
tms. s11vous 

2,27 mk 

III. UJuantai-lltoina tai sunnuntaina järjestettävistä tilaisuuksista 
suoritetaan edellä mainitut palkkiot 100 % :lla korotettuina, ei kuiten
kaan koulun opettajan valvonnassa toimivien kerhojen tai toimintaryh
mien osalta, ellei koulun johtajan harkinnan mukaan erikoista syytä 
siihen ole. 

IV. Kouluilla mahdollisesti järjestettävistä suurista juhlista suori-
tetaan korvaukset koulun johtajan hyväksymän sopimuksen mukaan. 

V. Voimistelu- ym. seurojen, jotka haluavat lämmintä vettä, on 
maksettava sen valmistamisesta koulujen talonmies-lämmlttäJille sinä 
aikana vuotta, jona koululla ei ole avustavia talonmies-Iämmittäjiä, 
käyttökerralta ryhmää kohti seuraavan erittelyn mukaIsesti: 

1 ryhmä 
5,52 mk 

Ryhmien lukumäärä 
2 ryhmää 3 tai useampia ryhmiä 
4,44 mk 3,79 mk 

VI. Eräille ruoanJakalille maks ettava jakel upalkkio: 
Niille kansakoul ujen ruoanjakajil1e, joiden palkkaus perusteena 

on ruokailijoiden lukumäärä, maksetaan 9 kuukauden ajalta vuodessa 
jakelupalkkiota ruokailijaa kohti 1. 1. 1970 lukien 1,76 mk kuukaudel
ta. 

Kansakoulujen vahtimestarien , s11voojien ja talonmies-Iämmit
täjien ylimääräisestä työstä maksettavat korotetut palkkiot vahviste
taan samalla maksettaviksi myös ammattikouluissa, joissa esl1ntyy 
tarvetta sanotunlaisten palkkioiden maksamiseen. 



47. NIIDEN VIRANHALTIJOIDEN LUETTELOSTA, JOILLA EI OLE 
OIKEUTrA LISÄ-, YLI- EIKÄ SUNNUNTAITYÖKORVAUKSIIN , 
TEHDYN PÄÄTÖKSEN MUUTTAMINEN. 

Kaupunginhallltuksen päätökset toukokuun 4 p:ltä ja 19 p:ltä 
1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:199) 
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Kaupunginhallitus päätti 4.5.1970, muuttaen 22.12.1969teke
määnsä päätöstä, että nllden viranhaltijoiden luettelosta, joilla ei ole 
oikeutta llsä-, yll- eikä sunnuntaityökorvaukslln, pOistetaan sairaan
hoidon kohdalta otsakkeen Eri sairaalat alta .tässä vaiheessa nimikkeet 
emännät, konepäälliköt ja maataloustyönjohtaja takautuvasti edellä 
mainitun luettelon soveltamisen ajankohdasta lukien. 

Kaupunginhallltus päättl19.S.1970 muuttaa 22.12.1969 tekemään
sä päätöstä siten, että niiden viranhaltijoiden luetteloon, jo111a ei ole 
oikeutta lisä-, yli- eikä sunnuntaityökorvauksiin lisätään Lastensuoje
lutoimen laitosten kohdalla olevan Tutkinta-aseman huoltotarkastaja -ni
mikkeen alle takautuvasti edellä mainitun luettelon soveltamisen alka
misajankohdasta lukien seuraava merkintä: 

. (ei koske oikeutta sunnuntaityökorvaukslln hänen toimiessaan joh-
tajan sijaisena). 
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48. NUORISTA RIKOKSENTEKIJÖISTÄ ANNETUN OIKEUS
MINISTERIÖN PÄÄTÖKSEN MUUTTAMINEN. 

Oikeusministeriön päätös toukokuun 8 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 335/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1943:33 ja 1964:160) 

Oikeusministeriö on nuorista rikoksentekijöistä 18 päivänä joulu
kuuta 1942 annetun asetuksen (1001/42) 17 §:n nOjalla muuttanut nuo
rista rikoksentekijöistä 27 päivänä maaliskuuta 1943 antamansa päätök
sen (310/43) 1 §:n 1 momentln, sellaisena kuin se on 18 päivänä joulu
kuuta 1964 annetussa päätöksessä (624/64), näin kuuluvaksi: 

1 §. Esitutkintaa suorittavan viranomaisen on, hankkiessaan tietoja 
todennäköisin syin rikoksesta epäillyn nuoren rikoksentekijän henkilöl
lisyydestä, hänen aikaisemmista elämänvaiheistaan ja niistä oloista, 
joissa hän on elänyt, käytettävä tässä henkilötutkinnassa oikeus
ministeriön vahvistamia lomakkeita, jos tapaukseen sovellettavassa ran
gaistussäännöksessä on esillä olevien asianhaarain varalta säädetty muu 
tai ankarampi rangaistus kuin sakko tai kuusi kuukautta vankeutta. Jos 
rikoksesta kuitenkin ilmeisesti tuomittaisiin sakkorangaistus , henkilö
tutkintaa ei tarvitse suorittaa edellä tarkoitettuja lomakkeita käyttäen, 
ellei virallinen syyttäjä tai tuomioistuin toisin määrää. Virallinen syyt
täjä tai tuomioistuin voi lisäksi hankkia oikeusministeriöstä siellä ole
vat epäiltyä koskevat asiakirjat, jos on oletettavissa, että niistä saa
taisiin selvitystä epäillyn henkilöllisyydestä. 



49. HELSINGIN KAUPUNGIN VIRKASMNNÖN MUUTOS. 

Kaupunginvaltuuston päätös toukokuun 13 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1951:94 ja 1958:45) 
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Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa 25.4 ja 16.5.1951 hyväksy
mänsä Helsingin kaupungin virkasäännön 25 §:n 2 momentln ja 36 §:n 
3 momentin 1.1.1970 alkaen seuraavasti: 

25 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Viranhaltijan ikälisään oikeuttavaan palvelus aikaan on luettava se 

aika, jonka hän 20 vuotta täytettyään on ollut kaupungin, toisen kunnan 
tai kuntayhtymän tai seurakunnan palveluksessa pääviran luonteisessa 
virkasuhteessa tahi valtion muussa kuin 3 momentissa mainitun laitoksen 
palveluksessa samanluonteisessa virkasuhteessa tahi kuntien keskusjär
jestön päätoimeksi katsottavassa toimessa taikka kaupungin palvelukses
sa päätoimen luonteisessa työsopimussuhteessa. Niin ikään on viranhal
tijan ikälisään oikeuttavaan palvelusaikaan laskettava se aika, jonka 
hän on ollut sotapalveluksessa varsinaista asevelvollisuutta lukuun otta
matta tai työpalveluksessa puolutuslaitoksen, valtion tai kunnan alai
sessa työssä. 

36 §. --------------------------------------------
Jos virkasuhde välittömästi ennen lomavuoden huhtikuun 30 päivää 

on yhdenjaksoisesti jatkunut vähemmän kuin kuusi kuukautta, luetaan 
palvelusvuosiksi vain tämä aika. Mikäli se on jatkunut kauemmin, las
ketaan palvelusvuodet samalla tavoin kuin 25 §:ssä on ikälisiin oikeut
tavasta palvelusajasta määrätty, kuitenkin siten, ettei tämän pykälän 2 
momentin 2) ja 3) kohdassa oteta siihen aikaan nähden, jonka viranhal
tija on ollut kaupungin palveluksessa, huomioon sanotussa pykälässä 
mainittua 20 vuoden ikärajaa. 
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50. HELSINGIN KAUPUNGIN SATAMAMAKSUTAKSAN MUUTOS. 

Sisäasiainministeriön vahvistama toukokuun 19 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä huhtikuun 15 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1963:43 ja 1965: 95) 

Sisäasiainministeriö vahvisti kaupunginvaltuuston päätöksen, jol
la 18.4.1963 vahvistetun Helsingin kaupungin satamamaksutaksan 1,4 
ja 5 § muutettiin 1.5.1970 lukien seuraavasti: 

1 §. Aluksesta, joka saapuu kaupungin satama-alueelle, kannetaan 
satamamaksua kultakin aluksen nettovetoisuuden rekisterltonnllta seu
raavasti: 

a) aluksesta, joka saapuu ulkomailta tai lähtee ulkomaille suoraan 
tai sellaisen suomalaisen sataman kautta, jossa ei kanneta sisäasiain
ministeriön vahvistamaan taksacm perustuvia satamamaksuja, vIisikym
mentäkahdeksan (58) penniä; 

vähin 'maksu tässä liikenteessä kulkevasta aluksesta, joka saapuu 
satama-alueelle purkamaan tai lastaamaan, on satakaksikymmentä (120) 
markkaa; 

b) ulkomaan liikenteessä kulkevasta aluksesta, joka saapuu Suo
men satamasta ja lähtee toiseen Suomen satamaan, joissa kummassakin 
kannetaan sisäasiainministeriön vahvistamaan taksaan perustuvia sata
mamaksuja, kolmekymmentäviisi (35) penniä; 

c) kotimaan llikenteessä kulkevasta aluksesta kaksikymmentäkolme 
(23) penniä; 

vähin maksu tässä liikenteessä kulkevasta aluksesta on kolme 
markkaa viisikymmentä penniä (3,50). 

Samalta satamassa käynniltä kannetaan satamamaksua ainoastaan 
kerran. Aluksesta, joka on satamassa joulukuun 1 ja huhtikuun 30 päi
vän välisenä aikana, kannetaan satamamaksut neljäntoista (14) pennin 
korotuksin aluksen nettovetoisuuden rekisteritonnilta. 

4 §. Aluksesta, jota käytetään matkustajaliikenteessä kaupungin tulli
piirissä tai tavaraa kuljettamatta elinkeinon harjoittamiseen satama-alu
eella, kannetaan satamamaks ua jokaiselta aluksen llikennöimisvilkolta 
tai sen osalta kOlmekymmentä (30) penniä aluksen nettovetoisuuden kul
takin rekisterltonnilta. 
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5 §. Aluksesta, jota käytetään tavaran kuljetukseen satama-alueella, 
kannetaan satamamaksua vuosittain ennen llikennöimisen alkamista 

a) neljäkymmentäkahdeksan (48) markkaa, jos aluksen nettove
toisuus on 200 rekisteritonnia tai enemmän; 

b) kolmekymmentäkuusi (36) markkaa, jos aluksen nettovetoi
suus on alle 200, mutta vähintään 100 rekisterltonnia; 

c) kaksikymmentäneljä (24) markkaa, jos aluksen nettovetoi
suus on alle 100, m utta vähintään 30 rekisteri tonnia; sekä 

d) kaksitoista (12) markkaa, jos aluksen nettovetoisuus on alle 
30 rekisteritonnia • 

51. HELSINGI N KAUPUNGIN PALVELUKSESSA TYÖSU HTEESSA 
OLEVIEN VUOSILOMASAANNÖN MUUTOS. 

Kaupunginvaltuuston päätös toukokuun 27 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1962:45) 

Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa 4.4.1962 vahvistamansa Hel
singin kaupungin palveluksessa työsuhteessa olevien vuosilomasäännön 
3 §:n 1 momentin 3 kohdan kuulumaan seuraavasti: 

3 §. Vuoro- ja yötyöntekijällä, sukeltajalla sekä sähkölaitoksen ja lii
kennelaitoksen akkuasentajalla on oikeus saada vuosilomaa kutakin 
työntekijäin vuosilomasta annetun lain 3 §:ssä tarkoitettua kuukautta 
kohti 

3) 2 1/2 työpäivää, jos hänellä lomanmääräytymisvuoden loppuun 
mennessä on vlisi 5 §: ssä tarkoitettua palvei usvuotta, paitsi niissä ta
pauksissa, joissa työntekijällä on vuosilomasta annetun lain 3 §:n mu
kaisesti oikeus vuosIlomaan kahdeltatoista kuukaudelta, jolloin vuosi
lomapäivien määrä on siinä tapauksessa, että hänellä on ko. lomanmää
räytymisvuoden aikana 

1-3 tässä pykälässä tarkoitettua kuukautta, 27 työpäivää, 
4-7 28 
8-10 " 29 

11-12 30 
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52. KAUPUNGIN MAKSAMIEN ELÄKKEIDEN TARKISTAMINEN 
JA KAUPUNGIN ELÄKESAANTÖJEN MUUTTAMINEN. 

Kaupunginvaltuuston päätös toukokuun 27 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1955:147, 1956:85, 1963:46 ja 1964:81) 

Kaupunginvaltuusto päätti, 

1) että 14.10.1953 hyväksytyn Helsingin kaupungin viran
haltijain eläke säännön 8 § muutetaan näin kuuluvaksi: 

Eläkkeet sidotaan yleiseen palkkatasoon siten, että palkkatasossa 
tapahtuvat muutokset otetaan huomioon tarkistamalla eläke kalenterivuo
sittain sen palkkaindeksiluvun mukaan, joka vuosittain vahvistetaan 
työntekijäin eläkelain mukaisten palkkojen ja eläkkeiden tarkistamista 
varten. 

2) että 14.10.1953 hyväksytyn Helsingin kaupungin pal
veluksessa työsopimussuhteessa olevien eläkesään
nön 9 § muutetaan näin kuuluvaksi: 

Eläkkeet sidotaan yleiseen palkkatasoon siten, että palkkatasos
sa tapahtuvat muutokset otetaan huomioon tarkistamalla eläke kalenterI
vuosittain sen palkkaindeksiluvun mukaan, joka vuosittain vahvistetaan 
työntekijäin eläkelain mukaisten palkkojen ja eläkkeiden tarkistamista 
varten. 

3) että 14.4.1954 hyväksytyn Helsingin kaupungin leski
eläke- ja kasvatusapusäännön 5 § muutetaan näin kuuluvaksi: 

Leskieläkkeet ja kasvatusavustukset sidotaan yleiseen palkkata
soon siten, että palkkatasossa tapahtuvat muutokset otetaan huomioon 
tarkistamalla eläke kalenterivuosittain sen palkkaindeksiluvun mukaan, 
joka vuosittain vahvistetaan työntekijäin eläkelain mukaisten palkkOjen 
ja eläkkeiden tarkistamista varten. 

4) että työ s 0 P imu ss u h tee ss a 0 le vie n elä k e sää n n ö n 
8 §:n 2 momentti muutetaan näin kuuluvaksi: 

Täyden eläkkeen määrä on 66 % eläkepohjasta, kuitenkin siten, 
että Viranhaltijain palkkataul ukon 5. palkkaluokan loppupalkkaa vastaa
vasta ja sitä pienemmästä eläkepohjasta määrätään täysi eläke sovelta
malla viranhaltijain eläkesäännön 6 §:n 1 momenttia. 

5) että kaupunginvaltuuston 28.12.1955,30.5.1956 ja 24.4.1963 
tekemät päätökset katsotaan kumotuiksi eläkkeiden jatkuvaa tarkistusta 
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koskevilta kohdin niiden osalta, jotka valitsevat nyt voimaan tulevan 
uuden tarkistusmenettelyn , 

6) etteivät kohdat 1-5 koske kohdassa 13 mainittujen, ns. vanhan 
tarkistusjärjestelmän valinneitten eläkkeiden tarkistamista, 

7) että kohdissa 1-5 mainitut muutokset tulevat voimaan 1.1.1970, 
8) että viranhaltijain eläkesäännön mukaan ennen 1.1.1970 myön

netyt eläkkeet perustarkistetaan Kaupunkiliiton yleiskirjeen n:o A 5/70/ 
5.2.1970 kohdan 2 mukaisesti siten, että perustarkistus suoritetaan 
eläkettä myönnettäessä lasketun eläkepohjan mukaan, 

9) että sellaisissa lakkautetuissa viroissa, joita vastaavia virkoja 
ei ole olemassa asianomaisessa virastossa tai laitoksessa, palvelleiden 
viranhaltijoiden sääntömääräisiin eläkkeisiin suoritetaan perustarkistus 
viran lakkauttamisajankohdasta laskien noudattaen Kaupunkiliiton em. 
yleiskirjeen 3 ja 4 kohtaa, 

10) että työsopimussuhteisten eläkesäännön mukaan ennen 1.1.1970 
myönnetyt eläkkeet perustarkistetaan noudattaen Kaupunkiliiton em. 
yleiskirjeen 3 ja 4 kohtaa, kuitenkin siten, että ennen 1.1.1951 myönnet
tyjen eläkkeiden perustarkistuksen lähtökohtana on vuonna 1951 maksettu 
eläke, 

11) että ennen 1.1.1970 myönnetyt leskieläkkeet ja kasvatusavus
tukset perustarkistetaan kohtien 9 ja 10 mukais esti, 

12) että uuden tarkistus järjestelmän valinneiden sääntömääräiset 
ja ylimääräiset eläkkeet, leskieläkkeet ja kasvatusavustukset sekä les
ki- ja orpoeläkekassan myöntämät eläkkeet tarkistetaan 1.1.1970 alkaen 
8,2 %:lla, kuitenkin jäljempänä kohdassa 14 esitetyllä tavalla, 

13) että viranhaltija , toimihenkilö, työntekijä tai eläkeläinen, joka 
haluaa, että hänen eläkkeensä tarkistetaan aikaisempien määräysten mu
kaisesti, säilyttää tämän oikeutensa, mikäli hän ilmoittaa siltä kirjalli
sesti kaupunginhallitukselle kuukauden kuluessa siitä lukien, jolloin 
valtuuston eläkesäännön muutosta koskeva päätös on tullut lainvoimai
seksi, missä tapauksessa hänen eläkkeensä tarkistetaan siten, 

että viranhaltijain, toimihenkilöiden ja työntekijöiden sääntömää
räiset eläkkeet, leskieläke- ja kasvatusapusäännön mukaiset leskieläk
keet ja kasvatusavustukset tarkistetaan 1.1.1970 lukien palkkojen yleis
tarkistuks en mukaisesti, kuitenkin siten, että palkkal uokan mukaisen 
eläkkeen lisäksi eläkepohjaan sisältyvät sunnuntait yö- ja yötyökorvaus
osuudet ja muut eläkkeessä huomioon otetut lisät, korvaukset ja palkkiot 
korotetaan 4 %:lla, sekä 

että ylimääräisiä eläkkeitä sekä leski- ja orpoeläkekassan myöntä
miä eläkkeitä korotetaan niin ikään edellä olevien määräysten mukaises
ti, jos kyseessä oleva eläke on vähintään viranhaltijain 1. palkkaluokan 
loppupalkan perusteella määräytyvän täyden eläkkeen suuruinen tai jos 
eläke muutoin on vahvistettu viranhaltijain palkkaluokitukseen pohjautu
vaksi, ja 6 %:lla, jos kyseessä .oleva eläke on mainittua vertailueläkettä 
pienempi, ja 

14) että sääntömääräisten ja ylimääräisten eläkkeiden, leskieläk
keiden ja kasvatusavustusten sekä leski- ja orpoeläkekassan myöntämien 
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eläkkeiden tarkistus toteutetaan siten, että kaupunginvaltuuston tehtyä 
tätä asiaa koskevan lopullisen päätöksen niihin ensin suoritetaan ennak
kotarkistus 1.1.1970 lukien edellä 13 kohdassa mainitulla tavalla ja että 
vasta samassa kohdassa mainitun valinta-ajan kuluttua umpeen, tarkis
tus suoritetaan uuden tarkistusjärjestelmän valinneiden osalta kohdassa 
12 es itetyllä tavalla. 

53. TYÖAIKALAIN ALAISTEN TYÖNTEKIJÄIN JA VIRANHALTIJAIN 
TYÖAIKAJÄRJESTELYISTÄ KUNNALLISISSA OPPILAITOKSISSA 
TEHDYN SOPIMUKSEN MUUTTAMINEN. 

Kaupunginvaltuuston päätös toukokuun 27 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:55) 

Kaupunginvaltuusto päätti hyväksyä 7.5.1969 työaikalain alaisten 
toimihenkilöiden ja viranhaltijain työajan lyhentämisestä kunnallisissa 
oppilaitoksissa tekemänsä päätöksen mukaisesti tehtyyn sopimukseen 
muutoksia siten, että 1 §:n 3 kohdan ja 2 §:n 3 kohdan jälkeen lisätään 
pöytäkirjamerkinnät sekä 7 §:n 1 kohta, 8 § ja 10 § muutetaan seuraa
vasti: 

1 §. --------------------------------------------
3. ------------------------------------------

Pöytäk i r j am erk i n tä: Koko tasoittumisajanjaksoa 
varten annettava työtuntijärjestelmä voidaan korvata koko ta
soittumisajanjaksoa koskevalla työ- ja vapaapäiväluettelolla. 

2§. --------------------------------------------
3. ------------------------------------------

Pöytäkirjamerkintä: Ellei toimihenkilölle tai 
Viranhaltijalle makseta palkkaa ympäri vuoden ja jos vapaa
päiviä siirretään aikaan, joka muutoin olisi palkatonta, 
taikka milloIn toimihenkilön tai viranhaltijan palvelussuhde 
päättyy kesken tasoittumisajanjakson, käytetään näin siir
retyiltä tai saamatta jääneiltä vapaapäiviltä maksettavaa 
palkkaa laskettaessa kuukausipalkan jakajana lukua 22. 
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7 §. 1. Työstä, joka ei ole sunnuntait yötä, mutta joka tehdään kello 
18.00-23.00, maksetaan toimihenkUölle ja viranhaltijalle Utatyölisää. 

8 §. 1. Yli- ja sunnuntaltyöstä, lisät yöstä sekä Uta- ja yöt yöstä suori
tettavan rahakorvauksen laskemiseksi tarvittava kuukausipaikkaisen 
toimihenkilön tai viranhaltijan tuntipalkka saadaan jakamalla kuukausi
palkka 1 uvulla 174. Sivutoimisen tai s Ivuvirkalsen tahi osapäivätyötä 
suorittavan kuukausipalkkaa laskettaessa eI mainittua jakajalukua kui
tenkaan käytetä, vaan tuntipalkka lasketaan jakamalla kuukausipalkka 
kalenterikuukaudessa keskimäärin tehtävien säännöllisten työtuntien 
luvulla. 

2. Lisä-, Uta- ja yöt yöstä tulevaa rahakorvausta laskettaessa 
aika, jolta korvaus määrätään, lasketaan yhteen palkanmaksukuukausit
tain ja tasoitetaan lähimmäksi täydeksi, puoleksi tai neljännestunniksi. 

Yli- Ja sunnuntait yöstä tulevaa rahakorvausta laskettaessa korote
taan viikoittaisen ylityön yhteenlaskettu aika viikoittain sekä sunnuntai
työ ja vuorokautinen yli työ vuorokausittain lähinnä ylemmäksi täydeksi, 
puoleksi tai neljännestunniksi. 

3. Rahakorvaus yli- ja sunnuntait yöstä, lisät yöstä sekä Uta- ja 
yöt yöstä maksetaan viimeistään korvaukseen oikeuttavan työn suoritta
mista seuraavan kalenterikuukauden aikana. 

10 §. Tämä sopimus on voimassa tammikuun 1 päivästä 1970 alkaen tois
taiseksi kolmen (3) kuukauden irtisanomisajoln. Sopimus voidaan irtisa
noa päättyväksi aikaisintaan joulukuun 31 päivänä 1970. Irtisanomisesta 
huolimatta on sopimusta noudatettava siksi, kunnes neuvottelujen uu
desta sopimuksesta on todettu päättyneen. 
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54. LAKI TIELIIKENNELAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu toukokuun 29 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 357/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1957:33 ja 1970:31) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 29 päivänä maalis
kuuta 1957 annetun tiel1ikennelain (143/57) 9 b §, sellaisena kuin se 
on 3 päivänä huhtikuuta 1970 annetussa laissa (247/70), näin kuulu
vaksi: 

9 b §. Ajoneuvon pysäyttämistä, seisottamista ja pysäköimistä koske
vien kieltojen ja rajoitusten rikkomisesta tuomitaan rangaistus vain, 
jos pysäköintivirheestä on aiheutunut tai voinut aiheutua vakavaa vaa
raa tai haittaa. Muutoin virheestä määrätään suoritettavaksi pysäköin
tivirhemaksu sen mukaan kuin siitä on erikseen säädetty. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1970. Ennen tämän 
lain voimaantuloa tapahtuneisiin ajoneuvon pysäyttämistä, seisotta
mista ja pysäköimistä koskevien kieltojen ja rajoitusten rikkomisiin 
sovelletaan kuitenkin aikaisempaa lakia. 



55. ASETUS KANSAKOULULAITOKSEN VIRANHALTIJAIN 
PALKKAUKSESTA JA ELÄKKEISTÄ ANNETUN ASETUKSEN 
MUUTTAMISESTA. 

Annettu toukokuun 29 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 371/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:104 ja 1969:42) 
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Opetusministerin esittelystä muutetaan kansakoululaitoksen viran
haltijain palkkauksesta ja eläkkeistä 23 päivänä heinäkuuta 1958 anne
tun asetuksen 13 a §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 28 päivänä 
maaliskuuta 1969 annetussa asetuksessa (220/69). näin kuuluvaksi: 

13 a §. Haettaessa virkavapautta sairauden perusteella on sairaus 
todistettava sairausvakuutuslain mukaisen päivärahan hakemista var
ten vahvistetun kaavan mukaisella lääkärintodistuksella tai terveys
sisaren antamalla todistuksella taikka kunnallishallituksen osoittaman 
sairaanhoitajan. antamalla todistuksella. Mikäli sairaus on kuitenkin 
kestänyt yli viisi vuorokautta, on se todistettava edellä mainitun mu
kaisella lääkärintodlstuksella. Valtioneuvostolla on oikeus erityisestä 
syystä määrätyn ajanjakson tai alueen taikka muulla tavoin rajoitettu
jen tapausten osalta määrätä edellä sanotusta poikkeavasti. 
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56. ASETUS KANSAKOULUASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu toukokuun 29 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 372/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:103) 

Opetusministerin esittelystä lisätään 23 päivänä heinäkuuta 1958 
annetun kansakouluasetuksen (321/58) 90 §:ään uusi 3 momentti ja 95 
§:ään uusi 2 momentti, jolloin aikaisempi 2 momentti siirtyy 3 momen
tiksi, seuraavasti: 

90§. -------------------------------------------
Kansakoululain 14 §:n 2 momentissa tarkoitetun kokeiluperuskou-

lun yläasteen koulussa voi yhdessä opetettavaan ryhmään kuulua enin
tään kolmekymmentäkaksi oppilasta. 

95 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Yksityiseen erityiskoul uun voidaan valtioneuvoston luvalla liittää 

keskikoulu ja järjestää peruskoulun yläaste noudattaen soveltuvin koh
din, mitä kunnallisesta koulusta on säädetty. 



57. ASETUS LASTENSUOJELUASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu kesäkuun 5 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 375/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1936:12) 
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Opetusministerin esittelystä muutetaan B päivänä toukokuuta 1936 
annetun iastensuojeluasetuksen (203/36) 7 §:n 2 momentti näin kuulu
vaksi: 

7§. --------------------------------------------
Sosiaalilautakunnan tulee seurata lapsen tai nuoren henkilön teke

mäksi ilmoitetun rangaistavan teon tutkimista sekä olla edustettuna esi
tutkinnassa ja tuomioistuimessa. Jos tekoa koskeva syyte voidaan ajaa 
rangaistusmääräysmenettelyssä, ei lautakunnan kuitenkaan tarvitse olla 
edustettuna esitutkinnassa. Lautakunnan on myös annettava tutkinta- ja 
oikeusviranomaisille lapsesta tai nuoresta henkilöstä ja hänen oloistaan 
saatavissa olevat tiedot. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä heinäkuuta 1970. 
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58. ASUNTOTUOTANTOLAIN KUNNALLE ASETTAMIEN 
TEHTÄVIEN HOITAMISESTA TEHDYN PÄÄTÖKSEN 
MUUTTAMINEN. 

Kaupunginvaltuuston päätös kesäkuun 10 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:144) 

Kaupunginvaltuusto päätti, muuttaen asuntotuotantolain voimaan 
tulosta aiheutuvista toimenpiteistä 16.10.1968 tekemäänsä päätöstä, 

että 22.4.1966 annetun ja 19.1.1968 muutetun asuntotuotanto
lain sekä sen nojalla annettujen säännösten ja määräysten mukaan 
kunnalle kuuluvat tehtävät määrätään sanotun lain 20 §:n 2 momentin 
nojalla kiinteistölautakunnan hoidettaviksi, mikäli laista ei muuta joh
du, lukuun ottamatta asuntotuotanto-ohjelman laatimista, josta huoleh
timinen jää edelieen kaupunginhallituksen hoidettavaksi, sekä 

että 29.3.1949 asuntolainoista, -takuista ja -avustuksista an
netun lain sekä 4.12.1953 annetun asuntotuotantolain nojalla myönnet
tyjen omakotilainojen hoito määrätään kiinteistölautakunnan tehtäväksi. 



59. HELSINGIN KAUPUNGIN SATAMALAITOKSEN JOHTO
SÄÄNNÖN MUUTOS. 

Kaupunginvaltuuston päätös kesäkuun 10 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1964:36) 

Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa 18.3.1964 hyväksymänsä 
Helsingin kaupungin satamalaitoksen johtosäännön 13 §:n, 16 ja 17 
§:n, 37 §:n 4 ja 8 momentin sekä 38 §:n 2 momentin seuraavasti: 
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13 §. Satamaliikenneosaston päällikkönä on satamakapteeni sekä muuna 
henkilökuntana apulaissatamakapteeni, satamaylitarkastaja , satamatar
kastajia , satamaluotseja, satamavalvojia , satamajärjestäjiä, toimentaja 
ja toimistoapulaisia sekä tarvittaessa muuta työ- tai virkasuhteessa ole
vaa henkilökuntaa. 

16 §. Satamaylitarkastajan tehtävänä on 
1) toimia satamakatsantomiehenä, 
2) avustaa satamakapteenia satamatarkastajien, -luotsien ja -val

vojien sekä satamajärjestäjien toiminnan ohjaamisessa ja valvonnassa, 
3) suorittaa alusliikenteen tarkkailu ja kirjaaminen sekä asiakas

palvelussa antaa pyydetyt tiedot saapuvista ja lähtevistä aluksista, 
4) pitää tarpeellisia muistioita ja päiväkirjoja sekä antaa satama

kapteenille tarvittaessa selostuksia ja selvityksiä hoitamistaan asioista, 
5) vastaanottaa kalastustroolarien ilmoitukset ja huolehtia muista 

satamaliikenneosastolle määrätyistä kalastusasiain hoitoon liittyvistä 
tehtävistä sekä 

6) suorittaa satamakapteenin tai hänen määräämänsä henkilön anta
mat muut tehtävät. 

Satamatarkastajan tehtävänä on 
1) toimia satamakapteenin hänelle kulloinkin määräämällä toiminta

alueella satamakatsantomiehenä sekä satamaluotsien, -valvojien ja -jär
jestäjien esimiehenä, 

2) antaa satamakapteenille tarvittavat tiedot laiVOjen laituripaikan 
käytön suunnittelussa ja huolehtia siitä, että laivat otetaan laiturlln vll
vytyks että, 

3) antaa satamakapteenille kaikki tämän tarvitsemat tiedot laivojen 
sllrroista, lähtöajoista tai muista sataman toimintaan vaikuttavista asi
oista, 
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4) valvoa, että aluksilla, laitureilla ja kenttäalueilla noudatetaan 
voimassa olevaa satamajärjestystä sekä paloturvallisuutta koskevia 
määräyksiä, 

5) huolehtia alueellaan olevien kenttätilojen vuokraamisesta ja 
vastaavien ilmoitusten laatimisesta laskutusta varten, mikäli tätä tehtä
vää ei ole annettu satamalaitoksen jollekin toiselle osastolle, 

6) ilmoittaa satamakapteenille satama-alueella tapahtuvista vauri
oista ja vahingOista sekä havaitsemistaan epäkohdista, 

7) suorittaa tarpeen vaatiessa luotsauksia sekä avustaa laivojen 
kilnnityksessä ja irroittamisessa sekä 

8) suorittaa satamakapteenin tai hänen määräämänsä henkilön anta
mat muut tehtävät. 

Satamaluotsin tehtävänä on 
1) palvelusvuorojärjestyksen mukaisen vartiopalveluksen suoritta

minen satamassa, 
2) ilmoittaa viipymättä esimiehelleen satama-alueella havaitsemis

taan häiriöistä, rikkom uksista ja epäkohdista, 
3) suorittaa ensisijaisesti luotsauksia satama-alueella sekä tar

vittaessa kiinnittää, irroittaa, siirtää ja muulla tavoin avustaa saapuvia, 
lähteviä ja siirrettävlä aluksia satamassa, 

4) suorittaa satamakapteenin tai hänen määräämänsä henkilön anta
mat muut tehtävät. 

Satamavalvojan tehtävänä on 
1) palvelusvuorojärjestyksen mukaisen vartiopalveluksen suoritta

minen satamassa, 
2) kiinnittää, irroittaa ja siirtää sekä muulla tavoin avustaa saapu

via, lähteviä j~ siirrettäviä aluksia sekä antaa tarvittaessa aluksille vet
tä ja huolehtia letkuista ja muusta vedenantoon tarvittavasta kalustosta, 

3) suorittaa tarpeen vaatiessa luotsauksia satama-alueilla, mikäli 
hän omaa satamakaPteenin antaman luotsaustodistuksen, 

4) avustaa toiminta-alueensa satamatarkastajaa al usten, laiturei
den Ja kenttäalueiden valvonnassa sekä 

5) suorittaa satamakapteenin tai hänen määräämänsä henkilön an
tamat muut tehtävät. 

Satamajärjestäjän tehtävänä on 
1) antaa vettä aluksille sekä huolehtia letkuista ja muusta veden

antoon tarvittavasta kalustosta, 
2) kiinnittää, irroittaa ja siirtää sekä muulla tavoin avustaa saapu

via, lähteviä ja siirrettäviä aluksia sekä 
3) suorittaa satamakapteerlin tai hänen määräämänsä henkilön anta-

mat järjestäjän- sekä muut tehtävät. .. 
Satamaliikenneosaston muun henkilökunnan tehtävät määrää satama

kapteeni tai hänen määräämänsä. 

17 §. Satamaliikenneosaston viranhaltijakunnan on virantoimituksessa 
käytettävä satamalautakunnan Helsingin kaupungin viranhaltijain luontois-



suoritus säännön 55 §:n perusteella vahvistamaa virkapukua ja virka
merkkiä. 
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37 §. --------------------------------------------
Satamakapteenilta ja apulaissatamakapteenilta vaaditaan Suomessa 

suoritettu merikapteenltutkinto sekä kokemusta laivan päällikkönä, minkä 
ohella on kiinnitettävä huomiota valittavan vieraiden kielten taitoon. Sa
tamaylitarkastajalta, satamatarkastajilta ja satamaluotseilta vaaditaan 
kauppa-alusten päällystöstä 29.10.1964 annetun asetuksen (522/64) sää
tämä perämiehenkirja tai vastaava pätevyys, päällystökokem usta kauppa
laivastossa ja satamakapteenin antama luotsaustodistus, minkä ohella 
on kiinnitettävä huomiota valittavan vieraiden kielten taitoon. Satama
valvojan virkaa täytettäessä on kilnnitettävä huomiota valittavan toimin
taan merimiesammatissa ja hänen vieraiden kielten taitoonsa, minkä li
säksi merenkulkuopistossa tai -koulussa suoritettu voimassa oleva tut
kinto ja sen perusteella saavutettu pätevyys kirja luetaan vallttavalle 
eduksi. Satamajärjestäjän virkaa täytettäessä on kilnnitettävä huomiota 
valittavan toimintaan merimiesammatissa ja hänen vieraiden kielten tai
toonsa. Jos satamaluotsiksi valittavalla ei ole aikaisempaa luotsausko
kemusta eikä satamakapteenin aikaisemmin antamaa luotsaustodistusta, 
on hänet valittava ensin virkaan yhden vuoden koeajaksi. 

Muilta viranhaltijoilta vaadittavan pätevyyden määrää valinnan 
suorittava lautakunta tai viranhaltija, kuitenkin siten, että toimistovir
koihin kuuluvaa virkaa täytettäessä on noudatettava näitä virkoja varten 
erikseen määrättyjä pätevyysvaatimuksia. 

38 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Sihteerin, satamakamreerin, satamakapteenin, varastoimistoimen 

johtajan, nosturi-inslnöörin ja satamarakennuspäällikön valitsee kau
punginhallitus. Muut vakinaiset viranhaltijat valitsee satamalautakunta , 
lukuun ottamatta tavaranmerkitsijäin, pllrtäjlen, satamajärjestäjien ja 
vahtimestarien virkojen haltijoita, jotka valltsee satamajohtaja asian
omaisen osaston esityksestä. Tllapäiset viranhaltijat valitsee samoin 
kuin työsuhteessa olevan henkilökunnan ottaa asianomainen osastopääl
likkö. 
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60. ERÄIDEN KUNTIEN SOSIAALIHUOLLON HALLINTOA 
KOSKEVAN TIEDONANNON JULKAISEMINEN. 

Sos1aali- ja terveysministeriön päätös kesäkuWl 16 
p:ltä 1970. (Lyhennys ote) 
~uomen AsK 405/70) 

Sosiaalihuollon hallinnosta 17 päivänä maaliskuuta 1950 annetun 
asetuksen (144/50) 12 §:n nOjalla, sellaisena kuin se on muutettWla 1 
päivänä helmikuuta 1952 annetussa asetuksessa (69/52), sosiaa11- ja 
terveysministeriö on päättänyt julkaista tiedonannon, että vahvistetun 
sosiaaliohjesäännön mukaan sosiaalihuollon hallintoa varten on erilli
siä lautakuntia tai sosiaalilautakWlnalle kuuluvia tehtäviä hoitaa kWl
nan muu toimi elin seuraavasti: 

Helsingin kaupWlgissa: 1) huoltolautakWlta, 2) lastensuojelulau
takWlta ja 3) lastentarha1n lautakunta; 

Tällä päätöksellä kumotaan eräiden kuntien sosiaalihuollon hal
lintoa koskevan tiedonannon juikaisemisesta 4 päivänä tammikuuta 
1965 annettu sosiaaliministeriön päätös (10/65). 



61. HELSINGIN KAUPUNGIN TILISÄÅNNÖN MUUTOS. 

Kaupunginvaltuuston päätös kesäkuun 17 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:21 ja 1961:33) 
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Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa 12.2.1958 hyväksymänsä Hel
singin kaupungin tilisäännön 13, 14 ja 16 §:n seuraavasti: 

13 §. Talousarvioon merkitään menot ja tulot bruttoluvuin, vähentämättä 
tuloja menoista tai menoja tuloista. Paitsi rahassa suoritettavia menoja 
ja tuloja on talousarvioon sisällytettävä myös tilitys erät kaupungin lai
tosten välisistä tarvikeluovutuksista, työnsuorituksista ja vuokrauksis
ta sekä kaupunginvaltuuston päätösten mukaiset käyttöomaisuudet korot 
ja poistot. Tllitysarvot lasketaan omakustannushinnan mukaan, ellei 
kaupunginhallitus toisin määrää. 

14 §. Käyttömenoihin kuuluvat kirjanpitolain mukaiset kulut, erityisesti 
myös omaisuuden säännöllistä arvon vähentymistä vastaavat pOistot ja 
kaupungin lahjoittaman kiinteän omaisuuden arvo. 

Käyttötuloihin kuuluvat kirjanpitolain mukaiset tuotot. 
Pääomamenoihin kuuluvat a) kiinteän omaisuuden ostoon käytettä

vät määrärahat, b) määrärahat uudisrakennuksiin, c) määrärahat osak
keiden ostoon, d) määrärahat liikelaitosten käyttöomaisuuden hankintoi
hin, e) silrrot erikoisrahastoihin, verontasausrahastoa lukuun ottamatta, 
f) lainojen kuoletukset, g) myönnetyt lainat ja h) sijoitukset kuntainväli
siin yhtymiin. 

Pääomatuloihin kuuluvat a) omaisuuden myynnistä saadut tulot ja 
kaupungin lahjOittaman kiinteän omaisuuden arvo, b) siirrot erikoisra
hastoista, verontasausrahastoa lukuun ottamatta, c) kaupungille takai
sin maksettavat lainapääomat, d) osoitukset lainavaroista ja e) omai
suuden arvon poistot. 

16 §. Talousarviossa jaetaan menot ja tulot pääluokkiin, lukuihin ja 
momentteihin. 

Talousarvioon on liitettävä yhdistelmä menoista Ja tuloista sekä 
näiden erotuksena olevasta vajauksesta tai ylijäämästä jaoteltuina pää-
1 uokittain, liikelaitosten käyttötalouden osalta kuitenkin laitoksittain, 
ja siten, että kunnallisverojen poistoon varatut määrärahat ja kunnallis
verotuksella koottava määrä erotetaan muista rahoitusmenoista ja -tulois
ta. Yhdistelmässä pitää olla käyttömenojen ja -tulOjen sekä erikseen 
pääomamenojen ja -tulOjen osalta kokonaissummat ja vajaus tai ylijäämä, 
Jolloin siitä käy Umi, paljonko pääomamenoja on katettu käyttötuloilla. 
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62. OHJEET KAUPUNGIN VIRANOMAISTEN OIKEIKSI 
TODISTAMATTOMIEN JÄLJENNÖSTEN VALMISTAMI-
SESTA KANNETTAVISTA MAKSUISTA. 

Kaupunginvaltuuston päätös kesäkuun 17 p:ltä 1970. 

Kaupunginvaltuusto päätti vahvistaa seuraavat ohjeet kaupungin 
viranomaisten oikeiksi todistamattomien jäljennösten valmistamisesta 
kannettavista maksuista: 

Jäljennöksistä peritään maksuja seuraavasti: 

Sllrtokopio, sähköstaattinen kopio, lämpökopio tai 
niihin verrattava enintään standardikokoa A 4 0,50 mk 

Sinikopio ja muu valokopio 
neliödes imetri ••••.•••.•••••••••••••••••••.•• 0,04 " 
kuitenkin vähintään. • • • • • • • . • • . • • • • • • • • • . • • • •• 0,25 " 

Mikrofllminegatii vi 
35 mm, 1-600 otosta, otokselta •••••.••••••.••• 0,50 " 
35 " yli 600 •••••••••••••••• 0,20 " 
kuitenkin vähintään. • • • • • . • . • • • . • • • • • • • • • • • • •• 4,00 " 
16 mm, 1-600 otosta, otokselta................ 0,30 " 
16 " yli 600 • • • • • • • • • • • • • • •• 0, 10 " 
kuitenkin vähintään. • • •• • • • • •• • •• ••• • . • • • • •• •• 3,00 " 

M ikrofllmis uurennos 
enintään standardikokoa A 5 

A4 
A 3 
A 2 

Kirjoittamalla valmistettu jäljennös 

0,70 " 
(,00 " 
1,50 " 
3,00 .. 

vähintään 30 riviä käsittäväitä sivulta. • . . • • . • •• 2,20 .. 
alle 30 riviä käsittäväitä sivulta •..••••••..•.•• 1,50 " 

Muista kuin edellä mainituista jäljennöksistä peritään maksu, 
jonka viranomainen määrää sen mukaan, kuin jäljennöksen valmistami
sesta on aiheutunut kustannuksia. 

Kaupungin viranomaiset ovat virka-asioissa vapaat edellä sää
dettyjen maksujen suorittamisesta. 

Tätä päätöstä on sovellettava 1. 7.1970 lukien. 



63. HELSINGIN KAUPUNGIN VIRKASAANNÖN MUUTOS. 

Kaupunginvaltuuston päätös kesäkuun 17 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1951:94, 1969:142 ja 1970:17) 
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Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa 25.4. ja 16.5.1951 hyväksy
määnsä Helsingin kaupungin virkasääntöä siten, että virkasääntöön li
sätään uusi 38.b §, 39 §:n 1 momentin toinen virke muutetaan sekä 
virkasääntöön lisätään 1. 1. 1970 lukien 39 §:n 2 momenttiin ja 41 §:n 
2 momenttiin uusi virke, seuraavasti: 

38 b §. Laskettaessa vuosiloma-ajan palkkaa otetaan päävirassa olevan 
aluelääkärin kohdalla huomioon viran palkkaluokan mukaisen palkkauk
sen lisäksi hänen virkatoimessaan vastaanottamiltaan potilailta loman
määräytymisvuonna perityistä palkkioista kertyvä keskimääräinen palk
kiosumma kuukautta kohti. Huomioon otettava palkkiosumma voi kuiten
kin nousta. enintään 32. palkkaluokan loppupalkan ja aluelääkärin viran 
palkkaluokan loppupalkan välisen erotuksen suuruiseksi. Tämän pykälän 
määräyksiä sovelletaan ensimmäisen kerran myönnettäessä vuosilomia 
lomanmääräytymisvuoden 1.5.1969 - 30.4.1970 perusteella. 

39 §. Päävirassa olevalla vakinaisella viranhaltijalla on oikeus, jos 
hänelle asianmukaisesti hyväksytyllä lääkärlntodlstuksella todetun sai
rauden tai muun kuin työtapaturman vuoksi on myönnetty virkavapautta 
eikä tauti taikka tapaturma ole sattunut oloissa, jotka työsopimuslain 
20 §:n 2 momentin mukaan ovat esteenä sairausavun saamiseen, saada 
kahdentoista kuukauden pituisen yhtenäisen ajanjakson kuluessa täysi 
palkkansa yhteensä enintään kahden kuukauden ajalta sekä muulta ajal
ta kaksi kolmasosaa peruspalkastaan ja Ikälisänsä. Jos sairausloma sa
nottuna kahdentoista kuukauden aikana on ollut 3 momentissa olevan 
määräyksen mielessä jatkuvaa, katsotaan uuden kahdentoista kuukauden 
palkkausjakson alkavan vasta sen jälkeen, kun sairausloman on keske
yttänyt vähintään kahden kuukauden yhtäjaksoinen virkatehtävien hoito. 
Viranhaltijalle, joka sairauslomalla ollen saa kaksi kolmannesta perus
palkasta ja ikälisänsä, ei sairausloman jatkuessa muutenkaan makseta 
täyttä palkkaa ennen kuin sairaus loman on keskeyttänyt vähintään kah
den kuukauden yhtäjaksoinen virkatehtävien hoito. Jos viranhaltijalle 
myönnetään jatkuvaa virkavapautta sairauden vuoksi yli kahdentoista 
sairauslomakuukauden ajan, on samalla päätettävä, onko ja mikä palkka 
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hänelle maksettava, ei kuitenkaan enempää kuin kaksi kolmannesta 
peruspalkasta ja ikälisät. Jos viranhaltijan työaikaan sisältyy säännöl
listä sunnuntaltyötä, korotetaan sairaus loma-ajan palkkaa (päiväpalk
kaa) virkasäännön 38 0 §:n 2 ja 3 momenUn määräysten mukaisesti las
ketulla prosenttiluvulla. Sairauslomasta päättävä viranomainen voi mää
rätä, kenen lääkärin todistus viranhaltijan on esitettävä sairaudestaan. 

Laskettaessa 1 momentissa tarkoitettua palkkaa otetaan ammatti
koulunopettajilla peruspalkan luonteisena huomioon myös opetusvelvol
lisuuden ylittäviitä tunneilta maksetut korvaukset enintään kahdeksalta 
vHkkoylitunnllta. Päävirassa olevalla alue lääkärillä otetaan viran palk
kaluokan mukaisen palkkauksen lisäksi peruspalkan iuonteisena vastaa
vasti huomioon virkatoimessa vastaanotetuilta potilailta perityistä palk
kioista kertynyt palkkasumma samoin perustein kuin vuosiloma-ajan 
palkasta on 38 b §:ssä määrätty. 

41 §. --------------------------------------------
Laskettaessa 1 momentissa tarkOitettuja palkkaetuja otetaan am

mattikoulunopettajllla peruspalkan luonteisena huomioon myös opetus
velvollisuuden ylittävlltä tunneilta maksetut korvaukset enintään kah
deksalta vUkkoylitunnilta. Päävirassa olevalla aluelääkär1llä otetaan 
vlran palkkaluokan mukaisen palkkauksen lisäksi peruspalkan luontel
sena vastaavasti huomioon virkatoimessa vastaanotetullta potilallta pe
rityistä palkkioista kertynyt palkkasumma samoin perustein kuin vuosi
loma-ajan palkasta on 38 b §:ssä määrätty. 



64. LASTENSEIMIEN JA PÄIVÄKOTIEN VALTIONAPU. 

Valtioneuvoston päätös kesäkuun 17 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 414/70) 

Valtioneuvosto on soslaali- ja terveysministeriön esittelystä 
päättänyt: 
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1 §. Kunnan, yhdistyksen ja muun yhteisön ylläpitämälle lastenselmelle 
ja pälväkodllle, jota tässä päätöksessä nimitetään laitokseksi, voidaan 
myöntää valtionapua tulo- ja menoarvion rajoissa sen mukaan kuin tässä 
päätöksessä määrätään. 

2 §. Valtionavun myöntämisen ehtona on, 
1) että laitoksella on asianmukaiset toimintatilat ja että sen toimin-

ta on muutoinkin tarkoituksenmukaisesti järjestetty; 
2) että laitoksella on riittävä ja tehtävään pätevä henkllökunta; 
3) että laitoksella on sos iaalihallituksen hyväksymä ohjesääntö; 
4) että laitoksen toimintaa ohjaa ja valvoo johtokunta; 
5) että laitoksen toiminnassa noudatetaan sosiaalihallituksen an

tamia ohjeita ja määräyksiä; sekä 
6) että laitostoiminnasta annetaan sosiaali hallitukselle sen tarvit

semat tiedot ja selvitykset. 

3 §. Valtionapua myönnetään kultakin kalenterivuodelta sosiaalihallituk
sen vahvistama määrä hoitopaikkaa kohden. 

4 §. Valtionapua on haettavci kirjallisesti sosiaalihallitukselta vahvistet
tua lomaketta käyttäen kultakin kalenterivuodelta sosiaalihallituksen mää
räämän ajan kuluessa, uhalla että oikeus valtionapuun muuten voidaan 
katsoa menetetyksi. 

5 §. So~iaalihallitus päättää valtionavun myöntämisestä ja maksamisesta 
sekä vahvistaa 4 §:ssä tarkoitetun lomakkeen kaavan. 

6 §. Sosiaalihallitus voi yksittäistapauksissa erityisistä syistä myöntää 
tässä päätöksessä tarkoitetun valtionavun 2 §:n säännöksistä poiketen. 

7 §. Sosiaalihallitus antaa tarkempia määräyksiä tämän päätöksen sovel
tamisesta. 
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65. MOOTTORIAJONEUVOASETUKSEN TÄYTÄNTÖÖN PANOSTA 
ANNETUN KULKULAITOSTEN JA YLEISTEN TÖIDEN MINISTERIÖN 
PÄÄTÖKSEN MUUTTAMINEN. 

Liikenneministeriön päätös kesäkuun 24 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 438/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1957:104, 1961:42, 1962:153, 1963:26 
ja 146 sekä 1967:46) 

Liikenneministeriö on k um 0 n n u t moottoriajoneuvoasetuksen täy
täntöönpanosta 29 päivänä marraskuuta 1957 annetun kulkulaitosten ja 
yleisten töiden ministeriön päätöksen (392/57) 11 §:n 1 momentln b koh
dan sellaisena kuin se on 26 päivänä toukokuuta 1967 annetussa päätök
sessä (233/67). muu tt anu t sanotun päätöksen 5 §:n 5 momentin, 6 
§:n, 11 §:n 3 momentln b kohdan, 14 §:n, 16 §:n 1 momentln, 18 §:n 4 
ja 6 momentln, 19 §:n 5 momentin, 24 §:n 3 ja 4 momentln, 29 §:n 2 
momentin, 34 §:n 1 momentin d kohdan, 35 §:n 1 momentln e kohdan ja 6 
momentin, 39 §:n 1 momentln johdantolauseen, 57 §:n 2 momentln joh
dantolauseen sekä a ja d kohdan, 58 §:n 2, 4, 5 ja 7 momentln, 59 §:n 
1 ja 2 momentln, 61 §:n 2 momentln ja 62 §:n 3 momentln, näistä 6 §:n, 
19 §:n 5 momentln, 24 §:n 3 momentln sekä 35 §:n 1 momentln e kohdan 
ja 6 momentin sellaisina kuin ne ovat mainitussa 26 päivänä toukokuuta 
1967 annetussa päätöksessä (233/67). 18 §:n 4 ja 6 momentln sellaisina 
kuin ne ovat 27 päivänä helmikuuta 1963 annetussa päätöksessä (113/63), 
24 §:n 4 momentln sellaisena kuin se on 15 päivänä toukokuuta 1961 an
netussa päätöksessä (253/61). 29 §:n 2 momentln sellaisena kuin se on 
2 päivänä joulukuuta 1963 annetussa päätöksessä (543/63), 57 §:n 2 
momentin johdantolauseen ja d kohdan, 58 §:n 2,4,5 ja 7 momenUn, 
59 §:n 2 momentin ja 62 §:n 3 momenUn sellaisina kui.n ne ovat 21 päi
vänä joulukuuta 1962 annetussa päätöksessä (672/62), sekä lisännyt 
päätökseen uuden 2 a §:n, 18 §:ään uuden 4 a momentln, 21 §:ään uuden 
6 ja 7 momentln, 24 §:ään uuden 3 a momentln, 35 §:n 1 momenttlln uu
den k kohdan ja 39 §:n 1 momenttlln uuden j kohdan seUraavasti: 

Valmistenumero. 

2 a §. Auton rungossa tai, jollei. autossa ole runkoa, korissa tai muussa 
vastaavassa rakenneosassa tulee olla tyyppikatsastuksessa hyväksytys
sä kohdassa meistettynö auton vai m i s t en um ero. Milloin autossa el 
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ole muuta numeroa kuin moottorin numero, on sen alkuperäisen moottorin 
numeroa pidettävä auton valmistenumerona, joka on autoon siten merkit
tävä kuin edellä tässä pykälässä on määrätty. 

5 §. ------------------------------.-------------
5. Polttomoottorilla varustetussa autossa tulee olla sellaiset ää-

nenvaimentimet, ettei imu- tai pakokaasujen ääni häiritsevästi ylitä muu
ta auton säännönmukaisesta käytöstä aiheutuvaa ääntä. Moottorin äänen 
suurin voimakkuus siten mitattuna kuin siitä erikseen määrätään ei saa 
ylittää seuraavia arvoja: 

henkilöauto. • • • . • . . • • . • . • . • • • • • • • • • • • • . • • • • •• 84 dB(A) 
muu auto, Jonka suurin sallittu kokonaispaino on 
enintään 3 500 kiloa ••.••.••••..•••.•.•••.••••• 85 dB(A) 
muu auto, jonka suurin sallittu kokonaispaino on 
enemmän kuin 3 500 kiloa ••••••••••.•.•••.••••• 89 dB(A) 
kuorma-, linja- tai erikoisauto, jonka moottorin 
teho on suurempi kuin 200 DIN - hevosvoimaa. ••• 92 dB(A) 

Äänenvaimentimia ei saa pOistaa eikä niitä tai moottoria siten 
muuttaa, että niistä riippuva äänen voimakkuus ylittää sallitut arvot. 
Ajoneuvoa ei myöskään saa varustaa laitteilla, joilla äänenvaimentimet 
voidaan kytkeä toiminnasta ajon aikana. 

Kauko- ja lähivalot. 

6 §. 1. Autossa tulee olla edessä kummallakin puolella kauko- ja lähi
valon käsittävä valonheitin, jonka valaisevan pinnan ulkoreuna on enin
tään 0.40 metrin etäisyydellä auton suurinta leveyttä sivuavasta pituus
suuntoisesta pystytasosta sekä alareuna vähintään 0.50 metrin ja ylä
reuna enintään 1.20 metrin korkeudella tien pinnasta. Lähivalot saavat 
olla siten kytketyt, että ne toimivat myös kaukovalOja käytettäessä. 

2. Poiketen 1 momentin määräyksistä voivat kaukovalot olla erUli
sissä valonheittimissä, joiden valaiseva pinta ei kuitenkaan saa ulottua 
1 momentin määräysten mukaisen lähivalon valaisevaa pintaa ylemmäksi 
eikä ulommaksi. Tällöin tulee lähivalojen toimia kaukovalOjen ollessa 
kytkettyinä, paitsi milloin kaukovalOja erityisen laitteen avulla käyte
tään lyhyen valomerkin antoon. 

3. Edellä tässä pykälässä mainittujen kaukovalOjen lisäksi saa 
autossa kummallakin puolella olla sijoitukseltaan 2 momentln määräys
ten mukaiset, enintään yhdet lisäkaukovalot edellyttäen, ettei kaikkien 
eteenpäin suunnattujen samanaikaisesti toImivien valOjen yhteenlaskettu' 
valovoima ylitä 300 000 kandelaa, joka 25 metrin etäisyydellä vastaa 
480 luksin valaistusta. Lisäkaukovalojen tulee olla siten kytketyt, että 
ne voivat toimia vain samanaikaisesti varsinaisten kaukovalojen kanssa 
kuitenkin niin, että ne voidaan kytkeä toiminnasta varsinaisista kauko
valoista riippumatta. Auton lähi- ja kaukovaloissa katsotaan kaksi sa
maan toimintaan tarkoitettua samanväristä valaisinta yhdeksi valoksi, 
milloin niiden valaisevien pintOjen projektiot auton pituusakselia vastaan 
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kohtisuoralla pystytasolla täyttävät vähintään puolet pienimmän mainit
tujen valaisevien pintojen projektloiden ympäripllrretyn suorakulmion 
alasta. 

4. Lähivalojen tulee olla kansainväUsen sopImuksen mukaIset, 
renkaan ympäröimän E-kIrjaimen käsittävin hyväksymismerkinnöIn va
rustetut asymmetriset ja oikeanpuoleista lllkennettä varten tarkoitetut 
sekä kaukovalojen vastaavasti hyväksytyt tai ministeriön erIkseen hy
väksymät. ·Kauko- ja lähivalojen tulee antaa valkoista tai vaaleankel
taista valoa. 

5. Kaukovalojen tulee rllttävästI valaista edessä olevaa tietä vä
hintään 100 metriä ja lähivalojen vähintään 40 metriä. 

6. ValonheittImet on siten suunnattava, ettei nllstä sllloinkaan, 
kun auto on kuormattu, lähivalollia suuntaudu valaIsimen keskiön kautta 
kulkevan vaakasuoran tason yläpuolelle muuta häikäisevää valoa kuIn 
mitä nllden asymmetriasta johtuu. 

7 •. Autossa tulee olla kuljettajan edessä kaukovalojen toimintaa 
osoIttava merkkivalo. 

11 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3. Tämän pykälän 1 ja 2 momentIn estämättä saadaan asentaa: 

b) lumen aurausta suorlttavaan autoon kaksi 6 §:n mukaiset vaati
mukset täyttävää, lähI- ja kaukovalon sisältävää UsävalonheItintä, joi
ta saa käyttää vain aurausta suoritettaessa; lisävalonheittimien virtapll
ri on varustettava sellaiseen paikkaan sijoitetulla kytkimellä, ettei ajon 
aikana varsinaisia ajovaloja voida vaihtaa lisävaloiksi tai päinvastoin; 
llsävalonheittimet saavat olla sellaisella korkeudella tien pinnasta kuin 
olosuhteet vaativat, kuitenkin nlin suunnattuina, etteIvät lähivalot tar
peettomasti häIkäIse vastaantulljoita; 

Valojen sij.oitus ja näkyvyys. 

14 §. 1. Tämän päätöksen 6-13 §:ssä mainitut auton kummallekin puolel
le samaa toimintaa varten asennetut valot ja laItteet on sijoitettava sym
metrisesti auton pituusakselin kautta kulkevaan pystytasoon nähden ja 
tulee niiden olla keskenään samanlaiset ja samantehoiset. 

2. Mllloin toisin ei ole määrätty, mitataan 6-13 §: ssä mainitut 
korkeusmitat tien pinnasta laitteen keskiöön auton ollessa kuormittama
ton sekä vaakasuorat etäisyydet nllnikään laitteen keskiöön. Näkyvyys
vaatimukset koskevat näkyvyyttä selkeällä säällä. 

16 § •. 1. Autossa tulee olla sopiva äänimerkinantolaite, jonka äänen 
voimakkuus ei 7 metrin päässä auton edessä mitattuna saa allttaa arvoa 
93 eikä ylittää arvoa 104 dB(A). 
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18 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4. Autossa ei saa käyttää renkaita, joissa kudos on näkyvissä tai 

jotka muutoin ilmeisesti ovat vaarassa räjähtää, eikä nimenomaan etu
pyörissä renkaita, joiden puutteellinen tasapaino voi haitata ohjausta. 
Ajoneuvossa, jonka suurin sallittu ajonopeus on suurempi kuin 30 km/h, 
tulee renkaiden kulutus pinnassa koko sen leveydellä olla tarkoituksen
mukainen kuviointl, jonka urien syvyys on vähintään 1 mm. Tämä vaati
mus ei koske parirenkaiden ulompia renkaita, mutta niissäkään ei kulu
minen saa ulottua niin syvälle, että renkaan kudos näkyy. Autossa, jon
ka kokonaispaino on enemmän kuin 3 500 kg saa renkaisiin tartuntakyvyn 
parantamiseksi tehdä tarvittaessa uria alkuperäisten urien suurimpaan 
syvyyteen asti. Muun auton renkaita ei saa urittaa. 

4 a. Henkllö- ja pakettlautoon sekä vastaavalle alustalle rakennet
tuun erikoisautoon ei samalle akseliIle saa asentaa ristikudos- ja vyö
renkaita taikka muutoinkaan renkaita, joiden mitat, rakenne tai ominai
suudet ovat erilaiset, eikä vyörenkaita tai nastoitettuja renkaita yksin
omaan etuakselilie. Muussakaan autossa ei samalla akselllla saa käyt
tää keskenään silnä määrin erllaisia renkaita, että siltä aiheutuu hait
taa tai vaaraa. 

6. Renkaislln ja telaketjuihin saa olosuhteiden sitä edellyttäessä 
asettaa sellaisia nastoja ja muita llukuesteitä, jotka eivät oleellisesti 
vahingoita teitä. Llukuvastuksella varustettuja renkaita ei kuitenkaan 
saa käyttää muussa kuin paloautossa ja tlekoneessa toukokuun 16 ja 
syyskuun 30 päivien välisenä aikana, mainitut päivät mukaan luettuina, 
ellei keli sitä edellytä. 

19 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
5. Autorekisterikeskus antaa tarvittaessa ohjeita tämän pykälän 

määräyksistä poikkeavien rakenteiden hyväksymisestä ja katsastusmies 
voi erityisistä syistä myöntää pOikkeuksia tässä pykälässä määrätyistä 
mitoista. 

21 §. --------------------------------------------
6. Henkllöautossa tulee olla kutakin etuistuimella olevaa hyväk

syttyä istumapaikkaa varten korlln luotettavastl kiinnitetty turvavyö. 
Turvavyön tulee olla autorekisterikeskuksen ministeriön erikseen mää
räämin perustein hyväksymää valmistetta ja varustettu valmistajan ni
mellä tai tavaramerklllä sekä hyväksymismerkinnällä, jossa on kirjaimet 
SF ja järjestysnumero. Ilman tällaista hyväksymistä saadaan kuitenkin 
autoon asentaa turvavyö, joka on kansainvälisen sopimuksen mukaisesti 
hyväksytty ja varustettu tämän sopimuksen edellyttämällä renkaan ympä- . 
röimän E-kirjaimen käsittävällä hyväksymismerkinnällä. Turvavyötä ei 
vaadita moottoripyörässä. 

7. Kuonna-, llnja- ja erikoisautossa, jonka kokonaispaino ylittää 
3 500 kiloa, tulee olla takana runkoon tai vastaavaan rakenneosaan 
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tukevasti kiinnitetty puskurl enintään 0.60 metrin etäisyydellä suurinta 
koriylItystä sivuavasta auton pItuusakselIa vastaan kohtIsuorasta pysty
tasosta ja enintään 0.60 metrin korkeudella tien pinnasta mitattuna pus
kurin alapintaan auton ollessa kuormlttamaton. Puskurln tulee olla vä
hintään 10 cm korkea ja vähintään 20 ja enintään 50 cm kapeampi kuin 
taka-akselin ja korin takareunan välillä mitattu suurin leveys ja sen tu
lee olla asennettu auton pituusakselln kautta kulkevan pystytason suh
teen symmetrisesti. Puskurin tulee olla teräksinen ja taivutusvastuksel
taan vähintään 30 cm 3 , mikä vastaa noin 100 x 50 x 5 mm:n U-proflllin 
taivutusvastusta, taikka muusta aineesta valmistettuna tätä vastaava. 
Puskurin ulkopinnassa ei saa olla teräviä reunoja tai ulokkeita. Milloin 
vetokoukun tai muun laitteen sijainti sitä edellyttää, saa puskuri olla 
kaksiosainen edellyttäen, että puskurin osien väli ei ylitä 0.60 metriä. 
Erityistä puskuria ei vaadita, milloin korin, alustan tai autoon kilnteäs
tl kuuluvan muun osan tai laitteen rakenne täyttää edellä puskurille ase
tetut vaatimukset. Puskuria ei myöskään vaadita yksinomaan puoliperä
vaunun vetoon-hyväksytyissä autoissa, sellaisissa erlkolsautolssa tai 
erityisiin tehtäviln tarkoitetuissa autoissa, jolta saadaan kuljettaa tiel
lä vain niltä työmaalta toiselle sHrrettäessä eikä puutavaran tai pitkän 
tavaran kuljetukseen tarkoitetussa perävaunussa, jossa ei ole korIraken
netta. Tämän momentin määräyksiä ei ole sovellettava traktoreihln ja 
moottorityökoneisiin, ei myöskään tällaisiln ajoneuvoihin eikä henkilö
autoihin kytkettylhln perävaunuihin • 

24 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3. Kuorma- ja pakettiauton uloimpaan kohtaan mitattu takaylItys 

saa olla enintään 65 prosenttia akselivälIstä, kuitenkin enintään 3.60 
metriä. Vahvistettua tai tyypplkatsastuksessa määrättyä koriylitystä 
saa jatkaa tai lyhentää kuitenkin siten, että 

a) milloin alustamallllle vahvistettua koriylitystä on tarkoitus 
jatkaa määrällä, joka on enemmän kuin 10 prosenttia auton akselIvälIstä 
ja auton runkoa on tässä tarkoituksessa jatkettava, jatkamiseen on saa
tava auton valmistajan suostumus; 

b) kuormatun auton etuakselIpainon tulee olla vähintään 20 pro
senttia auton kokonaispainosta; 

c) mllloin koriylItystä on jatkettu, auton kokonaispalnoa on alen
nettava tyyppikatsastustodistusten painOjen tai, milloin auto on varus
tettu nosturllla tai vastaavalla kuormauslaitteella, punnltuksella todet
tujen akselipainojen perusteella laskien sellaisella määrällä, että las
kettu taka-aksellpaino ei poikkea enemmän kuin 5 prosenttia sallitusta
arvosta; taka-aksellpainoa laskettaessa ei koriylltyksessä oteta huomi
oon sellaisia kuormatllan takaseinän ulkopuolelle ulottuvia osia kuten 
puskuria, saranoita, vetokytkintä eikä muita auton käyttöön tarpeellisia 
laitteita, jotka eivät oleellisesti vaikuta auton kuormltussuhteislin; sekä 

d) vahvistettua koriylltystä saa lyhentää vain katsastusmiehen etu
käteen antamalla luvalla ja edellyttäen, että sen voi c kohdan mukaisen 
tarkistuslaskelman perusteella auton etuakselIpainon puitteissa tehdä 
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alentamatta kokonaispainoa enempää kuin 5 prosenttia. 
3 a. Telirakenteisessa autossa mitataan akseliväli ja koriylitys 

tellakselln keskivällstä. Jollei erikseen ole toisin määrätty, koskevat 
3 momentin määräykset soveltuvin kohdin myös erikoisautoja. 

4. Milloin kuormakorin etureuna on taaempana kuin normaali oh
jaamo edellyttää tai kuorman painopisteen asema muutoin poikkeaa vah
vistetun koriylityksen edellyttämästä kohdasta, on ylitystä vastaavasti 
muutettava tai kokonaispainoa alennettava soveltamalla 3 momentin 
määräyksiä. 

29 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
2. Yksityisajoon käytettävän henkilöauton saa sitä uutena ensi 

kertaa rekisteröitäessä merkitä rekisterlln ensikatsastusta toimittamatta, 
milloin tyyppikatsastustodistus on varustettu maahantuojan tai kotimais en 
valmistajan vakuutuksella siitä, että auto, jonka haltija, kotipaikka ja 
valmistenumero on todistukseen merkitty, on täysin tyyppikatsastetun au
ton mukainen, ja että tyyppikatsastuksessa ehkä todetut sekä tyyppikat
sastuksen toimittamisen jälkeen voimaan tulleista määräyksistä johtuvat 
puutteellisuudet on poistettu. 

34 §. 1. Moottoripyörän tulee olla turvallinen ja tarkoituksenmukainen. 
Siihen on, jollei erikseen ole toisin määrätty, sovellettava tässä pää
töksessä henkilöautoista annettuja määräyksiä. Siinä tulee olla muun 
muassa: 

d) sellaiset äänenvaimentimet, että moottorin äänen suurin voimak
kuus ei ylltä seuraavia arvoja: 

enintään 50 cm3:no 2- tai 4-tahtimoot:i0rllla ••••••••••• 75 dB(A) 
yll 50 cm 3:n, mutta enintään 125 cm :n 2- tai 4-tahti-

moottorilla. . . . . • . . • . • . . . • • • • • • • • . • . •• • . • . • •• 82 dB(A) 
yli 125 cm3:n 2-tahtimoottorllla • •. • • . . • . • . . • . • • .• • •• 84 dB(A) 
yll 125 cm 3:n, mutta enintään 500 cm 3:n 4-tahtlmootto-

rilla. • . • • • • • • . . . • • • • • • . • • • . •• • . . • • • • • • • • • • .• 84 dB(A) 
yli 500 cm3:n 4-tahtimoottorilla • . •• • • . • . • • • • . . • . • • .• 86 dB(A) 

35 §. 1. Traktorin ja moottorityökoneen tulee olla rakenteeltaan turvalli
sia ja tarkoituksenmukaisia. Niihin on, jollei toisin ole määrätty, sovel':' 
lettava tässä päätöksessä kuorma-autoista annettuja määräyksiä. Niissä 
tulee olla muun muassa: 

e) vähintään 80 mm:n läpimittaiset, 6 §:n mukaiset tai symmetrisin 
lähivaloin varustetut valonheittimet; milloin etäisyys valonheittimien reu
nasta traktorin suurinta leveyttä sivuavaan pituussuuntaiseen pystytasoon 
suurimmalla raidevällllä mitattuna ylittää 0.40 m, on traktori varustettava 
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7 §:n mukaisin seisontavaloin, jotka saavat olla enintään 1.90 m:n kor
keudella tien pinnasta ja, traktorin rakenteen sitä edellyttäessä, valon
heittimien kautta kulkevaa pOikittaista pystytasoa taaempana; kauko- ja 
lähivalot saavat niin ikään, milloin traktorin eteen asennettu laite tai 
moottorityökoneen rakenne sitä edellyttää, olla sellaisella: korkeudella 
tien pinnasta kuin olosuhteet vaativat, kuitenkin vastaavasti jyrkemmin 
alaspäin suunnattuina; kaukovalojen toimintaa osoittavaa merkkivaloa 
ei traktoreissa eikä moottorityökoneissa vaadita; 

k) mllloin ajoneuvon rekisterlln merkitty oma paino on enemmän kuin 
3 500 kg, 21 §:n 3 momentissa määrätty varoltuslaite. 

6. Milloin traktorin tai moottorityökoneen rakenneosana on tai täl
laisessa ajoneuvossa on varusteena eteen tai taakse ulottuva ajoneuvoa 
oleellisesti kapeampi ulkoneva laite, joka voi vaarantaa liikennettä, on 
se merkittävä niin kuin tielHkenneasetuksessa on säädetty, kuitenkin 
niin, että enemmän kuin 2 m sijoituskohdastaan ulkoneva osa on aina 
pimeän aikana merkittävä tarkoituksenmukaisella valolaitteella. Ulkone
van laitteen kärkiosa on llsäksi varustettava kummallekin sivulle näky
vällä vähintään 1 200 cm2:n suuruisella kilvellä, joka on maalattu vuo
rottaisin punaisin ja keltaisin vinojuovin ja, milloin se on ajoneuvon ta
kana, varustettu heijastimilla tai muulla vastaavalla selvästi näkyvällä 
varoItus laItteella • 

39 §. 1. Perävaunun tulee olla rakenteeltaan turvallinen ja tarkoituks en
mukainen. SHhen on, jollei erikseen ole toisin määrätty, sovellettava 
tässä päätöksessä kuorma-autoista annettuja määräyksiä. Siinä tulee 
olla muun muassa: 

j) mllloin ajoneuvoyhdistelmän suurin pituus yllttää 15.50 metriä, 
taakse suunnattuna kuvan mukainen 25 mm levein heijastavin reunuksin 
varustettu 0.5 x 1.0 metrin mittalnen kilpi, jossa oleva luku osoittaa 
yhdistelmän pituuden lähinnä täysin metrein. 
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57 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
2. Autokoulussa tulee, jollei erikseen ole toisin määrätty, olla 

katsastusmiehen hyväksymät opetusvälineet. Mllloin opetusta annetaan 
vain yksityisajokortin saantia varten, tulee koulussa olla: 

a) rllttävän ajanm ukais et, moottoria ja sähkölaittelta, pol ttoaine-, 
voitelu- ja jäähdytysjärjestelmiä, ohjaus- ja jarrulaittelta,kytkintä, 
vaihteistoa sekä tasaus- ja vetopyörästöä esittävät kuvataulut tai vas
taavat muut visuaaliset havaintovälineet; 

d) tarpeelliset kouluautot, jotka ovat normaalirakenteisia henkilö
ja kuorma-autoja ja joissa on opettajaa varten erilliset kytkin- Ja jarru
polkimet, äänimerkin painokytkin, tausta peilit ja tuulilasin pyyhkijä se
kä 17 §:n 2 momentin mukaiset laitteet. Henkllöautossa tulee olla opet
tajalle ja oppilaalle erilliset, säädettävät istuimet. Kouluautossa ei saa 
olla nestekytkintä tai itsetoimivaa tai etuvalitsijalla toimivaa vaihteistoa 
eikä muutakaan vastaavaa ajamisen helpottamista tarkoittavaa laitetta, 
paitsi milloin autolla annetaan opetusta yksinomaan oppilaille, joiden 
ruumiinvika edellyttää tällaisten ajolaitteiden käyttöä. Sl1nä tulee olla 
ministeriön erikseen antamien -määräysten mukainen ensiapupakkaus , 
hinausköysi ja myös henkilöautossa 21 §:n 3 momentissa tarkoitettu va
roituslaite. Kouluautoon on eteen ja taakse kilnnitettävä koulun omistajaa 
tai toiminimeä osoittava kilpi. Muita nimikilpiä tai mainoksia ei kouluau
toon saa kllnnittää. Kuorma-autoon saa kuitenkin omistajan nimen tai toi
minimen merkitä myös ohjaamon ovlln tai lavan sivuihin. 

58 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
2. Autokoulun eri kurssien oppilaita saa, milloin opetuksen tarkoi

tuksenmukainen järjestäminen sitä edellyttää ja mikäli opetushuoneessa 
on rllttävät tilat, opettaa samoilla oppitunneilla. Millään oppitunnilla 
ei kuitenkaan saa olla läsnä yhtäaikaa useampaa kuin 40 oppilasta. 

4. Ajo-opetuksen vähintään kaksi tuntia kestävällä alkujaksolla on 
kullekin oppilaalle selvitettävä auton toimintatapa, annettava perusteel
linen opetus auton ja sen laitteiston käsittelyssä ja samalla selvitettävä 
liikennettä koskevat pääperiaatteet. 

5. Ajo-opetusta liikenneväylällä on annettava enintään 60 minuutin 
erin, kuitenkin kullekin oppilaalle enintään puolitoista tuntia saman vuo
rokauden aikana ja kaikkiaan niin paljon, että hän riittävällä varmuudella 
hallitsee ajoneuvon käytön. Ohjeena ajo-opetuksen määrälle on pidettävä, 
että oppilaan tulee saada opetusta puoli tuntia kutakin ikävuottaan koh
den. Ajo-opetusta on kuitenkin annettava kaikkiaan vähintään 15 tuntia 
tai, milloin oppilaalla on voimassa oleva, vähintään vuotta aikaisemmin 
kevyttä moottoripyörää tai traktoria varten annettu ajokortti, vähintään 8 
tuntia. Edellä mainittuihin vähimmäistuntlmääriin saadaan 1 ukea muulta 
liikenteeltä suljetulla alueella annetusta ajo-opetuksesta enintään kaksi 
tuntia. Kuorma-autoa on opetettava vaihtamaan alaspäin myös kaksois-
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kytkentää käyttäen. 

7. Tietopuolinen opetus on annettava autokoulun varsinaisessa 
opetushuoneessa , jonka lisäksi sitä voidaan lääninhallituksen luvalla 
antaa muussakin 57 §:n mukaisessa opetushuoneessa. Ajo-opetus on 
annettava pääasiassa koulun kotipaikkakunnalla. Kuitenkin on koke
laille, joiden on suoritettava kuljettajatutkinto muualla, annettava tar
peellista opetusta tällä paikkakunnalla. Kaupungissa tai kauppalassa 
toimivan autokoulun on nllnikään annettava ajo-opetusta maantieajossa 
vähintään kaksi tuntia. Ajo-opetusta on, varsinkin maantiellä, mahdol
lisuuksien mukaan annettava myös pimeän aikana. Moottoritiellä ei ajo
opetusta saa antaa. Annettaessa ajo-opetusta kuorma-autolla saa enin
tään neljä muuta oppllasta seurata lavalla mukana edellyttäen, että 
heille on järjestetty turvalliset istuimet. 

59 §. 1. Autokoulun on pidettävä autorekisterikeskuksen hyväksymään 
muotoon laadittua kirjaa tai kortistoa kouluun otetuista oppllaista, sekä 
heille annetun opetuksen laadusta ja määrästä. Kirja tai kortti, johon 
oppilaan tulee todistuksen saadessaan nimikirjoituksellaan vahvistaa 
häntä koskevat tiedot, on säilytettävä johtajan hallussa ja vaadittaessa 
esitettävä katsastusmiehelle • 

2. Autokoulussa tulee olla opetuskursseja varten laadittu, auto
rekisterikeskuksen antamien määräysten mukainen opetus ohjelma. Kou
lussa tulee nllnikään olla lukujärjestys, joka käsittää kaikkien koulussa 
samanaikaisesti opetettavien kurssien tietopuolisten opetustuntien ajat 
ja aiheen. Opetusohjelma ja lukujärjestys on pidettävä nähtävänä koulu
huoneustossa. 

61 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
2. Ajoneuvon, jolla annetaan kuljettajaopetusta polllsiviranomai

sen luvalla, tulee olla sellainen tai siten varustettu, että opettaja voi 
sitä rllttävän tehokkaasti jarruttaa oppllaasta rllppumatta. Se ei saa olla 
varustettu nestekytkimellä eikä itsetoimivalla vaihteistolla, ellei ope
tusta anneta oppllaalle, jonka ruumlinvika edellyttää tällaisten ajolait
teiden käyttöä. 

62 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
3. Autorekisterikeskus määrää ministeriön asiassa antamien yleIs

ten ohjeiden mukaisesti ne paikkakunnat, joilla kuljettajatutkinnon ajo
koe saadaan suorittaa. Kuljettajatutkintojen toimittamisesta muilta osin 
ministeriö määrää eriks een. 

Tämä päätös tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1970, kuitenkin 
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siten, että 21 §:n 7 momentti, 35 §:n 1 momentin k kohta ja 39 §:n 1 mo
mentin j kohta tulevat voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971; että 5 §:n 5 
momentin, 16 §:n 1 momentln ja 34 §:n 1 momentln d kohdan määräykset 
koskevat vain 1 päivän tammikuuta 1971 jälkeen tyyppikatsastettavia 
ajoneuvoja, että 11 §:n 1 momentin b kohdan kumoaminen ja muiden kuin 
kouluautojen osalta 21 §:n 6 ja 7 momentin määräykset koskevat ainoas
taan 1 päivän tammikuuta 1971 jälkeen ensi kertaa käyttöön otettavia 
ajoneuvoja, ja että aikaisemmin hyväksyttyjä 6 §:n määräyksistä pOik
keavia ajoneuvoja saa edelleen käyttää liikenteessä. 

66. LAKI LAPSIPERHEIDEN ASUMISTUESTA ANNETUN 
LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu kesäkuun 26 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 439/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1961:140) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muu te t aan lapsiperheiden 
asumistuesta 30 päivänä joulukuuta 1961 annetun lain (586/61) 2 §, 
4 §:n 2 momentti, 6 §, 7 §:n 1 momentti ja 9 § sekä lisätään la
kiin uusi 10 a § seuraavasti: 

2 §. Asumistuen myöntää ja multa tämän lain mukaisia tehtäviä hoi
taa asuntohallitus. 
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4§. --------------------------------------------
Huoneiston sijainnin, suunnittelun, koon, varusteiden ja kunnon 

on vastattava perheenasunnolle kohtuuden mukaan asetettavia vaatimuk
sia. 

6 §. Asumistuen myöntämisen edellytyksenä on, ettei perheen talouteen 
kuuluville perheenjäsenille ole määrätty veroa omaisuudesta ja ettei mai
nittujen perheenjäsenten yhteinen verotettava vuotuinen tulo edellisenä 
vuotena toimitetussa verotuksessa ole ylittänyt asetuksella vahvistettuja 
määriä. Perheenjäsenten yhteiseen verotettavaan vuotuiseen tuloon lue
taan kuitenkin 20 vuotta nuorempien lasten tuloista vain puolet. 

7 §. Asumistukea myönnetään alennettuna, tavallisena tai korotettuna, 
ja on sen määrä huollettavien lasten luvusta ja perheen tuloista sekä 
asunnon huoneluvusta riippuen 20-70 prosenttia huoneistosta suoritet
tavasta, . asuntohallituksen hyväksymästä vuokrasta ja lämmityskustan
nuksista. 

9 §. Asumistuki myönnetään kerrallaan seuraavan kalenterivuoden lop
puun. Jos asumistuen myöntämisen edellytykset ovat lakanneet tai muut
tuneet, otetaan muutos huomioon asumistuen myöntämisen edellytyksissä 
tapahtunutta muutosta seuraavan kuukauden alusta lukien, paitsi milloin 
muutos koskee huollettavana olevan lapsen koulunkäynnin tai opintojen 
jatkumista tai on muutoin vähäinen, jolloin se voidaan jättää huomioon 
ottamatta. Milloin asumistukea saavan perheen talouteen kuuluvien hen
kilöiden luku on lisääntynyt niin, että asukasluku huoneistossa ylittää 
5 §:n mukaisen määrän, voidaan asumistukea kuitenkin myöntää vielä 
enintään kahden vuoden aikana. 

Asumistuki maksetaan kuukausittain. 

10 a §. Asumistukea ei saa ulosmitata. 



67. ASETUS LAPSIPERHEIDEN ASUMISTUESTA ANNETUN 
ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu kesäkuun 26 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 440/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1962:14) 
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Sisäasiainministerin esittelystä muutetaan lapsiperheiden asumis
tuesta 12 päivänä tammikuuta 1962 annetun asetuksen (34/62) 3 §,. 5 §:n 
1 ja 3 momentti, 6 §:n 2 momentti sekä 7 ja 8 § näin kuuluviksi: 

3 §. PerheenjäseniksI luetaan myös samaan talouteen kuuluvat huoneis
tonhaltijan ja hänen puolisonsa vanhemmat ja lapsi perheineen sekä erityi
sistä syistä muukin lähiomainen. 

Perheen talouteen kuuluvana pidetään perheenjäsenten lisäksi kodin
hoidon tai perheenjäsenen sairauden vuoksi tarpeellista henkilöä sekä 
erityisistä syistä tällaisen henkilön lasta. 

Perheenjäsen kuuluu samaan talouteen, vaikka hän opiskelun, va
rusmiespalvelun, ansiotyön tai muun näihin verrattavan syyn vuoksi on 
tilapäisesti poissa kotoa. 

5 §. Asumistukea koskeva hakeml.1s on toimitettava sille kunnalle, jossa 
kysymyksessä oleva asunto Sijaitsee. Tarkistettuaan tarpeelliset asiatie
dot kunnan on viipymättä toimitettava hakemus asuntohallitukselle. 

Mikäli asumistuen myöntämisen edellytyksissä tapahtuu sellainen 
muutos, joka voi aiheuttaa asumistuen lakkaamisen tai sen määrän muut
tumisen., on siltä välittömästi tehtävä ilmoitus kunnalle edelleen asunto
hallitukselle toimitettavaksi. 

6§. --------------------------------------------
Jos asumistuen saaja itse huolehtii vuokraamansa huoneiston läm

mityksestä, suoritetaan tuen saajalle edellä mainittuna ajankohtana 1 
§:n mukaan määräytyvä osa asuntohallituksen hyväksymästä lämmitys
kustannuksesta. Lämmttyskustannuksen suuruus on arvioitu vuotuinen 
lämmitys kustannus jaettuna tasan kunkin kuukauden osalle. 

7 §. Kunnalla on oikeus saada asumistuen suorittamiseksi tarvittavat 
varat etukäteen käyttöönsä. Varojen käytöstä on kunnan puolivuosittain 
toimitettava tilitys asuntohallitukselle kunkin vuosipuoliskon päättymis
tä seuraavan kuukauden aikana~ 

8 §. Tarkempia määräyksiä tämän asetuksen täytäntöönpanosta antaa 
tarvittaessa sisäasiainministeriö. 
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68. PERUSKOULUASETUS. 

Annettu kesäkuun 26 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 443/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:119) 

Opetusministerin esittelystä säädetään koulujärjestelmän perusteis
ta 26 päivänä heinäkuuta 1968 annetun lain (467/68) 32 §:n nojalla: 

1 luku. 

Soveltamisala. 

1 §. Kunnan koululaitoksella tarkoitetaan niiden kunnan omistamien kou
lujen hallinnollista kokonaisuutta, jotka koulujärjestelmän perusteista 2"6 
päivänä heinäkuuta 1968 annetun lain (467/68) 16 §:ssä tarkoitetussa 
kunnan kouluohjesäännössä on määrätty kunnan koululaitokseen kuuluvik
si kouluiksi. Edellä mainittua lakia sanotaan tässä asetuksessa koulujär
jestelmälaiksi. 

Kunnan peruskoulua korvaavalla oppikoululla tarkoitetaan valtion 
tai yksityistä oppikoulua, joka koulujärjestelmälain 21 §:ssä tarkoitetuin 
tavoin on järjestetty antamaan peruskouluopetusta. 

Piirlhallintoviranomais e lla tarkoitetaan täs sä as etuks es sa läänin
hallitusta. 

Tätä asetusta sovelletaan kunnan koululaitokseen, peruskouluun 
erityiskouluineen sekä, siinä laajuudessa kuin jäljempänä säädetään, 
kunnan peruskoulua korvaavaan oppikouluun ja kunnan koululaitokseen 
kuuluvaan lukioon. 

Lastentarhasta, oppikoulusta ja ammatillisesta oppilaitoks esta on 
tässä asetuksessa säädetyin poikkeuksin voimassa, mitä niistä on ase
tuksella erikseen säädetty. 

2 luku. 

Yleisiä säännöksiä. 

2 §. Peruskoulun kasvatus ja opetus on järjestettävä oppilaiden ikäkau
den ja edellytysten mukaisesti. 

Opetus peruskoulussa on julkista. Koulun johtaja voi kuitenkin tar
peen vaatiessa rajoittaa pääsyä opetusta seuraamaan. 
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3 §. Peruskoulun lukl:lvuoden työn alkamisajasta on koululautakunnan 
toimesta vähintään kahta viikkoa aikaisemmin ilmoitettava sopivalla 
tavalla lasten vanhemmille. Jos kunta on määrännyt, että lapsella on 
koulunkäyntioikeus muun kuin oman piirin koulussa, on ilmoitus alka
misajasta toimitettava kirjallisesti lapsen huoltajalle. 

4 §. Milloin peruskoulun yksiq.pettajaisella ala-asteella kansakoululain 
(247/57) 4 §:n 2 momentin säännöksen nOjalla opetetaan oppilaita kahdes
sa ryhmässä, lukuvuoden työ alkaa elokuun alkupuolella ja päättyy kesä
kuun 15 paivänä taikka, jos se on sunnuntai tai juhlapäivä, sen edellise
nä arkipäivänä. 

Koulupiirissä, jossa oppilailla on pitkiä tai muutoin vaikeita koulu
matkoja taikka jossa vesistöjen jäätyminen tai sulaminen estää yhtäjak
soisen koulunkäynnin järjestämisen tai jossa muu erityinen syy sitä vaa
tii, saadaan alempien luokkien tai koko koulun työ alkaa elokuussa ja 
päättää kesäkuussa. . 

5 §. Koulun työpäiväksi luetaan työjärjestyksen mukainen täysituntinen 
päivä sekä syyslukukauden aloittamispäivä ja lukukausien päättäjäispäi
vät. Jos työpäivä pakottavasta syystä keskeytyy, saadaan hoitamatta 
jääneet tunnit pitää myöhemmin, kuitenkin niin, etteivät oppilaiden työ
päivät sen vuoksi tule säädettyä pitemmiksi. 

TyöpäiviksI ei lueta kesäsiirtolan työaikaa eikä oppilaiden muuta 
kesätoimintaa . 

6 §. Kesäloman lisäksi peruskoulussa on vähintään yksitoista ja enin
tään viisitoista päivää kestävä joululoma sekä viiden päivän pääsiäis
loma. 

Lupapäiviä ovat, jollei koululautakunta toisin määrää, syys- ja 
toukokuun sekä 4 §:n 1 momentissa mainitussa tapauksessa lisäksi elo
ja kesäkuun lauantait, jollei lauantai ole koulut yön alkamis- tai päättä
mispäivä tahi sunnuntain lisäksi muu viikon päivä ole pyhä-, juhla- tai 
vapaapäivä. Muita lupapäiviä voidaan antaa lukuvuoden muuna ja, jos 
siihen on erityistä tarvetta, myös edellä mainittuna työaikana, ja on ne 
yleensä sijoitettava samoiksi päiviksi koulun kaikilla luokilla ja välit
tömästi sunnuntain tai juhlapäivän edelle. 

Ehtoja lukuun ottamatta oppilaille ei anneta koulutehtäviä loman ai
kana suoritettaviksi. 

7 §. Milloin koulun työ on tartuntataudin takia tai muusta syystä ollut 
keskeytyneenä tai on alkanut säädettyä aikaa myöhemmin, korvataan 
menetetyt työpäivät lupapäiviä kohtuullisessa määrässä vähentämällä ja, 
jollei se riitä, pidentämällä lukuvuoden opetusaikaa enintään kuudella 
työpäivällä. 

8 §. Päivän työ aloitetaan lyhyellä päivänavauksella, jossa käsitellään 
persoonallisuuden kehityksen kannalta merkityksellisiä, oppilaiden elä
mään, kouluun ja yhteiskuntaan liittyviä aiheita ja johon lisäksi kuuluu 
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virsi- tai muuta yhteislaulua tahi muuta musiikkia. Päivänavauksen tulee 
myönteisellä tavalla liittyä koulussa annettavaan uskonnolliseen ja eetti
seen kasvatukseen. 

Päivänavausta seuraavat kuusikymmentä minuuttia kestävät koulu
tunnit. Tunnista käytetään vähintään neljäkymmentäviisi minuuttia työjär
jestyksen mukaiseen opetukseen ja vähintään kymmenen minuuttia väli
tuntiin. Ruokailutauko pidetään opetukseen käytettävää aikaa lyhentä
mättä, ja se kestää ainakin kaksikymmentäviisi minuuttia. Milloin työ
harjoituksissa, retkeUyllä tai muusta syystä välitunti ei ole tarkoituksen
mukainen, annetaan sen sijasta sopivissa k.ohdin työtaukoja yksityisille 
oppilaille tai ryhmille, mutta työpäivää ei saa lyhentää. 

Koulun päivittäisen työajan ulkopuolella voidaan oppilaille järjestää 
vapaaehtoisia koulun työtä edistäviä kerhoja. 

Peruskoulussa voi olla oppilaskuntatoimintaa. 

9 §. Syyslukukauden työajan päättyessä pidetään joulujuhla ja kevät
lukukauden työajan lopussa lukuvuoden päättäjäiset. Kevätlukukaudella 
on pyrittävä järjestämään oppilastöiden ja kerhotoiminnan esittelyjä. 

10 §. Jos peruskoulussa on lapinkielisiä oppilaita, on näille oppilaille 
annettava opetusta mahdollisuuden mukaan myös heidän äidinkielellään. 

11 §. Opetuksessa käytetään kouluhallituksen hyväksymiä oppikirjoja. 
Kouluhallitus voi hyväksyä uuden oppikirjan käytettäväksi ainoas

taan, jos se on tarpeen vaatima ja jos se käytössä oleviin oppikirjoihin 
verrattuna sisältää oleellisen parannuksen tai, mikäli asianomaisen ai
neen oppikirjaa ei ole, jos se täyttää oppikirjalle asetettavat vaatimuk
set. 

12 §. Koulut yön yleisestä järjestelystä, oppiaineista ja niiden viikkotun
ti- ja kokonaistuntimääristä, oppimääristä ja peruskoulun yläasteen ope
tuksen eriytymisen sekä tukiopetuksen antamisen ja opetuksellisen ja 
muun ohjaustoiminnan perusteista laaditaan kouluhallituksen vahvistaman 
kaavan mukainen opetussuunnitelma, jota opetuksessa on noudatettava. 

Opetussuunnitelmaan kuuluu erityisenä osana jokaista lukuvuotta 
varten valmistettava vuositarkiste, jossa määrätään koulun työaika, ope
tusryhmät, oppikirjat, jokaisen luokan ja muun opetus ryhmän sekä kunkin 
opettajan työjärjestys , kodin ja koulun yhteistyösuunnitelma, oppilasker
hotyö, koulunkäyntinsä päättäneiden nuorten opinto- ja kerhotoiminnan 
työjärjestys, luokanvalvojat, mikäli heitä tarvitaan, sekä opettajien, 
tunti opettajien ja työnohjaajien suoritettava työmäärä viikkotunneiksi las
kettuna. 

13 §. Kunnan samankielisillä rinnakkaisilla peruskoulun asteilla noudate
taan samaa opetussuunnitelmaa, mikäli kouluohjesäännössä ei ole toisin 
määrätty. Opetussuunnitelman vuositarkiste valmistetaan kullekin koulul
le erikseen. 
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14 §. Ehdotuksen opetussuunnitelmaksi valmistaa koululautakunnan toimi
kaudekseen asettama toimikunta, johon tulee kuulua myös opettajajäseniä 
ainakin yksi opettaja kultakin kouluasteelta, jota opetussuunnitelma kos
kee. Opetus suunnitelman hyväksyy koululautakunta sen jälkeen, kun 
koulujen johtajat lautakunnan koolle kutsumassa kokouksessa ovat anta
neet siitä lausuntonsa. Opetussuunnitelma on alistettava piirihallintovi
ranomaisen vahvistettavaksi. Jos piirihallintoviranomainen ei katso voi
vansa sitä vahvistaa, sen tulee tarpeelliset ohjeet antaen palauttaa se 
uudelleen käsiteltäväksi. Jollei piirihallintoviranomainen vahvista uutta
kaan suunnitelmaa, sen tulee alistaa asia kouluhallituksen ratkaistavak
si. 

Ehdotuksen opetussuunnitelmaksi vain yhtä koulua varten sekä eh
dotuksen opetussuunnitelman vuositarkisteeksi laatii koulun johtaja Yll
teistoimin toisten opettajien kanssa ja toimittaa sen koululautakunnan 
hyväksyttäväksi, minkä jälkeen opetussuunnitelma samoin kuin vuosi
tarkiste on alistettava piirihallintoviranomaisen vahvistettavaksi. Vah
vistamisesta on voimassa, mitä 1 momentissa on säädetty. 

Mitä edellä on säädetty opetussuunnitelman valmistamisesta, hy
väksymisestä ja vahvistamisesta, noudatetaan myös, kun vahvistettua 
opetussuunnitelmaa muutetaan. Jos kouluhallitus katsoo, että opetus
suunnitelmaa on muutettava, koululautakunta on velvollinen neljän kuu
kauden kuluessa kouluhallituksen päätöksestä tiedon saatuaan alista
maan uuden suunnitelman piirihallintoviranomatsen vahvistettavaksi. 

Vahvistaessaan opetussuunnitelman vuositarkisteen piirihallinto
viranomaisella on valta, palauttamatta sitä uudelleen valmistettavaksi, 
tehdä siihen voimassa olevien säännösten ja määräysten edellyttämät 
muutokset. 

15 §. Järjestyksen ylläpitämistä varten koulussa ja oppilasasuntolassa 
voi kouluneuvosto opettajakunnan esityksestä ja kuultuaan oppilasasunto
lan osalta asuntolanhoitajaa, antaa järjestyssääntöjä, jotka on saatetta~ 
koul ulautak unnan tietoon. 

16 §. Kun oppilaan huoltaja, joka haluaa oppilaan vapautettavaksi uskon
nonvapauslain (267/22) 8 §:n nojalla koulun yleisestä uskonnonopetuk
sesta, on tehnyt siitä mainitun lain täytäntöönpanosta annetun asetuksen 
(334/22) 6 §:n mukaisen ilmoituksen koulun johtajalle, tämän tulee va
pauttaa oppilas sanotusta opetuksesta ja ilmoittaa asiasta koululautakun
nalle. 

Milloin huoltaja haluaa koulun yleisestä uskonnonopetuksesta va
pautetulle oppilaalle hänen tunnustuksensa mukaista uskonnonopetusta, 
hänen on ilmoitettava siitä kirjallisesti koululautakunnalle, jonka tulee, 
milloin siihen on lakiin perustuvat edellytykset, järjestää oppilaalle hä
nen tunnustuksensa mukaista opetusta. 

Koulujärjestelmälain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettua uskontojen 
historian ja slveysopin opetusta viidelle tai useammalle koulun yleises
tä uskonnonopetuksesta vapautetuIle oppilaalle, jotka eivät voi näyttää 
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saavansa oman tunnustuksensa mukaista uskonnonopetusta koulun ulko
puolellakaan, on annettava vähintään yhtä viikkotuntia vastaava aika. 

17 §. M1tä 2 ja 3 §:ssä, 4 §:n 2 momentissa, 5-14 ja 16 §:ssä on sää
detty, on vastaavasti voimassa kunnan peruskoulua korvaavan oppikou
lun peruskoulua vastaavalta osalta, kuitenkin niin, että 4 §:n 2 momen
tissa, 14 §:ssä ja 16 §:n 2 momentissa tarkoitetut, koululautakunnalle 
kuuluvat tehtävät suorittaa yksityisen oppikoulun osalta johtokunta ja 
valtion oppikoulun osalta rehtori. Peruskoulua korvaavan oppikoulun pe
ruskoulua vastaavien luokkien työajasta ja työpäivien lukumäärästä on 
voimassa, mitä siitä peruskoulun osalta on säädetty. 

3 luku. 

Peruskoulu. 

18 §. Per.uskoulun ensimmäisen ja toisen luokan oppilaat saavat opetusta 
ja ohjausta 23-26, kolmannen ja neljännen 28-30, viidennen ja kuudennen 
30-32 ja sitä ylempien luokkien 33-36 tuntia viikossa. Tämän lisäksi op
pilaalle voidaan antaa tukiopetusta. 

Jos ruotsinkielisen peruskoulun ala-asteen viidennellä ja kuuden
nella luokalla opetetaan vapaaehtoisena aineena englannin kieltä tai suo
men kieltä, voi oppilaan viikkotuntimäärä olla tähän opetukseen käytettyä 
viikkotuntimäärää vastaavasti suurempi kuin 1 momentissa on säädetty, 
kuitenkin enintään 34 viikkotuntia tukiopetusta lukuun ottamatta. 

Ala-asteen ensimmäisen ja toisen luokan oppilaan työpäivään ei 
saa kuulua enempää kuin viisi eikä ala-asteen muun luokan oppilaan työ
päivään enempää kuin kuusi oppituntia. Yläasteen oppilaan työ päivään 
saa kuulua enintään seitsemän oppituntia. 

19 §. Peruskoulun ala-asteen opetussuunnitelmaan tulee kuulua: uskon
toa, ympäristöoppia , äidinkieltä, historiaa, kansalaistaitoa, matema
tiikkaa, luonnonhistoriaa, maantietoa, liikuntaa, kuvaamataitoa, mu
siikkia ja käsityötä. Tämän lisäksi opetetaan kolmannelta vuosiluokalta 
alkaen englannin kieltä tai toista kotimaista kieltä sen mukaan kuin kun
nan kouluohjesäännössä määrätään. Ala-asteen opetussuunnitelmaan voi 
kuulua myös kasvatukselliseen ja opetukselliseen ohjaukseen varattuja 
tunteja kouluhallituksen ohjeiden mukaisesti. 

Milloin koulujen sijainti, toimintaolosuhteet ja riittävä oppilas
määrä sekä jatko-opintomahdollisuudet sen sallivat, kunnan kouluohje
säännössä voidaan määrätä, että peruskoulun ala-asteilla kielenopetus 
järjestetään siten, että osa oppilaista saa englannin kielen ja osa toisen 
kotimaisen kielen opetusta sekä lisäksi, milloin valtioneuvosto antaa 
siihen luvan, osa oppilaista saa opetusta ranskan, osa saksan ja osa 
venäjän kielessä tai jossakin niistä. 

Ruotsinkielisen peruskoulun ala-asteella voidaan viidenneltä vuo
siluokalta alkaen opettaa yhteisenä aineena opetettavan vieraan kielen 
lisäksi vapaaehtoisena aineena suomen kieltä taikka yhteisenä aineena 
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20 §. Peruskoulun yläasteen opetussuunnitelmaan tulee kuulua kaikille 
oppilaille yhteisinä aineina: uskontoa, äidinkieltä, vierasta kieltä, tois
ta kotimaista kieltä, historiaa, yhteiskuntaoppia, kansal:aistaitoa, mate
matiikkaa, fysiikkaa, kemiaa, - 1 uonnonhistoriaa, maantietoa ja liikuntaa. 
Lisäksi opetetaan yhteisenä aineena yhtenä lukuvuotena kotitaloutta ja 
yhtenä tai kahtena lukukautena musiikkia, kuvaamataitoa ja käsityötä. 
Vieras kieli on englannin kieli tai sen sijasta ala-asteella opetettu muu 
vieras kieli. Yläasteella yhteisenä aineena aloitettavassa kielessä on 
valittavana pitkä ja lyhyt kurssi. Yläasteen opetussuunnitelmaan voi 
kuulua myös kasvatukselliseen ja opetukselliseen ohjaukseen sekä am
matinvalinnanohjaukseen varattuja tunteja kouluhallituksen ohjeiden mu
kaisesti. Yhteisten aineiden opetukseen sekä oppilaiden ohjaukseen käy
tetään 26-29 tuntia viikossa, mikäli kouluhallitus ei erityisestä syystä 
myönnä poikkeusta. 

Yhteisten aineiden lisäksi yläasteella opetetaan valinnaisia aineita. 
Valinnaisaineina opetussuunnitelmaan tulee kuulua puut yötä, metallityötä, 
kone- ja sähköoppia, tekstiilit yötä, kotitaloutta, maa- ja metsätaloutta 
sekä puutarhanhoitoa, musiikkia ja kuvaamataitoa. Lisäksi valinnaisai
neina opetussuunnitelmaan voi kuulua kauppaoppia, kirjanpitoa ja kone
kirjoitusta sekä enintään lukuvuoden kestäviä peruskoulun oppiaineiden 
erityiskursseja. Lapinkielisten oppilaiden äidinkielen erityiskurssi voi
daan järjestää pitemmäksikin. Erityiskursseja oppilas voi valita enintään 
kaksi viikkotuntia lukuvuodessa . Niitä oppilaita varten, jotka opiskele
vat yläasteella yhteisenä aineena aloitettavaa kieltä pitkän kurssin mu
kaan, voi opetussuunnitelmaan kuulua kahdeksannella ja yhdeksännellä 
luokalla valinnaisaineena myös- englannin, ranskan, saksan tai venäjän 
kielto 

Matematiikassa ja ala-asteella yhteisenä aineena opetetussa vie
raassa tai toisessa kotimaisessa kielessä voidaan yläasteen saman vuo
siluokan opetus järjestää kahden tai kolmen erilaajuisen oppimäärän mu
kaan sekä fysiikassa ja kemiassa kahden erilaajuisen oppimäärän mukaan. 

21 §. Opetusryhmässä voi olla enintään kolmekymmentäkaksi oppilasta. 
Opetusryhmään, johon kuuluu oppilaita peruskoulun ensimmäiseltä ja toi
selta vuosiluokalta, voi kuulua oppilaita enintään kolmelta ja muuhun 
opetusryhmään enintään neljältä vuosiluokalta. Peruskoulun ala- ja ylä
asteen oppilaita ei kuitenkaan opeteta yhdessä. 

Tyttöjä ja pOikia voidaan, milloin siihen on aihetta, kolmannelta 
luokalta lähtien opettaa erikseen käsityössä ja liikunnassa. Peruskou
lun yläasteella on tyttÖjä ja poikia opetettava erikseen liikunnassa ja 
tarvittaessa kotitalouden ja muiden käytännöllisten oppiaineiden työhar
joituksissa sekä kansalaistaidossa, milloin se opetettavien asioiden 
luonteen vuoksi on tarpeen. 

Milloin tyttÖjä ja poikia opetetaan erikseen, on muutoin eri opetus-
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ryhmiin kuuluvat saman vuosiluokan samaa sukupuolta olevat oppilaat 
yhdistettävä samaan opetusryhmään siinä määrin kuin säännökset opetus
ryhmien suuruudesta sen sallivat. Eri vuosiluokkiln kuuluvia oppilaita 
voidaan opettaa yhdessä sen mukaan kuin 1 momentissa säädetään. 

22 §. Käsityössä, kotitalouden ja muiden käytännöllisten aineiden työ
harjoitukSissa sekä luonnonhistorian, fysiikan ja kemian oppilastöissä 
opetetaan yhdessä enintään kahtakymmentä oppilasta. Käsityössä sekä 
työharjoituksissa ja oppilastöissä on kussakin aineessa saman vuosiluo
kan oppilaat tai saman vuosiluokan tytöt ja pojat erikseen yhdistettävä 
samaan opetusryhmään siinä määrin kuin opetusryhmän suuruutta koske
vat säännökset sen sallivat, kuitenkin niin, että kun niitä opetetaan 
yläasteella yhteisenä aineena, yhdistäminen voidaan jättää suorittamat
ta, milloin koulut yön tarkoituksenm ukainen järjestäminen sitä vaatii. 
Eri vuosiluokkiin kuuluvia oppilaita voidaan opettaa yhdessä sen mukaan 
kuin 21 §:n 1 momentissa säädetään. 

Jos peruskoulun opetusryhmässä , johon kuuluu ensimmäisen tai 
toisen vuosiluokan oppilaita, on vähintään kaksikymmentäviisi oppilasta, 
voidaan ryhmä äidinkielen ja matematiikan opetuksessa jakaa yhteensä 
kolmena tuntina viikossa kahteen erikseen opetettavaan osaan. 

Jos opetusryhmässä, johon kuuluu kolmannen tai neljännen vuosi
luokan oppilaita, on vähintään kaksikymmentäviisi oppilasta, voidaan 
ryhmä äidinkielen ja matematiikan opetuksessa jakaa yhteensä kahtena 
tuntina viikossa kahteen erikseen opetettavaan osaan. Milloin tällaiseen 
opetusryhmään kuuluu kahden tai useamman vuosiluokan oppilaita, saa
daan jako toimittaa, jos oppilaita on vähintään kaksikymmentä. 

Jos opetusryhmässä, johon kuuluu kolmannen tai neljännen vuosi
luokan oppilaita, on vähintään kaksikymmentäviisi oppilasta, voidaan 
ryhmä vieraan kielen ja toisen kotimaisen kielen opetuksessa jakaa kah
teen erikseen opetettavaan osaan. Milloin tällaiseen opetusryhmään kuu
luu kahden tai useamman vuosiluokan oppilaita, saadaan jako toimittaa, 
jos oppilaita on vähintään kaksikymmentä. 

Saman aineen erilaajuisia oppimääriä 20 §:n 3 momentin mukaan 
opiskelevat saadaan jakaa eri oppimäärän perusteella kahteen tai kolmeen 
opetusryhmään, mikäli kuhunkin ryhmään tulee vähintään kahdeksan oppi
lasta. Aloitettua opetusta saadaan seuraavana lukuvuotena ryhmässä jat
kaa, jos ryhmän oppilasmäärä lukuvuoden alussa on vähintään neljä. 

Valinnaisaineen tai vapaaehtoisen aineen opetusryhmä saadaan 
muodostaa, mikäli siihen tulee vähintään kahdeksan oppilasta. Aloitettua 
opetusta saadaan seuraavana lukuvuotena ryhmässä jatkaa, jos ryhmän 
oppilasmäärä lukuvuoden alussa on vähintään neljä. 

Edellä 19 §:n 2 momentissa tarkoitetussa tapauksessa vieraan kie
len ja toisen kotimaisen kielen opetusryhmien muodostamisen ehtona kol
mannella luokalla on, että saman kielen opiskelun aloittaa vähintään kol
mekymmentäkaks i oppilasta. 

Edellä 5-7 momentissa tarkoitetuissa tapaukSissa on samanlaajuis
ta oppimäärää tai samaa ainetta opiskelevat eri opetusryhmiin kuuluvat 



195 

saman vuosiluokan oppilaat yhdistettävä samaan opetusryhmään siinä 
määrin kuin opetusryhmien suuruutta koskevat säännökset sen sallivat. 
Eri vuosiluokkiin kuuluvia oppilaita voidaan opettaa yhdessä sen mukaan 
kuin 21 §:n 1 momentissa säädetään. Sama on voimassa opetettaessa 
yläasteella yhteisenä aineena aloitettavaa kieltä pitkän ja lyhyen kurssin 
mukaan. 

Kouluhallitus voi erityisestä syystä myöntää pOikkeuksia 1, 5, 6 
ja, sikäli kuin on kysymys englannin kielen tai toisen kotimaisen kielen 
opetusryhmien muodostamisesta, myös 7 momentissa olevista oppilas
määriä koskevista säännöksistä. 

23 §. Edellä 20 §:n 3 momentissa tarkoitetun erilaajuisen oppimäärän ja 
valinnaisaineen valintaa varten koulun johtajan on toimitettava maalis
kuun loppuun mennessä jokaisen kuudennen vuosiluokan oppilaan huolta
jalle selvitys koulun yläasteella valittavana olevista erilaajuisista oppi
määristä ja valinnaisaineista sekä arviointi oppilaan menestymismahdol
lisuuksista niiden opiskelussa. Huoltajan on ilmoitettava valinnastaan 
ennen seuraavan huhtikuun 20 päivää. Jos huoltaja ei määräajassa suorita 
valintaa tai jos huoltajan valitsemaa opetusta ei voida järjestää, voi asi
anomaisen peruskoulun yläasteen johtaja, varattuaan tarvittaessa huolta"'" 
jalle tilaisuuden esittää mielipiteensä, päättää valinnasta. 

Milloin oppilaan menestymisen perusteella tOdetaan tarpeelliseksi 
vaihtaa valittu oppimäärä saman aineen toiseksi oppimääräksi tai valin
naisaine toiseksi aineeksi, on koulun johtajan toimitettava oppilaan 
huoltajalle perusteltu ehdotus oppimäärän tai valinnaisaineen vaihtami
sesta. Jos huoltaja ei ole 14 päivän kuluessa ehdotuksesta tiedon saatu
aan antanut suostumustaan vaihtoon, voi koululautakunta koulun johtajan 
esityksestä päättää vaihdosta. Vaihto toimeenpannaan seuraavan lukukau
den alusta lukien, jollei painava syy vaadi sen suorittamista muuna ajan
kohtana. 

Milloin peruskoulun seitsemännelle vuosiluokalle siirtyvä oppilas 
on ennen sanotun vuosiluokan työn alkamista muuttanut toiselle paikka
kunnalle, on oppilasta toiseen kouluun ilmoitettaessa huoltajan esitettä
vä 1 momentissa mainittu arviointi sekä selvitys edellisessä koulussa 
tekemästään oppimäärien ja valinnaisaineiden valinnasta. Oppimäärien 
ja valinnaisaineiden valinta on toisessa koulussa tehtävä oppilasta sii
hen ilmoitettaessa, jollei koulun johtaja anna sen tekemistä varten ly
hyttä harkinta-aikaa. Johtajan oikeudesta valilmasta päättämiseen on 
vastaavasti voimassa, mitä 1 momentissa on säädetty. Yläasteen oppi
laalle, joka on jo aloittanut tietyn oppimäärän tai valinnaisaineen opis
kelun, on mikäli mahdollista annettava tilaisuus saman oppimäärän tai 
aineen opiskeluun. 

Mitä edellä tässä pykälässä on säädetty, on soveltuvin osin voi
massa yläasteella yhteisenä aineena aloitettavan kielen kursseista. 

24 §. Kaikille oppilaille yhteisenä aineena opetettavan vieraan kielen 
tai toisen kotimaisen kielen opiskelusta voidaan vapauttaa peruskoulun 
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kolmannen tai neljännen luokan oppilas, jonka yleinen koul umenestys 
on poikkeuksellisen heikko tai jolla on vaikea-asteisia lukemis- tai 
kirjoittamishäiriöitä, sekä ylempien luokkien oppilas, jolla ilmeisesti 
ei ole edellytyksiä kysymyksessä olevan kielen opiskeluun. Yläasteel
la yhteisenä aineena aloitettavasta kielen opiskelusta oppilas voidaan 
vapauttaa myös ala-asteella yhteisenä aineena aloitetussa kielen opis
kelussa osoitetun heikon ja oppilaan huoltajan pyynnöstä myös väittävän 
menestymisen perusteella. Vuosiluokasta riippumatta voidaan kielen 
opiskel usta vapauttaa oppilas, joka on siirtynyt sellaisesta koulusta, 
jossa ei ole annettu saman kielen opetusta. 

Kielenopetuksesta vapautetuIle oppilaalle on mahdollisuuksien 
mukaan järjestettävä vastaavasti muun aineen opetusta. 

Koulun johtajan esityksestä koululautakunta vapauttaa oppilaan 
kielen opiskelusta lukukauden päättyessä. Ennen esityksen tekemistä 
on oppilaan huoltajalle varattava tilaisuus lausua mielipiteensä asiasta. 

Lääkärintodistuksen nOjalla koulun johtaja voi vapauttaa oppilaan 
jonkin aineen opiskelusta, sikäli kuin osallistuminen siihen tuottaa hä
nelle sairauden tai vamman vuoksi kohtuuttomia vaikeuksia. Satunnaisen 
vapautuksen liikunnan opetuksesta voi pätevästä syystä myöntää aineen 
opettaja. 

25 §. Jos peruskoulun yksiopettajaisella ala-asteella on yhteensä enin
tään viisitoista oppilasta, saadaan kaikkia ala-asteen vuosiluokkia opet
taa yhdessä. Muussa tapauksessa on kahden alimman luokan oppilaita 
opetettava erikseen neljä viikkoa syksyllä ja kaksi keväällä sekä lisäksi 
tarvittava aika työkauden muuna aikana. Jäljelle jäävä työaika käytetään 
ylempien luokkien erikseen opettamiseen. 

Jos koulupiirin johonkin kouluun kuuluu vain osa ala-asteen vuosi
luokkia tai koulupliri on muodostettu sellaista osaa varten, voi opetus
ryhmään, jossa on ensimmäisen tai toisen vuosiluokan oppilaita, kuulua 
oppilaita enintään neljältä vuosiluokalta. 

26 §. Milloin peruskoulun ala-asteen kolmannella ja sitä ylemmillä luo
killa luokanopettajien lisäksi opetusta hoitavat erikoistuneet luokanopet
tajat tai aineenopettajat, on opetustyö opettajien kesken jaettava siten, 
että vähintään puolet ala-asteen kunkin luokan oppitunneista on saman 
opettajan hoidossa. 

27 §. Tukiopetusta voidaan huoltajan suostumuksella järjestää opinnois
saan tilapäisesti jälkeen jääneille taikka muusta syystä sitä tarvitseville 
peruskoulun oppilaille luokkaa kohden enintään kahta viikkotuntia vastaa
vana aikana. Opetuksen järjestämisestä kouluhallitus antaa tarvittaessa 
ohjeet. 

28 §. Lapsella on oikeus pätevästä syystä päästä muun kuin oman piirin
sä peruskoulun omakieliselle ala-asteelle, jollei sen johdosta oman pii
rin opettajanvirka tule tarpeettomaksi tai toisessa piirissä ole kustannet-
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tava muuten tarpeetonta virkaa taikka hankittava lisähuoneistoa. 
Koulupiiriin muuttaneella oppivelvollisella lapsella, joka ei voi 

oppiaineiden puolesta tarkoituksenmukaisesti jatkaa koulunkäyntiään 
oman piirinsä peruskoulussa, on oikeus päästä muun piirin sellaiseen 
peruskouluun, jossa opiskelun jatkaminen on mahdollista, mikäli sen 
johdosta siinä piirissä ei ole kustannettava muuten tarpeetonta virkaa 
taikka hankittava lisähuoneistoa. 

29 §. Jos muu henkilö kuin peruskoulun oppilas haluaa suorittaa erityi
sessä tutkinnossa peruskoulun oppimäärän tai osan siitä ja sen perus
teella saada todistuksen, tulee hänen ilmoittautua peruskoulun yläasteen 
johtajalle. Kuulustelun toimittavat johtajan määräämät opettajat ja, jos 
kuulustellun tiedot ja taidot vastaavat peruskoulun oppimääriä, johtaja 
antaa hänelle siitä kouluhallituksen vahvistaman kaavan mukaisen todis
tuksen. Jos tutkinto suoritetaan peruskoulun päästötodistuksen saamista 
varten, on piirihallintoviranomaisen määrättävä tutkivat opettajat. Pääs
tötodistuksen allekirjoittaa koulun johtaja ja piirihallintoviranomaisen 
määräämä henkilö. 

Koulun johtaja voi pätevästä syystä sallia, että peruskoulun oppi
las suorittaa erityisessä tutkinnossa opiskelemansa aineen laajemman 
oppimäärän tai kurssin taikka sellaisen koulun opetussuunnitelmaan kuu
luvan aineen oppimäärän, jonka opetukseen hän ei ole osallistunut. 
Tutkinnosta on soveltuvin osin voimassa, mitä 1 momentissa on säädetty. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetuista tutkinnoista suoritettavista mak
suista päättää kunnallisvaltuusto. 

30 §. Mitä 18-24 ja 26-28 §:ssä sekä 29 §:n 1 ja 2 momentissa on säädet
ty, on vastaavasti voimassa kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun 
peruskoulua vastaavalta osalta, kuitenkin niin, että 26 §:n säännöstä ei 
sovelleta peruskoulun viidettä ja kuudetta vuosiluokkaa vastaaviin luok
kiin, jos koulussa ei ole kalkkia peruskoulun ala-asteen vuosiluokkia. 

4 luku. 

Erityisopetus. 

31 §. Erityisopetusta annetaan apukoulussa ja muussa erityiskoulussa, 
tarkkailu- ja muilla erityisluokilla taikka muulla tarkoituksenmukaisella 
tavalla. 

32 §. Apukoulu on peruskoulu, jossa annetaan erityisopetusta henkisessä 
kehityksessä viivästyne1lle ja lievästi vajaamielis1lle lapsille. 

Apukoul uun siirtää koululautakunta piirihallintoviranorilaisen suos
tumuksella oppilaan, joka ei ole menestynyt peruSkoulussa tai sitä kor
vaavassa oppikoulussa ja joka on todettu henkisessä kehityksessä vii
västyneeksi tai lievästi vajaamielis eksi. 

Apukouluun voidaan siirtää oppilas, joka sitä ennen on käynyt vä
hintään lukuvuoden peruskoulua tai sitä korvaavaa "oppikoulua. Erityisestä 
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syystä voidaan kuitenkin apukouluun ottaa oppilas, joka ei ole käynyt 
yhtä lukuvuotta peruskoulua tai sitä korvaavaa oppikoulua. 

Apukouluun siirtämistä ei saa tehdä neuvottelematta oppilaan huol
tajan kanssa ja, milloin se ilman kohtuutonta vaikeutta on mahdollista, 
suorittamatta oppilaan psykologista ja tarvittaessa myös lääketieteellis
tä tutkimusta. 

33 §. Apukoulun ensimmäisellä luokalla annetaan opetusta ja ohjausta 
20-24 viikkotuntia, toisella 24-26, kolmannella 26-28, neljännellä 
28-30, viidennellä ja kuudennella 29-31 ja sitä ylemmillä luokilla 30-
35 viikkotuntia. Tämän lisäksi oppilaalle voidaan antaa tukiopetusta. 

34 §. Apukoulussa opetetaan jäljempänä säädetyin pOikkeukSin samoja 
aineita kuin peruskoulussa. Opetus ja oppimäärät on mukautettava apu
koulun oppilaiden oppimisedellytyksiä vastaaviksi. Kasvatuksessa on 
erityisesti kiinnitettävä huomiota oppilaiden aloitekyvyn ja itseluotta
muksen herättämiseen. Englannin kieltä tai toista kotimaista kieltä ope
tetaan yhteisenä aineena kolmannelta vuosiluokalta alkaen. Yläasteen 
valinnaiseksi aineeksi voidaan ottaa toinen mainituista kielistä. 

Ruotsinkielisen apukoulun ala-asteella voidaan viidenneltä vuosi
luokalta alkaen opettaa yhteisenä aineena opetettavan englannin kielen 
lisäksi vapaaehtoisena aineena suomen kieltä taikka yhteisenä aineena 
opetettavan suomen kielen lisäksi vapaaehtoisena aineena englannin 
kieltä. Tällöin oppilaan viikkotuntimäärä voi olla tähän opetukseen käy
tettyä viikkotuntimäärää vastaavasti suurempi kuin 33 §:ssä on säädetty, 
kuitenkin enintään 33 viikkotuntia tukiopetusta lukuun ottamatta. 

Apukoulun yläasteen yhteisten aineiden opetukseen ja oppilaiden 
ohjaukseen käytetään 24-26 tuntia viikossa, mikäli kouluhallitus ei eri
tyisestä syystä myönnä poikkeusta. Yläasteen opetuksella tulee olla 
yhteiskuntaan ja työelämään sijoittumisen edellytyksiä valmistava luon
ne. 

35 §. Apukoulussa ei saa opettaa yhdessä useampaa kuin viittätoista 
oppilasta, "ellei kouluhallitus anna siihen lupaa. Milloin opetusryhmässä 
on oppilaita useammalta kuin neljältä vuosiluokalta , ei oppilasmäärä saa 
yleensä olla kymmentä suurempi. 

Liikunnassa, musiikissa sekä käsityÖssä ja muissa käytännöllisis
sä aineissa saadaan kuitenkin opettaa yhdessä muutoin erikseen opetet
tavia ryhmiä, mikäli opetusryhmä ei liikunnassa ja musiikissa tule kahta
kymmentä ja muussa aineessa viittätoista suuremmaksi eikä opetusryh
mään tule oppilaita useammalta kuin neljältä perättäiseltä vuosiluokalta . 

Valinnaisen ja vapaaehtoisen aineen opetusryhmä saadaan apukou
lussa" muodostaa, mikäli siihen tulee vähintään viisi oppilasta. Milloin 
se on opetuksen kannalta tarkoituksenmukaista, saadaan näissä aineissa 
sekä käsityössä, liikunnassa ja musiikissa apukoulun oppilaat yhdistää 
muuhun peruskoulun vastaavaan opetusryhmään, mikäli sen op.pilasmäärä 
ei tule apukoulun opetusryhmää suuremmaksi. 
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36 §. Apukoulun oppilaan, joka osoittaa riittävää edistymistä, voi koulu
lautakunta piirihallintoviranomaisen suostumuksella ja oppilaan huoltajaa 
kuultuaan siirtää peruskouluun tai sitä korvaavaan oppikouluun hänen ke
hitystään vastaavalle hlokalle. 

37 §. Apukoulun tulee pitää erityistä huolta entisistä oppilaistaan ja tu
kea heidän sijoittumistaan yhteiskuntaan ja työelämään. 

38 §. Kunnassa voi olla poikkeavien oppilaiden tarkkailuluokka tai -luok
kia, jotka voidaan erityisestä syystä muodostaa myös tarkkailukouluksi. 

Tarkkail uluokalle siirtää koululautakunta piirihallintoviranomaisen 
suostumuksella oppilaan, joka ei ole sopeutunut peruskouluun tai sitä 
korvaavaan oppikouluun ja jota ei ole syytä siirtää muuhun erityisope
tukseen. Siirtämistä ei saa tehdä neuvottelematta oppilaan huoltajan 
kanssa ja, milloin se ilman kohtuutonta vaikeutta on mahdollista, suo
rittamatta oppilaan psykologista ja tarvittaessa myös lääketieteellistä 
tutkimusta. Tarkkalluluokan oppilaan voi koululautakunta piirihallinto
viranomaisen suostumuksella ja oppilaan huoltajaa kuultuaan siirtää ta
kaisin peruskouluun tai sitä korvaavaan oppikouluun. 

Tarkkail uluokalla ei saa opettaa yhdessä useampaa kuin kymmentä, 
oppilasta, ellei kouluhallitus anna siihen lupaa. Liikunnassa, musiikissa 
sekä käsityössä ja muissa käytännöll1sissä aineissa saadaan kuitenkin 
opettaa yhdessä muutoin erikseen opetettavia ryhmiä, mikäli oppilasmää
rä ei tule liikunnassa ja musiikissa kahtakymmentä ja muissa aineissa 
kymmentä suuremmaksi eikä opetusryhmään tule oppilaita useammalta 
kuin neljältä perättäiseltä vuosiluokalta. 

Val1nnaisen ja vapaaehtoisen aineen opetus ryhmä saadaan muodos'" 
taa, mikäli siihen tulee vähintään viisi oppilasta. Milloin se on opetuk
sen kannalta tarkoituksenmukaista, saadaan näissä aineissa sekä l1ikun
nassa ja musiikissa tarkkailuluokan oppilaat yhdistää muuhun peruskou
lun vastaavaan opetusryhmään. 

39 §. Kunnan, joka haluaa perustaa sellaisen apukoulun, jonka ylläpitä
miseen sillä ei ole lain mukaan velvollisuutta, tai muun erityiskoulun, 
tai -luokan, tulee saada perustamiseen lupa kouluhallitukselta. 

Erityisopettajan ottamisesta antamaan opetusta peruskoulussa tai 
sitä korvaavassa oppikoulussa peruskoulua vastaavilla luokilla opiske
leville puhehäiriöisille, lukemis- ja kirjoittamishäiriöisille tai muista 
erityishäiriöistä kärsiville oppilaille on vastaavasti voimassa, mitä 1 
momentissa säädetään. 

KuurOjen ja sokeain oppilaitoksista Ja niissä annettavan opetuk
sen järjestämisestä säädetään erikseen. 

Milloin kunnan peruskoulun yhteyteen on kuurojen tai sokeain opet
tamista varten perustettu erityisluokka, on sen oppiaineiden, oppilaan 
oppivelvollisuuden, luokan oppilas määrien ja opettajien kelpoisuusehto
jen osalta noudatettava valtion ylläpitämiä ,kuurojen- ja sokealnkouluja 
koskevia säännöksiä. 
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Huonokuuloisille ja heikkonäköisille sekä vajaaliikkeisille ja ai
vovaurioisille järjestetystä erityiskoulusta tai -luokasta on soveltuvin 
kohdin voimassa, mitä apukoulusta on säädetty. Oppilasmäärien osalta 
noudatetaan tarkkalluluokista annettuja säännöksiä. 

Hitaasti edistyvien luokasta on soveltuvin kohdin voimassa, mitä 
apukoulusta on säädetty. 

5 luku. 

Nuori s ot yö. 

40 §. Opettajan tulee pyydettäessä antaa koulunkäyntinsä päättäneille 
nuorille tietoja, selostuksia ja neuvoja erityisesti vapaa-aikOina tapah
tuvaa opiskelua varten. 

Koulunkäyntinsä päättäneelle nuorisolle voidaan koulun toimesta 
järjestää sellaista opinto- ja sivistysharrastuksia edistävää toimintaa, 
joka on sopusoinnussa koulun kasvatustehtävän kanssa ja jonka järjes
tämiseen koululla on riittävät edellytykset, mikäli tähän toimintaan il
moittautuu osanottajiksi vähintään kahdeksan koulunkäyntinsä päättänyt
tä nuorta tai vähintään viisi erityiskoulussa tai -luokalla ollutta koulun
käyntinsä päättänyttä nuorta. Työjärjestys , jossa määrätään ohjaaja tai 
ohjaajat ja, jos se on tarpeen, yhteinen johtaja, valmistetaan ·ja vahvis
tetaan niin kuin 14 §:ssä on säädetty. Aloitettua toimintaa saadaan jat
kaa niin kauan kuin vähintään neljä koulunkäyntinsä päättänyttä nuorta 
ottaa siihen säännöllisesti osaa. 

Pyydettäessä on osanottajalle annettava todistus hänen suorituk
sistaan, taidostaan ja käytöksestään toiminnan aikana. 

6 luku. 

Kiinteistö ja irtaimisto. 

41 §. Koulun sijoituspaikaksi on valittava oppilaiden koulumatkojen kan
nalta mahdollisimman edullinen riittävän suuri alue, johon rakennukset 
ja leikkikenttä ovat rakennus paikan , vedensaannin ja viemäröinnin puo
lesta tarkoituksenmukaisesti sijoitettavissa ja joka on terveellinen ja 
rauhallinen. Myös liikenneturvallisuuden vaatimukset on otettava huo
mioon. 

Koulun huonetilat on mahdollisuuksien mukaan sijoitettava niin lä
helle muuta koulua, että tarvittaessa VOidaan· käyttää toisen koulun opet-
tajia ja huonetiloja toisen koulun tarpeisiin. . 

42 §. Suunniteltaessa uuden koulurakennuksen rakentamista tai entisen 
laajennus-, muutos- tai perusparannustöitä on rakentamistarve ykSityis
kohtaisesti tutkittava. Tutkimuksen suorittaa koululautakunta yh!iessä 
piirihallintoviranomaisen kanssa. 

Tutkimuksessa on kiinnitettävä huomio koulun oppilasmäärään ja sen 
muutok-slin tulevaisu\ldessa, koulun sijoittamiseen, kaavoitukseen, oppi
laiden matkoihin ja kuljetusmahdollisuuksiin sekä muuhun, mikä voi vai~ 
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kuttaa huoneiston tarpeeseen. 

43 §. Mikäli rakentamistyö katsotaan tarpeelliseksi, laaditaan tutki
muksessa ehdotus siitä, mitä huonetiloja tai rakentamistöitä on .otettava 
rakennusohjelmaan. 

Rakennusohjelmalle on hankittava kouluhallituksen vahvistus. 
Se ei kuitenkaan ole tarpeen perusparannusten osalta. Kouluhallituksella 
on valta vahvistaessaan rakennusohjelman tehdä siihen voimassa olevien 
säännösten ja määräysten edellyttämät muutokset. 

44 §. Rakennusohjelman perusteella on laadittava rakennustyötä varten 
pääpiirustukset, jotka käsittävät asema-, pohja-, leikkaus- ja julkisivu
piirustukset sekä niitä täydentävät työselitykset. 

Piirustuksille ja työselityksille on hankittava kouluhallituksen vah
vistus. Vahvistus on hankittava ennen työhön ryhtymistä uhalla, että jos 
se laiminlyödään, työtä varten tuleva rakennusavustus ja kuoletuslaina 
evätään kouluhallituksen harkinnan mukaan osittain tai kokonaan. 

45 §. Koulun rakennukset ja tonttialue on pidettävä tarkoituksenmukai
sessa kunnossa. Tonttialue on tarvittaessa aidattava. 

Koulun omien huonetilojen ja tonttialueen tai sen osan käyttötar
koitusta ei saa ilman kouluhallituksen lupaa pysyvästi muuttaa. 

Kansakoululain 86 §:n 2 momentissa tarkoitettua suostumusta kun
nan on haettava kirjallisesti kouluhallitukselta. Hakemus, johon tulee 
sisältyä yksityiskohtainen selvitys siitä, mihin 'sanotussa lainkohdassa 
mainittuun tarkoitukseen koulurakennusta käytetään, sekä kouluhallituk
sen tarpeelliseksi katsoma muu selvitys on toimitettava piirihallintovi
ranomaiselle, jonka on lähetettävä se lausuntoineen kouluhallitukselle. 

Kansakoululaln 86 §:n 2 momentin nojalla muuhun käyttöön luovu
tetussa koulurakennuksessa kunta saa omalla kustannuksellaan tehdä 
sellaisia muutos- ja perusparannustöitä, jotka ovat tarpeen rakennuksen 
käyttämiseksi sanotussa lainkohdassa mainittuihin tarkoituksiin edellyt
täen, että kunta omalla kustannuksellaan saattaa rakennuksen koulun 
toiminnan kannalta tarkoituksenmukaiseen kuntoon siinä tapauksessa, 
että se tarvitaan uudelleen koulun käyttöön. 

46 §. Kunnan peruskoulun opetustiloja, kalustoa, kirjastoa ja opetusvä
lineitä saadaan korvauksetta luovuttaa kunnan koululaitokseen kuuluvan 
muun koulun käyttöön, mikäli siitä ei aiheudu sanottavaa haittaa perus
koulun toiminnalle. Samoin edellytyksin saadaan kunnan koululaitokseen 
kuuluvan muun koulun tiloja, kalustoa, kirjastoa ja opetusvälineitä luo
vuttaa korvauksetta kunnan peruskoulun käyttöön. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetusta asiasta päättää koululautakunta • 

47 §. Lupaa ko"ulun huoneiston käyttöön muuhun kuin koulun tai 46 §:ssä 
säädettyyn tarkoitukseen on haettava hyvissä· ajoin koululautakunnalta, 
jonka on' annettava päätöksensä tiedoksi ano]alle-sekä, jos lupa on myön
netty, myös koulun johtajalle. Jos jompikumpi näistä ei tyydy päätökseen, 
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hän saa vaatia viimeistään viidentenä päivänä tiedoksisaamisesta. että 
koululautakunnan on alistettava asia piirihallintoviranomaisen ratkaista
vaksi. Piirihallintoviranomainen saa muuttaa tai kumota päätöksen vain. 
jos se on syntynyt laista poikkeavassa järjestyksessä. menee koululau
takunnan toimivallan ulkopuolelle tai jos se muutoin on lain. asetuksen 
taikka kouluohjesäännön vastainen. Sama koskee soveltuvin osin koulu
hallitusta. jolle piirihallintoviranomaisen päätöksestä on valitettu. 

Edellä 1 momentissa mainittUjen lupien myöntäminen voidaan koulu
ohjesäännössä siirtää kouluneuvostolle. jonka päättämän asian alistami
sesta piirihallintoviranomaisen ratkaistavaksi on vastaavasti voimassa. 
mitä 1 momentissa on säädetty. 

Lupaa ei saa myöntää tilaisuuksiin. joista olisi kohtuutonta haittaa 
koululle tai koulurakennuksen yhteydessä olevassa huoneistossa asuvalle. 

48 §. Koulun kalustoa. kirjastoa ja muita opetusvälineitä on siten täyden
nettävä. että ne pysyvät koulutoimen vaatimusten mukaisina. 

Koulun kirjaston. johon kuuluu käsikirjasto ja lainaus kirjasto. tulee 
olla sekä opettajien että oppilaiden käytettävissä. Osa käsikirjaston kir
joista voidaan tarvittaessa tilapäisesti tai pysyvästi sijoittaa luokkiin ja 
ensisijassa opettajien käyttöön tarkoitettu kasvatusopillinen sekä koulun 
hallintoa ja eri aineiden opetusta käsittelevä kirjallisuus opettajainhuo
neeseen. Lainausta varten kirjaston tulee olla avoinna määräaikoina. 
Milloin kunnan yleinen kirjasto toimii peruskoulun rakennuksessa tai sen 
välittömässä läheisyydessä. ei koulun kirjastoon järjestetä lainauskirjas
toa. 

7 luku. 

Pl1rijako ja kouluohjesääntö. 

49 §. Peruskoulun ala-astetta ja yläastetta sekä apukoulua ja muita eri
tyiskouluja varten kunnan alue on jaettava koulupiireihin tai pidettävä 
koko kunta yhtenä piirinä taikka liitettävä useampia kuntia tai niiden 
osia kuntien yhteiseksi koulupiiriksi. Kunta. jota oppilaiden vähyyden 
vuoksi ei voida muodostaa omaksi peruskoulun yläasteen piiriksi. on 
yhdistettävä yhden tai useamman kunnan tai niiden osan kanssa yhdeksi 
piiriks1. Milloin se on tarkoituksenmukaista. pUri voidaan muodostaa 
myös siten. että sen kouluun kuuluu vain osa ala-asteen tai erityiskou
lun vuosiluokista. 

Tarpeen vaatiessa osa koulun luokkia voidaan sijoittaa erillään 
olevaan toimi paikkaan samassa koulupiirissä. Samaan piiriin voidaan 
järjestää kaksi tai useampia peruskoulun ala-asteita tai erityiskouluja. 
jos se on tarkoituksenmukaista. 

Peruskoulun yläasteen piiri saadaan muodostaa. jos yläasteen kul
lekin vuosiluokalle tulee vähintään yhdeksänkymmentä samankielistä op
pilasta. Milloin asutuksen rakenne ja Sijoittuminen tai liikenteelliset 
syyt sekä jo olevien koulurakennusten tarkoituksenmukainen ja taloudel
linen käyttö sitä edellyttävät. saadaan peruskoulun yläasteen piiri 
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muodostaa myös, jos kullekin vuosiluokalle tulee vähintään viisikymmen
tä samankielistä oppilasta. Saaristokunnissa ja muuallakin, missä oppi
laiden koul umatkat tulisivat hankaliksi tai vaarailisiksi , sekä muista eri
tyisistä syistä voidaan peruskoulun yläasteen piiri muodostaa ptenemmäl
lekin oppilasmäärälle määräajaksi, enintään kymmeneksi vuodeksi kerral
laan. 

Mitä edellä tässä pykälässä on säädetty, on soveltuvin kohdin voi
massa kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun peruskoulua vastaavaan 
osaan. 

50 §. Kunnan kouluohjesääntö on kunnallisvaltuuston hyväksyttävä sen 
jälkeen, kun koululautakunta on piirihallintoviranomaisen kanssa neuvo
teltuaan valmistanut ehdotuksen sitä varten. 

Jos kouluhallitus katsoo, että kouluohjesääntöä on muutettava, se 
laatii ehdotuksen muutokseksi ja esittää sen kunnallisvaltuuston käsitel
täväksi. Jollei valtuusto ole neljän kuukauden kuluessa ehdotusta hyväk
synyt, kouluhallitus voi alistaa asian valtioneuvoston ratkaistavaksi. 

Kunnan koululaitokseen kuuluvia lastentarhOja ja ammatillisia oppi
laitoksia koskevista kouluohjesäännön osista kouluhallitus hankkii niitä 
valvovan keskusviraston lausunnon. Milloin keskusv'irasto katsoo, että 
kouluohjesääntö olisi sen valvonnan alaisen laitoksen osalta muutettava, 
tehköön siitä esityksen kouluhallitukselle. 

51 §. Milloin kunnat haluavat järjestää yhteisen koulupiirin tai muuta 
yhteistä koulutointa taikka ne ovat siihen velvolliset tahi on kysymys 
yhteisen koulutoimen lakkauttamisesta, kunkin kunnan tulee valita edus
tajansa kunnallislain mukaiseen kuntien edustajainkokoukseen, joka pii
rihallintoviranomaisen kanssa neuvoteltuaan valmistaa ja hyväksyy yhteis
tä tehtävää varten kouluohjesäännön sekä alistaa sen kouluhallituksen 
vahvistettavaksi. 

Jollei kunta valitse edustajia 1 momentissa tarkoitettuun kuntien 
edustajainkokoukseen, tulee kouluhallituksen kehottaa sitä täyttämään 
velvollisuutensa. Jollei kunta neljän kuukauden kuluessa kehotusta nou
data, kouluhallitus voi tämän kunnan myötävaikutuksetta esittää yhteistä 
koulutointa koskevan ohjesäännön valtioneuvoston ratkaistavaksi. 

Yhteistä koulutointa koskeva ohjesääntö liittyy erityisenä osana 
kunkin osalliskunnan koul uohjesääntöön. 

Kunnat voivat yhtyä yhteiseen koulutoimeen tai lakkauttaa sen 
myös siten, että kukin kunta tekee kysymyksessä olevasta ohjesäännön 
osasta yhtäpttävän päätöksen ja alistaa sen kouluhallituksen vahvistet
tavaksi. Sama on voimassa, kun yhteistä koulutointa koskevaa ohjesään
nÖn osaa muutetaan. 

52 §. Kunnan kouluohjesäännössä on määrättävä: 
1) kunnan peruskoulut ja erityiskoulut, niiden piirien nimet, rajat 

ja koulujen paikat; 
2) kunnan peruskoulua korvaavat oppikoulut, niiden peruskoulupiirit 
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ja koulujen paikat; 
3) ne lastentarhat, lukiot ja ammatilliset oppilaitokset, jotka kuu

luvat kunnan koululaitokseen; 
4) millaisia kouluja kuuluu kuhunkin peruskoulupiiriin; 
5) yhteisenä aineena opetettavat oppilaalle vieraat kielet kussakin 

peruskoulussa; 
6) peruskoulun yläasteen valinnaisaineet; 
7) miten huolehditaan henkisessä kehityksessä viivästyneiden ja 

lievästi vajaamielisten sekä muiden pOikkeavien lasten opetuksesta siinä 
tapauksessa, että kunnassa ei ole heitä varten erityiskouluja tai -luokkia; 

8) miten huolehditaan kesävirkistyksen järjestämisestä peruskoulus-
sa ja sitä korvaavissa oppikouluissa oleville lapsille; 

9) peruskoulun ja sitä korvaavien oppikoulujen oppilasasuntolat ja 
niiden paikat, oppilaiden maj oitus, kyyditys ja saattaminen sekä muu 
avustaminen; 

10) edellä 5 ja 6 kohdassa mainitut asiat peruskoulua korvaavan 
oppikoulun osalta; 

11) kunnan koululaitokseen kuuluvien lastentarhojen, lukioiden ja 
ammatillisten oppilaitosten ohjesääntöihin kuuluvat asiat, sen mukaan 
kuin niistä on erikseen säädetty; sekä 

12) muut pysyviksi tarkoitetut ohjeet, joita kunnan koululaitoksen 
tarkoituksenmukainen järjestäminen vaatii tai joiden noudattamista kou
lujen opetuksen järjestämisessä kunnallisvaltuusto pitää tarpeellisena. 

Kaupungin ja kauppalan kouluohjesääntöön ei ole otettava määräyk
siä peruskoulujen, erityiskoulujen ja peruskoulua korvaavien oppikoulu
jen piirien nimistä-eikä rajoista lukuun ottamatta niitä piirejä, jotka ovat 
kahden tai useamman kunnan yhteisiä. Piirien rajoista ja niiden muutok
sista on kuitenkin ilmoitettava koul uhallitukselle ja piirihallintoviran
omaiselle. 

KaksikieUsessä kunnassa kouluohjesääntö on laadittava kummalla
kin kielellä. Milloin yksikielisen kunnan koululaitoksessa on toiskiell
nen koulu tai tällaisessa kunnassa on toiskielinen peruskoulua korvaava 
oppikoulu, kunnan on toimitettava koulunkielinen käännös ohjesäännöstä 
tämän koulun tarvetta varten. 

Peruskoulua korvaavalla yksityisellä oppikoululla tulee olla koulu
hallituksen vahvistama ohjesääntö, josta säädetään erikseen. 

8 luku. 

Kunnan -kouluhallinto. 

53 §. Koululautakunnan tulee: 
1) huolehtia kunnan koulusuunnittelusta sekä valmistella kunnallis

hallituksen ja kunnallisvaltuuston käsiteltävät kunnan kouluoloja koskevat 
asiat; 

2) valvoa kunnan koululaitokseen kuuluvien koulujen sekä peruskou
lua korvaavien oppikoulujen opetusta ja antaa ohjeita koulut yön järjestä
misestä; 
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3) pitää luetteloa lapsista, jotka käyvät tai ovat velvolliset käy
mään peruskoulua, huolehtia koulunkäyntimahdollisuuksien varaamisesta 
oppivelvollisilie lapsille, valvoa oppivelvollisuuden täyttämistä, myön
tää siitä lykkäystä tai vapautusta ja laiminlyönnin sattuessa ryhtyä asian 
vaatimiin tOimenpiteisiin, myöntää peruskoulun oppilaiden koulunkäynti,
avustukset, tammikuun kuluessa ilmoittaa samana kalenterivuonna kuusi 
vuotta täyttävät kuurot ja sokeat lapset kouluhallitukselle sekä, mikäli 
toisin ei ole säädetty, ottaa ja erottaa kunnan koululaitokseen kuuluvien 
peruskoulujen ja niitä korvaavien oppikoulujen oppilaat; 

4) päättää piirihallintoviranomaisen suostumuksella oppilaan siir
tämisestä apukouluun tai muuhun erityiskouluun taikka -luokalle sekä 
palauttamisesta takaisin peruskouluun tai sitä korvaavaan oppikouluun, 
vapauttaa oppilas kielen opiskelusta ja päättää tarvittaessa valitun oppi
määrän tai kurssin taikka valinnaisaineen vaihtamisesta; 

5) tarkastaa ja hyväksyä peruskoulun opetussuunnitelma ja sen vuo
sitarkiste sekä oppilasasuntolan toimintasuunnitelma ja määrätä lu"papäi
vät; 

6) tehdä tarvittaessa kunnallishallitukselle esitys viran perustami
sesta tai lakkauttamisesta taikka uudelleen järjestämisestä; 

7) valita peruskoulun opettajat ja, mikäli ei ole toisin säädetty tai" 
määrätty, muut viranhaltijat ja -hoitajat, päättää nimittämiskirjan anta
mis esta, myöntää ero virasta ja antaa erokirja sekä, milloin siihen on 
syytä, tehdä eSitys viranhaltijan pysyttämisestä virassa yli laissa sää
detyn eroamisiän; 

8) myöntää virkavapaus ja ottaa sijainen peruskoulun viranhaltijal
le tai -hoitajalle, kuitenkin opettajalle, tuntiopettajalle , työnohjaajalle 
tai asuntolanhoitajalle enintään kuukaudeksi lukukaudessa, ja ilmoittaa 
siitä piir1hallintoviranomaiselle sekä, jos opettaja, tuntiopettaja, työn
ohjaaja tai asuntolanhoitaja anoo kuukautta pitempää virkavapautta, lä
hettää anomus lausuntoineen piirihallintoviranomaisen ratkaistavaksi; 

9) pyydettäessä antaa todistus alaisensa viranhaltijan tai -hoita
jan viranhoidosta ja käytöksestä; 

10) käsitellä peruskoul un viranhaltijan kurinpidollista rankaisemis
ta sekä virasta vapauttamista, virantoimituksesta vapauttamista ja viran
toimituksessa pidättämistä koskevat asiat, niin kuin niistä on säädetty; 

11) käsitellä peruskoulun opettajan anomus saada hoitaa palkattua 
sivutointa sekä saattaa asia lausuntoineen piirihall1ntoviranomaisen rat
kaistavaksi; 

12) päättää peruskoulun työsuhteessa olevien työntekijöiden otta
misesta ja erosta, mikäli ei ole toisin säädetty tai kouluohjesäännössä 
toisin määrätty, sekä päättää opetusharjoittelijan ottamisesta peruskou
luun; 

13) antaa kunnan kouluoloista ne tilastolliset ja muut tiedot sekä 
kertomukset ja lausunnot, jotka asianomainen viranomainen määrää; 

14) hoitaa kunnan peruskoulujen taloutta voimassa olevien sään
nösten sekä kunnallisvaltuuston ja kunnan muiden viranomaisten antami
en ohjeiden ja määräysten mukaan sekä valmistaa vuosittain ehdotus kun
nan koululaitoksen talousarvtoksi; 
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15) valvoa, että peruskouluilla on tarpeelliset rakennukset, kalus
to, opetusvälineet ja kirjastot sekä että koulujen alueita hoidetaan huo
lellisesti ja koulujen taloudessa noudatetaan säästäväisyyttä, sekä ryh
tyä kouluneuvoston suorittaman kiinteän ja irtaimen omaisuuden katsel
muksen perusteella asian vaatimiin toimenpiteisiin; 

16) huolehtia oppilaskuljetusten järjestämisestä myös turvallisuus
näkökohdat huomioon ottaen; 

17) valvoa, että oppilaiden päästötodistuksista säilytetään oikeak
si todistetut jäljennökset; 

18) järjestää 158 §:ssä säädetty kokous; 
19) käsitellä oppilaiden kurinpitoa koskevat asiat, niin kuin siitä 

on säädetty; 
20) suorittaa niiden kunnan koululaitokseen kuuluvien lastentarho

jen, lukioiden ja ammatillisten oppilaitosten, joilla ei ole omaa johto
kuntaa, johtokunnille kuuluvat tehtävät; 

21) antaa ennen maaliskuun 1 päivää kunnallishallitukselle ja pl1ri
hallintoviranomaiselle kertomus toiminnastaan edellisen kalenterivuoden 
ajalta; sekä 

22) suorittaa muutkin toimialaansa kuuluvat tehtävät. 
Kunnan kouluohjesäännössä voidaan määrätä, että koulutoimen joh

taja tai sihteeri ratkaisee 1 momentin 8 kohdan mukaan koululautakunnalle 
kuuluvan virkavapauden myöntämisen ja sijaisen ottamisen. 

Mikäli peruskoulun ala-asteella opetetaan 19 §:n 2 momentin no
jalla yhteisenä aineena kahta tai useampaa kieltä, on koululautakunnan 
toimesta ilmoitettava tästä jokaiselle toisen vuosiluokan oppilaan huol
tajalle tammikuun loppuun mennessä ja kehotettava huolta-jaa kuukauden 
kuluessa ilmoittamaan koululautakunnalle, mitä kieltä hän haluaa ensi
sijaisesti ja mitä toissijaisesti oppilaalle opetettavan • 

54 §. Koululautakunnan kutsuu kokoon puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. Lautakunta on myös kutsuttava koolle, kun 
pl1rihallintoviranomainen taikka vähintään kolme jäsentä llmoittamansa 
asian käsittelyä varten sitä vaatii. 

Mitä edellä tässä pykälässä on säädetty, on vastaavasti voimassa 
kaksikielisen kunnan koululautakunnan osastosta. Osasto valitsee kes
kuudestaan varapuheenjohtajan. 

55 §. Muissa kuin viranhaltijain kurinpitoa tai vaalia koskevissa asiois
sa on pl1rihallintoviranomaisen edustajalla, koululääkärillä ja kouluham
maslääkärillä oikeus olla läsnä koululautakunnan ja sen osaston kokouk
sessa sekä käyttää puhevaltaa. 

56 §. Kouluneuvoston tulee: 
1) ylläpitää ja edistää koulun ja kotien välistä yhteistyötä;. 
2) seurata opetusta ja koulun muuta toimintaa sekä edistää oppilai

den ja opettajien välistä yhteistyötä; 
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3) järjestää oppilaiden huoltajille koulutyötä koskevia tiedotus- ja 
neuvottelutilaisuuksia; 

4) suorittaa vuosittain koulun rakennusten ja irtaimiston katselmus, 
jossa pöytäkirjaan merkiten selvitetään koulun omaisuuden määrä ja kun
to, sekä tehdä katselmuksen johdosta tarpeelliset esitykset koululauta
kunnalle; 

5) tehdä tarvittaessa opetussuunnitelmaa ja sen vuositarkistetta 
koskevia ehdotuksia; 

6) antaa lausunto oppilaan koulusta erottamista koskevasta asiasta; 
7) valvoa kouluruokailun, oppilaskuljetusten ja muun oppilashuol

lon järjestämistä sekä oppilasasuntolan toimintaa; 
8) tehdä ehdotuksia ja antaa lausuntoja koulua ja sen toimintaa 

koskevista asioista; sekä 
9) suorittaa muut sille kuuluvat tehtävät. 
Peruskoulua korvaavan oppikoulun vanhempainneuvostosta sääde

tään erikseen. 

57 §. Opettajiston edustajat ovat kouluneuvoston jäseninä neuvoston 
toimikauden kerrallaan. 

Peruskoulun yläasteen oppilaat valitsevat syyskuun kuluessa kes
kuudestaan kaksi edustajaa kouluneuvostoon lukuvuodeksi kerrallaan. 

Vaalikokoukset kutsuu koolle koulun johtaja ja niissä johtaa puhet
ta kokouksen valitsema puheenjohtaja. 

Vaalipöytäkirjat on toimitettava koululautakunnalle. 

58 §. Kouluneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapu
heenjohtajan. 

Kouluneuvoston kutsuu kokoon puheenjohtaja tai hänen estyneenä 
ollessaan varapuheenjohtaja. 

Kouluneuvosto on päätösvaltainen, kun enemmän ,kuin puolet ääni
valtaisista jäs enistä on saapuvilla • 

59 §. Koulutoimen johtajan tulee: 
1) koululautakunnan alaisena ohjata ja valvoa kwman koululaitosta 

sekä toimia kunnan kouluolojen kehittämiseksi; 
2) valmistaa ja esitellä koululautakwman kokouksissa käsiteltävät 

asiat, mikäli lautakunta ei ole toisin päättänyt; 
3) toimia koululautakunnan sihteerinä, jollei kouluohjesäännössä 

ole toisin määrätty; 
4) huolehtia koululautakunnan päätösten tOimeenpanosta; 
5) valmistaa vuosittain koululautakwmalle ehdotus koulunkäynti

mahdollisuuden varaamisesta oppivelvollisuusikäisille sekä suunnitella 
ja ohjata koulut yön käytännöllistä järjestelyä; 

6) seurata, ohjata ja valvoa peruskoulun opetus- ja kasvatustyötä; 
7) ohjata kouluneuvostojen työtä sekä muutoinkin kehittää koulun 

ja kotien välistä yhteistoimintaa; 
8) järjestää tarvittaessa opettajille ja muille kunnan koululaitoksen 
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palveluksessa 01 eville kursseja ja opintopäiviä; 
9) osallistua tarvittaessa valtion kouluviranomaisten määräämien 

kokeiden järjestämis een koul ussa; 
10) valvoa ja seurata koululautakunnan alaisten viranhaltijain ja 

työsuhteessa olevien työtä; 
11) toimia kunnan koululaitoksen taloudenhoitajana, jollei koulu

ohjesäännössä ole toisin määrätty; 
12) laatia vuosittain koululautakunnalle ehdotus kunnan koululai

toksen seuraavan kalenterivuoden talousarvioksi, jollei kouluohjesään
nössä ole toisin määrätty; 

13) huolehtia kunnan koululaitoksen tiedotus- ja suhdetoiminnasta; 
14) pitää kouluhallituksen ohjeiden mukaista luetteloa peruskoulun 

opettajista ja asuntolanhoitajista; 
15) laatia koululautakunnalle vuosittain ehdotus kunnan koululai

toksen edellisen vuoden toimintakertomukseksi; sekä 
16) suorittaa muut toimialaansa kuuluvat tehtävät, jotka hänelle 

on erikseen säädetty tai määrätty. 
Jos kunnassa ei ole koulutoimen johtajaa, kuuluvat hänelle mää

rätyt tehtävät koulutoimen sihteerille. 
Milloin kunnassa on peruskoulun opetus- ja kasvatustyön yleistä 

ohjaus- ja valvontatehtävää varten erityinen pää- tai sivuvirka, kuulu
vat 1 momentin 6-9 kohdassa tarkoitetut tehtävät tähän virkaan. 

60 §. Koulutoimen johtajan tai sihteerin virkaan on kelpoinen henkilö, 
jolla on kelpoisuus peruskoulun opettajanvirkaan ja hallinnollista koke
musta ja joka on suorittanut arvosanan kasvatustieteessä tai kasvatus
ja opetusopissa taikka kasvatusopin virkatutkinnon sekä keskimmäisen 
arvosanan kouluhallinnon tutkinnossa. Jos virkaan eivät kuulu 59 §:n 3 
momentissa tarkoitetut tehtävät, siihen on kelpoinen myös henkilö, jolla 
on virkaan soveltuva yliopistossa tai korkeakoulussa suoritettu lopputut
kinto tai kelpoisuus peruskoulun opettajanvirkaan sekä hallinnollista 
kokemusta ja joka on suorittanut keskimmäisen arvosanan kouluhallinnon 
tutkinnossa. 

Edellä 59 §:n 3 momentissa tarkoitettuun virkaan on kelpoinen hen
kilö, jolla on kelpoisuus peruskoulun opettajanvirkaan ja joka on suorit
tanut arvosanan kasvatustieteessä tai kasvatus- ja opetusopissa taikka 
kasvatusopin virkatutkinnon sekä arvosanan kouluhallinnon tutkinnossa. 

Koulutoimen johtajan tai sihteerin sivuvirkaan, johon eivät kuulu 
59 §:n 3 momentissa tarkoitetut tehtävät, on myös kelpoinen henkilö, 
jolla on riittävästi koul utusta tai kokemusta virkatehtävien hoitamista 
varten. 

9 luku. 

Oppilaiden avustaminen. 

61 §. Oppikirjoja annetaan kullekin oppilaalle maksutta ainoastaan yhdet 
kappaleet hänen kouluaikanaan. 
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Oppilaalla, joka eroaa koulusta ennen kuin kirjan sisältämä oppi
määrä on luettu, on oikeus palautettuaan kirjan kouluun saada toisessa 
koulussa, jossa hän jatkaa koulunkäyntiään, uusi tai käytetty kappale 
saman aineen oppikirjaa. 

62 §. Kouluhallituksen tulee tehdä luettelo siitä, mikä määrä vihkoja, 
paperia, kyniä ja muita koulutarvikkeita sekä välttämättömiä työaineita 
on katsottava oppilasta ja vuotta kohden tarpeelliseksi. 

63.§. Jos lapsen huoltaja haluaa kunnalta avustusta oppilaan kuljetus-
tai saattokustannuksiin taikka majoitukseen tai vaatetukseen tahi muuta 
avustusta koulunkäynnin turvaamiseksi, hänen tulee esittää asia sen IUUl
nan koululautakunnalle, jonka alaiseen piiriin lapsi kuuluu. Hankittuaan 
tarvittavat selvitykset koululautakunta myöntää avustusta käytettävänä 
olevasta määrärahasta tarpeen mukaan ja ottaen huomioon, mitä siitä on 
säädetty ja kouluohjesäännössä määrätty. 

Jos riittävää määrärahaa ei ole tai jos huoltaja on tyytymätön kou
lulautakunnan päätökseen, on avustusta koskeva asia alistettava kunnal
lishallituks en ratkaistavaksi. 

Milloin viittä kilometriä kauempana koulusta asuva lapsi käyttää 
koulumatkalla junaa, linja-autoa tai muuta yleistä kulkuneuvoa, suorit
taa kunta siitä kustannukset, jollei lapselle ole tarjottu tilaa oppilas
asuntolassa tai hänen koulunkäyntinsä avustamisesta ole muutoin riittä
västi huolehdittu. 

64 §. Kunta on velvollinen järjestämään kansakoululain 16 §:n 2 momentin 
säännöksiä soveltaen m uodostetuis sa peruskoul upiireissä pitkämatkaisten 
oppilaiden kyydityksen ja majoituksen tarkoituksenmukaisella tavalla. 

Kyyditystä ei ole pidettävä tarkoituksenmukaisena, jos ala-asteen 
oppilaan päivittäiseen koulumatkaan odotuksineen käytettävä aika muo
dostuisi kahta tuntia ja muun oppilaan kolmea tuntia pitemmäksi. 

65 §. Oppilasta ei saa majoittaa asuntoon, jossa on joukkosairastumista 
aiheuttavaa vaarallista tartuntatautia sairastava henkilö tai joka muusta 
syystä on oppilaan majoitukseen sopimaton. 

66 §. Kouluateria on annettava mahdollisuuksien mukaan kotien yleisenä 
ateria-aikana. 

Riittäväksi katsotaan ateria, jos se tyydyttää keskimäärin kolman
neksen lapsen päivittäisestä ravinnontarpeesta. Kouluhallituksen asiana· 
on antaa ohjeita kouluateriasta ja kouluruokailun järjestämisestä. 

67 §. Mitä tässä luvussa on säädetty, on soveltuvin kohdin voimassa 
kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun peruskoulua vastaavan osan 
oppilaiden avustamisesta koulun toimesta. Kunta ja oppikoulun ylläpi
täjä voivat sopia oppilaiden avustamisen järjestämisestä suoraan kun
nan toimesta. 
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Milloin peruskoulua korvaavan yksityisen oppikoulun oppilaan huol
taja on tyytymätön johtokunnan päätökseen tässä luvussa tarkoitetussa 
asiassa tai jos kunnallishallitus tai koululautakunta niin vaatii, on asia 
alistettava kunnallishallituksen ratkaistavaksi. 

10 luku. 

Oppilasasuntola. 

68 §. Asuntolan perustamisesta ja lakkauttamisesta on määrättävä koulu
ohjesäännössä. 

Ilman erityistä syytä ei asuntolaa saa järjestää yksiopettajaisen 
koul un yhteyteen. 

69 §. Huoltajan, joka haluaa saada lapsensa asuntolaan, on esitettävä 
pyyntönsä peruskoulun johtajalle joko suullisesti tai kirjallisesti. Asian 
ratkaisee koululautakunta. Oppilas otetaan asuntolaan kerrallaan luku
vuoden työajan loppuun saakka. 

Asuntolaan ei saa ottaa oppilasta, joka edellä 65 §:ssä tarkoitetun 
taudin, pahantapaisuuden tai muun syyn vuoksi on vaaraksi toisille tai 
haitaksi heidän kasvatukselleen. Milloin sellainen seikka ilmaantuu op
pilaan jo ollessa asuntolassa, on koululautakunnan pOistettava hänet 
sieltä. 

Oppilaita ei pidetä asuntolassa joulu- eikä kesäloman aikana eikä 
ilman pakottavaa syytä muun vähintään viisi päivää kestävän loman tai 
koulut yön keskeytyksen aikana. 

70 §. Jollei kaikkia asuntolaan pyrkiviä oppilaita voida sinne ottaa, on 
etusija annettava pitkä- tai vaikeamatkaisimmille, nuorimmille ja hei
koille. Tällöin on erityisesti otettava huomioon oppilas, jonka huolta ja 
vähävaraisuutensa takia tai muusta syystä ei kykene huolehtimaan lap
sen koulunkäYnnistä. 

Toisesta koulupiiristä oleva lapsi voidaan ottaa asuntolaan, jos 
hänet voitaisiin ottaa asuntolaan myös omassa piirissä vallitsevien olo
suhteiden mukaan tai jos erityinen syy sitä vaatii. 

71 §. Oppilasasuntolassa annettavaan täysihoitoon kuuluu ilmainen ra
vinto, majoitus ja puhtaanapito. 

Huoltaja on velvollinen varaamaan asuntolassa olevalle lapselleen 
riittävän vaatetuksen ja jalkineet. 

Lapsen käyntiä kotona pyhä- ja lupapäivinä ei saa estää eikä oppi
laan vanhempia kieltää asuntolassa käymästä, ellei siihen ole riittävää 
syytä. Vanhempien käyntejä varten voidaan tarvittaessa asettaa määrä
ajat , . jotka on heille ilmoitettava. 

72 §. Oppilasasuntolassa on pidettävä päiväkirjaa kouluhallituksen oh
jeiden mukaisesti. 
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73 §. Oppilas on velvollinen noudattamaan asuntolan järjestystä sekä 
asuntolanhoitajan ja muun henkilökunnan ohjeita sekä käyttäytymään 
asiallisesti. 

Jos oppilas ei noudata asuntolan järjestystä tai käyttäytyy muutoin 
sopimattomasti, voi as untolanhoitaja nuhdella häntä tai, oppilasta kuul:
tuaan, rangaista häntä enintään tunnin kestävällä erillään istuttamisella. 
Rangaistus ja sen syy on merkittävä asuntolan päiväkirjaan. 

Jollei asuntolanhoitajan antamasta rangaistuksesta seuraa paran
nusta, on hänen ilmoitettava asia koulun johtajalle. Tämän on, jollei 
vieläkään aikaansaada parannusta, ilmoitettava asiasta koululautakun
nalle, joka voi erottaa oppilaan asuntolasta määräajaksi tai pysyvästi 
noudattaen soveltuvin kohdin, mitä oppilaan koulusta erottamisen osalta 
97 §:ssä säädetään. 

74 §. Asuntolassa ohjataan oppilaita koulun kotitehtävissä, kirjallisuu
den lukemisessa ja askartelussa sekä muussa vapaa-ajan toiminnassa, 
jota varten asuntolassa voi tarvittaessa olla ohjaajia. 

75 §. Mitä tässä luvussa on säädetty, on soveltuvin kohdin voimassa 
kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun peruskoulua vastaavan osan 
oppilaiden oppilasasuntolan osalta. Kunta ja oppikoulun ylläpitäjä voivat 
sopia oppilasasuntolatoiminnan järjestämisestä suoraan kunnan toimesta. 

11 luku. 

Kesäsiirtola ja oppilaiden muu kesävirkistys. 

76 §. Kunnan, joka haluaa järjestää peruskoulun kesäsiirtolan, on pyy
dettävä siihen lupa piirihallintoviranomaiselta ennen toukokuun 1 päivää 
sinä vuotena, jolloin siirtola aloittaa toimintansa. Hakemukseen on lii
tettävä pohja piirros siirtolan käytettävänä olevasta huoneistosta, selvi
tys sen paloturvallisuudesta, lääkärin lausunto siirtolan sopivaisuudesta, 
ilmoitus sl1rtolaan otettavien poikien ja tyttöjen lukumäärästä sekä selos
tus siirtolan henkilökunnasta ja sen pätevyydestä. 

Lupa myönnetään määräajaksi tai toistaiseksi. 
Myönnetty lupa voidaan peruuttaa, jos kesäsiirtolan järjestämises

sä ei noudateta, mitä siitä on säädetty, tai jos ilmenneitä epäkohtia ei 
huomautuksen johdosta korjata. 

Jos kesäsiirtolaan aiotaan ottaa oppilaita kahden tai useamman 
läänin alueelta, myöntää tässä pykälässä tarkoitetun luvan kouluhallitus. 

Piirihallintoviranomaisen tulee tarvittaessa ohjata kuntia yhteis
toimintaan kesäsiirtolan järjestämiseksi tai muun kesävirkistyksen aikaan
saamiseksi. 

Mitä edellä tässä pykälässä on säädetty, on vastaavasti noudatet
tava, kun muu kuin kunta haluaa valtionavun turvin järjestää peruskoulun 
tai sitä korvaavan oppikoulun oppilaille kesäsiirtolan. 

77 §. Peruskoulun johtajan ja opettajan sekä koululääkärin on pyydettä
essä annettava tietoja ja ehdotuksia oppilaiden kesäsiirtolaan ottamista 
varten. 
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78 §. Kesäsiirtolaan oppilaita valittaessa on etusijalle asetettava vähä
varaisten vanhempien sairaalloiset tai terveydeltään heikot lapset ja ne 
muut kesävirkistystä erityisesti tarvitsevat lapset, joille huoltaja ei vä
hävaraisuuden vuoksi voi sitä hankkia. 

79 §. Lääkärin on tarkastettava oppilaat näiden kesäsiirtolaan lähtiessä 
ja sieltä palattua. 

Kesäsiirtolan tulee olla jatkuvasti lääkärin valvonnassa, ja on 
lääkärinhoitoa oppilaille annettava tarpeen mukaan. 

80 §. Oppilaiden ruoan tulee olla ravitseva ja riittävä. 
Poikien ja tyttöjen makuuhuoneet on sijoitettava erilleen, ja sai

rastuneiden oppilaiden eristämiseen tulee olla mahdollisuus. 

81 §. Oppilaiden päiväjärjestykseen tulee sisältyä riittävästi lepoa, 
vapaita ja ohjattuja leikkejä, askartelua, voimistelua ja urheilua sekä 
mikäli mahdollista uinnin opetusta, kerrontaa ja luentaa sekä kohtuulli
sessa määrässä opiskelutehtäviä, kasvitarhan hoitoa ja talousaskareita. 

82 §. Oppilasta, joka ei noudata kesäsiirtolan järjestystä tai joka käyt
täytyy muutoin sopimattomasti, voidaan nuhdella ja rangaista samoin 
kuin oppilasasuntolassa olevaa oppilasta ja, mikäli siitä ei seuraa pa
rannusta, kesäsiirtolan johtaja voi oppilasta ja hänen huoltajaansa kuul
tuaan palauttaa hänet kotiin. Rangaistus ja sen syy sekä kotiin palautta
minen on merkittävä kesäsiirtolan päiväkirjaan. 

. Jos kesäsiirtolaan otetussa oppilaassa ilmenee sellainen sairaus, 
joka on vaaraksi toisille tai jota siirtolassa ei voida hoitaa, on ryhdyt
tävä toimenpiteisiin asianmukaisen hoidon saamiseksi muualla. 

83 §. Kesäsiirtolassa on pidettävä päiväkirjaa kouluhallituksen ohjeiden 
mukaisesti. 

84 §. Kun koululääkäri on todennut, että vähävarainen oppilas tarvitsee 
heikon terveyden tai sairaalloisuuden vuoksi kesävirkistystä, on hänen 
ilmoitettava siitä koululautakunnalle. 

85 §. Peruskoulun oppilallle voidaan kesäloman aikana järjestää opinto
ja virkistysretkiä, kasvitarhatoimintaa, uinnin opetusta, urheilua ja 
leirejä sekä juhlia. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetun kesätoiminnan johtajaksi koulu
lautakunta määrää yhden tai useamman tehtävään halukkaista opettajista, 
tunti opettajista tai työnohjaajista. Kesätoiminnan johtajan tulee kutakin 
kesää varten tehdä toimintasuunnitelma, joka on toimitettava koululauta
kunnalle hyväksyttäväksi. 

86 §. Kunnan on huolehdittava kesäsiirtolan järjestämisestä peruskoulua 
korvaavan oppikoulun peruskoulua vastaavan osan oppilaille, noudattaen 
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soveltuvin kohdin, mitä tässä luvussa on säädetty. Mitä 85 §:ssä on 
säädetty, on vastaavasti voimassa kunnan peruskoulua korvaavan oppi
koulun peruskoulua vastaavalta osalta. 

12 luku. 

Kokeilutoiminta. 

87 §. Peruskoulun kehittämiseksi tarpeellista kokeilutoimintaa varten 
valtio voi, mikäli tarkoitukseen on tulo- ja menoarviossa osoitettu va
rOja, ylläpitää kokeilukouluja ja järjestää peruskouluopetusta antavas
sa muussa valtion koulussa kokeilua. Myös kunta ja muu koulun omista
ja voi perustaa valtioneuvoston luvalla kokeilukoulun ja järjestää perus
koulussa tai peruskouluopetusta antavassa muussa koulussa opetusmi
nisteriön luvalla kokeilua. Luvan myöntämisen ehtona on, että koufu
hallitus on hyväksynyt kokeilutoiminnan ohjelman. 

Kokeilutoiminnassa voidaan opetusministeriön luvalla pOiketa 
perus koul un vuosil uokkia, oppiaineita, opetus suunnitelmaa, opetus
ryhmiä, koulutunnin pituutta, oppilaiden viikottaista työaikaa sekä 
oppilasarvostelua koskevista säännöksistä. 

88 §. Kokeilutoiminta on järjestettävä kouluhallituksen lukuvuosittain 
hyväksymän työsuunnitelman ja ohjeiden mukaan. 

89 §. Koulun johtajan on laadittava kokeilusta ja sen tuloksista ja kus
tannuksista kouluhallituksen määräämät selostukset. 

Kokeilutoimintaan osallistuvan opettajan tulee johtajan antamien 
ohjeiden mukaan tehdä muistiinpanot kokeilutoiminnasta ja sen tulok
sista sekä omalta osaltaan avustaa johtajaa kokeilutoimintaa koskevien 
selostusten valmistamisessa. 

13 luku. 

Oppivelvolliset ja oppilaat. 

90 §. Koululautakunnan tulee pitää kouluhallituksen määräämän kaavan 
mukaista luetteloa kaikista kunnan koulupiireihin kuuluvista oppivel
vollisuusiässä olevista lapsista ja huolehtia siitä, että luettelo on, aina 
ajan tasalla. Kunakin kalenterivuotena seitsemän vuotta täyttävät lapset 
on merkittävä luetteloon ennen heinäkuun loppua. 

Kansakoululain 50 §:ssä mainittujen viranomaisten tulee pyynnöstä 
antaa koululautakunnalle luettelo niistä kunnan alueella asuvista lapsis
ta, jotka sinä kalenterivuotena täyttävät seitsemän vuotta. Luetteloon on 
otettava myös muut oppivelvollisuusikäiset lapset, jotka edellisen ilmoi
tuksen jälkeen ovat muuttaneet kuntaan. Poismuuttaneista lapsista on 
samassa yhteydessä ilmoitettava. 

Jos oppivelvollinen lapsi on otettu muun koulun kuin oman piirin" 
peruskoulun oppilaaksi, on koulun johtajan siitä ilmoitettava sen kunnan 
koululautakunnalle, jonka koulupiirissä lapsi on oppivelvollinen. Jos 
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lapsi eroaa koulusta oppivelvollisena ollessaan, on siitäkin viipymättä 
ilmoitus tehtävä. 

Koululautakunnan tulee saamiensa tietojen pohjalta laatia suunni
telma koulunkäyntimahdollisuuksien varaamisesta kaikille lapsille ja 
lähettää kullekin peruskoulun ja sitä korvaavan oppikoulun johtajalle 
luettelo asianomaiseen kouluun pantavista lapsista. 

Koululautakunnan tulee ilmoittaa kouluhallitukselle tammikuun 
kuluessa kuurot ja sokeat lapset, jotka sinä kalenterivuonna täyttävät 
kuusi vuotta. 

91 §. Koulun johtaja tarkistaa luettelon perusteella, ovatko kaikki oppi
velvolliset saapuneet kouluun. Jos oppivelvollinen on jäänyt kouluun 
saapumatta, on johtajan ilmoitettava asiasta koululautakunnalle, jonka 
on ryhdyttävä asian vaatimiin toimenpiteis11n. 

92 §. Huoltajan, joka haluaa lykkäystä lapsen koulunkäynnin alkamises
ta tai vapautuksen oppivelvollisuudesta, tulee toimittaa sitä koskeva 
hakemus hyvissä ajoin ennen koulun lukuvuoden työn alkamista koulu
lautakunnalle, jonka on viiPYmättä ratkaistava asia. 

93 §. Vapautuksen oppivelvollisuudesta ruumiinvian, sairauden tai sie
lullisen poikkeavuuden perusteella myöntää koululautakunta saatuaan 
asiasta lääkärin lausunnon. Lautakunnan päätös, jolla vapautus on 
myönnetty sielullisen poikkeavuuden takia, on alistettava piirihallinto
viranomaisen vahvistettavaksi. 

Koululautakunnan asiana on ilmoittaa sosiaalilautakunnalle oppi
velvollisuudesta vapauttamisesta ja sen syistä. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetun lääkärinlausunnon kaavan vahvis
taa lääkintöhallitus. 

94 §. Peruskoulun ensimmäiselle vuosiluokalle ei yleensä saa ottaa las
ta, joka ei vielä ole oppivelvollisuusiässä, eikä seuraaville luokille 
lasta, joka ei ole vastaavasti vanhempi. Kuitenkin saadaan tätä nuorem
pi lapsi ottaa kouluun, mikäli luokalla on tilaa, jos lapsi täyttää vaadi
tun iän ennen seuraavan kesäkuun 1 päivää ja jos koululääkäri puoltaa 
koulunkäynnin alkamista. 

Peruskoulun muulle luokalle kuin ensimmäiselle pyrkivälIä tulee 
olla todistus edellisen luokan oppimäärän suorittamisesta. Sen puuttu
essa toimitetaan koulussa kuulustelu. 

95 §. Huoltajan, joka tarjoaa lastaan vieraan kunnan peruskouluun, on 
esitettävä selvitys siitä, että oppilaakSi ottamiselle 28 §:ssä säädetyt 
edellytykset oman piirin koulun osalta ovat olemassa, ja henkilön, joka 
tarjoaa kouluun toisen lasta, selvitys, että lapsi on hänen kasvattilap
sensa tai että hän muulla perusteella on tullut lapsen huoltaJaks1. 

Koululautakunnan on viipymättä päätettävä lasten oppilaiksi otta
misesta peruskouluun Ja sitä korvaavan oppikoulun peruskoulua vastaa
ville luokille. 
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96 §. Milloin oppilas jää kouluun saapumatta, on lapsen huoltaja velvol
linen mahdollisimman pian ilmoittamaan poissaolon syyn luokanvalvojalle 
tai, milloin sellaista ei ole, opettajalle. Jollei ilmoitusta ole tehty kol
men päivän kuluessa, on luokanvalvojan, opettajan tai koululautakunnan 
määräämän muun henkilön otettava selko poissaolon syystä ja huomaute~
tava, jollei syy ole pätevä, huoltajalle hänen velvollisuudestaan käyttää 
lasta säännöllisesti koulussa. 

Jos aiheeton poissaolo jatkuu tai toistuu, on koululautakwman ke
hotettava huoltajaa täyttämään velvollisuutensa. Lautakwman tOimenpide 
on merkittävä pöytäkirjaan. 

Laiminlyönnin edelleen jatkuessa tulee koululautakwman ilmoittaa 
asia sen laadun mukåan sosiaalilautakunnalle tai viralliselle syyttäjälle 
taikka molemmille toimenpiteitä varten taikka, jos lapsi ei ole oppivel
vollinen, erottaa hänet koulusta. Lautakwman tulee, jollei lapsi kuulu 
sen pitämään oppivelvollisten luetteloon, ilmoittaa toimenpiteestään 
asianomaiselle luettelon pitäjälle. 

Työnantaja ei saa pitää oppivelvollista lasta työssä kouluaikana 
koulumatkan vaatima aika siihen luettuna eikä antaa lapsen suoritetta
vaksi sellaista työmäärää, ettei hänellä ole riittävästi aikaa kotitehtä
viin ja virkistykseen. 

97 §. Jos oppilas ei noudata koulun järjestystä tai käyttäytyy muutoin 
sopimattomasti taikka on tehtävissään huolimaton, voi opettaja nuhdella 
häntä tai, oppilasta kuultuaan, ojentaa häntä poistamalla hänet luokasta 
enintään puoleksi tunniksi taikka rangaista häntä enintään kaksi tuntia 
kestävällä jälki-istunnolla. Lisäksi koululautakunta voi, kuultuaan oppi
lasta ja hänen huoltajaansa sekä hankittuaan kouluneuvoston lauswmon 
asiasta, rangaista oppilasta määräaikaisella koulusta erottamisella vä
hintään yhdekSi ja enintään kolmeksi kuukaudeksi taikka lopullisella 
erottamisella. Rangaistus ja sen syy on merkittävä kouluhallituksen vah
vistaman kaavan mukaan pidettävään rangaistus kirjaan. 

Erottamispäätös on alistettava piirihallintoviranomaisen vahvistet
tavaksi. Jos lapSi ei kuulu lautakunnan pitämään oppi velvollisten luette
loon, on lautakunnan ilmoitettava erottamisesta asianomaiselle luettelon 
pitäjälle. Lopullisesta erottamisesta ja sen syistä on ilmoitettava sosi
aalilautakunnalle. 

Kotitehtävänsä laiminlyönyt oppilas voidaan jättää kouluun enintään 
tunnin ajaksi kerrallaan suorittamaan näitä tehtäviään. Tällöin samoin 
kuin jälki-istunnossa on opettajan oltava läsnä. 

98 §. Kunkin lukukauden työajan lopussa on oppilaan lukukauden aikana 
osoittama käyttäytyminen ja huolellisuus sekä tiedot ja taidot eri aineis
sa arvosteltava. Ensimmäisen, toisen ja kolmannen luokan syyslukukau
den lopussa voidaan arvostelu jättää antamatta. 

Arvosanat merkitään muneroilla 10-4, jolloin numerot 10 ja 9 tar
koittavat kiitettäviä, 8 ja 7 tyydyttäviä, 6 ja 5 välttäviä sekä numero 4 
heikkOja tietoja ja taitoja. 
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Oppilaalle ei anneta arvosanaa aineessa, jonka opiskelusta hänet 
on kokonaan vapautettu. Arvosanaa käyttäytymisessä ja huolellisuudessa 
ei merkitä ero- eikä päästötodistukseen. 

Oppilaan arvostelusta päättää asianomaisen aineen opettaja. Käyt
täytymisen ja huolellisuuden arvostelun suorittaa luokan opettaja tai, jos 
luokalla on useampia opettajia, nämä yhdessä. 

Oppilaan arvosanat on merkittävä koulun oppllasluetteloon ja hänel
le annettavaan lukukausitodistukseen. 

Kun oppilas on suorittanut peruskoulun koko oppimäärän, merkitään 
arvostelu hänelle annettavaan päästötodistukseen. Päästötodistuksen al
lekirjoittavat luokanvalvoja sekä koulun johtaja. Koulun johtajan oikeaksi 
todistama jäljennös on säilytettävä koulun arkistossa. 

Milloin ainetta opetetaan peruskoulun yläasteella erilaajuisten op
pimäärien mukaan, myös oppimäärän laajuus on todistukseen ja oppllas
luetteloon merkittävä. 

Milloin oppilas eroaa koulusta ennen sen koko oppimäärän suorit
tamista, annetaan hänelle huoltajan pyynnöstä erotodistus. 

Koulun oppilas luettelon; ja todistusten kaavat vahvistaa kouluhal
litus. 

99 §. Oppilas, joka kaikissa aineissa on saanut ainakin väIttävän arvo
sanan, siirretään lukuvuoden työn päättyessä seuraavalle luokalle. 
Oppilas, joka yhdessä tai kahdessa aineessa on saanut heikon arvosa
nan, voi päästä seuraavalle luokalle suoritettuaan näissä aineissa hy-

. vl1rksytyn tutkinnon. Kolmessa tai useammassa aineessa ·heikon arvosa
nan saanut jää ehdoitta luokalle. Kouluhallitus määrää, milloin heikko 
arvosana jossakin aineessa tai erilaajuisessa oppimäärässä taikka kurs
sissa ei aiheuta luokalle jäämistä eikä päästötodistuksen kieltämistä. 
Samoin kouluhallitus määrää, mitkä aineet arvostellaan yhteisellä arvo
sanalla, missä aineissa annetaan useita arvosanoja ja mitkä aineet luo
kalta siirtämiseen nähden on katsottava yhdeksi, sekä antaa muut tar
vittavat ohjeet oppilaiden arvostelusta ja arvosanoista. 

Huoltajan pyynnöstä voidaan oppilas jättää 1 uokalle, jos luokalle 
jäämistä on oppilaan yleisen koulumenestyksen vuoksi pidettävä tarkoi
tuks enm ukais ena. 

Tilaisuus ehtOjen suorittamiseen on järjestettävä peruskoulun vii
den alimman luokan oppilaille heinäkuun viimeisenä arki päivänä ja ylem
pien luokkien oppilaille heinäkuun ensimmäisenä ja viimeisenä arkipäi
vänä. Painavasta syystä koulun johtaja voi ykSittäistapauksissa huolta
jan pyynnöstä sallia ehtojen suorittamisen tapahtuvan muunakin ajankoh
tana, .Ehtojen suorittamisen hyväksymisestä päättää koulun johtaja yksis
sä neuvoin asianomaisen opettajan kanssa. 

Peruskoulun oppilaan luokalta siirtämisestä ja päästötodistuksen 
antamisesta päättävät koulun johtaja ja luokan opettajat yhdessä. 

Jos kouluhallitus havaitsee, että oppilaan arvostelua tai luokalta 
siirtämistä koskeva päätös on ilmeisesti virheellinen, sillä on valta 
velvoittaa asianomainen opettaja tai opettajat toimittamaan uusi arvos-
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telu tai määrätä, mikä arvosana oppilaalle on annettava, taikka määrätä 
oppilas luokalta silrrettäväks1. 

100 §. Mitä 91 §:ssä sekä 94-99 §:ssä on säädetty, on vastaavasti voi
massa peruskoulua korvaavan oppikoulun peruskoulua vastaavalta osalta. 

14 luku. 

Viranhaltijat ja heidän tehtävänsä. 

101 §. Peruskoulun opettajanvirkoja ovat luokanopettajan, erikoistuneen 
luokanopettajan, aineenopettajan ja lehtorin virat. 

Maalaiskunnan peruskoulussa sekä kaupungin ja kauppalan koulu
laitoksessa tulee olla peruskoulun opettajanvirkoja niin monta kuin ope
tustuntien määrä pysyvästi edellyttää. Tuntiopettajien ja työnohjaajien 
hoidettaviksi saadaan antaa ne tunnit, joita varten ei ole tarkoituksenmu
kaista perustaa opettajanvirkoja • 

102 §. Peruskoul un ala-asteelle, jossa on vähintään kuusi opettajaa, 
voidaan perustaa 1) äidinkielen ja historian tai äidinkielen ja uskonnon, 
2) englannin kielen tal toisen kotimaisen kielen sekä 3) joko matematiikan 
tai maantiedon ja luonnonhistorian opetukseen erikoistuneen luokanopet
tajan virat. joiden haltijat ovat velvolliset tarpeen mukaan opettamaan 
peruskoulun muitakin aineita. Suuremmissa kouluissa nämä virat voidaan 
järjestää toisinkin ja niissä voi olla muitakin erikoistuneen luokanopet
tajan virkoja sekä aineenopettajan virkoja. 

103 §. Peruskoulun yläasteella voi olla 1) äidinkielen, historian ja yh
teiskuntaopin, 2) äidinkielen ja uskonnon, 3) uskonnon, historian ja 
yhteiskuntaopin, 4) englannin kielen ja toisen kotimaisen kielen, 5) 
matematiikan, fysiikan ja kemian sekä 6) maantiedon ja luonnonhistori
an lehtorin virkoja. Kouluhallituksen 1 uvalla saadaan virat järjestää toi
sinkin. 

Peruskoulun yläasteella voi olla 1) englannin kielen, 2) toisen 
kotimaisen kielen, 3) maa- ja metsätalouden sekä puutarhanhoidon, 4) 
kaupallisten aineiden, 5) teknisten aineiden, 6) puut yön, 7) metalli
työn, 8) kone- ja sähköopin, 9) kotitalouden, 10) tekstiilityön, 11) 
liikunnan, 12) kuvaamataidon, 13) musiikin, 14) yleisaineiden sekä 
15) opinto-ohjaajana toimivan opettajan virkOja. Milloin oppiaineet ja 
niiden tuntimäärät tekevät sen tarpeelliseksi, aineenopettajan virkaan 
voidaan yhdistää kahden tai useamman viran oppiaineet. 

Milloin oppiaineet ja niiden tuntimäärät sitä edellyttävät, yläas
~eelle voidaan perustaa myös muita lehtorin ja aineenopettajan virkoja. 

104 §. Milloin opetuksen tarkoituksenmukainen järjestäminen sitä vaa
tii, voidaan peruskoulun yläasteelle opetusministeriön ohjeiden mukai
sesti perustaa peruskoulun ja kunnan koululaitokseen kuuluvan lukion 
yhteisiä lehtorin ja aineenopettajan virkOja. 
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105 §. Tuntiopettajan ja työnohjaajan virat, joita jatkuvasti tarvitaan, 
on perustettava toistaiseksi. Tilapäisten tuntiopettajien ja työnohjaajien 
ottamisesta päätetään opetussuunnitelman vuositarkisteen yhteydessä. 

Opetusharjoittelijaksi voidaan peruskouluun ottaa peruskoulun opet
tajaksi valmistuva henkilö. Harjoittelija ei saa ilman erityistä syytä antaa 
opetusta muuten kuin opettajan läsnäollessa. Kuitenkin voidaan hänelle 
järjestää opettajan valvonnan alaisena erikseen opetettava ryhmä. 

106 §. Milloin kaksi tai useampia kouluja käyttää yhteistä kiinteistöä 
tai yhteisiä opetustiloja tahi -välinettä, ja näillä kouluilla on eri johta
ja, määrää koululautakunta yhden johtajista hoitamaan tästä johtuvat 
yhteiset tehtävät. 

Kolmi- tai useampiopettajaisessa koulussa tulee olla varajohtaja, 
joka johtajan estyneenä ollessa hoitaa hänen tehtävänsä. Varajohtaja 
määrätään toistaiseksi. Määräys voidaan peruuttaa, kun syytä siihen on. 

Peruskoulun yläasteen johtajalla on rehtorin ja varajohtajalla vara
rehtorin arvonimi. 

Peruskoulun yläasteen jokais ella luokalla on joku sen opettajista 
luokanvalvoja, jonka tulee suorittaa kouluhallituksen antamassa luokan
valvojan johtosäännössä määrätyt tehtävät. Luokanvalvojaksi on määrät
tävä ensisijaisesti sellainen opettaja, jolla on huomattava määrä tunteja 
asianomaisella luokalla. 

107 §. Oppilasasuntolassa voi asuntolanhoitajan lisäksi olla: 
1) ykSi apulaisasuntolanhoitaja, jos asuntolaan sijoitettuja oppi

laita on vähintään 40; 
2) kaksi apulaisasuntolanhoitajaa, jos asuntolaan sijoitettuja oppi

laita on vähintään 120; sekä 
3) kolme apulaisasuntolanhoitajaa, jos asuntolaan sijOitettuja oppi

laita on vähintään 180. 
Asuntolassa, jossa on vähintään viisi erityisopetukseen osallistu

vaa oppilasta, voi olla yksi apulaisasuntolanhoitaja enemmän kuin 1 
momentissa on säädetty. 

Oppllasasuntolassa tulee lisäksi olla riittävä määrä muuta henkilö
kuntaa. 

Kesäsiirtolassa tulee olla johtaja ja tarpeellinen määrä muuta hen
kilökuntaa sekä, jos siihen on sijoitettu enemmän kuin kolmekymmentä 
oppilasta, myös apulaiSjohtaja. 

108 §. Peruskoulunopettajan tulee: 
1) huolehtia oppilaiden kasvatuksesta pyrkien hyvään yhteistyöhön 

kotien kanssa; 
2) kohdella oppilaita ystävällisesti, tasapuolisesti ja oikeudenmu

kaisesti; 
3) pyrkiä opetustyöllään edistämään oppilaan koko persoonallisuu

den kehittymistä ja hänen henkisten voimiensa vahvistumista, lujittaa 
hänen henkistä itsenäisyyttään, kannustaa oppilaiden omatoimisuutta 
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sekä ohjata heitä yhteistyöhön ja tehokkaan opiskelutaidon saavuttami
seen; 

4) valvoa oppilaiden käyttäytymistä koulussa ja mahdollisuuksien 
mukaan koulumatkoilla sekä milloin oppilaan nuhteleminen, ojentaminen 
tai rankaiseminen on tarpeen, menetellä siinä tahdikkaasti ja valvoa 
ojennuksen ja rangaistuksen täytäntöönpanoa; 

5) käsitellä luottamuksellisesti ja tahdikkaasti oppilaan syntype
rää, perhettä, uskontoa ja muitakin sellaisia seikkoja koskevat asiat, 
joiden saattaminen asiaankuulumattomien tietoon voi vaikeuttaa oppi
laan asemaa toveripiirissä; 

6} valmistautua huolellisesti tunneilleen ja suorittaa tunnollisesti 
opet ustehtävänsä; 

7) käyttää ja kehittää erilaisiin opetus tilanteisiin soveltuvia ope
tusmenetelmiä ja työmuotoja, valmistella, oh"jata ja tarkastaa harjOituk
set ja kirjalliset tehtävät sekä tarpeen mukaan arvostella koetehtävät, 
suorittaa säädetyt oppilas arvostelut sekä valmistaa todistukset; 

8) pitää kouluhallituksen antamien määräysten mukaista päiväkirjaa 
ja päivittäin merkitä siihen pidetyt tunnit ja niillä käsitellyt asiat, oppi
laiden poissaolot ja niiden syyt sekä, jollei syy ole pätevä, myös toi
menpide, johon on ryhdytty; 

9} noudattaa koulun johtajan antamia ohjeita, vahvistettua opetus
suunnitelmaa ja koulun järjestyssääntöjä, antaa johtajalle ja koululauta
kunnalle näiden tarvitsemat luettelot ja tiedot sen luokan oppilaista, jon
ka valvonta on hänelle annettu, sekä antaa näille oppilaille hyväksyttä
västä syystä lupa enintään kahden päivän poissaoloon koulusta; 

10} huolehtia mahdollisuuden mukaan koulun toisenkin opettajan 
tehtävistä, milloin tämä odottamattoman esteen takia ei voi antaa ope
tusta eikä muuta sijaista saada, kuitenkin enintään kolmena työpäivänä 
kerrallaan; 

11) huolehtia oppilaiden valvonnasta välitunneillq; 
12) valvoa oppilaiden kouluruokailua ja sen yhteydessä opettaa 

hyviä pöytätapoja; 
13) huolehtia tapaturman sattuessa ensiavun antamisesta oppilaal

le ja tarvittaessa hankkia terveyssisaren tai lääkärin apua; 
14) neuvotella oppilaiden huoltajien kanssa, jotka kääntyvät hänen 

puoleensa lastensa kasvatusta, opetusta ja avustusta koskevissa asiois
sa; 

15) ottaa osaa koulun johtajan, kouluneuvoston, koululautakunnan 
ja piirihallintoviranomaisen kutsumiin opettajainkokouksiin; 

16) hoitaa hyvin koulun omaisuutta; sekä 
17) suorittaa kaikki muutkin tehtävät, jotka hänelle kuuluvat lain, 

asetuksen, kouluohjesäännön tai asian laadun mukaan. 
Mitä edellä on sanottu opettajcsta, on soveltuvin osin voimassa 

myös tuntiopettajasta , työnohjaajasta ja muusta opetusta antavasta hen
kilöstä. 

Opettaja ei saa ottaa palkattua sivutointa , ellei hän ole saanut 
siihen piirihallintoviranomaisen lupaa. 
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Opettaja on velvollinen opettamaan samalla paikkakunnalla sijait
sevassa toisessakin kunnan koululaitokseen kuuluvassa samankielisessä 
koulussa, ellei omassa ole hänen opetusvelvollisuuttaan vastaavaa tunti
määrää. 

Kotitalousopettajan tai, jos kunnassa heitä on useampia, niiden 
heistä, joiden tehtäväksi se on vuositarkisteessa määrätty, tulee valvoa 
ja ohjata koulujen keittolatoimintaa tarkastamalla -sitä, järjestämällä 
kursseja keittäjille ja ohjaamalla asianomaisia ruoka-aineiden hankin
nassa. 

Lehtorin ja aineenopettajan, jonka tehtäväksi se on vuositarkistees
sa määrätty, tulee ohjata aineensa opetusta kunnan peruskouluissa, jär
jestää opettajille opinto- ja neuvontatilaisuuksia sekä antaa asiantuntija
apua aineensa opetuksessa tarpeellisten välineiden ja tarvikkeiden han
kinnassa. 

Koulun audiovisuaalisia opetusvälineitä hoitava opettaja luetteloi 
koulun audiovisuaaliset opetusvälineet ja -aineiston, huolehtii näiden 
kunnosta, välittää opetusaineiston tilauksia paikallisiin, alueellisiin 
ja valtakunnalLisiin audiovisuaalisiin keskuksiin ja ohjaa muita opet
tajia audiovisuaalisten laitteiden käytössä. 

109 §. Peruskoulun johtajan tulee: 
1) johtaa, ohjata ja valvoa koulun opetus- ja kasvatustyötä, kirjas

ton hoitoa ja käyttöä sekä kansliatehtävien suorittamista, valvoa koulu
keittolaa ja oppilasasuntolaa , ohjata opettajat keskinäiseen yhteistyöhön, 
huolehtia siitä, että koulussa vallitsee hyvä järjestys. sekä auttaa muita 
opettajia ja asuntolanhoitajaa työrauhan ja järjestyksen ylläpitämisessä; 

2) viikon kuluessa lukuvuoden työn alkamisesta koululautakunnalle 
antaa opettajien kanssa neuvotellen valmistettu ehdotus opetussuunnitel
man vuositarkisteeksi; 

3) seurata muiden opettajien opetusta niin monta tuntia, että se 
vastaa vähintään viidesosaa siitä tuntimäärästä , minkä hän on oikeutettu 
vähentämään opetusvelvollisuudestaan sekä tehdä opetuksen seuraami
sesta merkinnät kuuntelukirjaan; 

4) kutsua tarvittaessa opettajat, tuntiopettajat, työnohjaajat ja 
asuntolanhottajat opettajainkokoukseen, johtaa siinä puhetta sekä val
voa, että päätökset merkitään pöytäkirjaan ja pannaan täytäntöön; 

5) ilmoittaa koulun viranhaltijoille heidän tietoonsa saatettavista 
kouluhallituksen, piirihallintoviranomaisen ja kunnan viranomaisten kir
jeistä ja muista ilmoituksista; 

6) koulun opettaj~lle, asuntolanhoitajalle tai hänelle itselleen sat
tuneen odottamattoman esteen ajaksi, kuitenkin enintään kolmeksi päi
väksi, järjestää tehtävien hoito ja ilmoittaa asiasta heti koululautakun-; 
nalle; 

7) tartuntataudin uhatessa ilmoittaa siitä koululautakunnalle ja 
koululääkärille sekä, jos koulu suljetaan, myös piirihallintoviranomai
selle; 

8) myöntäii oppilaalle hYväksyttävästä syystä lupa enintään yhden 
viikon poissaoloon koulusta; 
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9) valvoa koulurakennusten, kaluston ja irtaimiston kuntoa, valais
tusta ja lämmitystä, tuuletusta ja siivousta sekä koulun ympäristön kau
nistamista; 

10) huolehtia koulun arkiston sekä oppilas- ja kalustoluettelojen 
hoidosta ja muiden kansliakirjojen pitämisestä; . 

11) valmistaa kouluhallituksen, piirihallintoviranomaisen tai kun
nan viranomaisten määräämät vuosikertomukset, tilastolliset tiedot ja 
muut ilmoitukset sekä toimittaa ne määräaikoina asianomaisille; 

12) huolehtia opetus- ja havaintovälineiden sekä oppilaille annet
tavien oppikirjojen ja koul utarvikkeiden varastojen hoidosta ja luetteloi
misesta; sekä 

13) muutoinkin toimia koulutoimen edistämiseksi ja suorittaa lain, 
asetuksen, kouluohjesäännön tai asian laadun mukaan hänelle kuuluvat 
tehtävät. 

Jos johtaja huomaa, että koulun palveluksessa olevan henkilön 
menettely on ollut virheellinen taikka koululle tai oppilaalle vahingolli
nen ja jos muutoin ei saada oikaisua, on hänen ilmoitettava asia koulu
lautakunnalle. 

Kouluohjesäännössä voidaan määrätä, että 1 momentin 9, 10, 11 ja 
12 kohdassa tarkoitetut tehtävät kuuluvat muulle opettajalle kuin koulun . 
johtajalle ja että joku opettaja avustaa koulun johtajaa ehdotuksen val
mistamisessa opetus suunnitelman vuositarklsteeksi. 

11 0 §. Asuntolanhoitajan tulee: 
1) johtaa asuntolaa ja hoitaa hyvin siellä olevia oppilaita; 
2) valmistaa ehdotus asuntolan toimintasuunnitelmaksi sekä toi

mittaa ehdotus koululautakunnan hyväksyttäväksi; 
3) asuntolan toimintasuunnitelmaa noudattaen järjestää asuntolan 

talous sekä tilittää varat; 
4) päättää asuntolan työsuhteessa olevien työntekijöiden ottami

sesta ja erosta; 
5) järjestää asuntolan työt ja huolehtia niiden suorittamisesta 

asuntolan henkilökunnan ja oppilaiden avulla; 
6) valvoa, että oppilaat suorittavat kotitehtävänsä, ja opastaa 

heitä siinä mahdollisuuksien mukaan sekä ohjata heitä asuntolas.sa jär
jestettävissä muissa tehtävissä ja vapaissa harrastuksissa; 

7) huolehtia järjestyksen säilymisestä as untolassa; 
B) aterioida asuntolan pöydässä yhdessä oppilaiden kanssa; 
9) hoitaa sairastunutta oppilasta ja tarpeen muka~ hank'kia hä

nelle terveys sisaren tai lääkärin apua sekä tartuntataudin ilmetessä 
asuntolassa ilmoittaa siitä koulun johtajalle ja, jos asian kiireellisyys 
niin vaatii, myös koululääkärille; 

10) huolehtia asuntolan kaluston ja ruoka-airievaro'stojen hoidosta 
ja säilyttämisestä; sekä 

11). suorittaa muutkin tehtävät, .jotka lain, asetuksen toi kouiu-: 
ohjesäännön mukaa'n hänelle kuuluvat ,taikka joita asuntolan hoitcimin~n, 
muutoin edellyttää. .- . . 
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Asuntolanhoitajalle kuuluu kuuden viikon kesäloma sekä muuna ai
kana vähintään kolmenkymmenen tunnin yhtäjaksoinen viikkolepo. Lisäksi 
on hänelle asuntolan toimiaikana järjestettävä jokaisena arkipäivänä vä
hintään neljä tuntia vapaata kello 8-18 välisenä aikana. Asuntolanhoitaja 
ei ole velvollinen asuntolan toimiaikana olemaan asuntolassa kello 19-7 
välisenä aikana useammin kuin keskimäärin kahtena vuorokautena kolmes
ta. 

111 §. Kesäsiirtolan johtajan tulee: 
1) johtaa ja valvoa kesäsiirtolan toimintaa, ohjata sen henkilökun

taa kasvatukselliseen yhteistyöhön, antaa tarvittavat siirtolan järjestys
määräykset ja huolehtia siitä, että siirtolassa vallitsee järjestys; 

2) päättää kesäsiirtolan työsuhteessa olevien työntekijöiden otta
misesta ja erosta, jollei siirtolan ylläpitäjä ole toisin määrännyt; 

3) hoitaa siirtolan taloutta, huolehtia ostoista ja tilittää varat, 
jollei siirtolan ylläpitäjä ole toisin määrännyt; 

4) valita siirtolaan otettavat oppilaat, jollei sen ylläpitäjä ole 
toisin määrännyt, järjestää heidän noutamisensa ja palauttamisensa ta
kaisin kotiin, vastata vanhempien tiedusteluihin ja antaa heille ohjeita 
lasten varustamis esta siirtolaan; 

5) huolehtia siitä, että oppilaat punnitaan siirtolaan tullessa ja 
sieltä lähtiessä ja tiedot merkitään luetteloon, valmistaa lääkärintarkas
tukset ja valvoa, että lääkärin antamia hoito-ohjeita noudatetaan ja että 
lääkäri tarvittaessa kutsutaan paikalle; 

6) pitää päiväkirjaa kouluhallituksen ohjeiden mukaisesti; 
7) valmistaa kertomus siirtolan toiminnasta sekä valtionavun hake

muksessa tarvittavat muut selvitykset; sekä 
8) suorittaa muutkin tehtävät, jotka asian laadun mukaan kuuluvat 

hänelle. 
Apulaisjohtajan suoritettavaksi voidaan antaa osa johtajan tehtä

vistä. 

112 §. Mitä 101-103 §:ssä, 107 §:n 1-3 momentissa, 108 §:n 1-3 ja 7 
momentissa, 109 §:n 1 momentissa ja 110 §:ssä on säädetty, on soveltu
vin kohdin voimassa kunnan peruskoulua korvaavan yksityisen oppikoulun 
peruskoulua vastaavalta osalta. Kunnan peruskoulua korvaavan valtion 
oppikoulun peruskoulua vastaavalta osalta on soveltuvin osin voimassa, 
mitä 108 §:n 1, 2 ja 7 momentissa, 109 §:n 1 momentissa ja 110 §:ssä 
on säädetty. 

15 luku. 

Viranhaltijain virkakelpoisuus • 

113 §. Opettajan, tuntiopettajan, työn ohjaajan ja asuntolanhoitajan vir
kaan nimitettävän tai opettajan virkaan koeajaksi määrättävän tulee olla 
kakSikymmentä vuotta täyttänyt. Nlmitettäessä on lisäksi otettava huo
mioon, mitä tässä luvussa on säädetty nimitettävän sukupuolesta, kieli
taidosta ja muusta kelpoisuudesta. 
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Nlmitettävällä ei saa olla sellaista vikaa tai sairautta, joka tekee 
hänet virkaan sopimattomaksi. 

114 §. Jäljempänä tässä pykälässä säädetytn pOikkeuksin voidaan virkaan 
nimittää yhtä hyvin mies kuin nainen. 

Peruskoulussa, jossa on vähintään kaksi opettajaa, tulee mikäli 
mahdollista olla eri sukupuoliin kuuluvia opettajia. Poikien liikunnan 
opettajan virkaan on kelpoinen mies ja tyttöjen liikunnan opettajan vir
kaan nainen. 

115 §. Virkaan saadaan nimittää vain henkilö, joka täyttää tässä pykäläs
sä säädetyt koulun opetuskielen taitoa koskevat vaatimukset. 

Opettajanvirkaan nimitettäväitä vaaditaan, että hän on koulun ope
tuskielellä suorittanut valmistukseen kuuluvan opetusharjoittelun tai opet
tajanvalmistuslaitoksesta saadulla todistuksella osoittanut täydellisesti 
hallitsevansa koulun opetuskielen. 

Jos opettajanviran haltijan toiminta kohdistuu sekä suomen- että 
ruotsinkielisiin kouluihin, vaaditaan virkaan nimitettäväitä , että hän 
täyttää edellä säädetyn vaatimuksen kummankin opetuskielen osalta. 

Muun kuin opettajanviran haltijalta vaaditaan, että hän on koulun 
opetus kielellä saanut virkaan vaadittavan vähintään yhden lukuvuoden 
kestäneen valmistuksen tai koulun opetuskielellä suorittanut peruskoulun, 
keskikoulun tai kansakoulun oppimäärän taikka sellaisen tutkinnon kuin 
vastaavasti valtion virkamieheltä vaaditaan. Jos tällaisen viran haltijan 
toiminta kohdistuu sekä suomen- että ruotsinkielisiin kouluihin, vaadi
taan häneltä edellisen lisäksi vähemmistön kielessä nimittävän viran
omaisen harkitsema riittävä kielitaito. Kuntaa pienempien virka-alueiden 
enemmistön ja vähemmistön kielet määräytyvät tällöin alueiden peruskou
lujen oppilasmäärien mukaan. 

Jos koulussa on lapinkielisiä oppilaita, koulun virkaan nimitettä
vällä tulee edellä säädetyn mukaisen suomen kielen taidon ohella mikäli 
mahdollista olla riittävä lapin kielen taito. 

116 §. Peruskoulun ala-asteen luokanopettajan virkaan vaaditaan perus
koulun luokanopettajan tai kansakoulunopettajan tutkinto. 

Sellaiseen opettajanvirkaan, jonka haltijan on opetettava pääaSi
allisesti peruskoulun ensimmäisen, toisen tai kolmannen vuosiluokan 
oppilaita, on kelpoinen myös entisen alakansakoulunopettajan pätevyy
den omaava. 

117 §. Kelpoisuusehtona peruskoulun ala-asteen erikoistuneen luokan
opettajan virkaan on peruskoulun luokanopettajan tai kansakoulunopet
tajan tutkinto sekä peruskoulun luokanopettajan valmistukseen sisäl
tyvä tai erikseen suoritettu laajennettu kurssi kussakin viran pääaineena 
opetettavassa aineessa taikka opettajan tutkinnon lisäksi filosofian kan
didaatin tutkinnon vaatimusten mukainen arvosana ja kouluhallituksen 
määräämä lisäopiskelu näissä aineissa. Tällaiseen virkaan on kelpoinen 
myös henkilö, joka on saanut kansakouluasetuksen 130 §:ssä tarkoitetun 
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kelpoisuustodistuksen vastaavaan kansakoululaitoks en virkaan. 

118 §. Peruskoulun aineenopettajan virkaan vaaditaan peruskoulun asian
omainen aineenopettajan tutkinto tai valtion oppikoulun vastaavan opetta
jan kelpoisuus, kuitenkin niin, että oppikoululainsäädännön tutkintoa ei 
vaadita kelpoisuusehtona. 

Jäljempänä 119-121 §:ssä tarkoitettuihin virkoihin ovat päteviä 
myös henkilöt, joilla on mainituissa pykäl1ssä säädetty kelpoisuus. Jos 
kaksi tai useampia oppiaineita on yhdistetty samaan aineenopettajan 
virkaan, vaaditaan tähän virkaan nimitettäväitä kaikkien virkaan kuulu
vien aineiden opettajan kelpoisuus. 

119 §. Peruskoulun kaupallisten aineiden, maa- ja metsätalouden sekä 
puutarhanhoidon, puut yön , metallityön, kone- ja sähköopin, kotitalou
den ja yleisaineiden aineenopettajan virkaan on kelpoinen myös sellainen 
henkilö, . jolla on vastaava kansalaiskoulun opettajan kelpOiSUUS. 

Tekstiilityön opettajan virkaan on kelpoinen henkilö, jolla on oppi
koulun tai kansalaiskoulun tyttöjen käsityön opettajan kelpoisuus. 

Teknisten aineiden opettajan virkaan on kelpoinen henkilö, jolla 
on kansalaiskoulun puutyön, metall1työn ja kone- ja sähköopin opettajan 
kelpoisuus tai jolla on kahden tai yhden mainitun aineen opettajan kel
poisuus sekä kouluhallituksen määräämä l1säopiskelu siinä tai niissä 
aineissa, joissa hänellä ei ole edellä mainittua kansalaiskoulun opetta
jan kelpOisuutta. 

Peruskoulun liikunnan aineen opettajan virkaan on kelpoisuusehtona 
liikuntakasvatuksen kandidaatin tutkinto, jossa on vähintään cum laude 
approbatur arvosana liikuntapedagogiikassa sekä vähintään approbatur 
arvosana liikuntafysiologiassa ja liikuntahygieniassa, tai voimistelun
opettajan tutkinto. Kuvaamataidon aineenopettajan virkaan on kelpoisuus
ehtona taideteollisessa oppilaitoksessa suoritettu kuvaamataidonopetta
jan tutkinto. Musiikin aineenopettajan virkaan on kelpoisuusehtona Sibe
lius-Akatemiassa suoritettu musiikin opettajan tutkinto. Lisäksi vaadi
taan, jollei nimitettävä ole peruskoul unopettaja tai kansakoulunopettaja, 
kasvatusopin virkatutkinto taikka kasvatustieteen tai kasvatus- ja ope
tusopin tutkinto filosofian kandidaatin tutkinnon vaatimusten mukaan se
kä kahden lukukauden opetusharjoittelu. Opetusharjoittelu voidaan suo
rittaa peruskoulunopettajain tai kansakoulunopettajain valmistuslaitokses
sa taikka niin kuin oppikoulunopettajain opetusharjoittelusta on säädetty. 

120 §. Peruskoulun vieraan kielen tai toisen kotimaisen kielen aineen
opettajan virkaan on kelpoisuusehtona filosofian tai humanististen tie
teiden kandidaatin tutkinto ja siinä tai sitä täydentävässä tutkinnossa 
suoritettu cum laude approbatur arvosana opetettavassa kielessä sekä 
kahden lukukauden pituinen vieraan. tai toisen kotimaisen kielen opetus
harjoittelu peruskoulunopettajain tai kansakoulunopettajain valmistus
laitoksessa taikka sellainen harjoittelu, joka vaaditaan oppikoulun opet
tajan virkaan. Virkaan on kelpoinen myös kansakoulunopettaja, joka on 
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suorittanut filosofian kandidaatin tutkinnon cum laude approbatur arvo
sanan opetettavassa kielessä tai sitä vastaavan, virkaa varten järjeste
tyn opetusministeriön hyväksymän tutkinnon sekä kummassakin tapauk
sessa yhden lukukauden pituisen vieraan tai toisen kotimaisen kielen 
opetus harjoittelun peruskoulunopettajain tai kansakoulunopettajain val
mistuslaitoksessa taikka normaalilyseossa tai muussa koulussa, jossa 
oppikoulun opettajain opetusharjoittelua voidaan suorittaa, tahi erityi
sesti tätä virkaa varten järjestetyn, kouluhallituksen hyväksymän ope
tusharjoittelun. 

121 §. Peruskoulun ala-asteen poikien käsityönopettajalta, joka 'on vel
vollinen opettamaan vain käsityötä, vaaditaan Rauman seminaarissa suo
ritettu käsityönopettajan tutkinto taikka peruskoulun tai keskikoulun op
pimäärä ja valtion kotiteollisuusopettajaopiston puutyöosaston päästöto
distus. Virkaan on kelpoinen myös henkilö, jolla on kansalaiskoulun 
puut yön opettajan kelpoisuus. 

Peruskoulun ala-asteen tyttöjen käsityönopettajalta, joka on vel
vollinen opettamaan vain käsityötä, vaaditaan Helsingin käsityönopet
tajaopiston opettajaosaston tutkinto tai Tammisaaren seminaarissa taikka 
opetusministeriön hyväksymässä muussa laitoksessa suoritettu käsityön
opettajan tutkinto. 

122 §. Peruskoul un lehtorin virkaan vaaditaan peruskoulun lehtorin tut
kinto taikka valtion oppikoulun nuoremman lehtorin kelpOiSUUS, kuiten
kin niin, että oppikoululainsäädännön tutkintoa ei vaadita kelpoisuus
ehtona ja että hakijalta, jolla on lisäksi kansakoulunopettajan kelpoi
suus, ei vaadita toisen lukukauden opetusharjoittelua normaalilyseossa. 

123 §. Apukoulun luokanopettajan virkaan vaaditaan peruskoulun luokan"" 
opettajan tai kansakoulunopettajan tutkinto sekä erityisopettajan tutkinto. 

Kelpoisuusehtona apukoulun erikoistuneen luokanopettajan virkaan 
on 117 §:ssä säädetty kelpOiSUUS ja lisäksi erityispedagogiikan erikois
tumiskurssi taikka arvosana erityispedagogiikassa tai suojelu- ja paran
tamiskasvatusopissa sekä kouluhallituksen määräämä erityisopetuksen 
lisäopiskelu. 

Apukoulun aineenopettajan virkaan vaaditaan sama kelpOisuus kuin 
vastaavaan virkaan peruskoulussa ja lisäksi erityispedagogiikan erikois
tumiskurssi taikka arvosana erityis pedagogiikassa tai suojel u- ja paran
tamiskasvatusopissa sekä kouluhallituksen määräämä erityisopetuksen 
lisäopiskelu. 

Mitä edellä on säädetty apukoulunopettajista, koskee vastaavasti 
myös tarkkailuluokan sekä muiden erityiskoulujen ja erityisluokkien opet
tajia sekä 39 §:n 2 momentissa tarkoitettuja erityisopettajia. 

124 §. Niiden suoritusten perusteella, jotka mainitaan 117 §:ssä, 119 
§:n 3 ja 4 momentissa, 120 ja 121 §:ssä sekä 123 §:n 2 ja 3 momentissa 
kouluhallitus antaa asianomaiselle kelpoisuustodistuksen. Opetusminis
teriö voi myös oikeuttaa opettajainvalmistuslaitoksen antamaan sanotun 
todistuksen. 
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125 §. Jos luokanopettajan virkaan on yhdistetty erityinen velvollisuus 
opettaa pOikien tai tyttöjen käsityötä taikka jotakin muuta ainetta, on 
virkaan kelpoinen hakija, joka on opettajanvalmistuslaitoksessa saanut 
hyväksyttävän arvosanan tässä aineessa. 

Milloin virkaan kuuluu velvollisu us opettaa evankelisluterilaista 
uskontoa, tulee nimitettävän olla evankelisluterilaisen seurakuruxln jä
sen. 

126 §. Asuntolanholtajaksi nimitettäväitä vaaditaan kotitalousopettajan 
tutkinto tai opettajanvalmistuslaitoksen antama asuntolanhoitajan kel
pois uustodistus. 

127 §. Kesäsiirtolan johtajan tai apulaisjohtajan tulee olla virkakelpoi
nen peruskoulun tai kansakoulun opettaja. 

128 §. Tuntiopettajaksi ja työnohjaajaksi on kelpoinen asianomaisen ai
neen opettajan tai lehtorin kelpoisuuden omaava. 

Kelpoisuuden tuntiopettajan ja työnohjaajan virkaan tuottaa myös 
kouluhallituksen hyväksymän· henkilön tai laitoksen antama todistus siitä, 
että hakijalla on tarpeelliset tiedot ja taidot sekä kyky antaa opetusta. 

129 § .• Väliaikaiseksi, viransijaiseksi, tuntiopettajaksi ja työnohjaajaksi 
voidaan enintään lukuvuodeksi kerrallaan ottaa henkilö, joka, vaikkakaan 
ei täytä edellä tässä luvussa säädettyjä kelpoisuusehtoja, omaa riittävän 
taidon ja kyvyn viran hoitamiseen. 

130 §. Mitä 113-122 §:ssä, 123 §:n 4 momentissa, 125, 126, 128 ja 
129 §:ssä on säädetty, on vastaavasti voimassa kunnan peruskoulua 
korvaavan oppikoulun peruskoulua vastaavalta osalta, kuitenkin niin, 
ettei 115 §:n säännöksiä sovelleta valtion oppikoulujen virkamiehiin. 

16 luku. 

Viranhaltijain nimittäminen. 

131 §. Avoimeksi tullut virka täytetään vakinaisesti elokuun 1 päivästä 
lukien. 

Kun virkaa ei voida vakinaisesti täyttää, otetaan siihen tarvitta
essa väliaikainen hoitaja. 

Nimittämiskirjojen kaavat vahvistaa kouluhallitus. 

132 §. Vakinaisesti täytettävä opettajan tai asuntolanhoitajan virka on 
haettavaksi julistettava virallisessa lehdessä sekä jossakin muussa 
kouluhkielisessä mainittujen viranhaltijain keskuuteen yleisesti leviä
vässä lehdessä. Hakuaika on vähintään 20 ja enintään 30 päivää. Ilmoi
tuksen tulee olla kummassakin lehdessä vähintään 15 päivää ennen ha
kuajan päättymistä, lehden llmestymispäivä mukaan luettuna. Jos viran
haltijan toiminta kohdistuu sekä suomen- että ruotsinkielisiin kouluihin, 
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hakuilmoitus on julkaistava virallisessa lehdessä kummankinkiel1senä 
sekä kummankinkielisessä edellä tarkoitetussa muussa lehdessä. 

Viran julistaa haettavaksi koululautakunta. 
Tuntiopettajan tai työnohjaajan virka ja väliaikaisesti täytettävä 

opettajan tai asuntolanhoitajan virka voidaan julistaa tai tarjota haetta-: 
vaksi muullakin tarkoituksenmukaisella tavalla. 

133 §. Hakijan on hakemukseensa liitettävä virkatodistus, kelpoisuuden 
osoittavat todistukset ja nimikirjan ote tai 155 §:ssä tarkoitettu ansio
luettelo. Jos hakija ei ole liittänyt hakemukseensa tuberkuloosilain 22 
§:ssä tarkoitettua röntgentutkimukseen perustuvaa lääkärintodistusta sii
tä, ettei hän sairasta tartunnanvaarallista tuberkuloosia, on hänen toimi
tettava todistus asianomaiselle viranomaiselle ennen vaalin vahvistamis
ta. Koululautakunnan vaatimuksesta hakijan on myös esitettävä täydelli
sempi selvitys terveydentilastaan. 

Mikäli liitteet eivät ole alkuperäisiä, tulee niiden olla JulkiSen 
notaarin tai kahden esteettömän henkilön oikeaksi todistamat. Milloin 
koululautakunta , piirihallintoviranomainen tai koul uhallitus niin vaatii, 
hakija on velvollinen esittämään alkuperäisen todistuksen nähtäväksi. 
Virkatodistus ,lääkärintodistus ja nimikirjan ote ei saa olla annettu eikä· 
ansioluettelo laadittu kuutta kuukautta ennen hakuajan päättymistä. 

Hakemus on toimitettava koululautakunnalle. Hakemus voidaan lä
hettää postitse, niin kuin siitä on erikseen säädetty. 

134 §. HakijOista on laadittava kouluhallituksen ohjeiden mukainen luet
telo, joka on lähetettävä hyvissä ajoin ennen vaalikokousta koululauta
kunnan jäsenille. 

135 §. Hakuajan päätyttyä on koululautakunnan viipymättä toimitettava 
vaali. Virkakelpoisten hakijaln puuttuessa sekä piirihallintoviranomaisen 
suostumuksella, milloin koulun etu sitä vaatii, virka on julistettava uu
delleen haettavaksi. 

136 §. Vaalipäätös on heti alistettava piirihallintoviranomaisen vahvis
tettavaksi. Alistukseen on liitettävä ote vaalitilaisuudessa tehdystä 
pöytäkirjasta, johon on otettava hakuilmoitus ja merkittävä, minä päivä
nä se on julkaistu ja missä lehdissä taikka millä muulla tavoin virka on 
julistettu tai tarjottu haettavaksi, sekä 134 §:ssä mainittu luettelo ja 
kaikki hakemukset liitteineen. Jos virkaan on vakinaiseksi valittu saman 
kunnan toisessa peruskoulun opettajan virassa oleva ja siihen valtakirjan 
saanut, on al1stukseen liitettävä myös asianomaiselle annettava koulu
lautakunnan puolesta allekirjoitettu valtakirja. 

137 §. Kun asuntolanhoitaja, tuntiopettaja tai työnohjaaja on valittu, on 
vaaliasiakirjoihin liitettävä koululautakunnan puheenjohtajan allekirjoit
tama määräyskirj e, jonka piirihallintoviranomainen vahvistettuaan vaalin 
allekirjoitettuna palauttaa asianomaiselle annettavaksi. 
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138 §. Jos opettaja, jota ei ole valittu hakemaansa vakinaisesti täytet
täväIlä olevaan virkaan, tahtoo peruuttaa hakemuksensa, ilmoittakoon 
siitä piirihallintoviranomaiselle seitsemän päivän kuluessa vaalista vaa
lipäivää lukuun ottamatta. 

139 §. PUrihallintoviranomaisen on viipymättä ratkaistava vaaliasia, 
opettajan ja asuntolanhoitajan virkaa vakinaisesti täytettäessä ei kui
tenkaan ennen kuin kahdeksantena päivänä vaalista vaalipäivää lukuun 
ottamatta. Vahvistettuaan vaalin piirihallintoviranomainen kutsuu vali
tun hoitamaan virkaa sekä ilmoittaa päätöksensä vaalin toimittajalle ja 
sen kunnan koululautakunnalle, jonka palveluksessa valittu on. Jos vaa
limenettelyssä on tapahtunut sellainen virhe, että vaaUa ei voida vah
vistaa tai jos taitavin ja soveUain hakija on vaalissa sivuutettu, on pii
rihallintoviranomaisen kumottava vaali virheelliseltä osalta ja palautet
tava asia kokonaan tai osittain uudelleen käsiteltäväksi ja esitettävä 
asian laadusta riippuen joko uuden vaalin toimittamista, viran uudelleen 
haettavaksi julistamista, viran täyttämisen raukeamaan jättämistä tai 
muuta virheen oikaisemiseen tarpeellista toimenpidettä. 

Milloin piirihalUntoviranomainen palauttaa vaaliasian, on sen sa
malla ilmoitettava vaalin toimittaneelle koululautakunnalle, ketkä haki
jat ovat peruuttaneet hakemuksensa. Peruutettua hakemusta ei saa ottaa 
huomioon. 

Jos koululautakunnan uusi päätös poikkeaa piirihallintoviranomai
sen esityksestä, on se yksityiskohtaisesti perusteltava. Jollei piirihal
lintoviranomainen nytkään voi yhtyä koululautakunnan toimenpiteeseen, 
sen on alistettava asia kouluhallituksen ratkaistavaksi. 

Piirihallintoviranomaisen on perusteltava kielteinen päätöksensä. 

140 §. Kun piirihallintoviranomainen on vahvistanut vaalin, jossa saman 
kunnan toisessa peruskoulun opettajanvirassa oleva ja siihen valtakirjan 
saanut on valittu vakinaiseksi opettajaksi, on sen toimitettava allekir
joitettu valtakirja koululautakunnalle asianomaiselle annettavaksi. 

141 §. Opettaja on velvollinen ennen valtakirjan antamista esittämään 
koululautakunnalle todistuksen siitä, että hän on suorittanut kouluhal
linnon tutkinnon. Tätä ei kuitenkaan vaadita siltä, joka on° aikaisemmin 
suorittanut kansakouluhallinnon tai oppikoululainsäädännön tutkinnon, 
eikä siltä, jolta kansakoulun tai oppikoulun opettajan virkaan tai toimeen 
pääsemiseksi ei ole vaadittava mainittuja tutkintoja. 

Kouluhallinnon tutkinnossa, jonka vaatimukset kouluhallitus mää
rää, voidaan suorittaa alin, keskimmäinen ja ylin arvosana. Kouluhalli
tus määrää tutkijat. Tutkinnosta suoritettavasta maksusta säädetään 
erikseen. 

142 §. Kun opettaja on suorittanut koepalveluksensa, on koululautakun
nan todettava, ovatko valtakirjan antamisen edellytykset olemassa. Jos 
opettaja on osan koepalveluksesta ollut toisen koululautakunnan alaisena, ° 
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on siltä hankittava lausunto. 
Valtakirjan antamista tai kieltämistä koskeva koululautakunnan 

päätös on alistettava piirihallintoviranomaisen vahvistettavaksi, ja, 
milloin päätös on myönteinen, on alistukseen liitettävä koululautakun
nan puolesta allekirjoitettu valtakirja. Jos piirihallintoviranomainen yh
tyy valtakirjan antamiseen, on sen palautettava allekirjoitettu valtakirja 
asianomaiselle opettajalle annettavaksi. Piirihallintoviranomaisen vah
vistama koululautakunnan päätös, jolla valtakirja on kielletty, on saa
tettava asianomaisen opettajan tietoon siinä järjestyksessä, kuin tiedok
siannosta hallintoasioissa on säädetty. 

143 §. Koulun johtajaa valittaessa on, jollei erityinen syy vaadi poik
keusta, vakinainen opettaja asetettava koevuosia palvelevien, väliai
kaisten ja sijaisten edelle sekä virkakelpoinen epäpätevien edelle. 

Koululautakunnan on varattava opettajille kullekin erikseen tai 
kaikille yhteisesti tilaisuus ehdottaa, kuka olisi johtajaksi valittava. 

Varajohtajaksi määrää koululautakunta jonkun koulun opettajista 
noudattaen, mitä 1 ja 2 momentis sa on säädetty. 

17 luku. 

Viran lakkauttaminen. 

144 §. Peruskoulun luokanopettajan virka katsotaan tarpeettomaksi, kun 
oppilasmäärä on vähentynyt 181 §:n 1 momentissa säädettyä alarajaa 
pienemmäksi. 

Muu kuin 1 momentissa mainittu peruskoulun opettajan virka katso
taan tarpeettomaksi, kun viranhaltijan hoidettavaksi ei kahtena perättäi
senä lukuvuotena ole ollut tarjottavana opetusvelvollisuutta vastaavaa 
työmäärää , mikäli opetusministeriö ei yksittäistapauksessa kouluhalli
tuksen esityksestä toisin päätä. 

145 §. Jos maalaiskunnan peruskoulussa on kaksi tai useampia opettajan 
virkOja, joista ykSi voidaan lakkauttaa, on ensisijassa lakkautettava 
avoin virka tai, jollei sellaista ole, se virka, jonka haltija ilmoittaa 
suostuvansa viran lakkauttamiseen, sen jälkeen koepalvelusta suoritta
van tai, jos heitä on useampia, viimeksi koepalvelukseen määrätyn opet
tajan virka, sekä sen jälkeen valtakirjan saaneista viimeksi vakinaiseksi 
valitun tai Siirretyn opettajan virka. Mikäli kaksi tai useampi opettaja on 
valittu, määrätty tai siirretty samanlaiseen opettajanvirkaan samanaikai
sesti, lakkautetaan sen opettajan virka, jolla on vähiten virkavuosia kou
lulaitoksen palveluksessa, ja jos heitäkin on useampia, iältään nuorim
man virka. Jos näin menetellen yksiopettajaiseksi kouluksi muuttunee
seen kouluun jäisi sellainen viranhaltija, jolla olisi vain 116 §:n 2 mo
mentissa tarkoitettu kelpoisuus, tahi kaksi- tai useampiopettajaiseen 
kouluun vain samaan sukupuoleen kuuluvia opettajia, on lakkautettava 
lähin seuraava virka. Kouluhallituksen luvalla saadaan edellä säädetystä 
lakkauttamisjärjestyksestä poiketa. Mitä edellä tässä momentissa on 
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säädetty, koskee soveltuvin osin kaupungin ja kauppalan koululaitoksen 
opettajan virkoja. 

Ennen kuin kunnall1svaltuusto päättää lakkauttaa opettajan tai 
asuntolanhoitajan viran, sen on varattava koululautakunnalle tilaisuus 
antaa asiasta lausunto, mikäli tämä ei ole lakkautusesitystä tehnyt. 

Päätös vakinaisesti tai koeajaksi täytetyn viran lakkauttamisesta 
on alistettava kouluhallituksen vahvistettavaksi. 

Päätös viran lakkauttamisesta tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 
sen jälkeen, kun se on saanut lainvoiman. 

146 §. Jos lain tai asetuksen säännös, piirijaon muutos, oppilasmäärän 
lisääntyminen tai väheneminen tai muu syy tekee viran uudelleen järjes
tämisen tarpeelliseksi, päättää siitä kunnall1svaltuusto, sitten kun kou
lulautakunta, mikäli se ei ole tehnyt esitystä asiasta, on antanut siitä 
lausunnon. 

147 §. Viranhaltijan, jonka virka on lakkautettu, siirtää kunnallishallitus 
toiseen virkaan samassa kunnassa. Jos saman koulun keskenään naimi
sissa olevia opettajia, joiden virat on lakkautettu, ei voida siirtää oman 
kunnan samaan kouluun, kunnallishaUituksen tulee ilmoittaa nämä opet
tajat kouluhallitukselle muualle siirtämistä varten, mikäli he sitä,halua
vat. Erittäin painavasta syystä kouluhallitus voi siirtää muunkin opetta
jan, jonka virka on lakkautettu, toisen kunnan virkaan, vaikka omassa 
kunnassa on virka avoinna. Jos kouluhallitus ei katso voivansa siirtoa 
suorittaa, ilmoittakoon siitä kunnallishallitukselle. 

Viranhaltijaa ei saa siirtää sellaiseen virkaan, jonka kelpoisuus
ehtoja hän ei täytä. Kuitenkin voidaan viranhaltija, jolla on 116 §:n 2 
momentissa tarkoitettu kelpoisuus, siirtää peruskoulun kaksi- tai use
ampiopettajaisen ala-asteen opettajan virkaan sen estämättä, ettei vir
kaan ole yhdistetty velvollisuutta opettaa pääasiallisesti ensimmäisen, 
toisen ja kolmannen vuosiluokan oppilaita. 

Jos virka, jota hoitaa koeajaksi määrätty opettaja, lakkautetaan, 
siirretään opettaja toiseen virkaan niin kuin vakinaisesta viranhaltijasta 
on säädetty, ja hän jatkaa siinä koeaikansa palvelemista. 

148 §. Kun kouluhallitukselle on ilmoitettu viranhaltija, joka on siirret
tävä toisen kunnan virkaan, on kouluhallituksen määrättävä, että jokin 
tai joitakin avoimia virkoja on jätettävä täyttämättä, kunnes on selvi
tetty, voidaanko viranhaltija, jonka virka on lakkautettu, siirtää johon
kin niistä. Kouluhallitus voi myös määrätä, että jonkin kunnan tai muun 
alueen peruskoulun tietynlaisia virkOja ei saa täyttää kulumassa olevana 
lukuvuotena. 

149 §. Jos virkOjen uudelleen järjestelyssä useat virkakelpoiset opettajat 
haluavat saada saman viran, ratkaisee kunnallishallitus, ottaen huomioon, 
mitä koulun etu ja kohtuus vaatii, kenelle virka on annettava. Milloin 
uudelleen järjestelyssä opettaja on siirrettävä toisen koulun opettajan 
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virkaan, on soveltuvin osin noudatettava, mitä 145 §:n 1 momentissa on 
säädetty. 

18 luku. 

Viranhaltijan oikeudellinen asema. 

150 §. Elokuun 1 päivä on peruskoulun viranhaltijain tulo- ja lähtöaika. 
Pätevästä syystä on ero myönnettävä muustakin ajankohdasta lukien. 
Lakkautuspalkalla oleva opettaja on velvollinen ottamaan hänelle tarjo
tun viran vastaan seuraavan kuukauden 1 päivänä sen jälkeen, kun viran 
vastaanottamiseen velvoittava päätös on annettu hänelle tiedoksi. 

Viranhaltijan, joka haluaa erota virasta, on pyydettävä eroa kirjal
lisesti. Kun ero on myönnetty, annetaan hänelle erokirja, johon on mer
kittävä palvelusaika, virkavapaudet ja niiden syyt sekä pyynnöstä myös 
arvostelu hänen viranhoidostaan ja käytöksestään. 

Apukoulun ja tarkkailuluokan opettaja on velvollinen eroamac:in vi
rasta heinäkuun 31 päivänä sinä kalenterivuonna, jolloin hän täyttää 
kuusikymmentä vuotta, jollei kouluhallitus anna hänelle oikeutta pitem
pään virassa pysymiseen. 

151 §. Jos viranhaltija on syyllistynyt sellaiseen virheeseen tai laimin
lyöntiin, joka ei anna aihetta kurinpitotoimiin, koululautakunta tai piiri
hallintoviranoma1nen voi asianomaista kuultuaan antaa hänelle kirjalli
sen huomautuksen, josta on tehtävä merkintä koululautakunnon pöytä
kirjaan. Jollei hän ota ojentuakseen, piirihallintoviranomainen voi ryhtyä 
kurin pitotoimiin • 

152 §. Piirihallintoviranomaisen on kurinpitoasiassa toimitetusta tutki
muksesta laadittava pöytäkirja. Kuulustelu on toimitettava esteettömän 
henkilön läsnäollessa. 

Rangaistusvaatimus on esitettävä kirjallisesti koululautakunnalle. 
Koululautakunnon on ennen päätöksen tekemistä varattava asian

omaiselle tilaisuus kirjallisen selityksen antamiseen sekä, jos siihen on 
syytä, kuultava häntä myös suullisesti. 

Koululautakunnan päätös on todistettavasti annettava asianomai
selle ja piirihall1ntoviranomaiselle tiedoksi pöytäkirjanotteella. Lauta
kunnan ~n ilmoitettava päätöksestään myös kouluneuvostolle. 

153 §. Jos kouluneuvoston tietoon on tullut viranhaltijan sellainen me
nettely tai laiminlyönti, joka voi aiheuttaa huomautuksen, kurinpitome
nettelyn tai syytteen, kouluneuvoston on siitä viipymättä ilmoitettava 
kirjallis esti koul ulautakunnalle. 

154 §. Milloin opettaja on menetellyt siten, että hänet olisi lain mukaan 
pidätettävä virantoimituksesta, on koululautakunnan ryhdyttävä asian 
vaatimiin toimenpiteisiin. Virantoimituksesta pidättämispäätös on heti 
piirihall1ntoviranomaisen välityksellä alistettava kouluhallituksen vah
vistettavaksi. 
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155 §. Viranhaltijan ansioluettelo on laadittava kouluhallituksen vahvis
taman kaavan mukaan. 

Ansioluetteloon merkittävistä tiedoista on soveltuvin osin voimas
sa, mitä 30 päivänä huhtikuuta 1964 annetussa nimikirja-asetuksessa 
(215/64) on nimikirjan ja sen otteen osalta säädetty. 

Opettajista ja as untolanhoitajista pitää piirihallintoviranomatnen 
kouluhallituksen antamien määräysten mukaisesti kortistoa. Asianomai
sen siirtyessä toiseen lääniin on hänen korttinsa lähetettävä sen läänin 
piirihallintoviranomais elle. 

19 luku. 

Kokouks et. 

156 §. Peruskoulussa, jossa on vähintään kolme opettajanvirkaa, käsi
tellään koulut yön edistämisen ja koulun tehtävien kannalta tärkeitä ja 
ajankohtaisia kysymyksiä sekä opetusvälineiden ja kirjastojen täyden
nystä, koulun järjestyssääntöjä, opettajiston esityksiä ja lausuntoja 
sekä koulun kurinpitokeinollla ojentumatonta oppilasta koskevat asiat 
opettajainkokouksessa, johon on kutsuttava koulun opettajat, tuntiopet
tajat ja työnohjaajat. Kokous on aina pidettävä, jos enemmistö kutsutta
vista sitä johtajalta vaatii. Pienemmissä kouluissa on asianomaisten 
neuvoteltava näistä asioista keskenään. Opettajainkokous , jossa käsi
tellään alkavan lukuvuoden työn suunnittelua, on pidettävä ainakin kol
me päivää ennen lukuvuoden työajan alkamista. 

Opettajainkokouksessa voidaan käsitellä muitakin koulun työtä 
koskevia asioita. 

Opettajakunta voi asettaa keskuudestaan toimikunnan valmistele
maan opettajainkokouks es sa käsitel täviä asioita. 

Opettajainkokouksessa on piirihalllntoviranomalsen edustajalla, 
koululautakunnan puheenjohtajalla, koulutoimen johtajalla ja sihteerillä, 
59 §:n 3 momentissa tarkoitetun viran hOitajalla, koululääkärillä ja kou
luham"maslääkärillä puhevalta, mutta ei äänivaltaa. 

157 §. Koulun ja kodin yhteisymmärryksen ja yhteistyön edistämiseksi 
tulee kouluneuvoston ainakin kerran vuodessa kutsua koulun opettajat 
ja oppilaiden huoltajat yhteiseen kokoukseen tai luokittain pidettäviin 
kokouksiin sekä määrätä kokousten ohjelma ja puheenjohtaja. 

158 §. Koululautakunnan tulee ainakin kerran vuodessa kutsua kunnan 
koululaitoksen ja kunnan peruskoulua korvaavien oppikoulujen opettajat, 
tuntiopettajat ja työnohjaajat sekä asuntolanhoitajat, koululääkäri, kou
luhammaslääkäri ja terveys sisar sekä kouluneuvoston jäsenet tai jokin 
ryhmä näistä kokoukseen neuvottelemaan koulutointa koskevista kysy
myksistä sekä peruskoulun ja sitä korvaavien oppikoulujen peruskoulu
asteen opettajat, erikseen suomenkieliset ja erikseen ruotsinkieliset, 
kokoukseen tekemään ehdotusta kunnan peruskoulussa käytettävistä 
oppikirjoista, määrätä kokouksen työjärjestys ja puheenjohtaja "s.ekä 
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ilmoittaa kokouksesta hyvissä ajoin piirihallintoviranomaiselle. 

159 §. Piirihallintoviranomaisen tulee ainakin joka toinen vuosi, mie
luimmin ennen lukuvuoden koulut yön alkamista, kutsua peruskoulujen 
ja niitä korvaavien oppikoulujen peruskouluasteen opettajat tai jokin 
ryhmä heistä kokoukseen, määrätä sen työjärjestys ja puheenjohtaja. 

Plirihallintoviranomainen voi kutsua koululautakuntien puheenjoh
tajat ja opettajajäsenet, peruskoulujen kouluneuvostojen puheenjohtajat, 
peruskoulua korvaavien valtion oppikoulujen rehtorit ja yksityisten oppi
koulujen johtokuntien puheenjohtajat ja kuntien koulutoimen johtajat ja 
sihteerit sekä 59 §:n 3 momentissa tarkoitettujen virkojen hoitajat tai 
jonkin ryhmän näistä neuvotteluihin. 

20 luku. 

Kunnan koululaitoksen järjestäminen. 

160 §. Koulujärjestelmälain mukainen kunnan koululaitos perustetaan 1 
päivästä elokuuta lukien sinä vuonna, jonka valtioneuvosto on määrän
nyt. 

161 §. Kunnan koulusuunnitelman, jonka kunnallisvaltuusto hyväksyy, 
tulee sisältää: 

1) kunnan peruskoulu- ja erityiskoulupiirien nimet, rajat ja kou
lujen paikat; 

2) valtion oppikouluista sekä kunnan omistamista ja kunnan hal
tuun otettavista yksityisistä oppi kouluista muodostettavien peruskoulu
jen piirien nimet, rajat ja koulujen paikat; 

3) kunnan peruskoulua korvaavien oppikoulujen peruskoulupiirien 
nimet, rajat ja koulujen paikat; 

4) kunnan koululaitokseen sisällytettävät lukiot, ammatilliset 
oppilaitokset sekä lastentarhat ja niitä vastaavat esiluokat; 

5) selvitys toimenpiteistä, joihin aiotaan ryhtyä kunnan kouluolo
jen kehittämiseksi; 

6) laskelma koulusuunnitelman toimeenpanosta aiheutuvasta raken
tamistarpeesta ja selvitys koulujen käytöstä poistettavista rakennuksis
ta; sekä 

7) selvitys siitä, missä ajassa koulusuunnitelmaan sisältyvät jär
jestelyt alotaan toteuttaa. 

162 §. Kunnan koulusuunnitelman tarkastamista koskevaan hakemukseen 
on liitettävä: 

1) selvitys kunnan koosta, asukasluvusta, asutuksen ja elinkeino
elämän rakenteesta ja liikenneoloista sekä arviot niiden vastaisesta ke
hityks estä; 

2) selvitys kaikkien kunnassa toimivien kansakoulujen, oppikoulu
jen", ammatillisten oppilaitosten ja lastentarhojen oppilasmääristä vuosi
luokittain ja oppilaiden kotikunnan mukaan eriteityinä, koulujen omistus
suhteista ja huoneistoista sekä kunnassa vallitsevasta koulutustarpeesta; 
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3) suunnitelma opettajanvirkoja koskeviksi järjestelyiksi; 
4) opetustilojen ja opetustllatarpeen välinen vertailu rakennusvai

heittain; 
5) selvitys kouluun tulevien oppllasmäärien tulevasta kehityksestä 

vuoslluokittain ja arvio koulutustarpeen kehittymisestä lähimmän 15 vuo
den aikana; 

6) kartta, josta ilmenee 2 kohdassa mainittujen oppilaitosten si
jainti ja voimassa oleva kansakoulupiir1jako sekä 161 §:n 1-3 kohdassa 
tarkoitettujen koulupiirien nimet, rajat ja koulujen paikat, sekä mahdol
linen kunnan yleiskaava tai sen luonnos; 

7) jäljempänä 163 §:n 1 momentin 2 ja 4-7 kohdassa tarkoitetut 
selvitykset kunnan omistamasta yksityisestä oppikoulusta, joka muute
taan kunnan koululaitokseen kuuluvaksi kouluksi; 

8) kunnan peruskoulua korvaaviksi oppikouluiksi suunniteltujen 
koulUjen omistajien suostumukset tähän toimenpiteeseen; 

9) muut kouluhallituksen tarpeelliSiksi katsomat selvitykset; sekä 
10) kunnallisvaltuuston päätös kunnan koulusuunnitelman hyväksy

misestä. 
Hakemus on toimitettava piirihallintoviranomaiselle, jonka tulee 

tarkastaa suunnitelma ja tällöin kiinnittää erityistä huomiota kuntien yh
teistoimintaan. Hankittuaan tarpeelliset lisäselvitykset ja läänin koulu
suunnittelulautakunnan lausunnon piirihallintoviranomainen lähettää ha
kemuksen lausuntoineen kouluhallitukselle, joka hankkii suunnitelmaan 
sisällytettyjen lastentarhojen ja ammatillisten oppilaitosten osalta niitä 
v~lvovien keskusvirastOjen lausunnot. Tarkastettuaan suunnitelman kou
luhallitus antaa siitä lausuntonsa ja tarpeellisiksi katsomansa ohjeet 
kunnan koululaitoksen järjestämistä ja kouluolojen kehittämistä varten. 

Kunnan koululaitokseen sisällytettäviksi aiottujen yksityisten op- . 
pikoulujen kunnan haltuun ottamista koskevien sopimusten hyväksymistä 
sekä 163 §:n 4 momentissa ja 164 §:ssä tarkoitettua sopimusehtojen hy
väksymistä koskevat hakemukset ynnä hakemus valtion oppikoulun muut
tamisesta kunnan koululaitokseen kuuluvaksi kouluksi on toimitettava 
piirihallintoviranomaiselle koulusuunnitelmah tarkastamista koskevan 
hakemuksen ohessa sen yhteydessä käsiteltäväksi. 

Valtion oppikoulun luovuttamista koskevan hakemuksen kouluhalli
tus toimittaa lausuntoineen valtioneuvoston ratkaistavaksi. 

163 §. Kunnan asiana on hankkia kouluhallituksen hyväksyminen koulu
järjestelmälain 19 §:ssä tarkoitetulle haltuunottosopimukselle. Hakemuk
seen on liitettävä: 

1) oikeaksi todistettu jäljennös haltuunottosopimuksesta ja kunnal
lisvaltuuston päätös SOpimuksen hyväksymisestä; 

2) arvio haltuun otettavan yksityisen oppikoulun varoista ja velois
ta haltuunottopäivänä, luettelo koulun varoista ja veloista sekä velkakir
jojen jäljennökset; 

3) koulun tulos- ja omaisuustaseet viimeksi kuluneelta tilivuodelta 
ja inventaarin jäljennös; 
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4) selvitys koulun kiinteän omaisuuden omistus oikeudesta ja kou
lun rakennusten pääpiirustukset; 

5) selvitys koulun oppilasmääristä vuosiluokittain ja tiedot toisis
ta kunnista olevien oppilaiden määrästä, molemmat kulumassa olevalta 
sekä viideltä edelliseltä lukuvuodelta; 

6) selvitys koulun käytöstä kunnan koulusuunnitelman edellyttä
mällä tavalla; sekä 

7) luettelo koulun opettajista ja muusta henkilökunnasta sekä suun
nitelma henkilökunnan sijoittamisesta kunnan koulujen palvelukseen. 

Jollei kouluhallitus voi hyväksyä haltuunottosopimusta, sen tulee 
ennen asian lopullista ratkaisemista esittää sopimuksen muuttamista tai 
uuden sopimuksen tekemistä määräajan kuluessa. 

Kunta voi pyytää kouluhallitukselta lausunnon haltuunottosopimuk
sen luonnoksesta. Lausunnon pyyntöön on liitettävä 1 momentissa maini
tut selvitykset sekä haltuun otettavan koulun omistajan lausunto luonnok.,. 
sesta. 

Milloin yksityisen oppikoulun omistaja ei ole suostunut tekemään 
kunnan tarjoamaa sopimusta koulun haltuunotosta, kunnan on toimitetta
va tarjoamansa sopimuksen jäljennös ja 1 momentissa mainitut selvityk
set kouluhallitukselle, joka varattuaan koulun omistafalle tilaisuuden 
vastineen antamiseen päättää hyväksyttävissä olevista sopimusehdoista. 

164 §. Jos kunnan koulusuunnitelmaan sisällytetyn yksityisen oppikoulun 
omistaja ei ole suostunut tekemään koulujärjestelmälain 21 §:n 1 momen
tissa tarkoitettua kunnan tarjoamaa sopimusta koulun käyttämisestä kun
nan peruskoulua korvaavana kouluna, kunnan on toimitettava tarjoamansa 
sopimuksen jäljennös ja perusteltu suunnitelma oppikoulun käyttämisestä 
kunnan peruskoulua korvaavana kouluna kouluhallitukselle, joka varattu
aan koulun omistajalle tilaisuuden vastineen antamiseen päättää hyväk
syttävissä olevista sopimusehdoista. 

165 §. Kunnan on kuukauden kuluessa siitä, kun 163 §:n 4 momentissa 
tai 164 §:ssä tarkoitettu sopimus yksityisen oppikoulun omistajan kanssa 
on tehty tai, milloin sopimusta ei ole syntynyt, kun määräaika sopimuk
sen tekemistä varten on päättynyt, ilmoitettava kouluhallitukselle sopi
muksesta tai siitä, miksi sopimusta ei ole tehty. 

Varattuaan yksityisen oppikoulun omistajalle tilaisuuden selityk
sen antamiseen kouluhallitus päättää valtionavun lakkauttamisesta kou
lujärjestelmälain 22 §:n nOjalla. 

166 §. Luovutettaessa valtion oppikoulun kiinteistön käyttöoikeus kun
nalle koulujärjestelmälain 18 §:n mukaisesti suoritetaan kiinteistön kun
non toteamiseksi katselmus. Sen toimittaa katselmuslautakunta, johon 
rakennushallitus määrää puheenjohtajan sekä kouluhallitus ja asianomai
nen kunta kumpikin yhden jäsenen. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, on vastaavasti voimassa, kun 
kiinteistön käyttöoikeus palautetaan valtiolle. 
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21 luku. 

Valtionavustukset. 

167 §. Koulujärjestelmälain 24 §:ssä tarkaLtettua valtionapua ja kuoletus
lainaa peruskoulurakennusten hankkimista ja niissä tehtäviä perusparan
nustöitä varten sekä valtionapua peruskoulurakennuksen ensikertaiseen 
kalustamiseen ja varustamiseen opetus välinein on haettava kouluhalli
tukselta • Hakemus on toimitettava piirihallintoviranomaiselle viimeis
tään vuoden kuluessa sen vuoden päättymisestä, jonka aikana rakennus
työ on valmiina vastaanotettu, uhalla että oikeus avustuksen ja lainan 
saamis een menetetään, jollei laillista estettä näytetä. 

Kouluhallitus myöntää valtionavun ja kuoletuslainan. Milloin kou
luhallitus katsoo, että painava syy vaatii valtionavun tai kuoletuslainan 
myöntämistä koul ujärjestelmälain 24 §:n 4 momentin nOjalla, asia on 
saatettava valtioneuvoston ratkaistavaksi. 

168 §. Valtioneuvosto antaa määräykset kuoletuslainan korosta ja takai
sinmaksun ehdoista. 

169 §. Jos peruskoulurakennus palaa tai jos se luovutetaan toiseen tar
koitukseen ja kunta sen johdosta joutuu rakentamaan uuden rakennuksen, 
myönnetään rakennus avustusta ja kuoletuslainaa sitä varten ainoastaan 
siitä määrästä, millä normaalihinnoin rajoitetut uudisrakennuskustannuk
set ylittävät vanhan rakennuksen arvon. Milloin kunta on suorittanut van
han rakennuksen arvosta avustusta vastaavan osuuden valtiolle, otetaan 
se kuitenkin huomioon uutta avustusta määrättäessä. 

Valtioneuvos to vahvistaa ne perusteet, joita noudattaen koul uhalli
tus määrää kansakoululain 86 §:n 1, 4 ja 5 momentissa tarkoitetun koulu
rakennuksen arvon siinä tapauksessa, että toiseen tarkoitukseen luovute
tun koulurakennuksen tilalle ei rakenneta uusia rakennuksia. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, on vastaavasti noudatettava myön
nettäessä valtionapua kaluston ja opetusvälineiden perushankintaan. 

170 §. Kahden tai useamman kunnan osallistumisesta niiden yhteisen pe
ruskoulun rakennuskustannukslin, kaluston ja opetusvälineiden perus
hanklntakustannuksiin sekä valtionavun ja kuoletuslainan myöntämisestä 
niihin on säädetty kansakoululain 25 ja 82 §:ssä. 

171 §. Kouluhallitus maksattaa rakennusavustuksen ja valtiokonttori 
kuoletuslainan. 

172 §. Kunrakennustyö on aloitettu, kouluhallitus määrää kunnan hake
muksen perusteella maksettavaksi 25 prosenttia myönnetystä rakennus
avustuksesta. Kun rakennus on saatettu vesikattoon, maksetaan avus
tuksesta 50 prosenttia. Avustuksen jäljellä oleva osa maksetaan, kun 
rakennus on vahvistettujen piirustusten ja työselitysten mukaisesti teh
dyksi todettu ja valmiina vastaanotettu sekä tilitys rakennuskustannuk
sista on tarkastettu ja hyväksytty. Milloin rakennustyölle määrätty 
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normaalihinta on suurempi kuin 1 000 000 markkaa, voidaan avustuksen 
jäljellä oleva osa maksaa kahdessa tai useammassa erässä kuitenkin 
siten, että viimeinen erä, vähintään 5 prosenttia rakennusavustuksesta, 
maksetaan vasta sitten, kun työ on valmiina vastaanotettu ja tilitys kus
tannuksista tarkastettu ja hyväksytty. Rakennuksen rakentaminen katso
taan aloitetuksi, jolleivät erityiset seikat muuta osoita, silloin kun ra-' 
kennuksen perusmuurin valaminen tai muun sellaisen perustuksen raken
taminen on aloitettu. 

Perusparannustyötä varten myönnetystä avustuksesta maksetaan 25 
prosenttia, kun työ on aloitettu, 50 prosenttia, kun suunnilleen kolme 
neljännestä työstä on suoritettu, ja jäljellä oleva osa, kun työ on val
miina vastaanotettu ja tilitys kustannuksista tarkastettu ja hyväksytty. 

Kuoletuslainasta kunta on kulloinkin oikeutettu nostamaan yhtä 
suuren osan kuin rakennusavustuksesta . 

Taloudelliselta kantokyvyltään kahteen alimpaan luokkaan kuulu
ville kunnille voidaan myönnetyt avustukset ja lainat maksaa etukäteen 
siinä järjestyksessä kuin työn edistyminen ja rahoittaminen edellyttävät. 

Kaluston ja opetusväl1neiden perushankintaa varten myönnetty val
tionapu maksetaan hakemuksesta, kun hankinta on vahvistetun hankinta
ohjelman mukaisesti loppuunsuoritettu ja hankintakustannukset tarkastet"" 
tu ja hyväksytty. Kunta voi saada, mikäli hankinnan rahoittaminen sitä 
edellyttää, myönnetystä valtionavusta ennakkoa yhtenä tai kahtena eränä 
enintään 90 prosenttia. 

173 §. Koulujärjestelmälain 25 §:n 1 ja 3 momentissa tarkoitettua valtion
apua ja kuoletuslainaa yksityisen oppikoulun vakautettujen velkOjen mak
samiseen on haettava kouluhallitukselta vuoden kuluessa siitä, kun kou
lu on muutettu kunnan koululaitokseen kuuluvaksi kouluksi. Kouluhalli
tus myöntää valtionavun ja kuoletuslainan. 

Normaalihinta , jota ylittävistä vakautetuista veloista valtionapua 
ja kuoletuslainaa ei myönnetä, määrätään koulun rakennusten normaali
arvon mukaan. 

Vakautetuksi velaksi katsotaan muuhun velkakirjaan kuin vekseliin 
tai shekkitilin käyttöä koskevaan sopimukseen perustuva pank"kilaina ja 
siihen rinnastettava muu velka. 

Valtiokonttori maksattaa valtionavun ja kuoletuslainan, kun kunnan 
koululaitos on perustettu. 

174 §. Koulujärjestelmälain 25 §:n 2 momentissa tarkoitettua valtionapua 
ja kuoletuslainaa koskeva hakemus on toimitettava kouluhallitukselle 
vuoden kuluessa siitä, kun yksityisen oppikoulun rakennus tontteineen 
on siirtynyt kunnan omistukseen. Hakemukseen on liitettävä luovutuskir
jan jäljennös ja opetusministeriön määräämät valtion rahoituksen suuruu
den arvioimista varten tarpeelliset selvitykset. Kouluhallitus toimittaa 
hakemuksen omine lausuntoineen opetusministeriölle. 

Valtionavun ja kuoletuslainan maksattamisesta on vastaavasti voi
massa, mitä 173 §:n 4 momentissa on säädetty. 
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175 §. Kunnalle koulujärjestelmälain 26 §:n 1-5 momentin mukaan suori
tettavaa vuotuista valtionapua on haettava kouluhallitukselta seuraavan 
kalenterivuoden elokuun loppuun mennessä. uhalla että kunta. jos ei 
laillista estettä näytetä. on menettänyt oikeutensa avustuksen saamiseen. 

Koulujärjestelmälain 26 §:n 6 momentissa tarkoitettua valtionavus
tusta on haettava kouluhallituksen määräämänä aikana 1 momentissa mai
nitulla uhalla. 

Sen estämättä. mitä määräajan noudattamatta jättämisen seuraamuk
sesta on 1 momentissa säädetty tai 2 momentin nOjalla määrätty. opetus
ministeriö voi. milloin kohtuussyyt niin vaativat. oikeuttaa kouluhallituk
sen myöntämään avustuksen määräaj!ln jälkeen saapuneen hakemuksen 
perusteella. 

Koulujärjestelmälciin 26 §:n 1. 2. 4. 5 ja 6 momentissa tarkoitetun 
valtionavun myöntää kouluhallitus. 

176 §. Kulloinkin kulumassa olevan vuoden menoja varten suoritetaan 
jokaisen kuukauden lopussa koulujärjestelmälain 26 §:n nojalla opettaji
en ja asuntolanhoitajien palkkaukseen tulevasta avustuksesta ennakkona 
sanotun kuukauden lopussa ja seuraavan kuukauden alussa maksettavien 
palkkauksien ja niistä menevien työnantajan sosiaaliturvamaksujen osuut
ta likipitäen vastaava määrä. Hakemuksesta kunta voi saada muihin kulu
massa olevan vuoden valtionapuun oikeuttaviin käyttömenoihin avustuk
sen ennakkona 80-90 prosenttia siitä. mitä se on saanut avustuksena 
samaan tarkoitukseen viimeiseltä vuodelta. jolta tilinpäätös on tehty. 
Tämä ennakko maksetaan kahtena yhtä suurena eränä helmi- ja elokuussa 
sanottujen kuukausien 20 päivän jälkeen. 

Milloin kunnalle suoritettava lopullinen avustus viivästyy kunnasta 
riippumattomasta syystä. kouluhallitus voi suorittaa kohtuullisen määrän
lisäennakkoa. 

177 §. Koulujärjestelmälain 26 §:n 2 momentissa tarkoitettujen keskimää
räisten käyttömenojen määräämistä varten kuntien on vuosittain huhtikuun 
loppuun mennessä toimitettava kouluhallitukselle tilinpäätökseen perus
tuvat tiedot peruskoulun käyttömenoista edelliseltä vuodelta. 

Kouluhallituksen tulee vuosittain tehdä opetusministeriölle esitys 
1 momentissa mainittujen keskimääräisten käyttömenojen suuruudesta. 

178 §. Koulujärjestelmälain 26 §:n 5 momentin nojalla valtionapuun oi
keuttaviksi peruskouluopetuksen järjestämisestä johtuviksi kunnan kus
tannuksiksi katsotaan suoraan kunnan toimesta sen peruskoulua korvaa
van oppikoulun oppilaille järjestetyn oppilasasuntola- ja muun majoituk
sen sekä kyydityksen vuotuiskustannukset sekä yksityisen oppikoulun 
ne sanotun lain 26 §:n 1 ja 2 momentissa mainitut käyttömenot. jotka 
kohdistuvat peruskoulua vastaaviin vuosiluokkiin. kuitenkin niin. että 
mainitussa 2 momentissa tarkoitettuina keskimääräisinä käyttömenoina 
pidetään kuntien peruskoulujen menojen perusteella vahvistettuja raha
määriä. 
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179 §. Milloin koulujärjestelmälain 21 §:ssä tarkoitettuun yksityiseen 
oppikouluun kuuluu myös lukio, luetaan koulun vuotuisista käyttömenois
ta peruskoulua vastaaviin luokkiin kohdistuviksi ne menot, jotka johtuvat 
yksinomaan näistä luokista, sekä niiden ja lukion yhteisistä menoista 
kulloinkin kysymyksessä olevien oppilasmäärien suhteen perusteella las
kettu osuus, kuitenkin niin, että opettajien palkkausmenot jaetaan heidän 
hoitamiensa luokkatuntien suhteen mukaan. 

Kunnan koululaitokseen kuuluvan lukion ja peruskoulun yhteisten 
vuotuisten käyttömenojen jakamisesta koulujen kesken on vastaavasti 
voimassa, mitä 1 momentissa säädetään. 

180 §. Kouluhallitus määrää vuosittain 179 §:n säännökset huomioon ot
taen sen osuuden, minkä kunta koulujärjestelmälain 27 §:n 2 momentin 
mukaan on velvollinen maksamaan valtiolle kunnan peruskoulua korvaa
van valtion oppikoulun menoista. 

181 §. Peruskoulun ala-asteen piirissä tulee olla kouluun tulevia lapsia 
vähintään seuraavat määrät, ennen kuin kunnalla on oikeus saada val
tionapua: 

1) yksiopettajaisen koulun opettajan palkkaukseen kolmetoista; 
2) kaksiopettajaisen koulun toisen opettajan palkkaukseen kaksi

kymm entäviisi; 
3) kolmiopettajaisen koulun kolmannen opettajan palkkaukseen 

viisikymmentäviisi; ja 
4) useampiopettajaisen koulun viimeksi otetun opettajan palkkauk

seen kolmekymmentä kutakin luokanopettajaa kohden yhtä lukuun otta
matta. 

Milloin 1 momentin 2 ja 3 kohdassa tarkoitetun, peruskoulun ala
asteen tai sitä edeltäneen varsinaisen kansakoulun opettajan palkkauk
seen on aikaisemmin myönnetty valtionapua, sitä ei sanottujen koh tien 
nojalla lakkauteta, jos 2 kohdassa tarkoitettu oppilasmäärä on vähintään 
kakSikymmentä tai 3 kohdassa tarkoitettu oppilasmäärä on vähintään nel
jäkymmentäviisi. Erityisestä syystä opetusministeriö voi myöntää pOik
keuksia edellä tässä pykälässä säädetyistä oppilasmääristä. Jos opetta
jan palkkaamiseen jo aikaisemmin on myönnetty valtionapua, ei avustus
ta lakkauteta, ellei oppilaiden luku ole alentunut pysyvästi tai jäänyt 
kolmena perättäisenä lukuvuotena edellä sanottuja määriä pienemmäksi. 

182 §. Jotta koulujärjestelmälain 27 §:n 3 momentissa tarkoitettu perus
koulua vastaavaksi järjestetty yksityinen koulu voisi saada valtionapua 
mainitun lain nOjalla, sen opetus on järjestettävä peruskoulusta voimas
sa olevien säännösten mukaan ja sillä tulee olla tyydyttävä huoneisto, 
kalusto ja opetusvälineistö, riittävän pätevä ja riittävästi palkattu opet
tajisto sekä johtokunta, josta on soveltuvin kohdin voimassa, mitä kun
nan koululautakunnasta on säädetty. Koulun oppilailta älköön perittäkö 
muita maksuja kuin lukukausimaksu ja kirjoittautumismaksu. Lukukausi
maksu ei saa olla suurempi, kuin mikä vuotuisten hyväksyttävien käyttö
menojen rahoittamiseen valtionavun ja muiden tulOjen lisäksi koulu-
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hallituksen harkinnan mukaan välttämättä tarvitaan, eikä kirjoittautumis
maksu korkeampi kuin viidennes lukukausimaksusta. 

Yksityisen koulun valtionavustuksen tilityksessä ja ennakkojen 
maksamisessa noudatetaan soveltuvin osin, mitä vastaavasta kunnan pe
ruskoulun valtionavusta on säädetty. Kouluhallitus voi kuitenkin tarvitta
essa antaa lisäohjeita ja määräyksiä. 

183 §. Piirihallintoviranomaisella sekä kouluhallituksen määräämällä tar
kastajalla on oikeus saada nähtäväkseen valtionavustuksen saajan kirjan
pitokirjat, tilitositteet ja muut sellaiset asiakirjat, jotka ovat tarpeen sen 
selvittämiseksi, miten valtionavustusta on käytetty, niin myös valtion
avustuksen turvin suoritettavan rakennustyön työ-," rakenne- ja erityis
piirustukset, lUjuuslaskelmat ynnä muut rakennustyön suoritusta koske
vat asiakirjat. Näistä asiakirjoista on kouluhallitukselle pyynnöstä an
nettava maksuttomat jäljennökset. 

Kouluhallitus voi velvoittaa rakennuttajan toimituttamaan rakennus
työn teknillistä suoritusta tai taloudellisuuttci koskevan yksityiskohtai
sen selVityksen. 

184 §. Kouluhallituksen asiana on valvoo, ettei valtionapua makseta tar
peettomiksi katsottavista kustannuksista. Tämän vuoksi kouluhallituksen 
tulee antaa kunnille ja muille kouluhallituksen alaisten koulujen ylläpitä
jille asianmukaiset ohjeet: 

1) kaluston, opetusvälineiden ja koul ukirjastojen hankkimis esta, 
hoitamisesta ja käyttämisestä; 

2) missä järjestyksessä käytännössä oleva oppikirja saadaan vaih
taa toiseen oppikirjaan sekä mitä opetuksessa käytettäviä kirjoja ei kat
sota oppikirjoiksii 

3) mitä oppilaiden kyyditystä, saattoa ja majoitusta järjestettäessä 
sekä vaatetus- ja muuta avustusta annettaessa on otettava huomioon; 

4) millaisista oppilasasuntolan käyttömenoista annetaan valtion-
apua; 

5) mitkä menot luetaan koulujärjestelmälain 26 §:n 2 momentin 2 
kohdassa tarkoitetuiksi peruskoulun käyttömenoiksi; sekä 

6) mitä muutoin on huomioon otettava, ettei koulutoimen hoitami
sesta aiheudu tarpeettomiksi katsottavia kustannuksia. 

Kouluhallitus antaa määräykset siitä, mitä selvityksiä valtionavun 
ja kuoletuslainan hakemuksiin on liitettävä, ja tarvittaessa vahvistaa 
hakemuksissa käytettävien lomakkeiden kaavat. 

22 luku. 

Piirihallinto. 

185 §. Piirihallintoviranomaisen tulee valvoa läänin peruskouluja ja pe
ruskouluopetusta ja sitä vastaavaa opetusta antavia muita kouluja sekä 
pyrkiä edistämään läänin kouluolojen kehittämistä. 
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Piirihallintoviranomaisen tehtävänä on: 
1) seurata kouluolojen kehitystä, ohjata koulujen opettajia ja hal

lintoelimiä sekä kunnan kouluviranomaisia virkatehtävien suorittamisessa 
sekä valvoa, että nämä täyttävät virkavelvoll1suutensa; 

2) ottaa osaa kunnan koulusuunnitelman ja kouluohjesäännön val
mistamiseen, tehdä tarvittaessa esitys kunnan kouluohjesäännön muutta
miseksi, tarkastaa ehdotetut koulujen paikat, rakennustyöt ja vuokrahuo
neistot sekä antaa lupa vuokrahuoneiston käyttämiseen; 

3) tarkastaa läänin peruskoulut ja niitä korvaavat oppikoulut sekä 
peruskoulua vastaaviksi järjestetyt yksityiset koulut niin usein kuin se 
on tarpeellista, ja ainakin kolmannes niistä kunakin lukuvuotena, tar
peen mukaan kutsua peruskoulun kouluneuvosto, kunnan koululautakunta 
tai yksityisen oppikoulun johtokunta neuvotteluun, ilmoittaa kouluissa 
tehdyistä havainnoista asianomaisille, valvoa oppilasarvostelua, tehdä 
ehdotuksia epäkohtien korjaamiseksi ja koulutoimen tehostamiseksi sekä 
toimittaa ennen lukuvuoden alkua kertomukset edellisenä lukuvuotena 
suoritetuista tarkastuksista kouluhallltukselle; 

4) vahvistaa läänin peruskoulujen ja niitä korvaavien oppikoulujen 
sekä peruskoulua vastaaviksi järjestettyjen yksityisten koulujen asian
omaisten vuosiluokkien opetussuunnitelmat ja niiden vuositarkisteet; 

5) vuo"sittain ennen syyskuun loppua toimittaa kouluhallitukselle 
lukuvuosi-ilmoitus 4 kohdassa mainituista kouluista; 

6) antaa suostumus apukouluun tai muuhun erityiskouluun taikka 
-luokalle siirtämiseen ja takaisin peruskouluun tai sitä korvaavaan op
pikouluun palauttamiseen sekä vahvistaa oppivelvollisuudesta vapautta
minen siel ullisen pOikkeavuuden vuoksi; 

7) vahvistaa kunnan koululautakunnan päätökset, jotka koskevat 
oppilaan erottamista koulusta tai asuntolasta; 

8) ottaa osaa peruskoulun viranhaltijain nimittämiseen, niin kuin 
siitä on säädetty, sekä pitää opettajista ja asuntolanhoitajista kortistoa 
kouluhallituksen antamien määräysten mukaan; " 

9) ratkaista peruskoulun viranhaltijain virkavapautta ja sivutoimi
lupaa koskevat hakemukset, mikäli ne on määrätty piirihallintoviranomai
sen ratkaistaVaksi; 

10) vahvistaa kunnan koululautakunnan päätökset, jotka koskevat 
peruskoulun viranhaltijan virantoimituksesta vapauttamista sairauden 
vuoksi, toimittaa viipymättä kouluhallitukselle koululautakunnan päätök
set, jotka koskevat viranhaltijan pidättämistä virantoimituksesta, sekä 
ryhtyä kurinpitotoimiin, niin kuin siitä on säädetty; 

11) järjestää 159 §:ssä tarkoitetut kokoukset ja neuvottelut; 
12) ilmoittaa kouluhallitukselle peruskoulun rakennuksen käYttö

tarkoituksen pysyvästä muutta"misesta ja rakennuksen" tuhoutumisesta; 
13) valvoa koulujärjestelmälain 18 §:n 2 "momentissa tarkoitetun 

omaisuuden käyttöä ja kunnossapitoa sekä viipymättä ilmoittaa epäkoh"
dista kouluhallitukselle; 

14) tarkkailla koulujen ylläpitäjien kirjanpitoa ja tilit yksiä, sikäli 
kuin ne koskevat koulujärjestelmälain 24-27 §:ssä tarkoitettua valtion
apua; 
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15) ilmoittaa vuosittain syyskuun kuluessa ortodoksisen kirkkokun
nan kirkollishallitukselle kunkin peruskoulun ortodoksiseen tunnustuk
seen kuuluvien oppilaiden lukumäärä sekä samaan tunnustukseen kuulu
vien opettajien nimet ja osoitteet; sekä 

16) muutoinkin suorittaa, mitä lain, asetuksen tai asian laadun 
mukaan kuuluu sen tehtäviin. 

Piirihallintoviranomaisen tulee viipymättä ilmoittaa kouluhallituk
selle peruskoulun käytöstä vapautunut koulurakennus ja ne syyt, joiden 
vuoksi rakennusta ei voida käyttää koulun tarpeisiin, tällaisen rakennuk
sen omistusoikeuden luovutus tai kunnossapidon laiminlyönti sekä raken
nuksen käyttö muuhun kuin kouluhallituksen suostumuksessa edellytet
tyyn tarkoitukseen. 

Jos piirihallintoviranomainen toteaa, että kunta tai sen viranomai
nen, peruskoulua korvaavan yksityisen oppikoulun ylläpitäjä taikka muun 
k.oulun omistaja rikkoo, mitä laissa tai asetuksessa on säädetty tai nii
den perusteella määrätty, on sen ryhdyttävä asian vaatimiin toimenpitei
siin. 

186 §. Koulujärjestelmälain toimeenpanon alueellista suunnittelua koske
vien asioiden käsittelyä varten on kussakin läänissä läänin koulusuun
nittelulautakunta , johon opetusministeriö kutsuu neljäksi vuodeksi ker
rallaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja yhdeksän muuta jäsentä. 
Kaksikielisen läänin koulusuunnittelulautakunnassa tulee olla riittävä 
kielellis en vähemmistön edustus. 

Läänin koulusuunnittelulautakunta tekee esityksiä ja antaa viran
omaisille näiden pyytämiä lausuntoja alueellista koulusuunnittelua kos
kevista asioista. 

Läänin koulusuunnittelulautakunta kokoontuu puheenjohtajan kut
susta. Se on päätösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja 
ja ainakin puolet muista jäsenistä on saapuvilla. 

Läänin koulusuunnittelulautakunnalla on oikeus ottaa itselleen 
sihteeri ja kuulla asiantuntijoita. Koulusuunnittelulautakunnan puheen
johtajalle, jäsenille, asiantuntijalle ja sihteerille maksettavasta palk
kiosta ja korvauksesta on voimassa, mitä niistä valtion komiteoiden 
osalta on määrätty. 

23 luku. 

Muutoksen hakeminen. 

187 §. Kunnan koululautakunnan ja piirihallintoviranomaisen päätökseen 
haetaan muutosta valittamalla kirjallisesti kouluhallitukselle. Milloin 
päätös on piirihallintoviranomaisen vahvistettava, valitusaika alkaa 
päätöksen vahvistus päivästä, valtakirjan kieltämistä tai koeaikamäärä
yksen peruuttamista koskevassa asiassa kuitenkin pHrihall1ntoviranomai
sen päätöksen tiedoksiannosta • 

Edellä 1 momentissa tarkoitettu valitus voidaan antaa myös piiri
hallintoviranomaiselle, jonka tulee toimittaa se lausuntonsa ohella kou
luhallitukselle. 
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188 §. Kouluneuvoston päätökseen haetaan muutosta valittamalla kirjal
lisesti koululautakunnalle neljäntoista päivän kuluessa päätöksen teke
misestä. Valitusoikeutta ei ole koululautakunnan päätöksestä, jolla on 
ratkaistu kouluneuvoston päätöksestä tehty valitus. 

189 §. Koululautakunnalla ja yksityisen koulun johtokunnalla on valitus
oikeus pl1rihallintoviranomaisen päätöksestä opetus suunnitelmaa koske
vassa asiassa. 

Pl1rihallintoviranomaisella on valitusoikeus koululautakunnan teke
mästä päätöksestä viranhaltijan kurinpitoa koskevassa asiassa. 

190 §. Koululautakunnan toimittamaan peruskoulun opettajan tai asunto
lanhoitajan vaaliin sekä vaalin vahvistamista koskevaan pl1rihallinto
viranomaisen päätökseen saa hakea muutosta vain sillä perusteella, että 
päätös on syntynyt laista pOikkeavassa järjestyksessä tai että pä~ös 
muutoin on lain tai asetuksen vastainen. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, on voimassa muutoksen hakemises
ta koulun johtajan vaaliin. 

Kirjallinen muistutus koululautakunnan päätöksestä 1 momentissa 
tarkoitetussa asiassa voidaan tehdä pl1rihallintoviranomaiselle seitse
män päivän kuluessa vaalin toimittamisesta, vaalipäivää lukuun ottarncrt:ta. 

191 §. Valitus oikeutta ei ole päätöksestä, joka koskee 151 §:ssä tarkoi
tetun huomautuksen antamista, viransijaisen, väliaikaisen viranhoitajan, 
tunti opettajan tai työnohjaajan määräämistä. 

Oppilasarvostelua tai oppilaan kurinpitoa koskevaan ratkaisuun, 
lukuun ottamatta koulusta erottamista, ei saa hakea muutosta valittamal
la. 

192 §. Kouluhallituksen päätökseen, joka koskee peruskoulun opettajan 
tai asuntolanhoitajan nimitystä, viran lakkauttamista taikka viranhalti
jan siirtämistä toiseen virkaan, ei saa hakea muutosta valittamalla. 
Valitus oikeutta ei ole myöskään kouluhallituksen päätöksestä, jolla on 
ratkaistu kunnan koululautakunnan päätöksestä tehty valitus taikka väli
aikaiselle viranhoitajalle tai viransijaiselle annetun määräyksen peruut
tamista tahi oppivelvollisuudesta vapauttamista tai koulusta erottamista 
koskevasta pi1rihallintoviranomaisen päätöksestä tehty valitus. Perus
koulun viranhaltijan kurinpitoa koskevasta kouluhallituksen päätöksestä 
saadaan kuitenkin valittaa, mikäli siinä on viranhaltijalle annettu varoi
tusta ankarampi rangaistus. 

Kouluhallituksen päätökseen, jolla on hyväksytty koulujärjestelmä
lain 19 §:ssä tarkoitettu yksityisen oppikoulun kunnan haltuun otosta teh
ty sopimus tai ratkaistu sanotun lain 22 §:ssä tarkoitettu yksityisen oppi
koulun haltuunotosta tai sen käyttämisestä kunnan peruskoulua korvaava
na kouluna sen omistajalle tarjottavan sopimuksen ehtojen hyväksymistä 
koskeva asia, ei saa hakea muutosta valittamalla. 
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193 §. Valituksesta huolimatta voidaan muu kuin kurinpitorangaistusta 
koskeva päätös panna täytäntöön, jollei se viranomainen, jolle valitus 
on tehty, kiellä täytäntöönpanoa. Jos päätös on valtion viranomaisen 
vahvistettavaksi alistettava, ei sitä saa panna täytäntöön ennen v.ahvis
tusta. 

194 §. Muutoksen hakemisessa kunnallisen viranomaisen päätökseen, 
joka koskee oppilaan koulunkäyntiä vieraan piirin koulussa, oppilaan 
ottamista asuntolaan tai kesäsiirtolaan taikka peruskoulun työsuhteessa 
olevien henkilÖiden tai muiden viranhaltijain kuin opettajien, tuntiopet
tajien, työnohjaajien ja asuntolanhoitajien ottamista tai erottamista, se
kä koululautakunnan päätökseen, joka sen mukaan kuin siitä on säädetty, 
voidaan alistaa kunnallishallituksen tutkittavaksi, noudatetaan kunnallis
valitusta koskevia säännöksiä. 

195 §. Mitä edellä tässä luvussa on säädetty koululautakunnasta, on 
vastaavasti voimassa kaksikielisen kunnan koululautakunnan osastosta. 

24 luku. 

Erinäisiä säännöksiä. 

196 §. Kyydityksen vuoksi tai muusta koulut yön järjestelystä johtuvasta 
syystä koululla odottamaan joutuvalle oppilaalle on varattava tilaisuus 
valvonnan alaiseen kotitehtävien suorittamiseen ja muuhun opiskeluun 
koulussa. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, on voimassa kunnan peruskoulua 
korvaavan oppikoulun peruskoulua vastaavien" luokkien oppilaiden osalta. 

197 §. Peruskoulun oppimäärän suorittaminen tuottaa virkaan tai toimeen 
taikka oppilaitokseen pääsemiseksi saman kelpoisuuden kuin kansakou
lun tai keskikoulun oppimäärän suorittaminen, mikäli erityisiä vaatimuk
sia peruskoulun aineiden oppimäärien ja arvosanojen suhteen ei ole sää
detty tai määrätty. 

198 §. Oppikoulun ja peruskoulun eri vuosiluokkien oppimäärien suorit
tamisen vastaavuudesta on soveltuvin kohdin voimassa, mitä siitä on 
oppikoulun ja kansakoulun osalta säädetty. 

Peruskoulun yhdeksännen vuosiluokan käymistä oppivelvollisuuden 
täyttämisessä vastaa 31 päivään heinäkuuta 1980 saakka vähintään yhtä 
monta tuntia opetusta antavan ammatillisen oppilaitoksen yhden vuosi
luokan käyminen. 

199 §. Kunnan kouluohjesääntö on alistettava kouluhallituksen vahvistet
tavaksi viimeistään kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun kouluhallitus 
on tarkastanut kunnan koulusuunnitelman. 

Aikaisemman lainsäädännön nojalla vahvistetun kansakoulun ohje
säännön määräykset niiltä osin, kuin ne eivät ole vastoin lain tai asetuk-
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sen säännöksiä, ovat voimassa kunnan kouluohjesääntönä siihen saakka, 
kunnes uusi kouluohjesääntö on vahvistettu. 

200 §. Varsinaisen kansakoulun, kansalaiskoulun, kansakouluun kuuluvan 
keskikoulun, apukoulun, tarkkailuluokan tai muun erityisluokan opettajan 
tahi erityisopettajan virkaan vakinaisesti nimitetty tai koeajaksi määrätty 
siirretään säädetyssä järjestyksessä kunnan koululaitoksen perustamis
ajankohdasta lukien peruskoulun ala-asteen, peruskoulun yläasteen, 
apukoulun tai muun erityiskoulun taikka erityisluokan opettajan tahi eri
tyisopettajan virkaan. 

Vakinaisesti nimitetylle opettajalle, joka 1 momentin nojalla on 
siirretty toiseen virkaan, annetaan valtakirja. Koeajaksi määrätty jatkaa 
koepalvelustaan toisessa virassa. 

Koulujärjestelmälain 20 §:n l' momentissa tarkoitetun, kunnan 
koululaitokseen kuuluvaksi kouluksi muutetun yksityisen oppikoulun hen
kilökunnan siirtämisen ja sijoittamisen suorittaa kunnallishallitus. 

Yksityisen oppikoulun vakinaises6a palveluksessa olevalle rehto
rille ja opettajalle, joka koulujärjestelmälain 20 §:n 1 momentin nOjalla 
on siirretty kunnan peruskoulun virkaan, annetaan valtakirja. Koevuosil
la oleva jatkaa koepalvelustaan uudessa virassa. Sama on voimassa toi
meenvahvistuskirjan antamisesta ja koepalvelun jatkamisesta, kun yksi
tyisen oppikoulun opettaja siirretään kunnan koululaitoksen muun koulun 
virkaan tai toimeen. 

201 §. Henkilö, joka on saanut erivapauden oppi- tai kansakoulun opet
tajan virkaan, on kelpoinen vastaavaan peruskoulun opettajan virkaan. 

202 §. Tämän asetuksen mukaan koululautakunnalle kuuluvat suunnitte
lu- ja valmistelutehtävät suorittaa kunnan koulusuunnittelutoimikunta 
siihen saakka, kunnes kunnan koululaitos on perustettu. 

Kansakoululautakunnassa, kansakoulun johtokunnassa ja koulu
s uunnittelutoimik unnas sa kunnan koululaitoksen perustamisajankohtana 
vireillä olevat asiat siirretään koul ulautakunnan käsiteltäviksi. 

Mitä 2 momentissa on säädetty, on vastaavasti voimassa niistä 
asioista, jotka ovat vireillä kunnan koululaitokseen liitetyn koulun tai 
lastentarhan johtokunnassa silloin, kun johtOkunta lakkautetaan. 

203 §. Niistä kunnan peruskouluiksi muutettujen kansakoulujen ja yksi
tyisten oppikoulujen vuotuisista ylläpitokustannuksista, jotka kohdistu
vat kunnan koululaitoksen perustamisajankohtaa aikaisempaan aikaan, 
suoritetaan valtionavustus ta aikaisempien säännösten mukaan. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, on vastaavasti voimassa kunnan 
peruskoulua korvaaviksi kouluiksi muutettujen yksityisten oppikoulujen 
kes kikoul uasteen ylläpi tok ustann usten osalta. 

204 §. Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 
Sen estämättä, mitä 176 §:ssä on säädetty muihin käyttömenoihin 
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kuin opettajien ja asuntolanhoitajien palkkaukseen ja työnantajan sosi
aaliturvamaksuihin tulevan valtionavun ennakon määräämisperusteista, 
voi kunta saada kunnan koululaitoksen perustamisvuonna ja tarvittaessa 
seuraavinakin vuosina. mikäli 176 §:ssä säädettyjä määräämisperusteita 
ei voida soveltaa. mainitun valtionavun ennakkona 80-90 prosenttia 
siitä määrästä, minkä kouluhallitus koulujärjestelmälain valtionapupe
rusteita soveltaen arvioi kunnan vastaavaksi valtionavuksi ennakon mää
räytymisvuodelta. 



69. ASETUS TERVEYDENHOITOASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu kesäkuun 26 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 447/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1967:16) 

Sosiaa11- ja terveysministerin esittelystä muutetaan 3 päivänä 
helmikuuta 1967 annetun terveydenhoitoasetuksen (55/67) 12 § näin 
kuuluvaksi: 
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12 §. Keittiössä ja muussa ruoanlaittoon tarkoitetussa huonetilassa on 
oltava riittävän tehokas ilmanvaihto. Asuinhuoneistossa tulee olla tuu
letettua tai koneellisesti jäähdytettyä ruoansäilytykseen soveltuvaa ti
laa vähintään BO litraa. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 
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70. ASETUS RAKENNUSASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu kesäkuun 26 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 486/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1959:71 ja 1966:163) 

Sisäasiainministerin esittelystä muutetaan 26 päivänä kesäkuuta 
1959 annetun rakennusasetuksen 1 a §:n 1 momentti, sellaisena kuin se 
on 16 päivänä joulukuuta 1966 annetussa asetuksessa (673/66), näin 
kuuluvaksi: 

1 a §. Kaavoltus- ja rakennustointa koskevissa asioissa sisäasiainmi
nisteriön apuna on kaavoltus- ja rakennusasiain neuvottelukunta, johon 
valtioneuvosto kutsuu kolmeksi vuodeksi kerrallaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan sekä enintään 20 muuta jäsentä ja yhtä monta vara
jäseatä henkilöistä, jotka edustavat viranomaisia ja yhteisöjä sekä 
muutoin asiantuntemusta kaavoitus- ja rakennustoimeen 'liittyvillä aloil
la. 



71. LAKI KANSAKOULUJEN LÄÄKÄRINTOIMESTA ANNETUN 
LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 481/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1952:125) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti lLsätään kansakoulujen lääkärin
toimesta 31 päivänä lokakuuta 1952 annettuun lakiin (362/52) uusi 1 a § 
s euraavast1: 

1 a §. Mitä tässä laissa on säädetty, on sovehuvin osin voimassa kunnan 
peruskoulun ja kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun peruskoulua vas
taavan osan lääkärintoimesta • 

Asetuksella säädetään, missä järjestyksessä ja missä ajassa lääkä
rintoimi toImeenpannaan kunnan peruskoulua ja kunnan peruskoulua kor
vaavan oppikoulun peruskoulua vastaavaa osaa koskevaksi. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 
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72. LAKI KANSAKOULUJEN HAMMASLÄÄKÄRINTOIMESTA 
ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 482/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1956:80) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti lisätään kansakoulujen hammas
lääkärintoimesta 17 päivänä toukokuuta 1956 annettuun lakiin (297/56) 
uusi 2 a § seuraavasti: 

2 a §. Mitä tässä laissa on säädetty, on soveltuvin osin voimassa kun
nan peruskoulun ja kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun peruskou
lua vastaavan osan hammaslääkärintoimesta. 

Asetuksella säädetään, missä järjestyksessä ja missä ajassa kun
nan tulee täyttää 1 momentin säännöksestä johtuvat lis~yt velvollisuu
det. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 



73. ASETUS ERÄISTÄ SAIRAANHOITOLAITOSTEN MAKSUISTA, 
KORVAUKSISTA JA PALKKIOISTA ANNETUN ASETUKSEN MUUT
TAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 487/70) 
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Sosiaali- ja terveysministerin eSittelystä muutetaan eräistä sai
raanhoitolaitosten maksuista, korvauksista ja palkkioista 30 päivänä 
maaliskuuta 1961 annetun asetuksen (178/61) 1, 2 ja 5 § .näin kuulu
viksi: 

1 §. A. Yleissairaalat. 
Valtion yleissairaalOissa sekä keskus-, alue- ja paikallissairaa

loissa hoidettavilta potilailta peritään seuraavat hoitopäivämaksut: 
1 luokassa, hoitopaikasta yhden hengen huoneessa valtion yleis

sairaaloissa ja keskussairaaloissa 47 markkaa, aluesairaaloissa 37 
markkaa ja paikallissairaaloissa 33 markkaa; 

II luokassa, hoitopaikasta kahden hengen huoneessa valtion 
yleis sairaaloissa ja keskussairaaloissa 28 markkaa, aluesairaaloissa 
22 markkaa ja paikallissairaaloissa 20 markkaa; sekä 

111 luokassa, hoitopaikasta useamman kuin kahden hengen huo
neessa valtion yleissairaaloissa ja keskussairaaloissa 10 markkaa, 
aluesairaaloissa 9 markkaa ja paikallissairaaloissa 8 markkaa. 

Jos kaikki 111 luokan hOitopaikat ovat käytössä taikka jos poti
lasta sairautensa laadun vuoksi tai hoidollisista syistä on hoidettava 
yhden tai kahden hengen huoneessa, on sairaalan osaston yUlääkärlllä 
valta harkintansa mukaan sijoittaa potilaat I tai II luokan hoitopaikalle 
111 luokan hoitopäivämaksua vastaan. 

B. Vai t i 0 n m i eli sai r a ala t • 
Valtion mielisairaaloissa hoidettavilta potilailta peritään hoito

päivämaksua 6 markkaa. 

2 §. Milloin sairaalan osasto pääasiallisesti käsittää vain yhden tai 
kahden hengen huoneita, voidaan niissä olevat hoitopaikat tai osa niis
tä määrätä III luokan hOitopaikoiksi. Tästä päättää valtion yleissairaa
lain kohdalta lääkintöhallitus. Muissa sairaaloissa on toimenpiteeseen 
hankittava lääkintöhallituksen suostumus. 
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5 §. Sairaalan poliklinikalla tutkittavalta tai hoidettavalta potilaalta 
peritään 8 markan perusmaksu. Tämän lisäksi peritään potilaalta hä
nelle toimitetuista röntgentutkimuksista 5 markkaa ja laboratori'otutki
muksista 2 markkaa. 

Jos potilaan on samasta sairaudesta aiheutuvan yhtäjaksoisen 
tutkimuksen tai hoidon vuoksi tehtävä sairaalan poliklinikalle useita 
käyntejä, on perusmaksu ensimmäisen käynnin jälkeen 5 markkaa. 

Sarjassa annettavasta röntgenhoidosta peritään ensimmäisen 
käynnin jälkeen vain 5 markkaa käynniltä. Mikäli holtokäyntejä on 
enemmän kuin 15, on hoito tämän yli menevältä osalta maksuton. 

Sarjassa annettavasta puhe- ja äänihäiriöhoidosta, lyhytaalto
ja diatermiahoidosta sekä lääkintävoimistelusta ja muusta vastaavas
ta hoidosta peritään ensimmäisen käynnin jälkeen vain 3 markkaa 
käynnlltä. 

Lääkemääräyksen uusimisesta sairaalan poUkllnikalla peritään 
potilaalta 1 markka. 

Jos potilas pollkllnikalla suoritetun tutkimuksen jälkeen välittö
mästi otetaan sairaalaan hoidettavaksi, ei edellä tässä pykälässä 
säädettyjä maksuja peritä. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 



74. LAKI HUONEENVUOKRALAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 7 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 463/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1961: 15) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 10 päivänä helmIkuuta 
1961 annetun huoneenvuokralain (82/61) 40 §:n 1 momentti näin kuulu
vaksi: 

40 §. Edellä 39 §:ssä tarkoitettua kannetta koskeva haastehakemus on 
toimitettava oikeuden kansliaan viimeistään seitsemän päivää ennen 
vuokrakauden päättymistä. Oikeus voi tarvittaessa määrätä vuokralai
sen oikeudesta asua huoneistossa tai sen osassa oikeudenkäynnin ai
kana. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 

75. LAKI ELÄKEOIKEUDEN VALINTAA KOSKEVAN ILMOITUKSEN 
TEKEMISESTÄ ERÄISSÄ TAPAUKSISSA ANNETUN LAIN MUUTTA
MISESTA. 

Annettu heinäkuun 7 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 466/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:194) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

Täten kumotaan eläkeoikeuden valintaa koskevan ilmoituksen te
kemisestä eräissä tapauksissa 19 päivänä joulukuuta 1969 annetun lain 
(808/69) lakitekstin 2 momentti. 
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76. LAKI KUNNALLISTEN VIRANHALTIJAIN JA TYÖN
TEKIJÄIN ELÄKELAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 7 p:nä 1970 •. 
(Suomen AsK 467/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1964:49, 1965:3 ja 1967:67) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti llsätään 30 päivänä huhtikuuta 
1964 annetun kunnalllsten viranhaltijain ja työntekijäin eläkelain (202/ 
64) 12 §:ään uusi 2 momentti ja 16 §:ään, jota on osittain muutettu 8 
päivänä tammikuuta 1965 ja 14 päivänä heinäkuuta 1967 annetu1l1a laeil
la (2/65· ja 327/67), uusi 8, 9 ja 10 momentti seuraavasti: 

12 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Eläkelaitoksen jäsenyhteisö on velvollinen antamaan eläkelaitok

selle kaikki ne tiedot, jotka ovat tarpeen tämän lain täytäntöönpanoa 
varten, ja eläkelaitoksella on oikeus tarkastaa jäsenyhteisön kirjoista 
tietojen oikeelllsuus. 

16 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Sen estämättä, mitä 4 momentissa on säädetty, viranhaltijalla ja 

työnte'-ijällä sekä s1llä, jonka virka- tai työsuhde jäsenyhteisöön on 
päättynyt 1 päivänä maaliskuuta 1970 tai sen jälkeen sattuneen eläke
tapahtwnan johdosta, on oikeus peruuttaa 1 momentissa tarkoitettu il
moituksensa tekemällä sHtä kirjall1nen ilmoitus asianomaiselle jäsen
yhteisölle ennen vuoden 1970 päättymistä. Ilmoituksen peruuttamisesta 
on vHpymättä lähetettävä tieto kunnalliselle eläkelaitokselle. Eläkelai
toksen eläketurvan alaiseksi sllrtyneen osalta jäsenyhteisö on velvolll
nen suorittamaan takautuvasti 1 päivästä heinäkuuta 1964 lukien eläke
laitoksen valtuuskunnan vahvistamien perusteiden mukaista maksuosuut
ta vastaavan korvauksen. Jos jäsenyhteisö on jo myöntänyt hänelle eläk
keen, eläkelaitos suorittaa taannehtivasti eläke-eristä jäsenyhteisölle 
sen suorittarnia eläke-eriä vastaavan osan. 

Viranhaltijalla. ja työntekijällä, joka on tehnyt 1 momentissa tar
koitetun ilmoituksen, mutta jolla, jouduttuaan työkyvyttömyyden johdos
ta eroamaan jäsenyhteisön palveluksesta tammikuun 1 päivän 1967 ja 
tämän lain voimaantulon vällsenä aikana, mainitut päivät mukaan luet
tuina, ei ole ollut oikeutta eläkkeeseen asianomaiselta jäsenyhteisöitä, 
on kuitenkin oikeus 2 §:ssä tarkoitettuun peruseläketurvaan eläkelaitok
selta hakemuksen tekemistä seuraavan kalenterikuukauden alusta lukien. 
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Jäsenyhteisön velvollisuudesta suorittaa maksuosuus näissä tapauksissa 
on voimassa, mitä 8 momentissa on säädetty. 

Mikäli 9 momentissa tarkoitettu jäsenyhteisön perhe-eläkesäännön 
alainen viranhaltija tai työntekijä on kuollut ennen tämän lain voimaantu
loa tai ennen kuin hän on hakenut eläkettä, hänen edunsaajillaan on täl
löin vastaava oikeus perusperhe-eläkkeeseen kunnalllselta eläkelaitok
selta. 

77. LAKI KANSAKOULULAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 7 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 484/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1957:63 ja 1969:102) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 1 päivänä heinäkuuta 
1957 annetun kansakoululain (247/57) 9 §:n 1 momentti, 14 a §:n 2 mo
mentti, sellaisena kuin se on 4 päivänä heinäkuuta 1969 annetussa lais
sa (459/69) ja 61 § näin kuuluviksi: 

9 §. Yhdessä opetettavaan ryhmään, johon kuuluu oppilaita kansakoulun 
ensimmäiseltä tai toiselta luokalta, älköön otettako en.empää kuin kolme
kymmentäneljä oppilasta. Milloin yhdessä opetettavaan ryhmään kuuluu 
oppilaita kansakoulun ensimmäiseltä tai toiselta luokalta, älköön oppi
laita otettako useammalta kuin kolmelta vuoslluokalta. Muuhun opetus
ryhmään voi kuulua oppilaita enintään neljäkymmentä oppilasta ja enln
tään viideltä eri vuoslluokalta. Asetuksella säädetään, että yhdessä 
opetettavan ryhmän enimmäisoppilasmäärä asteittain alennetaan kol
meenkymmeneenkahteen. 

14 a §. -------------------------------------------
Niistä perusteista, joiden mukaan 1 momentissa tarkoitetun perus

koulun yläasteen, 14 §:n 2 momentissa tarkoitetun kokelluperuskoulun 
yläasteen tai 2 §:n 3 momentissa tarkoitetun keskikoulun opettajan sekä 
kunnan omistaman lukion käsittävän yksityisoppikoulun opettajan opetus
velvollisuuteen saadaan lukea mainitun toisen koulumuodon opetustehtä
viä, säädetään asetuksella. Asetuksella voidaan myös säätää niistä pe
rusteista, joiden mukaan kunnan omistaman yksityisen lukion ja tässä 
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momentissa tarkoitetun keskikoulun tai' peruskoul un yläasteen yhteiset 
ylläpitomenot jaetaan koulujen kesken. 

61 §. Opettaja on velvollinen jatkuvasti seuraamaan alansa kehitystä. 
Koevuosilla oleva opettaja, joka ei aikaisemmin ole saanut valta

kirjaa, on velvollinen ennen kuin valtakirja hänelle annetaan, suoritta
maan kouluhallinnon tutkinnon. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 
Edellä 61 §:n 2 momentissa tarkoitettua kouluhallinnon tutkintoa 

ei vaadita siltä, joka on aikaisemmin suorittanut kansakouluhalllnnon 
tutkinnon. 

78. LAKI KANSAKOULULAITOKSEN VIRANHALTIJAIN PALKKAUKSESTA 
JA ELÄKKEISTÄ ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 7 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 485/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1957:64, 1967:54, 1968:110 ja 1969:103) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muut et aan kansakoululaitok
sen viranhaltijain palkkauksesta ja eläkkeistä 1 päivänä heinäkuuta 1957 
annetun lain (248/57) 4 §:n 2 momentti, 8 §:n 1 momentti, sellaisena kuin 
se on osittain muutettuna 4 päivänä heinäkuuta 1969 annetussa laissa 
(460/69), ja 4 momentti, sellaisena kuin se on 28'päivänä kesäkuuta 1968 
annetussa laissa (428/68), 38 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on 4 
päivänä heinäkuuta 1969 annetussa laissa, 40 §:n 1 momentti, sellaisena 
kuin se on 13 päivänä kesäkuuta 1967 annetussa laissa (277/67), ja 44 § 
sekä lisätään 38 §:ään uusi 4 ja 5 momentti ja 39 §:ään uusi 2 moment
ti seuraavasti: 

4 §. 
Ikälisävuosiksi luetaan se aika, minkä viranhaltija täytettyään 20 

vuotta on palvellut kansakoululaitpksen päätoimisessa virassa taikka" 
muutoin ollut päätoimeksi katsottavassa kansakoululaitoksen pal'veluk
sessa. Nlin ikään saa hän lukea hyväkseen ajan, minkä hän on sotatilan 
aikana ollut sotapalveluksessa, lukuun ottamatta kuitenkaan säännönmu-
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kaista asevelvollisuuden suorlttamisaikaa, samoin kuin sen ajan, minkä 
hän on ollut lakkautuspalkalla kansakoululaitoksen virasta. 

8 §. Koulun johtajan tehtävää hoitava opettajanviran haltija saa vuotuis
ta johtajanpalkkiota varsinaisessa kansakoulussa yläkansakoulunopetta
jan vUkkoylltuntlpalkkiota sekä erllllsessä kansalaiskoulussa Ja apukou
lussa näissä kouluissa maksettavaa vUkkoylltuntlpalkkiota vastaavan 
määrän puolitoistakertaisena sekä llsäksi kutakin koulun muuta päätoi
mista opettajaa kohden yhden neljäs osan edellä tarkoitetun vilkkoylltun
nin palkkiota vastaavasta määrästä, kuitenkin yhteensä enintään niin 
paljon, kuin asianomaisessa koulussa suoritetaan opettajalle kuudesta 
viikkoylltunnista. Keskikoulussa koulun johtajan tehtävää hoitava opet
tajanviran haltija saa vuotuista johtajan palkkiota samojen perusteiden 
mukaan kuin valtion keskikoulun rehtori. 

Kansakoululain 14 §:n 2 momentissa tarkoitetun kokelluperuskou
lun yläasteen ja sanotun lain 14 a §:ssä tarkoitetun peruskoulun yläas
teen johtajalle suoritetaan johtajanpalkkiota ja hänen opetusvelvollisuut
taan huojennetaan niin kuin keskikoulussa. 

38 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Viransijainen saa, jollei 13 §:n 1 momentin nojalla muuta ole 

sovittu, saman palkkauksen, johon väliaikainen viranhoitaja 1 momentin 
mukaan on Oikeutettu., ei kuitenkaan 3 §:n 2 momentln mukaista palkkaus
ta, jollei hänellä ole siihen oikeutta oman virkansa perusteella. Palk
kausta virantoimituks en keskeytyksen ajalta suoritetaan 10 ja 11 §: ssä 
säädettyjen perusteiden mukaan kuitenkin vain sellaiselle viransijaisel
le, joka on ollut kansakoululaitoksen päätoimisessa palveiuksessa vä
hintään kuusi kuukautta välittömästi ennen keskeytystä, ja yhtäjaksoi
sestl enintään sadaltakahdeksaltakymmeneltä päivältä, jollei viransi
jainen ole ollut kansakoululaitoksen päätoimisessa palveluksessa vä
littömästi ennen virantoimituksen keskeytystä vähintään kolme vuotta 
tai sairaus ole virantoimituksessa sattuneen tapaturman tai ammattltau
din aiheuttama taikka aiheutunut viransijaista virantoimituksen johdosta 

. kohdanneesta väkivallasta. Palkkaus viransijaiselle maksetaan kuukau
sittain jälkikäteen. Viransijaisen luontoiseduista säädetään asetuksella. 

Edellä 3 momentissa tarkoitettua kuuden kuukauden palvelusaikaa 
laskettaessa viransijaisen palvelussuhde, Joka on päättynyt lukukauden 
työajan päättyessä tai sitä seuraavan loman aikana, katsotaan yhtäjak
soiseksi, mikäli se on jälleen alkanut lähinnä seuraavan lukukauden 
työajan alussa samassa tai toisessa kansakoulussa. 

Viran vällaikaiselle hOitajalle ja viransijaiselle, joka virkasuh
teensa kestäessä ei ole koulun loma-aikoina saanut arkipäivinä puolta
toista lomapäivää virkasuhteen kestoajan kutakin 30 päivää kohden, 
suoritetaan puuttuvlsta loma päivistä varsinaista palkkausta kalliinpaikan-
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ja syrjäseutullsineen vastaava korvaus, jolloin päivän osa lasketaan 
täydeksi päiväksi. 

39 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Päätoimisten tuntiopettajien ja työnohjaajien oikeudesta syrjäseu

tullsään ja vapautukseen tehtävien suorittamisesta raskauden ja synny
tyksen vuoksi sekä palkkioon palveluksen keskeytyksen ajalta on sovel
tuvin osin voimassa, mitä niistä on valtion oppilaitosten tuntiopettajien 
osalta säädetty tai r:näärätty. 

40 §. Opettajanvirkojen haltijain viikottainen opetusvelvollisuus on: 
alakansakoulunopettajan 24, yläkansakoulunopettajan 30, erityisopetta
jan 28, kansalaiskoulunopettajan sekä toisen kotimaisen tai vieraan 
kielen opettajan 26, apukoulun, tarkkailuluokkien sekä erityiskoulujen 
ja -luokkien opettajan samoin kuin kahdessa tai useammassa tOimipai
kassa opettavan koulujen yhteisen toisen kotimaisen tai vieraan kielen 
opettajan 24 ja keskikoulun lehtorin 26 viikkotuntia. 

44 §. Kansakoululaitoksen viranhaltijalle tulevan ikällsän myöntää lää
ninhallitus • 

. Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970, kuitenkin siten, 
että 4 §:n 2 momentin säännöstä kahdenkymmenen ikävuoden rajan osalta 
sovelletaan 1 päivästä tammikuuta 1970. 



79. ERÄILLE SAIRAALOILLE MYÖNNETTY OIKEUS PERITYTTÄÄ 
SAIRAALAMAKSUJA ULOSOTTOTOIMIN ILMAN TUOMIOTA TAI 
PÄÄTÖSTÄ. 

Sosiaa11- ja terveysministeriön päätös heinäkuun 8 p:ltä 
1970. (Lyhennysote) 
(Suomen AsK 492/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1966:168 ja 1969:164) 
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Sosiaa11- ja terveysministeriö on eräiden sairaalamaksujen perimi
sestä ulosottotoimin ilman tuomiota tai päätöstä 21 päivänä marraskuuta 
1969 annetun asetuksen (710/69) 1 §:n 1 momentln nojalla myöntänyt 
jäljempänä mainituille sairaaloille oikeuden ilman tuomiota tai päätöstä 
ulos otattaa siinä järjestyksessä, kuin verojen ja maksujen perimisestä 
ulosottotoimin on säädetty, valtion viranomaisten vahvistamien perus
teiden mukaiset sairaalan tutkimus- ja holtomaksut sekä ne maksut, 
jotka potilaan kotlkunta kunnallisista ylelssairaaloista annetun lain 23 

-§:n 1 momentin ja 33 §:n mukaan, sellaisina kuin ne ovat 20 päivänä 
joulukuuta 1966 annetussa laissa (671/66), on velvollinen sairaalalle 
5 uori ttam aan: 

Maksut, jotka potilaan kotlkunta kunnallisista 
yleissairaaloista annetun lain 23 §:n 1 momentln ja 
33 §:n mukaan on velvollinen sairaalalle suorittamaan 

Helsingin kaupungin paikallissairaalat: 
Auroran sairaala 
Kivelän sairaala 
Malmin sairaala 
Marian sairaala 
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80. LAKI SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 15 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 500/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1963:90, 1969:76 ja 105) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 4 päivänä heinä
kuuta 1963 annetun sairausvakuutuslain (364/63) 1 §:n 2 momentti, 5 
§:n 1 momentin 2 kohta, 13 § ja 30 §:n 3 momentti, näistä 1 §:n 2 mo
mentti sellaisena kuin se on 30 päivänä toukokuuta 1969 annetussa 
laissa (348/69) ja 30 §:n 3 momentti sellaisena kuin se on 4 päivänä 
heinäkuuta 1969 annetussa laissa (464/69), sekä lisätään 1 §:ään 

. uusi 3 momentti, jolloin nykyinen 3 momentti sllrtyy 4 momentiksi, 
seuraavasti: 

1§. --------------------------------------------
Suomessa asuvaksi katsotaan myös Suomen diplomaattisen, lähe

tetyn konsuli- tai kaupallisen edustajan virastossa taikka Yhdistyneissä 
Kansakunnissa, sen yhteydessä toimivassa erityisjärjestössä tai tähän 
verrattavassa kansainvälisessä järjestössä palveleva Suomen kansalai
nen, hänen puolisonsa ja 20 vuotta nuorempi lapsensa, hänen henkilö
kohtaisessa palveluksessaan oleva Suomen kansalainen sekä henkilö, 
joka palvelee suomalaisessa aluksessa. 

Suomen kansalainen, joka on Suomen valtion, suomalaisen yhdys
kunnan tahi sellaisen muun yhteisön, säätiön tai laitoksen, jolla on ko
tipaikka Suomessa, päätoimen luontoisessa vakinaisessa palveluksessa 
ulkomailla, niin myös hänen puolisonsa ja 20 vuotta nuoremman lapsen
sa, mikäli he ovat Suomen kansalaisia, katsotaan myös asuvan Suomessa. 

5 §. Sairaanhoitona korvataan sen mukaan kuin jäljempänä säädetään: 

2) lääkärin määräämä lääkintöhallituksen hyväksymässä laboratori
ossa tai röntgenlaitoksessa suoritettu tutkimus tai annettu hoito sekä 
avohoitona annettu keinomunuaishoito; 

13 §. Edellä 7 §:n 1 momentissa ja 8 §:n 1 momentissa tarkoitettujen tak
sojen perusteet määrää soslaali- ja terveysministeriö ja taksat vahvistaa 
kansaneläkelaitos. 
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30 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Päivärahaa on haettava kuuden kuukauden kuluessa siitä päivästä, 

mistä alkaen sitä halutaan saada, äitlysrahaa vllmeistään kaksi kuukaut
ta, ennen laskettua synnytys aikaa ja korvausta sairauden tai raskauden 
ja synnytyksen aiheuttamista kustannuksista kuuden kuukauden kuluessa 
slltä, kun se maksu, josta korvausta haetaan, on suoritettu, uhalla, 
että etuus muutoin on menetetty. Jos päiväraha on myönnetty määräajaksi 
ja työkyvyttömyys jatkuu sen jälkeenkin, tulee vakuutetun saadakseen 
edelleen pälvärahaa toimittaa siitä rllttävä selvitys edellä mainitussa 
ajassa. Myöhästymisestä huolimatta voidaan etuus myöntää joko koko
naan tai osaksi, jos sen epäämistä on pidettävä kohtuuttomana. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1970, kuitenkin si
ten, että 13 §:n nOjalla aikaisemmin vahvistettuja taksoja on sellaise
naan noudatettava, kunnes kansaneläkelaitos on sosiaali- ja terveys
ministeriön määräämien perusteiden mukaan vahvistanut uudet taksat. 

81. ASETUS AMMATTIOPPILAITOKSISTA ANNETUN 
ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 15 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 504/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1959:6 ja 1962:42) 

Opetusministerin esittelystä muutetaan 16 päivänä tammikuuta 
1959 ammattioppllaitoksista annetun asetuksen (3/59) 18 §:n 1 moment
ti, sellaisena kuin se on 23 päivänä maaliskuuta 1962 annetussa ase
tuksessa (279/62), näin kuuluvaksi: 

18 §. Opettajan opetusvelvollisuuden vahvistaa opetusministeriö. 
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82. ASETUS TIELIIKENNEASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 15 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 518/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1957:82, 1960:78, 1964:177, 
1965:44 ja 1969:137) 

Uikenneministerin esittelystä.m u u te t aan 4 päivänä lokakuuta 
1957 annetun tiellikenneasetuksen (331/57) 2'§:n e, 1, k, 1 ja m kohta, 
17 §:n 6 momentti, 18 §, 18 a §:n 4 ja 5 momentti, 20 §:n 1 ja 3 mo
mentti ja 30 §, näistä 18 ja 30 § s.ellaisina kuin ne ovat 20 päivänä 
kesäkuuta 1960 annetussa asetuksessa (324/60), 18 §:n 8 momentti 
kuitenkin sellaisena kuin se on 23 päivänä joulukuuta 1964 annetussa 
asetuksessa (641/64), 18 a §:n 4 ja 5 momentti sellaisina kuin ne ovat 
mainitussa 23 päivänä joulukuuta 1964 annetussa asetuksessa, 20 §:n 
1 momentti sellaisena kuin se on 12 päivänä syyskuuta 1969 annetussa 
asetuksessa (595/69) ja 20 §:n 3 momentti sellaisena kuin se on 29 
päivänä toukokuuta 1965 annetussa asetuksessa (289/65), sekä 
11 s ät ä ä n sanottuun asetukseen uusi 18 b § ja 29 päivänä toukokuuta 
1965 annetulla edellä mainitulla asetuksella kumotun 31 .§:n 3 momen
tin tilalle uusi 3 momentti seuraavasti: 

2 §. Tässä asetuksessa tarkoitetaan: 

c) ajo kai s tali a yhdelle nelipyöräisten ~joneuvojen jonolle 
rllttävän leveää ajoradan osaa; 

j) moottoritiellä tietä, joka onmerkittymoottoritieksl ja 
joka 13 §:n 3 momentin määräysten mukaisesti. on varattu moottoriajo-
neuvollikenteelle; .. 

k) p y s ä k III ä matkustajien ottamista tai jfutämistä varten lii
kennemerkillä osoitettua paikkaa; 

1) p y s ä k öin n: 111 ä ajoneuvon s .. eisottal'(lista kuljettajineen tai 
Ilman kuljettajaa, ei kuitenkaan lyhytaikaista ajoneuvon seisottamista 
sllhen nousemista tai siitä poistumista varten tai muussa hetkelllsessä 
tarkoituks es sa; 

m) p y s ä k öin t i p a i k ali a pysäköintlä varten merkittyä tien 
osaa tai aluetta; sekä 
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17 §. -------------------------------------------
6. Ajoneuvon, joka tulee yksityiseltä tieltä tai al ueelta tahi pi

hasta, pysäköintipaikalta tai pysäyttämiseen varatulta alueelta taikka 
näihin verrattavasta paikasta yleiselle tielle tai kadulle, on pysähdyt
tävä ja väistettävä sitä, joka kulkee yleisellä tiellä tai kadulla. Niin
ikään on sen, joka aikoo yleiseltä tieltä tai kadulta kääntyä tällaiseen 
paikkaan, väistettävä jokaista muuta tiellä kulkevaa. 

18 §. 1. Ajoneuvon saa tiellä pysäyttää tai pysäköidä vain oikealle puo
lelle sen kulkusuunnassa. Tiellä, jolla on ykSisuuntainen liikenne, ajo
neuvon saa kuitenkin pysäyttää tai pysäköidä vasemmalle puolelle. Ajo
neuvo on pysäytettävä tai pysäköitävä mahdollisimman kauas ajoradan 
keskeltä ja tien suuntaisesti. Ajoneuvo on pysäköitävä ajoradan ulko
puolelle, jos tieolosuhteet sen sallivat. Pysäytettäessä tai pysäköitä
essä taajaan asutun alueen ulkopuolelle tien välittömään yhteyteen "jär
jestetylle pysäköintipaikalle, on mikäli mahdollista käytettävä kulku
suunnassa oikealla puolella olevaa pysäköintipaikkaa. 

2. Ajoneuvoa ei saa pysäyttää eikä pysäköidä sellaisessa paikas
sa eikä siten, että siltä aiheutuu vaaraa tai että liikenne tarpeettomasti 
estyy tai häiriytyy. 

3. Ajoneuvoa ei saa pysäyttää eikä pysäköidä: 
a) suojatielle tai risteävälle pyörätielle eikä tulosuunnassa viittä 

metriä lähemmäksi suojatietä tai pyörätietä; 
b) risteykseen eikä viittä metriä lähemmäksi risteävän ajoradan 

lähintä ulkoreunaa; 
c) tien ja rautatien tai raitiotien tasoristeykseen; 
d) siten, että liikennemerkki tai Uikenneopastin peittyy; 
e) alikäytävään tai tunneliin; 
f) mäenharjalle tahi kaarteeseen, jossa näkyvyys on rajoitettu, 

taikka niiden läheisyyteen; 
g) missä ajorata ennen risteystä on sulkuvilvoin tai ryhmitysmer

kein jaettu eri ajokaistoihin, eikä niin lähelle tällaista sulkuviivaa tai 
merkkiä, että ajo asianomaiselle ajokaistalle vaikeutuu; 

h) jollei maksua ole suoritettu, sellaiselle pysäköintipaikalle tai 
-alueelle, jonka käyttämisestä on vahvistettu maksu; 

i) sulkuvilvan kohdalle, milloin ajoneuvon ja sulkuvlivan väliin 
jää tilaa vähemmän kuin kolme metriä eikä ajoneuvon ja sulkuviivan 
välissä ole katkoviivaa; 

j) missä ohitus on liikennemerkillä kielletty. 
4. Ajoneuvoa ei saa pysäköidä: 
a) ajoratamerkinnöin osoitetulla matkalla linja-auton tahi raitio

vaunun pysäkkiä osoittavan liikennemerkin kummallakin puolella, taikka, 
missä ajoratamerkintää ei ole, kahtatoista metriä lähemmäksi merkkiä 
sen kummallekaan puolelle; 

b) kolmeakymmentä metriä lähemmäksi tien ja erityisellä penke
reellä olevan rautatien tasoristeystä; 
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c) kiinteistölle johtavan ajotien kohdalle eikä muutoinkaan siten, 
. että ajoneuvoliikenne kiinteistölle ja sieltä pois oleellisesti vaikeutuu; 

d) taajaan asutun alueen ulkopuolella ajoradalle, jos tie liikenne
merkein on os oitettu etuajo-oikeutetuksi; 

e) muun ajoneuvon kuin kaksipyöräisen polkupyörän tai moottori
polkupyörän tahi kaksipyöräisen sivuvaunuttoman moottoripyörän viereen, 
milloin tämä on pysäytettyajoradan reunaan; 

f) siten, että pääsy muuhun ajoneuvoon tahi sellaisen liikkeelle 
lähtö estyy; 

g) jalkakäytävälle tai pyörätielle tahi" sillalle; 
h) taksiasemalle; 
i) merkityn pysäköintipaikan viereen tahi merkit ylle pysäköintl

paikalle siten, että ajoneuvo osittainkin jää kullekin ajoneuvolle mer
kityn paikan ulkopuolelle. 

5. Pysähtyminen 4 momentissa mainituissa paikOissa on sallittua 
vain, milloin erityiset" syyt siihen pakottavat. Missä pysäköinti on lii
kennemerkillä kielletty, ajoneuvon saa, jolleivät 4 momentin säännökset 
ole esteenä, tilapäisesti pysäköidä sen kuormaamista ja kuorman purka
mista varten tarvittavaksi ajaksi. Ajoneuvon saa niinikään, milloin 2, 
3 ja 4 momentin muiden säännösten huomioon ottaminen ja pakottavat 

. syyt sitä vaativat, tässä tarkoituksessa tilapäisesti pysäköidä taksi
asemalle sekä erityistä varovaisuutta noudattaen myös jalkakäytävälle 
ja pyörätielle , milloin se voi tapahtua tien kestävyyttä vaarantamatta 
ja sen käyttöä kohtuuttomasti haittaamatta. Pysäköitäessä taksiasemal
le , jalkakäytävälle tai pyörätielle , tulee kuljettajan pysyä ajoneuvonsa 
läheisyydessä ja tarpeen vaatiessa viipymättä sllrtää ajoneuvo sellai
seen paikkaan, jossa se ei häiritse muuta liikennettä. 

6. Kun ajoneuvo on pysäytetty tai pysäköity, kuljettajan tulee 
ryhtyä toimenpiteislln estääkseen ajoneuvon lähtemästä itsestään lllk
keelle. Ajoneuvoon ei saa nousta tai siitä poistua eikä sitä kuormata 
tahi sen kuormaa purkaa siten, että tOimenpiteestä aiheutuu vaaraa 
tahi tarpeetonta haittaa. 

7. Tämän pykälän 1, 3 ja 4 momentin säännökset eivät ole voi
massa, mllloin liikennemerkein tai ajoratamerkinnöin toisin on osoitettu. 

8. Poliisilla on oikeus erityisistä syistä tllapäisesti antaa tämän 
pykälän säännöksistä poikkeavia määräyksiä. Poliisin tai muun lUken
teen valVOjan käyttämän ajoneuvon ja kiireellisessä tehtävässä käytetyn 
hälytysajoneuvon sekä tiekoneen ja tiellä tehtävään työhön käytetyn ajo
neuvon saa myös, mllloin tehtävän suoritus sitä vaatii, tilapäisesti 
pysäyttää tai pysäköidä näiden säännösten vastaisesti, kuitenkin edel
lyttäen, ettei liikennettä llmeisesti vaaranneta. Vaikeasti lllkuntavam
mainen saa niin ikään pysäköidä ajoneuvonsa, joka on varustettu po
liisin varmentamin invaliditunnuksin, tämän myöntämän luvan rajoissa 
paikkaan, jossa pysäköinti on liikennemerkillä kielletty tai rajoitettu, 
kuitenkin ehdolla, etteivät 4 momentln säännökset ole esteenä. Mil
loin pysäköinnistä on ilmeistä haittaa, ajoneuvo on poliiSin kehoituk
sesta sllrrettävä tämän osoittamaan sopivaan paikkaan. 
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9. Tienpitoa ilmeisesti haittaava ajoneuvo saadaan, jollei kuljet
tajaa tavata, tienpitäjän toimesta siirtää lähimpään sopivaan paikkaan. 
Virheellisesti pysäköidyn ajoneuvon siirtämisestä on säädetty erikseen. 

10. Pysähtymis en ja pysäköinnin kieltämis estä moottoritiellä sää
detään 18 a §:ssä. 

18 a §. -------------------------------------------
4. Ajoneuvoa ei moottoritiellä saa kuljettaa sen ajoratoja erottaval

la keskikaistalla eikä ajoratojen välisellä poikittaisella yhdystieUä. 
5. Kääntäminen ja peruuttaminen moottoritiellä ja sen liittymätiellä 

on kielletty. Ajoneuvoa ei myöskään saa pysäyttää eikä pysäköidä muual
le kuin erityisesti osoitetulle pysäköintipaikalle tai levähdysalueelle. 

18 b §. 1. Milloin ajoneuvo onnettomuuden, moottorivian tai vastaavan 
syyn vuoksi on pysähtynyt paikkaan, missä pysäyttäminen tai pysäköinti 
on kielletty, tulee kuljettajan huolehtia siitä, että ajoneuvo mahdollisim
man pian siirretään sopivaan paikkaan. 

2. Milloin muu konevoimalla kulkeva tai hinattava ajoneuvo kuin 
moottoripolkupyörä tai kaksipyöräinen sivuvaunuton moottori pyörä onnet
tomuuden, moottorivian tai vastaavan syyn takia on taajaan asutun alu
een ulkopuolella pysähtynyt ajoradalle paikkaan, jossa pysäyttäminen 
tai pysäköintl 18 §:n 2 momentin, 3 momentin e tai f kohdan tai 18 a §:n 
5 momentin mukaan on kielletty, kuljettajan tulee, jollei ajoneuvoa heti 
voida sllrtää sopivaan paikkaan, asettaa tielle ajoneuvoa varten mahdol
lisesti määrätty erityinen varoitus laite sekä tarvittaessa ryhtyä muuhun
'kin toimenpiteeseen tiellä kulkevien varoittamiseksi. Milloin ajoneuvo 
on pysähtynyt tien ja rautatien tasoristeykseen, kuljettajan tulee, jollei 
ajon'euvoa heti voida siirtää, myös ryhtyä tarpeellisiin toimenpiteisiin 
junan kuljettajan varoittamiseksl. Milloin ajoneuvo, jonka varusteena 
vaaditaan erityinen varoituslaite, muutoin taajaan asutun alueen ulko
puolella pysäköidään ajoradalle ja valaistus- tai sää- tahi muut olosuh
teet vaikeuttavat ajoneuvon havaitsemista ajoissa, kuljettajan tulee 
huolehtia varoituslaitteen asettamisesta tielle. Tässä momentissa tar
koitettu varoitus laite on sijoitettava siten, että muut kuljettajat hyvissä 
ajOin huomaavat varoituksen. 

20 §. 1. Pimeässä tai hämärässä tahi milloin näkyvyys on sumun, vesi
tai lumisateen takia taikka muusta vastaavasta syystä rajoitettu sekä, 
milloin liikenneministeriö niin määrää, taajaan asutun alueen ulkopuo
lella myös muuna aikana moottoriajoneuvossa, moottorikäyttöisessä 
laitteessa ja hinattavassa ajoneuvossa on niillä ajettaessa käytettävä 
erikseen määrättyjä lähi- tai kaukovaloja, ja huolehdittava, että mää
räysten mukaiset heijastimet ovat puhtaat ja muutoinkin toimintakelpoi
set. Seisontavaloja ei ajettaessa saa käyttää lähivalojen asemesta su
mussa tai sateessa taikka nlltä vastaavissa olosuhteissa, ei myöskään 
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pimeän tai hämärän aikana muualla kuin taajaan asutuIla alueella, missä 
. valaistus on riittävä. 

3. Ajoneuvossa, joka on pysäytetty tai pysäköity tiellä muualle 
kuin ajoradan ulkopuolella olevalle pysäköintipaikalle, on näkyvyyden 
ollessa riittämättömän valaistuksen takia rajoitettu, käytettävä erikseen 
määrättyjä seisonta- tai lähivaloja tahi, milloin tällaisia ei ole määrät
ty, ainakin yhtä riittävän tehokasta, ajoneuvon vasemmalle puolelle 
asetettua valaisinta, joka näyttää eteenpäin valkoista ja taaksepäin pu
naista valoa. Mllloin moottoriajoneuvon takavalo voi ajoneuvoa pimeässä 
kuormattaessa ja purettaessa peittyä, on lähivalot pidettävä kytkettyinä. 

30 §. Kaupungissa ja sellaisessa kauppalassa, joka on eri kuntana, voi
daan, milloin erityiset syyt sitä vaativat, liikenneministeriön suostu
muksella siinä järjestyksessä kuin kunnallissäännön antamisesta on sää
detty, antaa erityisiä määräyksiä paikkakunnan liikenteen sekä pysäyttä
misen ja pysäköinnin rajOittamisesta. Tällaiset rajoitukset on ministeriön 
hyväksymällä tavalla saatettava tiellä kulkevien tiedoksi. 

31 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
3. Ajoneuvon pysäyttämistä ja pysäköintiä koskevien kieltOjen ja 

rajoitusten rikkomisesta tuomitaan rangaistus vain, jos pysäköintivir
heestä on aiheutunut tai voinut aiheutua vakavaa vaaraa tai haittaa. 
Muutoin virheestä määrätään suoritettavaksi pysäköintivirhemaksu sen 
mukaan kuin siitä on erikseen säädetty. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1970. 



83. ASETUS ERÄISTÄ SAIRAANHOITOLAITOSTEN MAKSUISTA, 
KORVAUKSISTA JA PALKKIOISTA ANNETUN ASETUKSEN MUUT
TAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 15 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 520/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1970:73) 
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80siaali- ja terveysministerin esittelystä lisätään eräistä sairaan
hoitolaitosten maksulsta, korvauksista ja palkkioista 30 päivänä maalis
kuuta 1961 annetun asetuksen 5 §:ään, sellaisena kuln se on muutettuna 
4 päivänä heinäkuuta 1970 annetussa asetuksessa (487/70), uusi 7 mo
mentti seuraavasti: 

5§. --------------------------------------------
Edellä tässä pykälässä tarkoitetut maks ut eivät koske paikallis

sairaalan polikUni kkatoimintaa. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 
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84. LAKI VALTION ELÄKELAIN VOIMAANPANOLAIN 
MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 22 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 528/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1966:192) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti llsätään 20 päivänä toukokuuta 
1966 annetun valtion eläkelain voimaanpanolain (281/66) 7 §:ään uusi 4 
momentti seuraavasti: 

7§. -------------------~------------------------
Ennen päätöksen antamista hakijalle 1 momentissa mainitun lain 

tai asetuksen mukaista eläkettä taikka 1 momentissa mainitussa laissa 
tai asetuksessa säädettyjen perusteiden mukaista eläkettä tarkoittavaan 
hakemukseen eläkkeestä voidaan maksaa ennakkoa. Maksettu ennakko 
vähennetään eläkepäätöksen mukaisesta eläkkeestä sitä maksettaessa. 



85. ASETUS KANSAKOULUASI."l'UKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 22 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 532/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1958:103, 1969:121 ja 1970:56) 
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Opetusministerin esittelystä muutetaan 23 päivänä heinäkuuta 
1958 annetun kansakouluasetuksen (321/58) 37 §, 113 §:n 4 momentti, 
sellaisena kuin se on 25 päivänä heinäkuuta 1969 annetussa asetuk
sessa (514/69), 116 §:n 2 momentti, 119 §:n 1 momentin 4 kohta ja 2 
momentti, 147 § ja 173 a §, sellaisena kuin se on 25 päivänä heinä
kuuta 1969 annetussa asetuksessa, sekä lisätään 90 §:ään, sellaisena 
kuin se on 29 päivänä toukokuuta 1970 annetussa asetuksessa (372/70), 
uusi 4 momentti ja 116 §:ään uusi 3 ja 4 momentti seuraavasti: 

37 §. Mllloin keskikoulun alimmalle luokalle on hyväksytty vähintään 
neljäkymmentäkahdeksan oppilasta, voidaan sille perustaa rinnakkais
luokka. Jos oppilaita on vähintään kahdeksankymmentä, rinnakkais
luokkia voi olla kaksi sekä, jos alimman luokan oppilasmäärä on vä
hintään satakaksitoista kolme rinnakkaisluokkaa. Muilla luokilla tulee 
olla rinnakkaisluokkia niin monta, ettei yhdessä opetettavien oppilai,.. 
den määrä nouse kolmeakymmentäkahta oppilasta suuremmaksi. 

90 §. -------------------------------------------
Koulukokeilua suorittavissa kouluissa voidaan, sen mukaan ja 

siinä laajuudessa kuin opetusministeriö lähemmin määrää, koulun työ
päiviksi lukea myös sellaiset täysituntiset päivät, joista vain osa käy
tetään työjärjestyksen mukaiseen opetustyöhön ja osa kouluhall!tuksen 
ohjeiden mukaiseen koulut yön suunnitteluun ja opettajien jatkokoulutuk
seen. Edellä tarkoitetun suunnittelun tai jatkokoulutuksen vuoksi hoita
matta jääneitä oppitunteja ei tarvitse pitää myöhemmin. 

113 §. -------------------------------------------
Edellä 1 ,momentissa tarkoitetun keskikoulun sekä 3 momentissa 

, tarkoitetun kokeiluperuskoulun ja peruskout'un yläasteen opettajan ja 
kunnan omistaman lukion käsittävän yksityis oppikoulun vakinaisen, 
koevuosilla olevan Ja ylimääräisen opettajan opetusvelvollisuuteen saa 
lukea mainitun toisen koulumuodon opetustehtäviä enintään puolet asian
omaisen opetusvelvollisuutena olevasta tuntimäärästä. Edellä tarkoitet-
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tuihin opetustehtävlin kuuluvat myös opetusvelvollis uuteen luettavat 
. luokan ulkopuolella suoritettavat tehtävät. Tuntien jakautumisesta kou
lujen kesken määrää kansakoululautakunta, jonka päätökseen ei saa 
hakea muutosta. 

116 §. -------------------------------------------
Oppilasasuntolassa voi asuntolanhoitajan lisäksi olla 
1) yksi apulaisasuntolanhoitaja, jos asuntolaan sijoitettuja oppi

laita on vähintään 40; 
2) kaksi apulaisasuntolanhoitajaa, jos asuntolaan sijoitettuja op

pilaita on vähintään 120; sekä 
3) kolme apulaisasuntolanhoitajaa, jos asuntolaan sijoitettuja op

pilaita on vähintään 180. 
Asuntolassa, jossa on oppilaita apukoulusta tai muusta erityisope

tuksesta vähintään vlisi, voi olla yksi apulaisasuntolanhoitaja enemmän 
kuin 2 momentissa on säädetty. 

Oppllasasuntolassa tulee Ilsäksi olla rllttävä määrä muuta työvoi-
maa. 

119 §. Asuntolanhoitajan tulee: 

4) ottaa ja erottaa apulaisensa ja asuntolan palvelusväki, ei kui
tenkaan apulaisasuntolanhoitajaa, sekä järjestää työt ja valvoa niitä; 

Asuntolanhoitajalle kuuluu kuuden vllkon kesäloma· sekä muuna ai
kana vähintään kolmenkymmenen tunnin yhtäjaksoinen vllkkolepo. Lisäk
si on hänelle asuntolan toimiaikana järjestettävä jokaisena arki päivänä 
vähintään neljä tuntia vapaata kello 8-18 välisenä aikana. Asuntolanhoi
taja ei ole velvollinen asuntolan toimiaikana olemaan asuntolassa kello 
19-7 välisenä aikana useammin kuin keskimäärin kahtena vuorokautena 
kolmesta .. 

147 §. Opettaja, joka ei aikaisemmin ole saanut valtakirjaa kansakoulun
opettajan virkaan, on velvollinen ennen valtakirjan antamista esittämään 
kansakoulun johtokunnalle todistuksen slitä, että hän on suorittanut kou-
1 uhallinnon tutkinno n. 

Kouluhallinnon tutkinnossa, jonka vaatimukset kouluhallitus mää
rää, voidaan suorittaa alin, keskimmäinen ja ylin arvosana. Kouluhalli
tus määrää tutkijat. Tutkinnosta suoritettavasta maksusta säädetään 
erikseen. 

173 a §. Kun opettajalla on kansakouluasetuksen 113 §:n 4 momentissa 
tarkoitetussa tapauksessa opetusvelvollisuuteen kuuluvia tunteja kansa
kouluun kuuluvassa keskikoulussa , kokeiluperuskoulun tai peruskoulun 
yläasteella ja kunnan omistamassa lukion käsittämässä yksltyisoppikou
lussa, luetaan hänen varsinainen palkkauksensa sen koulun menoiksi, 
jonka virassa tai toimessa hän on. 
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Jos kansakoululain 14 §:n 2 momentissa tarkoitetun kokeiluperus
koulun tai kansakoululain 14 a §:n 1 momentissa tarkoitetun peruskoulun 
yläasteen yhdistämisen kohteena on ollut kansakouluun kuuluva keski
koulu, joka on muodostettu yksityisoppikoulun muuttamisesta kunnalli
seksi kouluksi kesäkuun 3 päivänä 1966 annetun lain (339/66) nojalla, 
tai kansakouluun kuuluva keskikoulu, joka on muodostettu kansakoulu
lain 2 §:n 3 momentin nojalla, noudatetaan kunnan omistaman yksityisen 
lukion ja tässä momentissa tarkoitetun keskikoulun tai peruskoulun ylä
asteen yhteisiin menoihin nähden soveltuvin osin yksityis oppikoulun 
muuttamisesta kunnalliseksi kouluksi 30 päivänä joulukuuta 1966 anne
tun asetuksen (761/66) 4 §:n 1 momentin säännöksiä. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970 kuitenkin si
ten, että 37 §:n säännöksiä sovelletaan lukuvuodesta 1973-1974 lukien 
ensimmäisellä luokalla, lukuvuodesta 1974-1975 lukien toisella luokal
la, lukuvuodesta 1975-1976 lukien kolmannella luokalla, lukuvuodesta 
1976-1977 lukien neljännellä luokalla sekä lukuvuodesta 1977-1978 lu
kien viidennellä luokalla. 

Edellä 147 §:ssä tarkoitettua kouluhallinnon tutkintoa ei vaadita 
siltä, joka on aikaisemmin suorittanut kansakouluhallinnon tutkinnon. 
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86. ASETUS KANSAKOULUN LUOKKIEN ENIMMÄIS
OPPILASMÄÄRISTÄ. 

Annettu heinäkuun 22 p:nä 1970.· 
(Suomen AsK 533/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1957:63 ja 1970:77) 

Opetusministerin eSittelystä säädetään 1 päivänä heinäkuuta 1957 
annetun kansakoululain (247/57) 9 §:n 1 momentin, sellaisena kuin se on 
7 päivänä heinäkuuta 1970 annetussa laissa (484/70), nOjalla seuraavaa: 

1 §. Varsinaisessa kansakoulussa yhdessä opetettavan ryhmän enim
mäisoppllasmäärä on lukuvuoden 1970-71 alusta lukien enintään kolme
kymmentäkaksi, jos yhdessä opetettavaan ryhmään kuuluu oppilaita en
simmäiseltä tai toiselta vuosil uokalta. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, on vastaavasti voimassa lukuvuo
den 1971-1972 alusta lukien, jos yhdessä opetettavaan ryhmään kuuluu 
oppilaita 1 momentissa mainituilta tai kolmannelta vuoslluokalta, luku
vuoden 1972-1973 alusta lukien, jos yhdessä opetettavaan ryhmään kuu
luu oppilaita edellä mainituilta tai neljänneltä vuoslluokalta, lukuvuoden 
1973-1974 alusta lukien, jos yhdessä opetettavaan ryhmään kuuluu oppi
laita edellä mainituilta tai viidenneltä vuosUuokalta, ja lukuvuoden 1974-
1975 alusta lukien, jos yhdessä opetettavaan ryhmään kuuluu oppilaita 
edellä mainltuilta tai kuudennelta vuoslluokalta. 

2 §. Kansalaiskoulussa yhdessä opetettavan ryhmän enimmäisoppllas
määrä on lukuvuoden 1975-1976 alusta lukien enintään kolmekymmentä
kaksi, jos yhdessä opetettavaan ryhmään kuuluu oppilaita seitsemännel
tä vuosiluokalta. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, on vastaavasti voimassa luku
vuoden 1976-1977 alusta lukien, jos yhdessä opetettavaan ryhmään kuu
luu oppilaita seitsemänneltä tai kahdeksannelta vuosiluokalta, lukuvuo
den 1977-1978 alusta lukien, jos yhdessä opetettavaan ryhmään kuuluu 
oppilaita seitsemänneltä, kahdeksannelta tai yhdeksänneltä vuosiluo
kalta. 

Mitä 1 ja 2 momentissa on säädetty, on vastaavasti voimassa kan
sakoululain 14 a §:ssä tarkoitetun peruskoulun yläasteen osalta. 

3 §. Milloin koulut yön tarkoituksenmukainen järjestely sitä vaatii, lää
ninhallitus voi lukuvuoden 1977-1978 loppuun asti sallia, että tässä 
asetuksessa säädetty opetusryhmän enimmäisoppilasmäärä on suurempi 
kuin kolm ekymm entäkaks i. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 



87. ASETUS KANSAKOULULAITOKSEN VIRANHALTIJAIN 
PALKKAUKSESTA JA ELÄKKEISTÄ ANNETUN ASETUKSEN 
MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 22 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 534/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:104, 1966:98 ja 1967:63) 
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Opetusministerin esittelystä muutetaan kansakoululaitoksen viran
haltijain palkkauksesta ja eläkkeistä 23 päivänä heinäkuuta 1958 anne
tun asetuksen (322/58) 3 § sekä 4 §:n 1 ja 2 momentti, näistä 4 §:n 1 
ja 2 momentti, sellaisina kuin ne ovat 30 päivänä syyskuuta 1966 anne
tussa asetuksessa (491/66), sekä lisätään 12 §:ään, sellaisena kuin se 
on 30 päivänä kesäkuuta 1967 annetussa asetuksessa (318/67), uusi 5 
momentti seuraavasti: 

3 §. Kansakoululaitoksen viranhaltijain on haettava ikälisää lääninhal
litukselta kansakoulun johtokunnalle toimitettavalla kirjallisella hake
muksella, jossa on mainittava, mistä ajankohdasta ikälisää haetaan, 
ja johon on liitettävä kouluhallituksen vahvistaman kaavan mukaan laa
dittu ansioluettelo sekä kansakoulun johtokuntlen antamat todistukset 
tai, ellei nlltä ole saatavissa, muu luotettava selvitys palvelusajasta. 
Jos viranhaltijalle on aikaisemmin myönnetty ikälisä samanlaisesta vi
rasta, hakemukseen on ansioluettelon lisäksi liitettävä aikaisempi ikä
lisäpäätös tai sen oikeaksi todistettu jäljennös sekä edellä mainitut to
distukset tai selvitykset viimeksi myönnetyn ikälisän alkamispäivää 
seuranneelta palvelusajalta. Ikälisän myöntäjän vaatiessa on hakijan 
esitettävä muutakin selvitystä palvelusajastaan. 

Kansakoulun johtokunnan on tarpeelliset lisäselvitykset hankittu
aan vllpymättä toimitettava ikälisähakemus lausuntoineen lääninhalli
tuksen ratkaistavaksi. 

Muutosta lääninhallituksen päätökseen ikälisää koskevassa asi
assa haetaan valittamalla korkeimpaan hallinto-oikeuteen. 

4 §. Viranhaltijalla on oikeus ikälisää varten lukea hyväkseen myös 
koko se aika, minkä hän, täytettyään kaksikymmentä vuotta, on ollut 
valtion peruspalkkaisen viran tai toimen haltijana tai väliaikaisena tai 
sijaisena hoitanut valtion peruspalkkaista virkaa tai tointa tahi ollut 
päätoimiseksi katsottavassa valtion ylimääräisessä tai sopimuspalkkai-
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sessa virassa tai toimessa, tilapäisessä tehtävässä tai päätoimisena 
tuntiopettajana taikka päätoimeksi katsottavassa palveluksessa yksi
tyisessä yliopistossa, yksityisessä korkeakoulussa, yksityisessä 
kansakoulussa tai valtion avustusta nauttivassa muussa yksityisessä 
oppi- tai kasvatuslaitoksessa. Valtion palvelukseksi katsotaan myös 
palvelus eduskunnan viran tai toimen haltijana sekä Suomen Pankin, 
Ahvenanmaan maakunnan, kansaneläkelaitoksen ja Postipankin toimen 
haltijana. Samoin edellytyksin kuin valtion palveluksen saa viranhalti
ja lukea ikällsää varten hyväkseen myös palveluksen sellaisessa jär
jestössä, joka valtion viran tai toimen haltijoin neuvotteluoikeudesta 
22 päivänä tammikuuta 1943 annetun lain (82/43) tai kunnan viranhalti
jain neuvotteluoikeudesta 26 päivänä toukokuuta 1944 annetun lain 
(389/44) nojalla on hyväksytty neuvottelukelpoiseksi kouluhallituksen 
kanssa. 

Siitä ajasta, minkä viranhaltija on kakSikymmentä vuotta täytetty
ään ollut kunnan, kuntien keskusjärjestön tai kuntien yhtymän muussa 
kuin kansakoululaitoksen virassa taikka uskonnollisen yhdyskunnan toi
messa, hän saa ikälisää varten lukea hyväkseen sen ajan, joka ylittää 
neljä vuotta, jos tämä virka tai toimi on ollut päätoimi sekä kelpoisuus
ehtoihin ja laatuun katsoen rinnastettavissa siihen palkkauslain 1 §:n 
2 momentissa mainittuun kansakoululaitoksen virkaan, mihin hän tästä 
virasta tai toimesta erottuaan on ensiksi tullut. 

12 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Palkkaus lain 8 §:n 1 momentln mukaan koulun johtajan tehtävistä 

tulevan palkkion määrää laskettaessa päätoimiseksi opettajaksi katso
taan opettaja, jonka hoidossa kysymyksessä olevassa koulussa on vä
hintään kaksikymmentä luokkatuntla viikossa. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970, kuitenkin si
ten, että 4 §:n 1 ja 2 momentin säännöksiä kahdenkymmenen ikävuoden 
rajan osalta sovelletaan 1 päivästä tammikuuta 1970. 



88. ASETUS KANSAKOULUJEN LÄÄKÄRINTOIMESTA 
ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 22 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 537/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1953:19) 
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Sosiaali- ja terveysministerin esittelystä lisätään kansakoulujen 
lääkärintoimesta 20 päivänä helmikuuta 1953 annettuun asetukseen 
(123/53) uusi näin kuuluva 6 a §: 

6 a §. Kunnan koululaitoksen siirtyessä koulujärjestelmän perusteista 
26 päivänä heinäkuuta 1968 annetun lain (467/68) säännösten alaiseksi 
on kunnan peruskoulun sekä kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun 
peruskoulua vastaavan osan koululääkärintoimi järjestettävä nUden op
pilaitosten osalta, jotka eivät ole aikaisemmin kuuluneet kunnan koulu
lääkärintoimen piirUn, siten, että oppilaiden terveydenhoito järjestetään 
välittömästi peruskoulun ala-asteella ja sen jälkeen yläasteella vuosi-
1 uokka kerrallaan. 

Milloin peruskoulun tai kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun 
peruskoulua vastaavan osan oppilaiden terveydenhoito on ollut järjestet
tynä, kunnan tulee jatkaa oppilaitosten terveydellisten olOjen valvontaa 
sekä oppilaiden terveydenhOitoa kansakoulujen lääkärintoimesta annetun 
lain perusteella kunnalle säädettyjä velvollisuuksia vastaavassa laajuu
dessa. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 
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89. ASETUS KANSAKOULUJEN HAMMASLÄÄKÄRINTOI
MESTA ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu heinäkuun 22 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 538/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1956:134) 

Sosiaa11- ja terveysministerin esittelystä lisätään kansakoulujen 
hammaslääkärintoimesta 2 päivänä marraskuuta 1956 annettuun asetuk
seen (551/56) uusi näin kuuluva 5 a §: 

5 a §. Kunnan koululaitoksen siirtyessä koulujärjestelmän perusteista 
·26 päivänä heinäkuuta 1968 annetun lain (467/68) säännösten alaiseksi 
on kunnan peruskoulun sekä kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun 
peruskoulua vastaavan osan kouluhammaslääkärintoimi järjestettävä 
niiden oppilaitosten osalta, jotka eivät ole aikaisemmin kuuluneet kun
nan kouluhammaslääkärintoimen piiriin, siten, että oppilaiden hampaan
hoito järjestetään välittömästi peruskoulun ala-asteella ja sen jälkeen 
yläasteella vuosil uokka kerrallaan. 

Milloin peruskoulun tai kunnan peruskoulua korvaavan oppikoulun 
peruskoulua vastaavan osan oppilaiden hampaanhoito on ollut järjestet
tynä, kunnan tulee jatkaa oppilaiden hampaanhoitoa kansakoulujen ham
maslääkärintoimesta annetun lain perusteella kunnalle säädettyjä vel
vollisuuksia vastaavassa laajuudessa. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä elokuuta 1970. 



90. KAUPUNGIN ALUSTEN S/S OTSON, M/S TURSON JA 
M/S KORKEASAAREN LAIVANPÄÄLLYSTÖÄ KOSKEVA TYÖ
EHTOSOPIMUS. 

Palkkalautakunnan ja Suomen LaivanpäällystöUitto r. y:n 
allekirjoittama heinäkuun 28 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä kesäkuun 10 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. aSe -koko 1969:66) 

1 §. Palkkaus. 
1. Aluksilla s/s Otso ja m/s Turso maksetaan 
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a) päällikölle peruspalkkana Merenkulun Työnantajaliitto r.y:n 
ja Suomen Laivanpäällystöliitto r. y:n välisen sopimuksen 
mukainen alle 1 200 dwt/ihv:n alusten päällikön peruspalk
ka lisättynä puolella siitä erotuksesta, joka mainitun sopi
muksen mukaan on 1 200 - 6 000 dwt/ihv:n alusten päälli
köiden perus palkoissa, sekä palkanlisät kuten em. järjes
töjen kesken on sovittu ulkomaanllikenteessä, ja 

b) perämiehelle , joka on suorittanut merenkulkututkinnon ja 
jonka tarvittaessa on astuttava päällikön tilalle, peruspalk
ka ja palkanlisät, kuten 9 000 - 12 999 dwt/ihv:n aluksilla 
ulkomaanliikenteessä on sovittu Merenkulun Työnantajaliit
to r. y:n ja Suomen Laivanpäällystöllitto r. y:n kesken. 

Päällikkö ja perämies ovat oikeutettuja lukemaan hyväkseen ikä
lisävuosia laskettaessa yhteensä enintään 10 vuotta toisen kunnan, 
valtion tai kauppalaivastossa päällystöasemassa palvellusta ajasta. 

II. M/s Korkeasaaren päällikölle maksetaan 15 prosenttia korkeam
paa peruspalkkaa kuin Rannikko- ja sisävesililkenteen Työnantajaliitto 
r. y:n ja Suomen Laivanpäällystöliitto r. y:n kesken on sovittu maksetta
vaksi rannikkolilkenteessä olevan lähinnä suurimman hinaaja-aluksen 
päällikölle. 

Ikälisät maksetaan m/s Korkeasaaren päällikölle, kuten edelli
sessä momentissa mainittujen osapuolten kesken on sovittu maksetta
vaksi, kuitenkin siten, että kukin ikälisä on suuruudeltaan viisi (5) 
pros enttia perus palkasta. 

,2 §. Ruoanpltokorvaus. 
Ruoanpitokorvauksena suoritetaan s/s Otson ja m/s Turson päälU

köllle ja perämiehille sama korvaus, mikä kulloinkin on voimassa valtio-
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neuvoston antaman päätöksen mukaan merimiesten vuosilomapalkkaan 
sisältyvästä vapaan asunnon ja ravinnon vastikkeesta. Ellei alukseen 
ole palkattu eri henkilöä ruoan valmistamista varten tai aluksen asema
paikkana on muu satama kuin kotisatama, maksetaan edellä mainittu 
rahavastike 1,98 markalla korotettuna. 

Mikäli edellisessä momentissa mainittujen alusten päällikölle tai 
perämiehelle ei voida antaa vapaata ruokaa aluksessa eikä vapaata asun
toa joko aluksessa tai maissa, suoritetaan hänelle näistä puuttuvista 
eduista korvauksena yhteensä 9,57 markkaa päivältä. 

Pöytäkirjamerkintä: Vuosi- ja sairausloman 
ajalta suoritetaan s/s Otson ja m/s Turson päälliköUle ja 
perämiehille edellisessä momentissa mainittu korvaus 
kymmenellä (10) prosentilla korotettuna. 

Edellä tässä pykälässä mainittuja markkamääräisiä korvauksia 
korotetaan sen mukaisesti kuin ulkomaanliikenteessä suoritettavia vas
taavia korvauksia tarkistetaan. 

M/s Korkeasaaren päällikölle suoritetaan ruoanpitokorvausta pur
jehduskautena 3,80 markkaa päivältä. 

Pöytä ki rj am erk in tä: Purjehdus kausi lasketaan 
huhtikuun 1 päivästä lukien ja se päättyy vuosittain viikon 
kul uttua siltä, kun al uksen liikennöiminen lakkaa. 

3 §. Päällikön ja perämiehen työaika, ylityö- ja 
jäämisvuorokorvaukset. 
Milloin työtä ei ole jaettu vuoroihin tai vahtivuoroihin, aluksilla 

s/s Otso ja m/s Turso sijoitetaan varsinainen työaika klo 6.00 ja 18.00 
välille ja se on enintään 8 tuntia vuorokaudessa ja 40 tuntia Viikossa, 
minkä yli menevältä työajalta, ellei kysymyksessä ole merityöaikalain 
mukainen turvallisuus palvel u, maksetaan ylityökorvaus merityöaikalain 
säännösten mukaisesti, kuitenkin siten, että rahana suoritettava ylityö
korvaus on tunnilta arkipäivänä tehdystä ylityöstä 1/102 ja sunnuntaina 
tehdystä yIityöstä 1/63 kuukautisesta raha palkasta , ruokarahaa tai sitä 
vastaavaa korvausta siihen lukematta. Varsinaisesta viikkotyöajasta 
riippumatta maksetaan kaikesta lauantaisin ja pyhäaattoisin, jollaisiksi 
katsotaan myös vapun ja itsenäisyyspäivän aatot, klo 12.00 jälkeen sa
moin kuin kaikesta sunnuntaisin ja pyhä päivinä sekä merellä että sata
massa suoritetusta työstä samanlainen ylityökorvaus • Lauantaisin ja 
pyhäaattoina klo 18.00 jälkeen suoritetusta työstä maksetaan tämä yli
työkorvaus edellä sunnuntait yöstä määrätyn peruste en mukaisesti. 

Pääsiäis-, helluntai-, juhannus-, pyhäinpäivän-, joulu- ja uu
denvuodenaattoina klo 12.00 jälkeen sekä merellä että satamassa suori
tetusta työstä maksetaan ylityökorvaus kuten sunnuntaiylityöstä. 

Milloin päällikkö tai perämies määrätään aluksen ollessa satamas
sa varsinaisen työajan jälkeen jäämään alukselle (stopptöm), maksetaan 
siitä korvaus, kuten on sovittu Merenkulun Työnantajaliitto r. y:n ja 
Suomen Laivanpäällystöliitto r.y:n kesken, kuitenkin siten, että siltä 
ajalta, jonka laivaväki on jäämisvuorossa (stand by), suoritetaan kansi-
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päällystölle lisäkorvauksena kultakin aloitetulta 3 tunnin valmius ajan
jaksolta yhden tunnin ylityöpaikka. Jos päällikkö tai perämies määrä
tään saapumaan vapaa-aikanaan alukselle jonkin tehtävän suorittamista 
varten, maksetaan sl1tä korvauksena yhden yl1työtunnin palkka. Pyhä
päivisin korvaus on kaksinkertainen. 

M/s Korkeasaaren päällikön työaika on 8 tuntia vuorokaudessa ja 
40 tuntia viikossa, minkä yli meneväitä ajalta maksetaan ylityökorvaus • 
Kaikesta lauantaisin ja pyhäaattoisin klo 12.00 jälkeen sekä sunnuntai
sin ja pyhäpäivisin suoritetusta työstä maksetaan ylityökorvaus, ottaen 
kuitenkin huomioon, että lauantaisin ja pyhäaattoina klo 18.00 jälkeen 
suoritettu työ korvataan myös sunnuntaiylityönä. Korvausperusteet mää
räytyvät soveltuvilta osilta tämän pykälän 1 ja 2 momentin mukaisesti. 

4 §. Muut palvelus ehdot. 
Vuosiloma määräytyy merimiesten vuosilomalain sekä Merenkulun 

Työnantajaliitto r. y:n ja Suomen Laivanpäällystöllltto r. y: n välis en; 
ulkomaanliikenteen aluksia koskevan työehtosopimuksen sekä sen liit
teiden määräysten mukaisesti. 

Loma-ajan palkkaan tulee sisältyä tämän sopimuksen 2 §:n koh
dalla olevan pöytäkirjamerkinnän mukainen rahavastike asunnosta ja 
ravinnosta. 

Eläke niiden päälliköiden ja perämiesten kohdalla, joilla on kun
nallisten viranhaltijain ja työntekijäin eläkelain mukaan oikeus valita 
vanha eläkejärjestelmä ja jotka sen valitsevat, määräytyy kaupungin 
viranhaltijain eläkesäännön mukaisesti. Tällöin saavat päälliköt ja pe
rämiehet eläkevuosina laskea hyväkseen enintään kymmenen (10) vuotta 
toisen kunnan, valtion tai kauppalaivastossa pääUystöasemassa suori
tetusta pal veI us ajastaan. 

Päällikkö ja perämies ovat oikeutetut saamaan merimieslain 51 
§:ssä mainitun puolivapaapäivän lisäksi yhden puolivapaapälvän kuu
kaudessa. 

Muut oikeudet ja velvollisuudet määräytyvät merimieslainsäädän
nön mukaisesti. 

PÖ yt ä k i r ja me rk i n t ä: Satamajäänmurtaja-alusten 
päälliköille ja perämiehille annetaan kaupungin puolesta 
käytettäväksi turkki, turkislakki, huopasaappaat ja sadepu
ku sekä arvomerkit ja virkamerkkiä vastaavat tunnusmerkit. 

5 §. Ympärivuotinen työsuhde. 
Alusten laivanpäällystö pysytetään kaupungin palveluksessa ym

pärivuotisessa työsuhteessa, mikäli jonkun po. henkilöstöön kuuluvan 
kanssa ei ole toisin sovittu. Kaupungilla on kuitenkin oikeus sl1rtää 
po. henkilöitä alukselta toiselle ja purjehduskauden ulkopuolella mui
hin tehtäviin palkkaetujen pysyessä muuttumattomina. 

Pöytäkirjamerkintä: Jos kaupungin satamalai
toksen palveluksessa olevia henkilöltä käytetään päällikkö
nä taikka perämiehenä s/s Otsolla ja m/s Tursolla, makse
taan heille tältä ajalta tämän työehtosopimuksen mukaiset 
palkkaedut. 
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.6 §. Täytäntöönpanomääräykset. 
Aluksen päällikkö tai perämies , joka oli kaupungin palveluksessa 

vuotta 1966 koskevan työehtosopimuksen voimaan tullessa ja jolle ai
kaisemman työehtosopimuksen mukaan oli myönnetty paremmat vuosilo
maetuudet kuin hän tämän työehtosopimuksen mukaan olisi oikeutettu, 
säilyttää saavuttamansa vuosilomaetuudet entisellään, niin kauan kuin 
hänen työsuhteensa jatkuu keskeytymättömänä. 

7 §. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen. 
Tämä sopimus on voimassa tammikuun 1 päivästä 1970 tammikuun 

31 päivään 1971 saakka, ellei sitä irtisanota vähintään kahta (2) kuu
kautta ennen sopimuksen päättymisaikaa. 

Joka irtisanoo sopimuksen, on velvollinen viimeistään joulukuun 
20 päivään 1970 mennessä antamaan vastapuolelle täydellisen muutos
ehdotuksen. 

91. KAUPUNGIN ALUSTEN S/S orSON JA M/S TURSON 
KONEPÄÄLLYSTÖÄ KOSKEVA TYÖEHTOSOPIMUS. 

Palkkalautakunnan ja Suomen Konepäällystöliitto r. y:n 
allekirjoittama heinäkuun 28 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä kesäkuun 10 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:67) 

1 §. Palkkaus. 
Aluksilla s/s Otso ja m/s Turso maksetaan konepäällystölle perus

palkka ja palkanlisät, kuten ulkomaanliikenteessä oli sovittu Merenku
lun Työnantajaliitto r. y:n ja Suomen Konepäällystöliitto r. y:n kesken. 

Konepäällystö on kuitenkin oikeutettu lukemaan hyväkseen ikälisä
vuosia laskettaessa yhteensä enintään kymmenen (10) vuotta toisen kun
nan, valtion tai kauppalaivastossa pääUystöasemassa palvellusta ajas
taan. 

2 §. Ruoanpitokorvaus • 
Ruoanpitokorvauksena suoritetaan konepäällystölle sama korvaus, 

mikä kulloinkin on voimassa valtioneuvoston antaman päätöksen mukaan 
merimiesten vuosilomapalkkaan sisältyvästä vapaan asunnon ja ravinnon 
vastikkeesta. Ellei al ukseen ole palkattu eri henkilöä ruoan valmistamista 
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varten tai aluksen asema paikkana on muu kuin kotisatama, maksetaan 
edellä mainittu ruoanpitokorvaus 1,98 markalla korotettuno. 

Mikäli konepäällystöön kuuluvalle ei voida antaa vapaata ruokaa 
aluksessa eikä vapaata asuntoa joko aluksessa tai maissa, suoritetaan 
hänelle näistä puuttuvista eduista korvauksena yhteensä 9,57 markkaa 
päivältä. 

Pöytäkirjamerkintä: Vuosi- ja sairauslomien 
ajoilta maksetaan sls Otson ja mls Turson konepäällystölle 
edellisessä momentissa mainittu korvaus kymmenellä (10) 
pros enti 11 0 korotettuno • 

Edellä mainittuja markkamääräisiä korvauksia korotetaan sen mu
kaisesti kuin ulkomaanliikenteessä suoritettavia vastaavia korvauksia 
tarki st etaan. 

3 §. Työaika, ylityö- ja jäämisvuorokorvaus. 
Varsinainen työaika sijoitetaan klo 6.00 ja 18.00 välille ja se on 

enintään 8 tuntia vuorokaudessa ja 40 tuntia viikossa, minkä yli mene
vältä työajalta, mikäli kysymyksessä ei ole merityöaikalain mukainen 
turvallisuuspalvelu, maksetaan ylityökorvaus merityöaikalain säännös
ten mukaisesti, kuitenkin siten, että rahana suoritettava ylityökorvaus 
on tunnilta arki päivänä tehdystä ylityöstä 1/102 ja sunnuntaipäivänä 
tehdystä ylityöstä 1/63 kuukautisesta rahapalkasta, ruokarahaa tai sitä 
vastaavaa korvausta siihen lukematta. Varsinaisesta viikkotyöajasta 
riippumatta maksetaan ylityökorvaus kaikesta lauantaisin ja pyhäpäivien 
aattoina, jollaisiksi katsotaan myös vapun ja itsenäisyyspäivän aatot, 
klo 12.00 jälkeen sekä kaikesta sunnuntaisin ja pyhäpäivisin s uorite
tusta työstä. Lauantaisin ja pyhän aattoina klo 18.00 jälkeen suorite
tusta työstä maksetaan tämä ylityökorvaus edellä sunnuntaiylityöstä 
määrätyn perusteen m ukais esti. 

Pääsiäis-, helluntai-, juhannus-, pyhäinpäivän-, joulu- ja uu
denvuodenaattoina klo 12.00 jälkeen sekä merellä että satamassa suo
ritetusta työstä maksetaan ylityökorvaus edellä sunnuntaiylityöstä mää
rätyn perusteen mukaisesti. 

Milloin konemestari määrätään aluksen ollessa satamassa varsi
naisen työajan jälkeen jäämään alukselle (stopptörn), maksetaan siltä 
korvaus, kuten on sovittu Merenkulun Työnantajaliitto r. y:n ja Suomen 
Konepäällystöliitto r. y:n kesken, kuitenkin siten, että sUtä ajalta, 
jonka muu laivaväki on jäämisvuorossa (stand by), suoritetaan kone
päällystölle lisäkorvauksena kultakin aloitetulta kolmen tunnin valmius
ajanjaksolta yhden tunnin ylityöpaikka. 

Jos konepäällystöön kuuluva määrätään vapaa-aikanaan saapumaan 
alukselle jonkin tehtävän suorittamista varten, maksetaan siltä korvauk
sena yhden ylityötunnin palkka. Pyhäpäivisin korvaus on kaksinkertainen. 

4 §. VOitelija-apulainen. 
Vähintään 500 ihv:n aluksilla on merivahtiin osallistuvalIe kone

päällikölle järjestettävä voitelija-apulainen. 
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5 §. Ympärivuotinen työsuhde. 
Alusten konepäällystö pysytetään kaupungin palveluksessa ympäri

vuotisessa työsuhteessa, vaikka alus palvelisikin kausil1ikenteessä, 
jossa sitä luonnonesteiden tai liikenteen laadun vuoksi ei pidetä liiken
teessä läpi vuoden. Kaupungllla on kuitenkin oikeus siirtää konepääl
lystöön kuuluvia eri asemaan aluksella, alukselta toiselle tai muihinkin 
vastaavanlaislln tehtäviin palkkausta kuitenkaan alentamatta. 

6§. Muut palvelus ehdot. 
Vuosiloma määräytyy merimiesten vuosilomalain sekä Merenkulun 

Työnantaja11itto r. y:n ja Suomen Konepäällystöliltto r. y:n vä11s en ulko
maanlUkenteen aluksia koskevan työehtosopimuksen sekä sen l1itteiden 
määräysten mukaan. 

Pöytäkirjamerkintä: Konepäällikkö on vuoslloman 
pituutta määriteltäessä pidettävä vahti vapaana konepäällikkö
nä. 

Loma-ajan palkkaan tulee sisältyä tämän työehtosopimuksen 2 §:n 
pöytäkirjamerkinnän mukainen rahavastike asunnosta ja ravinnosta. 

Eläke niiden konepäällystöön kuuluvien osalta, joilla on kunnallis
ten viranhaltijain ja työntekijäin eläkelain mukaan oikeus valita vanha 
eläkejärjestelmä ja jotka sen valitsevat, määräytyy kaupungin viranhal
tijain eläkesäännön mukaisesti. Tällöin saavat konepäällystöön kuulu
vat eläkevuosia määrättäessä laskea hyväkseen enintään kymmenen (10) 
vuotta toisen kunnan, valtion tai kauppalaivastossa päällystöasemassa 
suoritetusta palvelusajastaan. 

Konepäällystöön kuuluvat ovat oikeutetut saamaan merimieslain 51 
§:ssä mainitun puolivapaapäivän lisäksi yhden puolivapaapäivän kuukau
dessa. 

Muut oikeudet ja velvollisuudet määräytyvät merimieslainsäädän
nön mukaisesti. 

7 §. Täytäntöönpanomääräykset. 
Konepäällystöön kuuluva, joka oli Helsingin kaupungin palveluk

sessa vuotta 1966 koskevan työehtosopimuksen voimaan tullessa ja jolle 
aikaisemmin työehtosopimuksen mukaan 011 myönnetty paremmat vuosilo
maetuudet, kuin mihin hän tämän työehtosopimuksen mukaan olisi oikeu
tettu, säilyttää saavuttamansa vuosilomaetuudet entisellään, nlln kauan 
kuin hänen työsopimussuhteensa jatkuu keskeytymättömänä. 

8 §. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen. 
Tämä sopimus on voimassa tammikuun 1 päivästä 1970 tammikuun 

31 päivään 1971 saakka, josta lähtien se jatkuu yhden vuoden kerrallaan, 
ellei sitä irtisanota vähintään kahta (2) kuukautta ennen sopimuksen 
päättymisaikaa. 

Joka irtisanoo sopimuksen, on velvollinen viimeistään joulukuun 
20 päivään 1970 mennessä antamaan vastapuolelle täydel11sen muutos
ehdotuksen. 



92. KAUPUNGIN ALUSTEN M/S KORKEASAAREN JA HI
NAAJIEN H-3 JA H-4 KONEPÄÄLLYSTÖN PALKKAUSTA 
JA MUITA TYÖEHTOJA KOSKEVA TYÖEHTOSOPIMUS. 

Palkkalautakunnan ja Suomen Konepäällystöliitto r. y:n 
allekirjoittama heinäkuun 28 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä kesäkuun 10 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:116) 

1 §. Palkkaus. 
1. M/s Korkeasaaressa maksetaan palkkaus 
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a) virkaiältään vanhemmalle konemestarille, joka toimii aluk
sen konepäällikkönä, kaupungin virkasäännön 21 §:ssä 
olevan palkkataul ukon 19. palkkaluokan perusteella, ja 

b) virkaiältään nuoremmalle konemestarille kaupungin virka
säännön 21 §:ssä olevan palkkataulukon 18. palkkaluokan 
perusteella. 

II. Hinaaja H-3:n konemestarille, joka toimii aluksen konepääl
likkönä, maksetaan palkkaus kaupungin virkasäännön 21 §:ssä olevan 
palkkataul ukon 17. palkkaluokan perusteella. 

II!. Hinaaja H-4:n konemestarille, joka toimii aluksen konepääl
likkönä, maksetaan palkkaus kaupungin virkasäännön 21 §:ssä olevan 
palkkataul ukon 18. palkkaluokan perusteella. 

2§. Työaika. 
Varsinainen työaika on enintään 8 tuntia vuorokaudessa ja 40 tun

tia viikossa, minkä yli menevältä työajalta maksetaan ylityökorvaus niin 
kuin siitä on säädetty laissa työajasta kotimaanliikenteen aluksissa kui
tenkin siten, että rahana suoritettava ylityökorvaus on tunnilta arkipäi
vänä tehdystä ylityöstä 1/102 kuukautisesta rahapalkasta, ruokarahaa 
tai sitä vastaavaa korvausta siihen lukematta. Varsinaisesta viikkotyö
ajasta riippumatta maksetaan ylityökorvaus kaikesta lauantaisin ja pyhä
päivien aattoina klo 12.00 jälkeen sekä kaikesta sunnuntaisin ja pyhä
päivisin suoritetusta työstä. Pyhäpäivisin on korvaus vastaavasti 1/63. 

3 §. Ruoanpitokorvaus • 
Purjehduskautena suoritetaan m/s Korkeasaaren konepäällystölle 

ruoanpitokorvauksena 3,80 markkaa päivältä. 
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Pöytäkirjamerkintä 1: Purjehduskausilaske
taan huhtikuun 1 päivästä lukien ja se päättyy vuosittain 2 
vilkon kuluttua siltä, kun aluksen llikennöiminen lakkaa. 

Pöytäkirjamerkintä 2: Hinaajien H-3 ja H-4 
konepäällystölle suoritetaan eväsraha samalla tavalla kuin 
muillekin mainituilla hinaajilla palvelevllle. 

4 §. Vuoslloma. 
Vuosilomaoikeus määräytyy aikaisemman käytännön mukaisesti. 

5 §. Muut palvelusehdot. 
Eläkeoikeus määräytyy kunnallisen eläkesäännöstön mukaisesti. 
Muut oikeudet ja velvollisuudet määräytyvät merimieslainsäädän

nön mukaisesti. 
Pöytäkirjamerkintä 1: Konepäällystöön kuulu

ville annetaan kaupungin puolesta käytettäväksi suojapuku. 
Pöytäkirjamerkintä 2: Mikäll Kaupunkilllton 

ja ao. yhdistysten vällsissä neuvotteluissa päästään sopi
muskauden aikana irtisanomissuojan järjestämistä koske
vaan suositukseen, asiaa koskevat neuvottelut aloitetaan 
ensi tilassa ja yksimiellnen neuvottelutulos voidaan toteut
taa sopimuskauden aikana. 

6§. Ympärivuotinen työsopimussuhde. 
Alusten konepäällystö pysytetään kaupungin palveluksessa ympäri

vuotisessa työsopimussuhteessa, mikäli jonkun sanottuun henkilöstöön 
kuuluvan kanssa ei ole toisin sovittu. Kaupungilla on oikeus sijoittaa 
konepäällystöön kuuluvat purjehduskauden ulkopuolella muihin tehtävlln 
heidän palkkaetujaan kuitenkaan vähentämättä. 

7 §. Sopimuksen voimassaolo ja irtisanominen. 
Tämä sopimus tulee valmaan 1.6.1970 alkaen ja on voimassa 

31.5.1971 saakka, josta lähtien se jatkuu yhden (1) vuoden kerrallaan, 
ellei sopimusta vllmeistään kahta (2) kuukautta ennen sopimuskauden 
päättymistä ole jommankumman asianomaisen puolelta irtisanottu. 



93. KAUPUNGIN SATAMAJAANMURTAJIEN vÄKEÄ 
KOSKEVA TYÖEHTOSOPIMUS. 

Palkkalautakunnan ja Suomen Merimies-Unioni r. y:n 
allekirjoittama heinäkuun 28 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä kesäkuun 10 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:65) 

1 §. Palkat. 
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Rahapalkka on sama kuin ulkomaanliikenteen aluksissa, Joissa 
laivaväelle annetaan vapaasti ruoka aluksen puolesta. 

Ellei aluksessa voida antaa vapaata ruokaa, vaan laivaväki joutuu 
kustantamaan sen itse ja alukseen palkattu emännöitsijä tai keittäjä val
mistaa ruoan, maksetaan vapaan ruoan korvauksena 6,10 markkaa päiväl
tä, jota korvausta korotetaan samassa suhteessa kuin merimiesten vuosi
lomalain mukaista valtioneuvoston vahvistamaa rahavastlketta korotetaan. 
Ellei al ukseen ole palkattu eri henkilöä ruoan valmistamista varten tai 
aluksen asemapaikkana on muu satama kuin kotlsatama, maksetaan edel
lä mainittu rahavastike 1,98 markalla korotettuna. 

Ellei laivaväkeen kuuluvalle voida antaa vapaata ruokaa aluk
sessa eikä vapaata asuntoa joko aluksessa tai maissa, suoritetaan hä
nelle näistä puuttuvista eduista korvauksena yhteensä 9,57 markkaa 
päivältä. 

Mikäli ulkomaanliikenteen aluksissa palvelevien palkkoja tai 
markkamääräisiä korvauksia korotetaan, korotetaan myös tämän sopi
muksen alaisia palkkoja ja korvauksia vastaavasti. 

Palkanmaksu tapahtuu kaksi kertaa kuukaudessa. 

2 §. Ikälisät. 
Kukin laivaväkeen kuuluva on oikeutettu ikälisään, joka vastaa 5 

% peruspalkasta 3, 5, 8, 12, 15 ja 18 vuoden keskeytymättömän palve
luksen jälkeen samalla työnantajalla, mutta kuitenkin siten, että en
simmäinen, toinen ja kolmas ikälisä maksetaan palvelusajasta riippu
matta heti, kun laivaväkeen kuuluva esittää todistukset siitä, että hä
nellä on aikaisemmin hankittua vähintään matruusin palkkaan oikeutta
nutta saman erikoisalan (kansi-, kone- ja talousosaston) merikokemus
ta, 3, 5 tai 8 vuotta. 

Mikäli palvelussuhde on katkennut laivaväkeen kuuluvasta rllppu
mattomasta syystä tai milloin palvelussuhteen katkeaminen ei kerrallaan 
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ole kestänyt 9 kuukautta kauemmin, katsotaan palvelussuhde keskeyty
mättömäksi, kuitenkin siten, ettei itse keskeytysaikaa lueta palvelus
ajaksi. Palvelusajaksi luetaan myös loma-aika ja sellainen aika, jonka 
laivaväkeen kuuluva on ollut ammattikoulussa, ammattinsa aiheuttamalla 
komennuksella tai sairaana, mikäli sairaus tai tapaturman aiheuttama 
työkyvyttömyys on alkanut työsuhteen kestäessä. 

Valtion ja jonkin muun kunnan palveluksessaoloajat otetaan huo
mioon ikälis iä laskettaes sa, valtion pal vel uks es saoloajasta kuitenkin 
enintään kymmenen vuotta. 

P ö y t ä k i r ja m e r k i n t ä 1: Tämän pykälän 1 ja 3 
momenttia ei sovelleta samanaikaisesti, vaan laskuperus
teista otetaan huomioon ikälisään oikeuttavan palvelusajan 
pituutta määrättäessä ainoastaan toinen, pitempää palvelus
aikaa koskeva. 

Pöytäkirjamerkintä 2: Kansi- tai konehenkUö
kuntaan kuuluva merimies, joka on oikeutettu vähintään 
matruusin palkkaan ja joka hyväksytysti on suorittanut merI
miesammattikoulun kurssin ja jolla on vähintään 36 kuukau
den merikokemus tai jolla on 5.11.1965 annetun asetuksen 
mukainen matruusin pätevyystodistus , on oikeutettu 40 
markkaa taulukossa mainittua palkkaa korkeampaan perus
palkkaon. Edellä mainitun 40 markan korotuksen saa myös 
vähintään matruusin/moottorimiehen palkkaan oikeutettu 
kansi-/konehenkilökuntaan kuuluva merimies, jolla on vä
hintään 60 kuukauden merikokemus , josta vähintään 24 
kuukautta matruusina/moottorimiehenä tai matruusia/mootto
rimiestä vastaavassa asemassa. Tätä säännöstä sovelle
taan merimieheen, joka ennen 31.12.1970 on saavuttanut 
emo 60 kuukauden merikokemuksen. 

3 §. Työaika. 
Varsinainen työaika on enintään 8 tuntia vuorokaudessa ja 40 tuntia 

viikossa, minkä yli meneväitä työajalta, mikäli kysymyksessä ei ole me
rityöaikalain mukainen turvallisuus palvelu, maksetaan ylityökorvaus me
rityöaikalain säännösten mukaisesti, kuitenkin siten, että rahana suori
tettava ylityökorvaus on tunnilta arki päIvänä tehdystä ylityöstä 1/102 
merimiehen kuukautisesta rahapalkasta, ruokarahaa tai sitä vastaavaa 
korvausta siihen lukematta. Pyhä päivänä tehdystä ylityöstä on ylityökor
vaus tunnilta 1/63 merimiehen kuukautlsesta raha palkasta , ruokarahaa 
tai sitä vastaavaa korvausta siihen lukematta. VarSinaisesta viikkotyö
ajasta riippumatta maksetaan ylityökorvaus kaikesta lauantaisin ja pyhän 
aattoina, jollaisiksi katsotaan myös vapun ja itsenäisyyspäivän aatot, 
klo 12.00 jälkeen suoritetusta työstä. Lauantaisin ja pyhän aattolna 
klo 18.00 jälkeen suoritetusta työstä maksetaan tämä ylityökorvaus edel
lä sunnuntain ylityöstä määrätyn perusteen mukaisesti. 

Pääsiäis-, helluntai-, juhannus-, pyhäinpäivän-, joulu- ja uuden
vuodenaattoina klo 12.00 jälkeen sekä merellä että satamassa s uoritetusta 
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työstä mak.setaan ylityök.orvaus edellä sunnuntaiylityöstä määrätyn pe
rusteen muk.aisesti. 

Jos työ on Jaettu vahtivuoroihin, on vahtivuoron pituus vähintään 
neljä tuntia Ja luetaan k.ok.o vahtivuoro työajak.si, vaik.k.a laivamies sen 
aik.ana saisik.in tilapäisesti poistua työstään. Vahtivuorot voidaan lopet
taa vain satamassa oltaessa. 

Milloin työ ei ole Jaettu vahtivuoroihin, on työaik.a sijoitettava 
k.lo 06-18 väliselle ajalle, paitsi taloushenk.ilök.untaan k.uuluvan k.lo 
06-19 väliselle ajalle. 

Yli puoli tuntia k.estäviä ruok.a- Ja k.ahvitauk.oJa ei lask.eta työai
k.aan. 

Varsinaisen työajan lisäk.si saadaan aluk.sessa teettää myös vält
tämättömäk.si k.atsottavaa ylityötä, Josta mak.setaan k.orvaus edellä 1 
momentissa määrättyJen perusteiden muk.aisesti. Ylityötä ei saa teettää 
siinä määrin, että päivittäinen Ja viik.oittainen varsinainen Ja ylityöaik.a 
yhdessä muodostuisi pitemmäk.si k.uin merityöaik.asäännök.sissä on määri
telty. Aloitettu ylityötunti k.orvataan täytenä tuntlna, ellei ylityö ala vä
littömästi varsinaisen työajan Jälk.een, Jolloin ylityö voidaan lask.ea puo
len tunnin tarkk.uudella. 

P öyt ä k. i r Ja me r k. i n t ä: Ark.ipyhät, sopimuk.sesta 
pidetyt puolipäivävapaat, poissaolo työstä lääk.ärin määräyk.
sestä tai muusta työntek.iJästä itsestään riippumattomasta 
syystä eivät vaik.uta tak.autuvasti viik.k.otyöaik.aan, vaan sel
laiset ajat viik.k.otyöaik.aa määriteltäessä sisällytetään työai
k.aan. 

4 §. Pyhätyök.orvaus. 
Kaik.esta pyhä päivänä (vuorok.autena) suoritetusta työstä mak.setaan 

ylityök.orvaus, mik.ä on 1/63 laivaväk.een k.uuluvalle mak.settavasta k.uu
k.ausipalk.asta, mutta työntek.ijän suostumuk.sella voidaan se k.orvata 
myös vastaavalla vapaa-ajalla satamassa, mik.äli k.ysymyk.sessä on aluk.
sen k.ulussa ollessa suoritettu vahtlvuorotyö. Tällainen vapaa-aik.a voi
daan yhdistää myös vuosllomaan, Jolloin merimiesten vuosilomalain mu
k.aisen palk.an ohella annetaan rahavastik.e asunnosta Ja ruoasta. 

5 §. Työsuhde. 
Laivaväkeen kuuluville on mahdollisuuk.sien muk.aan varattava muu

ta työtä aJak.si, Jona alus ei ole toiminnassa. Mik.äli laivaväk.eä Joudu
taan päästök.atselmoimaan aluk.sen toiminnan estymisen vuok.si, on sen 
toiminnan uudelleen alk.aessa ensisijaisesti otettava palveluk.seen virka
iältään vanhimpia. Kaik.k.i miehistöön k.uuluvat otetaan merimiesvälitys
toimiston k.autta sUrto-oik.euk.sin, samoin sellainen henk.ilö, Jolla ei ole 
siirto-oik.eutta. Merimies-Unionin asiamlehelle on varattava tilaisuus 
olla muk.ana sek.ä otto- että päästök.atselmuk.sessa. 

Pöytäk.lrJamerk.intä: 5 § on käsitettävä siten, 
että aluk.sen päällikk.ö tosin ottaa miehistön satamaJäänmur
taJlin merimiesvälltystoimiston kautta, mutta oman valintan
sa muk.aan Ja vuorolistasta riippumatta. 
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6§. Vuosiloma. 
Vuosiloma määräytyy merimiesten vuosilomalain ja Merenkulun 

Työnantajaliitto r.y:n ja Suomen Merimies-Unioni r.y:n välisen ulko
maanliikenteen aluksia koskevan työehtosopimuksen sekä sen liitteiden 
määräysten mukaan, joiden mukaisesti myös vuosilomakorvaus määräy
tyy. 

Loma-ajan palkkaan tulee sisältyä tämän sopimuksen 1 §:n 3 mo
mentln mukainen rahavastlke asunnosta ja ravinnosta. 

Pöytäkirjamerkintä: Vuosiloma on, mikäli työt 
vain sen sallivat, annettava laivaväelle yleisenä lomananto
kautena. Työsuhteen jatkuvuus loman osalta määritellään, 
kuten tämän sopimuksen 2 §:ssä on määrätty ikälisistä. 

7 §. Sairaanhoito. 
Laivaväkeen kuuluvalle taataan sairauden Ja työtapaturman sattu

essa samat edut ja oikeudet kuin ulkomaanliikenteen palveluksessa ole
ville. 

B §. Asuntosuojat ja ruokailu. 
Laivaväkeen kuuluvien asuinsuojissa tulee olla kunnolliset makuu

paikat, ja kullekin laivaväkeen kuuluvalle on varattava pat ja , tyyny, 
tyynynpäällinen, kaksi pyyheliinaa ja vuodepeite sekä joko kaksi laka
naa tai ykSi lakana ja patjansuojus, joista patjansuojus, lakanat sekä 
tyynynpäällinen vaihdetaan puhtaislin kahdesti kuukaudessa, pyyheliina 
kerran viikossa ja vuodepeite vähintään kerran vuodessa. Liinavaatteet 
on vaihdettava puhtaislln myös aina, kun tapahtuu vaihdoksia miehis
tössä. 

Jokaiselle laivaväkeen kuuluvalle on varattava tarpeelliset ja sopi
vat ruokailuastiat ja -välineet. Ne on puhdistettava jokaisen käytön jäl
keen työaikana. Makuu- ja ruokailusuojat on puhdistettava joka päivä 
työaikana sekä kerran viikossa perusteellisesti. Ellei tässä mainittuja 
tehtäviä voida suorittaa työaikana, on ne suoritettava ylityönä • 

9 §. Sadevaatteet, turkit ja keittiötakit. 
Satamajäänmurtajan omistaja huolehtii siitä, että laivaväen käy

tettävissä on tarpeelliset sadevaatteet ja turkit sekä turkislakit. Tämän 
lisäksi aluksessa on oltava tarpeellinen määrä suojapukuja käytettäväk
si nuohouksessa, pannujen sekä koneen ja pannuhuoneen pilssien, kam
pikammion samoin kuin tankkien puhdistuksessa. Keittiöväelle annetaan 
asialliset keittiötakit. 

10 §. Puolivapaapäivät. 
Merimieslain 51 §:ssä mainitun puolivapaapäivän ohella on laiva

väkeen kuuluva oikeutettu saamaan lisäksi yhden puoli vapaapäivän kuu
kaudessa sellaisena aikana, JollOin llikkeet ja virastot pidetään avoinna. 
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11 §. Korvaus valmiusajalta. 
Kun laivaväkeen kuuluva on määrätty jäämään vapaa-aikanaan 

alukseen (ns. jäämisvuoro/stand by) jotakin työajan ulkopuolella suori
tettavaa tehtävää varten, maksetaan kultakin aloltetulta kolmen tunnin 
valmiusajanjaksolta 1 1/2 tunnin ylityöpaikkaa vastaava korvaus. Jos 
työntekijää ei velvoiteta olemaan aluksella, vaan hänet määrätään saa
pumaan vapaa-aikanaan alukselle jonkin tehtävän suorittamista varten, 
maksetaan siltä korvauksena yhden ylityötunnin palkka. Pyhäpäivisin 
korvaus on kaksinkertainen. 

12 §. Sopimuksen voimassaoloaika. 
Tämä sopimus on voimassa tammikuun 1 päivästä 1970 tammikuun 

31 päivään 1971 saakka. Jos sopimus halutaan purkaa tai saada sitä 
muutetuksi, on irtisanominen suoritettava vllmeistään marraskuun 30 
päivänä 1970 ja muutosesitykset toimitettava vastapuolelle vilmeistään 
joulukuun 20 päivänä 1970. Ellei sopimusta irtisanota, jatkuu se edel
leen yhden vuoden kerrallaan. 

13 §. Täytäntöönpanomääräykset. 
Mikäli laivaväkeen kuuluvalle on aikaisemmin työehtosopimuksen 

mukaan luettu palvelusvuosiksi muuta palvelusta kuin tässä työehtoso
pimuksessa mainittua tai laajemmalti kuin mihin hän tämän työehtosopi
muksen mukaan on oikeutettu tai mikäli hänelle on myönnetty paremmat 
vuosilomaetuudet kuin mihin hän tämän työehtosopimuksen mukaan olisi 
oikeutettu, tällainen laivaväkeen kuuluva henkilö säilyttää jo saavutta
mansa etuudet entisellään, nlln kauan kuin hänen työsuhteensa jatkuu 
keskeytymättömänä siten kuin 2 §:ssä on määrätty. 



290 

94. HELSINGIN KAUPUNGIN HENKILÖVUOKRA
AUTOILIJAIN VIRKAPUKUOHJESMNNÖN MUUTOS. 

Maistraatin päätökset toukokuun 12 ja 21 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1965:28) 

Maistraatti päätti 12.5.1970 lisätä maistraatin 4.3.1965 vahvis
tamaan Helsingin kaupungin henkllövuokra-autoilijain virkapukuohje
sääntöön seuraavan kohdan: 

Paitapusero: 
Toukokuun 1 päivän ja syyskuun 1 päivän välisenä aikana saadaan 

takin ohella käyttää teräksenharmaan väristä paitapuseroa varustettuna 
harmaalla solmiolla. Paitapuserossa tulee olla pitkät hihat, hartiapoletit 
ja kaksi kannelllsta rintataskua. 

Maistraatti päätti 21. 5.1970 tehdä maistraatin 4.3.1965 vahvis
tamaan Helsingin kaupungin vuokra-autollijain virkapukuohjesääntöön 
seuraavan muutoksen: 

Takki: 
Valhtoehtolsesti saadaan kangastakln asemesta käyttää mustasta 

tai tummanharmaasta nahasta tehtyä nahkatakkia , joka malliltaan nou
dattaa kangastakln mallia, paitsi että nahkatakki on varustettu neljällä 
napLlla ja rlnta- sekä slvutaskut ovat piilotaskuja. 



95. ASETUS PYSÄKÖINTIVIRHEMAKSUSTA. 

Annettu elokuun 5 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 545/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1970:30) 

Oikeusministerin esittelystä säädetään pysäköintIvirhemaksusta 
3 päivänä huhtikuuta 1970 annetun lain (248/70) 23 §:n nojalla: 

1 §. LääninhallItuksen tulee ratkaistessaan kysymyksen kunnallIsta 
pysäköinninvalvontaa koskevan määräyksen antamisesta ottaa huomioon 
paikalliset olosuhteet, kuten alueen IHkennetIheys, valvonnan tarve Ja 
kunnan edellytykset asianmukaisesti huolehtia valvontatoimesta. 

Määräys voidaan antaa määräajaksi tai toistaiseksi. SHnä voidaan 
myös vahvistaa valvonta-apulaisten vähimmäismäärä ja asettaa muitakin 
tarpeellisiksi katsottuja ehtoja. 

Lääninhallitus voi kunnallIsvaltuustoa kuultuaan peruuttaa määrä
yksen tai muuttaa sen ehtOja, jos olosuhteissa on tapahtunut olennainen 
muutos tai asetettuja ehtoja ei ole noudatettu taikka valvontatointa ei 
muutoin ole hoidettu asianmukaisella tavalla. Kunnallisvaltuusto voi 
myös tehdä esityksen määräyksen peruuttamisesta. 

2 §. Kelpoisuusehtona kunnallisen pysäköinninvalvojan virkaan kunnas
sa, jossa on enemmän kuin 100 000 asukasta, on oikeustieteen kandidaa
tin tutkinto tai vastaava aikaisempi tutkinto ja perehtyneisyys lIikenne
kysymykslin sekä muussa kunnassa alempi oikeustutkinto tai pollisiopis
ton päällystöluokan suorittaminen sekä perehtyneisyys llikennekysymyk
slin. 

Kunnallisella valvonta-apulaisella tulee olla hänelle kuuluvien 
tehtävien hoitamiseen tarpeellinen tIel1ikennesääntöjen tuntemus. 

3 §. Kunnallisella pysäköinninvalvojalla Ja hänen apulaiseIlaan tulee 
virantoimItuksessa olla sisäasiainministeriön vahvistama virkamerkki 
sekä ministeriön vahvistaman kuosin mukainen virka puku tai sen mää
räämä tunnusmerkki. Virkamerkki on tarvittaessa esitettävä. 

4 §. Moottoriajoneuvoon kHnnitettävässä tai sen kuljettajalle annetta
vassa maksukehotuksessa on mainittava asian numero, ajoneuvon tunnus
merkki, virheen laatu, virheen tekoaika ja -paikka, maksettava määrä, 
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. maksuaika ja -paikka sekä till, jolle maksu suoritetaan, seuraus maksun 
laiminlyönnistä sekä kenelle ja missä ajassa vastalause voidaan esittää. 
Muun ajoneuvon osalta maksukehotuksessa mainitaan muutoin samat tie
dot, mutta tunnusmerkin sijasta ilmoitetaan tarpeelliset henkilötiedot 
kuljettajasta. Sama koskee moottoripolkupyörää. Omistajalle tai haltijal
le lähetettävässä maksukehotuksessa on lisäksi ilmoitettava, minkä 
vuoksi maksuvaatimus kohdistetaan häneen. 

Pysäköintivirhemaksua koskevassa maksumääräyksessä on mainit
tava maksukehotuksessa ilmoitettujen seikkojen lisäksi syy, minkä 
vuoksi määräys annetaan. 

Ajoneuvon slirto- ja säilytyskustannuksia koskevassa maksumää
räyksessä on 1 momentissa mainittujen seikkojen lisäksi ilmoitettava, 
minne ajoneuvo on siirretty, sekä korvausvaatimuksen perusteet. 

Maksukehotukseen ja maksumääräykseen on liitettävä tilillepano
kortti pysäköintivirhemaksun sekä ajoneuvon sHrto- ja säUytyskustan
nusten korvauksen maksamista varten. 

5 §. Valtiolle tulevat pysäköintivirhemaksut sekä ajoneuvon siirto- ja 
säilytyskustannusten korvaukset on suoritettava postisiirtotilille posti
toimipaikkaan tai Postipankkiin taikka, sen mukaan kuin valtiovarain
ministeriö määrää, muuhun pankkiin. 

Kunnalle tulevat vastaavat maksut ja korvaukset on suoritettava 
kunnan postisiirtotilille postitoimipaikkaan tai Postipankkiin taikka kun
nan muulle tilille kunnallishallltuksen määräämään pankkiin. 

6 §. Pysäköinninvalvojan on pidettävä pysäköintivirhemaksuista sekä 
ajoneuvojen siirto- ja säilytyskustannuksista ja niiden korvauksista kir
janpitoa, jota voidaan pitää myös kortistona. 

Tilinpidosta antaa ohjeet valtion osalta sisäasiainministeriö. 
Kunnan osalta on tilinpidossa noudatettava, mitä siitä on kunnassa 
eriks een määrätty. 

7 §. Valtiolle pysäköintivirhemaksuista sekä ajoneuvojen siirto- ja 
säilytyskustannusten korvauksista tulevat varat tilitetään lääninhalli
tuksen postisiirtotilille siitä erikseen annettavien ohjeiden mukaisesti. 

Milloin pysäköinninvalvoja vastalauseen johdosta tai muusta 
syystä on määrännyt pysäköintivirhemaksun tahi siirto- tai säilytys
kustannusten korvauksen taikka osan niistä asianomaiselle palautetta
vaksi, hänen on lähetettävä lääninhallltukselle palautuslaskelma mak
sattamista varten. Lääninhallitus voi oikaista laskelmaa, jos se havai
taan virheelliseksi. 

Suorittamatta jääneitä pysäköintivirhemaksuja sekä slirto- ja säi
lytyskustannusten korvauksia koskevista maksumääräyksistä pysäköin
ninvalvojan on siitä erikseen annettavien ohjeiden mukaisesti joka toi
nen kuukausi lähetettävä ilmoitus kahdelta edelliseltä kuukaudelta lää
ninhallitukselle ulosottotoimin tapahtuvaa jäämäperintää varten. 
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8 §. Kunnalle tulevia pysäköintivirhemaksuja sekä sen varoista makset
tujen ajoneuvojen siirto- ja säilytyskustannusten korvauksia koskevista 
tllityksistä, maksujen palautuksista ja jäämäperinnästä on voimassa, 
mitä niistä on kunnallisten maksujen kohdalta erikseen säädetty. 

9 §. Jos lääninhallitus valituksen johdosta poistaa pysäköintlvirhemak
sun tahi sllrto- tai säilytyskustannusten korvauksen taikka alentaa niitä, 
jäljennös päätöksestä on lähetettävä pysäköinninvalvojalle palautuslas
kelman laatimista varten. Palautuksen maksattamisesta on voimassa, 
mitä siitä on 7 §:n 2 momentissa ja 8 §:ssä säädetty. Jos maksu tai kor
vaus on jo tilitetty lääninhallitukselle, voi lääninhallitus maksaa palau
tuksen jäljennöstä lähettämättä. 

10 §. Milloin pysäköinninvalvoja ei voi ratkaista esitettyä vastalausetta 
heti, on asiassa ennen sen päättämistä hankittava tarpeellinen selvitys, 
joka liitetään asiakirjoihin. 

Myöntämästään maksuajan pidennyksestä pysäköinninvalvojan on 
tehtävä merkintä pysäköintlvirhettä koskeviin asiakirjoihin sekä maksu
kehotukseen tai maksumääräykseen. 

11 §. Lähisiirto on suoritettava siten, että ajoneuvo sijoitetaan joko 
näköetäisyydelle alkuperäisestä pysäköintlpaikasta tai, jos se ei sopi
vasti käy päinsä, näköetäisyydelle alkuperäisen pysäköintlpaikan välit
tömässä läheisyydessä olevasta kadun- tai tlenristeyksestä. 

12 §. Jos ajoneuvo on siirretty kunnallisen pysäköinninvalvojan toimesta, 
hänen on heti ilmoitettava siirrosta poliisille. Lähisiirrosta ei ilmoitusta 
kuitenkaan tarvitse tehdä, jos ajoneuvo on siirretty näköetäisyyden pää
hän alkuperäisestä pysäköintlpaikasta. 

13 §. Ilmoitus ajoneuvon siirtämisestä saadaan tehdä sen omistajalle 
tai haltijalle myös puhelimitse. Ilmoituksesta on tehtävä merkintä ajo
neuvon siirtämistä koskeviin asiakirjoihin. 

14 §. Ennen kuin kuntaa tai sen tiettyä osaa varten vahvistetaan taksa, 
jonka mukaan ajoneuvon siirto- ja säilytyskustannuksista suoritettava 
korvaus on perittävä, lääninhallituksen on kuultava poliisipiirin pääl
likköä ja, jos kunnallinen pysäköinninvalvonta on järjestetty, kuntaa. 
Jollei taksaa ole vahvistettu, määrätään korvaus toimenpiteestä aiheu
tuneiden todellisten kustannusten mukaan. 

15 §. Sisäasiainministeriö vahvistaa kaavan tämän asetuksen soveltami
sessa tarpeellisia lomakkeita varten sekä antaa asetuksen täytäntöönpa
noa koskevat yleiset ohjeet. 

16 §. Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1970. 
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96. AMMATTIOPPILAITOSTEN AMMATTIKURSSIEN 
OPETTAJIEN TUNTI PALKKIOT • 

Kaupunginhallituksen päätös elokuun 10 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as. -koko 1969: 127) 

Kal.lpunginhallitus päätti vahvistaa ammattioppilaitoksissa toimeen
pantavien ammattikurssien opettajien tuntipalkkiot 1. 9.1970 lukien seu
raaviksi: 

Ammattiaineet 

Diplomi-insinööri (1) 
Insinööri (1), filosofian kandidaatti (2) ja 

ekonomi (2) 
Ammatinopettaja (3) vähintään 2 v. opettajan

valmistus 
Ammatinopettaja (3) muu opettajanvalmistus 
Teknikko (3) ja merkonomi (3) 

II Yleisaineet ----------
Filosofian kandidaatti tai vastaava tutkinto (2) 
Humanististen tieteiden kandidaatti tai vastaava 

tutkinto (2) 
Kansakoul unopettaja, terveys sisar 

III '!X~~~E~!.~s_ 
Ammatinopettaja (3) vähintään 2 v. opettajan-

valmistus 
Ammatinopettaja (3) muu opettajanvalmistus 
Teknikko tai vastaava (3) 
Ammattikoulun ja ammattitutkinnon suorittanut (3) 
Kotitalousteknikko , vähintään 3 v. työkokem us 
Ammattimies, vähintään 6 v. alan työkokemus 

20,78 mk 

19,15 " 

16,45 " 
15,60 " 
15,60 " 

18,20 " 

17,30 " 
16,45 " 

14,50 " 
13,80 " 
14,50 " 
12,65 " 
12,60 " 
12,60 " 
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(1) tutkinto suoritettu ko. opinto-osastolla ja sen jälkeen työsken
nelty vähintään kaksi vuotta vastaavalla käytännölllsellä alalla 

(2) yllopistollinen arvosana opetettavassa aineessa 
(3) tutkinto suoritettu ko. opinto-osastolla ja työskennelty vähin

tään kolme vuotta vastaavalla käytännöllisellä alalla. 
Samalla kaupunginhallitus päätti, että ammattikurssien opettajien 

tuntipalkkioita laskettaessa noudatetaan muUta osin kaupunginhallltuk
sen 18.8.1969 antamia määräyksiä. 

97. PYSÄKÖIMISMAKSUN KOROTIAMINEN KESKUSTASSA. 

Sisäasiainministeriön vahvistus elokuun 10 p:ltä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston päätös kesäkuun 17 p: Itä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1954:36) 

Kaupunginvaltuusto päätti vahvistaa maksulUsllla yleislllä pysä
köintlpaikoilla perittävän pysäköimismaksun kaupunkisuunnitteluviras
ton llikennesuunnitteluosaston pllrustuksessa n:o 406/2.4.1970 eslte
tyllä Helsingin keskustan alueella (Fabianinkatu - Hallltuskatu - Uni
oninkatu - Pohjoinen Makasllnikatu - Kasarmikatu - Rlkhardinkatu -
Ludviginkatu - Erottajankatu - Yrjönkatu - Simonkatu - Annankatu -
Eteläinen Rautatiekatu - Arkadiankatu - ratapiha - Kaisaniemen puisto, 
mainitut kadut nälltä osilta mukaan luettuina) 50 penniksi puolelta tun
nilta ja muualla kaupungin alueella 20 penniksi puolelta tunnilta. 
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98. HELSINGIN KAUPUNGIN SATAMAJÄRJESTYKSEN MUUTOS. 

Sisäasiainministeriön vahvistus elokuun 11 p:ltä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston päätös kesäkuun 10 p:ltä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:14) 

Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa sisäasiainministeriön 21.1.1958 
vahvistaman Helsingin kaupungin satamajärjestyksen 7 §:n seuraavasti: 

7 §. Luotsausta satama-alueella saavat toimittaa, paitsi valtionluotsit, 
ainoastaan satamaviranomaisten satamaluotseiksi hyväksymät henkilöt, 
joiden toiminnasta kaupunki ei vastaa. Aluksilla ei ole satamaluotsaus
pakkoa. 

99. MÄÄRÄYKSET KANSAKOULUHUONEISTOJEN KÄYTÖSTÄ 
MUUHUN KUIN KOULUN OMIIN TARKOITUKSIIN. 

Kaupunginhallituksen päätös elokuun 17 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as. -koko 1957:18) 

1. Kouluhuoneistojen käyttöanomuksista päättää kansakoulujen 
johtokunta saatuaan niistä asianomaisen koulun johtajan sekä voimis
telu- ja urheilutarkoituksiin anottavien käyttövuorojen osalta myös 
kaupungin urhellu- ja ulkoiluviraston lausunnot. 

Koulunjohtajaa kuultuaan johtokunta päättää myös anomuksista, 
jotka koskevat koulun pianon tai flyygelin kuoro-, orkesteri-, nais
voimistel u- tai näihin verrattaviin harjoi tustilais uuks lin luovuttamista 
kaupunginhallituksen määräämin ehdoin ja vuokrin. 

2. Huoneistonkäyttöanomuksessa on koulun ja huoneiston lisäksi 
mainittava käyttöaika ja -tarkoitus, osanottajien lukumäärä sekä järjes
tyksestä ja suoritettavista maksuista vastaavien henkilöiden nimet. 
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3. Kouluhuoneiston käyttölupa myönnetään kauintaan lukuvuodeksi 
kerrallaan. Huoneiston käytön tulee yleensä rajoittua syyslukukaudella 
16.9.-15.12. väliseksi ja kevätlukukaudella 2.1.-15.5. vällseksi ajak
si klo 18.00-21. 30. 

4. Huoneiston käyttäjällä on oikeus koulunjohtajan määräämin ra
joituksin käyttää puku- ja suihkuhuoneita sekä pesulaitteita sinä aikana, 
joksi kouluhuoneiston käyttövuoro on myönnetty. 

5. Seuraavana lukuvuonna viikoittain määräaikaisesti toistuvaa 
voimistelu- tai juhlasalien käyttöä koskevat ulkopuolisten anomukset ja 
koulujen omat varaukset tulee toimittaa kansakoulujen Johtokunnalle ke
säkuun loppuun mennessä. Määräajan jälkeen saapuneet emo käyttöä 
koskevat anomukset otetaan huomioon saapumisjärjestyksessä sitten, 
kun johtokunta on tehnyt päätöksensä määräaikana saapuneiden anomus
ten osalta. 

6. Koululla on oikeus, asiasta hyvissä ajoin huoneiston käyttäjälle 
ilmoitettuaan, peruuttaa myörmetty käyttövuoro, mikäli huoneistoa tarvi
taan koulun jonkin oman tilaisuuden, esim. vanhempainjuhlan, järjestä
mistä varten. 

7. Koulun voimistelu- ym. kaluston käyttäminen on sallittu koulun
johtajan ja talouspäällikön luvalla ja hänen määräämillään rajoituksilla. 

8. Huoneiston käyttäjän on suoritettava huoneiston valvonnasta, 
puhdistamisesta ja veden lämmittämisestä kaupunginhallituksen vahvis
tamat palkkiot vahtimestareille, siivoojille ja talonmies-Iämmittäjille. 

9. Huoneiston käyttäjän on suoritettava kaupungille korvaus va
laistuksesta talouspäällikön määräyksen mukaan. Varhaisnuorisojärjes
tölltä ei kuitenkaan tällaista korvausta peritä. 

10. Huoneiston käyttäjän on suoritettava kaupungille lämpimän 
veden kulutuksesta kaupunginhallituksen päätöksen mukainen korvaus. 
Varhaisnuorisojärjestöiltä ei kuitenkaan tällaista korvausta peritä. 

11. Huoneiston käyttäjä on vastuussa kaikelle koulun kalustolle 
tai muulle koululle kuuluvalle tai siellä säilytettävälIe omaisuudelle 
aiheutuneesta vahingosta. 

12. Käytön aikana yksityiselle henkilölle kuuluvan omaisuuden 
vahingoittumisesta tai katoamisesta ei koulu eikä sen henkilökunta 
vastaa. 

13. Seuran, kerhon tai yhdistyksen jäsenet pääsevät koulutaloon 
ainoastaan järjestyksestä vastaavan johtajansa taI ohjaaJansa mukana. 

14. Tupakolminen on koulutalossa kielletty. 
15. Juomavesilaitteita ei saa käyttää peseytymis een. 
16. Näitä määräyksiä vastaan rikkonut huoneistonkäyttäjä menet

tää, ellei todistettavasta huomautuksesta ole ojentunut, oikeuden huo
neiston käyttöön. 

17. Talouspäälliköllä ja koulunjohtajalla sekä voimistelu- ja ur
heilutarkoituksiin myönnettyjen käyttövuorojen osalta myös urheilu- ja 
ulkoiluviraston edustajalla on oikeus tarkastaa kouluhuoneistojen käyt
töä. Koulun vahtimestarin tai hänen sijaansa määrätyn henkilön tulee 
valvoo, että siisteyttä ja hyviä tapoja sekä koulunjohtajan antamia 
määräyksiä noudatetaan. 
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100. HELSINGIN KAUPUNGIN SAIRAANHOITO
OPPILAITOKSEN OHJESÄÄNNÖN MUUTOS. 

Ammattikasvatushallituksen vahvistus elokuun 
19 p:ltä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston päätös toukokuun 27 p:1tä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:1) 

Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa ammattikasvatushallituksen 
7.1.1969 vahvistaman Helsingin kaupungin sairaanhoito-oppilaitoksen 
ohjesäännön 11 §:n 10 §:ksi ja 10 §:n 11 §:ksi sekä lisätä ohjesään
nön uuteen 10 §:ään seuraavan 8 kohdan: 

10 §. Sairaalalautakunnan tehtävänä on: 

8) valita neuvottelukunnan jäsenet neljäksi kalenterivuodeksi 
kerrallaan sekä määrätä sille puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja. 



101. ASETUS ELINTARVIKEASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu elokuun 21 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 554/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1952:104 ja 1963:27) 
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Kauppa- ja teollisuusministerin eSittelystä lisätään 21 päivänä 
marraskuuta 1952 annettuun ellntarvikeasetukseen (408/52) uusi 12 a § 
ja muutetaan asetuksen 28 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 8 päi
vänä maaliskuuta 1963 annetussa asetuksessa (123/63), seuraavasti: 

12 a §. Elintarvikkeen valmistaja tai tuottaja on velvollinen vaadittaessa 
antamaan kauppa- ja teollisuusministeriölle kirjallisen selvityksen slltä, 
mitä valmistus- ja lisäaineita ja kuinka paljon kysymyksessä oleva elin
tarvike niltä sisältää. 

Kysymyksen ollessa maahan tuodusta elintarvikkeesta, on maahan
tuojan, kauppa- ja teollisuusministeriön nlln vaatiessa, esitettävä mi
nisteriölle tai sen määräämälle viranomaiselle 1 momentissa tarkoitettu 
selvitys. 

Maatalous- tai puutarhatuotteiden, kuten hedelmien, marjojen, 
vihanneksien ja muiden kasviksien tuottajan taikka myyjän sekä maini
tuista tuotteista tehtyjen valmisteiden valmistajan on vaadittaessa esi
tettävä kauppa- ja teollisuusministeriölle tai sen määräämälle viran
omaiselle selvitys siltä, mitä torjunta-aineita mainittujen tuotteiden 
tuottamisessa tai varastoimisessa on käytetty sekä miten ja minä ajan
kohtana torjunta-ainekäsittely on suoritettu ja kuinka pitkän ajan kulut
tua käsittelystä tuote on toimitettu myytäväksi. Milloin kysymys on maa
han tuodusta tuotteesta tai valmisteesta, maahan tuojan on vaadittaessa 
annettava edellä mainittu selvitys. 

28 §. Ellntarvikemääräysten noudattamisen valvontatoimintaan liittyvien 
yhteisten ja yleisten asioiden käsittelemistä varten asetetaan neuvotte
lukunta. Sllhen kuuluvat valtioneuvoston kolmeksi vuodeksi määräämä 
puheenjohtaja sekä jäseninä valtioneuvoston niln ikään kolmeksi vuo
deksi määräämät yksi kauppa- ja teollisuusministeriön ja yksi lääkintö
hallituksen edustaja, kaksi maatalousministeriön edustajaa, joista toi
sen tulee edustaa eläinlääkintöosastoo, kunkin johtavan elintarviketut
kimuslaitoksen yksi edustaja sekä kaksi kuluttajia, kaksi kauppaa ja 
kaksi teollisuutta edustavaa henkilöä. Neuvottelukunnan, jonka jäsenten 
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joukosta valtioneuvosto samalla määrää varapuheenjohtajan, tulee ko
koontua sen päättämin väliajoin sekä lisäksi puheenjohtajan kutsusta 
tai jonkun jäsenen kirjallisesti sitä pyytäessä. 

102. ASETUS TIELIIKENNEASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu elokuun 21 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 559/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1970:82) 

Liikenneministerin es ittelystä muutetaan tiellikenneas etuks en 
muuttamisesta 15 päivänä heinäkuuta 1970 annetun asetuksen (518/70) 
voimaantulosäännös näin kuuluvaksi: 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1970 kuitenkin 
siten, että maaseudulla saa maitoa kuljettavan ajoneuvon elokuun 31 
päivään 1971 asti erityistä varovaisuutta noudattaen pysäyttää tien 
vasempaan reunaan maitolalturin kohdalle kuormausta ja kuorman pur
kamista varten. 



103. VIRKAVAPAUTTA TAI TYÖLOMAA KOSKE
VIEN PERIAATE OHJEIDEN SOVELTAMINEN. 

Palkkalautakunnan päätös elokuun 26 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1966:110) 
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Palkkalautakunnan toimisto ilmoitti palkkalautakunnan emo pää
töksen mukaisesti, että virkavapauksia tai työlomia anottaessa on otet
tava huomioon seuraavat palkkalautakunnan 3.10.1966 antamia ohjeita 
täydentävät lisäohjeet: 

1. Harkittaessa apurahoja saaneille myönnettävien palkkaetujen 
suuruutta luetaan huollettaviir. lapsiin alle 20-vuotiaat lapset. 

2. Palkkaetuja ei myönnetä, jos voidaan pitää kohtuullisena, 
että viranhaltija tai työntekijä käyttää vuosUomaansa tai muuta vapaa
aikaansa virkavapauden tai työloman asemesta. Viranhaltijan tai työ
suhteessa olevan edellytetään ilmoittavan riittävän ajoissa ennen vuo
silomakauden alkua ennalta tiedossaan olevista opinto- ym. matkoista, 
joita varten hän tulee anomaan virkavapautta tai työlomaa. Virastojen 
ja laitosten tulee ottaa nämä ennakkoUmoitukset asianmukaisesti huo
mioon lomajärjestystä vahvistaessaan. 

3. UrheU utarkoituks iin käytettäväksi tarkoitettuj en paikallisten 
virkavapauksien tai työlomien pituutta voidaan rajoittaa, milloin nllden 
kestoaika ylittää kussakin tapauksessa harkittavan kohtuullisen määrän. 

Näitä ohjeita ryhdytään soveltamaan 1.11.1970 alkaen. 



104. ASETUS SAIRAUSVAKUUTUSASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu elokuun 28 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 576/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1963:128) 

Sosiaali- ja terveysministerin esittelystä muutetaan 1 päivänä 
marraskuuta 1963 annetun sairausvakuutusasetuksen (473/63) 4 § 
näin kuuluvaksi: 

4 §. Sosiaa11- ja terveysministeriö määrää sairausvakuutuslain 7 §:ssä 
mainittuja tarkoituksia varten lääkärien yleistaksan ja erikoistaksan pe

. rusteet. 
Lääkärin perimään palkkioon sovelletaan yleistaksaa, kuitenkin 

siten, että jos hoidon on antanut erikoislääkärin oikeudet saanut lääkäri 
ja hoito on kuulunut hänen erikoisalaansa, sovelletaan erikoistaksaa. 

Sairausvakuutus lain 13 §:ssä tarkoitettuja perusteita määrättäessä 
ja taksoja vahvistettaessa on otettava huomioon tutkimus- tai hoitotoi
menpiteen laatu sekä sen vaatima työ ja aiheuttama kustannus. Sen li
säksi perusteista on käytävä ilmi kutakin toimenpideryhmää koskevan 
taksan enimmäismäärä. Ennen perusteiden määräämistä ja taksojen vah
vistamista on lääkintöhallltukselle ja lääkäreitä edustavalle järjestölle 
varattava tilaisuus lausunnon antamiseen. Lisäksi on kansaneläkelaitos
ta kuultava ennen perusteiden määräämistä. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1970. 



105. ASETUS MOOTTORlAJONEUVOVEROSTA ANNETUN 
LAIN TÄYTÄNTÖÖN PANOSTA JA SOVELTAMISESTA AN
NETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu syyskuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 588/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1966:184) 

Valtiovarainministerin esittelystä muutetaan moottorIajoneuvo
verosta annetun lain täytäntöönpanosta ja soveltamisesta 30 päivänä 
joulukuuta 1966 annetun asetuksen (724/66) 5 §:n 2 momentti näin 
kuuluvaksi: 
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5 §. -------------------------------------------
Mikäli verovelvollinen suorittaa veron postlsHrtotililtä tilisiirto

na, katsotaan vero suoritetuksi sinä päivänä, jona se on veloitettu 
maksajan tililtä. 
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106. SUOMEN PAIKALLISLIIKENNELIITTO
FINLANDS LOKALTRAFIKFÖRBUND R. Y.
NIMISEN LIITON SÄÄNNÖT. 

Kaupunginvaltuuston hyväksymät syyskuun 
30 p:nä 1970. 

Yleisiä säännöksiä 

1 §. Nimi ja kotipaikka 
Yhdistyksen nimi on Suomen Paikallislllkennellltto-Flnlands 

Lokaltraflkförbund ja sen kotipaikka on Helsingin kaupunki. 

2 §. Tarkoitus 
Suomen Paikall1sl11kennel11tto-Finlands Lokaltraflkförbund on pai

kallislllkennettä harjoittavien jäsentensä yhteenliittymä. Yhdistyksen 
tarkoituksena on toimia paikallisen liikenteen kehittämisen ja edistämi
sen yleisten edellytysten hyväksi sekä valvoa jäsentensä yleisiä ja yh
teisiä etuja. 

Tarkoitustaan yhdistys toteuttaa tekemällä paikallislllkenteen 
edistämiseksi tarpeellisia esityksiä, tutkimalla ll1kennekaluston stan
dardisoimiseen ja liikenteen hoidon rationalisointiln liittyviä kysymyk
siä, antamalla lausuntoja viranomaisille sekä järjestämällä esitelmä-, 
valistus- ja opetustllaisuuksia. 

3§. Jäsenyys 
Yhdistykseen kuuluu varsinaisia jäseniä ja kunniajäseniä sekä 

kannat us j äs eniä • 
a) Varsinaiseksi jäseneksi yhdistykseen voidaan ottaa jokainen 

paikallisliikennettä harjoittava yksityinen henkllö ja oikeuskelpoinen 
yhteisö. 

b) Yhdistyksessä ja sen toiminnassa erityisesti ansioituneita 
henkllöitä voidaan valita kunniajäseniksi. 

c) Kannatusjäseneksi voidaan ottaa sellaisia yksityisiä henkllöltä 
ja oikeuskelpoisia suomalaisia yhteisöjä, joiden toiminta läheisesti 
koskee paikallisia liikenneyrltyksiä ja joiden siten katsotaan voivan 
hyödyttää yhdistyksen etuja. 
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Jäsenyyttä koskeva anomus on jätettävä yhdistyksen hallitukselle. 
Mikäli hallitus yksimielisellä päätöksellä kokouksessa, johon vä

hintään puolet varsinaisista jäsenistä osallistuu, hyväksyy llittymis
anomuksen, on anoja täten otettu yhdistyksen jäseneksi. Ellei halli
tuksen päätös ole yksimielinen, on lilttymisanomus jätettävä yhdistyk
sen kokouksen ratkaistavaksi, jolloin jäseneksi valitsemista varten 
vaaditaan vähintään kaksi kolmasosaa annetuista äänistä. 

Kunniajäseneksi valitsemInen tapahtuu aInoastaan yhdistyksen 
kokouksessa. Kunniajäsen eI mak·sa jäsenmaksua. 

4 §. Eroaminen 
Jos jäsen haluaa erota yhdistyksestä, on siltä kirjalllsestl ilmoi

tettava hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka suullisesti yhdiS
tyksen kokouksen pöytäkirjaan. 

Jäsen voidaan yhdistyksen kokouksen päätöksellä erottaa yhdiS
tyksestä, jos jäsen on jättänyt täyttämättä ne velvoitukset, joihin hän 
yhdistykseen llittymällä on sitoutunut, taI jos hän menettelyllään yh
distyksessä tai sen ulkopuolella on huomattavasti vaikeuttanut yhdis
tyksen toimintaa. Tällaista päätöstä varten vaaditaan vähintään kaksi 
kolmasosaa annetuista äänistä. 

Hallinto Ja tillntarkastus 

5 §. Hallitus 
Yhdistyks en asioita hoItaa kalenterivuodeksi kerrallaan valittu 

hallitus, johon kuuluu 3-7 varsinaIsta jäsentä. 
LisäksI valitaan kalenterivuodeksi kerrallaan kullekin hallituksen 

varsinaiselle jäsenelle henkilökohtainen varajäsen. 
Hallitus valltsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjoh

tajan sekä ottaa sihteerin ja rahastonholtajan sekä muut tarpeelliset 
toimihenkilöt. 

Hallitus kokoontuu, kun puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi 
tai kun vähintään kaksi hallituksen jäsentä sitä vaatil. 

Hallitus älköön tehkö päätöstä, ellei vähintään puolet jäsenistä 
ole saapuvilla. 

Äänet lasketaan pääluvun mukaan. Äänten mennessä tasan on se 
kanta ratkaiseva, johon puheenjohtaja on yhtynyt. 

Kokouksessa laaditaan pöytäkirja, joka on puheenjohtajan alle
kirjoitettava. 

6 §. Yhdistyksen nimen kirjoittaminen 
Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja vara

puheenjohtaJa yhdessä tai jompikumpi heistä hallituksen jäsenen tai 
sihteerin kanssa. 

7 §. Tllintarkastus 
Tilikausi on kalenterivuosl. 
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Hallituksen on laadittava kultakin tllikaudelta tilinpäätös ja an
nettava se tilintarkastajille helmikuun loppuun mennessä, kuitenkin 
viimeistään kuukautta ennen varsinaista kokousta. 

Tilintarkastajien on annettava yhdistyksen hallinnosta ja tileistä 
kirjallinen tllintarkastuskertomus hallitukselle maaliskuun loppuun 
mennessä, kuitenkin vähintään viikkoa ennen varsinaista kokousta. 

Yhdistyksen kokous 

8 §. Kokous 
Varsinainen kokous pidetään joka vuosi hallituksen määräämänä 

ajankohtana ja sen määräämässä paikassa ennen kesäkuun loppua. 
Ylimääräinen kokous pidetään, jos siitä on päätetty yhdistyksen 

kokouksessa tai jos hallitus katsoo ylimääräisen kokouksen tarpeelli
seksi tai jos vähintään kymmenesosa jäsenistä on jättänyt siitä halli
tukselle kirjallisen esityksen ilmoittaen kysymyksen, minkä vuoksi 
kokousta pyydetään. Tällaisen kokouksen ajan ja paikan määrää halli
tus. Ylimääräisessä kokouksessa älköön käsiteltäkö muita asioita kuin 
kutsussa ilmoitetut. 

Äänivalta yhdistyksen kokouksissa on vain varsinaisella jäsenellä. 

9 §. Kokoonkutsuminen 
Kutsun varsinaiseen ja ylimääräiseen kokoukseen toimittaa halli

tus ja on se luetteloineen niistä asioista, jotka kokouksessa tulevat 
esille, lähetettävä kirjatussa kirjeessä jokaiselle jäsenelle vähintään 
14 päivää ennen kokousta. Luetteloon on mikäli mahdollista liitettävä 
eri painos niistä esitelmistä ja selostuksista, jotka tulevat esille koko
uksessa, sekä varsinaista kokousta kokoon kutsuttaessa myös hallituk
sen vuosikertomus. 

Ylimääräinen kokous voidaan kiireeilisissä tapauksissa kuitenkin 
pitää, jos hallitus katsoo sen välttämättömäksi, aikaisemmin kuin 1 mo
mentissa on sanottu. Kutsu on tällöin lähetettävä kirjatussa kirjeessä 
jokaiselle jäsenelle vähintään 7 päivää ennen kokousta. 

Asia, jota halutaan käsiteltäväksi varsinaisessa kokouksessa, on 
jätettävä sihteerilie vähintään kuusi viikkoa ennen kokousta, jotta hal
litus voisi käsitellä kysymystä kaikin puolin. Ehdotus näiden sääntöjen 
muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta on jätettävä sihteerille vä
hintään kahta kuukautta ennen sitä kokousta, jossa asia tullaan käsitte
lemään. 

Jäsen voi ehdottaa myös kokouksessa asioita käsiteltäväksi. 
Kokouksista laaditaan pöytäkirjat, jotka on joko yhdistyksen it

sensä hyväksyttävä tai vähintään kahden kokouksessa läsnä olleen 
yhdistyksen jäs enen tarkistettava ja oikeaksi todistettava. 
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10 §. Äänestys 
Kokouksessa on jokaisella varsinaisella jäsenellä ääniä seuraavan 

asteikon mukaan: 
Äänten 
lukumäärä 
1 ••••••..••••••.••••••••••••••••• 
2 ............................... . 
3 
4 ............................... . 
5 
6 ••••••••••••••••••••••••••• Ii •••• 

7 •••••••••••••••••••••••••••••••• 
8 
9 

Bruttomenot edellisenä 
tilivuotena 
10 000 000 mk'aan saakka 
20 000 000 
30 000 000 
40 000 000 
50 000 000 
60 000 000 
70 000 000 
80 000 000 
90 000 000 

10 ••••••••••••..••.•.••••••••.• yli 90 000 000 markkaa 

Jäsen älköön äänestäkö enemmällä kuin kolmasosalla kokoukseen 
osaa ottavien yhteenlasketusta äänimäärästä. 

Äänestys suoritetaan avoimesti, mutta vaali on suoritettava sul
jetuin lipuin, ellei toisin yksimielisesti päätetä. 

Paitsi niissä tapauksissa, joista mainitaan 3, 4, 13 ja 14 §:ssä, 
ratkaistaan kaikki kokouksessa esiintyvät asiat yksinkertaisella äänten 
enemmistöllä. Jos vaalia suoritettaessa useammat henkilöt saavat sa
man äänimäärän, ratkaisee arpa niiden kesken. Jos ratkaistaessa muita 
kysymyksiä äänet menevät tasan eri mielipiteiden puolesta, voittaa se, 
johon puheenjohtaja on yhtynyt. 

Hallituksen jäsen älköön osallistuko päätöksen tekoon päätettä
essä vastuuvapaudesta sellaisessa hallintotoimenpiteessä, josta hän 
on vastuussa, älköönkä samoin kuin rahastonhoitaja osallistuko tilin
tarkastajien vaaliin. 

11 §. Kokouksessa käsiteltävät asiat 
Varsinaisessa kokouksessa käsitellään seuraavat asiat: 
1. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja. 
2. Valitaan pöytäkirjan tarkistajat. 
3. Esitetään hallituksen kertomus edelliseltä vuodelta. 
4. Vahvistetaan tilinpäätös ja päätetään vastuuvapauden myöntä

misestä hallitukselle ja muille tilivelvollisille tai muusta toimenpitees
tä, johon vuoden kuluessa pidetty hallinto ja siitä tehty tili antavat 
aihetta. 

5. Määrätään jäsenmaksujen suuruus erikseen varsinaisille ja 
erikseen kannattajajäsenUle. 

6. Määrätään hallituksen jäsenten lukumäärä. 
7. Toimitetaan hallituksen jäsenten vaali. 
8. Valltaan kaksi tllintarkastajaa ja kaksi varatilintarkastajaa 

tulevan kalenterivuoden tilien tarkastusta varten. 
9. Vahvistetaan talousarvio ja toimintas uunnitelma seuraavalle 

vuodelle. 
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10. Käsitellään muut hallituksen esille ottamat kysymykset. 
11. Käsitellään kokouksessa mahdollisesti esitettyjä ehdotuksia. 

12 §. Maks ut 
Varsinaiset jäsenet suorittavat vuosittain jäsenmaksua seuraa

vasti: 
Yhdistyksen varsinaisen kokouksen vahvistaman perusmaksun 

sekä Usämaksun, jonka suuruus on puolet perusmaksusta, jokaiselta 
yhden äänen ylittävältä ääneltä, joka jäsenellä on sääntöjen 10 §:n 
mukaan. 

13 §. Sääntöjen muuttaminen 
Päätös näiden sääntöjen muuttamisesta ei ole pätevä, ellei se ole 

joko varsinaisen kokouksen yksimielisesti tekemä tai ellei siitä ole pää
tetty kahdessa vähintään kahden viikon väliajoin pidetyssä kokouksessa, 
jOista jommankumman on oltava varsinainen, ja hyväksymisen puolesta 
ole viimeksi pidetyssä kokouksessa annettu kahta kolmasosaa äänes
tykseen osallistuneiden äänistä. 

14 §. Yhdistyksen purkaminen 
Yhdistyks en purkamis päätös ei ole pätevä, ellei siitä ole päätetty 

kahdessa vähintään kahden viikon väliajoin pidetyssä kokouksessa, 
joista jommankumman on oltava varSinainen, ja hyväksymisen puolesta 
ole viimeksi pidetyssä kokouksessa annettu kahta kolmasosaa äänes
tykseen osallistuneiden äänistä. 

Yhdistystä purettaessa jaetaan yhdistyksen mahdolliset varat 
sen varsinaisille jäsenille suhteessa näiden maksamiin jäsenmaksuihin, 
ellei yhdistyksen purkamispäätöstä tehtäessä ole määrätty sen varoja 
käytettäväksi yhdistyksen tarkoitusta lähellä olevaan toimintaan. 

Kaupunginvaltuusto päätti 30.9.1970, että kaupunki 
liittyy jäs eneksi perustettavaan Suomen Paikalllsliikenne
liitto-Finlands Lokaltrafikförbund-nimis een liittoon. 

Lisäksi kaupunginvaltuusto päätti oikeuttaa kaupun
ginhallituksen hyväksymään perustettavan liiton sääntöihin 
pienehköjä muutoksia sekä liikennelaitoksen toimimaan 
Uiton perustamista koskevissa asioissa kaupungin puolesta 
sekä edustamaan liiton toiminnassa Helsingin kaupunkia. 



107. ASETUS MAATALOUSMINISTERIÖN ELÄINLÄÄKINTÖ
OSASTON OIKEUDESTA MYÖNTÄÄ LIEVENNYKSIÄ ELÄIN
TAUTILAIN SOVELTAMISESTA ANNETUN ASETUKSEN 
MÄÄRÄYKSISTÄ. 

Annettu lokakuun 2 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 620/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:216) 
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Maatalousministerin esittelystä säädetään 21 päivänä elokuuta 
1937 annetun eläintautllain (302/37) 13 §:n nojalla, että maatalous
ministeriön eläinlääkintöosastolla on, mllloin erityiset olosuhteet 
niin vaativat, vuoden 1980 loppuun asti oikeus myöntää llevennyksiä 
eläintautllain soveltamisesta 29 päivänä lokakuuta 1937 annetun ase
tuksen (356/37) määräyksistä. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
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108. SATAMAN VEDENMYYNTITAKSA. 

Satamalautakunnan vahvistama lokakuun 12 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. as. -koko 1967: 17) 

Sataman vesiposteista annettaessa 1 - 50 m3 

" 51 m3 -
3,- mk 
2,50 " 

Käytettäessä satamahinaajaa vedenotossa peritään vedestä lisä
maksua kuljetuksesta ja pumppaamisesta hinaustaksan alimman taksan 
mukaan. Kun vesi otetaan ylityöaikana, sunnuntai- tai juhlapäivänä, 
on vedenottajan korvattava tästä aiheutunut ylltyö- tai sunnuntait yö
korvaus voimassa olevan työaikalain mukaisesti. 

Minimimaksu on 12,- mk. 

Satamalautakunta päätt112.10.1970myöntää 20 %:n alennuksen 
veden 2,50 mk/m 3 hinnasta 1.12.1970 lukien matkustajalautta-aluk
sllle sekä muille matkustajalaivollle. 

Tämä taksa tulee voimaan 1.12.1970 alkaen. 



109. KOMPASSINTARKISTUSLAITTEIDEN KÄYTTÖTAKSA. 

Satamalautakunnan vahvistama lokakuun 12 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1953:107) 
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Satamalaitoksen kompassintarkistuslaitteita käyttävlltä aluksllta 
kannetaan maksut seuraavan taksan mukaan: 

Aluksen vetomäärä 
nettorekisteritonnia 

0-
501 -

1001 -
2001 -
yli 

500 
1000 
2000 
3000 
3000 

Maksu 
mk 

10,-
20,-
30,-
40,-
50,-

Aluksella, joka käyttää kompassintarkistuslaitteita, tulee olla 
satamaluotsi, jolle on suoritettava korvaus luotsaustaksan mukaan. 

Tämä taksa tulee voimaan 1. 12.1970 alkaen. 
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110. MAKSUT LAIVOJEN LUOTSAUKSESTA SEKÄ 
KIINNITTÄMISESTÄ, IRROITTAMISESTA YM. 

Satamalautakunnan vahvistamat lokakuun 12 p:nä 1970. 

Taksa 

Aluksen, joka Helsingin kaupungin satama-alueella käyttää sata
maluotsia, on maksettava seuraavat luotsausmaksut: 

Aluksen vetomäärä Maksu 
nettorek. tonnia mk 

0- 500 
501 - 1000 

1001 - 1500 
1501 - 2000 
2001 - 3000 

18,-
20,-
30,-
35,-
40,-

Aluksen vetomäärä Maksu 
nettorek. tonnia mk 

3001 - 4000 50,-
4001-5000 60,-
5001 - 6000 70,-
Tonnimäärän yllttäessä 
6000 nrt on llsämaksu 
jokaiselta alkavalta 
100 nrt:lta 2,-. 

Luotsattaessa satama-alueella klo 18.00 - 06.00 välisenä 
aikana maksetaan ylläolevat taksat kaksinkertaisina. 

Mllloin luotsi on tilattu määrätyksi kellonajaksl, mutta luotsaus 
ei ala puolen tunnin kuluttua slltä, on odotusajalta suoritettava vol
massa olevien työaikasäännösten mukainen ylityökorvaus • 

Mikäli työvuorossa olevat satamaluotsit eivät ehdi kaikkia tl
lattuja luotsauksia suorittaa eikä alus halua odottaa, on vapaavuorol
laan luotsaavalle suoritettava voimassa olevien työaikasäännösten 
mukainen ylltyökorvaus sekä kello 23.00 - 06.00 välisenä aikana mat
kakulujen korvauksena mk 5,-. 

Taksa II 

Aluksen kllnnittämisestä ja irroittamisesta kannetaan maksu seu
raavan taksan mukaan: 
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Aluksen vetomäärä Maksu Aluksen vetomäärä Maksu 
nettorek. tonnia mk nettorek. tonnia mk 

o - 500 12,- 3501 - 4000 54,-
501 - 1000 18,- 4001 - 4500 64,-

1001 - 1500 24,- 4501 - 5000 74,-
1501 - 2000 30,- 5001 - 5500 84,-
2001 - 2500 36,- 5501 - 6000 94,-
2501 - 3000 42,- 6001 - 7000 110,-
3001 - 3500 48,- yli 7000 125,-

Maksut peritään erikseen laivan kiinnityksestä ja irroittamisesta. 
Siirroista peritään ainoastaan yksinkertainen maksu, mikäli siirto 

suoritetaan samassa satamanosassa • 
Mikäli vahdissa olevia miehiä ei ole riittävästi käytettävissä ja 

tästä syystä työhön joudutaan kutsumaan vapaana olevia, peritään heil
le voimassa olevien työaikasäännösten mukainen ylityökorvaus sekä 
kello 23.00 - 06.00 välisenä aikana matkakulujen korvauksena mk 5,-. 

Kun satamahenkilökuntaan kuuluvat joutuvat pOistamaan jäitä 
aluksen ja laiturin välistä kiinnityksen yhteydessä, maksetaan siitä 
erillisenä korvauksena mk 8, - kutakin työhön osallistujaa kohden. 

Tämä taksa tulee voimaan 1.12.1970 alkaen. 
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111. ASETUS KOULUTOIMEN JOHTAJISTA JA 
SIHTEEREISTÄ ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu lokakuun 13 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 629/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1969:192) 

Opetusministerin esittelystä lisätään koulutoimen johtajista ja 
sihteereistä 19 päivänä joulukuuta 1969 annetun asetuksen (798/69) 
1 §:ään uusi 2 momentti, jolloin.aikaisempi 2 momentti siirtyy 3 mo
mentiksi, seuraavasti: 

1§. -------------------------------------------
Kunnan hakemuksesta kouluhallitus voi antaa luvan sl1hen, että 

kunnan koulutoimen johtajan tai sihteerin virkaan on kelpoinen henkilö, 
jolla on kelpois uus peruskoulun opettajanvirkaan ja hallinnollista koke
musta ja joka on suorittanut arvosanan kasvatustieteessÖ tai kasvatus
ja opetusopissa taikka kasvatusopin virkatutkinnon sekä keskimmäisen 
arvosanan kouluhallinnon tutkinnossa. 



112. HELSINGIN KAUPUNGIN KIRJASTO-OHJESÄÄNNÖN 
MUUTOS. 

Kouluhallituksen vahvistama lokakuun 15 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä syyskuun 2 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1965:8 ja 1969:109) 

Kouluhallituksen 28.1.1965 vahvistaman Helsingin kaupungin 
kirjasto-ohjesäännön 2 § muutettiin seuraavasti: 
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2 §. Edellä mainittua tarkoitusta varten kaupunki ylläpitää seuraavia 
kirjastoja: 

1) pääkirjastoa, joka sijaitsee talossa n:o 3 Rikhardinkadun var-
rella, 

2) seuraavia sivukirjastoja: Eteläistä sivukirjastoa Punavuoressa, 
Haagan sivukirjastoa Haagassa, Herttoniemen sivukirjastoa Länsi
Herttoniemessä, Kaarelan sivukirjastoa Kannelmäellä, Kallion sivukir
jastoa Kalliossa, Kulosaaren sivukirjastoa Kulosaaressa, Käpylän sivu
kirjastoa Käpylässä, Lauttasaaren sivukirjastoa Lauttasaaressa, Mal
min sivukirjastoa Malmilla, Maunulan sivukirjastoa Maunulassa, 
Munkkiniemen sivukirjastoa Munkkiniemessä, Oulunkylän sivukirjastoa 
Oulunkylässä, Pakilan sivukirjastoa Pakilassa, Pitäjänmäen sivukirjas
toa Konalassa, Porolahden sivukirjastoa ROihuvuoressa, Puistolan sivu
kirjastoa Puistolassa, Suomenlinnan sivukirjastoa Suomenlinnassa, 
Tapanilan sivukirjastoa Tapanilassa, Toukolan sivukirjastoa Toukolassa, 
Töölön sivukirjastoa Töölössä, Vallilan sivukirjastoa Vallilassa, Valli
saaren sivukirjastoa Vallisaaressa , Vartiokylän sivukirjastoa Vartioky
lässä ja Vuosaaren sivukirjastoa Vuosaaressa sekä 

3) laitoskirjasto-osaston alaisuudessa toimivia laitos kirjastoja 
seuraavissa kaupungin sairaaloissa ja huoltolaitoksissa: 

Auroran, Hesperian, Kivelän, Laakson, Malmin, Marian ja Nikki-, 
Iän sairaaloissa, Sofianlehdon vastaanottokodissa, Koskelan ja Mylly
puron sairaskodeissa , Kustaankartanon, Riistavuoren, Roihuvuoren ja 
Suursuon vanhainkodeissa sekä kuntainliiton ylläpitämässä Helsingin 
yliopistollisessa keskussairaalassa, jossa Meilahden sairaala-alueen 
laitoskirjasto huolehtii kirjastotoiminnasta Meilahden sairaalassa, 
naistautien ja synnytysklinikoilla, lastentautien, silmä-, korva-, nenä
ja kurkkutautien klinikoilla ja sädehoitoklinikalla sekä psykiatrian klini
kan laitoskirjasto omasta kirjastotoiminnastaan. 
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Kaupunginkirjasto harjoittaa lainaustoimintaa myös kirjastoautojen 
avulla. 

Muutoksen vahvistaminen on saatettu kunnallislain 13 §:n mukai
sesti yleisön tiedoksi 11.11.1970. 

113. VEROÄYRIEN ENIMMÄISMÄÄRISTÄ ERITYISLAPSILISÄÄ 
MYÖNNETTÄESSÄ ANNETUN VALTIONEUVOSTON PÄÄTÖK
SEN MUUTTAMINEN. 

Valtioneuvoston päätös lokakuun 15 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 633/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:149) 

Valtioneuvosto on sosiaa11- ja terveysministeriön esittelystä 
muuttanut veroäyrien enimmäismääristä erityislapsllisää myönnettäessä 
16 päivänä lokakuuta 1969 antamansa päätöksen (642/69) 2 §:n, näin 
kuuluvaksi: 

2 §. Vuonna 1970 toimitetussa kunnallisverotuksessa saa lapselle tai 
lapselle ja hänen vanhemmilleen tahi lapselle ja sille vanhemmista, 
jonka huoltoon lapsi on määrätty, pantujen veroäyrien 1 uku, jota tar
koitetaan erityislapsilisälain 4 §:n 1 momentissa, eri kalleus luokkiin 
kuuluvilla paikkakunnilla erityislapsllisälain 1 §:ssä tarkOitettujen 
lasten lukumäärästä riippuen olla yhteensä enintään seuraava: 

Kall eusl uokka 

II 
III 

Veroäyrien enimmäismäärä, 
1 2 

7800 8500 
7300 7800 
6 800 7 400 

jos perheessä on lapsia 
3 4 

10 200 11 400 
9 360 10800 
8 880 10 100 

Jos perheessä olevien lasten lukumäärä on neljää suurempi, on 
neljän lapsen perheelle vahvistettua veroäyrilukua korotettava kahdel
lakymmenellä sadalta viidenneltä ja kultakin seuraavalta lapselta. 



114. PERHELISÄLAIN TÄYTÄNTÖÖNPANOSTA ANNETUN 
VALTIONEUVOSTON PÄÄTÖKSEN MUUTTAMINEN. 

Valtioneuvoston päätös lokakuun 15 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 634/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1967:115 ja 1969:150) 
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Valtioneuvosto on sosiaa11- ja terveysministeriön esittelystä 
muuttanut perhe11sälain täytäntöön panosta 14 päivänä joulukuuta 1967 
antamansa päätöksen (539/67) 3 §:n, sellaisena kuin se on 16 päivänä 
lokakuuta 1969 annetussa valtioneuvoston päätöksessä (643/69), näin 
kuuluvaksi: 

3 §. Vuonna 1970 toimitetussa kunnallisverotuksessa maksuunpantujen 
veroäyrien enimmäismäärä saa perhellsälain 1 §:n 1 momentissa tarkoi
tetulla perheellä olla 11 400 äyriä, jos perhe asuu ensimmäiseen kalle
usluokkaan kuuluvalla paikkakunnalla, 10800 äyriä, jos se asuu toi
seen kalleusluokkaan kuuluvalla paikkakunnalla ja 10 100 äyriä, jos 
se asuu kolmanteen kalleusluokkaan kuuluvalla paikkakunnalla. 

Perhelisälain 1 §:n 2 momentissa tarkoitetulla perheellä saa 1 mo
mentissa mainittu veroäyrien enimmäismäärä olla ensimmäiseen kalleus
luokkaan kuuluvalla paikkakunnalla 8 500 äyriä, toiseen kalleusluok
kaan kuuluvalla paikkakunnalla 7 800 äyriä ja kolmanteen kalleusluok
kaan kuuluvalla paikkakunnalla 7 400 äyriä. 



318 

115. LAKI YLIOPISTOLLISISTA KESKUSSAIRAALOISTA 
ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu lokakuun 16 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 625/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1956: 1 00, 1960:51, 1965: 1 06 
ja 1966: 167) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muu te ta a n yliopistollisista 
keskussairaaloista 15 päivänä kesäkuuta 1956 annetun lain 1 §, sellai
sena kuin se on 29 päivänä lokakuuta 1965 annetussa laissa (562/65), 
ja 3 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 20 päivänä toukokuuta 1960 
annetussa laissa (237/60), sekä 1 isät ä ä n 2 §:ään, sellaisena kuin 
se on osittain muutettuna mainitulla 29 päivänä lokakuuta 1965 anne
tulla lailla, uusi 4,5,6,7,8 ja 9 momentti sekä 13 §:ään, sellaisena 
kuin se on 20 päivänä joulukuuta 1966 annetussa laissa (670/66), uusi 
2 momentti seuraavasti: 

1 §. Kunnallisista yleissairaaloista annetun lain (561/65) 2 §:ssä tar
koitettuna keskussairaalana on nllssä keskussairaalapiireissä, joiden 
alueella Helsingin, Turun ja Oulun yliopistot sekä Kuopion korkeakoulu 
sijaitsevat, yliopistollinen keskussairaala • 

Yliopistollisesta keskussairaalasta on tässä laissa säädetyin 
poikkeuksin voimassa, mitä kunnallisista yleissairaaloista annetussa 
laissa säädetään keskus sairaalasta • 

Tässä laissa yliopistosta säädetty koskee myös Kuopion korkea
koulua. 

2§. -------------------------------------------
Sen estämättä, mitä edellä 1 momentissa on säädetty, Kuopion 

yliopistollisen keskussairaalan osalta ei tehdä perustamiskirjaa, vaan 
keskussairaalapiIriIn kuuluvien kuntien ja Kuopion korkeakoulun välillä 
tehdään erityinen sopimus siltä, kuinka monta hOitopaikkaa korkeakoulu 
merkitsee yliopistollisesta keskussairaalasta niiden hoitopaikkojen li
säksi, jotka tälle siirtyvät Kuopion keskussairaalasta. 

Kuopion keskussairaalan kuntainliiton asiana on huolehtia yliopis
tollisen keskussairaalalIiton perustamisesta, jolle Kuopion keskussai
raalapiIrin kuntainliiton varat ja velat siirtyvät sellaisinaan korvaukset
ta ja keskussairaalan kuntainliiton toiminta lakkaa. Tällöin ei sovelleta 
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kunnallisista yleissairaaloista annetun lain 41 §:n säännöstä. 
Kuopion korkeakoulu lunastaa osuutensa silhen omaisuuteen, 

joka Kuopion yliopistolliselle keskussairaalaliitolle siirtyy keskus
sairaalan kunta inliitolta, s uorlttamalla korvauksen kes kus sairaalaliiton 
kunnille. Siirtyvän omaisuuden arvo vahvistetaan alueiden, rakennusten 
ja niiden irtalmiston sekä muun sellaisen omaisuuden kohdalta arvioi
malla hankintakustannukset arvioimisen ajankohtana ja vähentäen koh
tuullinen arvon alentuminen sekä muiden varojen kohdalta nilden käyvän 
arvon mukaan. Lisäksi on vähennyksenä otettava huomioon sen suuruinen 
osa siirtyvällä omaisuudella arvioinnin ajankohtana olleesta arvosta, 
mikä vastaa valtion varoin rahoitetun määrän suhteellista osuutta han
kintak ustannuksista, samoin kuin siirtyneet velat. Korkeakoulun s uori
tettava korvaus määrätään sllrtyvän omaisuuden arvosta sllnä suhteessa 
kuin korkeakoulu on merkinnyt hoitopaikkoja yliopistollisesta keskus
sairaalasta • 

Kuopion yliopistolliselle keskussairaalaliltolle silrtyvän omaisuu
den arvon ja korkeakoulun suoritettavan korvauksen vahvistaa tOimikunta, 
jossa on sosiaali- ja terveysministeriön määräämä puheenjohtaja ja nel
jä jäsentä. Jäsenistä lääkintöhallitus määrää kaksi ja keskussairaala
liiton lilttohallltus valitsee kaksi. Toimikunnan päätökseen saadaan ha
kea muutosta valittamalla Kuopion lääninhallitukselle kolmenkymmenen 
päivän kuluessa päätöksen tiedoksi saamisesta. 

Edellä 6 ja 7 momentissa tarkoitettu korvaus maksetaan yhtä suu
rina erinä vilden vuoden aikana siltä lukien, kun ensimmäinen yliopis
tollisen keskussairaalan laajentamista tai peruskorjausta koskeva hanke 
on hyväksytty valtionavun suorittamista koskevaan yleiseen suunnitel
maan, kuitenkin siten, että korvaus tulee maksetuksi vilmeistään vuo
den 1980 loppuun mennessä. 

Rakennustoimikuntaa asettamatta huolehtil Kuopion yliopistollinen 
keskussalraalaliltto omistamansa keskussairaalan tarpeelliseksi katsot
tavasta laajentamisesta. 

3 §. Yliopistollisen keskussairaalan omistaa ja sitä hallitsee keskus
sairaalaliitto, jonka jäseninä ovat keskussairaalapilriln kuuluvat kunnat 
sekä Helsingin, Turun ja Oulun yliopistot sekä Kuopion korkeakoulu, 
kukin sijaintipaikkansa keskussairaalapiirin keskussairaalaliltossa. 

13 §. --------------------------------------------
Kuopion yliopistolliselle keskussairaalaliitolle suoritetaan kunnos

sapito- ja käyttökustannuksiin valtionapua siihen saakka, kunnes sairaa
lassa alkaa lääkärikoulutus , kunnallisista yleissairaaloista annetun lain 
mukaan ja sen jälkeen tämän lain mukaan. 
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116. LAKI SAIRAANHOITOLAITOSTEN HENKILÖKUNNAN 
ASEMAN JÄRJESTÄMISESTÄ ERÄISSÄ TAPAUKSISSA ANNE
TUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu lokakuun 16 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 626/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1966: 189) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan sairaanhoitolaitosten 
henkilökunnan aseman järjestämisestä eräissä tapauksissa 30 päivänä 
joulukuuta 1966 annetun lain (777/66) 5 §:n 1 momentti näin kuuluvaksi: 

5 §. Milloin kunnan tai kuntainliiton sairaanhoitolaitos luovutetaan 
toiselle kunnalle, kuntainliitolle tai yliopistolliselle keskussairaala
liitolle, noudatetaan vastaavasti 1 §:n 1 ja 3 momentln sekä 2 ja 3 §:n 
säännöksiä, kuitenkin niin, että 2 §:n 3 momenttia sovelletaan vain, 
mikäli eläke perustuu kunnan tai kuntainliiton eläkesääntöön, jonka 
alaiseksi asianomainen on jäänyt. Mitä on sanottu valtiosta, koskee 
sairaanhoitolaitoksen luovuttavaa kuntaa tai kuntainliittoa. 



117. ASETUS AMMATTIMAISESTA MOOTTORI
AJONEUVOLIIKENTEESTÄ. 

Annettu lokakuun 16 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 646/70) 
(Vrt. kunn. aSe -koko 1957:81 ja 1959:126) 
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Liikenneministerin esittelystä säädetään 29 päivänä maaliskuuta 
1957 annetun tieliikennelain (143/57) 13 §:n nojalla: 

1 luku. 

Yleisiä säännöksiä. 

1 §. Tämä asetus koskee ammattimaisen liikenteen harjoittamista moot
toriajoneuvolla tieliikennelaissa (143/57) tarkoitetulla tiellä. 

2 §. 1. Sen, joka aikoo korvausta vastaan palvella yleisöä tai määrät
tyä toimeksiantojaa kuljettamalla moottoriajoneuvolla henkllöitä tai ta
varaa tai molempia, on tällaisen ammattimais en liikenteen har
joittamiseen hankIttava 1 upa, jollei kysymys ole sellaisesta kuljetukses
ta, joka tieliikennelain 5 §:n mukaan saadaan suorittaa lupaa hankkimatta. 

2. Ammattlmaiseksi liikenteeksi katsotaan myös kuljetus korvausta 
vastaan vuokratulla moottoriajoneuvolla silloinkin, kun sen kuljettajana 
toimii sen vuokralleantaja tai tämän palveluksessa oleva henkilö, jolloin 
vuokralleantajaa on pidettävä liikenteenharjoittajono , tahi jos olosuhteet 
muutoin osoittavat, että sopimus on tehty ammattimaisesta liikenteestä 
annettujen määräysten kiertämiseksi. 

3 §. Ammattimainen liikenne on linjaliikennettä tai tilauslii
kennettä. 

4 §. Linjaliikenteellä tarkoitetaan säännöllistä liikennettä määrätyllä 
reitillä tahi määrättyjen paikkakuntien välillä sellaisissa olosuhteissa, 
että kuljetusvälineen käyttöä koskevaa määräysvaltaa ei ole luovutettu 
yhdelle tai yhteisesti useammalle kuljetuksen tarvitsijolle. Muu ammat
timainen liikenne on tilaus liikennettä. 

2 luku. 

Yhteiset säännökset. 

5 §. 1. Lupaa linjaliikenteen harjoittamiseen on haettava liikenne-



322 

ministeriöitä, josta tässä asetuksessa käytetään nimitystä ministeriö. 
Jos llnjalUkenteen reitti on ykSinomaan yhden kaupungin alueella, on 
lupaa kuitenkin haettava maistraatilta tai järjestysoikeudelta • 

2. Lupaa tilausUikenteen harjoittamiseen on haettava lääninhalli
tukselta. Jos hakem us tarkoittaa Uikenneal uetta, joka ei kokonais uudes
saan kuulu lääninhallituksen alueelliseen toimivaltaan, on lupaa haetta
va ministeriöitä. Jos hakem us tarkoittaa tilaus liikenteen harjoittamista 
Unja-autolla yksinomaan yhden kaupungin alueella, on lupaa kuitenkin 
haettava malstraatilta tai järjestysoikeudelta, muussa tapauksessa mi
nIsteriöitä. 

3. LUkennel upien myöntämistä varten lääni voidaan jakaa liikenne
al ueis Un. Liikenneal ueelle voidaan vahvistaa liikennel upi en edellyttämä 
ajoneuvojen enimmälsmäärä. Läänin jakamisesta lllkennealueisiin ja ajo
neuvojen enlmmäismäärän vahvistamisesta päättää ministeriö. 

6 §. 1. Llikennelupaa koskeva hakemus on tehtävä kirjallisesti. Siinä on 
mainittava minkälaista liikennettä aiotaan harjoittaa, ajoneuvojen laji se
kä tilaus- tai tavaralinjaliikenteeseen tarkoitettUjen ajoneuvojen luku
määrä, linja ja sen pituus kilometreissä taikka liikenneal ue sekä haluttu 
llnjaliikenteen valvonta- tai tilaus liikenteen asemapaikka. Hakemukseen 
on liitettävä viisi jäljennöstä hakemus kirjasta ja, jollei hakijana ole val
tion laitos tai kunta, selvitys siitä, että hakija hallitsee itseään ja 
omaisuuttaan, tahi jos hakijana on yhtiö, osuuskunta tai muu yhteisö, 
ote kauppa- tai yhdistysrekisteristä sekä yhtiöjärjestys tai s Itä vastaava 
yhtiösopimus taikka osuuskunnan tai muun yhteisön säännöt sekä ilmoi
tus liikenteestä vastaavasta johtajasta, jonka luvan myöntävä viranomai
nen voi hyväksyä. 

2. Jos kysymyksessä on linjaliikennettä koskeva hakemus, tulee 
siinä mainita myös kulkuvuorot, aikatauluehdotus välimatkoineen ja 
linjan päätepisteet myös kaupunkialueella. Tavaralinjaliikennettä koske
vassa hakemuksessa on lisäksi mainittava linjan varrelle suunniteltujen, 
linjalle liikennettä välittävien asiamiesten toimipaikkakunnat taikka yh
teys tavara-asemaan sekä linjan keräily- ja jakelualueet. Hakemukseen 
on myös liitettävä karttalehti kolmin kappalein, joihin linja, ja jos kyse 
on tavaralinjasta, myös sen mahdolliset keräily- ja jakelualueet, on tar
kasti merkitty. 

7 §. Hankittuaan tarvittaessa lausunnon hakemuksesta poliisi- tai muil
ta vlranomais Ilta ja järjestöiltä, sekä mahdollisesti muutakin selvitystä, 
asianomainen viranomainen ratkaisee hakemuksen ottaen huomioon 8 
§:n säännökset. 

8 §. LUkenneluvan myöntämistä harkittaesso on otettava huomioon, on
ko suunniteltu lUkenne yleisen edun kannalta ja olevat liikenneyhteydet 
tai -mahdollisuudet huomioon ottaen tarpeellinen ja tarkoituksenmukai
nen, niin myös hakijan luotettavuus, vakavaraisuus ja kyky asianmukai
sesti hoitaa liikennettä. Lllkenteestä vastaavan johtajan tulee olla nlin-
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ikään luotettava ja kykenevä johtamaan suunniteltua llikennettä. 

9 §. 1. Llikennel upa myönnetään määräajaksi ja siinä määrätään aika, 
jolloin liikenne on viimeistään aloitettava, linjan reitti taikka liikenne
alue, taksa, linjaliikenteen valvonta- tai tilausliikenteen asemapaikka, 
yhteisön liikenteestä vastaava johtaja sekä muut ehdot, joita liikentees
sä on noudatettava. 

2. Henkllölinjaliikenteessä määrätään 1 momentin määräysten li
säksi kulkuvuorot ja aikataulut. Tavaralinjaliikenteessä määrätään ne 
vilkonpäivät tai nllden päivien lukumäärä viikossa, joina lllkennettä 
on harjoitettava, linjan reittiin liittyvät tavaran keräily- ja jakelual ueet, 
paikkakunnat, joilla lilkenteenharjoittajalla tulee olla asiamies tai yh
teys tavara-asemaan sekä liikenteeseen otettavien autojen määrä. 

3. Tilauslilkenteessä määrätään 1 momentin määräysten lisäksi 
111kenteeseen otettavien autojen lukumäärä. 

4. Ministeriö voi antaa yleisiä ohjeita liikenneluplln otettavista 
ehdoista. 

10 §. 1. Linjalllkennelupaan sisältyy velvoitus lllkenneluvan mukaisen 
ajon suorittamiseen. Linjaliikenteessä olevassa ajoneuvossa on annet
tava maksuton kuljetus liikenteen valvontatehtävissä olevalle polHsl
miehelle, katsastusmiehelle sekä ministeriön tieliikenneosaston liiken
netarkastajalle. 

2. Jollei voittamattomia esteitä tai muita päteviä syitä ole, on 
tllauslilkenteen harjoittaja velvollinen pyydettäessä suorittamaan lii
kennelupansa mukaisen ajon. 

11 §. 1. Lllkennel uvan saajan tulee ennen liikenteen alkamista esittää 
lupansa valvonta- tai asemapaikan poliisiviranomaiselle, jonka tulee 
pitää 1 uetteloa valvottavistaan liikennel uvista. 

2. Valvonta- tai asemapaikan poliisiviranomaisen tulee tehdä lli
kenneluvan esittämisestä merkintä lupaan ja tllausliikenteeseen otetta
vien henkilö- ja kuorma-autojen rekisteriotteislln, Jolloin vllmeksimai
nitun merkinnän edellytyksenä on, ettei autoa ole merkitty toisen lli
kenneluvan mukaiseen llikenteeseen. Tilausllikenneluvan nojalla käy
tettävässä henkllö- ja kuorma-autossa tulee olla ajon aikana mukana 
liikennelupa tai sen oikeaksi todistettu jäljennös. 

3. Jos lllkenneluvan saaja ilman pätevää syytä laiminlyö liiken
teen aloittamisen llikenneluvassa määrättynä aikana, on lupa katsotta
va rauenneeksi. Tästä on asianomaisen poliisi viranomaisen vllpymättä 
ilmoitettava luvan myöntäneelle viranomaiselle. 

12 §. 1. Luvan myöntänyt viranomainen lähettää llikenneluvasta jäljen
nöksen valvonta- tai asema paikan poliisiviranomaiselle sekä tarpeen 
vaatiessa myös mullle viranomaisllle ja järjestöille. 

2. Ll1kennel uvan myöntänyt viranomainen voi antaa alkuperäisestä 
llikenneluvasta pOikkeavia määräyks iä llikenteen harjoittamisesta, jos 
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se muuttuneiden olosuhteiden vuoksi tahi muusta erityisestä syystä on 
välttämätöntä. 

13 §. 1. PolUsiviranomaisen tulee pUrissään tarkoin seurata, miten lii
kenteenharjoittajat hoitavat lllkennettään. 

2. Valvontapaikan poUisiviranomaisen tulee valvoa henkllöUnja
IUkenteen aikataulujen, tavaralinjaUikenteen vuorojen, takSOjen ja lupa
ehtojen noudattamista ja UnjaUikenteessä käytettyjen ajoneuvojen s11s
teyttä sekä sUnä tarkoituksessa toimittaa tarkastuksia. 

3. Lllkenteen valvontapaikan poliisiviranomainen voi hakemuksesta 
sallia, että linjaa tilapäisesti muutetaan tai sitä lyhennetään tai liikenne 
keskeytetään lumi- tai muiden pakottavien esteiden vuoksi. 

14 §. 1. Lllkenneluvan muuttamista tai uudistamista koskeva hakemus on 
tehtävä sUnä järjestyksessä kuin luvan hakemisesta 5 Ja 6 §:ssä on sää
detty. Hakemukseen on Uitettävä muutettava tai uudistettava lupa alku
peräisenä tai sen oikeaksi todistettu jäljennös sekä, jos kysymys on 
linJaliikennettä koskevasta muutos- tai uudistushakemuksesta, voimas
saoleva aikataulu tai sen oikeaksi todistettu Jäljennös. 

2. Hakemusta ratkaistaessa on 7 §:n määräysten lisäksi otettava 
huomioon, miten hakija on hoitanut muutettavan tai uudistettavan lupan
sa mukaisen liikenteen. 

15 §. L11kenteenharjoittajan tulee lupansa menettämisen uhalla vaaditta
essa antaa lUkenteestä tilastotietoja ministeriön antamien ohjeiden mu
kaan. Näin kerättyjä tietoja on pidettävä luottamuksellisina. 

3 luku. 

Henkilöliikenne. 

16 §. 1. Henkilölinjaliikenteen harjoittajalla on oikeus tilauksesta vuok
rata linja-autonsa kuljettajineen tilapäistä kuljetusta tai matkaa varten 
myös varsinaisen kulkureitin ulkopuolelle, jollei siitä aiheudu haittaa 
säännölUselle linjaliikenteelle. 

2. Linja-auton käyttäminen tilausliikenteessä on rajoitettava mat
kailun, koululais- ja työläiskuljetuksen tai muun erityisen lHkennetar
peen tyydyttämiseen. 

17 §. 1. Joka vuosi on niiden l1njaliikenteenharjoittajien, jotka aikovat 
seuraavana ajovuonna harjoittaa henkilölinjaliikennettä , ministeriön 
kulloinkin eriks een määräämissä aikataulukokouksissa , joissa myös 
postl- ja lennätinhallituksen, rautatiehallituksen ja valvonta paikan po
lilsiviranomaisen tulee olla edustettuina, esitettävä aikataulunsa seu
raavaa ajovuotta varten. Esitykset muutetuiksi aikatauluiksi on toimi
tettava kahden vlikon kuluessa aikataulukokouksen päättymisestä val
vontapaikan pol1is iviranomaiselle, jonka tulee saman ajan kuluessa 
aikatauluehdotusten saapumisesta lähettää ne oman lausuntonsa ohella 
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ministeriölle. Henkilölinjaliikennettä harjoittavat valtion laitokset lähet
tävät aikataulumuutosehdotuksensa kolmen viikon kuluessa aikatauluko
kouksen päättymisestä suoraan ministeriölle. 

2. Aikatauluhakemukset, joita ei ole käsitelty aikataulukokouk
sessa, käsitellään samassa järjestyksessä kuin liikennelupahakemukset. 

3. Aikataulukokouksen ajasta ja paikasta annetaan liikenteenhar
joittajille kirjallinen ilmoitus. 

4. Ministeriö vahv istaa muutettaviks i esitetyt aikataulut ennen 
ajovuoden alkua ottaen huomioon muut liikenneyhteydet ja valvoen, et
teivät saman tien liikennevuorot vaikuta häiritsevästi toisiinsa. Tarvit
taessa voi ministeriö muuttaa vahvistamaansa aikataulua. 

5. Liikenteenharjoittajien tulee sopivalla tavalla saattaa vahvis
tetut aikataulunsa ja taksa yleisön tietoon. 

6. Henkilölinjaliikenteen ajovuosi lasketaan kesäkuun alusta seu
raavan toukokuun loppuun. 

18 §. Sen poliisipiirin päällikkö, jonka alueella järjestetään satunnainen 
yleisötilaisuus , voi myöntää linja-autoliikenteen harjoittajalle tilapäisen 
llnjaluvan kuljettaa henkilöitä tilaisuuteen ja sieltä pois sellaisissa ta
pauksissa, jollOin mainittuja kuljetuksia tilaisuuden suuren osanottaja
määrän tai muun vastaavan erityisen syyn takia ei voida säännöllisen 
linjaliikenteen puitteissa tarkoituksenmukaisella tavalla hoitaa. Tällai
sessa liikenteessä on noudatettava vahvistettua linjataksaa. 

19 §. 1. Tilaus liik ennettä henkIlöautolla saadaan harjoittaa ainoastaan 
liikennelupaan merkit yltä auton asemapaikalta mahdollisesti vahvistetun 
taksiohjesäännön mukaisesti. Tilatun ajon päättyessä on auto ilman 
viivytystä tuotava takaisin asemapaikkaansa. 

2. Henkilötilausliikennettä tarkoittavaan lupaan sisältyy oikeus 
suorittaa tilapäinen ojo sekä llikennealueen ulkopuolelle että sen ulko
puolelta liikennealueelle. Tilatun ajon päättyessä liikennealueen ulko
puolella on auto viivyttelemättä tuotava asemapaikkaansa ja voi kuljet
taja tällöin ottaa s uoritettavakseen k ulj etuksia paluumatkan suuntaan 
myös vieraan liikennealueen sisällä. 

4 luku. 

Tavaraliikenne. 

20 §. 1. Tavaralinjaliikenneluvan haltijan on ajettava luvassa mainitut 
ajovuorot. Luvan haltijalla on oikeus asettaa tilapäisesti liikenteeseen 
tarvittava määrä varavaunuja linjan lilkennetarpeen tyydyttämiseksi. 
Hänellä on oikeus suorittaa muidenkin liikennelupiensa nOjalla liiken
teessä olevilla ajoneuvoiIloan kuljetuksia lupaan merkit yllä linjalla. 

2. Tavaralinjaliikenneluvan haltijalla on oikeus tarvittaessa käyt
tää liikenteessään tois elta ammattimaista kuorma-autoliikennettä har
joittavalta llnjalleen vuokraamaansa lisäkalustoa kuljettajineen. 
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3. Edellä 2 momentin mukaisesti vuokratussa ajoneuvossa tulee 
olla jäljennös ajettavan linjan luvasta sekä vuokralle ottavan liikenteen
harjoittajan antama todistus siitä, että hän on vuokrannut ajoneuvon 
käyttöönsä linjalleen lisäkalustoksi todistuksessa mainituksi ajaksi. 

21 §. 1. Tavaralinjallikenteen harjoittajan on saatettava vuosittain 11i
kenneluvan mukaisia, kunkin tammikuun 1 päivänä voimassa olevia vuo
roja vastaava ajovuoroluettelonsa ja taksansa kuluvaa ajovuotta varten 
sopivalla tavalla yleisön tietoon. Ajovuoroluettelosta on toimitettava 
jÖljennös valvonta paikan polilsiviranomaiselle. 

2. TavaralInjalIikenteessä ajovuotena on kalenterivuos i. 

22 §. 1. Tavaratilausliikenneluvan nojalla on liikenteen harjoittajalla 
oikeus suorittaa tavaroiden kuljetus tilapäisesti myös liikennelupaan 
merkityltti lIikennealueelta sen ulkopuolelle ja sen ulkopuolelta liiken
nealueelle. Poiketen siltä, mitä edellä tässä pykälässä on säädetty, 
saadaan ministeriön antamien yleisten ohjeiden mukaisesti sallia myös 
määrätynloisten tavaroiden säännöllinen kuljetus liikennealueen ulko
puolelle tai sen ulkopuolelta liikennealueelle. Kuljetusta lllkennealueen 
ulkopuolelle suoritettaesso on ajoneuvossa oltava mukana kuljetus- taio 
muu asiakirja, josta ilmenee kuljetuksen lähtö- ja määräpaikka. Liiken
nealueen ulkopuolelle suoritetun ajon päätyttyä on ajoneuvo viipymättä 
tuotava takaisin asemapaikkaansa. 

2. Asemapaikan poliis iviranomainen voi myöntää tavaratilauslll
kenneluvan haltijalle oikeuden siirtää llikennelupansa nojalla liiken
teessä oleva ajoneuvonsa liikennealueen ulkopuolelle vieraalla 11iken
nealueella olevaa erityistä kuljetustarvetta varten määräpaikan poliisi
viranomoisen suostumuksella. Liikennealueen ulkopuolelle silrtyneellä 
tavaratilausliikenneluvan haltijalla ei ole siellä oikeutta harjoittaa muu
ta liikennettä. Ajoneuvossa mukana pidettävistä asiakirjOista on voimas
sa, mitä 1 momentissa on säädetty. 

5 luku. 

Erinäisiä säännöksiä. 

23 §. Joka rikkoo tämän asetuksen tai sen nojalla annettuja määräyksiä, 
rangaistakoon niin kuin tieliikennelaissa säädetään. 

24 §. Jos liikenneluvan haltija ei enää täytä lilkenneluvan saannin edel
lytykSiä tai jos lupaehtoja ei noudateta tahi lilkerinettä muutoin asian
mukaisesti hoideta taikka jos liikenneluvan haltija joutuu maksukyvyttö
mäksi, voi luvan myöntänyt viranomainen peruuttaa liikenneluvan määrä
ajakSi tai kokonaan. 

25 §. Jos lIikenteenharjoittaja kuolee tai joutuu konkurssiin, on kuolin
tai konkurssipesällä oikeus jatkaa liikennettä enintään kuusi kuukautta 
kuitenkin ehdolla, että kuolin- tai konkurssipesä viipymättä ilmoittaa 
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luvan myöntäneelle viranomaiselle luvanhaltijan velvollisuuksista vas
taavan henkilön, jonka mainittu viranomainen voi hyväksyä. 

26 §. 1. Maistraatin, järjestysotkeuden tai poliisiviranomaisen tämän 
asetuksen tai sen nOjalla annettujen määräysten perusteella tekemästä 
päätöksestä voidaan 30 päivän kuluessa valittaa lääninhallitukseen. 

2. Lääninhallituksen päätöksestä, joka koskee liikenneluvan saa
mista, saa 30 päivän kulues·sa valittaa ministeriöön ja muusta päätök
sestä saman ajan kuluessa korkeimpaan hallinto-oikeuteen. 

3. Tässä pykälässä mainitut valitusajat luetaan sl1tä päivästä, 
jolloin asianomainen on saanut tiedon päätöksestä tai toimenpiteestä. 

4. Tämän asetuksen perusteella annettua päätöstä tal- määräystä 
on noudatettava siltä huolimatta, .että se ei ole saanut lainvoimaa, jol
lei päätöksen tai määräyksen antanut viranomainen toisin määrää. 

27 §. Ministeriö voi tarvittaessa antaa ohjeita tämän asetuksen sovel
tamisesta. 

28 §. Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971 ja sillä ku
motaan 4 päivänä lokakuuta 1957 annetun moottoriajoneuvoasetuksen 
(330/57) 12 luku siihen tehtyine muutoksineen. Aikaisemmin annetut 
liikenneluvat ovat, mikäli tämän asetuksen säännöksistä ei muuta johdu, 
edelleen voimassa niissä mainitun ajan. 



328 

118. HELSINGIN KAUPUNGIN KUNNALLISEN ALKOHOLI
TARKASTAJAN JA HÄNEN APULAISENSA OHJESÄÄNTÖ. 

Sosiaa11- ja terveysministeriön vahvistama lokakuun 
27 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä syyskuun 30 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1960:66 ja 1961:88) 

1 §. Helsingin kaupungilla on vakinainen kunnallinen alkoholitarkastaja 
ja tarkastajan sivuvirkainen apulainen. 

Kunnallinen alkoholitarkastaja ja apulainen kuuluvat kaupungin
kanslian henkilökuntaan. 

2 §. Kunnallisen alkoholltarkastajan ja hänen apulaisensa tehtävänä on 
valvoa, että al!<:oholilakia ja keskiolutlakia sekä niiden nojalla annettu
ja säännöksiä ja määräyksiä noudatetaan. 

Kaupunginhallitus määrää kunnallisen alkoholitarkastajan esityk
sestä ja raittiuslautakuntaa kuultuaan tarkastajan sekä hänen apulaisen
sa keskinäisen työnjaon. Kaupunginhallituksen työnjaosta tekemä päätös 
on annettava tiedoksi sosiaa11- ja terveysministeriölle sekä alkoholiyh
tiölle. 

Alkoholitarkastajan tai hänen apulaisensa lomalla tai muutoin es
tyneenä ollessa hoitaa läsnäoleva tarkastaja oman tehtävänsä ohella 
pOissaolevan tehtävät. 

3 §. Kunnallisen alkoholltarkastajan pätevyysvaatimuksena on virkaan 
soveltuva korkeakoulututkinto ja kielitaitovaatimuksena suomen kielen 
hyvä suullinen ja kirjallinen taito sekä ruotsin kielen tyydyttävä taito. 

Kunnallisen alkoholltarkastajan apulaisen pätevyysvaatimuksena 
on kauppaopiston tai kauppakoulun oppimäärä tahi muutoin hankitut 
vastaavat tiedot sekä kielitaitovaatimuksena suomen kielen hyvä suul
linen ja kirjallinen taito sekä ruotsin kielen tyydyttävä taito. 

4 §. Kunnallisen alkoholitarkastajan valitsee kaupunginvaltuusto rait
tiuslautakunnan annettua hakijoista lausuntonsa. Kunnallisen alkoholi
tarkastajan apulaisen valitsee kaupunginvaltuusto raittius lautakunnan 
ja kunnallisen alkoholitarkastajan annettua hakijoista laus untonsa. 

Kunnallisen alkoholitarkastajan ja hänen apulaisensa viran väli
aikaisen hOitajan ottaa kauintaan kolmen kuukauden ajaksi kaupungin
hallitus. 
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Mikäli kunnallisen alkoholi tarkastajan tai hänen apulaisensa tehtä
viä hoitamaan palkataan sijainen pitemmäksi kuin kolmen kuukauden ajak
si, on päätös alistettava sosiaali- ja terveysministeriön vahvistettavaksl. 

Ohjesääntö on saatettu 18.11.1970 kunnalllslain 13 §:n mukai
sesti yleisön tiedoksi. 
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119. KAUPUNGIN JAKAMINEN ÄÄNESTYSALUEISIIN • 

Kaupunginvaltuuston päätös lokakuun 28 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:20) 

Kaupunginvaltuusto päätti jakaa kaupungin 195 äänestysaluee
seen siten, että äänestysaluejako vastaa kaupunginvaltuuston 
29.1.1969 vuoden 1970 maaliskuun 15 ja 16 päivänä toimitettuja 
kansanedustajain vaaleja varten vahvistamaa äänestysaluejakoa. 

120. YHTEISKUNTATUTKIMUKSEN JA TILASTOINNIN 
KEHITTÄMISTÄ KOSKEVA YHTEISTOIMINTASOPIMUS. 

Allekirjoitettu Helsingin kaupungin, Espoon kauppalan 
ja Helsingin maalaiskunnan kesken marraskuun 2 p:nä 1970. 
(Kaupunginhallituksen hyväksymä lokaku~n 19 p:nä 1970) 

Helsingin kaupunki, Espoon kauppala ja Helsingin maalaiskunta 
ovat tehneet kunnallislain 136 §:n mukaisen s 0 p imu k sen. 

1 §. Kunnat sopivat yhteiskuntatutkimuksen ja tilastoinnin kehittämi
seksi Helsingin seudulla yhteistoiminnasta, jossa Helsingin kaupunki 
sitoutuu suorittamaan ne muiden kuntien sille antamat tehtävät, jotka 
on mainittu sopimuksen 2 §:ssä. 

2 §. Yhteistoiminnalla tarkoitetaan tässä sopimuksessa seuraavia 
tehtäviä: . 

1) Sellaisten Helsingin seutua koskevien, suoritteilla olevien 
yhteiskunnallisten tutkimusten inventointi, joiden sisällön tunteminen 
auttaa kunkin sopijakunnan omaa tutkimus- ja suunnittelutyötä; 
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2) Sellaisten yhteiskunnan kehitystä ja tilaa koskevien jo olemas
saolevien tutkim usten ja tilastojen inventointi, jotka ovat tarpeellisia 
kokonaisvaltaisen kuvan saamiseksi seudun ja sen eri yhdyskuntien ke
hityks estä; 

3) Koko seudulle tai vähintään kahdelle jäsenenä olevalle kunnalle 
yhteisten yhteiskuntatutkimusten tarpeiden inventointi; 

4) Sellaisten ulkomailla ja kotimaassa suoritettujen yhteiskunnal
listen tutkimusten seuraaminen, joiden tuloksilla on käyttöarvoa kunkin 
kunnan tai koko seudun kannalta sekä tutkimustulosten saattaminen tar
vittaessa sopijakuntien käyttöön; 

5) Sellaisten ulkomailla ja kotimaassa tuotettujen tilastojen seu
raaminen, joiden tunteminen saattaa auttaa kunkin kunnan tai koko seu
dun tilastojen kehittämistä ja koordinointia; 

6) Sellaisten yhteiskunnallisten tutkimusten suorittaminen ja suo
rituttaminen, jOista saatava hyöty koituu sopijaosapuolille. 

3 §. Yhteistoimintaan kuuluvia tehtäviä hoitaa Hels ingin kaupunki, 
joka ottaa palvelukseensa tarvittavan määrän henkilöitä. 

HelSingin kaupungin on pyydettävä jäljempänä 5 §:ssä mainitulta 
neuvottel ukunnalta lausunto toimihenkilöiden palkkaamiseen ja töiden 
j ärj estel yi hin 11 ittyvi s tä ratkai s uista • 

4 §. Tämän sopimuksen mukaisesti Helsingin kaupungin suorittamien 
yhteistoimintaan kuul uvien tehtävien hoidosta aiheutuneet menot, kuten 
toimihenkilöiden palkat, sosiaalimaks ut sekä matkat, aSiantuntijoiden 
ja neuvottel ukunnan sihteereiden palkkiot, huoneistotilojen vuokrat ja 
toimistokulut jaetaan kuntien kesken maksettavaksi edustajien lukumää
rän suhteessa. 

Espoon kauppala ja Helsingin maalaiskunta maksavat HelSingin 
kaupungille edellisen momentin menoista aiheutuneet osuutensa kerran 
vuodessa jälkikäteen siten, että HelSingin kaupunki lähettää tammikuun 
loppuun mennessä edellisen vuoden menoista laskun, joka on maksetta
va kuukauden kuluessa lähetys päivästä lukien. 

5 §. Sopijakuntien kunnallishallitukset asettavat 7-jäsenisen neuvotte
lukunnan, johon HelSingin kaupunki valitsee kolme, ja Espoon kauppala 
sekä HelSingin maalaiskunta kumpikin kaksi yhteiskuntatutkimuksen 
tarpeita tuntevaa edustajaa. Jokainen kunta vastaa itse omien edustaji
ensa kuluista. 

Neuvottelukunt:J kutsuu pysyviksi aSiantuntijoikseen seuraavat 
yhteisöt ja laitokset, joilla on oikeus nimetä edustajansa neuvottelu
kuntaan edellyttäen, että ne itse vastaavat omien edustajiensa kuluista. 

- HelSingin seutukaavaliitto 
- HelSingin kauppakamari 
- Ekonomisk-geografiska institutionen, Svenska Handelshögskolan 
- Helsingin yliopiston kansantaloustieteen laitos 
- Helsingin yliopiston SOSiologian laitos 
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- Helsingin yliopiston sosiaalipolitiikan laitos 
- Helsingin yliopiston maantieteen laitos 
- Liiketaloustieteellinen tutkim us laitos 
- Taloudellinen tutkim uskeskus 
- Teknillisen korkeakoul un yhdyskuntas uunnittelun laitos 

6 §. Neuvottelukunnan tehtävänä on: 
1) valvoa ja ohjata tämän sopimuksen 2 §:ssä mainittujen tehtävi

en hoitamista; 
2) tehdä esityksiä yhteistoiminnan piiriin kuul uvista asioista kun

tien asianmukaisille elimille; 
3) antaa tämän sopimuksen 3 §:ssä mainittuja ja mahdollisesti 

muita neuvottelukunnan toimialaan kuuluvia lausuntoja; 
4) laatia kutakin toimintavuotta varten edellis en vuoden touko

kuun loppuun mennessä tOimintasuunnitelma, johon sisältyy arvio ko. 
toimintavuoden menoista. 

Neuvottelukunnan tulee vuosittain laatia toiminnastaan kertomus, 
joka on esitettävä toimintavuotta seuraavan vuoden helmikuun loppuun 
mennessä sopijakuntlen kunnallishallituksille. 

7 §. Neuvottelukunnan johdon ja valvonnan alaisena suoritettavista 
tutkimuksista tehdään erlllissopim uksia, joissa määrätään kustannusten
jako kussakin erikseen käyttäen jakoperusteena ko. tutki:nuksesta kulle
kin sopijapuolelle koltuvaa hyötyä. 

8 §. Tähän sopimukseen voivat yhtyä muut kunnat sopijakuntlen suostu
muksella ja niiden määräämillä ehdoilla. 

9 §. Tästä sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat riidat jätetään väli
miesten ratkaistaviksi siinä järjestyksessä kuin välimiesmenettelystä 
on säädetty. 

Mikäli rilta on kahden sopijakunnan välinen eikä vaikuta kolman
nen sopijakunnan asemaan, nimeää kumpikin ensiksi mainituista sopiJa
kunnista yhden välimiehen ja näin asetetut välimiehet valitsevat kolman
nen välimiehen puheenjohtajakseen. RUdan koskiessa kaikkia sopija
kuntia asetetaan välimiehet siten, että kunkin sopijakunnan nimettyä 
ensin yhden välimiehen näin asetetut valitsevat lisäksi neljännen väli
miehen ja nämä kaikki yhdessä viidennen välimiehen puheenJohtajak
seen. Välimiehenä voi toimia myös sopijakunnan palveluksessa oleva 
henkilö. 

Mikäli välimiehet eivät voi sopia puheenjohtajasta tai edellä ole
van mukaisesti välimiesten valittavasta neljännestä välimiehestä , rat
kaisee asian jonkin sopijakunnan hakemuksesta HelSingin raastuvanoi
keus. 

10 §. Jokainen sopijaosapuoli on velvollinen myötävaikuttamaan tässä 
sopimuksessa mainittujen tehtävien suorittamisessa. 
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11 §. Sopimus tulee voimaan sitten kun sopijakunnat ovat sen hyväksy
neet. 

12 §. Kunnan, joka haluaa osaltaan purkaa sopimuksen on ilmoitettava 
siitä muiden sopijakuntlen kunnallishallltuksllle. Jos ilmoitus tehdään 
ennen kesäkuun 30. päivää, kunta on vapaa seuraavan vuoden alusta 
lukien. 

121. HELSINGIN SEUDUN YHTEISKUNTATUTKIMUKSEN 
NEUVOTTELUKUNNAN SÄÄNNÖT. 

Kaupunginhallituksen hyväksymät lokakuun 19 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. aSe -koko 1970:120) 

1 §. Yhteiskuntatutkimuksen ja tllastoinnin kehittämiseksi tehdyssä 
sopimuksessa mainitun yhteistoimintaellmen nimi on HelSingin seudun 
yhteiskuntatutkimuksen neuvottelukunta, josta käytetään lyhennystä 
HESYN. 

2 §. Neuvottelukunnan tulee suorittaa sopimuksen 6 §:ssä mainitut 
tehtävät. 

3 §. Kuntien edustajat valitsevat puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan 
keskuudestaan sekä sihteerin, joka voi olla neuvottelukunnan ulkopuo
linen henkilö. 

4 §. Neuvottelukunta kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan 
kutsusta. Neuvottelukunta on kutsuttava koolle, kun kaksi kuntien edus
tajaa sitä vaatii. 

5 §. Neuvottelukunta on päätösvaltainen, kun yli puolet kuntien edusta
jista on paikalla. 

6 §. Asiantuntijajäsenillä ja toimihenkilöillä on kokouksessa puhe
mutta ei äänivalta. 

7 §. Neuvottelukunnan kokouksissa pidetään pöytäkirjaa. 
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8 §. Neuvottel ukunta voi asettaa jaostoja ja työryhmiä. Nllhin voidaan 
valita myös ulkopuolisia henkilöitä. 

9 §. Neuvottelukunnan säännöt tulevat voimaan sitten kun kaikki sopi
jakunnat ovat hyväksyneet ne ja neuvottelukunnan perustamista koske
van sopimuksen. Sääntöjen muutos tulee vastaavasti voimaan samasta 
ajankohdasta lukien. 

122. LAKI TYÖAIKllLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 666/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1946:225 ja 1965:152) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 2 päivänä elokuuta 
1946 annetun työaikalain 19 a §, sellaisena kuin se on 30 päivänä 
joulukuuta 1965 annetussa laissa (713/65), näin kuuluvaksi: 

19 a §. Mitä tässä laissa on säädetty työnantajain ja työntekijäin yh
distysten, joiden toimintapliri käsittää koko maan, oikeudesta työehto
sopimuksessa sopia tästä laista poikkeavasti, sovelletaan vastaavasti 
valtion viranomaisen taikka kunnallisen sopimusvaltuuskunnan tai sen 
antamaan valtuutukseen perustuen kunnan tai kuntainlllton ja asianomai
sen yhdistyksen välillä tehtyyn työehto- ja virkaehtosopimukseen. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970. 



123. KUNNALLINEN VIRKAEHTOSOPIMUSLAKI. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 669/70) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti, joka on tehty valtiopäiväjär
jestyksen 67 §: ssä määrätyllä tavalla, säädetään: 

1 luku. 

Lain soveltamisala. 

1 §. Kunnallisten viranhaltijain palvelussuhteen ehtojen vahvistamisek
si virkaehtosopimuksin ja työrauhan turvaamiseksi neuvotellaan sen mu
kaan, kuin tässä laissa säädetään. 

Viranhaltijoiksi luetaan kunnallisessa virassa tai kunnallislain 98 
§:ssä tarkoitetussa tilapäisessä julkisoikeudellisessa palvelussuhteessa 
kuntaan tai kuntainliittoon olevat henkilöt. 

2 §. Viranhaltijain palvelussuhteen ehdoista on sen estämättä, mitä 
laissa on säädetty, voimassa mitä niistä virkaehtosopimuksllla määrä
tään. Viranhaltijalla on kuitenkin vähintään ne edut, joita huonommista 
ehdoista ei muun lain mukaan hänen osaltaan saa sopia. 

Palvelussuhteen ehtoja eivät ole Virastojen ja laitosten järjestys
muodon perusteet tai muu virkakoneiston järjestely, viran perustaminen 
tai lakkauttaminen, viranomaisen tehtävät tai sisäinen työnjako, työn 
johtaminen, työmenetelmät eikä virkasuhteen tai siihen verrattavan pal
velussuhteen syntyminen taikka niiden lakkaamisen perusteet. 

Sopia ei saa: 
1) virkaan vaadittavista kelpois uusehdoista, viranhaltijan velvol

lisuuksista, kurinpidosta eikä muun kuin sairauden tai raskauden ja syn
nytyksen perusteella myönnettävästä virkavapaudesta; 

2) eläkkeistä, perhe-eläkkeistä tai niihin verrattavista muista 
eduista, virkasuhdeasuntojen vuokrien määrästä taikka kunnan tai kun
tainliiton muun omaisuuden käyttämisestä; eikä 

3) niistä asioista, joista työehtosopimuksilla ei voida työnteki
jÖiden osalta sopia. 

Asiasta, josta ei ole virkaehtosopimusta, ja 3 momentissa tarkoi
tetuista asioista on voimassa, mitä niistä on erikseen Iläädetty tai 
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määrätty taikka virkaehtosopimuksen lisäksi kunnalllsen sopimusvaltuus
kunnan suostumuksella sopimus paikkaisen viranhaltijan kanssa yksittäis
tapauksessa sovittu. 

Virkaehtosopimuksen määräys, joka on 2, 3 tai 4 momentin vastai
nen, on mitätön. 

2 luku. 

Virkaehtosopimus. 

3 §. Neuvottelu- ja sopimusosapuollna ovat kunnalllnen sopimusval
tuuskunta ja sellainen rekisteröity yhdistys, jonka varsinaisiin tarkoi
tuksiin kuuluu viranhaltijain etujen valvominen kunnallisissa palvelus
suhteissa (viranhaltijayhdistys) ja jonka kanssa sopimusvaltuus
kunta harkitsee tarkoituksenmukaiseksi virkaehtosopimuksen tekemisen. 

Asiasta, josta saadaan sopia virkaehtosopimuksin, kunnallinen 
sopimusvaltuuskunta voi valtuuttao kunnan tai kuntainliiton omasta puo
lestaan tekemään virkaehtosopimuksen sopimu$valtuuskunnan määräämis
sä rajoissa. 

Kunnallisen sopimusvaltuuskunnan järjestysmuodosta ja toiminnas
ta säädetään erikseen lailla. 

Neuvottelumenettelystä sekä työrauhan turvaamista tarkoittavasta 
tai muusta sellaisesta menettelystä voidaan tehdä erilllnen sopimus 
(pä ä sopi m u s). Tästä sopimuksesta on voimassa, mitä virkaehtosopi
muksesta on säädetty, jollei 6 §:n 1 momentista muuta johdu. 

4 §. Virkaehtosopimus on tehtävä kirjallisesti. Sopimus voidaan tehdä 
myös siten, että sopimuksen sisältö merkitään neuvotteluosapuolten pi
tämässä neuvottelussa laadittuun pöytäkirjaan, joka yhteisesti sovitulla 
tavalla todetaan oikeaksi. 

5 §. Virkaehtosopimuks een ovat sidotut: 
1) kunnallinen sopimusvaltuuskunta; 
2) kunnat ja kuntainliitot; 
3) kunnalliset keskusjärjestöt; 
4) ne viranhaltijayhdistykset, jotka ovat tehneet virkaehtosopi

muksen tai jälkeenpäin aikaisempien sopimukseen osallisten suostumuk
sella kirjallisesti siihen yhtyneet; 

5) ne rekisteröidyt yhdistykset, jotka yhdessä tai useammassa 
asteessa ovat tai sopimuksen voimassa ollessa ovat olleet 4 kohdassa 
mainittujen viranhaltijayhdistysten alayhdistyksiä; ja 

6) ne viranhaltijat, jotka ovat tai sopimuksen voimassa ollessa 
ovat olleet sopimukseen sidotun yhdistyksen jäseniä. 

Kunta tai kuntainliitto ei saa muutoin kuin 2 §:n 4 momentissa 
tarkoitetussa yksittäistapauksessa määrätä tai sopia eikä kunnallinen 
keskusjärjestö suositella virkaehtosopimuksen soveltamisalalla sopi
muksen ulkopuolella olevan, virkaehtosopimuksessa tarkoitettua työtä 
suorittavan viranhaltijan palvelussuhteen ehtoja sellaiSikSi, että ne 
ovat ristiriidassa Virkaehtosopimuksen kanssa. 
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Edellä 1 ja 2 momentissa säädettyä on noudatettava ainoastaan 
sikäli kuin kunnallinen sopimusvaltuuskunta, kunta, kuntainliitto, vi
ranhaltijayhdistys tai viranhaltlja ei ole sidottu aikaisempaan toisin 
ehdoin tehtyyn virkaehtosopimukseen taikka mikäli virkaehtosopimuk
sessa itsessään ei ole sen sitovuuspHriä rajoitettu. 

6 §. Virkaehtosopimuksen, jota ei ole tehty määräajaksi, voi sopimuk
seen osallinen, mikäli irtisanomisajasta ei ole toisin sovittu, irtisanoa 
päättymään kolmen kuukauden kuluttua. Pitemmäksi ajaksi kuin neljäksi 
vuodeksi tehty virkaehtosopimus on neljän vuoden kuluttua voimassa 
nlin kuin virkaehtosopim us, jonka voimassaoloaikaa ei ole määrätty. 
Mitä edellä on sanottu, koskee myös pääsopimusta, kuitenkin niin että 
sen osalta irtisanomisaika on vastaavasti kuusi kuukautta. 

Sama irtisanomisoikeus kuin sopimukseen osallisella on 5 §:n 1 
momenUn 5 kohdassa tarkoitetulla yhdistyksellä, jos se on lakannut ole
masta sopimukseen osallisen yhdistyksen alayhdistys • Alayhdistys on 
kuitenkin sidottu virkaehtosopimukseen saman ajan kuin edellä tarkoi
tettu sopimukseen osallinen yhdistys. 

Irtisanominen on toimitettava kirjallises tl. 

7 §. Vaikka virkaehtosopimus on lakannut olemasta voimassa, on siinä 
määrättyjä palvelussuhteen ehtoja edelleen noudatettava, kunnes uusi 
sopimus on.tehty ja tullut voimaan, jollei ole toisin sovittu tai 2 §:n 4 
momentlsta muuta johdu. 

3 luku. 

Työrauha ja työriidat. 

8 §. Muuhun voimassa olevaa palvelussuhdetta koskevaan työtaistelu
toimenpiteeseen kuin työnsulkuun tai lakkoon ei saa ryhtyä. Nämäkin 
ovat kiellettyjä, jos niillä pyritään vaikuttamaan muihin kuin 2 §:n mu
kaan sopimuksenvaraislin asioihin tai jos laissa on erikseen nlln sää
detty. 

Työ n s u 1 u 110 tarkoitetaan kunnan tai kuntainliiton tOimeenpane
maa ja 1 a k 0 110 viranhalUjayhdistyksen kuntaan tai kuntainllittoon koh
distamaa työnseisausta, jonka tarkoituksena on vastapuolen painostami
nen työriidassa keskeyttämällä työnseisauksen piirlln kuuluvien viran
haltijOiden kaikkien virkatehtävien suorittaminen. 

Kunnan tai kuntainliiton ryhtymisestä työnsulkuun päättää kunnalll
nen sopimusvaltuuskunta. 

Vlranhaltlja ei saa osallistua lakkoon muutoin kuin siihen ryhty
neen vlranhaltijayhdistyksen päätöksen perusteella. 

9 §. Virkaehtosopimukseen sidottu ei saa sopimuksen voimassa ollessa 
ryhtyä työtalstelutoimenpiteislin sopimuksen pätevyydestä, voimassa
olosta tai oikeasta sisällöstä taikka sopimukseen perustuvasta vaati
muksesta syntyneen riidan ratkaisemiseksi, volmassa olevan sopimuksen 
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muuttamiseksi tai uuden sopimuksen aikaansaamiseksi. Tätä työrauha
velvoitetta voidaan virkaehtosopimuksessa laajentaa. Työrauhavelvoite 
koskee myös yhdistystä, jonka 5 §:n 1 momentin 5 kohdassa mainittu 
alayhdistys on yhdistyksen suostumuksella tehnyt virkaehtosopimuksen. 
Edellä 3 §:n 4 momentissa tarkoitetun tai muun ainoastaan erityiskysy
myksiä koskevan sopimuksen voimassaolo ei estä ryhtymästä työtaiste
lutoimenpiteisiin uuden, muita kysymyksiä koskevan sopimuksen ai
kaansaamiseksi, ellei toisin ole sovittu. 

10 §. Viranhaltljayhdistys on velvollinen valvomaan, että sen alaiset 
yhdistykset ja viranhaltijat pidättäytyvät 8 §:ssä kielletyistä työtaistelu
toimenpiteistä. 

Virkaehtosopimukseen sidottu yhdistys on velvollinen huolehtimaan, 
että sen alaiset yhdistykset ja viranhaltijat, joita sopimus koskee, eivät 
riko 9 §:n mukaista työrauhavelvoitetta eivätkä sopimuksen määräyksiä. 

Yhdistykselle 1 tai 2 momentin mukaan kuuluva velvollisuus sisäl
tää myös sen, ettei se saa tukea ·tai avustaa kiellettyjä työtaistelutoi
menpiteitä eikä muullakaan tavalla myötävaikuttaa sellaisiin toimenpi
teisiin, vaan on velvollinen pyrkimään nllden lopettamiseen. 

11 §. Kunnallisen sopimusvaltuuskunnan asiana on valvoa, että kunnat 
ja kuntainliitot noudattavat tämän lain säännöksiä ja virkaehtosopimuk
sen määräyksiä. Valvontavelvollisuudesta on vastaavasti voimassa, 
mitä 10 §:ssä on säädetty viranhaltijayhdistyksen velvollisuudesta val
voa alaisiaan yhdistyksiä. 

12 §. Viranhaltlja ei ole velvollinen suorittamaan sallitun työnsulun, la
kon tai 2 §:n mukaan sopimuksenvaraisia asioita koskevan saarron alai
sia tehtäviä. Työtaistelun piirUn kuulumattoman viranhaltijan on täytet
tävä tavanomaiset virkavelvollisuutensa, minkä lisäksi hän on velvolli
nen tekemään suojelutyötä. Mitä 8 §:n 2 momentissa on såädetty, ei 
estä työtaistel un pllrlin kuul uvaa viranhaltijaa tekemästä s uojel utyötä. 

Suo j ei u työ 11 ä tarkoitetaan työtä, jonka suorittaminen työtaiS
telua toimeenpantaessa on välttämätöntä kansalaisten hengen tai tervey
den vaarantumisen ehkäisemiseksi taikka sellaisen omaisuuden suojele
mis eks i, joka työtaistel un johdosta erityis esti vaarantu u. 

13 §. Jos kunnallinen sopimusvaltuuskunta tai viranhaltijayhdistys kat
soo, että työtaistelutoimenpide voi saattaa yhteiskunnan tärkeät toimin
nat vakavaan häiriötiloon, eikä neuvotteluissa ole päästy yksimielisyy
teen työtaistelutoimenpiteestä luopumisesta tai sen -rajoittamisesta, on 
sopimusvaltuuskunnalla tai viranhaltijayhdistyksellä oikeus kolmen vuo
rokauden kuluessa työriitojen sovittelusta 27 päivänä heinäkuuta 1962 
annetun lain (420/62)- 7 -§:ssä mainitun ilmoituksen saatuaan kirjallisesti 
ilmoittaa valtakunnansovitteliJain- toimistoon saattavansa asian kunnalli
sen virkarlltalautakunnan käsiteltäväksi. 
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Milloin sopimusvaltuuskunta tai viranhaltijayhdistys katsoo työ
talstel utoimenpiteen muodostuvan 1 momentissa tarkoitetulla tavalla 
yhteiskunnalle vaaralliseksi työtaistelun aikana, se voi välittömästi 
saattaa asian virkariltalautakunnan käsiteltäväksi. 

14 §. Kunnallisessa vlrkariltalautakunnassa on kuusi jäsentä. Jäsene~, . 
joiden tulee olla kunnallisten viranhaltijoiden työoloihin perehtyneitä, 
nimeää valtakunnansovittelija kolmeksi kalenteri vuodeksi kerrallaan, 
näistä kolme kunnallisen sopimusvaltuuskunnan ja kolme viranhaltija
yhdistysten edustavlmpien keskusjärjestöjen esityksestä. Kullekin jä
senelle nimetään samojen perusteiden mukaan kaksi henkilökohtaista 
varajäsentä. 

Silnäkin tapauksessa, että sopimusvaltuuskunta tai viranhaltija
yhdistykset eivät valtakunnansovittelijan määräämän ajan kuluessa ole 
tehneet ehdotusta virkariitalautakunnan jäsenistä ja varajäsenistä, ni
meää valtakunnansovittelija nämä. 

Milloin jäsen tai varajäsen kesken toimikautensa eroaa tai kuolee, 
nimetään hänen tilalleen uusi jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 

15 §. Virkariitalautakunta kokoontuu valtakunnansovittelijan kutsusta 
valitsemaan keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 

Lautakunnan menot suoritetaan valtion varoista. 

16 §. Virkariltalautakunnan päätökseksi asiassa, joka koskee työtaiste
lutoimenpiteen vaarallisuutta yhteiskunnalle, tulee enemmistön mielipi
de. Muissa asioissa ratkaisee äänten mennessä tasan puheenjohtajan 
mielipide paitsi vaaleissa arpa. 

Lautakunta on päätösvaltainen vain täysllukuisena. 

17 §. Virkariitalautakunnan on ratkaistava työtaistelun vaarallisuutta 
yhteiskunnalle koskeva oslo kymmenessä vuorokaudessa laskettuna 13 
§:n 1 momentissa tarkoitetussa tapauksessa työtaistelun aloittamista 
tai laajentamista koskevan, työriitojen sovittelusta annetun lain 7 §:ssä 
mainitun ilmoituksen antamisesta valtakunnansovittelijain toimistoon ja 
13 §:n 2 momentissa tarkoitetussa tapauksessa siltä lukien, kun asia on 
saatettu virkarlltalautakunnan käsiteltäväksi. Virkariitalautakunnan on 
ilmoitettava päätöksensä riidan osapuolille sekä valtakunnansovittelijain 
toimistoon. 

18 §. Jos vlrkariltalautakunta on todennut aiotun tai aloitetun työtalstel u
toimenpiteen. tahi sen laajentamisen sellaiseksi kuin 13 §:n 1 momentissa 
on sanottu, lautakunnan on päätöksessään kehotettava asianosaisia luo
pumaan työtaistelutoimenpiteestä osaksi tai kokonaan. Missään tapauk
sessa ei lautakunnan tutkittavaksi saatettuun työtaistelutoimenpiteeseen 
saa ryhtyä aikaisemmin kuin kahden viikon kuluttua työtaistelutoImenpi
teen alunperin llmoitetusta alkamis- tai laajentamisajankohdasta tai, 
milloin soslaall- ja terveysministeriö on kieltänyt työtaistelun toimeen-
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panemisen tai sen laajentamisen määräajaksi, tämän määräajan päätty
misestä lukien. 

19 §. Mitä 13-18 §:ssä on säädetty, sovelletaan mikäli kunnallinen so
pimusvaltuuskunta ja asianomainen viranhaltijayhdistys eivät ole keske
nään asiasta toisin sopineet. 

4 luku. 

Seuraamukset virkaehtosopimuksen ja tämän 
lain säännösten rikkomisesta. 

20 §. Virkaehtosopimukseen sidotun, joka tietensä rikkoo sopimuksen 
määräyksiä, työtuomioistuin voi tuomita maksamaan hyvityssakon. 

Jos kunnallinen sopimusvaltuuskunta, kunta tai kuntainliitto me
nettelee 8 tai 9 §:n vastaisesti taikka jättää noudattamatta, mitä 11 
§:ssä on säädetty, on sen, jollei virkaehtosopimuksessa ole toisin 
määrätty, maksettava vahingonkorvauksen Sijasta hyvityssakko. 

Sama on laki, jos viranhaltijayhdistys menettelee 8 tai 9 §:n 
vastaisesti taikka jättää noudattamatta, mitä 10 §:ssä on säädetty. 
Tämän momentin säännöksiä ei ole kuitenkaan sovellettava 9 §:ssä 
tarkoitettuun suostumuksen antaneeseen yhdistykseen. 

Hyvityssakon määrä saa olla kunnallisen sopimusvaltuuskunnan, 
kunnan, kuntainliiton tai yhdistyksen osalta enintään 50 000 markkaa 
ja viranhaltijan osalta enintään 200 markkaa. 

21 §. Hyvityssakkoon tuomittaessa on otettava huomioon kaikki esille 
tulleet asianhaarat, etenkin vahingon suuruus ja syyllisyyden määrä. 
Jos 20 §:ssä tarkoitettu menettely on ollut vähäistä tai se on tapahtunut 
lieventävien asianhaarojen vallitessa, voidaan hyvityssakko jättää tuo
mitsematta. 

Hyvityssakko tuomitaan maksettavaksi, jollei virkaehtosopimuk
sessa ole toisin määrätty, vahinkoa kärsineelIe tai, mikäli vahinkoa ei 
ole syntynyt, sille asianosaiselle, jonka vaatimuksesta tuomio on an
nettu. Milloin hyvitykseen Oikeutettuja asianosaisia on useita, on tuo
miossa määrättävä, ottaen huomioon kunkin asianosaisen ja niiden jä
senten ja edustettavien kärsimän vahingon suuruus, miten tuomittu mää
rä on asianosaisten kesken jaettava. 

22 §. Milloin virkaehtosopimuksen määräyksiä on niin olennaisesti ri
kottu, ettei toisilta sopimukseen sidotullta kohtuudella voida vaatia 
sopimussuhteen jatkamista, työtuomioistuin voi julistaa sopimuksen 
heti purkautuneeksL 

Kun sopimus on jotakin viranhaltijayhdistystä vastaan ajetun 
kanteen johdosta julistettu purkautuneeksi, voidaan sopimus kahden 
vllkon kuluessa irtisanoa muihinkin yhdistyksiin nähden. 

Jos sopimus on yhdistyksen kanteesta julistettu purkautuneeksi, 
on toisellakin yhdistyksellä, joka on sopimukseen osallinen tai jolla 
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on 6 §:n 2 momentln mukaan irtisanomisoikeus, oikeus kahden viikon 
kuluessa irtisanoa sopimus. 

Näin irtisanottu sopimus lakkaa heti olemasta voimassa. 

23 §. Viranhaltijan osallistumista viranhaltijayhdistyksen päätöksen 
perusteella yhdistyksen toimeenpanemaan työtaistelutoimenpiteeseen 
ei ole pidettävä virkarikoksena eikä kurinpidolllsesti rangaistavana 
tekona. 

5 luku. 

Erinäisiä säännöksiä. 

24 §. Viranhaltijaa ei saa ilman erittäin pakottavaa syytä estää osallis
tumasta viranhaltijayhdistyksen edustajana tässä laissa tarkoitettuihin 
neuvotteluihin. 

25 §. Työtaistelun piiriin kuuluvalle viranhaltijalle ei suoriteta palk
kausta eikä muita taloudellisia etuja siltä ajalta, minkä työnteko on 
estynyt kuntaan tai kuntainliittoon kohdistetun työtaistelutoimenpiteen 
vuoksi. Niitä ei myöskään suoriteta kunnan tai kuntainliiton tolmeen
paneman työsulun piiriin kuuluvalle viranhaltijalle. Viranhaltijalla on 
kuitenkin oikeus virka-asunnon käyttämiseen työtaistelun aikana. 

26 §. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta viranomaisen pää
tökseen 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa taikka saattaa sitä oikaisuvaati
muksin tai hallintorilta-asiana käsiteltäväksi, jos hänellä tai viranhal
tijayhdistyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. 

27 §. Tämän iain määräajoista on voimassa, mitä säädettyjen määräai
kain laskemisesta 25 päivänä huhtikuuta 1930 annetussa laissa (150/30) 
on säädetty. 

28 §. Kunnallisen sopimusvaltuuskunnan on kuukauden kuluessa virka
ehtosopimuksen allekirjoittamisesta toimitettava jäljennös sopim uksesta 
valtakunnansovittelijan toimistoon. 

29 §. Tarkempia säännöksiä tämän lain täytäntöön panosta ja soveltami
sesta annetaan tarvittaessa asetuksella. 

30 §. Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970. 
Ennen tämän lain voimaantuloa voidaan ryhtyä lain täytäntöönpa

non edellyttämiin toimenpiteislin. 
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124. LAKI KUNNALLISISTA TYÖEHTOSOPIMUKSISTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 670/70) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti, joka on tehty valtiopäiväjär
jestyksen 67 §:ssä määrätyllä tavalla, säädetään: 

1 §. Työehtosopimuksen kunnan ja kuntainliiton puolesta tekee kunnal
linen sopimusvaltuuskunta, johon sovelletaan, mitä työehtosopimuslais
sa on säädetty työnantajasta tai rekisteröidystä työnantajan yhdistyk
sestä. 

Kunnallisen sopimusvaltuuskunnan järjestysm uodosta ja toimin
nasta säädetään erikseen lailla. 

2 §. Kunnallinen sopimusvaltuuskunta voi valtuuttaa kunnan tai kuntaIn
liiton omasta puolestaan tekemään työehtosopimuksen valtuuskunnan 
määräämissä rajoissa. 

3 §. Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970. 



125". LAKI KUNNALLISESTA SOPIMU SVALTUUSKUNNASTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 671/70) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 
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1 §. Kunnallisen sopimusvaltuuskunnan tehtävänä on kuntien ja kuntain
liittojen puolesta neuvotella ja sopia kunnallisten viranhaltijoiden ja 
työntekijöiden palveluss uhteen ehdoista kunnallisessa virkaehtosopim us
laissa (669/70) ja laissa kunnalllsista työehtosopimuksista (670/70) 
säädetyssä järjestyksessä sekä suorittaa muut lain mukaan sopimusval
tuuskunnalle kuuluvat tehtävät. 

2 §. Sopimusvaltuuskunnassa on 21 jäsentä ja jokaisella heistä kaksi 
henkilökohtaista varajäsentä, jotka kaikki sisäasiainministeriö määrää 
neljäksi kalenterivuodeksi kerrallaan. Jäsenen ja varajäsenen toimikau
si jatkuu sanotun määräajan jälkeenkin, kunnes toinen on määrätty hä
nen sijaansa. 

Jäsenet ja varajäsenet määrätään kuntien keskusjärjestöjen ehdot
tamista henkilöistä. Keskusjärjestöjen on tehtävä ehdotuksensa siten, 
että kunnat ja kuntainliitot sekä eri kuntamuodot, maan eri osat ja kun
nallishallinnossa vaikuttavat poliittiset ryhmät tulevat suhteellisuuspe
riaatteen mukaisesti sopimusvaltuuskunnassa edustetuiksi sekä muu
toinkin tasapuolisuusnäkökohdat huomioon ottaen. Poliittista ryhmää 
edustavan henkilön tulee olla ryhmänsä hyväksymä. Ehdotus on kuntain
liittoja edustavien jäsenten ja varajäsenten osalta kuitenkin tehtävä 
kuntainliittojen merkittävimpien keskusjärjestöjen tässä momentissa 
mainittuja perusteita noudattaen nimeämistä henkilöistä. 

Sisäasiainministeriö määrää valtiovarainministeriön esityksestä 
sopimusvaltuuskuntaan myös kolme valtion edustajaa ja näille yhteensä 
kolme varamiestä. Heille annettu määräys on voimassa, kunnes se pe
ruutetaan. 

3 §. Sopimusvaltuuskunnassa voi olla yksi tai useampia jaostoja, joil
la on valtuuskunnan ohjesäännössä ehkä määrätyin rajoltuksin oikeus 
valtuuskunnalle kuuluvalla vallalla tehdä virka- ja työehtosopimuksia. 

Jos sopimusvaltuuskunta on jaettu jaostoihin, voidaan siihen mää
rätä useampia valtion edustajia ja näiden varamiehiä kuin 2 §:n 4 
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momentissa on säädetty, ei kuitenkaan kumpiakaan enempää kuin kolme 
jaostoa kohti. 

4 §. Kuntien keskUSjärjestön Johtajalla tai hänen määräämällään henki
löllä on oikeus olla saapuvllla sopimusvaltuuskunnan ja sen Jaoston 
kokouksessa sekä siellä ottaa osaa keskusteluun, mutta ei päätöksen 
tekemiseen. 

Sama oikeus on valtion edustajilla käsiteltäessä niitä viranhalti
jolta Ja työntekijöItä koskevia vlrkaehto- ja työehtosopimusasioita, jOi
den palkkauskustannuksiin kunnilla tai kuntainlUtollla on oikeus saada 
valtionavustusta • 

Valtion edustajien tulee esittää valtionhallinnon näkökannat neu
votteluJen kohteena olevIsta kysymyksistä Ja pitää yhteyttä asianomais
ten valtion viranomaisten Ja sopimusvaltuuskunnan välillä. 

5 §. Soplmusvaltuuskunnan avuksi kuntien keskusjärjestöt asettavat 
toimiston, jossa on tarpeellinen henkilökunta valtuuskunnalle kuulu
vien asioiden valmistelua Ja sen päätösten toimeenpanoa varten. 

Toimiston toimihenkilö on 1 momentissa tarkoitettuja tehtäviä 
hoitaessaan virkamiesvastuun alainen. 

6 §. Sopimusvaltuuskunnan Ja sen toimiston menot peritään kunnilta, 
Joilta myös voidaan periä ennakkoja niiden maksuosuuksista. 

7 §. Sopimusvaltuuskunta hyväksyy ohjesäännön, jossa annetaan tar
kemmat määräykset valtuuskunnan ja sen jaostojen järjestysmuodosta ja 
toiminnasta sekä määrätään valtuuskunnan jäsenen asemasta ja niistä 
perusteIsta, JoIden mukaan kunnat ovat velvollisia osallistumaan val
tuuskunnan ja sen toimiston kustannuksiin. Ohjesääntö on alistettava 
sisäas iainministeriön vahvistettavaks i. 

Kuntien keskusjärjestöjen asiana on hyväksyä soplmusvaltuus
kunnan toimiston johtosääntö ja muut tarvittavat säännöt. 

8 §. Sopimusvaltuuskunnan tai sen jaoston päätökseen, joka koskee 
virka- tai työehtosopimuksen tekemistä tai soveltamista, ei saa hakea 
muutosta. Sama koskee kunnan tai kuntainliiton viranomaisen päätöstä, 
joka on tehty kunnallisen virkaehtosopimuslain 3 §:n 2 momentin nOjalla. 

Muuhun sopimusvaltuuskunnan tai sen jaoston päätökseen saa 
hakea muutosta valittamalla Uudenmaan lääninhallltukselta. Edellä 7 
§:n 1 momentissa tarkoitetussa asiassa valitus tehdään kuitenkin sisä
as iainministeriölle. 

9 §. Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970. 
Ennen lain voimaantuloa on ryhdyttävä tarpeellislln toimenpiteisiin 

sen täytäntöönpanemiseksi. 
Kuntien keskusjärjestöjen on viimeistään marraskuun 15 päivänä 

1970 tehtävä ehdotuksensa sopimusvaltuuskunnan jäseniksi ja vara-



345 

jäseniksi, jotka on määrättävä ennen lain voimaantuloa. Näiden jäsenten 
ja varajäsenten toimikausi alkaa lain tullessa voimaan ja kestää vuoden 
1972 loppuun. Valtuuskunnan kutsuu ensimmäiseen kokoukseen sisäasi
ainministeriön määräämä jäsen, joka johtaa kokouksessa puhetta, kun
nes valtuuskunnan puheenjohtaja on valittu. 

126. LAKI KUNNALLISEN VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUKSEN 
VAIKUTUKSESTA VALTIONAVUSTUKSEEN. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 672/70) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

1 §. Edellytyksenä valtionavustuksen suorittamiselle erikseen säädet
tyjen perusteiden nojalla kunnalle ja kuntainliitolle kunnallisten viran
haltijain ja työntekijäin virka- ja työehtosopimuksen mukaan suorltetta
vista palkkauksista ja annettavista muista eduista aiheutuvUn menojen 
lisäyksUn on, että eduskunnan palkkavaltuuskunta on valtion puolesta 
hyväksynyt sopimuksen valtionavustuksen suorittamista koskevalta osal
ta tai, mikäli sopimus ei edellytä eduskunnan hyväksymistä, että asian
omainen valtion viranomainen on sen sanotulta osalta hyväksynyt. 

2 §. Kunnallisen sopimusvaltuuskunnan on toimitettava tehdyt virka- ja 
työehtosopimukset 1 §:ssä tarkoitettua hyväksymistä varten vllpymättä 
asianomaiselle ministeriölle. 

3 §. Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970. 
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127. LAKI KUNNALLISLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 673/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1948: 143) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 27 päivänä elokuuta 
1948 annetun kunnalllslain (642/48) 97 §:n 2 momentti ja 98 §:n 1 mo
mentti sekä lisätään lakiin uus i 102 a § seuraavasti: 

97 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Viranhaltijain palkkauksesta ja muista palvelussuhteen ehdoista 

annetaan sen lisäksi, mitä niistä virkaehtosopimuksin on määrätty tai 
erikseen säädetty, tarvittavat määräykset kunnan virkasäännöllä. Virka
säännössä annetaan myös yleiset määräykset virkojen täyttämisjärjes
tyksestä ja viranhaltijain kurinpidollisesta rankaisemisesta, sikäli kuin 
niistä ei ole erikseen säädetty. Kurinpitotoimenpiteinä ovat varoitus, 
virantoimituksesta erottaminen ja viraltapano. 

98 §. Satunnaisiin tarpeisiin ja klireellisissä tapauksissa saa kunnal
lishallitus, ilman valtuuston päätöstä, ottaa tarvittavia apulaisia, mutta 
on velvollinen ilmoittamaan toimenpiteensä valtuuston hyväksyttäväksi 
seuraavassa kokouksessa. 

102 a §. Viranhaltijain ja työntekijäin palkkauksen ja muiden palvelus
suhteen ehtojen vahvistamisesta virka- ja työehtosopimuksin sekä hei
dän eläketurvastaan on säädetty erikseen. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970. 



128. LAKI KUNNAN VIRANHALTIJAIN NEUVOTTELU
OIKEUDESTA ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 674/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1944:72 ja 1965:170) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan kunnan viranhaltijain 
neuvotteluoikeudesta 26 päivänä toukokuuta 1944 annetun lain 1 ,§, sel
laisena kuin se on 20 päivänä syyskuuta 1945 annetussa laissa (912/45), 
näin kuuluvaksi: 

1 §. Kunnan viranhaltljoilla on oikeus neuvotella asianomaisen kunnan 
viranomaisen kanssa, sillä tavalla kuin tässä laissa ja sen nojalla an
netussa asetuksessa säädetään, niistä periaatteellisista tai muutoin 
yleisluontoisista virkaan ottamista sekä virkasuhteeseen kuuluvia oike
uksia ja velvollisuuksia koskevista asioista, joista ei voida neuvotella 
ja sopia 6 päivänä marraskuuta 1970 annetun kunnallisen virkaehtosopi
muslain (669/70) nOjalla sellaisen rekisteröidyn ja neuvottelukelpoiseksi 
hyväksytyn yhdistyksen välityksellä, jonka varsinaisiln tarkoitukslln 
kuuluu viranhaltijain etujen valvominen kunnallisissa virkasuhteissa. 
Sama oikeus on kuntainliiton viranhaltijoilla neuvotella kuntainliiton 
viranomaisen kanssa. Jos valtion viranomainen käsittelee tässä momen
tissa tarkoitettuja asioita, on asianomaisilla viranhaltijoilla tämän lain 
mukainen oikeus neuvotella myös sanotun viranomaisen kanssa, josta 
silloin on voimassa, mitä kunnan tai kuntainliiton viranomaisesta on 
säädetty. 

Edellä 1 momentissa mainitut neuvottelut eivät rajoita viranomaisen 
valtaa laillisessa järjestyksessä päättää asiasta eikä viranhaltijain oi
keutta tehdä esityksiä viranomaiselle tai muutoin valvoa etujaan. 

Viranhaltijoiks i, joita 1 mom entissa tarkoitetaan, luetaan virka
suhteessa tai kunnallislain 98 §:ssä tarkoitetussa tilapäisessä julkis
oikeudellisessa palvelussuhteessa kuntaan tai kuntainliittoon olevat 
henkilöt. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970. 
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129. LAKI KUNNALLISTEN VIRANHALTIJAIN JA 
TYÖNTEKIJÄIN ELÄKELAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 675/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1964:49) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti lisätään 30 päivänä huhtikuuta 
1964 annettuun kunnallisten viranhaltijain ja työntekijäin eläkelakl1n 
(202/64) uusi 19 b § seuraavasti: . 
19 b §. Kunnallisilla viranhaltijoilla ja työntekijöillä on oikeus 4 §:n 
3 momentissa tarkoitettujen keskusjärjestÖjen välityksellä neuvotella 
eläketurvaa koskevista asioista kunnallisen eläkelaitoksen kanssa. 
Neuvottelumenettelystä on soveltuvin osin voimassa. mitä siitä on 
säädetty kunnan viranhaltijain neuvotteluoikeudesta 26 päivänä touko
kuuta 1944 annetussa laissa (389/44). 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970. 



130. LAKI TYÖNTEKIJÄIN VUOSILOMASTA ANNETUN 
LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 676/70) 
(Vrt. kunn. aSe -koko 1960:40 ja 1968:197) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan työntekijäin vuosi
lomasta 30 päivänä huhtikuuta 1960 annetun lain 17 a §, sellaisena 
kuin se on 27 päivänä joulukuuta 1968 annetussa laissa (724/68), 
näin kuuluvaksi: 

17 a §. Mitä 17 §:n 2 momentissa on säädetty työnantajain ja työnteki
jäin yhdistysten, joiden tOimintapllri käsittää koko maan, oikeudesta 
työehtosopimuksella sopia vuosllomapalkan ja loman korvauksen laske
misesta ja maksamisesta toisinkin kuin tässä laissa on säädetty, sovel
letaan vastaavasti valtion viranomais en ja kunnallis en sopim usvaltuus
kunnan tekemään sekä viimeksi mainitun antaman valtuutuksen nolalla 
tehtyyn työehtosopimukseen. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970. 
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131. LAKI ELÄINLÄÄKINTÄHUOLTOLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6. p:nä 1970. 
(Suomen AsK 678/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1965:75 ja 1968:206) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti kumotaan 23 päivänä heinäkuuta 
1965 annetun eläinlääkintähuoltolain (431/65) 19 § sekä muutetaan 15 §, 
sellaisena kuin se on 31 päivänä joulukuuta 1968 annetussa laissa 
(787/68), ja 18 §:n 1 momentti näin kuuluviksi: 

15 §. Eläkettä kunnan- ja kaupungineläinlääkäri saa kunnallisten viran
haltijain ja työntekijäin eläkelaklln perustuvan sellaisen vaihtoehtoisen 
järjestelmän mukaan, joka on voimassa useimpien peruskuntien kohdalla. 
Eläkkeen perusteena olevana palkkana otetaan tällöin huomioon kunnan 
tai kuntayhtymän virkatehtävistä suorittamien palkkaus etujen lisäksi 
eläinlääkärin virkatoimessaan vastaanottamien potilaiden omistajilta 
perityistä palkkioista kertyvä työansio sen mukaan kuin maatalousminis
teriö valtioneuvoston vahvistamien perusteiden m ukais esti päättää. 

Mitä edellä 1 momentissa on sanottu, koskee vastaavasti kunnan
ja kaupungineläinlääkärin jälkeen suoritettavaa perhe-eläkettä. 

18 §. Kunnalla tai kuntayhtymällä on oikeus kunnan- ja kaupungineläin
lääkärin viran ylläpitoa varten saada vuotuista valtionapua sen talou
dellisen kantokyvyn mukaan 25-75 prosenttia eläinlääkärille 12 §:n pe
rusteella vähintään suoritettavasta palkkauksesta aiheutuvista menoista. 
Kunnan- ja kaupungineläinlääkärin osalta kunnalliselle eläkelaitokselle 
suoritetut kunnallisten viranhaltijain ja työntekijäin eläkelain mukaiset 
maksuosuudet samoin kuin kunnan- ja kaupungineläinlääkärin jälkeen 
virkasäännön nojalla suoritettu hautausapu korvataan kunnalle tai kunta
yhtymälle valtion varoista varsinaisen palkkauksen osalta enintään 12 
§:ssä tarkoitetun palkkauksen mukaan ja kunnan tai kuntayhtymän eläin
lääkärille virkatehtävistä suorittamien muiden palkkaus etujen osalta 
yleisesti noudatettavina olevien perusteiden mukaisesti sekä potilaiden 
omistajilta perittyjen palkkiOiden osalta 15 §:n 1 momentissa mainittujen 
perusteiden mukaisesti. 

Tätä lakia sovelletaan 1 päivästä tammikuuta 1970. Lain voimaan 
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tullessa virassa oleva kunnan- tai kaupungineläinlääkäri, joka haluaa 
säilyttää oikeuden eläkkeeseen ja hänen jälkeensä myönnettävään perhe
eläkkeeseen sellaisena kuin se oli tämän lain voimaantullessa, tehköön 
siitä vuoden 1971 loppuun mennessä kirjallisen ilmoituksen asianomai
selle kunnallishallitukselle, jonka tulee viipymättä ilmoittaa siitä val
tiokonttorille ja kunnalliselle eläkelaitokselle. Kunnan- tai kaupungin
eläinlääkäri, joka ei ole tehnyt edellä tarkoitettua ilmoitusta, saa kun
nalliselta eläkelaitokselta saatavaa eläkettä varten lukea hyväkseen 
myös sen ajan, jonka hän 1 päivän tammikuuta 1967 jälkeen, mutta ennen 
tämän lain voimaantuloa on ollut sanotunlaisessa virassa. 

Kunnan- ja kaupungineläinlääkärillä, jonka palvelussuhde on päät
tynyt ennen tämän lain voimaantuloa, on sen estämättä mitä kunnallisen 
viranhaltijain ja työntekijäin eläkelain 1 §:n 5 momentissa on säädetty, 
oikeus sanotun lain mukaiseen eläketurvaan kuitenkin niin, että oikeus 
eläkkeen saamiseen alkaa 1 päivästä tammikuuta 1970 lukien. 

Mikäli kunnan- tai kaupungineläinlääkärillä ennen tämän lain voi
maantuloa sattuneen eläketapahtuman johdosta on oikeus eläkkeeseen 
myös aikaisempien säännösten tai määräysten nOjalla, hänellä on kui
tenkin oikeus Siirtyä kunnallisen eläkelaitoksen toimesta annettavan 
eläketurvan alaiseksi 1 päivästä tammikuuta 1970 lukien, jos hän niin 
haluaa, ilmoittamalla siitä kirjallisesti vuoden 1971 loppuun mennessä 
asianomaiselle kunnallishallltukselle, jonka tulee viipymättä ilmoittaa 
siitä kunnalliselle eläkelaitokselle sekä valtiokonttorille. Eläkeasian, 
joka on ratkaistu lainvoimaisella päätöksellä, käsittelee kunnallinen 
eläkelaitos hakemuksesta uudelleen. Asianomaisen siirryttyä mainitun 
eläketurvan alaiseksi kunnallinen eläkelaitos suorittaa taonnehtivista 
eläke-eristä valtiokonttorille ja jäsenyhteisölleen näiden suorittamia 
eläke-eriä vastaavan osan. 

Sen estämättä, mitä edellä on säädetty, aikaisemmin voimassa 
olleita säännöksiä sovelletaan henkilöön, joka on tehnyt 1 momentissa 
tarkoitetun ilmoituksen, ja ennen tämän lain voimaantuloa myönnettyyn 
eläkkeeseen, mikäli 2 momentin säännöksistä ei muuta johdu, ja perhe
eläkkeeseen, kuitenkin niin, että eläke ja perhe-eläke suoritetaan A 28 
palkkausluokkaan kuuluvan valtion vakinaisen viran tai toimen haltijan 
palkkauksen mukaisesti. 

Eläke tai perhe-eläke, joka myönnetään kunnan- tai kaupungin
eläinlääkärilIe ennen tämän lain voimaantuloa sattuneen eläketapahtu
man perusteella, korvataan kunnalliselle eläkelaitokselle valtion va
roista, kuitenkin enintään A 30 palkkausluokkaan kuuluvan valtion vaki
naisen viran tai toimen haltijan palkkauksen mukaisesti laskettuna. 
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132. LAKI SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 680/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1963:90 ja 1966:2) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 4 päivänä heinäkuuta 
1963 annetun sairausvakuutuslain 23 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se 
on 14 päivänä tammikuuta 1966 annetussa laissa (5/66), näin kuuluvaksi: 

23 §. Äitiysrahaa suoritetaan yhteensä 72 arkipäiväitä siten, että kol
mannes siitä kohdistuu laskettua synnytysaikaa välittömästi edeltänee
seen ja kaksi kolmannesta sitä välittömästi seuraavaan aikaan. Jos 
raskaus on keskeytynyt huomattavasti ennen laskettua synnytysaikaa, 
sairausvakuutustoimikunnalla on oikeus, sen mukaan kuin asetuksella 
tarkemmin säädetään, myöntää äitiysraha viipymättä, jolloin sen kat
sotaan kohdistuvan raskauden keskeytymispäivää välittömästi seuraavaan 
72 arkipäivään. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971 ja sitä sovel
letaan vakuutettuun, jonka laskettu synnytys aika on 18 päivä marraskuu
ta 1970 tai myöhäisemp!. Ajalta ennen lain voimaantuloa suoritetaan äi
tiysrahaa kuitenkin sen mukaan kuin sairausvakuutuslain 23 §:n 1 mo
mentissa, sellaisena kuin se on 14 päivänä tammikuuta 1966 annetussa 
laissa, on säädetty. 



133. ASETUS ENNAKKOPERINTMSETUKSEN 
MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 681/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1959:129 ja 1961:106) 
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Valtiovarainministerin esittelystä muutetaan 23 päivänä joulu
kuuta 1959 annetun ennakkoperintäasetuksen 26 §:n 2 momentti, .sel
laisena kuin se on 17 päivänä marraskuuta 1961 annetussa asetukses
sa (501/61), näin kuuluvaksi: 

26 §. -------------------------------------.------
Suorittaessaan pidättämänsä määrät postisiirtotilille työnantajan 

on käytettävä asianmuka ista tilillepano- tai tilisiirtokorttia sekä siihen 
liittyviä ennakonmaksutodisteita A ja B. A-todiste jää suorituksen vas
taanottaneen toimipaikan tai konttorin leimalla varustettuna työnanta
Jalle. B-todisteen, Johon työnantajan on merkittävä myös kotikuntansa 
veropl1rin verotoimiston osoite, lähettää toimipaikka tal konttori lel
mallaan varustettuna tälle verotoimistolle. 
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134. ASETUS KANSAKOULUASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 685/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:103, 1968:154 ja 1970:85) 

Opetusministerin esittelystä muutetaan 23 päivänä heinäkuuta 
1958 annetun kansakouluasetuksen 90 §:n 4 momentti, sellaisena kuin 
se on 22 päivänä heinäkuuta 1970 annetussa asetuksessa (532/70), 
ja 171 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on 15 päivänä marraskuuta 
1968 annetussa asetuksessa (621/68) seuraavasti: 

90 §. --------------------------------------------
KoulukokeIlua suorittavissa kouluissa voidaan, sen mukaan ja 

siinä laajuudessa kuin opetusministeriö lähemmin määrää, koulun työ
päiviksi lukea myös sellaiset täysituntiset päivät, joista vain osa käy
tetään työjärjestyksen mukaiseen opetustyöhön ja osa kouluhallituksen 
ohjeiden mukaiseen koulut yön suunnitteluun ja opettajien jatkokoulu
tukseen. Mikäli toiminnan järjestämisestä osapäiväisenä aiheutuisi 
oppilaskuljetusten vuoksi kohtuuttomia vaikeuksia tai lisäkustannuksia, 
voidaan edellä tarkoitettuun koulut yön s uunnlttel uun ja opettajien jatko
koulutukseen käyttää koko täysituntinen päivä. ·Edellä tarkoitetun suun
nittelun tai jatkokoulutuksen vuoksi hoitamatta jääneitä oppitunteja ei 
tarvitse pitää myöhemmin. 

171 §. -------------------------------------------
Valtioneuvosto vahvistaa ne perusteet, joita noudattaen kouluhal

litus määrää kansakoululain 86 §:n 1, 4 ja 5 momentissa tarkoitetun 
koulurakennuksen arvon siinä tapauksessa, että toiseen tarkoitukseen 
luovutetun koulurakennuksen tilalle ei rakenneta uusia rakennuksia. 
Milloin kohtuus syyt niin vaativat, opetusministeriö voi antaa luvan 
siihen, että näitä perusteita sovelletaan myös edellä 1 momentissa 
tarkoitetuissa tapauksissa. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä joulukuuta 1970, kuitenkin 
niin, että 171 §:n 2 momentin säännöstä voidaan soveltaa myös raken
nustyöhön, Jonka normaalihinta on määrätty ennen tämän asetuksen 
voimaantuloa, mutta heinäkuun 31 päivän 1970 Jälkeen. 



135. ASETUS KANSAKOULULAITOKSEN VIRANHALTIJAIN 
PALKKAUKSESTA JA ELÄKKEISTÄ ANNETUN ASETUKSEN 
MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 6 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 686/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:104) 
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Opetusministerin esittelystä muutetaan kansakoululaitoksen viran
haltijain palkkauksesta ja eläkkeistä 23 päivänä heinäkuuta 1958 anne
tun asetuksen (322/58) 4 §:n 3 momentti seuraavasti: 

4§. --------------------------------------------
Opettajan, tuntlopettajan tai työnohjaajan tehtävä katsotaan pää

toimiseksi, jos hänellä on hoidossaan yhdessä tai useammassa kunnalli
sessa kansakoulussa, peruskoulussa, valtion oppilaitoksessa, taikka 
kunnallisessa tal yksityisessä oppikoulussa yhteensä vähintään kaksi
kymmentä luokkatuntia viikossa. 

Tätä asetusta sovelletaan 1 päivästä elokuuta 1970 lukien. 



356 -

136. MUUTOS KUORMA- JA PAKETTIAUTOJEN LIIKENNE
TAKSAAN HELSINGIN KAUPUNGISSA. 

Maistraatin päätös marraskuun 12 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as. -koko 1968:132) 

Maistraatti päätti muuttaa 28.3.1968 vahvistamaansa kuorma- ja 
pakettiautojen lHkennetaksaa Helsingin kaupungissa siten, että sen 
3, 4, 5, 7 ja 9 § muutetaan näin k uul uviks i: 

3 §. Tuntltaksa. 
1) Tuntiajossa, milloin auto on tilaajan käytettävissä yhtäjaksoi

sesti kuusi (6) tuntia tai sitä pitemmän ajan, saadaan veloittaa seuraa
vat maksut: 

Maksul. Auto Kantavuus mk/t 
Paketti- sekä kuorma-auto, 

I-II jonka kantavuus - 2.000 kg 11,70 
II! Kuorma-auto 2.001 - 3.000 kg 12,70 
IV 3.001 - 4.000 kg 13,70 
V 4.001 - 5.000 kg 14,70 

VI 5.001 - 6.000 kg 15,80 
VII 6.001 - 7.000 kg 16,70 

VIII 7.001 - 8.000 kg 17,60 
IX 8.001 - 9.000 kg 18,70 
X 9.001 -10.000 kg 19,70 

XI 10.001 -11. 000 kg 20,70 
XII 11. 001 -12.000kg 21,60 

XIII 12.001 -13.000 kg 22,80 
XIV 13.001 -14.000 kg 23,70 

XV 14.001 -15.000kg 24,70 
XVI 15.001 -16.000 kg 25,60 

2) Tuntiajossa, milloin auto on tilaajan käytettävissä kuutta (6) 
tuntia lyhyemmän ajan, saadaan 1. kohdassa mainittuihin maksuihin 
lisätä puolta (1/2) tuntia vastaava korvaus siltä ajasta, joka kuluu 
auton saapumiseen ja paluuseen. 

3) Maksun määrääminen. Maksu määrätään kultakin alkaneelta 
puolelta tunnUta ja vähimpänä maksuna saadaan periä yhtä täyttä tun
tia vastaava maksu. 
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4) Perävaunullinen kuonna-auto. Perävaunullisen kuonna-auton 
maksut määräytyvät vetoauton ja perävaunun yhteenlasketun kantavuu
den mukaan. Tämä koskee sekä tunti- että yhdistettyä taksaa. 

4 §. Yhdistetty taksa. 
1) Tällä maksuperusteella suoritetun kuljetuksen korvauksena 

saadaan periä seuraavat maksut: 

Maksuluokka mk/k.m Lisäys kuormaus- ja purkausajalta mk/te 

I-II -,62 7,80 
III -,67 8,50 
IV -,74 9,20 
V -,80 9,90 

VI -,86 10,65 
VII -,90 11,35 

VIII -,97 12,05 
IX 1,03 12,80 
X 1,09 13,55 

XI 1,14 14,30 
XII 1,20 15,-

XIII 1,26 15,75 
XIV 1,31 16,50 
XV 1,36 17,15 

XVI 1,42 17,90 

2) Milloin kuormaus ja purkaus on keräys- tai jakeluluontoista 
saadaan tältä kuonnaus- ja purkausajalta periä kuitenkin täysi tunti
maksu. Kilometrimaksu lasketaan tällöin vain viimeisen kuonnauspai
kan ja ensimmäisen purkaus paikan väliseltä matkalta lisättynä paluu
matkalla. 

3) Milloin yhdistetyn taksan mukainen kuljetusmaksu jää alle 
kantavuuden määräämän tuntimaks un, peritään korvaus tuntitaksan 
mukaan. 

5 §. Kuormausnosturin käyttömaksu. 

Kuonnausnosturin nostotehon ollessa 
enintään 1. 5 00 kg 3,15 

2.000 kg 4,10 
yli 2.000 kg 4,70 

7 §. Kivihiilen ja koksin sekä kuuman asfaltti
massan kuljetusmaksut. 
1) Kivihiilen ja koksin kuljetuksesta saadaan veloittaa mk. 4,55 

tonnilta. Kuljetusetäisyyden ylittäessä 5 kilometriä saadaan lisätä 
-45 penniä tonnia ja sanotun matkan jälkeen alkanutta kuormattua ajo
kilometriä kohden. Maksu lasketaan kultakin alkaneelta 100 kilon 
eräItä. 
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2) Kivihiilen ja koksin kuljetuksesta laivasta välittömässä läheI
syydessä olevaan varastoon saadaan periä enintään mk. 2,35 tonnilta. 

3) Milloin mainittujen polttoaineiden kuljetus tapahtuu säkeissä 
tai normaalikuormaa pienemmin kuormin, määräytyy kuljetusmaksu 3 
tai 4 §:n perusteella. 

4) Kuuman asfalttimassan kuljetuksesta levttyskoneeseen saadaan 
veloittaa mk. 4,45 tonnilta. Kuljetusetätsyyden ylittäessä 5 km saadaan 
kuitenkin lisätä 45 penniä tonnia ja sanotun matkan jälkeen alkanutta 
kuormattua ajokilometriä kohden. Maksu lasketaan kultakin alkaneelta 
100 kilon eräItä. 

9 §. Tämä taksan muutos tulee voimaan 13 päivänä marraskuuta 1970, 
ja samalla lakkaa olemasta voimassa maistraatin maaliskuun 28 päivänä 
1968 vahvistama taksa sellaisena kuin se oli näiden pykälien kohdalta. 

137. TYÖNTEKIJÄIN ELÄKEASETUKSESSA JA LYHYTAIKAISISSA 
TYÖSUHTEISSA OLEVIEN TYÖNTEKIJÄIN ELÄKEASETUKSESSA 
TARKOITETUN PALKKAINDEKSILUVUN VAHVISTAMINEN. 

Sosiaali- ja terveysministeriön päätös marraskuun 12 
p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 693/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1969:160) 

Sosiaali- ja terveysministeriö on 23 päivänä helmikuuta 1962 
annetun työntekijäin eläkeasetuksen (183/62) 9 §:n ja samana päivänä 
annetun lyhytaIkaisissa työsuhteissa olevien työntekijäin eläkease
tuksen (184/62) 9 §:n nojalla päättänyt, että mainituissa pykälissä 
tarkoitettu palkkaindeksiluku vuonna 1971 on 216. 



138. TYÖNTEKIJÄIN ELÄKELAISSA TARKOITETUN KANSAN
ELÄKKEEN TUKIOSAN SAAJIEN KESKIMÄÄRÄISTÄ KANSAN
ELÄKETTÄ VASTAAVAN MÄÄRÄN VAHVISTAMINEN. 

Soslaali- ja terveysministeriön päätös marraskuun 12 
p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 694/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:165) 
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Sosiaa11- ja terveysministeriö on 8 päivänä heinäkuuta 1961 an
netun työntekijäin eläkelain 8 §:n 6 momentin nojalla, sellaisena kuin 
se on 31 päivänä joulukuuta 1968 annetussa laissa (792/68), päättänyt, 
että mainitun pykälän 2 momentissa tarkoitettu kansaneläkkeen tukiosan 
saajien keskimääräistä kansaneläkettä vastaava määrä on 1 päivästä 
tammikuuta 1971 lukien 182 markkaa kuukaudessa. 
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139. LAKI HUONEENVUOKRALAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 13 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 697/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1961:15, 1964:9 ja 1970:74) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti, joka on tehty valtiopäiväjär
jestyksen 67 §:ssä säädetyllä tavalla, kumotaan 10 päivänä helmi
kuuta 1961 annetun huoneenvuokralain (82/61) 53 §:n 2 ja 3 momentti, 
muut etaan lain 1 §, 3-6 §, 9 §:n 2 momentti, 11 §:n 1 momentti, 
12 §:n 1 ja 2 momentti, 13 §:n 2 momentti, 16 §:n 2 momentti, 22 §:n 
2 momentti, 25 §:n 1 momentti, 34 §, 35 §:n 2 momentti, 37-40 ja 42 
§, 46 §:n 1 ja 2 momentti, 48, 49 ja 52 § sekä 1 ja 10 luvun otsakkeet, 
näistä 5 § sellaisena kuin se on 7 päivänä helmikuuta 1964 annetussa 
laissa (38/64) ja 40 §:n 1 momentti sellaisena kuin se on 7 päivänä 
heinäkuuta 1970 annetussa laissa 463/70), sekä lisätään lakiin uusi 
37 aja 37 b §, sekä 43 §:ään uusi 2 momentti ja 51 §:ään uusi 2 mo
mentti seuraavasti: 

1 luku. 

Yleisiä määräyksiä. 

1 §. Sopimus, jolla rakennus tai sen osa luovutetaan toisen yksinomai
seen käyttöön vastiketta vastaan, on tehtävä kirjallisesti, jos vuokran
antaja tai vuokralaInen niin vaatii. 

Jos kirjalliseen sopimukseen tehdään muutos tai lisäys, se on so
pijapuolen niin vaatiessa merkittävä sopimuskirjaan. 

3 §. Vuokrasuhde päättyy, jollei jäljempänä toisin säädetä, irtisanomis
ajan kuluttua irtisanomispäivästä, jos vuokrasopimuksen irtisanominen 
on toimitettu viimeistään sinä päivänä. 

Vuokrasuhteen päättymisestä tiettynä ajankohtana ilman irtisano
mista voidaan sopia 6 §:ssä säädetyllä tavalla. 

4 §. Irtisanomisaika on vuokranantajan puolella kolme kuukautta ja 
vuokralaisen puolella yksi kuukausi. Edellistä irtisanomisaikaa ei voi 
asuinhuoneistoa koskevassa vuokrasopimuksessa lyhentää eikä Jälkim
mäistä pitentää. 
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5 §. Jollei toisin ole sovittu, on kunkin kalenterikuukauden vUmeinen 
päivä irtisanomispäivä. 

6 §. Asuinhuoneistoa koskevaa vuokrasopimusta tehtäessä voidaan 
vuokrasuhde sopia päättyväksi tiettynä ajankohtana ilman irtisanomista 
37 §:n 2 kohdassa tarkoltetulla perusteella tai, jos sopimus tehdään 
enlntään kolmeksi kuukaudeksi, myös sellaisella perusteella, joka osoit
taa, että vuokrasuhde on tarkoitettu luonteeltaan tllapäiseksi. 

Kolmea kuukautta pitemmäksi ajaksi tehdyn vuokrasopimuksen 
osalta vuokranantajan on enintään vHttä ja vähintään kolmea kuukautta 
ennen sovittua päättymisajankohtaa kirjalHsesti llmoltettava vuokralai
selle, että sopimuksessa mainittu peruste on edelleen olemassa ja että 
hän haluaa vuokrasuhteen päättyvän nHn kuin on sovittu. 

Jollei vuokrasuhteen päättymisestä ole sovittu kirjalHsesti tai 
päättymisperustetta ole sopimuksessa tarkoin mainittu tahi jos sovittua 
päättymisperustetta ei ole päättymisajankohtana olemassa taikka jos 
edellä tarkoitettu Umoltus laiminlyödään, vuokrasuhde jatkuu irtisano
mista edellyttävänä. Tällöin on sovittua vuokrasuhteen päättymisajan
kohtaa pidettävä ensimmäisenä irtisanomispäivänä. 

Milloin on sovittu, että muuta kuin asuinhuoneistoa koskeva 
vuokrasuhde päättyy tiettynä ajankohtana ilman irtisanomista, on sitä 
noudatettava. 

9§. --------------------------------------------
Jos vuokralainen harjoittaa kaupparekisterHn merkit yllä toiminimel

lä IHkettä huoneistossa, joka kokonaan tai pääasialHsesti on vuokrattu 
sanotunlaista tarkoitusta varten, hänellä on oikeus, luovuttaessaan 
liikkeensä toiselle, tälle samalla sHrtää huoneiston vuokraoikeus • Niin 
ikään on muunlaisen kuin 30 §:ssä tarkoitetun huoneiston vuokralaisella 
oikeus siirtää asuinhuoneiston vuokraoikeus lapselleen tai vanhemmal
leen. Molemmissa tapauksissa vaaditaan, että vuokranantaja voi koh
tuudella tyytyä sHhen, jolle vuokraoikeus sHrretään. Mikäli näin on, 
luovuttaja on luovutuksen tapahduttua vapaa vuokrasopimuksen mukaan 
hänelle kuuluvista velvollisuuksista, ei kuitenkaan ennen kuin hän on 4 
momentin mukaisesti ilmoittanut vuokranantajalle vuokraoikeuden luovu
tuksesta. 

11 §. Jos vuokralainen kuolee ennen vuokrasuhteen päättymistä, on kuo
Hnpesän osakkailla oikeus sHrtää vuokraoikeus toiselle, johon vuokran
antaja kohtuudella voi tyytyä; ja on hellIä myös oikeus, milloin kysymys 
on kokonaan tai pääasiallisesti asunnoksi vuokratusta huoneistosta, 
kolmen kuukauden kuluessa kuolemantapauksesta irtisanoa vuokrasopi
mus. Jos puoUsot ovat yhdessä vuokranneet huoneiston ja toinen heistä 
kuolee, kuuluu sama oikeus kuoUnpesän osakkaille ja eloonjääneelle 
puoUsolle yhteisesti. 
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12 §. Jos puolisot tai toinen heistä on vuokrannut huoneiston käytettä
väksi puolisoiden yhteisenä asuntona ja heidät tuomitaan asumuseroon 
tai heidän avioliittonsa julistetaan puretuksi, tuomioistuin voi samalla 
määrätä, että se puoliso, jonka kaikki asianhaarat huomioon ottaen on 
katsottava huoneistoa enemmän tarvits evan, saa jatkaa vuokras uhdetta, 
sekä vapauttaa toisen puolison vuokrasuhteesta. 

Jos avioliitto purkautuu puolison kuoleman johdosta, tuomioistuin 
voi eloonjääneen puolison vaatimuksesta määrätä, että hän saa jatkaa 
vuokrasuhdetta, milloin vaatimusta kaikki asianhaarat huomioon ottaen 
on pidettävä kohtuullisena, sekä samalla vapauttaa kuolinpellän muut 
osakkaat vuokras uhteesta. 

13 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Vuokrasuhteen kestäessä vuokranantajan on pidettävä huoneisto 1 

momentissa tarkoitetussa kunnossa. 

16 §. -------------------------------------------
Jos huoneisto vuokrasuhteen kestäessä on vuokralaisen tuottamuk

setta tullut puutteelliseen kuntoon, sovellettakoon vastaavasti, mitä 1 
momentissa on säädetty, kuitenkin siten, että vuokralaisella ei ole oi
keutta saada vuokranalennusta sitä ajankohtaa edeltäneeltä ajalta, jol
loin hän on esittänyt vuokranantajalle vaatimuksen puutteellisuuden 
korjaamis esta. 

22 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Vuokranantaja saa, ilmoitettuaan asiasta vuokralaiselle vähintään 

kahta viikkoa ennen, toimittaa huoneistossa vähemmän kiireellisiä kor
jauksia ja ajanmukaisia parannustöitä, jotka eivät aiheuta olennaista 
haIttaa tai häiriötä vuokraoikeuden käytössä. Sellaisia töitä ei saa suo
rittaa vuokra-ajan vUmeisenä kuukautena. Jos vuokranantaja tahtoo suo
rittaa huoneistossa muunlaista korjaus- tai parannustyötä, on vuokralai
sella oikeus kahden viikon kuluessa ilmoituksen sUtä saatuaan irtisanoa 
vuokrasopimus päättymään kuuden kuukauden kuluttua irtisanomista seu
ranneen kalenterikuukauden alusta; eikä tähän työhön saada ryhtyä ennen 
kuin sopimuksen voimassaoloaika on päättynyt tai, ellei irtisanomista 
ole toimitettu, olisi voitu irtisanomisen johdosta saattaa päättymään. 
Mitä tässä momentissa on säädetty; ei koske työtä, jonka vuokranantaja 
on sitoutunut tekemään vuokralaiselle. 

25 §. Vuokra on suoritettava sillä paikkakunnalla, jossa huoneisto on, 
vuokranantajan asunnossa tai, jos hän harjOittaa liikettä, hänen liike
huoneistossaan , taikka muussa hänen määräämässään paikassa. Vuok
ranantajan on annettava vuokran suorituksesta kuitti. 
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34 §. Vuokrasopimuksen irtisanominen on toimitettava todisteellisesti. 
Jos irtisanomisilmoitus iähetetään postitse kirjatussa kirjeessä, tapah
tuu se lähettäjän vastuulla, ei kuitenkaan 3 momentissa tarkoitetussa 
tapauksessa. 

IrtisanotuIle vuokralaiselle on annettava kirjallinen irtisanomis
ilmoitus , jossa on mainittava vuokrasuhteen päättymisajankohta ja irti
sanomisen syy. Jollei näin ole menetelty, on irtisanominen mitätön. 

Milloin sitä, jolle irtisanominen on toimitettava, ei tavata asun
nostaan eikä, jos hän harjoittaa asuinpaikkakunnollaan liikettä, liik
keen aukioloaikana sieltäkään, annettakoon jäljennös irtisanomisilmoi
tuksesta hänen kotiväelleen taikka sille, joka hänen poissa ollessaan 
hoitaa liikettä, mikäli heitä on tavattavissa. Kun näin on menetelty, 
lähetettäköön irtisanominen sille, jolle se on toimitettava, postitse kir
jatussa kirjeessä hänen tavallisella osoitteellaan; ja katsotaan irtisa
nominen toimitetuksi, kun kirje on annettu postin kuljetettavaksi. 

Jollei sillä, jolle irtisanominen on toimitettava, ole tunnettua 
asuinpaikkaa Suomessa, eikä myöskään tiedetä asiamiestä, jolla on oi
keus hänen puolestaan ottaa irtisanominen vastaan, saadaan irtisanomi
nen toimittaa julkaisemalla se virallisessa lehdessä. 

Jos joku on saanut tehtäväkseen vuokranantajan puolesta kantaa 
vuokran, saadaan irtisanominen toimittaa hänellekin, ei kuitenkaan ra
halaitoks elle. 

Haaste, jossa vaaditaan vuokrasuhdetta päättymään muulla perus
teella kuin 37 §:n 2 kohdan nOjalla, niin myös hakemus vuokralaisen 
häätämisestä käy irtisanomisesta, kun haaste tai hakemus on annettu 
tiedoksi siitä säädetyllä tavalla. 

35 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Jos puoliso kieitäytyy antamasta suostumustaan irtisanomiseen, 

tuomioistuin voi hakemuksesta sen sallia, milloin kieltäytymiseen ei ha
vaita syytä. 

10 luku. 

Vuokralaisen irtisanomissuoja. Muuttopäivän 
siirtäminen. 

37 §. Asuinhuoneistoa koskeva vuokrasuhde ei pääty vuokranantajan 
puolelta tapahtuneen irtisanomisen johdosta, jos vuokralainen haluaa 
edelleen pitää huoneistoa vuokralla, paitsi milloin: 

1) vuokraoikeus on 31 §:n nojalla menetetty tai irtisanominen ta
pahtuu 26 §:n 1 tai 2 momentin, 27 §:n tai 29 §:n 1 momentln nOjalla; 
tai 

2) vuokranantaja tarvitsee huoneiston omaan, perheensä jäsenen, 
muun läheisen omaisensa tai työntekijänsä käyttöön asuntona tahi käy
tettäväkseen elinkeinon harjoittamiseen, taikka irtisanomiseen on näi
hin rinnastettava tai muu erittäin painava syy. 
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37 a §. Mllloin irtisanominen on tapahtunut 37 §:n 2 kohdassa mainitulla 
perusteella, vuokralaisen tulee neljäntoista päivän kuluessa vuokrasopi
muksessa sovitusta tai 5 §:n mukaan määräytyvästä irtisanomispäivästä 
kirjallisesti ilmoittaa vuokranantajalle, hyväksyykö hän irtisanomisen 
perusteen. Jolleillmoitusta ole sanotussa ajassa tehty, katsotaan vuok
ralaisen hyväksyneen perusteen. Jos vuokralainen on ilmoittanut, että 
hän ei hyväksy irtisanomisen perustetta, tulee vuokranantajan, joka ha
luaa edelleen vedota irtisanomiseen, kahden kuukauden kuluessa edellä 
mainitusta irtisanomispäivästä saattaa kysymys vuokrasuhteen lakkaami
sen toteamisesta ja vuokralaisen velvoittamisesta muuttamaan huoneis
tosta tuomioistuimen ratkaistavaksi. Jollei asiaa panna vireille sanotussa 
ajassa, on irtisanominen tehoton. 

Irtisanomisen hyväksyminen, jonka vuokralainen on antanut ennen 
vuokras uhteen alkamista, on mitätön. 

Milloin on sovittu asuinhuoneistoa koskevan vuokrasuhteen päät
tymisestä ilman irtisanomista tiettynä ajankohtana, voi vuokralainen 
aikaisintaan kolme kuukautta sitä ennen saattaa sopimuksen päättymis
perusteen lainmukaisuuden tuomioistuimen tutkittavaksi. Jos tuomiois
tuin toteaa, ettei sovittu päättymisperuste ole 6 §:n 1 momentin mukai
nen, katsotaan vuokrasopimus irtisanomista edellyttäväksi. 

37 b §. Milloin on pantu vireille 37 a §:ssä tarkoitettu asia, vuokrasuh
de jatkuu entisin ehdoin oikeudenkäynnin aikana. 

Jos vuokranantajan 37 a §:n 1 momentissa mainittu kanne hyväksy
tään, on päätöksen täytäntöönpanosta voimassa, mitä siltä on ulosotto
laissa säädetty. 

38 §. Mllloin vuokranantaja irtisanoo muuta kuin asuinhuoneistoa koske
van vuokrasuhteen sellaisella perusteella, jota on pidettävä vuokrasuh
teissa noudatettavan hyvän tavan vastaisena tai muutoin kohtuuttomana, 
vuokralaisella on oikeus saada häneltä kohtuullinen korvaus muuttokus
tannuksista , sellaisista huoneistoissa s uorittamistaan korjauksista, 
jotka lisäävät huoneiston arvoa vuokrahuoneistono, sekä uuden vuokra
huoneiston hankkimisesta aiheutuneista kuluista. Mikäli vuokralainen 
irtisanomisen jälkeen laiminlyö velvollisuutensa vuokralaisena, on hän 
menettänyt oikeutensa korvaukseen. 

Jos vuokralainen on huoneistossa harjoittanut kauppaa, käsityötä, 
teollista liikettä tai muuta ansiotoimintaa ja vuokrasuhde on jatkunut 
vähintään kaksi vuotta, on hänellä 1 momentissa säädetyin edellytyksin 
oikeus saada vuokranantajalta lisäksi kohtuullinen korvaus muuton ai
heuttamasta asiakaspllrin vähentymisestä tai menettämisestä, sekä 
myös siitä huoneiston vuokra-arvon lisäyksestä, jonka hänen toimintan
sa on saanut aikaan, mikäli huoneiston seuraava haltija ryhtyy harjoit
tamaan huoneistossa olennaisesti samanlaista ansiotoimintaa • 

Jos vuokralainen on ottanut jatkaakseen edellisen vuokralaisen 
harjoittamaa toimintaa, on 2 momentin säännöstä sovellettaessa koh
tuullisessa määrin otettava huomioon myös se huoneiston vuokra-arvon 
lisäys, minkä edellinen vuokralainen on toiminnallaan aikaansaanut . 
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Milloin muuta kuin asuinhuoneistoa koskeva vuokrasuhde on sovit
tu päättymään tiettynä ajankohtana ilman irtisanomista, on vastaavasti 
sovellettava, mitä edellä tässä pykälässä on säädetty, jos vuokralainen 
vähintään kuukautta ennen sovittua päättymisajankohtaa ilmoittaa vuok
ranantajalle haluavansa edelleen pitää huoneistoa vuokralla ja tämä 
kieltäytyy vuokras uhdetta jatkamasta. 

Vuokralaisen oikeutta tämän pykälän mukaiseen korvaukseen ei 
voi sopimuksella rajoittaa. 

39 §. Milloin asuinhuoneiston vuokralaiselle tuottaa huomattavia vai
keuksia saada toinen asunto 7 §:n mukaiseen muuttopäivään mennessä 
eikä muuttopäivän sHrtämisestä tuonnemmaksi ole sovittu, voi tuomio
istuin vuokralaisen vaatimuksesta sHrtää muuttopäivää huoneiston tai 
sen osan kohdalta, kuitenkin enintään yhdellä vuodella. 

Muuttopäivän sHrtämistä harkittaessa on otettava huomioon, jOu
tuuko vuokranantaja tai muu henkilö tästä kärsimään huomattavaa hait
taa tai vahinkoa. 

Muuttopäivää ei saa sHrtää, jos vuokralainen on menettänyt vuok
raoikeutensa. 

40 §. Muuttopäivän sHrtämistä koskeva vaatimus on tehtävä tuomioistui
melle vHmeistään neljätoista päivää ennen sHrrettäväksi haluttua muut
topäivää. 

Milloin vuokranantaja on nostanut 37 a §:n 1 momentissa tarkoite
tun kanteen, vuokralainen voi myös tässä oikeudenkäynnissä tehdä 
muuttopäivän sHrtämistä koskevan vaatimuksen. 

Jos muuttopäivää on sHrretty, jatkuu vuokrasuhde entisin ehdoin 
määrättyyn m uuttopäi vään saakka, jolloin vuokras uhde päättyy Uman 
irtisanomista. Milloin vuokralainen saa oikeuden pitää vain osan huo
neistoa hallussaan tai milloin olosuhteet muutoin antavat aihetta, on 
vuokraa kohtuullisesti soviteltava. Jos vaatimus muuttopäivän siirtämi
sestä hylätään, on vuokralaisen muutettava 7 §:n mukaisena muuttopäi
vänä tai, jos hylkäävä päätös annetaan tätä myöhemmin, välittömästi. 

42 §. Jos vuokralainen 10 §:ssä tarkoitetussa tapauksessa luovuttaa 
osan huoneistosta toisen käytettäväksi vastiketta vastaan, on sellai
sesta alivuokrasopimuksesta soveltuvin osin voimassa, mitä tässä 
laissa säädetään huoneenvuokrasopimuksesta, kuitenkin siten että: 

1) irtlsanomisaika on vuokranantajan pUOlella yksi kuukausi ja 
vuokralaisen puolella neljätoista päivää. Edellistä irtisanomisaikaa ei 
voi sopimuksella lyhentää eikä jälkimmäistä pitentää; 

2) jos alivuokrasopimuksessa on sovittu vuokrasuhteen päättymi
sestä tiettynä ajankohtana ilman irtls.anomista, on sitä noudatettava; 

3) milloin vuokranantaja irtisanoo allvuokrasuhteen päättyväksl 
ilman allvuokrasuhtelssa hyväksyttäväksi katsottavaa syytä on vuokra
laisella oikeus saada vuokranantajalta kohtuullinen korvaus muuttokus
tannuksista ja uuden vuokra-asunnon hankkimlskustannuksista sekä 
lisäksi enintään kolmen kuukauden vuokraa vastaava määrä hyvityksenä 
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asunnon vaihdoksen aiheuttamasta haitasta. Vuokralaisen oikeutta tämän 
kohdan mukaiseen korvaukseen ei saa sopimuksella rajoittaa; 

4) jos tuomioistuin on ratkaissut vuokran alentamista koskevan 
vaatimuksen, on irtisanomisaika vuokranantajan puolella sen jälkeen 
kolme kuukautta; 

5) alivuokrasuhde päättyy ilman irtisanomista samana ajankohtana 
kuin päävuokralaisen vuokrasuhde; 

6) alivuokralaisen on muutettava vilmeistään alivuokrasuhteen päät
tymistä lähinnä seuraavana arkipäivänä. Jos alivuokralainen asuu vuokra
asunnossa perheineen tai on iäkäs tahi vaikeasti sairas, voidaan näin 
määräytyvää muuttopäivää siirtää, 39 ja 40 §:n säännöksiä vastaavasti 
soveltaen, enintään kuudella kuukaudella; 

7) alivuokralainen, joka ilman lupaa on luovuttanut hallitsemansa 
huoneiston osan kokonaan tai osaksi toisen käyttöön, menettää vuokra
oikeutensa; sekä että 

8) alivuokrasuhteeseen ei sovelleta tämän lain 37, 37 a, 37 b ja 
38 §:n säännöksiä. 

Mitä 1 momentissa on sanottu, sovelletaan vastaavasti sopimuk
seen, jolla muu kuin vuokralainen on antanut vuokralle osan välittömäs
sä hallinnassaan olevasta huone.istosta. Sama on laki vuokrasopimukses
ta, joka koskee asuinhuoneistoo vain kaksi huoneistoa käsittävässä 
rakennuksessa, milloin rakennuksen omistaja itse asuu toisessa huo
neistoista. 

4~§. --------------------------------------------
Tämän lain säännökset koskevat soveltuvin osin kesä- tai muun 

lomanviettoasunnon vuokraamista, mikäli 1 momentista ei muuta johdu. 
Sellaisen asunnon vuokraukseen ei ole kuitenkaan sovellettava tämän 
lain 4 §:n toisen lauseen, 6 §:n 1-3 momentin ekä 10 luvun säännöksiä. 

46 §. Kun sellainen vuokranantajan ilmoitus, jota tarkoitetaan 6 §:n 2 
momentissa, 9 §:n 1 momentissa, 14 §:ssä, 22 §:n 2 momentissa, 26 
§:n 3 momentissa tai 49 §:n 1 momentissa, on jätetty kirjatussa kirjees
sä vastaanottajan tavallisella osoitteella postin kuljetettavaksi, on lä
hettäjän katsottava täyttäneen, mitä hänen tehtäväkseen on kuulunut. 
Laki on sama vuokralaisen kehotuksesta, jota tarkoitetaan 16 §: ssä, 
niln myös 9 §:n 4 momentissa, 20 ja 29 §:ssä, 37 a §:n 1 momentissa 
ja 38 §:n 4 momentissa tarkoitetusta vuokralaisen ilmoituksesta. 

Huomautus, jota tarkoitetaan 31 §:ssä, on toimitettava vuokralai
selle noudattamalla soveltuvin kohdin, mitä irtisanomisesta on säädetty. 

48 §. Jos vuokrasopimus ehdon soveltamisen katsotaan olevan vuokrasuh
teissa noudatettavan hyvän tavan vastaista tai muutoin kohtuutonta, voi
daan ehtoa sovitella tai jättää se huomioon ottamatta. 

Tuomioistuimen on vuokralaisen hakemuksesta harkintansa mukaan 
alennettava asuinhuoneiston vuokraa, jos se ylittää vuokra-arvoltaan 
samanveroisista huoneistoista paikkakunnalla maksetun kohtuullisen 
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käyvän vuokran ilman huoneenvuokrasuhteissa hyväksyttäväksi katsot
tavaa syytä. Tällaisena syynä ei ole pidettävä sitä, että vapaina ole
vista huoneistoista vuokra-asuntojen tarjonnan niukkuuden johdosta 
ehkä tarjotaan ja tällaisista huoneistoista tehtyjen vuokrasopimusten 
nojalla maksetaan korkeampia vuokria kuin mitä maksetaan pitkähkön 
ajan jo kestäneissä vuokrasuhteissa. 

Alennettaessa vuokraa tämän pykälän mukaisesti on samalla mää
rättävä kussakin yksittäisessä tapauksessa ilmenevät asianhaarat huo
mioon ottaen, onko ja miltä ajalta vuokranantajan palautettava vuokra
laiselle liikaa maksettu vuokra. Vuokraa ei kuitenkaan saa määrätä 
palautettavaksi pitemmältä kuin yhden vuoden ajalta. 

49 §. Jos vuokranantaja tahtoo vuokrasuhteen aikana korottaa asuinhuo
neiston vuokraa eikä siitä ole kirjallisesti ennakolta sovittu, tulee hä
nen kirjallisesti ilmoittaa vuokralaiselle ul,lsi vuokra ja korotuksen syy. 
Korotus tulee voimaan sen vuokranmaksukauden alusta, joka lähinnä 
alkaa kahden kuukauden kuluttua ilmoituksen tekemisestä. 

Jos vuokralainen kuukauden kuluessa vuokranantajan ilmoituksen 
saatuaan saattaa asian tuomioistuimen tutkittavaksi, tulee tuomioistui
men 48 §:n 2 momentissa mainituin perustein vahvistaa vuokran suuruus. 
Jos tuomioistuin osaksi tai kokonaan hyväksyy korotuksen, se tulee 
voimaan 1 momentissa tarkoitetusta ajankohdasta. Siihen asti kunnes 
tuomioistuimen päätös on saanut lainvoiman, on vuokra maksettava en
tisen suuruisena. 

Jollei vuokralainen saata asiaa tuomioistuimen tutkittavaksi, voi 
hän, sen estämättä mitä vuokrasopimuksessa irtisanomispäivästä on so
vittu, 2 momentin ensimmäisessä lauseessa tarkoitetussa ajassa irtisa
noa vuokrasopimuksen päättymään irtisanomista lähinnä seuraavan ka
lenterikuukauden lopussa. Jos asia on saatettu tuomioistuimen tutkitta
vaksi, vuokralaisella on sama oikeus irtisanoa vuokrasuhde kuukauden 
kuluessa siitä, kun vuokran suuruutta koskeva ratkaisu on tullut lain
voimaiseksi. Jos vuokralainen on käyttänyt tässä momentissa tarkoitet
tua irtisanomisoikeutta, vuokra säilyy entisen suuruisena vuokrasuhteen 
loppuun. 

Vuokralainen voi korotuksen voimaantulon jälkeenkin vaatia 48 §:n 
2 momentin perusteella vuokran alentamista. 

51 §. --------------------------------------------
Sopimuksella ei voida määrätä, ettei vuokraoikeuden pysyvyyden 

vakuudeksi ole lupa hakea kiinnitystä taikka ettei vuokralaisella ole 
oikeutta kuitata vuokraa vastasaatavallaan. 

52 §. Lailla voidaan erikseen säätää, että kaikki tai määrätynlaiset 
tämän lain mukaan ratkaistavat asiat käsittelee ja ratkaisee kuhunkin 
lääniin tai valtioneuvoston määräämään läänin osaan asetettava asunto
oikeus ja niissä asioissa, joissa muutoksenhakua ei kielletä, ylimpänä 
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oikeusasteena asuntoylioikeus • 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971, ja sovelle
taan sitä, mikäli jäljempänä ei muuta säädetä, myös sanottuna päivänä 
voimassa oleviin huoneenvuokrasopimuksiin. Jos tällaisessa sopimuk
sessa on sovittu määrätystä vuokrakaudesta, pidetään tässä laissa 
tarkoitettuna irtisanomispäivänä sovitun vuokrakauden viimeistä päivää. 

Tätä lakia ei ole sovellettava ennen 1 päivää tammikuuta 1970 
tehtyyn vuokrasopimukseen, joka on sovittu päättyväksi ilman irtisano
mista. Mikäli tällainen sopimus on tehty vuoden 1970 aikana ja vuokra
suhde on sovittu päättyväksi vuonna 1971 ennen kesäkuun 1 päivää, 
vuokranantaja ei ole velvollinen tekemään 6 §:n 2 momentissa tarkoitet
tua ilmoitusta. 

Tämän lain voimaan tullessa vireillä oleva huone env uokras uhdetta 
koskeva asia käsitellään ja ratkaistaan aikaisemmin voimassa olleiden 
säännösten mukaista oikeudenkäyntimenettelyä ja muuttopäivän siirron 
osalta muutoinkin aikaisempia säännöksiä noudattaen. 

140. LAKI TYÖNANTAJAN TYÖTTÖMITSVAKUUTUSMAKSUN 
SUURUUDESTA VUONNA 1971. 

Annettu marraskuun 13 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 698/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1969:195) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 

Työnantajan työttömyysvakuutusmaks un suuruus on 0.4 prosenttia 
työnantajan suorittamien työpaIkkojen määrästä vuonna 1971. 



141. LAKI TULO- JA OMAISUUSVEROLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 705/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1943:124 ja 1961:68) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 19 päivänä marras
kuuta 1943 annetun tulo- ja omaisuusverolain (888/43) 10 §:n 1 momen
tln 3 kohta, sellaisena kuin se on 29 päivänä kesäkuuta 1961 annetussa 
laissa (340/61), ja 2 momentin 1 kohta näin kuuluviksi: 

10 §. Sekä tulon että omaisuuden perusteella suorltettavasta verosta 
ovat vapaat: 

3) sellainen eläkelaitos tai eläkesäätiö taikka leski- ja orpokassa, 
joka saa avustusta yleisistä varoista tahi joka on perustettu valtion, 
kunnan, kuntayhtymän tai kuntainliiton taikka seurakunnan tai muun us
konnollisen yhdyskunnan palveluksessa olevia varten, samoin kuin val
takunnallinen työttömyyskassa, työttömyyskassojen keskuskassa ja 
tukirahasto ja työntekijäin erorahasta annetussa laissa (169/70) tarkoi
tettu eroraharahasto; sekä 

Omaisuuden perusteella suoritettavasta verosta ovat vapaat: 
1) säästöpankki sekä säästöpankkien, liikepankkien ja osuuspank

kien vakuusrahasto samoin kuin hypoteekkiyhdlstys ja asuntohypoteekki
yhdistys; 

Tätä lakia sovelletaan ensimmäisen kerran vuodelta 1970 toimltet
tavassa verotuksessa. 
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142. LAKI ERÄISTÄ VÄLIAIKAISISTA POIKKEUSSÄÄNNÖKSISTÄ 
VEROLAKEIHIN ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 706/70) 
(Vrt. kunn. aSe -koko 1969:203 ja 1970:22) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan eräistä väliaikaisista 
poikkeussäännöksistä verolakeihin 30 päivänä joulukuuta 1969 annetun 
lain 2 §:n 1 momentin 7 kohta, sellaisena kuin se on 11 päivänä maalis
kuuta 1970 annetussa laissa (187/70), näin kuuluvaksi: 

2 §. Veronalaista tuloa eivät ole: 

7) työttömyyskorvauksesta annetussa laissa (645/67) tarkoitettu 
työttömyyskorvaus tai valtakunnallisista työttömyyskassoista annetussa 
laissa (125/34) tarkoitettu työttömyysavustus taikka erilläänasumisrahan 
maksamisesta annetussa laissa (90/70) tarkoitettu erllläänasumisraha 
tahi työntekijäin erorahasta annetussa laissa (169/70) tarkoitettu ero
raha; 



143. LAKI KUNTIEN KANTOKYKYLUOKITUKSESTA 
ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 709/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1967:146) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 29 päivänä joulu
kuuta 1967 kuntien kantokykyluokltuksesta annetun laIn (665/67) 2 §:n 
1 momentln 2 ja 4 kohta, 5 §:n 2 ja 4 momenttI, 7 §:n 1 momenttI ja 9 
§:n 1 ja 2 momenttI sekä llsätään 5 §:ään uusi 4 momenttI, jolloIn 
nykyInen 4 momentti siirtyy 5 momentIksI seuraavasti: 

2§. --------------------------------------------
2. Lasketaan kunnan nettomenot asukasta kohti siten, 

että menojen 1 kohdassa sanotulla tavalla tarklstetusta kokonaIsmääräs
tä asukasta kohti vähennetään asukasta kohti lasketut muut tulot paltsI 
valtionavut, arvioltu raholtussäästö sekä säännönmukaisen kunnallis
veron tuotto. Asukasta kohti lasketulsta muIsta tuloista vähennetään 
kuitenkIn ennen sanotun vähennyksen suorIttamIsta puolet kaupunkien 
erityIsistä rasituksIsta aiheutuvien menojen ja tuulaaklmaksujen erotuk
sesta. 

4. Lasketaan kunnan laskennallIset verotulot asukasta 
k 0 h ti siten, että sInä vuotena, mInkä tillnpäätöksestä on kysymys, 
toImitetussa verotuksessa asukasta kohti määrättyjen veroäyrlen luvulla 
kerrotaan samaa verotusta varten kaIkIssa kunnissa vahvlstettujen vero
äyrlen hintojen veroäyrien määrällä punnittu keskiarvo. Näin saatua tu
losta korotetaan yhdellä prosentilla kaikkien kuntien keskiarvosta jokais
ta täyttä kahta prosenttiyksIkköä kohti, jolla asukasta kohti määrättyjen 
veroäyrien luku on yll 25 prosenttIa suurempi kuin kaikkien kuntien vas
taava keskiarvo, enintään kuitenkin 37 prosentilla, taikka alennetaan 
yhdellä prosentilla kaikkIen kuntien keskiarvosta jokaista täyttä prosent
tiyksIkköä kohti, jolla sanottu veroäyrIen määrä on yli 25 prosenttia pIe
nempI kuin kaikkIen kuntien vastaava keskIarvo, enIntään kuitenkin 75 
prosentllla. 

5 §. --------------------------------------------
MilloIn kunta on poIkkeuksellisen velkaantunut taikka epäedullinen 
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elinkeinoelämän rakenne tai kehitys, kaupunkien erityiset rasitukset, 
kunnan kaks ikielisyys , saaristo-olos uhteista tai nli hin verrattavista 
syistä johtuva as utuksen hajanais uus, erityis en vaikeat liikenneyhtey
det, kunnallisen jaotuksen muutos tai muu erityinen syy muodostaa kun
nan taloutta olennaisesti rasittavan tekijän, kunnan kantokykyluokkaa 
voidaan harkinnan perusteella alentaa yhdellä tai erityisen painavista 
syistä kahdella luokalla. 

Milloin on olemassa sellaisia erityisiä syitä, jotka luokituksen 
toimittamis- tai soveltamisvuonna tulevat oleellisesti rasittamaan taikka 
keventämään kunnan taloutta, kunnan kantokykyluokkaa voidaan harkin
nan perusteella 01 entaa tai korottaa yhdellä luokalla. 

Kunta sijoitetaan kuitenkin enintään yhtä luokkaa ylempään tai 
alempaan luokkaan kuin miksi sen luokka on edellisenä vuotena toimite
tussa kantokykyluokituksessa vahvistettu. 

7 §. Kantokykyluokituksen vahvistaa sisäasiainministeriö. 

9 §. Sisäasiainministeriön päätökseen, jolla kantokykyluokitus on vah
vistettu, ei saa vallttamalla hakea muutosta. 

Mllloin kunta katsoo, että sen kantokykyluokka on vahvistettu 
virheellisesti, kunnallishallituksella on oikeus kahden kuukauden kulu
essa siitä, kun päätös kantokykyluokituksen vahvistamisesta on julkais
tu asetuskokoelmassa , tehdä sisäasiainministeriölle kirjallinen vaatim us 
päätöksen oikaisemisesta kunnan kohdalta. Asiassa annettuun päätökseen 
saa hakea muutosta korkeimmalta hallinto-oikeudelta niin kuin muutok-
s enhausta ministeriön päätöks een on säädetty. 



144. LAKI LAPSIPERHEIDEN ASUMISTUESTA 
ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 710/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1961:140 ja 1970:66) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan lapsiperheiden asu
mistuesta 30 päivänä joulukuuta 1961 annetun lain 2 §, sellaisena kuin 
se on 26 päivänä kesäkuuta 1970 annetussa laissa (439/70), näin kuu
luvaksi: 

2 §. Asumistuen myöntää ja muita tämän lain mukaisia tehtäviä hoitaa 
sosiaalihallitus. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä maaliskuuta 1971. 
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145. ASETUS TERVEYDENHOITOASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 714/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1967:16) 

Sosiaali- ja terveysministerin esittelystä muutetaan 3 päivänä 
helmikuuta 1967 annetun terveydenhoitoasetuksen (55/67) 57 §:n 1 
momentin 7 kohta näin kuuluvaksi: 

57 §. Muualla ulkona kuin kiertomyymälänä käytettävässä kulkuneuvos
sa, kioskissa tai tarjoilukärryissä saa elintarvikkeita pitää kaupan vain 
tor1lla tai muulla myyntipaikalla, jotka terveydenhoitolautakunta on hy
väksynyt. Tällaisessa myyntipaikassa saa pitää kaupan seuraavia elin
tarvikkeita: 

7) terveydenhoitolautakunnan luvalla virvoitusjuomia, juomaksi 
valmistettua kahvia ja teetä sekä kahvileipää. 



146. ASETUS SAIRAUSVAKUUTUSASETUKSEN 
MUUTTAMISESTA. 

Annettu marraskuun 20 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 715/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1963:128 ja 1966:4) 
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Sosiaa11- ja terveysministerin esittelystä muutetaan 1 päivänä 
marraskuuta 1963 annetun sairausvakuutusasetuksen 18 §:n 2 ja 3 mo
mentti, sellaisina kuin ne ovat 21 päivänä tammikuuta 1966 annetussa 
asetuksessa (30/66), näin kuuluviksi: 

18 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Vakuutetulla on oikeus nostaa äitiysrahan ensimmäinen kolmannes 

kahdentenakymmenentenäneljäntenä arkipäivänä ennen laskettua synny
tysaikaa, toinen kolmannes hänen toimitettuaan sairausvakuutustoimis
toon todistuksen synnytyksestä ja kolmas kolmannes hänen toimltettu
aan sairausvakuutustoimistoon jälkitarkastuksesta todistuksen. 

Sen estämättä, mitä 2 momentissa on säädetty, on sairausvakuutus
toimikunnalla oikeus, jos raskaus on päättynyt aikaisemmin kuln kahden
tenakymmenentenäneljäntenä arki päivänä ennen laskettua synnytysaikaa , 
suorittaa ältiysrahan ensimmäinen ja toinen kolmannes vakuutetun toimi
tettua sairausvakuutustoimistoon todistuksen raskauden päättymisestä. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
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147. TONTINMITTAUSTAKSA. 

Maatalousministeriön vahvistama marraskuun 23 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä lokakuun 14 p:nä 1970) 

Maatalousministeriö vahvisti kaupunginvaltuuston hyväksymän 
tontinmittaustaksan, jonka mukaan HelSingin kaupungille suoritetaan 
maksu kaavoitusalueiden jakolain 137 a §:ssä tarkoitetuista toimituk':' 
sista ja tehtävistä: 

1 §. Tonttijaon mukaisen tontin ensimmäisestä tontinmittaustoimituk-
sesta suoritetaan, . 2 

1) kun tontti on pinta-alaltaan enintään 2 000 m •••••• 340 mk 
2) kun tontti on pinta-alaltaan suurempi kuin 2 000 m2 , 

jokaisesta sen jälkeen alkavasta 1 000 m2:stä 10 000 m2:iin 
saakka 1 kohdan mukaisen maksun lisäksi................. 14 mk 

3) kun tontti on pinta-alaltaan suurempi kuin 10 000 m2 , 
jokaisesta sen jälkeen alkavasta 10 000 m2:stä 1-2 kohdan 
mukaisen maksun lisäksi. . • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • . • 35 mk 

4) kun tontille saadaan rakentaa 3- tai useampikerroksi
nen rakennus, 1-3 kohdan mukainen maksu 50 %:lla korotettuna, 

5) kun tontille saadaan rakentaa ainoastaan yksi asuin
rakennus, johon on lupa sijoittaa enintään kaksi asuinhuoneis
toa, 1-3 kohdan mukainen maksu 10 %:lla alennettuna, 

6) kun kiinteistöinsinööri joutuu antamaan kaavoitusalu
eiden jakolain 63 §:ssä edellytetyn lausunnon tonttirekiste-
riin merkitsemisestä, 1-5 kohdan mukaisen maksun lisäksi.. 50 mk 

7) kun toimituksen yhteydessä suoritetaan kaavoitus-
alueiden jakolain 61 §:n 1 momentin mukainen rajan määrää-
minen, 1-6 kohdan mukaisten maksujen lisäksi............. 38 mk 

8) kun toimituksen yhteydessä suoritetaan kaavoitus
alueiden jakolain 62 §:n mukainen rajamerkin siirtäminen, 
jokaisesta siirrettävästä rajamerkistä 1-7 kohdan mukaisten 
maksujen lisäksi....................................... 20 mk 

2 §. Tonttll'ekisteriin merkityn tontin ja yleisten alueiden rekisteriin 
merkityn alueen (kaavoitusalueiden jakolain 84 §:n 2 momentti) rajojen 
ja pinta-alan tarkistamista tarkoittavasta mittaustoimituksesta s uori
tetaan, 
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1) jos aikaisempi toimitus on tapahtunut ennen 6.3.1936 tai ellei 
mittausta ole aikaisemmin ollenkaan toimitettu, maksu 1 §:n mukaan, 

2) jos aikaisempi toimitus on tapahtunut 6.3.1936 jälkeen, 1 §:n 
mukainen maksu 50 %:lla alennettuna. 

3 §. Kaavoitusalueiden jakolain 6 luvun mukaisesta erillisestä rasite
toimituksesta suoritetaan 90 mk tai, milloin toimituksesta ei laadita 
karttaa, 70 mk. 

Kun rasitteen tai oikeuden perustamista, siirtämistä, muuttamista 
tai pOistamista koskeva asia käsitellään tontinmittauksen tai yleisen 
alueen mittauksen yhteydessä, suoritetaan siltä 35 mk. 

Jos kiinteistöjä, joita toimitus koskee, taikka nilhin verrattavia 
on enemmän kuin kaksi, suoritetaan nilden jokaisen osalta lisäksi 9 mk. 

4 §. Jos toimituksessa joudutaan pitämään useampia kuin kaksi kokous
ta, suoritetaan jokaisesta seuraavasta kokouksesta lisäksi 50 mL 

5 §. Rakennuslupaa varten toimitetusta tontti kartan täydentämisestä 
suoritetaan 18 mk. 

Täydennysmittauksesta tontilla suoritetaan lisäksi 9 §:ssä mainit-· 
tujen perusteiden mukaan laskettava korvaus. 

6 §. Toimituksen tiedottamisesta, kuten sanomalehtikuulutuksista, kut
sukirjeiden postituksesta, haasteen perille saattamisesta jne., suorite
taan todelliset kulut. 

Milloin toimituksen tiedottaminen tai asianomaisen pyy tämä hyväk
symismerkinnän hankkiminen toimitetaan kaupungin palveluksessa olevan 
henkilön välityksellä, suoritetaan siltä asianosaista kohti 5 mk. 

7 §. Toimitusmiehen muilta viranomaisilta hankkimista asiakirjoista 
suoritetaan nllden lunastus-, leima- ym. maksujen lisäksi 3 mk kappa
leelta. Toimitusmiehen toimitusta varten valmistamien asiakirjojen jäl
jennöksistä ja otteista suoritetaan 3 mk lehdeltä. 

8 §. Mikäli tässä taksassa ei erikseen toisin määrätä, sisältyvät toimi
tuksesta 1-4 §:n ja 5 §:n 1 momentin mukaan suoritettaviln maksuihin 
rajamerkkien ja tarveaineiden hinnat, mittausapulaisten palkat sekä 
korvaukset kirjeiden ja kuulutusten laatimisesta ym. toimitukseen kuu
luvista tehtävistä. 

9 §. Jos 1-4 §:ssä ja 5 §:n 1 momentissa mainittujen perusteiden mu
kaan laskettu maksu osoittautuu suoritettuun työhön nähden kohtuutto
man korkeaksi tai alhaiseksi, suoritetaan korvaus toimituksesta aiheu
tuneiden todellisten kustannusten sekä 6 ja 7 §:ssä mainittujen perus
teiden mukaan. Työstä tuleva tuntikorvaus lasketaan tällöin siten, että 
toimitusmiehen ja sisätyössä olevan henkilön kuukausittain saama palk
ka jaetaan 152:lla ja ulkotyössä olevan henkilön palkka 174:11ä, minkä 
lisäksi palkkamenoihin lasketaan yleiskulujen johdosta 50 %:n korotus. 

10 §. Tällä taksalla kumotaan maatalousministeriön 19.7.1965 vahvista
ma taksa. 
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148. HELSINGIN KAUPUNGIN KAUPUNKISUUNNITTELU
LAUTAKUNNAN JOHTOSÄÄNNÖN MUUTOS. 

Kaupunginvaltuuston hyväksymä marraskuun 25 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1964:17) 

Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa 19.2.1964 hyväksymänsä 
Helsingin kaupungin kaupunkisuunnittelulautakunnan johtosäännön 
6 §:n 6 ja 7 kohdan sekä 7 §:n 2 kohdan seuraavasti: 

6 §. Kaupunkisuunnittelulautakunnan tehtävänä on 

6) päättää, mikäli ei ole toisin säädetty eikä määrätty, ne asiat, 
jotka koskevat liikennejärjestelyjä, lukuun ottamatta suuria ja suureh
koja tai vaikutukseltaan periaatteellisesti merkittäviä järjestelyjä, sekä 
liikennevaloja , pysäköimis- ja pysähtymiskieltoja, pysäköimispaikkoja, 
ajoratamerkintöjä, kadun tilapäistä sulkemista, rakennustöistä aiheutu
via tilapäisiä liikennerajoituksia , suojateiden merkits em istä, vuokra
autoasemien sekä linja-autojen pysäkkien ja asemapaikkojen sijoittamis
ta sekä asianomaisen ministeriön liikennemerkeistä antamassa päätök
sessä mainittuja liikennemerkkejä, lukuun ottamatta ajoneuvolla ajon 
kieltämistä, kiellettyä ajos uuntaa, moottoriajoneuvolla ajon kieltämistä, 
suurinta sallittua ajonopeutta , etuajo-oikeutettua risteystä, pakollista 
pysähtymistä etuajo-oikeutetussa risteyksessä ja etuajo-oikeutettua 
tietä tarkoittavaa merkkiä, 

7) tehdä kaupunginhallitukselle esityksiä ja antaa lausuntOja, 
selvityksiä ja tietoja asioista, jotka koskevat muita kuin edellä tämän 
pykälän 6 kohdan mukaan lautakunnan päätäntävaltaan kuuluvia liiken
nejärjestelyjä ja -rajoituksia sekä katujen luokitusta kunnossapitoa 
varten, linjaliikenteen linjalupia ja kulkureittejä sekä rautateiden taso
risteysten turvalaitteita , ja muista toimialaansa kuuluvista liikenne
asioista, lukuun ottamatta niitä, joissa lausunnon antaminen kuuluu 
liikennejaostolle. 

7 §. Liikennejaoston tehtävänä on 

2) antaa kaupunginhallitukselle lausuntOja ja tehdä sille esityk
siä yksityisten linjaliikenteen aikatauluja ja taksoja sekä tilausliiken
teessä käytettävien autojen lukumäärää ja taksoja koskevista asioista. 



149. HELSINGIN KAUPUNGINHALLITUKSEN JOHTOSÄÄNTÖ. 

Kaupunginvaltuuston hyväksymä marraskuun 25 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:46, 1959:47, 1960:2, 1961:30, 
1963:111 ja 1964:19) 
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1 §. Kaupungin eri hallintoalat jaetaan kaupunginjohtajan ja apulais
kaupunginjohtajien hoidettaviksi tämän johtosäännön määräysten mukai
sesti. 

2 §. Kaupunginjohtajan (Kj) toimialaan kuuluvat asiat, jotka koskevat 
kaupunginkansliaa, 
rahatoimistoa ja 
revisiovirastoa. 
Kaupunginjohtajan tulee lisäksi huolehtia kaupungin toiminnan ja 

talouden yleiss uunnittelusta, talousarvion valmistel usta ja s en noudatta
misen valvonnasta sekä taloushallintoon liittyvistä asioista yleensä ja 
riippumatta siltä, mitä lauta- tai johtokuntaa tahi virastoa taikka laitosta 
asia koskee. 

Kaupunginjohtajan tulee huolehtia myös kaupungin yleistä edusta
mista sekä suhde- ja tiedotustoimintaa koskevista asioista sekä niistä 
asioista, jotka tämän johtosäännön mukaan eivät kuulu apulaiskaupungin
johtajien hoidettavlin tai sivuavat kahden tahi usean apulaiskaupungin
johtajan toimialaa. 

3 §. Henkllöasioita ja sosiaalitointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan 
(Hsj) toimialaan kuuluvat asiat, jotka koskevat 

henkllöasiainkeskusta, 
holhouslautakuntaa, 
huoltolautakuntaa , 
kaupunginviskaalinvirastoa , 
lastens uojel ulautakuntaa, 
lastentarhain lautakuntaa, 
maistraattia, 
oikeusapulautakuntaa , 
palkkalautak untaa, 
raastuvanoikeutta , 
rakennustarkastusvirastoa ja 
ulosottovirastoa • 
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Henkilöasioita ja sosiaalitointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan 
tulee lisäksi huolehtia kaupungin palveluksessa olevan henkilökunnan 
yleisistä, palkkausta ja muita palvelusehtoja sekä henkllökuntakysymyk
siä koskevista asioista riippumatta siitä, mitä lauta- tai johtokuntaa ta
hi virastoa taikka laitosta asia koskee. 

4 §. Kaupunkisuunnittelu- ja kiinteistötointa johtavan apulaiskaupungin
johtajan (Kaj) toimialaan kuuluvat asiat, jotka koskevat 

asutuslautakuntaa, 
kaupunkis u unni ttel ulautakuntaa, 
kiinteistölautakuntaa ja 
majoitusiautakuntaa. 

5 §. Opetus- ja sivistystointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan (Oj) 
toimialaan kuuluvat asiat, jotka koskevat 

·ammattioppllaitosten johtokuntaa, 
ammattioppilaslautakuntaa , 
kansakoulujen johtokuntia, 
kaupunginarkistoa , 
kirjastolautakuntaa , 
konserttl- ja kongressitaloa , 
koti talous lautak untaa , 
m us eolautak untaa, 
m usilkkllautakuntaa, 
nuorisotyölautakuntaa , 
raittiuslautakuntaa, 
tllastotoimistoa, 
työväenopistojen johtokuntia sekä 
urhellu- ja ulkollulautakuntaa. 

6 §. Rakennustointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan (Rkj) toimialaan 
kuuluvat asiat, jotka koskevat 

tielautakuntaa , 
yleisten töiden lautak untaa. 
asuntotuotantoa ja 
asuntojen jakoa. 
Rakennustointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan tulee lisäksi 

huolehtia metron rakentamiseen sekä työllisyystÖiden suunnitteluun, 
suoritukseen ja valvontaan liittyvistä asioista riippumatta sHtä, mitä 
lauta- tai johtokuntaa tahi virastoa taikka laitosta asia koskee. 

7 §. 8airaalatointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan (8j) toimialaan 
kuuluvat asiat, jotka koskevat 

palolautakuntaa , 
poliisllaitosta, 
sairaalalautak un taa, 
terveydenholtolautakuntaa, 



väestönsuojelulautakuntaa sekä 
valtionavustusten anomista ja maksattamista. 
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8 §. Teollisuustointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan (Tj) toimialaan 
kuuluvat asiat, jotka koskevat 

elintarvikekesk uksen lautak untaa, 
hankintatoim istoa, 
keskuspesulaa, 
liikennelaitoksen lautakuntaa, 
puutavarakeskusta , 
satamalautak untaa, 
teollls uuslaitosten lautakuntaa, 
teurastamolaitoksen lautakuntaa ja 
ves ilautak untaa. 
Teollisuustointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan tulee lisäksi 

huolehtia metron ja muun julkisen henkilöliikenteen hoitamiseen li'itty
vistä asioista riippumatta siitä, mitä lauta- tai johtokuntaa tahi viras
toa taikka laitosta asia koskee. 

9 §. Kun kaupunki ryhtyy harjoittamaan jotakin uutta toimintaa, kau
punginvaltuusto määrää, kenen johtajan toimialaan se kuuluu. 

10 §. Kaupunginhallituksen henkilöasiainjaoston, jonka puheenjohtajana 
on henkilöasioita ja sosiaalitointa johtava apulaiskaupunginjohtaja ja 
johon lisäksi kuuluu neljä kaupunginhallituksen vuodeksi kerrallaan va
litsemaa jäsentä, tehtävänä on 

1) johtaa, valvoa ja kehittää henkilöasiainkeskuksen toimintaa, 
2) ratkaista periaatteellista laatua olevat kaupungin henkilöpoli

tiikkaa koskevat asiat, 
3) käsitellä ja hyväksyä kaupungin henkilökunnan koulutusta kos

kevat yleiss uunnitelmat, 
4) valvoa, että keskus toimii kaupungin kokonaisedun mukaisesti 

ja tehokkaassa yhteistoiminnassa kaupungin keskushallinnon muiden eli
mien sekä kaupungin virastojen ja laitosten kanssa, 

5) laatia ehdotus henkilöasiainkeskuksen talousarvioksi noudatta
en, mitä kaupungin tilisäännössä ja kaupunginhallituksen antamissa oh
jeissa on määrätty, 

6) valvoa, että rahavarojen säilytyks essä, tilityksessä ja kirjan
pidossa, laskujen hyväksymisessä ja kirjaamisessa, inventoinnissa se
kä kalusto- ja tavaraluetteloiden laadinnassa noudatetaan kaupungin 
tilisäännön määräyksiä, sekä 

7) suorittaa muut asianomaisten säännösten ja määräysten mukaan 
jaoston toimialaan kuuluvat tehtävät. 

Jaoston kokouksessa toimll esittelijänä henkilöasiainkeskuksen 
päällikkö ja sihteerinä keskuksen henkilökuntaan kuuluva tai muu jaoston 
siihen määräämä henkilö. 

Jaostolla on oikeus kuulla asiantuntijoita. 
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11 §. Kaupunginhallituksen kasvatusneuvolajaoston, jonka puheenjohtaja
na on kaupunginhallituksen nimeämä apulaiskaupunginjohtaja ja johon li
säksi kuuluu kuusi kaupunginhallituksen vuodeksi kerrallaan valitsemaa 
jäsentä, joista yhden tulee edustaa terveydenhOitoa, yhden koulutointa 
ja yhden sosiaalihuoltoa, tehtävänä on 

1) toimia kaupungin kasvatusneuvoloiden johtokuntana, lastensuo
jelulautakunnan alaista kasvatusneuvolaa lukuun ottamatta, 

2) valvoa ja kehittää kasvatusneuvoloiden toimintaa erityisesti sen 
tarkoituksenmukaisuutta silmällä pitäen sekä ottaa huomioon kotien, kou
lujen, lastenSUOjelun, lastentarhojen, lasten terveydenhuollon ja muiden 
kasvat\:lsneuvoloiden apua tarvitsevien taholta tulevat esitykset samoin 
kuin ratkaista kasvatusneuvoloita koskevat periaatteelliset kysymykset, 

3) antaa kasvatusneuvoloiden johtajille ohjeita kasvatusneuvoloi
den toimintaa koskevissa asioissa, 

4) valita ja irtisanoa kasvatusneuvoloiden viranhaltijat sekä rat
kaista kysymykset työsuhteessa olevan henkilökunnan paikkaamisesta, 
työajan pituudesta ja työehdoista noudattaen kaupunginvaltuuston ja 
kaupunginhallituksen vahvistamia yleisiä perusteita sekä voimassa ole
via soplmuksia, 

5) laatia ehdotus kasvatusneuvoloiden talousarvioksi noudattaen, 
mitä kaupungin tllisäännössä ja kaupunginhallituksen antamissa ohjeissa 
on määrätty, 

6) valvoa, että rahavarojen sällytyksessä, tllltyksessä ja kirjan
pidossa, laskujen hyväksymisessä ja kirjaamisessa, inventoinnissa sekä 
kalusto- ja tavaraluetteloiden laadinnassa noudatetaan kaupungin tlli
säännön määräyksiä, sekä 

7) suorittaa muut asianomaisten säännösten ja määräysten mukaan 
jaoston toimialaan kuuluvat tehtävät. 

Jaoston kokouksissa toimivat esittelijöinä kasvatusneuvoloiden 
johtajat ja sihteerinä kasvatusneuvoloiden henkilökuntaan kuuluva tai 
muu Jaoston sllhen määräämä henkilö. 

Jaostolla on oikeus kuulla asiantuntijoita. 

12 §. Kaupunginhallituksen keskuspesulajaoston, jonka puheenjohtajana 
on teollisuustointa johtava apulaiskaupunginjohtaja ja johon lisäksi kuu
luu neljä kaupunginhallituksen vuodeksi kerrallaan valitsemaa jäsentä, 
tehtävänä on 

1) valvoa keskuspesulan ja sllhen kuuluvan lämpökeskuksen toi
mintaa sekä ratkaista nlltä koskevat periaatteelliset kysymykset, 

2) antaa keskuspesulan johtajalle ohjeita hankintojen suuntavll
voista, 

3) laatia ehdotus keskuspesulan talous arvioksi noudattaen, mitä 
kaupungin tlllsäännössä ja kaupunginhallituksen antamissa ohjeissa on 
määrätty, sekä 

4) valvoa, että rahavarojen säilytyksessä, tilltyksessä ja kirjan
pidossa, laskujen hyväksymisessä ja kirjaamisessa, inventoinnissa se
kä kllnteistö-, kalusto- ja tavaraluetteloiden laadinnassa noudatetaan 
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liike-elämän ja liikekirjanpidon yleisiä menettelytapoja sekä kirjanpito
lakia ja kaupungin tilisäännön määräyksiä. 

Jaoston kokouksissa toimii esittelijänä keskuspesulan toimitusjoh
taja sekä sihteerinä keskuksen henkilökuntaan kuuluva tai muu jaoston 
siihen määräämä henkilö. 

Jaostolla on oikeus kuulla asiantuntijoita. 

13 §. Kaupunginhallituksen konsertti- ja kongressitalojaoston, jonka pu
heenjohtajana on opetus- ja sivistystointa johtava apulaiskaupunginjoh
taja ja johon lisäksi kuuluu neljä kaupunginhallituksen vuodeksi kerral
laan valitsemaa jäsentä, tehtävänä on 

1) valvoa konsertti- ja kongressitaion käyttöä sekä ratkaista mu
siikkilautakuntaa kuultuaan taloa koskevat periaatteelliset kysymykset, 

2) antaa konsertti- ja kongressitalon johtajalle, jonka jaosto va
litsee, ohjeita talon käyttöä ja hankintaa koskevissa asioissa, 

3) ratkaista kysymykset henkilökunnan paIkkaamisesta, työajan 
pituudesta ja työehdoista noudattaen kaupunginvaltuuston ja kaupungin
hallituksen vahvistamia yleisiä perusteita sekä voimassa olevia sopi
muksia, 

4) laatia ehdotus konserttl- ja kongressitaion talousarvioksi nou
dattaen, mitä kaupungin tilisäännössä ja kaupunginhallituksen antamissa 
ohjeissa on määrätty, sekä 

5) valvoa, että rahavarojen säilytyksessä, tilityksessä ja kirjan
pidossa, laskujen hyväksymisessä ja kirjaamisessa, inventoinnissa 
sekä kiinteistö-, kaI usto- ja tavaral uetteloiden laadinnassa noudatetaan 
liike-elämän ja liikekirjanpidon yleisiä menettelytapoja sekä kirjanpito
lakia ja kaupungin tilisäännön määräyksiä. 

Jaoston kokouksissa toimll esittelijänä konserttl- ja kongressitaion 
johtaja sekä sihteerinä konsertti- ja kongressitaion henkilökuntaan kuu
luva tai muu jaoston siihen määräämä henkilö. 

Jaostolla on oikeus kuulla asiantuntijoita. 

14 §. Kaupunginhallituksen puutavarajaoston, jonka puheenjohtajana on 
teollisuustointa johtava apulaiskaupunginjohtaja ja johon lisäksi kuuluu 
neljä kaupunginhallituksen vuodeksi kerrallaan valitsemaa jäsentä, teh
tävänä on 

1) valvoa puutavarakeskuksen toimintaa ja ratkaista sitä koskevat 
periaatteelliset kysymykset, 

2) antaa keskuksen toimitusjohtajalle ohjeita hankintojen suunta
viivoista, 

3) ratkaista kysymykset Helsingissä sijaitsevan päätoimiston hen
kilökunnan paIkkaamisesta, työajan pituudesta ja työehdoista noudattaen 
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen vahvistamia yleisiä perus
teita sekä voimassa olevia sopimuksia, 

4) laatia ehdotus keskuksen talous arvioksi noudattaen, mitä kau
pungin tilisäännössä ja kaupunginhallituksen antamissa ohjeissa on 
määrätty, sekä 
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5) valvoa, että rahavarojen säilytyksessä, tllityksessä ja kirjan
pidossa, laskujen hyväksymisessä ja kirjaamisessa, inventoinnissa sekä 
kiinteistö-, kalusto- ja tavaraluetteloiden laadinnassa noudatetaan liike
elämän ja liikekirjanpidon yleisiä menettelytapoja sekä kirjanpitolakia 
ja kaupungin tilisäännön määräyksiä. 

Jaoston kokouksissa toimii esittelijänä puutavarakeskuksen toimi
tusjohtaja ja sihteerinä keskuksen henkilökuntaan kuuluva tai muu jaoston 
siihen määräämä henkilö. 

Jaostolla on oikeus kuulla asiantuntijoita. 

15 §. Kaupunginjohtaja ja apulaiskaupunginjohtajat esittelevät kaupungin
hallitukselle toimialaansa kuuluvat asiat. Epäselvissä tapauksissa kau
punginJohtaja ratkaisee, kenen esiteltäväksi asia kuuluu. 

Kaupunginjohtajalla on kuitenkin oikeus ottaa esiteltäväkseen apu
laiskaupunginjohtajan toimialaan kuuluva asia, jos hän katsoo asian laa
dun sitä vaativan, sekä siirtää omaan toimialaansa kuuluvan asian esit
tely apulaiskaupunginjohtajalle. 

16 §. Kaupunginhallituksen yleisjaoston kokouksissa esittelevät apulais
kaupunginjohtajat kukin toimialaansa kuuluvat asiat. 

Kaupunginjohtajan toimialaan kuuluvat asiat esittelee kaupungin
kanslian päällikkö. Kaupunginjohtaja voi kuitenkin määrätä muun henkilön 
esittelemään määrättyjä, toimialaansa kuuluvia asioita. 

Apulaiskaupunginjohtajan tai kaupunginkanslian päällikön estynee
nä tahi poissa ollessa toimii esittelljänä kaupunginjohtajan määräämä 
henkilö. 

Tämä johtosääntö tulee voimaan 1.1.1971 lukien. 

Tällä johtosäännöllä kumotaan kaupunginvaltuuston 26.3.1958 
hyväksymä Helsingin kaupunginhallituksen johtosääntö siihen myöhem
min tehtyine muutoksineen. 



150. HELSINGIN KAUPUNGIN PUUTAVARAKESKUKSEN JOHTO
SÄÄNTÖ. 

Kaupunginvaltuuston hyväksymä marraskuun 25 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1951:74 ja 1962:47) 
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1 §. Helsingin kaupungin puutavarakeskuksen tehtävänä on kaupungin
hallituksen puutavarajaoston valvonnan alaisena hankkia puutavaroita 
kaupungin virastoille, laitoksille ja kiinteistöille sekä yhtiöille, joissa 
kaupungilla on osake-enemmistö. Keskuksella on lisäksi oikeus myydä 
Helsingin kaupungissa asuville pienkuluttajille polttopuuta sekä haluk
kaille ostajille sivutuotteina saatua ja muutakin puutavaraa, mikäli se 
ei haittaa päätehtävän tarkoituksenmukaista hoitamista. 

Keskuksen toiminnassa on noudatettava liiketaloudellisia periaat-
teita. 

2 §. Puutavarakeskuksessa on toimitUSjohtaja ja muuta henkilökuntaa, 
jotka kaikki ovat työs uhtees sa. 

3 §. Puutavarakeskuksen toimitusjohtajan tehtävänä on 
1) johtaa keskuksen toimintaa ja valvoa sen henkilökunnan työtä, 
2) ratkaista kysymykset muun kuin Helsingissä sijaitsevan pää

toimiston henkilökunnan palkkaamisesta, työajan pituudesta ja työeh
doista , 

3) tehdä puutavarajaostolle keskuksen toimintaa koskevia esityk
siä sekä valmistella ja jaoston kokouksissa esitellä toimialaansa kuulu
vat asiat, 

4) huolehtia jaoston antamien ohjeiden puitteissa puutavaran sekä 
tarveaineiden ja kaluston ostamisesta samoin kuin puutavaran myynnistä 
ja jakelusta, aineiden ja kaluston ostamisesta samoin kuin puutavaran 
myynnistä ja jakel usta, 

5) laatia keskuksen seuraavan vuoden talousarvioehdotus , 
6) panna täytäntöön jaoston päätökset, mikäli se on annettu puu

tavarakeskuksen tehtäväksi, sekä 
7) valvoa, että rahavarojen säilytyksessä, tUityksessä ja kirjan

pidossa, laskujen hyväksymisessä ja kirjaamisessa, inventoinnissa se
kä kiinteistö-, kal usto- ja tavaral uetteloiden laadinnas sa noudatetaan 
liike-elämässä ja liikekirjanpidossa tavallisia menettelytapoja sekä kir
janpitolakia ja kaupungin tilisäännön määräyksiä. 

4 §. Puutavarakeskuksen toimitUSjohtajan valitsee kaupunginhallitus. 
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Muun henkilökunnan ottaa ja irtisanoo toimitusjohtaja. 

5 §. Puutavarakeskus suorittaa kaupungin tilisäännön mukaisesti ja 
muutoin tilitoimistolle kuuluvat tehtävät. Keskuksen kassatehtävistä 
huolehtii rahatoimisto. 

Tämä johtosääntö tulee voimaan 1.1.1971 lukien. 



151. HELSINGIN KAUPUNGINKANSLIAN JOHTOSÄÄNTÖ. 

Kaupunginvaltuuston hyväksymä marraskuun 25 p:nä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:47, 1960:17 ja 1963:112) 
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1 §. Helsirigin kaupunginkansllan tehtävänä on toimia kaupunginhalli
tuksen yleisenä suunnittelu-, valmistelu- ja toimeenpanoelimenä, kau
pungin lainopillisten asioiden ja asianajotehtävien sekä kaupunginval
tuuston, kaupunginhallituksen, sen yleisjaoston, kaupunginjohtajan ja 
apulaiskaupunginjohtajlen sihteerin- ja kansllatehtävien hoitajana. 
Kaupunginkanslia on välittömästi kaupunginhallituksen alainen. 

2 §. Kaupunginkanslian pääll1kkönä ja kunnallislaissa tarkoItettuna 
kaupunginsihteerinä toimil kansliapäällikkö, jonka pätevyysvaatimuk
sista on määrätty kaupunginhallituksen ohjesäännössä. 

Kansliapäällikön tehtävänä on 
1) johtaa ja valvoa kaupunginkansllan ja sen henkilökunnan toi

mintaa sekä huolehtia kaupunginkansllan toiminnan tarkoituksenmukai
sesta kehittämisestä, 

2) esitellä kaupunginhallituksen yleis jaostossa kaupunginjohtajan 
toimialaan kuuluvat asiat, ellei kaupunginjohtaja ole määrättyjen asioi
den osalta toisin määrännyt, 

3) olla läsnä kaupunginhallituksen ja sen yleis jaoston kokouksissa 
sekä tehdä nllssä asioiden käsittelyn yhteydessä mahdolllsesti toteamis
taan muodollista laatua olevista puutteellisuuksista ja hallinnollisesti 
epätarkoituksenmukaisista esityksistä ne huomautukset, joihin hän kat
soo olevan aihetta, 

4) huolehtia kaupunginvaltuuston esityslistojen valmistelusta ja 
jaosta sekä kokous kuts ujen toimittamisesta, 

5) huolehtia kunnalllslaissa edellytetyistä kuulutuksista ja muis
ta ilmoituksista, ellei toisin ole säädetty tai määrätty, 

6) kehittää kaupungin virastojen ja laitosten johdon yhteistoimin
taa sekä järjestää tässä tarkoituksessa kokouksia ja neuvottelupäiviä, 

7) huolehtia siitä, että kaupungin hallintoelimien ja viranhaltijoi
den tekemien päätösten lain- ja tarkoituksenmukaisuutta valvotaan, se
kä ilmoittaa havaituista epäkohdista kaupunginjohtajalle mahdollisiin 
alistustoimenpiteisiln ryhtymistä varten, 

8) allekirjoittaa kanslian kirjeet, sopimukset ja muut asiakirjat, 
9) suorittaa kaupunginhallituksen, sen yleisjaoston Ja kaupungin

johtajan antamat hänen toimialaansa kuuluvat muut tehtävät sekä 
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10) avustaa kaupunginjohtajaa ja apulaiskaupunginjohtajia toimi
alaansa kuul uvissa asioissa. 

Kansliapäällikön estyneenä tai poissa ollessa toimii hänen sijai
senaan kaupunginhallituksen määräämä kaupunginkanslian osastopääl
likkö. 

3 §. Kaupunginkansliassa on 
hallinnollinen osasto, 
talous- ja suunnitteluosasto, 
lainopillinen osasto ja 
yleinen osasto. 

4 §. Hallinnollinen osasto toimii kaupunginhallituksen yleisenä valmis
telu- ja tOimeenpanoelimenä sekä kaupunginvaltuuston ja kaupunginhalli
tuksen sihteerin- ja kansliatehtävien hoitajana. 

Tätä varten osasto huolehtU 
1) kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen, sen yleisjaoston , 

kaupunginjohtajan, apulaiskaupunginjohtajien ja kansliapäällikön sih
teerin- ja kansliatehtävien hOitamisesta, 

2) kaupunginkanslian tOimistopalvelu-, kielenkääntämis- ja vahti
mestarintehtävien keskeisestä suorittamisesta, 

3) valUonavustusten anomiseen ja maksattamiseen lHttyvien asioi
den valmistelusta sekä nHhin lHttyvien määräaikojen noudattamisen val
vonnasta ja 

4) alkoholUainsäädännön edellyttämistä valvontatehtävistä. 

5 §. Halllnnolllsen osaston päälUkkönä toimH hallintopäällikkö. Osas
tossa on lisäksi apulaiskaupunginsihteereitä, kansliasihteereitä, yll
kielenkääntäjä ja konttoripäällikkö sekä muita vakinaisia ja tilapäisiä 
viranhaltijoita sekä työs uhteessa olevaa henkilökuntaa. 

6 §. Hallintopäälllkön tehtävänä on 
1) johtaa, valvoa ja kehittää osaston sekä sen henkilökunnan toi-

mintaa, 
2) huolehtia kaupunginhalUtukselle, sen yleisjaostolle ja kaupun

ginjohtajalle esiteltävien asioiden valmistelusta, niitä koskevien esitys
listojen ja päätöksistä johtuvien kirjeiden laatimisesta, ellei asia kuulu 
kaupunginkanslian muun osaston toimialaan tai ellei siitä ole toisin mää
rätty, 

3) pitää kaupunginjohtajan päätösluetteloa osaston toimialaan kuu
luvien asioiden osalta, 

4) huolehtia apulaiskaupunginjohtajien ja kansliapäälllkön päätös
luetteloiden pitämisestä sekä osaston toimialaan kuuluvien muidenkin 
asioiden valmistelusta ja kansliaa koskevien päätösten täytäntöönpanos
ta, jos se on määrätty osaston tehtäväksi, 

5) huolehtia siitä, että laskut ja muut osaston tileihin kuuluvat 
asiakirjat tiUsäännön ja muiden annettujen määräysten mukaisesti tar
kastetaan, päättää, ketkä ovat oikeutetut hyväksymään osaston laskuja, 
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sekä valvoa määrärahojen käyttöä osaston osalta, 
6) huolehtia, että osaston hoidossa olevaa omais uutta hoidetaan 

huolellis esti ja käytetään tarkoituks enm ukais esti, 
7) päättää osaston hankintoja, vuokralle ottamista ja palveluksia 

koskevista sopimuksista sekä valvoa, että osaston hankinnat suorite
taan tarkoituksenm ukaisesti ja annettuja ohjeita noudattaen, 

8) luovuttaa tilapäisesti ja huomioon ottaen kaupungin omien tar
peiden tyydyttämisen ensisijaisuus vuokralle tai muutoin käytettäväksi 
osaston hallintaan kuuluvia huonetiloja , laitteita ja irtaimistoa, 

9) antaa kansliapäällikölle määräajassa ehdotus osaston seuraa
van vuoden talousarvioksi ja kertomus osaston edellisen vuoden toimin
nasta, 

10) määrätä osaston henkilökunnan tehtävistä, lukuun ottamatta 
apulaiskaupunginsihteerien työnjakoa, jonka vahvistaa kaupunginhalli
tuksen yleis jaosto kansliapäällikön esityksestä, 

11) päättää osaston henkilökunnan vuosi- ja sairaus lomien myöntä
misestä sekä sijaisten määräämisestä voimassa olevien säännösten ja 
määräysten m ukais esti, 

12) huolehtia tarvittavan koulutuksen suunnittelusta ja tOimeenpa
nosta osaston henkilökunnalle huomioon ottaen kaupungin koulutustoimin
nasta annetut määräykset, 

13) allekirjoittaa osaston kirjeet, sopimukset ja muut asiakirjat se
kä varmentaa osastoa koskevat kanslian kirjeet, 

14) laadituttaa vuoden alussa kaupunginhallituks en yleisJaostolle 
luettelo kaupunginhallituksessa ratkaisematta olevista asioista, 

15) hyväksyä ja määrätä maksettaviksi kaupunginhallituksen, sen 
yleis jaoston ja kaupunginjohtajan päätöksiin perustuvat kaupungin mat
kustussäännön mukaan suoritetuista virkamatkoista aiheutuvat laskut, 

16) hyväksyä ja määrätä maksettaviksi kaupunginvaltuuston aset
tamien valiokuntien sekä kaupunginhallituksen asettamien tai sen luval
la asetettujen komiteoiden ja toimikuntien kustannuksia koskevat laskut, 
lukuun ottamatta sihteereille ja asiantuntijoille suoritettavia muita palk
kioita kuin kokous palkkiot, 

17) hyväksyä ja määrätä maksettaviksi kaupunginhallituksen, sen 
yleisjaoston, kaupunginjohtajan ja kansliapäällikön päätöksiin perustu
vat kaupunginhallituksen käyttövaroista sekä edustus- ja tarverahoista 
suoritettavat maks ut sekä 

18) tehdä esityksiä ja antaa lausuntoja osaston toimialaan kuulu
vista asioista sekä antaa kaupunginjohtajalle , apulaiskaupunginjohtajil
le ja kansliapäällikölle näiden pyytämiä, osaston toimialaa koskevia 
tietoja ja selvityksiä sekä suorittaa kaupunginjohtajan ja kansliapääl
likön määräämät, toimialaansa kuuluvat muut tehtävät. 

7 §. Sairaalatointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan toimialaan kuu
luvia asioita valmistelevan apulaiskaupunginsihteerin tulee erityisesti 
johtaa ja valvoa, ellei kaupunginhallituksen yleis jaosto ole antanut tätä 
tehtävää tois elle henkilölle, osastossa pidettävää valtionavustusten 
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anomista ja maksattamista koskevaa kirjanpitoa sekä valmistella valtion
avustusten anomista ja nHden maksattamista koskevat asiat erityisesti 
huolehtien siitä, että tarpeelliset selvitykset hankitaan sekä että lauta
ja johtokuntien sekä virastojen ja laitosten kaupunginhallitukselle lähet
tämät valtionapua koskevat aSiakirjat toimitetaan asianmukaisessa jär
jestyksessä ja määräajassa asianomaisille valtion viranomaisille. 

B §. Halllntopäällikön ja apulaiskaupunginsihteereiden pätevyysvaati
muksina on tuomarin virkaa varten säädetyt opinnäytteet sekä sen lisäksi 
joko hyvä perehtyminen kunnallishallintoon tai taitoa ja kokemusta sih
teerin tehtävissä. Kansliasihteereiltä vaaditaan tuomarin virkaa varten 
säädetyt opinnäytteet. Ylikielenkääntäjäitä vaaditaan yliopistossa suori
tettu loppututkinto, englannin ja ranskan tai englannin ja saksan kielen 
hyvä kirjallinen taito sekä kokemusta ja taitoa aSiakirjOjen kääntämises
sä ruotsin kielelle, minkä lisäksi hänellä tulee olla täydellinen suomen 
ja ruotsin kielen taito, viimeksi mainittu pääkielenä. Konttoripäälliköltä 
vaaditaan yliopistossa tai korkeakoulussa suoritettu virkaan soveltuva 
loppututkinto. Osaston muulta henkilökunnalta vaadittavan pätevyyden 
määrää valinnan suorittava viranomainen, kuitenkin niin, että toimisto
virkoihin kuuluvaa virkaa täytettäessä on otettava huomioon, mitä nll
den osalta on erikseen määrätty. 

9 §. Talous- ja suunnitteluosasto toimii kaupungin taloutta koskevien 
asioiden yleisenä valmistel u- ja valvontaelimenä sekä kaupunginhalli
tuksen yleisenä tutkimus- ja suunnitteluelimenä. Tätä varten osasto 
huolehtii 

1) talousarvioehdotuksen valmistelusta ja laadinnasta sekä talous
arvion noudattamisen valvonnasta, 

2) osaston toimialaan kuuluvien muiden talousasioiden valmistelus
ta ja kaupungin taloushallinnon yleisestä kehittämisestä, 

3) kaupungin kehittämistä koskevien päämäärä- ja tavoitevaihtoeh
tojen tutkimisesta, 

4) vuotta pitemmän aikavälin toiminta- ja taloussuunnittelun ke
hittämisestä ja koordinoimisesta, 

5) kaupungin toimintojen, talouden ja organisaation kehittämiseksi 
tarpeellisten tutkimusten suorittamisesta ja kaupungin eri hallintoell
mis s ä s uorltettavan vastaavan tutkim ustoiminnan koord inoimi s es ta, 

6) keskushallinnon rationalisointitehtävien suorittamisesta, 
7) eri virastOjen ja laitosten muun rationalisointitoiminnan koordi

noinnista ja rationalisointis uunnitelmien täytäntöönpanon valvonnasta 
sekä 

8) virastojen ja laitosten avustamisesta osaston toimialaan kuulu
vien tutkimus-, suunnittelu- ja valvontakysymysten järjestämisessä ja 
kehittämisessä. 

10 §. Talous- ja suunnitteluosaston päällikkönä toimii rahoitUSjohtaja. 
Osastossa on lisäksi muita vakinaisia ja tilapäisiä viranhaltijoita sekä 
työs uhteessa olevaa henkilökuntaa. 
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11 §. Rahoitusjohtajan tehtävänä on 
1) johtaa, valvoa ja kehittää osaston sekä sen henkilökunnan toi

mintaa, 
2) huolehtia kaupunginhallitukselle, sen yleisjaostolle ja kaupun

ginjohtajalle esiteltävien asioiden valmistelusta, niitä koskevien eSitys
listojen ja päätöksistä johtuvien kirjeiden laatimisesta, ellei asia kuulu 
kaupunginkanslian muun osaston toimialaan tai ellei siitä ole toisin mää
rätty, 

3) pitää kaupunginjohtajan päätösluetteloa osaston toimialaan kuu
luvien asioiden osalta, 

4) huolehtia osaston toimialaan kuuluvien muidenkin asioiden val
mistelusta ja kansliaa koskevien päätösten täytäntöön panosta , jos se on 
määrätty osaston tehtäväksi, 

5) huolehtia siitä, että laskut ja muut osaston tileihin kuuluvat 
asiakirjat tilisäännön ja muiden annettujen määräysten mukaisesti tar
kastetaan, päättää, ketkä ovat oikeutetut hyväksymään osaston la"skuja, 
sekä valvoa määrärahojen käyttöä osaston osalta, 

6) huolehtia, että osaston hoidossa olevaa omaisuutta hoidetaan 
huolellisesti ja käytetään tarkoituksenmukaisesti, 

7) päättää osaston hankintoja, vuokralle ottamista ja palveluksia 
koskevista sopimukSista sekä valvoa, että osaston hankinnat suorite
taan tarkoituksenmukaisesti ja annettuja ohjeita noudattaen, 

8) luovuttaa tilapäisesti ja huomioon ottaen kaupungin omien tar
peiden tyydyttämisen ensisijaisuus vuokralle tai muutoin käytettäväksi 
osaston hallintaan kuuluvia huonetiloja , laitteita ja irtaimistoa, 

9) antaa kansliapäällikölle määräajassa ehdotus osaston seuraavan 
vuoden talousarvioksi ja kertomus osaston edellisen vuoden toiminnasta, 

10) määrätä osaston henkilökunnan tehtävistä, 
11) päättää osaston henkilökunnan vuos i- ja sairaus lomien myöntä

misestä sekä sijaisten määräämisestä voimassa olevien säännösten ja 
määräysten m ukais esti, 

12) huolehtia tarvittavan koulutuksen suunnittelusta ja toimeenpa
nosta osaston henkilökunnalle huomioon ottaen kaupungin koulutustoimin
nasta annetut määräykset, 

13) allekirjoittaa osaston kirjeet, sopimukset ja muut asiakirjat 
sekä varmentaa osastoa koskevat kanslian kirjeet, 

14) huolehtia siitä, että. lauta- ja johtokuntien sekä virastojen ja 
laitosten talousarvioehdotukset toimitetaan kaupunginhallitukselle mää
rätyssä ajassa, että ne yksityiSkohtaisesti tarkistetaan ja että tarvitta
vat lis äs eI vityks et hankitaan, 

15) seurata talouselämässä tapahtuvaa yleistä kehitystä sekä 
16) tehdä esityksiä ja antaa lausuntoja osaston toimialaan kuulu

vista asioista sekä antaa kaupunginjohtajalle, apulaiskaupunginjohtajille 
ja kansliapäällikölle näiden pyytämiä, osaston toimialaa koskevia tietoja 
ja selvitykSiä sekä suorittaa kaupunginjohtajan ja kansliapäällikön mää
räämät, toimialaansa kuuluvat muut tehtävät. 
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12 §. Rahoitusjohtajalla ja hänen määräämällään osaston henkilökuntaan 
kuuluvalla on oikeus toimittaa työalaansa kuuluvia tutkimuksia kaupungin 
virastoissa ja laitoksissa sekä saada niiltä tarvitsemansa tiedot ja sel
vitykset. Samoin rahoitusjohtajalla ja hänen määräämällään osaston hen
kilökuntaan kuuluvalla on oikeus antaa kaupungin virastoissa ja laitok
sissa rationalisointitehtäviä hoitaville henkilöille tehtävän suorittamista 
varten tarpeellisia menettelytapaohjeita , joista on annettava tieto myös 
asianomaiselle virastopäällikölle. 

13 §. Rahoitusjohtajan pätevyysvaatimuksena on virkaan soveltuva yli
opistossa tai korkeakoulussa suoritettu loppututkinto sekä lisäksi hyvä 
perehtyneisyys joko julkiseen talous hallintoon tai kunnallishallintoon. 
Osaston muulta henkilökunnalta vaadittavan pätevyyden määrää valinnan 
suorittava viranomainen, kuitenkin niin, että toimistovirkoihin kuuluvaa 
virkaa täytettäessä on otettava huomioon, mitä niiden osalta on erikseen 
määrätty. 

14 §. Lainopillinen osasto, mikäli toisin ei ole määrätty, hoitaa kaupun
gin oikeusasiat ja suorittaa kaupungin asianajotehtävät sekä valvoo kau
pungin etua verotusasioissa • Tätä varten osaston tehtävänä on 

1) antaa kaupunginhallitukselle, kaupunginjohtajalle , apulaiskau
punginjohtajille, kansliapäällikölle ja kaupunginkanslian muille osas
toille lausuntoja lainopillisista kysymyksistä, 

2) huolehtia, ellei sitä ole annettu kaupungin muun viranomaisen 
tehtäväksi, asianmukaisen haasteen tai muun ilmoituksen tahi kaupun
ginhallituksen määräyksen saatuaan kaupungin edustamisesta ja sen oi
keuksien valvomisesta sellaisissa oikeudenkäynneissä, välimiesmenet
telyissä ja muissa toimituksissa, joissa kaupunki on vastaajana tai 
asianomistajana tahi näihin verrattavassa asemassa, 

3) ryhtyä kaupunginhallituksen määräyksen mukaan oikeudenkäynti
en sekä välimies- ja pakkolunastusmenettelyjen ja muiden toimitusten 
vireillepanemiseen kaupungin oikeuksien valvomiseksi sekä huolehtia 
kaupungin edustamisesta näissä toimituksissa, 

4) huolehtia kaupunginhallituksen määräämistä muutoksenhakuasi
oista sekä tällaisiin asioihin liittyvistä selitysten ja vastineiden anta
misesta, 

5) huolehtia eri määräyksestä kauptrngin edustamisesta kuntainliit
tojen, yhtiöiden, säätiöiden, osuuskuntien, yhdistysten ja muiden näihin 
verrattavien julkisten ja yksityisten yhteisöjen kokouksissa sekä kaupun
gin puhevallan ja äänioikeuden käyttämisestä näissä tilaisuuksissa erik
seen annettujen ohjeiden mukaisesti, 

6) laatia kaupunginhallituks en, kaupunginjohtajan, apulaiskaupun
ginjohtajien ja kansliapäällikön toimeksiannosta ehdotuksia kaupungin
hallituksen puolesta tehtäviksi sopimuksiksi ja sitoumuksiksi, 

7) huolehtia kaupunginhallituksen määräyksen mukaan sen puolesta 
tehtävien sopimusten ja sitoumusten laatimisesta sekä siitä, että ne tu
levat asianmukaisesti allekirjoitetulksi, kaupungin asianomaisten viran-



393 

omaisten tietoon saatetuiksi ja kaupungille jäävät kappaleet arklstoiduik
si, 

8) huolehtia, jollei tätä tehtävää ole annettu jollekin muulle kau
pungin viranomaiselle, osaston tehtäväksi annettujen sopimusten ehto
jen ja velkasitoumusten vakuudeksi hankittavien kilnnitysten hakemises
ta ja uudistamisesta samoin kuin siltä, että näistä aiheutuvat kulut il
moitetaan rahatoimistolle perimistoimenpiteitä varten, 

9) huolehtia oikeudenkäynti-, maksamismääräys- ja lalnhakuteitse 
sellaisten kaupungin muiden virastojen ja laitosten osaston perittävlksl 
lähettämien kaupungin saatavien perimlsestä, jolta ei voida periä ulos
ottoteitse ilman tuomiota tai päätöstä, samoin kuin, ellei toisin ole mää
rätty, kaupungille tulevien vahingonkorvausten perimisestä "rikosasioissa , 
joissa kaupunki on haastettu asicmomistajaksi, 

10) ryhtyä, ellei toisin ole määrätty, ilman eri määräystä toimen
plteisiln velallisen konkurssiin asettamiseksi niissä tapauksissa, jol
loin osaston perittävlksl lähetettyjä saamisia tai kaupungille tulevia 
veroja ei ole muutoin voitu periä, jos kaupunginlakimies harkitsee kon
kurssimenettelyn tuottavan tuloks la, 

11) huolehtia osaston tiedossa olevissa konkurssl-, pakkohuuto
kauppa-, vuosihaaste-, pesäero-, fuus io- ja näihin verrattavissa asiois
sa selvityksen hankkimisesta kaupungin niissä valvottavlsta saatavista, 
valvontojen ajoissa suorittamisesta ja kaupungin puhevallan käyttämises
tä valvontamenettelyssä tuomioistuimissa, ellei toisin ole määrätty, se
kä kertyvien jako-osuuksien tillttämlsestä rahatoimistoon, 

12) huolehtia ilman eri määräystä edeHisessä kohdassa mainituissa 
asioissa kaupungin edustamisesta velkojainkuulusteluissa ja velkojain
kokouksissa, jos kaupunginlakimies katsoo kaupungin edun sitä vaativan, 

13) huolehtia, jos kaupunginhallitus nIIn päättää, asuntotuotanto
laissa tarkoitettua asuntolainaa saaneiden asunto-osakeyhtiöiden osak
keiden osalta kaupungin etuosto-olkeuden käyttämisestä, milloin kaupun
gilla on tällainen oikeus, 

14) antaa mahdollisuuksien mukaan kaupungin lauta- ja johtokun
nille nllden pyytämiä lausuntoja lainopillisista asioista, 

15) suorittaa kaupunginhallituksen määräämiä kaupungin viranhal
tijain virkatehtävien hoitamiseen liittyviä tutkimuksia ja alustavia kuu-
1 ustel uja sekä 

16) hoitaa kaupunginhallituksen, sen yleisjaoston, kaupunginjoh
tajan ja kansliapäällikön antamat muut tehtävät. 

15 §. Lainopilllsen osaston päälllkkönä toimii kaupunginlakimies • Osas
tossa on lisäksi apulaiskaupunginlakimies , kaupunginoSiamiehiä, apu
laiskaupunginaslamlehlä, kunnanasiamies ,lalnoppinelta avustajia, kont
toripäällikkö ja kirjaaja sekä muita vakinaisia ja tilapäisiä vIranhaltijoI
ta sekä työsuhteessa olevaa henkilökuntaa. 
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16 §. Kaupunglnlakimiehen tehtävänä on 
1) johtaa, valvoa ja kehittää osaston sekä sen henkilökunnan toi

mintaa, 
2) huolehtia kaupunginjohtajalle esiteitävien asioiden valmistelus

ta ja kaupunginjohtajan päätös luettelon pitämisestä osaston toimialaan 
kuuluvien asioiden osalta sekä kaupunginjohtajan päätöksistä johtuvien 
kirjeiden laatimisesta ja lähettämisestä, 

3) huolehtia osaston toimialaan kuuluvien muidenkin asioiden val
mistelusta ja kansliaa koskevien päätösten täytäntöön panosta , jos se on 
määrätty osaston tehtäväksi, 

4) huolehtia siitä, että laskut ja muut osaston tileihin kuuluvat 
aSiakirjat tilisäännön ja muiden annettujen määräysten mukaisesti tar
kastetaan, päättää, ketkä ovat oikeutetut hyväksymään osaston laskuja, 
sekä valvoa määrärahojen käyttöä osaston osalta, 

5) huolehtia, että osaston hoidossa olevaa omaisuutta hoidetaan 
huolellisesti ja käytetään tarkoituksenmukaisesti, 

6) päättää osaston hankintoja, vuokralle ottamIsta ja palveluksia 
koskevista sopimuksista sekä valvoa, että osaston hankinnat suorite
taan tarkoituksenmukaisesti ja annettuja ohjeita noudattaen, 

7) luovuttaa tilapäisesti ja huomioon ottaen kaupungin omien tar
peiden tyydyttämisen ensisijaisuus vuokralle tai muutoin käytettäväksi 
osaston hallintaan kuuluvia huonetiloja, laitteita ja irtaimistoa, 

8) antaa kansliapäällikölle määräajassa ehdotus osaston s euraa
van vuoden talousarvioksi ja kertomus osaston edellisen vuoden toimin
nasta, 

9) määrätä osaston henkilökunnan tehtävistä, mikäli niistä ei ole 
tässä johtosäännössä tai muutoin toisin määrätty, 

10) päättää osaston henkilökunnan vuosi- ja sairauslomien myöntä
misestä sekä sijaisten määräämisestä voimassa olevien säännösten ja 
määräysten mukais esti, 

11) huolehtia tarvittavan koulutuksen suunnittelusta ja toimeenpa
nosta osaston henkilökunnalle huomioon ottaen kaupungin koulutustoi
minnasta annetut määräykset, 

12) allekirjoittaa osaston kirjeet, sopimukset ja muut asiakirjat, 
jotka varmentaa asian valmistellut viranhaltija tai kaupunginlakimiehen 
määräämä muu viranhaltija, 

13) antaa kaupunginhallitukselle, kaupunginjohtajalle, apulais
kaupunginjohtajille , kanslia päällikölle ja kaupunginkanslian mullle 
osastoille näiden pyytämiä lainopillis ia laus unto ja , neuvoja ja tietoja, 

14) ilmoittaa hyvissä ajoin kaupunginhallitukselle asian vaatimia 
toimenpiteitä varten osaston tiedossa olevista sellaisista tilaisuuksista, 
joissa kaupunkia on edustettava ja sen oikeutta valvottava, 

15) päättää oikeudenkäynti-, maksamismääräys- tai lainhakume
nettelyn aloittamisesta niissä tapauksissa, jolloin osaston perittäväks i 
lähetettyä kaupungin saatavaa ei ole muutoin saatu perityks i, 

16) päättää konkurssimenettelyn vireille panemisesta niissä tapa
uksissa, jolloin muut tOimenpiteet kaupungin saatavan perimiseksi eivät 
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ole tuottaneet tulosta, jos hän harkitsee tällaisen menettelyn tarkoituk
senmukaiseksi, 

17) käyttää kaupWlgin puhevaltaa tuomioistuimissa valvottaessa 
kaupWlgin saatavia konkurssi-, pakkohuutokauppa-, vuosihaaste-, pe
säero-, fuusio- ja näihin verrattavissa asioissa, 

18) päättää muutoksenhausta osaston hoidettavina olevien edellä 
14 §:n 9 kohdassa tarkoitettujen perimisasioiden osalta, ellei kaupWlgin
hallitus toisin määrää, 

19) päättää, missä tapauksissa kaupunkia on edustettava velko
jainkuulusteluissa ja velkojainkokouksissa, 

20) päättää kaupWlginhallituksen antamien yleisten ohjeiden mu
kaisesti siitä, annetaanko kaupWlgin viranhaltijalle oikellsapua häntä 
vastaan viranhoidon yhteydessä suoritetWl toimen johdosta nostetussa 
syyteasiassa, jossa kaupWlki ei ole asianomistajana tai osapuolena, 

21) antaa osaston henkilökuntaan kuuluville matkustusmääräyksiä, 
milloin osaston hoidettavana oleva tehtävä edellyttää kaupWlgin alueen 
ulkopuolelle kotimaassa tapahtuvan virkatehtövän suorittamista, sekä 

22) tehdä esityksiä sekä antaa lausWltoja, tietoja ja selvityksiä 
osaston toimialaan kuuluvista muistakin kuin edellä tämän pykälän 13 
kohdassa mainituista asioista kaupWlginhallitukselle, kaupWlginjohta
jalle, apulaiskaupWlginjohtajille ja kanslia päällikölle sekä suorittaa 
kaupWlginjohtajan ja kansliapäällikön määräämät, toimialaansa kuulu
vat muut tehtävät. 

17 §. Apulaiskaupunginlakimiehen, kaupWlginasiamiesten ja lainoppi
neiden avustajien tulee 

1) valmistella ja hoitaa ne asiat, jotka kaupWlginlakimies on an
tanut asianomaisen suoritettaviksi erityisesti huolehti en siitä, että kaik
ki asiaan kuuluvat selvitykset hankitaan ja että asian käsittelyyn liitty
viä määräaikoja noudatetaan, 

2) edustaa ilman eri määräystä kaupunkia edellä tämän pykälän 1 
kohdas sa maini tuis sa as ioissa tuomioistuimis sa, viranomaisten luona, 
toimituksissa ja kokouksissa sekä missä se muutoin on tarpeen, ellei 
toisin ole määrätty, 

3) pitää määräaikaluetteloa hoidettavinaan olevia asioita koske
vista määräajoista, 

4) valmistella tehtäväkseen saamansa ehdotukset osaston annetta
vista laus Wlnoista ja esitellä ehdotuksensa kaupWlginlakimiehelle, 

5) huolehtia hoitamiensa sopimusasioiden osalta siitä, että osas
ton säilytettävät sopimukset taltioidaan määrätyllä tavalla ja että niistä 
tehdään asianmukaiset merkinnät osaston sopimuskirjaan, 

6) huoiehtia hoidettavanaan olevassa asiassa annetWl tuomion tai 
päätöksen täytäntöönpanosta , 

7) huolehtia siitä, että asian tultua iOPPUWl suoritetuksi siitä teh
dään tarpeelliset ilmoitukset asianomaisille, sekä 

8) ilmoittaa kaupWlginlakimiehelle vllpymättä sellaisista tietoonsa 
tulleista seikoista, Joissa kaupungin edWl vuoksi on ryhdyttävä toimen-
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piteisHn, sekä milloin ajan puutteen vuoksi ilmoituksen teko ei ole mah
dollista, ilman eri määräystä oma-aloitteisesti suorittaa kaupungin edun 
turvaamiseksi tarvittavat toimenpiteet. 

Apulaiskaupunginlakimiehen tulee edellä olevan lisäksi erityisesti 
omalla vastuullaan 

1) huolehtia osaston tehtäväksi annettujen pakkolunastus- sekä 
maa- ja vesioikeusaslain hoitamisesta, ellei kaupunginlakimies ole an
tanut tätä tehtävää muulle viranhaltijalle, sekä 

2) huolehtia edellä tämän johtosäännön 14 §:n 8 ja 9 kohdassa tar
koitettujen tehtävien suorittamisesta sekä jakaa näitä koskevat tehtävät 
osaston viranhaltljoille, ellei kaupunginlakimies yksityistapouksissa 
toisin määrää. 

18 §. Kunnanasiamiehen tehtävänä on valvoa kaupungin etua verotusasi
oissa kaupunginhallituksen siitä erikseen antamien ohjeiden mukaisesti. 

19 §. Lainopillisen osaston konttoripäällikön tehtävänä on 
1) pitää kaupunginlakimiehen päätösl uetteloa, 
2) huolehtia siitä, että pidetään määräysten mukaisia ja tarvittavia 

kortistoja sekä luetteloja , 
3) hankkia valvonta-asioissa kaupungin saatavien valvomiseksi 

tarvittavat tiedot ja aSiakirjat, valmistella valvontakirjelmät ja esitellä 
ne kaupunginlakimiehelle sekä 

4) suorittaa kaupunginlakimiehen määräämät muut tehtävät. 

20 §. Lainopllllsen osaston kirjaajan tulee: 
1) huolehtia osaston kirjaamon tehtävien suorittamisesta, 
2) huolehtia ja vastata osaston arkiston hoidosta Ja siihen kuulu

vien as iakirjojen lähettämis estä aikanaan kaupunginarkistoon , 
3) huolehtia siitä, että osaston toimesta annettavista toimituskir

JOista peritään määrätyt lunastukset, sekä huolehtia nllden tilittämises
tä rahatoimistoon, 

4) pitää tarkkaa määräaikaluetteloa kaikista osaston hoidettaviksi 
toimitettuihin uusiin tehtäviin liittyvistä määräajoista sekä esitellä tämä 
1 uettelo määräajoin kaupung inlakimiehelle, 

5) huolehtia siitä, että osaston tuloista ja menoista sekä käteis
kassasta pidetään määräysten mukaisia luetteloja, sekä 

6) suorittaa kaupunginlakimiehen määräämät muut tehtävät. 

21 §. Kaupunginlakimiehen pätevyysvaatimuksista on määrätty kaupungin
hallituksen ohjesäännössä. Apulaiskaupunginlakimieheltä ja kaupungin
asiamieheltä vaaditaan tuomarin virkaa varten säädettyjen opinnäytteiden 
lisäksi varatuomarin arvo. Kunnanasiamieheltä vaaditaan tuomarin vir
kaan säädetyt opinnäytteet sekä kokemusta verotoimessa tai verolain
säädännön hyvä tuntemus. Lainoppineilta avustajilta vaaditaan tuomarin 
virkaa varten säädetyt opinnäytteet. Konttoripäälliköltä vaaditaan yli
opistossa tai korkeakoulussa suoritettu virkaan soveltuva loppututkinto. 
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Muilta viranhaltljoilta ja toimihenkilöiltä vaadittavan pätevyyden määrää 
valinnan suorittava viranomainen, kuitenkin niin, että toimistovirkoihin 
kuuluvaa virkaa täytettäessä on otettava huomioon, mitä niiden osalta 
on erikseen määrätty. 

22 §. Kaupunginlakimiehen estyneenä tai poissa ollessa toimii hänen si
jaisenaan ilman eri määräystä apulaiskaupunginlakimies, ellei kaupun
ginhallitus ole toisin määrännyt. 

23 §. Yleisen osaston tehtävänä on kaupungin yleisen suhdetoiminnan 
hoitaminen, kehittäminen ja koordinointi. Tätä varten osasto huolehtii 

1) kaupungin keskitetystä tiedotus- ja näyttelytoiminnasta sekä 
virastojen ja laitosten tiedotustoiminnan koordinoimisesta, 

2) kaupungin matkailumainonnasta ja -neuvonnasta, 
3) kaupunginjohtajan ja kaupungin muiden elimien avustamisesta 

edustustilaisuuksien suunnittelussa ja järjestämisessä sekä 
4) kaupungin taidehankintoja koskevien asioiden valmistelusta, 

kaupungin taidekokoelmista sekä niiden sijoittelusta ja näytteillepane
misesta. 

Osastoon kuuluu tiedotustoimisto, matkailutoimisto ja tarvittaessa 
muita toimintayksiköitä. 

24 §. Yleisen osaston päällikkönä toimii osastopäällikkö. Osastossa on 
lisäksi tiedotuspäällikkö, ,matkailupäällikkö sekä muita vakinaisia ja 
tilapäisiä viranhaltijoita sekä työsuhteessa olevaa henkilökuntaa. 

25 §. Osastopäällikön tehtävänä on 
1) johtaa, valvoa ja kehittää osaston sekä sen henkilökunnan toi

mintaa, 
2) huolehtia kaupunginhallituks elle, sen yleisjaostoUe ja kaupun

ginjohtajaUe esiteitävien asioiden valmistelusta, niitä koskevien esitys
listojen ja päätöksistä johtuvien kirjeiden laatimis esta, ellei asia kuulu 
kaupunginkanslian muun osaston toimialaan tai ellei siitä ole toisin mää
rätty, 

3) pitää kaupunginjohtajan päätös luetteloa osaston toimialaan kuu
luvien asioiden osalta, 

4) huolehtia osaston toimialaan kuuluvien muidenkin asioiden val
mistelusta ja kansliaa koskevien päätösten täytäntöön panosta , jos se on 
määrätty osaston tehtäväksi, 

5) huolehtia siltä, että laskut ja muut osaston tileihin kuuluvat 
asiakirjat tiUsäännön ja muiden annettujen määräysten mukaisesti tar
kastetaan, päättää, ketkä ovat oikeutettuja hyväksymään osaston las
kuja, sekä valvoa määrärahojen käyttöä osaston osalta, 

6) huolehtia, että osaston hoidossa olevaa omaisuutta hoidetaan 
huolellisesti ja käytetään tarkoituksenmukaisesti, 

7) päättää osaston hankintoja, vuokralle ottamista ja palveluksia 
koskevista sopimuksista sekä valvoa, että osaston hankinnat suoritetaan 
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tarkoituksenmukais esti ja annettuja ohjeita noudattaen, 
8) luovuttaa tilapäisesti ja huomioon ottaen kaupungin omien tar

peiden tyydyttämisen ensisijaisuus vuokralle tai muutoin käytettäväksi 
osaston hallintaan kuuluvia huonetiloja , laitteita ja irtaimistoa, 

9) antaa kansliapäällikölle määräajassa ehdotus osaston seuraa
van vuoden talousarvioksi ja kertomus osaston edellisen vuoden toi
minnasta, 

10) määrätä osaston henkilökunnan tehtävistä, 
11) päättää osaston henkilökunnan vuosi- ja sairaus lomien myön

tämisestä sekä Sijaisten määräämisestä voimassa olevien säännösten 
ja määräysten mukaisesti, 

12) huolehtia tarvittavan koulutuksen suunnittelusta ja toimeenpa
nosta osaston henkilökunnalle huomioon ottaen kaupungin koulutustoi
minnasta annetut määräykset, 

13) allekirjoittaa osaston kirjeet, sopimukset ja muut asiakirjat 
sekä varmentaa osastoa koskevat kanslian kirjeet, 

14) seurata osaston toimialalla tapahtuvaa yleistä kehitystä sekä 
15) tehdä esityksiä ja antaa lausuntoja osaston toimialaan kuulu

vista asioista sekä antaa kaupunginjohtajalle , apulaiskaupunginjohtajil
le ja kansliapäällikölle näiden pyytämiä, osaston toimialaa koskevia 
tietoja ja selvityksiä sekä suorittaa kaupunginjohtajan ja kansliapääl
likön määräämät, toimialaansa kuuluvat muut tehtävät. 

26 §. Osastopäällikön pätevyysvaatimuksena on yliopistossa tai kor
keakoulussa suoritettu loppututkinto, minkä lisäksi hänellä tulee olla 
vähintään yhden vieraan kielen tyydyttävä suullinen ja kirjallinen taito. 

Tiedotuspäällikön pätevyysvaatimuksena on joko yliopistossa tai 
korkeakoulussa suoritettu loppututkinto sekä lisäksi hyvä perehtynei
syys joko sanomalehtialaan tai tiedotus- ja suhdetoimintaan tahi vaihto
ehtoisesti kunnallisen tiedotustoimen alalla saavutettu kokemus ja hyvä 
perehtyneisyys sanomalehtialaan. Sen lisäksi hänellä tulee olla vähin
tään yhden vieraan kielen tyydyttävä suullinen ja kirjallinen taito. 

Matkailupäällikön pätevyysvaatimuksena on yliopistossa tai kor
keakoulussa suoritettu loppututkinto ja perehtyneisyys matkailu- tai 
muuhun siihen verrattavaan alaan tahi kunnallisen matkailutolmen alalla 
saavutettu kokemus ja osoitettu organisatorinen kyky sekä hyvä perehty
neisyys matkailualaan. Sen lisäksi hänellä tulee olla vähintään yhden 
vieraan kielen tyydyttävä suullinen ja kirjallinen taito. 

Osaston muulta henkilökunnalta vaadittavan pätevyyden määrää 
valinnan suorittava viranomainen, kuitenkin niin, että toimistovirkoihin 
kuuluvaa virkaa täytettäessä on otettava huomioon, mitä niiden osalta 
on erikseen määrätty. 

27 §. Sen lisäksi, mitä kunnallislaissa on säädetty viranhaltijain pää
töks istä pidettäväs tä pÖytäkirjasta , on pÖytäkirjaa tai päätös 1 uetteloa 
pidettävä kansliapäällikön ja osastopäälliköiden muissakin tarpeelli
siksi katsomissa tapaukSissa. Päätösluettelon allekirjoittaa päätöksen 
tehnyt viranhaltija • Päätösluetteloa pitää sen allekirjoittajan määräämä 
henkilö. 
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Päätös luetteloihin nähden on noudatettava, mitä kunnalllslaissa 
on säädetty ja kaupunginhallituksen ohjesäännössä määrätty päätösten 
alistamisesta kaupunginhallituksen tutkittaviksi. 

28 §. Osastopäälllkön estyneenä tai poissa ollessa hoitaa hänen tehtä
viään kansliapäällikön määräämä osaston henkilö, ellei toisin ole mää
rätty. 

29 §. Kansliapäällikön ja kaupunginlakimiehen valitsee kaupunginval
tuusto. Hallintopäällikön, rahoitusjohtajan, yleisen osaston osastopääl
likön, apulaiskaupunginsihteerin, apulaiskaupunginlakimiehen, kaupun
ginasiamiehen , tiedotus päällikön, matkail upäällikön, ylikielenkääntäjän , 
kunnanasiamiehen , kansliasihteerin, kielenkääntäjän, tiedotussihteerin, 
matkailusihteerin ja konttoripäällikön valitsee kaupunginhallitus. Lain
oppineen avustajan, ylikirjaajan, lainopillisen osaston kirjaajan, kans
lianotaarin, kanslistin ja ylivahtimestarin valitsee kaupunginhallituksen 
yleisjaosto. 

Muut vakinaiset ja tilapäiset viranhaltijat valitsee kansliapäällik
kö. Työsuhteessa olevan henkilökunnan ottaa osastopäällikkö. 

30 §. Hallintopäälliköllä, rahoitusjohtajalla, yleisen osaston osastopääl
llköllä, a pula is kaupung ins ihteereillä, tiedotus päälliköllä ja kans 11a pääl
likön määräämlllä kaupunginkanslian muilla viranhaltijollla on velvolli
suus olla saapuvilla kaupunginvaltuuston kokouksissa sekä heillä ja kau
punginlakimiehellä velvolllsuus olla saapuvllla kaupunginhallituksen ko
kouksissa ja suorittaa kokouksissa kansliapäällikön määräämät tehtävät. 

31 §. Periaatteelliset ja muutoin tärkeät matkailukysymykset käsittelee 
matkailuneuvottelukunta, jonka puheenjohtajana on kaupunginjohtaja 
sekä jäseninä kansliapäällikkö, yleisen osaston osastopäällikkö, viisi. 
kaupunginhallituksen kahdeksi vuodeksi kerrallaan valitsemaa luottamus
miestä ja Suomen Matkailuliiton valitsema edustaja. 

Matkalluneuvottelukunnassa käsiteltävät asiat valmistelee ja esit
telee sekä sen sihteerinä toimll matkailupäällikkö. 

Neuvottelukunnalla on oikeus kuulla aSiantuntijoita. 

32 §. Kaupunginkanslian kassa- ja tilitehtävistä huolehtU rahatoimisto. 

Tämä johtosääntö tulee voimaan 1.1.1971 lukien. 

Tällä johtosäännöllä kumotaan kaupunginvaltuuston 26.3.1958 
hyväksymä Helsingin kaupunginkanslian johtosääntö siihen myöhemmin 
tehtyine muutok~ineen. 
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152. HELSINGIN KAUPUNGIN HENKILÖASIAIN
KESKUKSEN JOHTOSMNTÖ. 

Kaupunginvaltuuston hyväksymä marraskuun 25 p:nä 1970. 

1 §. Kaupungin henkilöasioiden hoidon keskuselimenä toimii kaupungin
hallituksen henkilöasiainjaoston valvonnan alaisena henkilöasiainkeskus • 

2 §. Henkilöasiainkeskuksen tehtävänä on 
1) kaupungin henkilöpoliittisen ohjelman kehittäminen sekä tämän 

ohjelman toteuttamista koskevien ohjeiden antaminen ja niiden noudatta
misen valvonta, 

2) kaupungin henkilöasioita koskevan tutkimus- ja kehittämistoi
minnan koordinointi, 

3) kaupungin oman työvoiman tarvetta koskevien ennusteiden laa
timinen ja työmarkkinoiden seuraaminen, 

4) työhönsijoitusmenetelmien kehittäminen sekä virastojen ja lai
tosten välisistä työvoimansiirroista huolehtiminen, 

5) kaupungin henkilökunnan keskitetyn koulutuksen järjestäminen 
sekä virastojen ja laitosten koulutustoiminnan koordinointi, 

6) kaupungin henkilökuntaan kohdistuvan suojelu-, suhde- ja 
aloitetoiminnan kehittäminen ja koordinointi, 

7) aSiantuntija-avun antaminen kaupungin virastoille ja laitoksille 
niiden henkilöasioiden organisaation ja hoidon kehittämiseksi, 

8) kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen päätösvaltaan kuu-
1 uvien henkilöasioiden valmistelu kaupunginhallituksen, kaupunginjohta
jan ja apulaiskaupunginjohtajien toimeksiannosta sekä 

9) muiden sen tehtäväksi annettujen keskushallinnon henkilöasioi
den hoitaminen. 

3 §. Henkilöasiainkeskuksessa on 
tutkim usosasto, 
työvoimaosasto , 
koulutusosasto ja 
toimisto. 
Osastojen ja toimiston tehtäväjaon määrää henkilöasiainpäällikkö. 

4 §. Henkilöasiainkeskuksessa on henkilöasiainpäällikkö , koulutus-
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päällikkö ja multa osastopäälliköitä sekä tarpeellinen määrä multa vaki
naisia ja tilapäisiä viranhaltijoita sekä työsuhteessa olevaa henkilökun
taa. 

5 §. Henkilöasiainpäällikön tehtävänä on voimassa olevien säännösten 
ja määräysten mukaisesti 

1) johtaa ja valvoa keskuksen sekä sen henkilökunnan toimintaa 
huolehtien, että tämän johtosäännön 2 §:ssä mainitut tehtävät suorite
taan kaupungin kokonaisetua silmällä pitäen ja vahvistettua talousar
viota noudattaen tehokkaasti, taloudellisesti ja tarkoituksenmukaisesti 
sekä yhteistoiminnassa kaupungin muiden virastojen ja laitosten kanssa, 

2) suorittaa virkasäännön ja muiden voimassa olevien määräysten 
mukaan virastopäällikölle kuuluvat tehtävät, 

3) huolehtia keskuksen toiminnan kehittämisestä silmällä pitäen 
henkilöasioiden ja kaupungin yleistä kehitystä, 

4) huolehtia kaupunginhallitukselle, sen henkilöasiainjaostolle 
sekä henkilöasioita ja sosiaalitointa johtavalle apulaiskaupunginjohta
jalle esiteitävien, keskusta koskevien asioiden valmistelusta sekä esi
tellä asiat henkilöasiainjaostossa , 

5) huolehtia kaupunginvaltuuston sekä kaupunginhallituksen ja sen 
henkilöasiainjaoston päätösten täytäntöönpanosta , jos se on annettu kes
kuksen tehtäväksi, 

6) antaa kaupunginhallituksen henkilöasiainjaostolle määräajassa 
ehdotus keskuksen seuraavan vuoden talousarvioksi, edellisen vuoden 
tilinpäätös, kertom us edellisen vuoden toiminnasta sekä kaupunginhalli
tuksen henkllöasiainjaoston pyytämiä selvityksiä, suunnitelmia ja muita 
tietoja keskuks en toiminnasta, 

7) päättää keskuksen hankintOjen suorittamisesta, valvoa, että 
ne suoritetaan tarkoituksenmukaisesti ja annettuja ohjeita noudattaen, 
sekä valvoa, että keskuksen hallintaan annettua tai hankittua omaisuut
ta hoidetaan huolellisesti ja käytetään tarkoituksenmukaisesti, 

8) vahvistaa osastopäälliköiden tehtävät siltä osin kuin niitä ei ole 
tässä johtosäännössä tai muutoin määrätty sekä määrätä muun henkilö
kunnan tehtävistä, 

9) hyväksyä keskuksen maksettaviksi tulevat laskut, ellei hän ole 
antanut tätä tehtävää osasto päällikölle , 

10) huolehtia keskuksen henkilökunnan kouluttamisesta, 
11) allekirjoittaa keskuksen kirjeet, sopimukset ja muut asiakirjat 

ja päättää niiden varmentamisesta sekä 
12) tehdä esityksiä ja antaa lausuntoja keskuksen toimialaan kuu

luvista asioista sekä antaa kaupunginhallituksen henkllöasiainjaostolle, 
kaupunginjohtajalle ja apulaiskaupunginjohtajille näiden pyytämiä, kes
kuksen toimi alaa koskevia tietoja ja selvityksiä sekä suorittaa kaupungin
hallituksen henkilöasiainjaoston samoin kuin henkilöasioita ja sosiaa11-
tointa johtavan apulaiskaupunginjohtajan määräämät, toimialaansa kuulu
vat muut tehtävät. 
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6 §. Osastopäälllkön tehtävänä on 
1) johtaa, valvoa Ja kehittää osaston Ja sen henkilökunnan toimin-

taa, 
2) huolehtia osaston toimialaan kuuluvien asioiden valmistelusta 

Ja keskusta koskevien päätösten täytäntöönpanosta , jos se on määrätty 
osaston tehtäväksi, 

3) huolehtia siitä, että osaston tlleihin kuuluvat laskut tarkaste
taan Ja hyväksytään annettujen määräysten mukaisesti, sekä valvoa 
määrärahojen käyttöä osaston osalta, 

4) päättää osaston hankinnoista keskuksen päällikön vahvlstamlssa 
puitteissa sekä huolehtia, että osaston hoidossa olevaa omaisuutta hoi
detaan huolellisesti ja käytetään tarkoituksenmukaisesti, 

5) allekirjoittaa osaston kirjeet, sopimukset ja muut asiakirjat 
sekä 

6) tehdä keskuksen päällikölle osastoa koskevia esitykSiä ja suo
rittaa keskuksen päällikön hänelle antamat muut tehtävät. 

7 §. Sen lisäksi, mitä kunnallislaissa on säädetty viranhaltijain pää
töksistä pldettävästä pöytäkirjasta , on pöytäkirjaa tai päätösluetteloa 
pidettävä henkilöasiainpäällikön ja osastopäälllkön muissakin tarpeel
lisiksi katsomissa tapauksissa. Päätösluettelon allekirjoittaa henkilö
asiainpäälllkkö tai vastaavasti osastopäällikkö. Päätös luetteloa pitää 
henkilöasiainpäällikön tai vastaavasti osastopäällikön määräämä henki
lö. Pöytäkirjoihin ja päätösluetteloihin nähden on noudatettava, mitä 
kunnallislaissa on säädetty ja kaupunginhallituksen ohjesäännössä mää
rätty päätösten alistamlsesta kaupunglnhallltuksen tutkittaviksi. 

8 §. Henkilöasiainpäällikön ja osastopäälllkön estyneenä tai poissa 
ollessa hoitaa henkilöaslainpäälllkön tehtäviä kaupunginhallituksen 
henkilöasiainjaoston määräämä osastopäällikkö Ja osastopäällikön teh
täviä henkilöasiainpäälllkön määräämä henkilö. 

9 §. Henkilöasiainpäälllköllä tai hänen määräämällään muulla keskuksen 
henkilöllä on oikeus toimittaa työalaansa kuuluvia tutkimuksia kaupungin 
virastoissa Ja laitoksissa sekä saada niiltä tarvitsemansa tiedot Ja selvi
tykset. Samoin henkilöasiainpäälliköllä tai hänen määräämällään henki
löllä on oikeus antaa kaupungin virastoissa Ja laitoksissa henkilöasioita 
holtavllle henkilöille tehtävän suorittamista varten tarpeellisia menette
lytapaohjeita , jOista on annettava tieto myös asianomaiselle virastopääl
likölle. 

10 §. Henkilöasiainpäällikön pätevyysvaatimuksena on yliopistossa tai 
korkeakoulussa suoritettu virkaan soveltuva loppututkinto sekä hyvä 
perehtyneisyys yleiseen hallintoon ja henkllöhalllntoon. Osastopäälli
kön pätevyysvaatimuksena on Joko ylloplstossa tai korkeakoulussa suo
ritettu virkaan soveltuva loppututkinto ja perehtynelsyys osaston toimi
alaan tai hyvä perehtynelsyys Ja kokemus osaston toimialaan. 
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Mu1lta viranhaltijo1lta vaadittavan pätevyyden määrää vallnnan 
suorittaja, kuitenkin nHn, että toimistovirkoihin kuuluvaa virkaa täy
tettäessä on otettava huomioon, mitä nllden osalta on erikseen mää
rätty. 

11 §. Henk1löasialnpäälllkön ja osastopäällikön valltsee kaupungin
hallitus. Muut vakinaiset viranhaltljat valltsee kaupunginhallltuksen 
henk1löasiainjaosto. Tllapäiset viranhaltijat ja työsuhteessa olevan 
henk1lökunnan ottaa ja irtisanoo henk1löasiainpäällikkö. 

12 §. Keskuksen kassa- ja tllltehtävistä huolehtll rahatoimisto. 

Tämä johtosääntö tulee voimaan 1.1.1971 lukien. 
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153. HELSINGIN KAUPUNGIN MATKAILUTOIMISTON, 
HELSINGIN KAUPUNGINHALLITUKSEN ASIAMIESTOI -
MISTON JA HELSINGIN KAUPUNGINHALLITUKSEN 
JÄRJESTELYTOIMISTON JOHTOsAANTÖJEN KUMOA
MINEN. 

Kaupunginvaltuuston päätös marraskuun 25 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1963:23; 1962:12,1966:83 sekä 
1958:48 ja 1962:83) 

Kaupunginvaltuusto päätti kumota 20.2.1963 hyväksymänsä 
Helsingin kaupungin matkailutoimiston johtosäännön, 10.1.1962 
hyväksymänsä Helsingin kaupunginhallituksen asiamiestoimiston 
johtosäännön ja 26.3.1958 hyväksymänsä Helsingin kaupungin
hallituksen järjestelytoimiston johtosäännön niihin myöhemmin 
tehtyine muutoksineen 1.1.1971 lukien. 



154. HELSINGIN KAUPUNGIN MUSIIKKILAUTAKUNNAN 
JA KAUPUNGINORKESTERIN TOIMISTON JOHTOSÄÄNNÖN 
MUUTOS. 

Kaupunginvaltuuston päätös marraskuun 25 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.kok. 1936:58 ja 1949:125) 
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Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa 16.9.1930 hyväksymänsä 
Helsingin kaupungin musllkkllautakunnan ja kaupunginorkesterin toi
miston johtosäännön 3 §:n kuulumaan seuraavasti: 

3 §. Intendentin valitsee kaupunginhallitus musllkkllautakunnan an
nettua hakijoista lausuntonsa. Toimiston muut viranhaltijat valitsee 
m us llkkllautak unta. 

Intendentiksi vallttavalla tulee olla yliopistossa tai korkeakou
lussa suoritettu loppututkinto. Lisäksi hänen tulee omata musllkkielä
män tuntemusta Ja hallinnollista kykyä sekä osoittaa vähintään kahden 
vieraan kielen tyydyttävää suullista ja välttävää kirjallista taitoa. 
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155. MUUTOS KUORMA- JA PAKETTIAUTOJEN 
LIIKENNETAKSAAN HELSINGIN KAUPUNGISSA. 

Maistraatin päätös marraskuun 26 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1970:136) 

Maistraatti päätti muuttaa 28.3.1968 vahvistamaansa ja 
12.11.1970 m uuttamaansa kuorma- ja pakettlautojen l1ikennetaksaa 
Helsingin kaupungissa siten, että sen 3, 4, 5, 7 ja 9 § muutetaan 
näin kuuluviksi: 

3 §. Tuntltaksa. 
1) Tuntiajossa, mllloin auto on tllaajan käytettävissä yhtäjaksoi

sesti kuusi (6) tuntia tai sitä pitemmän ajan, saadaan veloittaa seuraa
vat maksut: 

Maksul. Auto Kantavuus mk/t 
I-II Paketti- sekä kuorma-auto, 

jonka kantavuus 2.000 kg 12,-
III Kuorma-auto 2.001 - 3.000 13,10 
IV 3.001 - 4.000 14,10 
V 4.001 - 5.000 15,20 

VI 5.001 - 6.000 16,30 
VII 6.001 - 7.000 17,30 

VIII 7.001 - 8.000 18,20 
IX 8.001 - 9.000 19,30 
X 9.001 - 10.000 20,40 

XI 10.001 - 11. 000 21,40 
XII 11. 001 - 12.000 22,40 

XIII 12.001 - 13.000 23,50 
XIV 13.001 - 14.000 24,50 
XV 14.001 15.000 25,50 

XVI 15.001 16.000 26,50. 

2) Tuntiajossa, mllloin auto on tilaajan käytettävissä kuutta (6) 
tuntia lyhyemmän ajan, saadaan 1. kohdassa mainittuihin maksuihin 
lisätä puolta (1/2) tuntia vastaava korvaus siltä ajasta, joka kuluu 
auton saapumiseen ja paluuseen. 

3) Maksun määrääminen. Maksu määrätään kultakin alkaneelta 
puolelta tunnilta ja vähimpänä maksuna saadaan periä yhtä täyttä tuntia 
vastaava maksu. 
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4) Perävaunullinen kuorma-auto. Perävaunullisen kuorma-auton 
maksut määräytyvät vetoauton ja perävaunun yhteenlasketun kantavuu
den mukaan. Tämä koskee sekä tuntl- että yhdistettyä taksaa. 

4 §. Yhdistetty taksa. 
1) Tällä maksuperusteella suoritetun kuljetuksen korvauksena 

saadaan periä seuraavat maksut: 

Maks uI uokka mk/km Lisäys kuormaus- ja purkaus ajalta mk/t. 
I-II -,64 8,-
II! -,69 8,80 
IV -,76 9,50 
V -,83 10,25 

VI -,89 11, -
VII -,93 11,70 

VIII 1,- 12,50 
IX 1,06 13,25 
X 1,13 14,-

XI 1,18 14,75 
XII 1,24 15,50 

XIII 1,30 16,30 
XIV 1,36 17,05 
XV 1,41 17,75 

XVI 1,46 18,50 

2) Milloin kuormaus ja purkaus on keräys- tai jakeluluontoista 
saadaan tältä kuormaus- ja purkaus ajalta periä kuitenkin täysi tunti
maksu. Kilometrimaksu lasketaan tällöin vain vllmeisen kuormauspai
kan ja ensimmäisen purkaus paikan väliseltä matkalta lisättynä paluu
matkalla. 

3) Mllloin yhdistetyn taksan mukainen kuljetusmaksu jää alle 
kantavuuden määräämän tuntlmaksun, peritään korvaus tuntltaksan 
mukaan. 

5 §. Kuormausnosturin käyttömaksu. 

Kuormausnosturin nostotehon ollessa 
enintään 1.500 kg 3,25 

2.000 " 4,20 
yli 2.000 " 4,90 

7 §. Kivihlllen ja koksin sekä kuuman asfalttl
massan kuljetusmaksut. 
1) Kivihiilen ja koksin kuljetuksesta saadaan veloittaa mk. 4,70 

tonnilta. Kuljetus etäisyyden ylittäessä 5 kilometriä saadaan lisätä 47 
penniä tonnia ja sanotun matkan jälkeen alkanutta kuormattua ajokllo
metriä kohden. Maksu lasketaan kultakin alkaneelta 100 kilon eräItä. 

2) Kivihiilen ja koksin kuljetuksesta laivasta välittömässä lähei
syydessä olevaan varastoon saadaan periä enintään mk. 2,45 tonnilta. 
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3) M1ll0in mainittujen polttoaineiden kuljetus tapahtuu säkeissä 
tai nonnaa11kuonnaa pienemmin kuonnin, määräytyy kuljetusmaksu 3 tai 
4 §:n perusteella. 

4) Kuuman asfalttimassan kuljetuksesta levityskoneeseen saadaan 
velolttaa mk. 4,60 tonnilta. Kuljetusetäisyyden yllttäessä 5 km saadaan 
kuitenkin lisätä 47 penniä tonnia ja sanotun matkan jälkeen alkanutta 
kuonnattua ajokllometrlä kohden. Maksu lasketaan kultakin alkaneelta 
100 kUon eräItä. 

9 §. Tämä taksan muutos tulee voimaan 27 päivänä marraskuuta 1970, 
ja samalla lakkaa olemasta voimassa maistraatin maaliskuun 28 päivä
nä 1968 vahvistama taksa sellaisena kuin se 011 näiden pykälien koh
dalta marraskuun 12 päivänä 1970 muutettuna. 



156. JULKI SIVUJEN PUHDISTAMISESSA NOUDATETTAVAT 
TOIMENPITEET KÄYTETTÄESSÄ KONEELLISTA HIEKANPU
HALLUSTA, HIONTAA TAI MUUTA PÖLYÄ LEVITTÄVÄÄ 
MENETELMÄÄ. 

Terveydenhoitolautakunnan pysyväismääräys joulukuun 
2 p:ltä 1970. 
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Terveydenhoitolautakunta antoi terveydenhoitoosetuksen 103 §:n 
nOjalla pysyväismääräyksen N:o 3, jonka mukaisesti puhdistettaessa 
rakennuksen ulkoseiniä koneelllsesti hiekanpuhalluksella, hionnalla 
tai muulla pölyä levittävällä ja siten terveydelllstä haittaa aiheutta
valla menetelmällä, on työssä käytettävä suojapeitteillä tUvllstl pei
tettyjä, tarkoituksenmukaisia telineitä, ei kuitenkaan rUpputelineitä. 
Lisäksi on käytettävä vesiverhoa pÖlyn leviämisen estämiseksi tai 
mllloin se teknisesti ei ole mahdolllsta, koneelllsta pölyn kerääjällä 
varustettua pistepoistoo. Ennen työn aloittamista on tehtävä kirjalli
nen llmoitus terveydenhoitovirastolle. 

Terveydenhoitolautakunta voi erityisistä syistä myöntää luvan 
rUpputellneiden käyttöön. 

Määräys on voimassa toistaiseksi. 
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157. LAKI KANSANELÄKKEESEEN SUORITETTAVASTA 
TUKILISÄSTÄ JA ASUMISTUESTA ANNETUN LAIN 
MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 740/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:98 ja 1970:25) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan kansaneläkkeeseen 
suoritettavasta tukilisästä ja asumistuesta 4 päivänä heinäkuuta 1969 
annetun lain 2 §, sellaisena kuin se on 20 päivänä maaliskuuta 1970 
annetussa laissa (208/70), näin kuuluvaksi: 

2 §. Tukilisä on täysimääräisenä 1 200 markkaa vuodessa. 
Jos molemmille puolisoille on myönnetty kansaneläke, määrätään 

heille yhteinen tukilisä, joka täysimääräisenä on 1 920 markkaa vuo
dessa. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
Kansaneläkkeeseen suoritettavasta tukilisästä ja as umistuesta 

annetun lain mukaiset etuudet muutetaan tämän lain mukaisiksi 1 päi
västä tammikuuta 1971 lukien. 

Tukilisä tai asumistuki , joka myönnetään ennen 1 päivää tammi
kuuta 1972 tehdyn hakemuksen perusteella, suoritetaan sen saajalle 
1 päivästä tammikuuta 1971 lukien, mikäli hän silloin oli siihen oikeu
tettu. 

Tässä laissa säädettyjen markkamäärien katsotaan vastaavan 
kansaneläkkeiden määriä 1 päivänä tammikuuta 1970. 



158. LAKI KANSANELÄKELAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen A·sK 741/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1956:88 ja 1969:100) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 8 päivänä kesäkuuta 
1956 annetun kansaneläkelain 3 §:n 2 momentti, 59 §:n 1 momentti ja 
62 §:n 1 momentti, sellaisina kuin ne ovat 4 päivänä heinäkuuta 1969 
annetussa laissa (448/69), näin kuuluviksi: 

3§. --------------------------------------------
Työnantaja suorittaa, nlln kuin siitä erikseen säädetään, työnanta

jan kansaneläkemaksuna neljä prosenttia ennakkoperinnän alaisen palkan 
määrästä. 

59 §. Eläkelaitoksen varat, 2 momentissa tarkoitettuja varoja lukuunotta
matta, muodostavat eläkerahaston ja lisärahaston. Eläkerahasto on tili
vuoden päättyessä korkeintaan yhtä suuri kuin eläkelaitoksen osuus tili
vuonna maksetuista tämän lain mukaisista eläkkelstä 10 prosentilla koro
tettuna. Lisärahastosta siirretään eläkerahastoon määrä, joka tarvitaan 
viimeksi mainitun rahaston kartuttamiseksi enimmäismääräänsä. 

62 §. Valtio, kunnat ja eläkelaitos vastaavat kukin omasta osuudestaan 
eläkkeiden tukiosien kustannuksista. Kunnan osuus määräytyy sen mu
kaan, mihin kuntien kantokykyluokltuksesta annetun lain (665/67) mukai
seen kantokykyluokkaan se kuuluu, ja on 

1 luokassa ••••••.•••••••••••••••.•.• 
2 ......................... . 
3 ......................... . 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 

.7.5 
10.6 
13.3 
16.0 
18.7 
21.4 
24.1 
26.8 
29.5 
32.6 

prosenttia 
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kunnan 2 momentissa sanotulla tavalla lasketusta kustannusosuusperus
teesta, kuitenkin niin, ettei osuus jaettuna kunnassa edellisenä vuotena 
toimitetussa kunnallisverotuksessa määrättyjen veroäyrien luvulla nouse 
valtioneuvoston vahvistamaa enimmäismäärää suuremmaksi. Eläkelaitok
sen osuus kustannuksista on 66 prosenttia maksettujen tukiosien yhteis
määrästä, Ja valtio vastaa tukiosien kustannuksista muulta kuin edellä 
mainitulta osalta. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971, kuitenkin 
niin, että lain 62 §:n 1 momenttia sovelletaan 1 päivästä helmikuuta 
1971 lukien. Lain 3 §:n 2 momenttia sovelletaan niihin palkkoihin, 
jotka suoritetaan 1 päivänä tammikuuta 1971 tai sen jälkeen. 

159. LAKI SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu Joulukuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 742/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1963:90) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 4 päivänä heinäkuuta 
1963 annetun sairausvakuutuslain (364/63) 33 §:n 1 momentti näin kuu
luvaksi: 

33 §. Vakuutetun sairausvakuutusmaksu on 1,25 penniä vakuutetulle 
kunnallisverotuks essa määrätyltä veroäyrlltä. 

Tätä lakia sovelletaan ensimmäisen kerran määrättäessä vakuute
tun sairausvakuutus maksua vuodelta 1971 toimitettavassa kunnallisvero
tuksessa määrättyjen veroäyrien perusteella. 



160. LAKI TYÖNANTAJAN SOSIAALITURVAMAKSUSTA 
ANNETUN LAIN MUUTIAMISESTA. 

Annettu joulukuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 743/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1963:92 ja 1969:157) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan työnantajan sosiaali
turvamaksusta 4 päivänä heinäkuuta 1963 annetun lain (366/63) 1 §:n 1 
momentti sekä 20 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on 7 päivänä mar
raskuuta 1969 annetussa laissa (679/69), näin kuuluviksi: 

1 §. Työnantaja on velvollinen maksamiensa palkkojen perusteella suo
rittamaan valtiolle työnantajan lapsilisämaksua yksi ja kolmeneljäsosaa 
prosenttia sekä kansaneläkelaitokselle työnantajan sairausvakuutusmak
sua puolitoista prosenttia työntekijälle suoritetun ennakkoperinnän alai
sen palkan määrästä. 

20§. --------------------------------------------
Kansaneläkelaitokselle vuosilta 1971-1973 suoritettavien työnanta

jan kansaneläkemaksun ja työnantajan sairausvakuutusmaksun etumaksu
jen määrän vahvistaa valtiovarainministeriö kansaneläkelaitoksen esi
tyksestä. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. Lain 1 §:n 1 
momenttia sovelletaan niihin palkkoihin, jotka suoritetaan sanottuna 
päivänä tai sen jälkeen. 
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161. ASETUS TYÖVOIMAN LIIKKUVUUDEN EDISTÄMISESTÄ 
ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 745/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:129) 

Työvoimaministerin esittelystä lisätään 29 päivänä elokuuta 1969 
työvoiman liikkuvuuden edistämisestä annettuun asetukseen (534/69) 
uusi 8 a § seuraavasti: 

8 a §. Suomen kansalaiselle, joka työskenneltyään ulkomailla palaa 
Suomeen ja llmoittautuu työttömäksi työnhakijaksi työnvälitystoimistoon , 
voidaan myöntää tämän asetuksen mukaisia avustuksia rllppumatta hä
nen asuinpaikkakuntansa työlllsyystUanteesta. 



162. LAKI RAKENNUSLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 4 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 749/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:110) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 16 päivänä elokuuta 
1958 annetun rakennuslain (370/58) 93 §:n 3 ja 4 momentti seuraavasti: 

93 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - --
Kaupungin on haettava 1 momentissa säädettyä korvausta liikenne

ministeriöitä viimeistään työn päättymistä seuraavan vuoden aikana, 
uhalla, että oikeus korvaukseen on menetetty, jollei näytetä hakemuksen 
myöhästyneen päteväksi katsottavan syyn takia. 

Jos moottoriajoneuvoliikenteelle tärkeään katuun liittyy kallisra
kenteinen silta tai tunneli, voidaan sen rakentamiseen harkinnan mukaan 
antaa vaition avustusta tai erityisessä tapauksessa se kokonaankin ra
kentaa valtion varoilla. Laki on sama kalliista leikkauks esta ja penke
reestä. Avustusta on haettava liikenneministeriöitä. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
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163. HELSINGIN KAUPUNGIN VESILAITOKSEN 
TAKSAN OSITTAINEN KUMOAMINEN. 

Kaupunginvaltuuston päätös joulukuun 9 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1936:32, 1960:32 ja 1965:52) 

Kaupunginvaltuusto päätti vahvistaa Helsingin kaupungin vesi
laitoksen yleiset IHttymis- ja vedentoimitusehdot sekä kumota 
29.4.1936 vahvistamansa Helsingin kaupungin vesilaitoksen taksan 
siihen myöhemmin tehtyine muutoksineen muutoin paitsi 4 §:n 1 ja 2 
momentin osalta. 

164. ERÄIDEN INSINÖÖRIEN JA ARKKITEHTIEN 
SOPIMUSPALKAT • 

Kaupunginvaltuuston päätös joulukuun 9 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:66 ja 160) 

Kaupunginvaltuusto päätti, että kaupunginvaltuuston 27.11. 1968 
tekemässä päätöksessä tarkoitettujen teknillisen korkeakoulu- tai 
opistokoulutuksen saaneiden viranhaltijoiden sopimuspalkkausten 
voimassaoloa jatketaan toistaiseksi. 



165. LAKI ASIAKIRJAIN LÄHETTÄMISESTÄ ANNETUN 
LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 763/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1954:18) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan asiakirjain lähettä
misestä 26 päivänä helmikuuta 1954 annetun lain (74/54) 5 §:n 1 mo
mentti näin kuuluvaksi: 

5 §. Mitä tässä laissa säädetään valtion hallintoviranomaisesta, so
vellettakoon myös tasavallan hallitukseen, korkeimpaan hallinto-oikeu
teen, virkayliOikeuteen , liikevaihtovero-oikeuteen ja vakuutusoikeuteen 
sekä, haettaessa muutosta vakuutus oikeuden päätökseen, korkeimpaan 
oikeuteen, samoin kuin valtiontalouden tarkastusviraston tarkastusneu
vostoon , työtuomioistuimeen, maistraattHn, järjestysoikeuteen ja kun
nallisiin hallintoviranomaisHn. 
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166. LAKI KANSANELÄKELAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 767/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1956:88 ja 1965:146) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 8 päivänä kesä
kuuta 1956 annetun kansaneläkelain (347/56) 39 §:n 4 momentti, sellai
sena kuin se on 30 päivänä joulukuuta 1965 annetussa laissa (705/65), 
ja 42 §:n 1 momentti sekä Ii s ä t ä ä n lakiin uusi 32 a § seuraavasti: 

32 a §. Jos lainvoimainen päätös, jolla työkyvyttömyys eläke 24 §:n no
jalla tai eläkkeen tukiosa 25 §:n nojalla on evätty tai sitä vähennetty, 
myöhemmin havaitaan vakuutetulle kohtuuttomaksi, eläkelaitos voi oi
kaista päätöksen. 

39 §. -------------------------------------------
Sen estämättä, mitä 1 momentissa on säädetty, voidaan työkyvyt

tömyyseläke myöntää sairausvakuutuslain mukaisen päivärahaoikeuden 
päättymistä seuraavan kuukauden alusta lukien, jos eläkettä on haettu 
kuuden kuukauden kuluessa päivärahaoikeuden päättymisestä tai, mikäU 
päivärahaa koskeva päätös on annettu päivärahaoikeuden päättymisen 
jälkeen, saman ajan kuluessa päätöksen antamisesta lukien. Samoin 
voidaan työkyvyttömyys eläke myöntää päivärahan hakemista seuraavan 
kuukauden alusta, jos päivärahahakemus on hylätty ja työkyvyttömyys
eläkettä haetaan kuuden kuukauden kuluessa siitä, kun päivärahahake
muksen hylkäämispäätös on saavuttanut lainvoiman. 

42 §. Eläkkeen maksaminen keskeytetään seuraavan eläkejakson alkami
sesta lukien, kun eläkkeensaaja on alkanut kärsiä vähintään kolme kuu
kautta kestävää vapausrangaistusta , ja as etuksella määrätyissä tapauk
sissa silloin, kun eläkkeensaaja on joutunut julkiseen laitoshoitoon, 
jonka voidaan otaksua jatkuvan vähintään kolmen kuukauden ajan. Jos 
eläkkeen maksaminen on keskeytetty mielisairasiain (187/52) 34 §:n 2 
momentissa ja 35 §:n 1 momentissa tarkoitetuissa tapauksissa, saadaan 
eläkkeensaajalle kuitenkin suorittaa hänen omaan käyttöönsä henkilö
kohtaisia tarpeita varten asetuksella erikseen vahvistettu eläkkeen osa. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 



167. ASETUS TYÖNANTAJAN SOSIAALITURVAMAKSUSTA 
ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 770/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1963:129 ja 1969:167) 
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Sosiaali- ja terveysministerin esittelystä muutetaan työnantajan 
sosiaaliturvamaksusta 1 päivänä marraskuuta 1963 annetun asetuksen 
1 §, sellaisena kuin se on 28 päivänä marraskuuta 1969 annetussa 
asetuksessa (718/69), näin kuul uvaksi: 

1 §. Työnantajan sosiaaliturvamaksun suuruus on 7,25 prosenttia suo
ritetun ennakkoperinnän alaisen palkan määrästä. Siitä on seitsemän 
kahdeskymmenesyhdeksäsosaa työnantajan lapsilisämaksua, kuusitoista 
kahdeskymmenesyhdeksäsosaa työnantajan kansaneläkemaks ua ja kuusi 
kahdeskymmenes yhdeksäs osaa työnantajan sairausvak uutusmaksua. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971 ja sitä so
velletaan niihin palkkoihin, jotka suoritetaan sanottuna päivänä tai sen 
jälkeen. 
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168. ASETUS LAPSIPERHEIDEN ASUMISTUESTA 
ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 771/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1962:14 ja 1969:163) 

Sisäasiainministerin esittelystä muutetaan lapsiperheiden asumis
tuesta 12 päivänä tammikuuta 1962 annetun asetuksen 2 §, sellaisena 
kuin se on 21 päivänä marraskuuta 1969 annetussa asetuksessa (709/69), 
näin kuuluvaksi: 

2 §. Perheen talouteen kuuluvien perheenjäsenten yhteinen verotettava 
vuotuine"n tulo saa edellisenä vuotena toimitetussa tulo- ja omaisuusve
rotuksessa olla, jos perheessä on kaksi huollettavaa lasta, alennetussa 
tuen lajissa enintään 12 000 markkaa, tavallisessa tuen lajissa enintään 
10 000 markkaa ja korotetussa tuen lajissa enintään 8 000 markkaa. Mil
loin perheessä huollettavana on enemmän kuin kaksi lasta, korotetaan 
edellä mainittuja tulorajoja alennetussa tuen lajissa 1 000 markalla, ta
vallisessa tuen lajissa 800 markalla ja korotetussa tuen lajissa 400 
markalla kutakin seuraavaa huollettavaa lasta kohti. 

Tätä asetusta sovelletaan 1 päivästä tammikuuta 1971 lukien. 



169. ASETUS ELINTARVIKEASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 772/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1952:104 ja 1970:101) 
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Kauppa- ja teollisuusministerin esittelystä muutetaan elintarvike
asetuksen (408/52) 28 §:n 1 momentti, sellaisena kuin se on 21 päivänä 
elokuuta 1970 annetussa asetuksessa (554/70), seuraavasti: 

28 §. Elintarvikemääräysten noudattamisen valvontatoimintaan liittyvien 
yhteisten ja yleisten asioiden käsittelemistä varten asetetaan neuvotte
lukunta. Siihen kuuluvat valtioneuvoston kolmeksi vuodeksi määräämä 
puheenjohtaja sekä jäseninä valtioneuvoston niin ikään kolmeksi vuo
deksi määräämät yksi kauppa- ja teollisuusministeriön ja ykSi lääkintö
hallituksen edustaja, kaksi maatalousministeriön edustajaa, joista toi
sen tulee edustaa eläinlääkintöosastoa, kunkin johtavan elintarviketut
kimuslaitoksen yksi edustaja, kaksi kuluttajia, kaksi kauppaa ja kaksi 
teollisuutta edustavaa henkilöä sekä ykSi elintarviketyöntekijöiden edus
taja. Neuvottelukunnan, jonka jäsenten joukosta valtioneuvosto samalla 
määrää varapuheenjohtajan, tulee kokoontua sen päättämin väliajoin se
kä lisäksi puheenjohtajan kutsusta tai jonkun jäsenen kirjallisesti sitä 
pyytäessä. 
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170. ASETUS KOULUTOIMEN JOHTA]1STA JA 
SIHTEEREISTÄ ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 11 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 779/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:192 ja 1970:111) 

Opetusministerin esittelystä muu te ta a n koulutoimen johtajista 
ja sihteereistä 19 päivänä joulukuuta 1969 annetun asetuksen (798/69) 
1 §:n 1 ja 3 momentti, vl1meksi mainittu sellaisena kuin se on 13 päi
vänä lokakuuta 1970 annetussa asetuksessa (629/70), ja 1 isä t ä ä n 
1 §:ään uusi 4 momentti seuraavasti: 

1 §. Koulutoimen johtajista ja sihteereistä 12 päivänä joulukuuta 1969 
annetussa laissa (783/69) tarkoitettuun kunnan koulutoimen johtajan tai 
sihteerin virkaan on kelpoinen henkilö, joka ennen tämän asetuksen 
voimaantuloa on saavuttanut kelpoisuuden kansakouluntarkastajan vir
kaan. Virkaan on kelpoinen myös henkilö, jolla on valtion oppikoulun 
lukuaineen vanhemman lehtorin virkaan vaadittava yliopistossa tai 
muussa korkeakoulussa suoritettu loppututkinto ja hallinnollista koke
musta ja joka on suorittanut arvosanan kasvatustieteessä tai kasvatus
ja opetusopissa taikka kasvatusopin virkatutkinnon sekä keskimmäisen 
arvosanan kouluhallinnon tutkinnossa. 

Koulutoimen johtajan tai sihteerin sivuvirkaan on kelpoinen myös 
henkilö, jolla on kelpoisuus peruskoulun opettajan virkaan ja halllnnol
lista kokemusta ja joka on suorittanut arvosanan kasvatustieteessä tai 
kasvatus- ja opetus opissa taikka kasvatusopin virkatutkinnon sekä kes
kimmäisen arvosanan kouluhallinnon tutkinnossa. 

Edellä tässä pykälässä tarkoitettua kouluhallinnon tutkintoa ei 
vaadita siltä, joka on aikaisemmin suorittanut keskimmäisen arvosanan 
kansakoul uhallinnon tutkinnossa. 



171. HELSINGIN KAUPUNGIN SATAMAN MAAN
PUOLEISEN RAJAN MUUTTAMINEN. 

Kaupunginvaltuuston päätös joulukuun 16 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:159) 
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Kaupunginvaltuusto päätti, että sataman maan puoleinen raja' siirre
tään kulkemaan siten, että korttelin n:o 20176 uusi tontti n:o 15 tulee 
kuulumaan sataman alueeseen ja että saman korttelin tontti n:o 17 jää 
sataman alueen ulkopuolelle. 

172. LAKI KANSANELÄKELAIN VÄLIAIKAISESTA MUUTTAMISESTA 
ANNETUN LAIN VOIMASSAOLOAJAN PITENTÄMISESTÄ. 

Annettu joulukuun 18 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 781/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:193) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 
Kansaneläkelain väliaikaisesta muuttamisesta 19 päivänä joulu

kuuta 1969 annettu laki (807/69) on edelleen voimassa vuoden 1971 
ajan. 
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173. LAKI ELÄKEOIKEUDEN VALINTAA KOSKEVAN ILMOITUKSEN 
TEKEMISESTÄ ERÄISSÄ TAPAUKSISSA. 

Annettu joulukuun 18 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 782/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:194) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 
Toukokuun 20 päivänä 1966 
annetun valtion eläkelain vOimaanpanolain (281/66) 4 §:ssä; 
kunnallisista terveyssisarista annetun lain muuttamisesta annetun 

lain (288/66) voimaantulosäännöksen 2 momentissa; 
kunnan kätilöistä annetun lain muuttamisesta annetun lain (289/66) 

voimaantulosäännöksen 2 momentissa; 
maatalous-, kotitalous- ja kotiteollisuusoppilaitoksista annetun 

lain muuttamisesta annetun lain (292/66) voimaantulosäännöksen 1 mo
mentissa; 

metsäoppilaitoksista annetun lain muuttamisesta annetun lain 
(293/66) voimaantulosäännöksen 1 momentissa; 

annetun evankelis-luterllaisen kirkon eläkelain (298/66) voimaan
tulosäännöksen 3 momentissa; sekä 

työntekijäin eläkelain muuttamisesta annetun lain (299/66) voi
maantulosäännöksen 3 momentissa tarkoitettu ilmoitus eläkeoikeuden 
säilyttämisestä voidaan, sen estämättä mitä kussakin edellä mainitussa 
lainkohdassa on säädetty, tehdä vielä vuoden 1972 aikana. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971 ja sillä kumo
taan eläkeoikeuden valintaa koskevan ilmoituksen tekemisestä eräissä 
tapauksissa 19 päivänä joulukuuta 1969 annettu laki (808/69). 



174. LAKI ERÄISTÄ VÄLIAIKAISISTA POIKKEUS
SAANNÖKSISTÄ VEROLAKEIHIN • 

Annettu Joulukuun 18 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 784/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:203) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään: 
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1 §. Vuoden 1971 tulojen ja omaisuuden perusteella toimitettavassa 
tulo- ja omaisuusverotuksessa sekä sanotun vuoden tulojen perusteella. 
toimitettavassa kunnallisverotuksessa on sen estämättä, mitä voimassa 
olevassa verolainsäädännössä on säädetty, noudatettava tämän lain 
säännöksiä. 

2 §. Veronalaista tuloa eivät ole: 
1) vuonna 1971 nostettu 5 päivänä toukokuuta 1945 annetun maan

hankintalain (396/45) ja siihen liittyvän lainsäädännön mukaisten valtion 
velkasitoumusten korko vuosilta 1945-1969; 

2) korko, joka on saatu Rovaniemen kauppalan oikeudesta pakko
lunastaa kauppalan alueeseen kuuluvaa maata 27 päivänä huhtikuuta 
1945 annetussa laissa (381/45) tarkoitetusta valtion obligaatiosta, jon
ka, jos se on sidottu indekslin, sanottu sidonnaisuus on rajoitettu in
deksin nousun puoleen määrään, eikä tällaisen obligaation koron maksa
misen tai lunastuksen yhteydessä suoritettu indeksin nousuun perustuva 
hyvitys; 

3) stlpendi tai muu apuraha, joka on saatu opintoja tai tutkimuksia 
varten, niihin luettuina Suomen Akatemiasta ja valtion apurahOista kor
keimman hengenviljelyn edistämiseksi 3 päivänä lokakuuta 1947 annetun 
lain (732/47) mukaiset apurahat sekä tieteellisessä tutkimuslaitoksessa 
toimivalle tieteenharjoittajalle tieteellistä työtä varten annetut apurahat; 

4) tieteellisen tai taiteellisen toiminnan tunnustukseksi annettu 
palkkiO tai valtion samanluontoinen taikka muusta ansiokkaasta toimin
nasta antama eläke eikä kansainvälinen rauhanpalkinto; 

5) palkka tai palkkio, jonka Yhdistyneet Kansakunnat tai jokin sen 
erityisjärjestö maksaa asiantuntijatehtävästä muualla kuin Suomessa; 

6) liikennevakuutusta koskevien eri lakien, liikennevakuutuskor
vausta saavien invaliidihuollosta annetun lain (391/65) tai työntekijäin 
eri tapaturmavakuutuslakien nojalla ja niissä säädettyjen perusteiden 
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mukaisesti moottoriajoneuvon liikenteeseen käyttämisestä aiheutuneen 
vahingon tai työtapaturman alaiseksi joutuneelle tai hänen omaiselleen 
s uoritettu päiväraha, henkilövahingon johdosta suoritettu jatkuva kor
vaus, elinkorko tai eläke taikka niihin liittyvät lisät, myös silloin, kun 
liikennevahingon tai työtapaturman alaiseksi joutunut on saanut edellä 
mainitun korvauksen työnantajaltaan palkkana tai ennakkona; 

7) työttömyyskorvauksesta annetussa laissa (645/67) tarkoitettu 
työttömyyskorvaus tai valtakunnallisista työttömyyskassoista annetussa 
laissa (125/34) tarkoitettu työttömyysavustus taikka erilläänasumisrahan 
maksamisesta annetussa laissa (90/70) tarkoitettu erUläänasumisraha 
tahi työntekijäin erorahasta annetussa laissa (169/70) tarkoitettu ero
raha; 

8) työnvälltyslain (246/59) mukaan työntekijälle valtion varoista 
suoritettu korvaus; 

9) työn tai tehtävän suorittamiseksi saatu matkakustannusten kor
vaus ja päiväraha, siltä osin kuin niiden on katsottava kuluneen työstä 
tai tehtävästä aiheutuneiden erityisten kustannusten peittämiseen; eikä 

10) metsäoppilaitoksista annetun lain (141/64) nojalla myönnetty 
avustus. 

Edellä 1 momentin 9 kohdassa tarkoitetusta matkakustannusten 
korvauksesta ja päivärahasta, joka on saatu työn tai tehtävän suoritta
miseksi vieraalla paikkakunnalla, katsotaan muun selvityksen puuttues
sa kuluneen siitä aiheutuneiden erityisten kustannusten peittämiseen 
määrä, joka maksuperusteeltaan ja suuruudeltaan vastaa valtion kulloin
kin virka- tai työmatkasta suoritettavaa matkakustannusten korvausta ja 
päi värahaa. 

3 §. Kesäkuun 28 päivänä 1940 annetun siirtoväen pika-asutuslain 
(346/40) sekä maanhankintalain (396/45) ja siihen liittyvän lainsäädän
nön mukaisen valtion velkasitoumuksen saajalla on oikeus näistä velka
sitoumuksista saamistaan korkotuloista verovapaana vähentää niiden yh
teinen määrä 300 markkaan saakka sekä mainitun määrän ylittävältä osal
ta puolet, ei kuitenkaan enempää kuin kaikkiaan 1 500 markkaa. 

4 §. Verovelvollisen sitä vaatiessa vähennetään hänen tulostaan tulon 
hankkimiskustannuksena ellnkeinotoiminnasta johtuneen velan Suomen 
markan kansainvällsen perusarvon muuttamisesta aiheutunut pääoman
lisäys , sen mukaan kuin hän on pääomanlisäyksen kirjanpidossaan vä
hentänyt. 

5 §. Milloin Suomen rahan määräisestä velasta on vuonna 1956 tai sen 
jälkeen tapahtuneen hinta- tahi kustannusindeksin taikka muun vastaa
van vertailuperusteen muuttumisen johdosta suoritettava koron lisäksi 
hyvitystä, jota muualla verolainsäädännössä olevien säännösten nOjalla 
ei voida vähentää veronalaisesta tulosta, saadaan tämä hyvitys vähentää 
verovelvollisen tulojen kokonaismäärästä. 
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6 §. Veronalaisia varoja eivät ole: 
1) maanhankintalain (396/45) 98 §:n 1 momentissa ja maankäyttö

lain (353/58) 68 §:ssä tarkoitettuun hallintasopimukseen perustuva oi
keus; eikä 

2) edellä 2 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitettu obligaatio. 

7 §. Edellä 3 §:ssä tarkoitetun velkasitoumuksen saajalla on oikeus 
omaisuuden perusteella toimitettavassa verotuksessa velkasitoumusten
sa arvosta verovapaana vähentää nliden yhteinen arvo 5 000 markkaan 
asti sekä tämän määrän ylittävältä osalta puolet, ei kuitenkaan enempää 
kuin kaikkiaan 20 000 markkaa. 

8 §. Tarkempia määräyksiä tämän lain täytäntöön panosta ja soveltami
sesta antaa tarvittaessa valtiovarainministeriö. 

175. ASETUS SAIRAUSVAKUUTUSASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 18 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 788/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1963:128) 

Sosiaali- ja terveysministerin eSittelystä lisätään 1 pOlvana 
marras kuuta 1963 annettuun sairausvakuutusasetukseen (473/63) uusi 
49 a § seuraavasti: 

49 a §. Sairausvakuutusiain mukaisten etuuksien :naksamisesta kerty
neitä tilitositteita kansaneläkelaitos on velvollinen säilyttämään kolme 
vuotta sen tilivuoden päättymisestä, jonka tileihin tositteet kuuluvat. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
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176. ASETUS KANSANELÄKEASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 18 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 789/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1956:150 ja 1967:48) 

Sos1aa11- ja terveys ministerin esittelystä muu te t aan 7 päivänä 
joulukuuta 1956 annetun kansaneläkeasetuksen (594/56) 64 §, sellaise
na kuin se on 26 päivänä toukokuuta 1967 annetussa asetuksessa 
(239/67), sekä lisätään asetukseen uusi 14 a § seuraavasti: 

14 a §. Eläkelaitos on velvol11nen säilyttämään 57 ja 58 §:ssä tarkoitet
tuja eläkeosoituksia tai nllstä valokuvausmenetelmää käyttäen valmis
tettuja jäljennöksiä kolme vuotta sen tlllvuoden päättymisestä, jonka 
tileihin osoltukset kuuluvat. 

64 §. Kansaneläkelain 42 §:n 1 momentin ja 43 §:n mukaan eläkkeen
saajalle itselleen henkllökohtaisia tarpeita varten annettava eläkkeen 
osa on 35 markkaa kuukaudessa. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 



177. ASETUS VÄESTÖKIRJA-ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 18 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 790/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1970:24) 
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Sisäasiainministerin eSittelystä muutetaan 11 päivänä maalis
kuuta 1970 annetun väestökirja-asetuksen (198/70) 8, 12, 13 ja 14 §, 
16 §:n 2 momentti, 17, 18 ja 19 §, 22 §:n 1 ja 2 momentti, 31 §, 32 §:n 
1 momentti, 61 §:n 1 momentti ja 62 § sekä lisätään 21 §:ään uusi 
2 momentti ja asetukseen uusi 56 a, 64 ja 65 § seuraavasti: 

8 §. Kunkin henkilön on oltava väestörekisterissä sllnä kunnassa, jos
sa hänellä kulloinkin on väestökirjalaissa tarkoitettu kotipaikka. 

Jos kunnassa on kaksi tai useampia evankelis-Iuterilaisen kirkon 
seurakuntia, on tähän kirkkoon kuuluvan oltava kirjoissa sllnä seura
kunnassa, jonka alueella hän asuu. Laajennettu pllspainkokous voi kui
tenkin antaa ohjeet siitä, milloin henkilö edellä sanotusta poiketen voi 
olla asuinkuntansa muun seurakunnan kirjoissa. 

Jos uskonnollisesta yhdyskunnasta eroaminen tai sellaiseen liitty
minen aiheuttaa muutoksen siihen, missä väestörekisterissä henkilön on 
oltava kirjoissa, on hänet siirrettävä asianomaisen väestörekisterin kir
joihin. Tällöin on soveltuvin osin noudatettava, mitä 18 ja 19 §:ssä 
säädetään. 

12 §. Väestön keskusrekisteriin otetaan henkilöistä ja kiinteistöistä 
sekä liikeyrityks istä, yhteisöistä, yhtiöistä, säätiöistä ja laitoksista 
ne tiedot, jotka niistä 7, 10 ja 11 §:n mukaan on paikalliSiin väestö
kirjoihin merkittävä. 

13 §. Väestön keskusrekisterissä pidetään erityistä poissaolevien luet
teloa 21 §:n 2 momentin ja 22 §:n 2 momentin mukaan väestörekisterissä 
pOissaoleviksi merkltyistä henkilöistä. 

14 §. Väestön keskusrekisteriä pidetään niiden ilmoitusten perusteella, 
joita paikallisten väestökirjojen pitäjät ja muut viranomaiset ovat vel
vollisia .keskusrekisteriin tekemään. 
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16 §. --------------------------------------------
Kaupungissa tai kauppalassa, jossa polilsijärjestyksen tai järjes

tyssäännön mukaan rakennuksen omistajan on polllsiviranomaiselle an
nettava osoltellmoltus rakennukseen muuttaneista henkilöistä, on 1 mo
mentissa tarkoltettu muuttoilmoltus annettava pollisille osolteilmoltuk
sen yhteydessä ja pollisijärjestyksessä tai järjestyssäännössä määrä
tyssä ajassa. 

17 §. Kun henkikirjoittaja on saanut muuttoilmoltuksen, on hänen viipy
mättä todettava kunkin muuttollmoltuksessa mainltun henkilön kotipaikka. 
Asunnon ja kotlpaikan muuttamisesta on ilmoitettava sille väestörekiste
rinpltäjälle, jonka kirjoissa asianomainen henkilö on. 

Kotipaikan tai väestörekisterin m uuttumis esta on lähetettävä ilmoi
tus asianomaiselle henkilölle. 

18 §. Saatuaan 17 §:ssä tarkoltetun muuttoilmoituksen väestörekisterin 
pitäjän on lähetettävä se edelleen henkilön uuden asuinpaikan asian
omaiseen väestörekisteriin sekä samalla sllrrettävä henkilö tähän rekis
terlln, jollei 8 §:n 2 momentlsta muuta johdu. Väestörekisterikorttiin tai 
sltä vastaavaan asiakirjaan on merkittävä, mihin väestörekisterlln hen
kilö täten siirretään sekä siirtopäivä. Siirtopäivänä pidetään sanotun 
kortin tai asiakirjan lähettämispäivää. 

19 §. Henkilön uuden asuinpaikan väestörekisterin pltäjän on muutto
ilmoitukseen merkittävä, mihin väestörekisterlln muuttanut henkilö on 
otettu ja lähetettävä se edelleen väestön keskusrekisterlln. 

Väestörekisterikortin tai sitä vastaavan asiakirjan vastaanotta
misesta on vastaanottajan vilpymättä ilmoltettava lähettäjälle. Jollei 
vastaanottoilmoitusta ole saapunut viikon kuluessa kortin tai asiakir
jan lähettämisestä, on asian selvittämiseksi ryhdyttävä tarpeelliSiin 
toimenplteisiln. 

21 §. --------------------------------------------
Henkilö, joka on yhteispohjoismaisen muuttokirjan nOjalla otettu 

toisen pohjoismaan väestörekisteriln, merkltään väestörekisterissä 
pOissaolevaksi • 

22 §. Kun henkilö, joka kuuluu evankells-luterilaiseen kirkkoon tai 
ortodoksiseen kirkkokuntaan, on 46 §:n 2 momentln nOjalla pOistettu 
henkikirjasta , on henkikirjoittajan ilmoitettava siltä asianomaisen seu
rakunnan kirkonkirjanpitäjälle. 

Suomen kansalainen, joka on 46 §:n 2 momentln nOjalla pOistettu 
henkikirjasta , merkitään väestörekisteris sä poissaolevaksi • 

31 §. Huoneiston haltijan on vilmeistään tammikuun 3 päivänä annettava 
henJdkirjoitusilmoitus ja siihen llltetyt henkllöllmoitukset asianomaisen 
rakennuksen omistajalle tai tämän edustajalle. 
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32 §. Rakennuksen omistajan on huolehdittava siltä, että jokaisessa ra
kennuksessa olevasta huoneistosta annetaan asianmukainen henkikirjoi
tusilmoitus slihen kuuluvine henkilöilmoituksineen. Rakennuksen omista
jan on toimitettava henkikirjoitusilmoitukset ja henkilöilmoitukset kau
pungissa ja kauppalassa poliisi viranomaiselle taikka henkikirjoittajalle 
tai henkikirjoituksen pilrimiehelle s itä varten erikseen määrättynä aikana 
sekä maalaiskunnassa henkikirjoituksen plirimiehelle viimeistään tammi
kuun 5 päivänä. 

56 a §. Milloin kahdella tai useammalla evankelis-Iuterilaisen kirkon 
seurakunnalla on yhteinen keskusrekisteri , on tällaisten seurakuntien 
kirkonkirjoihin merkittäviks i tarkoitetut ilmoituks et lähetettävä sanotulle 
kesk usrekisterill e. 

61 §. Tämän asetuksen täytäntöönpanon yhteydessä otetaan väestön kes
kusrekisteriin tiedot henkilöistä sellaisina, kuin ne ovat ottohetkellä 
kirkonkirjassa tai muussa vastaavassa rekisterissä ja henkikirjassa, se
kä tiedot kiinteistöistä sellaisina, kuin ne silloin ovat henkikirjassa. 
Sisäasiainministeriö voi kuitenkin määrätä, että henkikirjoissa olevia 
tietoja on täydennettävä ennen edellä tarkoitettujen tietojen antamista. 

62 §. Henkilölle, joka kuuluu evankelis-IuterUaiseen kirkkoon tai orto
doks is een kirkkok untaan, ei valm is teta väes törekisterikorttia. 

Henkilön erotessa evankelis-Iuterilaisesta kir,kosta tai ortodoksi
sesta kirkkokunnasta lähetetään hänen erokirjansa asianomaiseen väes
törek isteriin. 

Siirrettäessä henkilö 1 momentissa tarkoitetun kirkollisen väestö
rekisterin kirjoista toisen saman kirkkokunnan väestörekisterin kirjoihin, 
käytetään väestörekisterikortin sijasta kirkonkirjojen pitämisestä sääde
tyssä järjestyksessä vahvistettua muuttokirjaa, jonka kuitenkin tulee 
soveltuvin osin 5isältää väestörekisterikorttiin merkittäviksi säädetyt 
tiedot. 

64 §. Henkilö, joka vuoden 1970 päättyessä oli kirjoissa siviilirekiste
rissä taikka muussa uskonnollisessa yhdyskunnassa kuin evankelis
luterilaisessa kirkossa tai ortodoksisessa kirkkokunnassa, otetaan tä
män asetuksen voimaan tullessa sen kunnan väestörekisteriin, jossa 
hänellä on kotipaikka. 

Siihen saakka, kunnes väestörekisterikeskus valmistaa 1 momen
tissa tarkoitetuille henkilöille väestörekisterikortin, käytetään väestö
rekisterikortin sijasta siviilirekisterin luetteloja sekä niitä asiakirjoja, 
joilla uskonnolliset yhdyskunnat ovat antaneet väestökirjalain 31 §:ssä 
tarkoitetut tiedot. 

Ne ilmoitukset, jotka aikaisemmin on säädetty tehtäviksi siviili
rekisteriin tai uskonnollisen yhdyskunnan Jäsenluetteloon merkitsemistä 
varten, on tämän asetuksen tultua voimaan tehtävä väestörekisteriin. 
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65 §. Siitä poiketen, mitä 28 §:n 2 momentissa on säädetty, voidoan 
vuonna 1971 henkikirjoituksen tekemistä varten Umoitusvelvolliselle 
toimittaa asianomaista huoneistoa koskeva ote vuoden 1970 henkikir
jasta • Jollei Umoitusvelvolliselle toimiteta tällaista otetta, on hänen 
annettava henkikirjoitusUmoitus erityisellä sitä varten vahvistetulla 
lomakkeella. 

178. LAKI KUNNALLISHALLITUKSESTA KAUPUNGISSA 
ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 23 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 810/70) 
(Vrt. Helsingin kaupunkia koskevat asetukset s. 103 
ja kunn. as .-kok. 1958:16) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan kunnallishallltuk
sesta kaupungissa 8 päivänä joulukuuta 1873 annetun asetuksen 55 §:n 
2 d kohta, sellaisena kuin se on 27 päivänä tammikuuta 1958 annetussa 
laissa (28/58), näin kuuluvaksi: 

55 §. Verotettavaa tuloa taksoltettaessa on, jollei ellnkeinotoiminnan 
tuloksen ja maatilatalouden tulon vahvistamisesta muuta erikseen sää
detä, noudatettava seuraavia säännöksiä: 

2 d) Nlin ikään on verovelvollisen henkilön tulosta vähennettävä 
maksut omasta ja perheenjäsenensä eläkevakuutuksesta, kuitenkin enin
tään vllsitoista prosenttia ansiotulon määrästä. Edellä tarkoitettuna elä
kevakuutuksena pidetään maatalousyrittäjien eläkelakiin (467/69), yrit
täjien eläkelakiln (468/69) ja lyhytaikaisissa työsuhteissa olevien työn
tekijäin eläkelain 1 a §:n 2 momenttiin perustuvaa eläkevakuutusta , se
kä sellaista eläkevakuutusta, jonka nOjalla vakuutuksenantaja ei ole 
velvollinen muuhun kuin yhteen tai useampaan seuraavista suorituksista: 

vanhuus eläke verovelvolliselle itselleen vakuutussopimuksen mu
kaan määräytyvästä ajankohdasta lukien hänen kuolemaansa asti, 
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sairaus päiväraha, jonka määrä sairauspälvältä ei ole suurempi 
kuin sadasosa saman vakuutuksen mukaisen vanhuus- tai työkyvyttö
myys eläkkeen vuotuisesta määrästä, verovei vollis elle its elleen enin
tään vuoden ajalta, 

työkyvyttömyyseläke, jonka vuotuinen määrä, mllloin ei ole kysy
mys virka- tai työsuhteeseen liittyvästä vakuutuksesta, ei ole suurempi 
kuin saman vakuutuksen mukaisen vanhuuseläkkeen vuotuinen määrä, 
verovelvolliselle itselleen enintään siksi ajaksi, jonka hän on vakuutus
sopimuksen mukaan todettuna työkyvyttömäksi, 

perhe-eläke verovelvollisen omaiselle verovelvollisen kuolemasta 
lukien vakuutussopimuksen mukaan määräytyvään ajankohtaan asti, 

enintään yhden vuoden vanhuus-, työkyvyttömyys- tai perhe
eläkettä vastaava pääomasuoritus verovelvollisen kuoleman johdosta, 
sekä, 

milloin on kysymys vlrka- tai työs uhteeseen liittyvästä vakuutuk
sesta, sellainen vakuutusmaksujen palautus, joka saattaa nousta enln
tään vakuutuksen vakuutusteknillisteri perusteiden mukaan laskettavaan 
takaisinostoarvoon. 

Tätä lakia sovelletaan ensimmäisen kerran vuodelta 1970 toimi
tettavassa kunnallisverotuksessa. 
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179. RAKENNUSTYÖSSÄ NOUDATETTAVAT JÄRJESTYS OHJEET 
SISÄLTÄVÄN VALTIONEUVOSTON PÄÄTÖKSEN MUUTTAMINEN. 

Valtioneuvoston päätös joulukuun 23 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 838/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1969:53) 

Valtioneuvosto on sosiaa11- ja terveysministeriön eSittelystä 
muuttanut valtioneuvoston 29 päivänä huhtikuuta 1969 antaman päätök
sen, joka sisältää rakennustyössä noudatettavat järjestysohjeet 
(274/69) 80 §:n 1 momentin seuraavasti: 

80 §. Tämä päätös tulee voimaan 1 päivänä syyskuuta 1969, kuitenkin 
niin, että 21 §: ssä mainittu nosturinkuljettajan koulutus vaaditaan 1 
päivästä heinäkuuta 1971 alkaen ja 14 §:ssä mainittu rakennusnosturin, 
henkilöhissin ja niihin verrattavan nostolaitteen mallin hyväksyminen 1 
päivästä tammikuuta 1972 alkaen. Niitä rakennusnostureita, henkilö
hissejä ja niihin verrattavia nostolaitteita, jotka ovat ennen 1 päivää 
tammikuuta 1972 olleet käytössä, mutta joiden rakennetta ja varusteita 
ei ole vielä tällöin hyväksytty, saa edelleen käyttää muuttamattomina, 
kunnes laitemalli asianomaisessa järjestyksessä sellaisenaan tai muu
tettuna hyväksytään. 



180. HELSINGIN KAUPUNGINHALLITUKSEN 
OHJESÄÄNNÖN MUUTOS. 

Sisäasiainministeriön vahvistama joulukuun 28 p:nä 1970. 
(Kaupunginvaltuuston hyväksymä marraskuun 25 p:nä 1970) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1949:1, 1958:94, 1959:86 sekä 
1963:29, 45 ja 122) 
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Kaupunginvaltuusto päätti muuttaa sisäasiainministeriön 7.3.1949 
vahvistamaa Helsingin kaupunginhallituksen ohjesääntöä siten, että 

ohjesäännön 4 § muutetaan, 
ohjesäännön 8 §:n 4, 25, 26 ja 30 kohta muutetaan, 28 kohta 

poistetaan, JollOin sitä seuraavien kohtien numerointi muuttuu, ja 
§:ään lisätään uudet kohdat 31, 32, 33, 34 ja 35, 

ohjesäännön 12 §:n 1, 7 ja 8 kohta muutetaan, 10 kohta kumotaan 
ja sen tilalle hyväksytään uusi 10 kohta, sekä §:ään lisätään uusi kohta 
19, sekä 

ohjesäännön 13 §:n 5,7,8 ja 10 kohta muutetaan seuraavasti: 

4 §. Kaupunginjohtajaksi tai apulaiskaupunginjohtajaksi valittavalta 
vaaditaan, että hän omaa hallinnollista kykyä ta on perehtynyt kunnal
lishallintoon. 

8 §. NHden asioiden lisäksi, jotka voimassa olevien säännösten mukaan 
ovat kaupunginhallituks en ratkaistavia, kaupunginhallitus päättäköön 
kaupunginvaltuustolle alistusta tekemättä asiat, jotka koskevat: 

4) yleisten ohjeiden antamista kaupungin vakuutusasioiden hoita
misesta, 

25) yleisten ohjeiden antamista kaupungin rakennusten, huonetilo
jen, rakennelmien, laitosten ja laitteiden vuokralleantamisesta ja muusta 
käyttöön 1 uovuttamis esta. 

26) teollisuuslaitosten erikoistariffien, kaukolämpötariffien sekä 
yleisten toimitus- ja liittymisehtojen, liikennelaitoksen vuosiUppujen 
hintojen ja sen harjoittamasta vesiliikenteestä perittävien maksujen 
sekä teurastamolaitoksen maksujen vohvistamista, mikäli tätä tehtävää 
ei ole ohje- tai johtosäännössä annettu jollekin lauta- tahi johtokunnal
le taikka viranhaltijalle, 



436 

29) (= ent. 30) kohta) selityksen antamista kaupunginvaltuuston 
päätöstä koskevan valituksen johdosta, jos kaupunginhallitus katsoo 
voivansa yhtyä valtuuston päätöksen lopputulokseen, 

31) asemakaavan muutoksen hyväksymistä, milloin kysymyksessä 
on viemäriä tai muuta johtoa koskeva asemakaavamääräys , kadun, torin, 
puiston tai muun alueen nimen taikka kaupunginosan tai korttelin nimen 
tai numeron muuttaminen taikka sellainen yhtä korttelia tai sen osaa 
koskeva asemakaavan muutos, joka ei aiheuta tonttien käyttötarkoituk
sen tai kerrosalan muuttumista eikä muuta rakennusten kerroslukua, 

32) liikennemerkkien ja muiden liikenteen ohjaamiseen tarkoitettu
jen laitteiden asettamista sekä ammattimaista henkilöiden kuljettamista 
varten harjoitettavan, kaupungin rajan ulkopuolelle ulottuvan linjaliiken
teen reitin määräämistä kaupungin alueella, mikäli näistä ei ole toisin 
säädetty eikä määrätty, 

33) kiinteän omaisuuden ostamista, milloin osto perustuu pakko
lunastukseen, ja muulloinkin, ellei kauppahinta ylitä 500 000 mk tai 
kaupunginvaltuuston vahvistamaa tätä suurempaa mäarää, ja mikäli tätä 
tehtävää ei ole ohje- tai johtosäännössä annettu jollekin lauta- tahi 
johtokunnalle , 

34) kaupungin maa- ja vesialueiden antamista vuokralle kauintaan 
kymmenen vuoden ajaksi sekä vuokrasuhteen jatkamista toistaiseksi 
sanotun enimmäisajan jälkeen kauintaan kuuden kuukauden irtisanomis
ajOin, mikäli näitä tehtäviä ei ole ohje- tai johtosäännössä annettu 
jollekin lauta- tahi johtokunnalle taikka viranhaltijalle, sekä 

35) lauta- tai johtokunnan tahi viranhaltijan ohje- taikka johto
säännön nojalla tekemien, toistaiseksi ja kauintaan kuuden kuukauden 
irtisanomisajoin jatkuvien vuokrasuhteiden ja käyttöoikeuksien irtisano
mista, milloin se katsotaan tarpeelliseksi eikä lauta- tai johtokunta 
tahi viranhaltija ole irtisanomista suorittanut. 

12 §. Yleisjaostolla on valta kaupunginhallituksen puolesta päättää 
asiat, jotka koskevat: 

1) 8 §:n 11,12, 13, 14, 17, 18, 19, 21, 22 ja 29 kohdassa mai
nittuja tehtäviä, 

7) määrärahojen myöntämistä kaupunginhallituksen käytettäviksi 
osoitetuista varoista muissa kuin 1, 5 ja 6 kohdassa mainituissa tapa
uksissa, mikäli kustannukset eivät ylitä 5 000 mk tai kaupunginvaltuus
ton vahvistamaa tätä suurempaa määrää, 

8) kaupungin rakennusten, huonetilOjen, rakenneimien, laitosten 
ja laitteiden vuokralle antamista ja muuta käyttöön luovuttamista, mikäli 
toisin ei ole säädetty tai mikäli näitä tehtäviä ei ole ohje- tai johtosään
nössä annettu jollekin lauta- tahi johtokunnalle taikka viranhaltijalle, 

10) tilapäisten vapaisiin matkoihin oikeuttavien liikennelaitoksen 
lippujen myöntämistä kaupungin vieraina oleville henkilöille ja muul
loinkin erityisistä syistä, 



437 

19) kaupungin vakuutusasioiden hoitamista, mikäli tätä tehtävää 
ei ole ohje- tai johtosäännössä annettu jollekin lauta- tahi johtokunnal
le taikka viranhaltijalle. 

13 §. Kaupunginjohtajan tehtävänä on, sen lisäksi, mitä kunnallislaissa 
säädetään ja huomioon ottaen soveltuvin osin myöskin tämän ohjesään
nön 14 §:n määräykset: 

5) päättää määrärahojen myöntämisestä kaupunginhallituksen käy
tettävi ksi osoitetuista edustus-, virkamatka- ja yleisistä käyttövarois
ta, mikäli kustannukset eivät ylitä 3 000 mk tai kaupunginvaltuuston 
vahvistamaa tätä suurempaa määrää, 

7) päättää 8 §:n 16 kohdassa mainituista asioista ja perimistoimen
piteistä luopumisesta sekä myöntää maksulykkäystä kaupungille tulevien 
maksujen ja saatavien suorittamisesta, milloin se lain tai niiden mää
räysten mukaan, joihin maksu tai saatava perustuu, on sallittua, mikäli 
näitä tehtäviä ei ole ohje- tai johtosäännössä annettu lauta- tahi johto
kunnalle taikka muulle viranhaltijalle, 

8) päättää kaupungin kassavarojen sijoittamisesta tilapäisesti, 
ellei kaupunginhallitus ole toisin määrännyt, 

10) antaa selitykset ja lausunnot sekä päättää kaupungin valitus
oikeuden käyttämisestä henkikirjoitusta ja koiraveroa koskevissa asiois
sa. 
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181. LAKI YLEISESTÄ LÄÄKÄRINHOIDOSTA ANNETUN 
LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 840/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1951:60) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti kumotaan yleisestä lääkä
rinhoidosta 9 päivänä maaliskuuta 1951 annetun lain (141/51) 3 § sekä 
muutetaan 17 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se on 20 päivänä 
kesäkuuta 1967 annetussa laissa (308/67), seuraavasti: 

17 §. -------------------------------------------
Eläkettä kaupungin- ja kunnanlääkäri saa kunnallisten viranhalti

jain ja työntekijäin eläkelakiin perustuvan sellaisen vaihtoehtoisen 
järjestelmän mukaan, joka on voimassa useimpien peruskuntien kohdal
la. Eläkkeen perusteena olevana palkkana otetaan tällöin huomioon 
kunnan tai kuntayhtymän virkatehtävistä s uorittamien palkkaetujen li
säksi lääkärin virkatoimessaan vastaanottamilta potilallta perityistä 
palkkioista kertyvä työansio sen mukaan kuin lääkintöhallitus valtio
neuvoston vahvistamien perusteiden mukaisesti päättää. 

Tämän lain 17 §:n 2 momenttia sovelletaan 1 päivästä tammikuuta 
1967. 

Lain 3 §:n kumoamisaJankohdasta säädetään asetuksella. 



182. LAKI YLIOPISTOLLISISTA KESKUSSAIRAALOISTA 
ANNETUN LAIN 3 §:N MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 841/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1956:100 ja 1965:106) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan yliopistollisista 
keskussairaaloista 15 päivänä kesäkuuta 1956 annetun lain 3 §:n 2 mo
mentti, sellaisena kuin se on 29 päivänä lokakuuta 1965 annetussa 
laissa (562/65), näin kuuluvaksi: 

3§. -------------------------------------------
Keskussairaalaliitosta sekä sen perustamisesta, järjestysmuodos

ta ja toiminnasta on voimassa, sikäli kuin tästä laista ei muuta johdu, 
mitä kunnallisista yleissairaaloista annetussa laissa on säädetty kes
kussairaalapiirin kuntainliitosta, sekä soveltuvin osin, mitä kunnallis
laissa on säädetty kuntainliitosta. Yliopistolla on oikeus valita ensiksi 
mainitun lain 13 §:ssä tarkoitettuun kuntien edustajainkokoukseen edus
tajansa, jolla on kokouksessa yhtä suuri äänimäärä kuin suurimman 
äänimäärän omaavan jäsenkunnan edustajalla, ei kuitenkaan rakennus
toimikunnan jäsenten vaalia toimitettaessa. 
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183. LAKI SAIRAUSVAKUUTUSLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 842/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1963:90) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 4 päivänä heinäkuuta 
1963 annetun sairausvakuutuslain (364/63) 76 § näin kuuluvaksi: 

76 §. Jos maan yleinen palkkataso on noussut, valtioneuvostolla on oi
keus korottaa päivä- ja äitiysrahaa koskevia, tämän lain 16 §:ssä sää
dettyjä markkamääriä enintään huhtikuusta 1963 alkaen laskettua palk
katason nousua vastaavaksi, työtulon ylärajaa ei kuitenkaan.31 päivän 
joulukuuta 1970 jälkeen. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 



184. LAKI EUNKEINOTULON VEROTTAMISESTA 
ANNETUN LAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 849/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1968:85) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan ellnkeinotulon verot
tamisesta 24 päivänä kesäkuuta 1968 annetun lain (360/68) 16 §:n 1 
kohta näin kuuluvaksi: 

16 §. Tulon hankkimisesta tai säilyttämisestä johtuneita menoja eivät 
ole: 

1) verovelvollisen puolison sekä sellaisen lapsen tai muun per
heenjäsenen, joka ei ennen verovuotta ole täyttänyt 14 vuotta, palkat, 
eläkkeet tai muut etuudet; 

Tätä lakia sovelletaan ensimmäisen kerran vuodelta 1971 toimitet
tavassa verotuksessa. 
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185. LAKI KUNNALLISHALLITUKSESTA KAUPUNGISSA 
ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 851/70) 
(Vrt. Helsingin kaupunkia koskevat asetukset 
s. 103 ja kunn. as.-kok. 1967:117) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan kunnallishallituksesta 
kaupungissa 8 päivänä joulukuuta 1873 annetun asetuksen 55 §:n 6 b 
kohta, sellaisena kuin se on 15 päivänä joulukuuta 1967 annetussa lais
sa (546/67), näin kuuluvaksi: 

55 §. -~-----------------------------------------
6 b) Milloin Suomessa olevan jakamattoman kuolinpesän osakkaana 

on vainajan lapsi tai ottolapsi, joka on verovuonna saanut elatuksensa 
pesän varoista, pesälle myönnetään lapsen osalta 2 c kohdassa tarkoitet
tu vähennys henki- tai muusta henkilövakuutuksesta johtuvista maksuista 
sekä 2 d, 2 e ja 3 kohdassa tarkoitetut vähennykset, 2 e kohdassa tarkoi
tetusta vähennyksestä kuitenkin enintään niin paljon, kuin sitä on lapsen 
elättämisen takia korotettava. Milloin leski on kuolinpesän osakas, pe
sälle myönnetään mainitut sekä 2 c kohdassa tarkoitetun iän. ja työ- ja 
toimintakyvyn alentumisen perusteella myönnettävät vähennykset sekä 
2 f kohdassa tarkoitettu vähennys myös lesken osalta. Jos les kellä on 
verovuonna ollut sellaista tuloa, josta häntä on erikseen verotettava, 
tehdään edellä mainitut lapsen ja kuolinpesän osakkaana olevan lesken 
osalta tehtävät vähennykset pesän tulosta vain siltä osin, kuin niitä 
ei saada lesken tulosta vähentää tai se ei riitä näiden vähennysten te
kemiseen. Kuolinpesällä ja muulla yhteisöllä on niin ikään oikeus saada 
edellä tässä kohdassa mainitut vähennykset sellaisen osakkaansa tai 
jäsenensä taikka tämän perheenjäsenen ja hänen lastensa osalta, joka 
on työskennellyt kuolinpesän tai muun yhteisön harjoittaman maatila
talouden hyväksi, siltä osin kuin näitä vähennyksiä ei saada tehdä osak
kaan tai jäsenen taikka tämän perheenjäsenen tulosta tai se ei riitä näi
den vähennysten tekemiseen. 

Tätä lakia sovelletaan ensimmäisen kerran vuodelta 1970 toimitet
tavassa kunnallisverotuksessa. 



186. LAKI KUNNALLlSHALLlTUKSESTA KAUPUNGISSA 
ANNETUN ASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 862/70) 
(Vrt. Helsingin kaupunkia koskevat asetukset 
s. 103 ja kunn. as.-kok. 1969:204) 
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Eduskunnan päätöksen mukaIsesti muutetaan kunnalllshallitukses
ta kaupungissa 8 päivänä joulukuuta 1873 annetun asetuksen 55 §:n 4 
kohta, sellaisena kuin se on 30 päivänä joulukuuta 1969 annetussa 
laissa (887/69). näin kuuluvaksi: 

55 §. Verotettavaa tuloa taksoitettaessa on, jollei elinkeinotoiminnan 
tuloksen ja maatilatalouden tulon vahvistamisesta muuta erikseen sää
detä, noudatettava seuraavia säännöks iä: 

4) Jos verovelvollisen henkilön tulo edellä mainittujen vähennys
ten jälkeen ei ole 2 000 markan määrää suurempi, vähennettäköön siitä 
vielä sen mukaan kuin kaupunginvaltuusto kutakin vuotta varten päättää, 
vähintään 1 100 markan ja enintään 2 000 markan suuruinen perusvähen
nys, tai jos tulo on 2 000 markkaa suurempi, mainittu vähennysmäärä 
vähennettynä yhdellä prosentilla jokaisesta täydestä 10 markan määräs
tä, jolla tulo ylittää 2 000 markan määrän. 

Tätä lakia sovelletaan ensimmäisen kerran vuoden 1971 tulojen 
perusteella toimitettavassa kunnallisverotuksessa. 
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187. KUNTIEN TYÖHÖNSIJOITUSOSUUDEN 
VAHVISTAMINEN VUODEKSI 1971. 

Valtioneuvoston päätös joulukuun 30 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 867/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:182) 

Valtioneuvosto on työvoimaministeriön esittelystä 28 päivänä 
kesäkuuta 1963 annetun työllisyyslain (331/63) 9 §:n 1 momentln no
jalla, sellaisena kuin se on 29 päivänä elokuuta 1969 annetussa 
laissa (533/69), vahvistanut kuntien työhönsijoitusos uuden vuodeksi 
1971 sellaiseksi kuin tämän päätöksen liitteenä olevasta kuntien luet
telosta ilmenee. 

Kuntien luettelo. 
(Lyhennys ote) 

Lääni ja kunta 

Uudenmaan lääni 

Kaupungit 

Työhönsijoitusosuus 
% 

Helsinki ••••••••••••••••••••• 1.90 



188. LAKI TALOUDELLISEN KASVUN TURVAAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p: nä 1970. 
(Suomen AsK 868/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:179) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti, joka on tehty valtiopäivä'jär
jestyksen 67 §:ssä määrätyllä tavalla, säädetään: 

1 §. Elinkustannus-, tukkuhinta- tai rakennuskustannusindeksin muu
toksiin perustuvan indeksiehdon ottaminen sitoumukseen, sopimukseen 
ja muuhun väli puheeseen on kielletty, mikäli siitä, mitä jäljempänä 
tässä laissa säädetään, ei muuta johdu. 

Mitä 1 momentissa on säädetty, koskee myös sellaista muuta in
deksiä tai tällaiseksi katsottavaa suhdelukua, joka osoittaa palkka-, 
ansio-, hinta- tai kustannustason muutoksia. Tällaisena indeksinä ei 
kuitenkaan pidetä velvoitteen luonnetta vastaavaa sidonnais uutta ulko
maan rahan kurssiin eikä sitä, että tarvikkeen hinta määräytyy sanotun 
tarvikkeen tai sen raaka-aineen määrättynä ajankohtana kotimaassa tai 
ulkomailla vallitsevan käyvän hinnan mukaan, eikä myöskään muuta 
niihin rinnastettavaa sopimusmääräystä. 

2 §. Elinkustannusindeksin muutoksiin perustuva indeksiehto on sallit
tu, edellyttäen että kysymys on tämän lain voimaantulon jälkeen tehdystä 
sopimuksesta, maanvuokralain (258/66) 2 luvussa tarkoitetussa tontin
vuokrasopimuksessa, muussa maanvuokrasopimuksessa, joka on tehty 
määräajaksi, vähintään kymmeneksi vuodeksi, ja jota ei voida irtisanoa 
päättymään ennen sanotun määräajan loppuun kulumista muulla kuin 
maanvuokralaissa säädetyllä perusteella, sekä huoneenvuokrasopimuk
sessa , joka on sovittu päättyväksi ilman irtisanomista aikaisintaan kym
menen vuoden kuluttua ja jossa ei ole sovittu oikeudesta Irtisanoa sopi
mus päättymään ennen sanottua ajankohtaa. 

Tukkuhintaindeksin muutoksiin perustuva indeksiehto on sallittu 
sähköntoimitussopimuksessa, joka on tehty tämän lain voimaantulon 
jälkeen määräajaksi, vähintään kymmeneksi vuodeksi, ja jota ei voida 
irtisanoa päättymään ennen sanotun määräajan loppuun kulumista. 

Edellä 1 tai 2 momentissa tarkoitetussa tapauksessa saadaan vii
tenä ensimmäisenä vuotena sopimuksen tekemisestä kuitenkin indeksin 
muutoksesta kulloinkin ottaa huomioon enintään puolet. 
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3 §. Muissa kuin 2 §:ssä tarkoitetuissa tapauksissa valtiovarainminis
teriö voi päätöksellään sallia hyväksymänsä indeksiehdon ottamisen 
määrätynlaatuisiin tämän lain voimaantulon jälkeen vähintään kymmenek
si vuodeksi tehtäviin sitoumuksiin, sopimuksUn tai muihin välipuheisiin, 
joita ei voida irtisanoa päättymään sitä aikaisemmin, ministeriön anta
mien ohjeiden mukaisesti. 

Erittäin painavan syyn nlln vaatiessa iupa voidaan yksittäistapa
uksessa kuitenkin myöntää, vaikka sopimuksen voimassaoloaika on 
kymmentä vuotta lyhyempi. 

4 §. Lupaa, jota 3 §:n 1 tai 2 momentissa tarkoitetaan, ei voida myöntää 
indeksiehdon käyttämiseen velkasuhteessa, joka perustuu velaksiantoon 
tai sopimuksesta johtuvan vastikkeen velaksi jättämiseen. 

5 §. Mitä indeksiehdon ottamisesta tämän lain voimaantulon jälkeen 
tehtävään sitoumukseen, sopimukseen tai muuhun välipuheeseen on 
edellä säädetty, on vastaavasti sovellettava tällaisen ehdon ottamiseen 
sitoumukseen, sopimukseen taikka välipuheeseen, joka on tehty ennen 
tämän lain voimaantuloa. Indeksiehtoa ei kuitenkaan voida ottaa sitou
mukseen, sopimukseen tai välipuheeseen, jonka voimassaolo päättyy 
ennen 1 päivää huhtikuuta 1972. 

Va~tioneuvosto voi, mikäli se ilmeisen kohtuuttomuuden estämisek
si on välttämätöntä, antaa määräyksiä ennen taloudellisen kehityksen 
turvaamisesta vuosina 1968-1969 annetun lain (207/68) voimaantulon 
indeksiehdoin tehtyjen urakka-, hankinta- ja tavarantoimitussopim usten 
perusteella määräytyvien hintOjen tarkistamisesta. Asetuksella sääde
tään, minkä ajan kuluessa tällaista tarkistamista tarkoittava hakemus on 
viimeistään tehtävä. 

Eräiden ennen tämän lain voimaantuloa tehtyjen pitkäaikaisten sopi
musten tarkistamisesta säädetään erikseen. 

6 §. Mitä edellä tässä laissa on säädetty, ei sovelleta: 
1) eläkettä, hautausapua eikä avioliittolain tai avioliiton ulkopuo

lella syntyneistä lapsista annetun lain mukaista elatusapua koskevaan 
sitoumukseen tai sopimukseen; 

2) vakuutussopimukseen; 
3) vientitakuulain 2 §:n 1 momentin 7 kohdassa tarkoitetun tappion 

varalta annettavaan valtion vientitakuuseen; 
4) vientikauppaan liittyvän luoton rahoittamista koskevaan laina

sopimukseen, silloin kun valtio osallistuu lainan myöntävän luottolaitok
sen tällaisen toiminnan rahOitukseen; sekä 

5) sitoumuksiin, sopimukSiin eikä muihin välipuheisiin, jotka kos
kevat suomalaisten tavaroiden tai palvelusten myyntiä tai tarjontaa ulko
maille, Suomeen tarkOitettujen tuontitavaroiden tai palvelusten hankintaa 
ulkomailta taikka kansainvälisiä rahtimarkkinoita tai jotka muuten ovat 
kansainvälisluonteisia, vaikka sanottuihin sitoumuksiln, sopimukslln 
ja muihin välipuheislln muuten olisi sovellettava Suomen lakia. 
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7 §. Valtioneuvostolla on valta valvoa ja säännöstellä huoneenvuokria 
siinä laajuudessa, mikä on tarpeen, jotta vuokrat pysyvät kohtuullisina 
ja jotta vuokrataso ei aiheettomasti kohoa. 

Huoneenvuokralla tarkoitetaan tässä laissa huoneenvuokrasopimuk
sen perusteella maksettavaa vuokraa ja virkasuhdeasunnosta perittävää 
vastiketta • 

. 8 §. Valtioneuvostolla on valta, milloin se yleisten edellytysten luomi
seksi taloudellisen kasvun turvaamiselle sekä hinta- ja kustannustason 
vakaana säilyttämiseksi on tarpeen, sopivin keinoin valvoa, säännöstel
lä ja määrätä säännösteltäväksi hyödykkeiden hintoja. 

Vaiti oneuvostolla on myös valta antaa määräyks iä hyödykkeiden 
laadusta, sikäli kuin se on välttämätöntä hintoja säännösteltäessä. 

9 §. Valtioneuvosto voi määrätä, että tiettyjä tarvikkeita, milloin se 
8 §:n 1 momentissa mainituista syistä on tarpeen, saa rajoituksitta tai 
tarpeellisiksi katsotuin rajoituksin tullitta tai tuontimaksutta taikka 
alennetuin tulli- ja tuontimaksuin tuoda maahan, sekä pOistaa kotimai
sesta tarvikkeesta suoritettavan valmisteveron tai alentaa sitä. 

Milloin on odotettavissa, että 8 §:n 1 momentissa tarkoitetun tar
vikkeen hinta olennaisesti kohoaa lainsäädännön taikka valtioneuvoston 
tai muun valtionelimen päätöksen tai hintatasoon välittömästi vaikuttavan 
toimenpiteen johdosta, valtioneuvostolla on valta määrätä, että varastos
sa olevasta tai kaupan pidettävästä tarvikkeesta tai sen valmistusainees
ta on uuden ja entisen hinnan välinen ero tai jokin osa siitä suoritettava 
valtiolle. Milloin tällaisen tarvikkeen hintaa samanlaisesta syystä alen
netaan, valtioneuvosto voi vastaavasti määrätä hinnan eron tai jonkin 
osan siitä maksettavaksi asianomaiselle elinkeinonharjoittajalle. 

10 §. Tarvikkeella tarkoitetaan tässä laissa kaikenlaista irtainta omai
suutta paitsi rahaa ja muita maksuvälineitä, arvopapereita ja saamis
oikeuksia ja -todisteita. 

Hyödykkeen hinnalla tarkoitetaan tarvikkeen hintaa sekä henkilön 
ja tavaran kuljetuksesta, toisen kiinteistön, laitoksen, tarvikkeen tai 
muun omaisuuden käyttämisestä, sähkön, muun voiman, lämmön, kaasun 
tai veden luovuttamisesta, toisen hyväksi tulleesta palveluksesta sekä 
muista eduista ja työsuorituksista maksettavaa korvausta, mikäli kysy
mys ei ole huoneenvuokrasta tai virkasuhdeasunnon vastikkeesta eikä 
julkisoikeudellisen palvelussuhteen tai työsopimuslain alaisen työsopi
m ussuhteen perusteella suoritettavasta palkasta. 

11 §. Valtioneuvosto voi päättämässään laajuudessa ja vahvistamiensa 
perusteiden mukaan määrätä viranomaisen säännöstelemään 8 §:n 1 mo
mentissa tarkOitettuja hintoja sekä hoitamaan tämän lain ja sen nOjalla 
annettujen määräysten täytäntöönpanoa. 

Valtioneuvosto voi asettaa erityisen toimielimen valtioneuvoston 
tarpeelliseksi katsomassa laajuudessa käsittelemään ja ratkaisemaan 
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tässä laissa tarkoitettuja huoneenvuokria ja hintoja koskevia asioita. 
Valtioneuvosto voi antaa määräyksiä tarkastusten toimittamisesta, 

tarvikkeiden ja valmistusaineiden inventoinnista sekä yhdyskuntien, 
yhteisöjen ja yksityisten velvollisuudesta antaa tietoja, milloin se on 
tarpeen tässä laissa edellytettyä toimenpidettä, tämän lain nOjalla annet
tujen määräysten toimeenpanoa ja valvontaa taikka hintojen ja huoneen
vuokrien tai nHhin vaikuttavien tekijöiden selvittämistä varten. 

12 §. Valtioneuvosto voi antaa säännöksiä menettelystä ja muutoksen
hakuoikeudesta tämän lain ja sen nojalla annettujen tai voimassa olevien 
määräysten täytäntöönpanossa. 

13 §. Tämän lain nOjalla annettav1lla määräyksillä ei saa rajoittaa Suo
men kansalaiselle kuuluvaa oikeutta luvallisen elinkeinon harjoittami
seen, vaan on sl1tä voimassa, mitä erikseen on säädetty. 

14 §. Sitoumukseen tai sopimukseen sisältyvä- ehto tahi erityinen väli
puhe, joka on tämän lain tai sen nOjalla annettujen ja voimassa olevien 
määräysten vastainen, sekä sellainen sitoumus, sopimus tai muu väli
puhe, jonka tarkoituksena on edellä mainittUjen säännösten tai määräys
ten kiertäminen, on mitätön. 

15 §. Kun tämän lain nOjalla on julkaistu sellaisia säännöksiä, joiden 
antamiseen hallitusmuodon mukaan eduskunnan myötävaikutus on tarpeen, 
on niistä viipymättä ilmoitettava eduskunnan puhemiehelle, jonka on 
saatettava ne eduskunnan tietoon heti tai, jollei eduskunta ole koolla, 
niin pian kuin se on kokoontunut, ja ne on kumottava, jos eduskunta 
nlln päättää. 

16 §. Tämän lain 7 §:n 1 momentin, 8 §:n, 9 §:n 2 m omentin, 11 §:n 3 
momentin ja 12 §:n nojalla annettujen samoin kuin 17 §:n 2 momentin 
nOjalla voimassa olevien säännöksien tai määräyksien rikkomisesta on 
rangaistus- ja muut seuraamukset tuomittava eräitä valtuuslakeja vas
taan tehtyjen rikosten rankaisemisesta 28 päivänä kesäkuuta 1958 anne
tun lain (305/58) mukaan. Muutoinkin on mainittua lakia sovellettava 
edellä mainituissa säännöksissä ja määräyksissä tarkoitettuihin asioihin. 

17 §. Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971 ja on voimassa 
vuoden 1972 maaliskuun loppuun, jolloin myös sen nojalla annetut tai 
voimassa olevat määräykset lakkaavat olemasta voimassa. Jo ennen lain 
voimaantuloa voidaan kuitenkin ryhtyä valmisteleviin tOimenpiteisiin sen 
täytäntöön panemiseksi. 

Hintavalvonnasta ja vuokrien valvonnasta aikaisemmin annetut pää
tökset ja määräykset, joiden antamiseen tämän lain nOjalla on valtuudet, 
jäävät voimaan, kunnes niistä asianmukaisessa järjestyksessä toisin 
määrätään. 



189. LAKI HUONEENVUOKRALAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 870/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1961:15 ja 1970:139) 
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 10 päivänä helmikuuta 
1961 annetun huoneenvuokralain (82/61) 6 §:n 4 momentti, 37 §, 46 §:n 
1 momentti, 48 §:n 2 ja 3 momentti ja 49 §:n 2 ja 4 momentti, sellaisina 
kuin ne ovat 13 päivänä marraskuuta 1970 annetussa laissa (697/70), 
näin kuuluviksi: 

6§. --------------------------------------------
Milloin on sovittu, että muuta kuin asuinhuoneistoa koskeva vuok

rasuhde päättyy tiettynä ajankohtana ilman irtisanomista, on sitä nouda
tettava. Mikäli vuokralainen pysyy paikoillaan mainitun ajankohdan jäl
keen, eikä vuokranantaja kuukauden kuluessa siltä kehota häntä muutta
maan, vuokras uhde jatkuu irtisanomista edellyttävänä. 

37 §. Asuinhuoneistoa koskeva vuokrasuhde ei pääty vuokranantajan puo
lelta tapahtuneen irtisanomisen johdosta, jos vuokralainen haluaa edel
leen pitää huoneistoa vuokralla, paitsi milloin: 

1) vuokraoikeus on 31 §:n nOjalla menetetty tai irtisanominen tapah
tuu 26 §:n 1 tai 2 momentin, 27 §:n tai 29 §:n 1 momentin nOjalla; tai 

2) vuokranantaja tarvitsee huoneiston omaan, perheensä jäsenen, 
muun läheisen omaisensa tai työntekijänsä käyttöön asuntona tahi oman 
tai perheensä jäsenen elinkeinon harjoittamiseen, taikka irtisanomiseen 
on näihin rinnastettava tai muu erittäin painava syy. 

46 §. Kun sellainen vuokranantajan ilmoitus, jota tarkoitetaan 6 §:n 2 
momentissa, 9 §:n 1 momentissa, 14 §:ssä, 22 §:n 2 momentissa, 26 
§:n 3 momentissa tai 49 §:n 1 momentissa, taikka vuokranantajan keho~ 
tus, jota tarkoitetaan 6 §:n 4 momentissa, on jätetty kirjatussa kir-

jeessä vastaanottajan tavallisella osoitteella postin kuljetettavaksi, 
on lähettäjän katsottava täyttäneen, mitä hänen tehtäväkseen on kuulu
nut. Laki on sama vuokralaisen kehotuksesta, jota tarkoitetaan 16 §:ssä, 
niin myös 9 §:n 4 momentissa, 20 ja 29 §:ssä, 37 a §:n 1" momentissa ja 
38 §:n 4 momentissa tarkoitetusta vuokralaisen ilmoituksesta. 
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48 §. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Tuomioistuimen on vuokralaisen vaatimuksesta harkintansa mukaan 

alennettava asuinhuoneiston vuokraa, jos se olennaisesti ylittää vuokra
arvoltaan samanveroisista huoneistoista paikkakunnalla maksetun koh
tuullisen käyvän vuokran ilman huoneenvuokrasuhteissa hyväksyttäväksi 
katsottavaa syytä. Tällaisena syynä ei ole pidettävä sitä, että vapaina 
olevista huoneistoista vuokra-as untojen tarjonnan niukkuuden johdosta 
ehkä tarjotaan ja tällaisista huoneistoista tehtyjen vuokrasopimusten no
jalla maksetaan korkeampia vuokria kuin mitä maksetaan pitkähkön ajan 
jo kestäneissä vuokrasuhteissa. 

Mikäli vuokraa tämän pykälän nOjalla alennetaan, tuomioistuimen 
on samalla määrättävä kussakin yksittäisessä tapauksessa ilmenevät 
asianhaarat huomioon ottaen, miltä ajalta vuokranantajan on palautettava 
vuokralaiselle liikaa maksettu vuokra. Vuokraa ei kuitenkaan saa määrätä 
palautettavaksi pitemmältä kuin yhden vuoden ajalta. 

49 §. --------------------------------------------
Jos vuokralainen kuukauden kuluessa vuokranantajan ilmoituksen 

saatuaan saattaa asian tuomioistuimen tutkittavaksi, tulee tuomioistui
men 48 §:n 2 momentissa mainittuja perusteita soveltaen vahvistaa vuok
ran suuruus. Jos tuomioistuin osaksi tai kokonaan hyväksyy korotuksen, 
se tulee voimaan 1 momentissa tarkoitetusta ajankohdasta. Siihen asti 
kunnes tuomioistuimen päätös on saanut lainvoiman, voidaan vuokra 
maksaa entisen suuruisena. 

Vuokralainen voi 1 momentissa tarkoitetussa tapauksessa korotuk
sen voimaantulon jälkeenkin vaatia 48 §:n 2 momentin perusteella vuok
ran alentamista. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971, ja sovelletaan 
sitä myös sanottuna päivänä voimassa oleviin huoneenvuokrasopim uksiln. 
Tämän lain voimaan tullessa vireillä oleva, huoneenvuokrasuhdetta kos
keva asia käsitellään ja ratkaistaan aikaisemmin voimassa olleiden sään
nösten mukaista oikeudenkäyntimenettelyä ja muuttopäivän siirron osalta 
muutoinkin aikaisempia säännöksiä noudattaen. 



190. HYÖDYKKEIDEN HINTAVALVONNASTA ANNETUN 
VALTIONEUVOSTON PÄÄTÖKSEN MUUTTAMINEN. 

Valtioneuvoston päätös joulukuun 30 p:ltä 1970. 
(Lyhennys ote) 
(Suomen AsK 879/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:72) 
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Valtioneuvosto on 30 päivänä joulukuuta 1970 taloudelllsen kas
vun turvaamisesta annetun lain (868/70) 8 §:n 1 momenUn nojalla sosi
aali- ja terveysministeriön esittelystä päättänyt, ettei hYÖdykkeiden 
hintavalvonnasta 29 päivänä toukokuuta 1969 annetun valtioneuvoston 
päätöksen (340/69) määräyksiä ole sovellettava seuraaviin sanotun 
päätöksen 3 §:n 1 momentissa mainittujen kotimaisten tarvikkeiden 
hintoihin eikä seuraaviin 5 §:n 1 momentissa tarkoitettuihin maksuihin: 

M ak s ut (5 § 1 momentti) 
nuohousmaksut 
parturi- ja kampaamomaksut 
jalkineiden korjausmaksut 
pesu-, sllitys- ja prässäysmaksut 
televisiossa eslttävästä mainonnasta perlttävät maksut 
lentoliikenteen maksut kotimaan lllkenteessä 
autojen ja traktorei-:ien huolto- ja korjausmaksut 
huonemaks ut lääninhallituksen luvalla toimivissa majoituslllkkeissä 
as untotonttien vuokrat. 

Tämä päätös tulee voimaan 5 päivänä tammikuuta 1971. 



452 

191. LAKI LASTENSUOJELULAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 899/70) 
(Vrt. kunn. as. -koko 1936:9 ja 1968:99) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 17 päivänä tammikuu
ta 1936 annetun lastensuojelulain (52/36) 40 §:n 1, 2 ja 3 momentti sekä 
41 ja 51 §, johon 28 päivänä kesäkuuta 1968 annetulla lailla (395/68) 
on lisätty uusi 4 momentti, näin kuuluviksi: 

40 §. Sosiaalilautakunnalla on oikeus periä ja nostaa lautakunnan huos
taan otetusta lapsesta tai nuoresta henkilöstä huostassa pitämisen ajalta 
suoritettavat huoltoapulain 34 §:ssä tarkoitetut jatkuvat tai kertakaikkiset 
tulot ja saamiset sekä, ottaen huomioon huoltoapulain 31 §:n säännökset 
käyttää nl1tä huostassa pitämisen aiheuttamien kustannusten suorittami
seen ja näiden kustannusten korvaamiseen. Näistä varoista on voimassa 
olevien säännösten mukaan tai muutoin lautakunnan päätöksellä varattava 
kohtuullinen osa lapsen tai nuoren henkilön omaan käyttöön hänen henki
lökohtaisia tarpeitaan varten. Lisäksi on otettava huomioon, mitä sellai
sen suorituksen käyttämisestä on ehkä muualla säädetty tai määrätty. 
Sosiaalllautakunta voi kuitenkin luopua korvauksen perimisestä, milloin 
siihen katsotaan olevan syytä. Edellä mainituista varoista on pidettävä 
erillistä tiliä, josta on pyydettäessä annettava ote lapselle tai nuorelle 
henkilölle, tämän vanhemmille tai muulle holhoojalle. 

Jos sosiaalilautakunta on ilmoittanut 1 momentissa tarkoitetun 
maksun suorittajalle, että lapsi tai nuori henkilö on sosiaalilautakunnan 
huostassa, voi suoritus tapahtua laillisin vaikutuksin vain sosiaalilauta
kunnalle. 

Sosiaalilautakunnan huostaan otetun lapsen tai nuoren henkilön 
huostassa pitämisen aiheuttamista kustannuksista voi lautakunta periä 
korvauksen siltä tai nl1ltä, jotka huoltoapulain 3 §:n mukaan ovat vel
vollisia pitämään huolta lapsen tai nuoren henkilön elatuksesta ja hoi
dosta, jollei lautakunta katso olevan syytä 1 uopua korvauks esta. Kor
vauksen perimisessä on kuitenkin noudatettava, mitä huoltoapulain 
30 a §:n 1 momentissa ja 30 b §:ssä on säädetty. Korvauksen perimises
tä ja hakemisesta on lisäksi soveltuvin osin voimassa, mitä huoltoapu
lain 31 ja 38 §:ssä on säädetty huoltoavun korvaamisesta sanotun lain 
29 §: ssä tarkoitetuissa tapauksissa. 
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41 §. Milloin lapsi tai nuori henkilö on joutunut kodin ulkopuolella an
nettavan hoidon ja kasvatuksen tarpeeseen ja muu kuin 13 §:n 1 momen
tissa tarkoitettu kunta on tilapäisesti järjestänyt lapsen huollon, on täl
lä kunnalla oikeus saada antamastaan huollosta korvaus 13 §:n 1 momen
tissa tarkoitetulta kunnalta. 

Kunnan, joka haluaa saada 1 momentissa tarkoitettua korvausta, 
on viipymättä kirjallisesti ilmoitettava huollon antamisesta 13 §:n 1 mo
mentissa tarkoitetun kunnan sosiaalilautakunnalle. Korvauksen saamisen 
edellytyksenä on, että sitä tarkoittava hakemus on pantu vireille yhdek
sänkymmenen päivän kuluessa siitä, kun päätös huollon antamisesta on 
tehty. Jollei hakemusta panna vireille sanotussa määräajassa, menettää 
kunta oikeuden saada korvausta siitä huollosta, jonka se on antanut 
ennen hakemuksen vireille panoa. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetut korvausasiat ratkaisee se läänin
hallitus, jonka toimialueella huoltoa antanut kunta on. 

51 §. Sosiaalilautakunnan 23, 25 ja 28 §:n nOjalla tekemästä päätökses
tä on asianomaisella oikeus kirjallisesti valittaa sosiaalihallitukseen 
kolmenkymmenen päivän kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan. 

Lääninhallituksen päätökseen, joka on tehty sosiaalilautakunnan 
38 §:n nojalla antamasta päätöksestä, ei saa hakea muutosta valitta
malla. 

Muutoksenhausta lääninhallituksen päätökseen 41 §:ssä tarkoite
tussa asiassa on vastaavasti voimassa, mitä huoltoapulain 56 a §:ssä 
ja 57 §:n 2 momentissa on säädetty. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
Sosiaalilautakunnan huostaan otetun lapsen tai nuoren henkilön 

huostaanotosta ennen tämän lain voimaantuloa aiheutuneiden kustan
nusten osalta sovelletaan aikaisemmin voimassa olleita säännöksiä 
kuitenkin niin, ettei korvausta lastensuojelun kustannuksista voida 
enää määrätä korvattavaksi työllä työlaitoksessa ja että huoltoapu
lain 30 b § tulee lain voimaan tullessa näissäkin asioissa noudatetta
vaksi. 
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192. LAKI VAJAAMIELISLAIN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 898/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:32) 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti muutetaan 7 päivänä maalis
kuuta 1958 annetun vajaamielislain (107/58) 25 § näin kuuluvaksi: 

25 §. Kunta saa periä korvausta suorittamistaan vajaamieslishuollon 
kustannuksista jäljempänä tässä pykälässä säädetyin tavoin. 

Sosiaalilautakunnalla , jonka esityksestä vajaamielinen saa 5 §:n 
1 momentissa tarkoitettua huoltoa, on oikeus periä ja nostaa hänestä 
tältä ajalta suoritettavat huoltoapulain 34 §:ssä tarkoitetut tulot ja 
saamiset ja, ottaen huomioon huoltoapulain 31 §:n säännökset käyttää 
niitä tästä huollosta aiheutuvien kustannusten suorittamiseen ja näiden 
kustannusten korvaamiseen. Näistä varoista on voimassa olevien sään
nösten mukaan tai muutoin lautakunnan päätöksellä varattava kohtuulli
nen osa vajaamielisen omaan käyttöön hänen henkilökohtaisia tarpei
taan varten. Lisäksi on otettava huomioon, mitä sellaisen suorituksen 
käyttämisestä on ehkä muualla säädetty tai määrätty. Lautakunta voi 
kuitenkin luopua korvauksen perimisestä, milloin siihen k~sotaan ole
van syytä. 

Jos sosiaalilautakunta on ilmoittanut 1 momentissa tarkoitetun 
maksun suorittajalle, että vajaamielinen saa 5 §:n 1 momentissa tarkoi
tettua huoltoa, voi suoritus tapahtua laillisin vaikutuksin vain sosiaali
lautakunnalle. Huollon päättymisestä sosiaalilautakunnan on välittömäs
ti ilmoitettava maksun suorittajalle. 

Edellä 1 momentissa tarkoitetuista varoista lautakunnan on pidettä
vä erillistä tiliä, josta pyydettäessä on annettava ote vajaamieliselle 
tai hänen holhoojalleen, joille myös varat on tilitettävä huollon päättyes
sä. 

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
Ennen tämän lain voimaantuloa annetun vajaamielishuollon kustan

nusten osalta sovelletaan aikaisemmin voimassa olleita säännöksiä kui
tenkin niin, ettei korvausta vajaamiellshuollon kus tannuksista voida 
enää määrätä korvattavaksi tyÖllä tyÖlaitoksessa ja että huoltoapulain 
30 b § tulee lain voimaan tullessa näissäkin asioissa noudatettavaksi. 



193. ASETUS HUOLTOAPUASETUKSEN MUUTTAMISESTA. 

Annettu joulukuun 30 p:nä 1970. 
(Suomen AsK 903/70) 
(VIt. kunn. as.-kok. 1956:95) 
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Sosiaali- ja terveysministeriön toimialaan kuuluvia asioita käsit'
telemään määrätyn ministerin esittelystä muutetaan 16 päivänä maalis
kuuta 1956 annetun huoltoapuasetuksen (160/56) 4 § ja 5 §:n 1 ja 2 mo
mentti näin kuuluviksi: 

4 §. Haettaessa sosiaalihallitukselta työlaitoksen perustamissuunni
telman hyväksymistä on hakemukseen liitettävä: 

1) kunnallisvaltuuston tai kuntainliiton liittovaltuuston päätös 
laitoksen perustamisesta ja, jos hakijana on kuntainliitto, sen perus
sääntö; 

2) laitoksen ohjesääntö, joka sisältää määräykset laitoksen toi
mintaohjelmasta sekä sen sisäisestä hallinnosta ja järjestyksestä, tai 
ohj es ääntöehdotus; 

3) selvitys laitoksen sijainti paikasta sekä julkisivu- ja pohjapii
rustukset suunnitell uista rakennuksista; sekä 

4) kustannusarvio 3 §:n 1 momentissa mainituista perustamiskus
tann uks ista. 

Mitä 1 momentissa on säädetty perustamisohjelman hyväksymistä 
koskevaan hakemukseen liitettävistä asiakirjoista, on soveltuvin osin 
noudatettava myös haettaessa työlaitoksen muutossuunnitelman hyväksy
mistä. 

5 §. Valtionapua työlaitoksen perustamiskustannuksiin on haettava 
sosiaa11- ja terveysministeriöitä. Hakemukseen on liitettävä sosiaali
hallituksen hyväksymä laitoksen perustamis- tai muutossuunnitelma 
sekä laitoksen piirustukset sekä muu tarpeellinen selvitys. 

Sosiaa11- ja terveysministeriö vahvistaa myönnettävän valtionavun 
enimmäismäärän. Valtionavun maksattaa sosiaalihallitus perustamiskus
tannuksista esitettyjen tilitysten perusteella yhdessä tai useammassa 
erässä sen mukaan kuin perustamistyöt ovat edistyneet. 

Tämä asetus tulee voimaan 1 päivänä tammikuuta 1971. 
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194. KUNTIEN KANTOKYKYLUOKITUKSEN 
VAHVISTAMINEN VUODEKSI 1971. 

Sisäasiainministeriön päätös joulukuun 30 p:ltä 1970. 
(Suomen AsK 917/70) 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1969:181) 

Sisäasiainministeriö on kuntien kantokykyl uokituksesta 29 
päivänä joulukuuta 1967 annetun lain (665/67) 7 §:n 1 momentin no
jalla sellaisena kuin se on muutettuna 20 päivänä marraskuuta 1970 
annetussa laissa (709/70) vahvistanut kuntien kantokykyluokituksen 
vuodeksi 1971 sellaiseksi kuin tämän päätöksen liitteenä olevasta 
kuntien 1 uettelosta ilmenee. 

Kunnan nimi 

Kuntien luettelo. 

(Lyhennys ote) 

Uudenmaan lääni 

Kaupungit 

Kantokykyl uokka 

Helsinki. • . • • • • . • • . • • • • • • • • • • • • • . • . 10 



195. HELSINGIN TAKSILIIKENTEEN JÄRJESTYS
OHJEIDEN MUUTOS. 

Maistraatin päätös joulukuun 31 p:ltä 1970. 
(Vrt. kunn. as.-kok. 1958:112) 
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Maistraatti päätti muuttaa 19.8.1958 vahvistamiensa Helsingin 
taksiliikenteen järjestysohjeiden 4 §:n seuraavasti: 

4 §. Lilkenteenharjoittajan, joka käyttää tilausliikenteessä tllapäi
sestikin toista kuljettajaa, on päivittäin tehtävä sellaisia muistiin
panoja, joista käy selville, kuka kulloinkin on ajanut hänen autoaan. 

Jokaisen kuljettajan on pidettävä poliisin hyväksymän mallin 
mukaista henkilökohtaista ajopäiväkirjaa, johon on merkittävä auton 
rekisterinumero, ajon alkamista ja päättymistä osoittava kelloaika , 
ruokailuajat sekä mahdolliset poissaolot. 

Liikenteenharjoittajan muistiinpanot ja ajossa mukana pidettä
vä kuljettajan ajopäiväkirja on säilytettävä vähintään vuoden vlimei
sestä merkinnästä lukien ja vaadittaessa esitettävä poliisille. 
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196. ASEMAKAAVAN MUUTOKSET VUONNA 1970. 

Kaup. Kortteli, alue ym. Kaup. Sisäas. Asema-
osa valt. min. kaava pii-

päätös vahvis- rustuksen 
tus numero 

1 2 sekä katualueen asema-
kaavan muutos 2.9.70 22.10 6458 

2 38 b tontti 4 1.4.70 1.7 6356 
3 52 tontit 9 ja 31 10.6.70 10.12 6387 
4 79 tontti 3 21.1.70 5.3 6329 
4 153 tontti 2 4.3.70 22.4 6347 
4 155 tontti 34 15.4.70 20.5 6374 
4 216 sekä katu- ja puistoalue 21.1.70 6.5 6326 

4,20 Kadunnimen muutos 18.12.68 25.8 6100 
5 91 tontti 10 12.11.69 24.2 6270 
5 118 sekä katualue 18.2.70 20.5 6256 

6, 20 Munkkisaari sekä Merikadun ja 
sen etelänpuoleisen ranta-
alueen osia 4.6.69 21.4 6154 

7 133 tontti 8 1. 10. 69 20.5 6232 
9 199 tontti 3 a 28.10.70 21. 12 6494 
9 199 tontti 9 a 2.9.70 " 6453 

10-12,) Asemakaavanmuutos metron 
21,22) maanalaista tunnelltilaa varten 17.6.70 22.10 6415 

11 295 tontti 3 2.9.70 21.11 6438 
11 312 tontit 6 ja 8 18.3.70 4.5 6355 
11 Kadunnimen muutos 21. 1. 70 10.3 6330 
11,) 
12,) Kadunnimen muutos 3.9.69 22.5 6230 
14 ) 
12 355 tontit 7 ja 8 18.3.70 22.4 6358 
13 Katu-, liikenne- ja vesialueet 10.6.70 16.10 6431 
15 Katualue Paciuksenkadun ja 

Mellahdentien sekä Tukhol-
mankadun välillä sekä vie-
relnen puistoalue 10.12.69 9.6 6295 
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Kaup. Kortteli, alue ym. Kaup. Slsäas. Asema-
osa valt. mln. kaavapll-

päätös vahvls- rustuksen 
tus numero 

16 720 tontit 13 ja 22 27.5.70 28.9 6400 
16 730 tontti 6 4.3.70 25.9 6350 
20 Korttelin 784 (tontit 5 ja 6) ase-

makaava, korttelin 784 (t. 3) 
ja korttelien 791, 792 ja 785 
asemakaavan muutos sekä 
vierelsten katu- ja liikenne-
alueiden asemakaavan muutos 12.11.69 11.3 6245 

21 652 tontti 4 sekä viereinen 
pulstoalue 3.9.69 8.1 6227 

22 584 tontti 3 12.11. 69 9.6 6278 
23 667 ja 681 sekä puistoalue 18.3.70 20.7 6360 
25 827 tontti 2 12.11.69 21. 4 6260 
25 837 tontti 3 3.9.69 16.1 6237 
25 850 tontti 5 7.1. 70 13.2 6277 
26 Korttelien 973 osan, 974-976 ja 

979 osan asemakaava sekä 
kon;telin 979 katu- Ja puisto-
alueen asemakaavan muutos 17.6.70 19.8 6395 

28 28005 tontti 1 15.4.70 27.5 6371 
28 28013 7.5.69 17.2 6183 
28 28017 28.10.70 8.12 6483 
28 28025 tontit 1-9 4.3.70 7.4 6349 
28 28026 tontti 4 10.6.70 22.7 6434 
28 Kadunnimen muutos 10.6.70 28.10 6417 
28 28096 tontit 4 ja 5 28.10.70 8.12 6480 
28 28102 30.9.70 29.10 6475 
28 Korttelien 28305-28310 sekä 

katu- ja puistoalueiden ase-
makaava, asemakaavan 
muutos korttelin 28303 itä-
puoliselle puistoalueelle 
sekä osalle Norrtäljentien 
ja Kisällintien katualuetta 17.6.70 12.8 6408 

29 29005 13.5.70 28.10 5948 
29 29005, 29076 tontti 10 sekä 

puistoalue 21. 5.69 3.1 6388 
29 29044 sekä katualueiden ase-

makaava 2.9.70 13.10 6465 
29 29096 tontti 7 4.3.70 22.4 6344 
29 29125 tontti 1 16.9.70 27.11 6468 
29 29139 tontti 2 7.5.69 19.8 6193 
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Kaup. Kortteli, alue ym. Kaup. Slsäas. Asema-
osa valt. mln. kaava pii-

päätös vahvls- rustuksen 
tus numero 

29 Asemakaava kortteleille 
29144-29146, 29148-29149, 
osalle kortteleita 29142-
29143 sekä katu-, puisto-
ja lllkennealuellle, asema-
kaavan muutos korttelin 
29139 eteläpuoliselle ja 
29135 itäpuoliselle puisto-
alueelle 17.6.70 26.10 6404 

30 30042 sekä puistoalue 26.11. 69 10.3 6275 
30 30043 tontti 11 sekä puistoalue 2.9.70 23.12 6446 
30 30077 tontti 11 " " 6456 
31 31041, osa Kotkavuori-nimi-

s estä puis toal ueesta 15.4.70 25.9 6372 
31 31060 tontti 3 sekä vesialue 18.6.69 10.3 6089 
31 31084 tontti 7 1.4.70 11.5 6366 
31 31107 tontti 7 15.4.70 25.9 6373 
31 31134 tontit 3, 4 ja 5 1.4.70 10.7 6369 
32 32009 tontit 1-6 Ja 9 sekä katu-

ja puistoalue 16.9.70 30.12 6460 
32 32046 tontit 6 ja 7 sekä puisto-

alue 15.4.70 7.10 5960 
33 33124 tontti 1 13.5.70 20.7 6390 
34 34006 tontit 1, 2, 3 ja 12 28.10.70 8.12 6484 
34 34048 tontit 1-6 ja 11 18.3.70 29.4 6364 
34 34075 tontit 4-7 ja 13-17 29.4.70 30.7 6386 
34 34077 tontit 6-8, 10-13, 

15 ja 16 2.9.70 8.12 6448 
34 34079 tontit 17 Ja 18 26.11.69 16.10 6261 
34 34080 tontit 1-4 18.2.70 15.9 6339 
34 34083 tontit 5, 10 ja 11 1.4.70 9.5 6368 
34 34084 tontit 21 ja 22 " 7.7 6367 
34 34086 tontti 5 10.6.70 28.10 6433 
34 34097 tontit 6, 29 ja 30 29.4.70 29.9 6383 
34 34098 tontit 2,3,9,10 ja 11 17.9.69 16.1 6241 
38 38006 26.11.69 9.6 6291 
38 38011 tontit 4, 5, 6 ja vierei-

nen puistoalue 7.1. 70 22.5 6292 
38 Kadunnlmen muutos 3.12.69 10.3 6290 
38 38020 1.10.69 22.5 6247 
38 Kadunnimen muutos 7.1. 70 10.3 6293 
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Kaup. Kortteli, alue ym. Kaup. Slsäas. Asema-
osa valt. mln. kaavapll-

päätös vahvls- rustuksen 
tus numero 

38 Pihlajiston osan asemakaava 
ja korttelien 38300-38303 
sekä Pihlajamäen osan ase-
makaavan muutos 13.5.70 21.8 6370 

39 39042 3.9.69 8.1 6231 
39 39056 tontit 1, 2 ja 3 10.6.70 28.10 6419 
39 39062 tontit 2-5 3.9.69 8.1 6040 
39 Kadunnimen muutos 17.9.69 10.3 6239 
39 39098 tontti 7 30.9.70 30.12 6447 
39 39137 tontit 3-7, 10-13, 

17-19, 27 ja 30-33 18.2.70 2.4 6279 
39 39138 tontti 6 12.11.69 10.3 6248 
41 Puistoalue 4.3.70 9.5 6341 
41 Jakomäen alueen pohjoisosan, 

korttelien 41221-41225 sekä 
puistoalueiden asemakaava 17.6.70 22.9 6380 

43 43009 Herttoniemen satama 27.5.70 30.7 6401 
43 43106 tontit 9 ja 10 29.4.70 28.10 6385 
43 43124 tontit 1 ja 2 sekä niihin 

kuuluvat puisto- ja katu-
alueet 4.3.70 28.4 6353 

43 43205 tontti 2 2.9.70 10.12 6451 
44 44013 tontti 3 18.3.70 27.5 6357 
44 44014 27.5.70 27.11 6393 
44 44020 tontit 9 ja 17 sekä 44025 

tontit 7, 8 ja 9 sekä vierei-
nen katualue 10.6.70 27.11 6394 

44 Katualue Alroranta sekä 44024 
ja 44027 välissä oleva vesi-
alue 4.6.69 16.1 6202 

44 44029 tontit 1,3-5 ja 9-17 7.1. 70 5.3 6305 
44 44035-44037 sekä katualueet 2.9.70 9.12 6464 
45 45003 10.12.69 10.3 6294 
45 45010 tontti 14 27.5.70 16.10 6397 
45 45012 2.9.70 21.12 6440 
45 45029 tontit 1-7 2.9.70 8.12 6437 
45 45030 16.9.70 21.12 6435 
45 45037 4.3.70 22.4 6351 
45 45038 tontti 13 3.9.69 8.1 6199 
45 45045 tontit 1, 2 ja 3 sekä 

puistoalue 10.6.70 28.10 6406 
45 45087 tontti 7 " 22.7 6414 
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Kaup. Kortteli, alue ym. Kaup. Sisäas. Asema-
osa valt. min. kaavapil-

päätös vahvis- rustuksen 
tus numero 

45 45090 tontti 2 10.6.70 28.10 6398 
45 45127 tontti 2 II II 6416 
45 45193:n viereinen alue 12.11. 69 27.1 6180 
46 46020, 46037, korttelin 

46023 osa sekä pulsto-
alue 25.6.69 8.1 6228 

46 46110 tontti 7 12.11.69 27.1 6271 
46 46121 tontit 5, 6, 8 ja 10 21. 5.69 5.6 6192 
46 46150 tontti 3, 46149 tontit 

1 ja 2 sekä vlerelnen 
katu- ja puistoalue 17.6.70 30.7 6389 

46 46154 ja 46155, korttelin 
46151 osa sekä puisto-
ja katualueita 4.6.69 3.1 6151 

47 47015 tontit 4 ja 5 12.11. 69 27.1 6269 
47 47025 tontti 1 18.2.70 7.7 6338 
47 47027 sekä katualue 29.1.69 17.4 6137 

47 47033 21.1. 7C 7.4 6308 
47 47207 ja 47208 sekä Saari-

seläntie 18.2.7C 10.4 6335 
47 47213, 47215, 47223 tontit 

5-8, 47226 sekä katu-
ja pUistoalueita 12.11.69 5.6 6190 

47 47301 tontti 1 7.5.69 17.4 6140 
54 54012 tontti 1 18.6.69 4.2 6081 
54 Korttelien 54044-54085 asema-

kaava sekä korttelin 54047 
asemakaavan muutos 15.4.7C 1.7 6310 



463 

Katujen nimien muutokset. 

Kaup. Entinen nimi Uusi nimi Kaup. Sisäas. 
osa tai muutos valt. min. 

päätös vahvistus 

4 Kampinkuja-
Kampgränden 21.1.70 6.5.70 

4, 20 Lauttasaarenkad un 
osa-en del av Porkkalankatu-
Drumsögatan Porkalagatan 18.12.68 25.8.70 

5 Mallaskadun osa-
en del av Malt-
gatan Poistettu 18.2.70 20.5.70 

6, 20 Hernesaarenrannan Hernesaaren 
osa-en del av laituri-
Ärtholmskajen Ärtholmskajen 4.6.69 21.4.70 

" " Hernesaarenranta-
Ärtholm s stranden " " 

" Kalastajankatu-
Fiskaregatan Poistettu " " 

" Matalasalmenkujan 
osa-en del av 
Grunds unds-
gränden " " " 

" Munkklsaarenranta- Munkkisaaren lai-
Munkholmskajen turi-Munkholms-

kajen " " 
11 Haapaniemenkuja- Ässänrtnne-

As pnäsgränd Ässäbrinken 21.1.70 10.3.70 
" Eläintarhantien 

osa-en del av Helsinginkatu-
Djurgårdsvägen Helsingegatan 3.9.69 22.5.70 

" " Linnunlaul untie-
Fågelsångsvägen " " 

20 Itämerenkadun osa-
en del av Öster- Porkkalankatu-
sjögatan Porkalagatan 12.3.69 11.3.70 
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Kaup. Entinen nimi Uusi nimi Kaup. Sisäos. 
osa tai muutos valt. min. 

päätös vahvistus 

20 Salmlsaarenkatu-
Märrholmsgatan Poistettu 12.3.69 11.3.70 

26 Antti Korpin tle-
Anders Korps viig 17.6.70 19.8.70 

" Herttuankuja-
H ertig s gränd en " " 

" Herttuanpolku-
Hertigstlgen " " 

" Juhana-Herttuan 
tle-Hertig 
Johans väg " " 

" Kirjurintle-
Skri varevägen " " 

" Myrskylänkuja-
Mörskomgränd Poistettu " " 

" Myrs kylänpolk u-
Mörskomstlgen " " 

" Voudintle-
Fogdevägen " " 

28 Käpyläntlen osa-
en del av Käpytie-
Kottbyvägen Kottvägen 10.6.70 28.10.70 

" Hirsi padonk uja-
Timmerdamms-
gränden 17.6.70 12.8.70 

" Hirsipadonpolku-
Timmerdamms-
stigen " " 

" Hirs ipadontie-
Timmerdamms-
vägen " " 

" Klsällintien osa-
en del av 
Gesällvägen Poistettu " " 

" Klvipadonpolku-
Stendammsstigen " " 

" Klvipadontie-
Stendammsvägen " " 

" Maapadontle-
Jorddammsvägen " " 

" Norrtäljentien osa-
"" "en del av 
Norrtäljevägen Poistettu " " 
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Kaup. Entinen nimi Uusi nimi Kaup. Sisäas. 
osa tai muutos voIt. min. 

päätös vahvistus 

28 Risupadontie-
Risdammsvägen 17.6.70 12.8.70 

29 Järvll uomantie-
Järviluomavägen " 26.10.70 

" Kaarlo Bergbomin 
polku-Kaarlo 
Bergboms stig " " 

" Kaarlo Bergbomin 
tie-Kaarlo 
Bergboms väg " " 

" Maiju Lassilan 
tie-Maiju 
Lassilas väg " " 

" Maria Jotunin tie-
Maria Jotunis väg " " 

" Teuvo Pakkalan 
tie-Teuvo 
Pakkalas väg " " 

31 Haahkakuja-
Ådgränden 15.4.70 25.9.70 

38 Maasälvänpolku-
Fältspatsstigen 7.1.70 22.5.70 

" Pihlajamäentien 
osa-en del av Meri pihkatie-
Rönnbackavägen Bämstensvägen 3.12.69 10.3.70 

" Aulangonpolku-
Aulankostigen 13.5.70 21.8.70 

" Aulangontie-
Aulankovägen " " 

" Hattelmalanpolku-
Hattelmalastigen " " 

" Hattelmalanrinne-
Hattelmalabrinken " " 

" Hattelmalantie-
Hattelmalavägen " " 

" Kuninkaankarta-
nontie-
Kungsgårdsvägen " " 

" Pyynikintie-
Pyynikki vägen " " 

" Pyynikkipolku-
Pyynikkistigen " " 

" Tlirismaanpolku-
Tiirismaastigen " " 
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Kaup. Entinen nimi Uusi nimi Kaup. Sisäas. 
osa tai muutos valt. min. 

päätös vahvistus 

38 TliriskuJa-
Tilrisgränden 13.5.70 21.8.70 

39 Leppälinn untie- Leppälinn untie-
Alfågelsvägen Rödstjärtsvägen 17.9.69 10.3.70 

" Tllhipolku-
Rönntraststigen 18.2.70 2.4.70 

41 Kalteenpolku-
Sluttningsstigen 17.6.70 22.9.70 

" Kalteentle-
Sluttningsvägen " " 

" KoiHinen mootto-
riti e-N ordös tra 
motorvägen " " 

" Kolupolku-
Stenhölsterstigen " " 

" Kolurinne- Sten-
hölsterbrinken " " 

" Mätäspolku-
Tuvstlgen " " 

" Mätästie-
Tuvvägen " " 

" Pahkatle-
Masurvägen " " 

" Somerikkotie-
Kla pperstensväger " " 

43 Siilikuja-
Igelkottsgränden 4.3.70 28.4.70 

44 Rajaveräjäntie- Rajaveräjänpolku-
Rågrindsvägen Rågrindsstigen 10.6.70 27.11.70 

46 TakkakuJa-
Spiselgränden 25.6.69 8.1.70 

47 Aarrepolku-
Klenodstigen 7.5.69 17.4.70 

" Panelian polk u-
Paneliastigen " " 

" Paneliantie-
Paneliavägen " " 

" Suom uSjärventie-
Suomusjärvi-
vägen " " 

" Tuukanpolku-
Tuukkastigen " " 

" Tuukkalankuja-
Tuukkalagränden " " 



467 

Kaup. Entinen nimi Uusi nimi Kaup. Sisäas. 
osa tai muutos valt. min. 

päätös vahvistus 

54 Kall v ikintie-
Kallviksvägen 18.6.69 4.2.7C 

" Rastilantie-
Rastbölevägen " " 

" Airoparinpolku-
Årparsstigen 15.4.70 1. 7. 7C 

" Airoparintle-
Årparsvägen " " 

" Haapasaaren-
polku-
As pholms stigen " " 

" Haapasaarentie-
Aspholmsvägen " " 

" Hankainpolku-
Årtullsstigen " " 

" Hankaintle-
Årtullsvägen " " 

" Heteniitynpolku-
GJutängsstigen " " 

" H et enii tynti e-
GJutängsvägen " " 

" Isomastonkuja-
Stonnastgränden " " 

" Isomastonpolku-
Stonnaststigen " " 

" Isomastontie-
Stonnastvägen " " 

" Isovillasaarentle-
Stora Ullholms-
vägen " " 

" Keulapolku-
Förstävsstigen " " 

" Keulatle-
Förstävsvägen " " 

" Kivisaarenpolku-
Stenholmssttgen II " 

" Kivisaarentie-
Stenholmsvägen " " 

" Koukkusaaren-
polku-
Krokholmsstigen " " 

" Koukkusaarentie-
Krokholmsvägen " " 

" Kuntopolku-
Kondltionsstigen 
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Kaup. Entinen nimi Uusi nimi Kaup. Sisäas. 
osa tai muutos valt. min. 

päätös vahvistus 

54 Lokikirja-
Loggboken 15.4.70 1.7.70 .. Lokipolku-
Loggstigen .. .. 

.. Lokitie-
Loggvägen .. .. 

.. Lokkisaarenpolku-
Trutholmsstigen .. .. 

.. Lokkisaarentie-
Trut holm s väg en .. .. 

.. Mustalahden-
polku-
Svartviksstigen .. .. 

.. Mustalahdentie-
Svartviksvägen .. .. 

.. Naurulokinpolku-
Skrattmllsstigen .. .. 

.. Neitsytsaarentte-
Jungfruholms -
vägen .. .. 

.. NHnisaarentie-
Bastövägen .. .. 

.. Peräsintie-
Styresvägen .. .. 

.. Pienenvillasaa-
rentie-Lilla 
Ullholmsvägen .. .. 

.. POijukuja-
Bojgränden .. .. 

.. POijupolku-
Bojstigen .. .. 

.. POijutie-
Bojvägen .. .. 

.. Porslahdentie-
Porslaxvägen .. .. 

.. Puhospolku-
Puhosstigen .. .. 

.. Punakivenpolku-
Rödstensstigen .. .. 

.. Punaki ventie-
Rödstensvägen .. .. 

.. Purjepolku-
Segelstigen .. .. 

.. Purjetie-.. Segelvagen .. .. 
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Kaup. Entinen nimi Uusi nimi Kaup. Slsäos. 
osa tai muutos valt. min. 

päätös vahvistus 

54 Rantakiven-
rinne-Strand-
stensbrinken 15.4.70 1. 7.70 

" Rantakiventle-
Strandstens -
vägen " " 

" Remmarikuja-
Remmargränden " " 

" Remmarlpolku-
Remmarstlgen " " 

" Satamasaarentie-
Hamnholms-
vägen " " 

" Ulappasaarentle-
Fjärdholms-
vägen " " 

" Vannastie-
Sudbandsvägen " " 

" Vantti polk u-
Vantstigen " " 

" Vanttitle-
Vantvägen " " 

" Venemestarintle-
Båtmästarvägen " " 

" Vuosaaren puisto-
polku-NordsJö 
parkstlg " " 

" Vuos aarentie-
Nordsjövägen " " 

" Vuotle-
Norvägen " " 
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197. TONTTIJAON MUUTOKSET VUONNA 1970. 

Kaup. Kortteli Muutos Kaup. hall. 
osa päätös 

1 2, osa Tonttijako muutettu 9.11. 70 
2 3fP, osa " " 9.3.70 
4 216 " " 25.5.70 
7 60, 101, 102, " " 19.5.70 

109, 126, 130, 
136, 180, 183, 
185, 197, oslo 

7 133, osa " " 8.6.70 
11 295, 2960 ,297, " " 7.12.70 

299, 300, 309, 
316, 319, 321, 

339, osia 
11 312, osa " " 25.5.70 
12 347-349, 355, " " 30.11.70 

356, 359, 373, 
374, oslo 

12 355 " " 11.5.70 
14 463, 470, 474, " " 13.4.70 

478, 479, 487, 
498,499, 503, 
504, 512, 513, 

522, osia 
16 720, osa " " 19.10.70 
16 730, osa " muutettu Ja hyväksytty 12.10.70 
20 784, 791 " " " " 31.3.70 
20 20176 " " " " 15.6.70 
20 20181 " " " " 19.5.70 
22 366, 368, 532, " muutettu 23.2.70 

532 0 ,540,542, 
700, 707 

23 667 " muutettu Ja hyväksytty 10.8.70 
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Kaup. Kortteli Muutos Kaup. hall. 
osa päätös 

25 842,861,869, Tonttijako muutettu 16.2.70 
874, 892, osia 

26 973 .. hyväksytty 7.9.70 
26 974, 975 .. .. .. 
26 976 .. .. .. 
26 979, osa .. muutettu ja hyväksytty .. 
28 28096, osa .. muutettu 28.12.70 
28 28305, .. hyväksytty 31.8.70 

28306 
28 28307 .. .. 12.10.70 
28 28308, .. .. 5.10.70 

28309 
28 28310 .. .. 19.10.70 
29 29005 Tonttijako muutettu ja hyväksytty 26.1. 70 
29 29044 .. hyväksytty 2.11.70 
29 29076 .. muutettu ja hyväksytty 9.2.70 
29 29144, .. hyväksytty 14.12.70 

29145 
29 29146 .. .. 
29 29205, osa .. 9.2.70 
29 29205, osa .. 30.11.70 
30 30003 .. 16.3.70 
30 30042 muutettu ja hyväksytty 31.3.70 
30 30076, osa muutettu 17.8.70 
30 30077 , osa .. 9.3.70 
30 30079, osa .. 21. 9.70 
31 31028 hyväksytty 12.10.70 
31 31041, osa muutettu .. 
31 31060, osa .. 31.3.70 
31 31134, osa " 10.8.70 
32 32020 .. hyväksytty 3.8.70 
32 32046, osa .. .. 26.10.70 
33 33124 .. .. 12.10.70 
34 34006, osa .. muutettu 28.12.70 
34 34016, osa .. 31.8.70 
34 34048, osa hyväksytty 19.5.70 
34 34052 .. 7.9.70 
34 34053 .. 13.4.70 
34 34079, osa muutettu 9.11.70 
34 34080, osa .. 5.10.70 
34 34083, osa .. 25.5.70 
34 34084, osa .. 3.8.70 
34 34089, osa .. .. 
34 34097, osa hyväksytty 12.1. 70 
34 34097, osa muutettu 19.10.70 
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Kaup. Kortteli Muutos Kaup.hall. 
osa päätös 

34 34098, osa Tonttljako hyväksytty 9.2.70 
34 34100, osa " muutettu 23.11.70 
34 34143, osa " .. 26.1. 70 
37 37012 " hyväksytty 22.6.70 
37 37021, osa " .. 28.9.70 
37 37022 " .. 26.1. 70 
37 37026 .. .. 23.2.70 
37 37027 .. .. .. 
37 37034, osa .. .. 6.4.70 
37 37035, osa .. " 23.2.70 
37 37035, osa .. muutettu 12.10.70 
38 38011 , osa .. .. 15.6.70 
38 38027 .. muutettu ja hyväksytty .. 
38 38020 .. muutettu .. 
38 38037, osa .. hyväksytty 2.3.70 
38 38096, osa .. muutettu 7.9.70 
38 38300-3830. .. hyväksytty 12.1.70 
38 38300-3830' " muutettu ja hyväksytty 7.9.70 
38 38304-3830E, .. hyväksytty .. 

38308-383H 
39 39042, osa .. muutettu 9.3.70 
39 39059 .. hyväksytty 16.11.70 
39 39085, osa .. muutettu " 
39 39137, 

39144, osla .. 20.4.70 
39 39138, osa " 31.3.70 
39 39304, osa hyväksytty 17.8.70 
39 39304, osa .. 16.11.70 
39 39307, osa .. 22.6.70 
41 41206 .. 26.1.70 
41 41221, osa .. 12.10.70 
41 41221, osa .. 19.10.70 
41 41222 .. 26.10.70 
43 43071, osa muutettu .. 
43 43106, osa " 16.11.70 
43 43124, 43125 muutettu ja hyväksytty 19.5.70 
43 43224 hyväksytty 9.2.70 
44 44003, osa muutettu 1. 6. 70 
44 44020, muutettu ja hyväksytty 14.12.70 

44025, osia " 
44 44029, osa " muutettu 23.3.70 
45 45038, osa .. .. 26.1.70 
45 45045, osa .. muutettu ja hyväksytty 16.11.70 
45 45090 .. .. .. .. .. 
45 45193, osa .. hyväksytty 9.2.70 
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Kaup. Kortteli Muutos Kaup.hall. 
osa päätös 

45 45270, osa Tonttijako muutettu 12.1.70 
46 46023 " muutettu ja hyväksytty 26.1.70 
46 46037, osa " hyväksytty " 
46 46121, osa " muutettu 29.6.70 
46 46130, osa " " 28.9.70 
46 46149, osa " hyväksytty 23.11. 70 
46 46150, osa " " 10.8.70 
46 46154 " " 29.6.70 
46 46155 " " 23.11.70 
47 47015, osa " muutettu 9.2.70 
47 47027 " hyväksytty 4.5.70 
47 47033 " " 20.4.70 
47 47207 " muutettu ja hyväksytty 4.5.70 
47 47213 " hyväksytty 29.6.70 
47 47215 " " 
47 47221, osa " 9.11.70 
47 47222 " 3.8.70 
47 47223, osa " 29.6.70 
47 47223, osa " 26.10.70 
47 47224 " 3.8.70 
47 47226 " 28.9.70 
47 47301 " 4.5.70 
54 54012, osa " 16.3.70 
54 54052 " 9.11.70 
54 54065 " 2.11.70 
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N:o 

1 
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10 

11 
12" 

198. MUUTOKSET VAKINAISTEN VIRKOJEN LUOKITTELUUN 
VUONNA 1970. 

A. Perustetut virat. 

0 Kaup. voIt. päät 
..1( 

0 ..1( 

..1( 0 

'0 
..1( ;::l 

... 0 '0 
'0 ;::l ~ c: ,0 Ö "0 0 

Virasto tai laitos Virka ~ ..1( .::: :>. ..... 0 
..1( Qj ~ ;::l E 

..1( 
Ö ..c ~ ..... 

;::l :;;! QJ UI 0 
...:l 0.. ~ o > 

Kansakoul ula I tos Koulutoimen johtaja 1 34 4.3 1.4.70 
" Ruotsinkielinen 

koulutoimen joh-
taja 1 32 " " 

Suom enkielis et Koulutoimen apu-
kansakoulut laisjohtaja 1 32 " " 

Haagan ammat- Ammattiaineiden 
tlkoulu opettaja 1 24 1.4 1.1.71 

" Yleisaineiden 
opettaja 1 24 " " 

" Työnopettaja 2 20 " " 
Vallilan am-

mattikoulu " 1 20 " " 
Ammattioppi- Kurssitoimin-

laItosten nan 
toimisto johtaja 1 27 II " " 

KaupWlginhal-
lituksen asia- Toimistoapu-
miestoimisto loinen 2 10 10.6 " 

Ka upWlg inar- Arkistojärjes-
kisto täjä 1 12 " " 

Rahatoimisto Osastopäällikkö 1 28 " " 
Rakennustar- Tarkastus-

kastusvirasto insinööri 1 31 " " 
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13 Rakennustarkas-
tusvirasto Insinööri 2 27 10.6 1.1. 7 

14 " Rakennusmestari 1 25 " " 
15 " " 1 22 " " 
16 " Toimistoapulainen 2 8 " " 
17 " " 1 7 " " 
18 Palolaitos Paloteknikko 1 20 " " 
19 " Toimistoapulainen 1 7 " " 
20 Terveydenhoito-

virasto, kanslia Osastosihteeri 1 26 " " 
21 " " TOimistoapulainen 1 8 " " 
22 " terveyden-

huolto-os. Terveys sIsar 3 18 " " 
23 " " Kotisairaan hoI taja 3 18 " " 
24 " " AI uelääkärl 5 17 " " 
25 " " Vastaava kotilää-

kintävoimistelija 1 16 " " 
26 " " Laboratorioholtaja 5 13 " " 
27 " koul utervey-

denhoito-os. Foniatrilääkäri 1 28 
28 " " Kouluhoitaja 1 18 
29 Auroran sairaala Patologiylilääkäri 1 83 
30 " Kardiologi 1 ~29 
31 " Apuhoitaja 5 9 
32 " Toimistoapulainen 2 8 
33 " Kylvettäjä 1 6 
34 " Välinehuoltoapu-

lainen 1 6 " " 
35 Kivelän ja 

Hesperian 
sairaa-
lat TOimistoapulainen 1 8 " " 

36 " Vällnehuoltoapu-
lalnen 2 6 " 

37 MalmIn sairaala Sairaanhoitaja 1 13 " 
38 " ApuhOitaja 2 9 " 
39 " Sairaala-apulainen 1 5 " 
40 Marian sairaala Patologi ylilääkäri 1 83 " 
41 " Laboratoriohoitaja 2 13 " 
42 " Apuhoitaja 5 9 " 
43 " TOimistoapulainen 2 8 " 
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44 Hesperian 
sairaala Osastolääkäri 3 A29 10.6 1.1.71 

45 " Sosiaalihoitaja 1 17 " " 
46 " Sairaanhoitaja 6 13 " " 
47 " Toimistoapulainen 1 10 " " 
48 " " 1 8 " " 
49 Nikkilän sai-

raala Sairaanhoitaja 1 13 " " 
50 " Mielisairaanhoi-

taja 1 12 
51 " Apteekkiapulainen 1 6 
52 Röykän sairaala Yöylihoitaja 2 18 
53 " Mielisairaanhoitaja 3 12 
54 Laakson sairaala Apula isylilääkäri 1 A30 
55 " Mekaanikko 1 14 
56 " Röntgenhoitaja 2 13 
57 " Laboratoriohoitaja 2 13 
58 " Apuhoitaja 6 9 
59 Tuberkuloosi- Röntgenteknikko-

toimisto autonk ulj ettaja 1 15 " " 
60 " Vahtimestari 1 9 " " 
61 " u 1 8 " " 
62 " Toimistoapulainen 1 7 " " 
63 Sairaanhoito-

oppilaitos Johtaja 1 22 " " 
64 Koskelan sai- Psykologi (puo-

raskoti llpv. ) 1 26 " " 
65 " Toimistoapulainen 2 8 " " 
66 " Keittäjä 1 7 " " 
67 Roihuvuoren As kartel utyön 

vanhainkoti ohjaaja 1 11 " " 
68 " Hoitaja 2 10 " " 
69 " TOimistoapulainen 1 8 " " 
'70 Riistavuoren As kartel utyön 

vanhainkoti ohjaaja 1 11 " " 
71 Suursuon 

vanhainkoti Farmaseutti (puo-
lipv.) 1 18 " " 

72 " Autonkuljettaja 1 12 " " 
73 " Hoitaja 0 10 " " 
74 " Hoitoapulainen 0 5 " " 
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75 Lastentarhat Päiväkodinopettaja 2 16 10.6 1.1.71 
76 " Lastenhoitaja 2 9 " " 
77 " Lastentarha-apu-

lainen 1 4 " " 
78 " Leikinohjaaja 2 11 " " 
79 " " 2 9 " " 
80 Kaupungin- Si vukirjaston-

kirjasto hOitaja 1 23 " " 
81 " Klrjastoaman uens s i 4 16 " " 
82 " Kirjastoautonkul-

jettaja 2 13 " " 
83 " Talonmies-vahti-

mestari 1 9 " " 
84 " TOimistoapulainen 1 8 " " 
85 " " 2 7 " " 
86 " Kirjastoapulainen 5 7 " " 
87 " Sanomalehtisalin-

valvoja 8 7 " " 
88 Nuorisotoimisto Hallinnollinen 

sihteeri 1 24 " " 
89 Satamalaitos Satamal uots i 8 20 " 10.6.70 
90 Lastentarhat Lastentarhanj oh-

taja 4 18 17.6 1.8.71 
91 " " 1 18 " 1.11.71 
92 " " 1 17 " 1.8.71 
93 " " 1 17 " 1. 9. 71 
94 " " 1 17 " 1.10.71 
95 " Lastentarhan-

opettaja 3 16 " 1.8.71 
96 " " 5 16 " 1.9.71 
97 " " 2 16 " 1.10.71 
98 " " 2 16 " 1.11.71 
99 " Lastenseimen-

johtaja 1 16 " 1. 10. 71 
100 " Lastenseimen-

opettaja 4 15 " 1. 9. 7 
101 " " 1 15 " 1. 10.7 
102 " " 1 15 " 1.11.7 
103 " Lastenhoitaja 8 9 " 1.9.7 
104 " " 5 9 " 1.10.7 
105 " " 3 9 " 1.11.7 
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106 Suomenkieliset Vahtimestari-
kansakoulut talonmies 1 11 16.9 1.1.71 

107 Suomenkielinen 
työväenopisto Opettaja 2 24 " 1.9.71 

108 Ruotsinki elinen 
työväenopisto " 1 24 " " 

109 Haagan ammat- Ammattiaineiden 
tikoulu opettaja 2 24 " 1.1.71 

110 " Työnopettaja 2 20 " " 
111 " Varastonhoitaja 1 13 " " 
112 " Vahtimestari 1 10 " " 
113 " Toimistoapulainen 1 8 " " 
114 " " 1 7 " " 
115 Käpylän ammat-

tikoulu " 1 8 " " 
116 Kaupunginkans- Apulaiskaupungin-

Ha sihteeri 2 34 25.11 " 
117 " Konttoripäällikkö 1 30 " " 
118 Henkilöasiain- Henkilöasiain-

keskus päällikkö 1 34 " " 
119 " Koulutuspäällikkö 1 32 " " 
120 " Osastopäällikkö 2 32 " " 
121 Myllypuron 

sairaskoti Apulaisylilääkäri 1 A3( II 9.12 " 
122 " Talouspäällikkö 1 23 II " " 
123 " Ylihoitaja 1 20 II " " 
124 " Emäntä 1 15 " " 
125 " Kirjanpitäjä 1 13 " " 
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1 Nikkilän sairaala Apumies 1 8 4.3 1.4.70 
2 Kaupunginm useo Talonmies-vahti-

mestari 1 9 27.5 1.8.70 
3 Kaupung inkirjasto Siivooja 1 3 2.9 1.10.70 
4 " Si vukirjastonhoitaja 1 22 " 1.1.71 
5 Auroran sairaala Apulaislääkäri 1 A24 " " 
6 " Laboratorioapulainer 1 11 " " 
7 Ki velän sairaala Osastonhoitaja 1 16 " " 
8 " Erikois sairaan hoi-

taja 1 14 " " 
9 " Sairaanhoitaja 27 13 " " 

10 Kivelän ja Hes-
perian sairaa-
lat " 2 13 " " 

11 " Apuhoitaja 2 9 " " 
12 Malmin sairaala Apulaislääkäri 1 A24 " " 
13 Kivelän ja Hes-

perian sairaa-
lat Leipoja 3 7 " 1.10.70 

14 Piritan sairaala Osastonhoitaja 1 16 16.9 
15 " Emäntä 1 15 " 
16 " Mielisairaanhoitaja 3 12 " 
17 " Toimistoapulainen 1 10 " 
18 " Keittäjä 2 7 " 
19 " Sairaala-apulainen 3 5 " 
20 " Keittiöapulainen 3 5 " 
21 Kaupunkisuun-

nitteluviraston 
yleiskaavaos. Tilastotutkija 1 26 30.9 30.9.7C 

22 Kaupunginhalli-
tuksen järjes-
tel ytoimis to Toimistopäällikkö 1 35 25.11 1. 1. 7 

23 " Järjestel yinsinööri 1 30 " 
24 " Virastotutkija 1 30 " 
25 " " 1 29 " 
26 " " 1 26 " 
27 " Toimistotutkija 1 ?4 " 
28 Kaupunginkans Ha Koul utus päällikkö 1 32 " 
29 Sähkölaitos Lask ujenjakaja 1 6 16.12 
30 " M ittarinl ukija 1 9 " 
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~:o 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

21 
22 
23 
24 
25 
26 

27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 

C. Toisiin palkkaluokkiin siirretyt virat. 

Virasto tai laitos 

Satama laitos 

Revisiovirasto 

Kauounqinkanslia 
hall. os. 

.. talous- ja 
suunn.os. 

.. lainop. os. 

yleinen os. .. 

Virka 

Satamatarkastaja 
Satamavalvoja 
Reviisori 
Apulaisreviisori 
Kustannustutkija 
Toimistonhoitaja 
Las kentatarkkaaja 
TOimistoapulainen 
Hallintopäällikkö 
Ylikielenkääntäjä 
Kans !ias ihteeri 
Kielenkääntäjä 
Kans lianotaari 
Ylikirjaaja 
Ylivahtimestari 
Kanslisti 
KIrjaaja 
Kanslisti 
Vahtimestari 
Puhelinvaihteen-

hoitaja 
TOimistoapulainen 
Puhel unvälittäjä 
Rahoitusjohtaja 
Kanslisti 
Kunnanasiamies 
Lainoppinut 

avustaja 
Konttoripäällikkö 
Osastopäällikkö 
Kanslisti 
Tiedotuspäällikkö 
Tiedotussihteeri 
Matkail upäällikkö 
Matkailusihteeri 

Palk- Kaup. valt. pää-
ka- tös (n:o 1-2) 
uok- Kunn. sop.valt.-

ka kunnan ja jär-
,o'r--r-ijestöjen sop. 
... 
'0 
'0 t:: 
El W 
:l t:: ..... 

3 :g ~ 
....:1 W :l 

6 18 21 
23 13 15 

5 29 30 
7 25 26 
1 24 25 
1 15 16 

20 15 16 
1 8 9 
1 34 35 
1 30 31 
2 29 30 
2 25 26 
1 17 18 
1 15 16 
1 15 16 
1 13 14 
2 13 14 
5 11 12 
2 10 11 

1 9 10 
2 8 9 
378 
1 35 36 
1 11 12 
1 30 31 

4 28 29 
1 24 25 
1 34 35 
1 13 14 
1 31 32 
1 27 28 
1 30 31 
1 26 27 

10.6 10.6.70 

23.12 1.1.71 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n .... 

perusteella '0 
'0 t:: E ~ :>. :; 1': :l ..... .... I 0 ..><: .... U:I .c ... -:l 1': :l Q) U:I 0 0 
...:1 CIJ :l .... 0 ::- E 

34 Hankintatoim i sto Toim i stopäällikkö 1 32 33 23.12 1.1.71 
35 Hankinta-asiamies 1 28 29 " 
36 " 1 26 27 " 
37 Toimistofaktori 1 23 24 " 
38 Kirjanpitäjä 1 13 14 " 
39 Kirjaaja 1 11 12 " 
40 Kanslisti 1 11 12 " 
41 Piirtäjä 1 11 12 " 
42 Toimistoapulainen 2 8 9 " 
43 Kaupung narkisto Amanuenssi 1 24 25 " 
44 Tilastotoimisto Toimistopäällikkö 1 33 34 " 
45 " Aktuaari 3 24 26 " 
46 " Kirjasto- ja arkisto-

amanuenssi 1 17 18 
47 Tilastosihteeri 4 14 15 
48 Kirjaaja 1 13 14 
49 Operatööri 1 12 13 
50 Kanslisti 2 11 12 
51 Vahtimestari 1 9 10 
52 TOimistoapulainen 7 8 9 
53 " 4 7 8 
54 Rahatoimisto Apulaiskaupungin-

kamreeri 1 30 32 " 
55 " Osastopäällikkö 1 28 29 " 
56 " " 1 27 29 " 
57 " " 1 27 28 " 
58 " Pääkirjanpltäjä 1 21 22 " 
59 " Kirjanpitäjä 2 19 20 " 
60 " Toimistonhoitaja 2 15 16 " 
61 " " 1 14 15 " 
62 " " 1 13 14 " 
63 " Arkistojärjestäjä 1 12 13 " 
64 " TOimistoapulainen 6 8 9 " 
65 " " 3 7 8 " 
66 Palkkalauta-

kunta Sihteeri 1 30 32 " " 
67 " " 1 29 30 " " 
68 " " 1 27 28 " " 
69 " Kanslianhoitaja 1 15 16 " " 
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Palk- Kunn. sop. voit. 
ka- kunnan ja jär-
luok- JestöJen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n .... 

perusteella '0 
'0 

! E >. ..... 1': ::l ..... .... ::l I 0 ....: ... 01 .c ......... 
0 ::l c: ::l <II 01 0 

H <II ::l .... o > E 

70 Palkkalauta-
kunta TOimistonhoitaja 1 13 14 23.12 1.1. 71 

71 " Kanslisti 2 12 13 " " 
72 " Toimistoapulainen 1 8 9 " " 
73 Maistraatti Ulos ottotoim en 

tarkkaaja 1 29 30 " " 
74 " Maistraatinnotaari 1 25 26 " " 
75 " Tarkkaaja-apulalnen 3 12 13 " " 
76 " Arkistoapulainen 1 9 10 " " 
77 " Toimistoapulainen 1 8 9 " " 
78 " " 1 7 8 " " 
79 Rakennustar-

kastusvirasto Osastopäälllkkö 1 32 33 " " 
80 " Toimistonhoitaja 1 15 16 " " 
81 " Arkistojärjestäjä 1 12 13 " " 
82 " TOimistoapulainen 2 8 9 " " 
83 " Koneteknillinen 

tarkastaja 2 27 28 " " 
84 " Rakennusmestari 2 20 21 " " 
85 Ulosottovirasto Kanslisti 1 12 13 " " 
86 Kamreeri 1 23 24 " " 
87 KIrjaaja 1 13 14 " " 
88 Apulaiskirjaaja 3 12 13 " " 
89 TOimistoapulainen 6 8 9 " " 
90 " 1 7 8 " " 
91 Puhel unväli ttäjä 1 7 8 " " 
92 Ulosottoapulainen 72 10 11 " " 
93 TOimistoapulainen 1 8 9 " " 
94 III kaupunginvouti 1 32 33 " " 
95 Toimistoapulainen 1 7 8 " " 
96 Ulosottoapulainen 2 15 16 " " 
97 " 1 8 9 " " 
98 Raastuvanoikeus Vanhempi oikeus-

neuvosmies 22 33 34 " " 
99 " Sihteeri 1 30 31 " " 

100 " Nuorempi oikeus-
neuvosmies ~6 27 28 " " 

01 " Kaupunginpalve-
lijoin esimies 1 16 17 " " 
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Palk- Kunn. sop. vaIt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n ... 

perusteella :0 
:0 

j S >. :; 1': ::l ..... .... I 0 ..>( .... (/1 .<: ......... 
::l 1': ::l. QJ (/1 0 0 

'"" 
QJ ::l .... o > S 

102 Raastuvanoikeus TOimistoapulainen 6 8 9 23.1 .1.1.71 
103 " " 1 7 8 " " 
104 Kaupunglnvis- Ensimmäinen kau-

kaalinvirasto punglnviskaali 1 33 34 " " 
105 " Kirjaaja 1 12 13 " " 
106 " Kanslisti 1 11 12 " " 
107 " TOimistoapulainen 1 8 9 " " 
108 Holhouslauta-

kunta Sihteeri 1 28 29 " " 
109 Palolaitos Palopäällikkö 1 31 32 " " 
110 " Apulaispalopääl-

likkö 1 27 28 " " 
111 " Talous päällikkö 1 26 27 " " 
112 " Palolnsinööri 1 26 27 " " 
113 " Pa lotarkastaja 1 26 27 " " 
114 " Apulais palotarkas-

taja 1 23 24 " " 
115 " Paloteknikko 4 20 21 " " 
116 " Palokersantti 31 15 16 " " 
117 " Kirjanpi täjä 1 15 16 " " 
118 " Palokorpraali 107 13 14 " " 
119 " Palomies 132 12 13 " " 
120 " Vahtimestari-

lämmittäjä 1 10 11 " " 
121 " Toimistoapulainen 1 7 8 " " 
122 Väestönsuoje- Väestöns uoJel u-

lutoimisto päällikkö 1 30 31 " II 

123 " Hallinnollinen 
sihteeri 1 25 26 " " 

124 " Suunnittelu- ja 
koulutuspäällik-
kö 1 25 26 " " 

125 " Suunnittelija 1 23 24 " " 
126 " Kouluttaja 1 23 24 " " 
127 " Ensiapukouluttaja 1 16 17 " " 
128 " Suojarakenteiden 

valVOja 1 15 16 " " 
129 " Toimistonhoitaja 1 14 15 " " 
130 " TOimistoapulainen 1 8 9 " " 
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Palk- Kunn. sop. vait. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka· ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n ... 
'0 perusteella 
'0 j E >- :; 1:: ;:1 - I ...: .... '" Z .... -0 
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0 
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131 Terveydenhoito- 1 kaupungin-
virasto, kans- lääkäri 1 37 38 23.12 1.1.7 1 

132 lia- ja talous- Osastopäällikkö 1 32 33 " " 
133 osasto Osastosihteeri 1 26 27 " " 
134 " Kirjanpitäjä 1 13 14 " " 
135 " Kirjaaja 1 13 14 " " 
136 " Toimistoapulainen 3 8 9 " " 
137 " " 1 7 8 " " 
138 terveysolojen Rakennushygiee-

valvontaos. nikko 1 30 31 " " 
139 " " Terveystarkastaja 17 15 16 " " 
140 II II Ammatti entar-

kastaja 4 22 23 " " 
141 II " " 4 20 21 II " 
142 " terveyden- Neuvolaylilääkäri 1 32 33 " " 

huolto-os. Kotisairaanhoidon 
143 " II ylilääkäri 1 32 33 " II 

144 . II II TOimistoapulainen 8 8 9 " " 
145 " koulutervey-

denholto-os. Koul ulääkäri 8 28 29 " " 
146 " II II 1 28 29 " " 
147 " elintarvikkei- Apulaisel1ntarvi-

den valvontaos. kehygieenikko 1 29 30 " " 
148 " sukupuolitautl- Kaupungin-

en poli klinikka venerologi 1 A29 Al( " " 
149 II des infioim is-

laitos Terveystarkastaja 5 14 15 " " 
150 " " Desinfloimisapu-

lain en 7 7 8 " " 
151 " kouluhammas-

hoitolaitos Ylihammaslääkäri 1 32 33 " II 

152 " II Apulaisyliham-
maslääkäri 1 30 31 " " 

153 II II Kouluhammashoi-
tolan johtaja 15 29 30 " " 

154 " II Oikojahammas-
lääkäri 3 22 24 II II 

155 " " Ylihoitaja 1 20 21 " " 
156 " " Koul uhammaslää-

käri 36 19 21 " " 
157 Toimistonhoitaja 1 13 14 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n 
:8 perusteella 
:0 
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158 Terveydenhoito-
virasto, ter-
veydellis ten Kemisti 1 28 ' 29 23.12 1.1.71 

159 " tutkimusten Laboraattori 1 17 18 " " 
160 " laboratorio Näytteidenottaja 1 14 15 " " 
161 " " Toimistoapulainen 1 7 8 " " 
162 " maidontar- Laboratorioeläin -

kastamo lääkäri 1 29 30 " " 
163 " " Tarkastava eläin-

lääkäri 1 28 29 " " 
164 " " Yllkatsastaja 1 19 20 " " 
165 " " N äytteidenottaja 10 14 15 " " 
166 " " Laboratorioapu-

laisten esimies 1 13 14 " " 
167 " " Laboratorioapu-

lainen 8 10 11 " " 
168 " " Toim istoapulainen 1 8 9 " " 
169 Sairaalavlrasto Kans liaosaston 

päällikkö 1 31 32 " 
170 " Sihteeri 1 29 30 " 
171 " Kanslianhoitaja 1 15 16 " 
172 " Kirjaaja 1 13 14 " 
173 " Toimistoapulainen 2 8 9 " 
174 " Kamreeri 1 26 28 " 
175 " Pääkirjanpi täj ä 1 17 18 " 
176 " Kir janpi täjä 1 12 13 " 
177 " TOimistoapulainen 1 8 9 " 
178 " Sairaalatutkija 1 28 29 " 
17~ " Proviisori 1 28 29 " 
180 Auroran sairaala Talouspäällikkö 1 25 26 " 
181 " Työ- ja autoesimle 1 16 17 " 
182 " Kanslianholtaja 1 12 13 " 
183 " Toimistoapulainen 8 8 9 " 
184 " " 2 7 8 " 
185 " Koe-eläintenhoi-

taja 1 7 8 " " 
186 " Konepäällikkö 1 21 22 " " 
187 " Sähköylias entaja 1 17 18 " " 
188 " Mekaanikko 8 14 15 " " 
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N:o Virasto tai laitos 

189 
190 
191 
192 
193 

194 
195 
196 
197 
198 
199 
200 
201 
202 
203 
204 
205 
206 
207 
208 
209 
210 
211 
212 
213 
214 
215 
216 
217 
218 
219 
220 
221 
222 
223 
224 

225 
226 
227 

Kivelän sairaala 

Ki velä-Hes pe
rian sairaalat 

Malmin sairaala 

Marian sairaala 

Hesperian 
sairaala 

Virka 

Kanslianhoitaja 
Vahtimestari 
TOimistoapulainen 

Talouspäällikkö 
Toimistoesimies . 
Työnjohtaja 
Puuseppä 
Kassanhoitaja 
Traktorinkuljettaja 
Vahtimestari 
Toimistoapulainen 

Apuemäntä 
Konepäällikkö 
Mekaanikko 
Sähköas entaja 
Talous päällikkö 
Kirjanpi täjä 
Kans lianhoitaja 
Vahtimestari 
Toimistoapulainen 

Puhel unvälittäJä 
Apuemäntä 
Mekaanikko 
Talouspäällikkö 
Työnjohtaja 
Puuseppä 
Kanslianhoitaja 
Vahtimestari 
TOimistoapulainen 

Apuemäntä 
Konem ekaanikko 
Vastaava käsi-

työn ohjaaja 
Kanslianhoitaja 
Toim istoapulainen 
Vahtimestari 

Palk- Kunn. sop. vaIt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 
ka 23.12.1970 

..... 
<1) 
;:l 
:l 

1 12 13 
4 9 10 
6 8 9 
278 

1 211 29 
1 16 17 
1 16 17 
2 13 14 
1 12 13 
1 10 11 
1 9 10 
4 8 9 
378 
2 13 14 
1 22 23 
6 14 15 
1 14 15 
1 24 25 
1 13 14 
1 12 13 
2 9 10 
5 8 9 
178 
367 
1 12 13 
1 14 15 
1 25 26 
1 16 17 
1 13 14 
1 12 13 

11 9 10 
7 8 9 
578 
1 13 14 
2 14 15 

1 15 16 
1 12 14 
6 8 9 
1 8 9 

tehdyn sop:n 
perusteella 

23.12 

B..!..§ 
<1) 0 0 
o > e 
1.1.71 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n ... 
'0 perusteella 
'0 i;; 
E 1l >- ~ t: =' ..... I 

..>C .... ., 1: .... ..... 0 
=' t: =' Q) ., 0 0 

H Q) =' .... o > E 

228 Nikkilän sairaala Vastaava käsi-
työnohjaaja 1 15 16 23 12 1. 1. 71 

229 " Talouspäällikkö 1 26 27 
230 " Työnjohtaja 1 15 16 
231 " Kanslianhoitaja 1 13 14 
232 " Puuseppä 2 13 14 
233 " Maalari 1 13 14 
234 " Suutari 1 13 14 
235 Traktorinkuljettaja 4 10 11 
236 Vahtimestari 2 9 10 
237 TOimistoapulainen 2 8 9 
238 " 1 7 8 
239 Apuemäntä 1 13 14 
240 Konepäällikkö 1 22 23 
241 Sähköylias enta ja 1 17 18 
242 Mekaanikko 4 14 15 
243 Asentaja 7 14 15 
244 Röykän sairaala Talouspäällikkö 1 23 24 
245 " Kirjanpitäjä 1 13 14 
246 " Toimistoapulainen 1 8 10 
247 Psykiatrinen Toimistonhoi-

huoltotoim isto taja 1 12 13 
248 " Vahtimestari 1 9 10 
249 Laakson sairaala Talouspäällikkö 1 26 27 
250 " Puuseppä 1 13 14 
251 " Kanslianhoitaja 1 12 13 
252 " Vahtimestari 4 9 10 
253 " TOimistoapulainen 3 8 9 
254 " Puhelunvälittäjä 2 6 7 " 
255 " Apuemäntä 1 13 14 " 
256 " Asentaja 1 14 15 " " 
257 " Mekaanikko 4 14 15 " " 
258 Tuberkuloos i- Toimistonhoi-

toimisto taja 1 12 13 " " 
259 " Vahtimestari 1 9 10 " " 
260 " Toimistoapulainen 1 8 9 " " 
261 " Talonmies 1 8 10 " " 
262 Huoltovirasto Ensimmäinen apu-

laiSjohtaja 1 32 33 " " 
263 " Asiamies 1 31 32 " " 
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Palk- Kunn. sop. voIt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka. ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n .... 
:0 perusteella 
:0 

~ e :>. "3 1':: ;:l - ... I 0 ..1<: ... 10 ..c: ... -;:l 1':: ;:l CII UI 0 0 
H CII ;:l ... o > e 

264 Huoltovirasto Sihteeri 1 30 31 23.12 1.1. 71 
265 Apulaisasiamies 1 29 30 
266 Sosiaalllääkäri 1 28 30 
267 Apulaisjohtaja 1 28 29 
268 " 2 27 28 
269 Aktuaari 1 26 27 
270 Talouspäällikkö 1 24 25 
271 Konttoripäällikkö 1 24 25 
272 Toimistoesimies 12 21 22 
273 Apulaistoimisto-

esimies 2 20 21 " 
274 " Ylivahtimestari 1 13 14 " 
275 " Kanslisti 1 11 12 " 
276 " Järjestysmies 4 11 12 " 
277 " Toimentaja 2 10 11 " 
278 " Vahtimestari 1 9 10 " 
279 " Toimistoapulainen 22 8 9 " 
280 " " 23 7 8 " 
281 Työtuvat Työtupien johtaja 1 25 26 " 
282 " Työtuvanhoitaja 1 18 19 " 
283 " Kirjanpitäjä 1 13 14 " 
284 " Varastonhoitaja 1 11 12 " 
285 " Kassanhoitaja 1 11 12 " 
286 Koskelan sal- Salraskodln joh-

raskatl taja 1 30 31 
287 Apulaisjohtaja 1 26 27 
288 Isännöitsijä 1 20 21 
289 Kirjanpitäjä 1 15 16 
290 Kirjaaja 1 11 12 
291 Kassanhoitaja 1 10 11 

292 Toimistoapulainen 4 8 9 
293 " 2 7 8 
294 Psykologi (puo-

lipv.) 1 26 27 " " 
295. " Vastaava askar-

tel utyönohjaaja 1 15 16 " " 
296 " Kanslianhoitaja 1 11 12 " " 
297 " TOimistoapulainen 5 8 9 " " 
298 " " 4 7 8 " " 
299 " 

.. .. Apuemanta 3 13 14 " " 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n .. 
:0 perusteella 
:0 i:: e 1l >- :; s:: ::s ..... .... I 0 .>I! .... ., .c ......... 

::s s:: ::s CIl ., 0 0 
o-l CIl ::s .... o > e 

300 Koskelan sai-
raskoti Työnjohtaja 3 16 17 23.12 1.1. 71 

301 " Mekaanikko 3 14 15 " " 
302 " Asentaja 1 14 15 " " 
303 " Puuseppä 1 13 14 " " 
304 " Vahtimestari 2 9 10 " " 
305 Kustaankarta-

non vanhain-
koti Talous päällikkö 1 24 25 " " 

306 " Klrjanpitäjä 1 14 15 " " 
307 " Varastokirjan-

pitäjä 1 10 11 " " 
308 " Toimistoapulainen 1 8 9 " " 
309 " Vastaava askar-

tel utyönohjaaja 1 14 15 
310 Apuemäntä 2 13 14 
311 Työnjohtaja 1 15 16 
312 Mekaanikko 1 14 15 
313 Asentaja 2 14 15 
314 Puuseppä 1 13 14 
315 Traktorinkuljettaja 1 10 11 
316 Vahtimestari 2 9 1C 

317 Roihuvuoren 
vanhainkoti Talouspäällikkö 1 23 24 

318 Kirjanpitäjä 1 13 14 
319 TOimistoapulainen 1 7 8 
320 Puhel unvälittäjä 2 6 7 
321 Apuemäntä 1 12 13 
322 Mekaanikko 1 14 15 
323 Vahtimestari 1 9 1C 
324 " 1 7 8 
325 Riistavuoren 

vanhainkoti Talous päällikkö 1 23 24 " " 
326 " Kirjan pitäjä 13 1 l " " 
327 " Toimistoapulainen 7 8 " " 
328 " Puhel unvälittäjä , 6 i " " 
329 " Apuemäntä 12 1~ " " 
330 " Mekaanikko 14 15 " " 
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Palk- Kwm. sop. vaIt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n 
:8 perusteella 
:0 j;; e 11 ~ ;:J s:: :l - .... I 0 .;.: .... <Il .c .... -:l s:: :l Ql <Il 0 0 
....l Ql :l .... o > e 

331 Suursuon 
vanhainkoti Talous päälllkkö 1 23 24 23.12 1.1.71 

332 Kirjanpitäjä 1 13 14 " " 
333 Toimistoapulainen 1 8 9 " " 
334 Puhel unväll ttäjä 2 6 7 " " 
335 Apuemäntä 1 12 13 " " 
336 Mekaanikko 1 14 15 " " 
337 Vahtimestari 1 9 10 " " 
338 Myllypu on 

sairaskoti Ta lous päälllkkö 1 23 24 " " 
339 " Kirjanpltäjä 1 13 14 " " 
340 Tervalammen 

työlaitos Apulaisjohtaja 1 23 24 " " 
341 " Huoltolan esimies 1 18 19 " " 
342 " Työnjohtaja 5 14 15 " " 
343 Lastens uoj e-

luvlrasto Sihteeri 1 31 32 " " 
344 " La st enh uoll ontar-

kastaja 1 30 31 " " 
345 " Lastenvalvoja 1 30 31 " " 
346 " Nuorisonhuoltaja 1 30 31 " " 
347 " Apulaislasten-

valvoja 1 27 29 " " 
348 " Psykologi 1 25 26 " " 
349 " Talouspäällikkö 1 23 24 " " 
350 " Apulaislasten-

huollontarkastaja 1 23 24 " " 
351 " Vajaamiellshuoltaja 1 23 24 " " 
352 " Väestöasiainhoitaja 1 22 24 " " 
353 " Apulalsnuorison-

huoltaja 1 22 24 " .. 
354 " Toimistonhoitaja 1 17 18 " .. 
355 " Kansllsti 1 12 13 " " 
356 " Toimistoapulainen 8 8 9 " " 
357 " " 6 7 8 " " 
358 Sofianlehdon 

vastaan-
ottokoti Johtaja 1 26 27 " " 

359 " Taloudenhoitaja 1 20 21 " " 
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Polk- Kunn. sop. voit. 
ko- kunnon jo jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ko 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n .. 
:tl perusteella :0 

j e >- .- t: ;:1 - .... ;:1 I 0 .>( .... fIl .c .... -;:1 t: ;:1 Q.l fIl 0 0 
o-l Q) ;:1 .... o > e 

360 Soflanlehdon 
vastaan-
ottokoti Johtava hoitaja 2 15 16 23.12 1.1. 71 

361 " Vastaava hoitaja 2 11 12 " " 
362 " " 2 10 12 " " 
363 Herttoniemen 

vastaan-
ottokoti Johtaja 1 18 19 " " 

364 Outamon 
vastaan- Erityisluokan 
ottokoti opettaja 3 22 23 " " 

365 " Mekaanikko-
kaitsija 1 13 14 " " 

366 " Ohjaaja 3 12 13 " " 
367 " Talonmies-kaitsija 1 10 11 " " 
368 Vastaanotto- Erityisl uokan 

koti Lemmilä opettaja 1 22 23 " " 
369 Naulakallion 

vastaanotto-
koti " 1 22 23 " " 

370 Hyvösen las-
tenkoti Johtaja 1 19 21 " " 

371 " Vastaava hoitaja 2 11 12 " " 
372 " " 1 10 12 " " 
373 Rilhenkulman 

lastenkoti Johtaja 1 19 20 " " 
374 " Vastaava hoitaja 1 11 12 " " 
375 " " 1 10 12 " " 
376 Kallion nuori-

sokoti Ohjaaja 2 12 13 " " 
377 " Vastaava hoitaja 3 11 12 " " 
378 Töölön nuori-

sokoti Ohjaaja 1 12 13 " " 
379 Kaarelan nuo-

risokoti " 1 12 13 " " 
380 Koskentuvan 

nuorisokoti " 1 12 13 " " 
381 Hoitokoti Erityisluokan 

Teinilä opettaja 1 22 23 " " 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n ... 

perusteella '0 
'0 i:; 
E ~ >. ;; t:: :;1 - .... I 0 -" .... <II ..c: .... -:;1 t:: :;1. Q) <II 0 0 

....:1 Q) :;1 .... o :> E 

382 Hoitokoti 
TeinHä Johtaja 1 19 21 23.12 1. 1. 71 

383 " Vastaava hoitaja 1 11 12 " " 
384 OppUaskotl Erityisl uokan 

Toivola opettaja 1 22 23 " " 
385 " Apulaisjohtaja 1 19 20 " " 
386 " Ohjaaja 3 12 13 " " 
387 " Vastaava hoitaja 5 11 12 " " 
388 Malmin 

lastenkoti " 2 10 12 " " 
389 Päivölän 

lastenkoti Johtaja 1 18 19 " " 
390 " Vastaava hoitaja 1 11 12 " " 
391 Nukarin las-

tenkoti Ohjaaja 1 12 13 " " 
392 " Vastaava hoitaja 2 10 12 " " 
393 Päivähuoitola 

Tyynelä Johtaja 1 18 19 " " 
394 " Opettaja 3 16 17 " " 
395 Päi väh uol tola 

Vantaala Johtaja 1 18 19 " " 
396 " Opettaja 1 16 17 " " 
397 Solakallion 

erityis koul u " 4 17 18 " " 
398 Lastentarha in Tarkastaja 1 30 31 " " 
399 toimisto Sihteeri 1 26 28 " " 
400 " Puistoleikkitoi-

minnan tarkas-
taja 1 23 24 " " 

401 " Taloudenhoitaja 1 23 24 " " 
402 " Puheopettaja 1 20 21 " " 
403 " " 1 19 21 " " 
404 " Vastaava leikin-

ohjaaja 1 14 15 " " 
405 " TOimistoapulainen 5 8 9 " " 
406 " " 1 7 8 " " 
407 Lastentarhat Lastentarhan-

laitoksineen johtaja 21 17 18 " " 
408 " " 1 17 18 " 1.8.71 
409 " " 1 17 18 " 1.9.71 
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Pallc- Kunn. sop. vaIt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
:tl tehdyn sop:n ... 
:tl perusteella 
:0 i: e 1l >- ;; C ::l ..... .... I 0 ~ .... 01 .c ......... 
::l C ::l Qj 01 0 0 

0-'1 Qj ::l .... o > e 

410 Lastentarhat Lastentarhan-
laitoksineen johtaja 1 17 18 23.12 1.10.71 

411 " Koululasten päi-
väkodinjohtaja 4 17 18 " 1.1.71 

412 " Lastentarhan-
opettaja 279 16 17 " 

413 " " 3 16 17 1. 8. 7 
414 " " 15 16 17 1.9.71 
415 " " 2 16 17 1.10.7 
416 " " 2 16 17 1.11.7 1 

417 " Leikinohjaaja 19 11 12 1.1. 71 
418 " " 19 9 10 " 
419 Kasvatusneuvola Psykologi 2 25 26 " 
420 Suomenkielisten 

kansakoulujen 
kasvatusneu-
vola Koul upsykologi 3 25 26 " " 

421 Oikeusapu- Apulaisoikeus -
toimisto avustaja 1 29 30 " " 

422 " " 1 28 29 " " 
423 " TOimistonhoitaja 1 13 14 " " 
424 " Toimistoapulainen 1 a 9 " " 
425 Suomenkieliset 

kansakoulut Talous päällikkö 1 30 32 " " 
426 " Sihteeri 1 28 29 " " 
427 " Englannin kielen 

opetuksen ohjaaja 1 25 27 " " 
428 " Ruotsin kielen 

opetuksen ohjaaja 1 25 27 " " 
429 " Liikunnanneuvoja 2 24 25 " " 
430 " Veistokaluston-

hoitaja 6 13 14 " .. 
431 .. Kirjaaja 1 11 12 " " 
432 " Toimistoapulainen 3 8 9 .. " 
433 " Vahtimestari 7 12 13 " " 
434 " " 28 11 12 " .. 
435 " Kansliavahti-

mestari 1 10 11 " " 
436 " Talonmies-

vahtimestari 7 1(] 11 " " 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n ... 
'0 perusteella 
'0 j El >- :; s:: ;:1 - .... I 0 ~ .... rn .c .... -;:1 s:: ;:1. CIl rn 0 0 
o-l CIl ;:1 .... o > El 

437 Suomenklellset Talonmies-Iämmit-
kansakoulut täjä-vaht 1m estari 1 10 11 23.12 1.1.71 

438 " " 3 9 10 " " 
439 " Talonmies-lämmit-

täjä 9 9 10 " " 
440 Ruotsinkiellset Tai ous päälllkkö-

kansakoul ut sihteeri 1 28 29 " " 
441 " Liikunnanneuvoja 2 24 25 " " 
442 " Klrjanpitäjä 1 12 13 " " 
443 " Vahtimestari 2 11 12 " " 
444 " Talonmies -lämmi t-

täjä 1 9 10 " " 
445 Ammatti-

oppilai-
tosten 

. toimisto Ylitarkastaja 1 33 34 " " 
446 " Talous päällikkö 1 28 29 " " 
447 " Kurs sitoiminnan 

johtaja 1 27 28 " " 
448 " Kirjanpitäjä 1 11 12 " " 
449 " Toimistoapulainen 1 8 9 " " 
450 VallHan am-

mattlkoulu Va htlm estari 1 11 12 " " 
451 " " 1 10 11 " " 
452 " Toimistoapulainen 1 8 9 " " 
453 Kampin ammat- Tarveaineiden 

tlkoulu hoitaja 1 9 10 " " 

454 Haagan " TOimistoapulainen 1 7 8 " " 
455 . Käpylän " " 1 8 9 " " 
456 Oppisopi-

mus-
toimis-
to Koul utustarkastaja 1 29 30 " " 

457 Suomenkielinen 
työväenopisto Rehtori 1 30 31 " " 

458 " Taloudenhoitaja 1 19 20 " " 
459 Ruotsinkielinen 

työväenopisto Rehtori 1 27 28 " " 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Vi.rasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n .. 
:0 perusteella :0 

j e :>. -; 1::: ;:l .... ... I 0 ..1<: ... 111 .c ....... 
;:l 1::: ;:l. Q) 111 0 0 

..:1 Q) ;:l ... o > e 

460 KaupungIn-
kirjasto Kirjastonjohtaja 1 33 34 23.12 1.1.71 

461 " Apulalskirjaston-
johtaja 3 29 30 " " 

462 " Si vukirjaston-
johtaja 1 25 26 " " 

463 " LaItoskIrjaston-
johtaja 1 25 26 " " 

464 " Talouspäällikkö 1 24 26 " " 
465 " SivukIrjaston-

hoitaja 8 22 23 " " 
466 " Osastonhoitaja 2 22 24 " " 
467 " " 5 21 22 " " 
468 " Sivukirjaston-

hoitaja 3 20 22 " " 
469 " " 9 20 21 " " 
470 " Vanhempi klr-

jastoamanuenssl 8 17 18 " " 
471 " Klrjastoamanuens s I 61 16 17 " " 
472 " Toimistoapulainen 3 8 9 " " 
473 " Kirjastoapulainen 6 8 9 " " 
474 " Apulaisvahtlmes-

tarl 4 8 9 " " 
475 " Toimistoapulainen 4 7 8 " " 
476 " Kirjastoapulainen 29 7 8 " " 
477 " Sanomalehtlsalin 

valvoja 8 7 8 " " 
478 " Järjestelyapulainen 6 6 7 " " 
479 " Vaatevartija 4 1 2 " " 
480 Kaupunginmuseo Museoassistentti 1 19 20 " " 
481 " Kassanhoitaja 1 9 11 " " 
482 Musilkkilauta-

kunta ja sen 
toimisto Intendentti 1 30 31 " " 

483 " Taloudenhoitaja 1 16 18 " " 
484 Kaupungin-

orkesteri Kons erttimestari 1 27 29 " " 
485 " Solisti 1 25 26 " " 
486 " Kons erttim estarl 1 24 25 " " 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n ... 
'0 perusteella 
'0 i:; 
E ~ >- -; t: ::J ...... ..... I 

° ..>( ..... (/1 .c ..... -::J t: ::J. Ci) (/1 0 ° ....:1 Ci) ::J ..... o > E 

487 Kaupungin-
orkesteri Äänenj ohta ja 1 2.: 24 23.12 1.1.71 

488 " " 2 22 23 " " 
489 " Ensiviul unsoittaJa 2 22 23 " " 
490 " Varaäänenjohtaja 6 21 22 " " 
491 " " 5 2C 21 " " 
492 " Soittaja 2 1~ 20 " " 
493 Nuorisotoimisto Nuorisoasiamies 1 2S 30 " " 
494 " Apulaisn uoris 0-

asiamies 1 2E 27 " " 
495 " Kerhokeskusten 

valvoja 1 18 19 " " 
496 " Kerhotoiminnan 

ohjaaja 1 1E 17 " " 
497 " Kerho-ohjaaja 1 12 13 " " 
498 " TOimistoapulainen 2 8 9 " " 
499 " " 1 7 8 " " 
500 Raittiuslauta-

kunta ja sen 
toimisto Toimistosihteeri 1 21 22 " " 

501 " TOimistoapulainen 1 7 8 " " 
502 Urheilu- ja 

ulkoil uvirasto Virastopäällikkö 1 33 34 " 
503 " Sihteeri 1 29 30 " 
504 " Urheilunohjaaja 1 25 26 " 
505 " " 1 24 25 " 
506 " Rakennusm estari 1 22 23 " 
507 " Kanslisti 1 12 13 " 
508 " Apulaiskirjanpitäjä 1 11 12 " 
509 urheil uosasto Osastopäällikkö 1 30 31 " " 
510 " Kenttäpäällikkö 1 26 27 " " 

.511 " Ylikenttämestari 1 18 19 " " 
512 " Kenttäm estari 3 15 16 " " 
513 " Kentänesimies 1 13 14 " " 
514 ulkoil uosasto Osastopäällikkö 1 29 30 " " 
515 " Apulaisosasto-

päällikkö 1 23 24 " " 
516 " " Ulkoil ual ueen 

isäntä 2 12 13 " " 
517 " " " 2 11 12 " " 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n .... 
:0 perusteella 
:0 

j E >- :; 1:: :l - .... I 0 ..>l .... ei) .c .... -:l 1:: :l CII ei) 0 0 
o-l CII :l .... 0 > E 

518 Urheilu- ja 
ulkoil uvirasto, 
ulkolluosasto Kaitsija 4 10 11 23.12 1.1.71 

519 " eläintarha- Korkeasaaren 
osasto intendentti 1 28 30 " " 

520 " " Rehumestari 1 16 17 " " 
521 " " Saarenvartija 1 11 12 " " 
522 Rakennusvirasto, 

hall. os •. Osastosihteeri 2 26 27 " " 
523 " " Kirjaaja 1 13 14 " " 
524 " " Kanslisti 1 12 13 " " 
525 " " TOimistoapulainen 1 7 8 " " 
526 " " Henkllöasiaintoi-

miston päällikkö 1 26 27 " " 
527 " " Toimistoapulainen 1 8 9 " " 
528 " " " 1 7 8 " " 
529 " yleinen osasto Yleisen osaston 

osastopäällikkö 1 33 34 " " 
530 " " Hankintapäällikkö 1 29 30 " " 
531 " " Apulaishankinta-

päällikkö 1 24 25 " " 
532 " " Osastokamreeri 1 21 22 " " 
533 " " Varas ton hoitaja 1 20 21 " " 
534 " " Apulaisvaraston-

hoitaja 1 15 16 " 
535 Varastoesimies 4 14 15 " 
536 Toimistonhoitaja 1 13 15 " 
537 Toimistoapulainen 1 ,8 9 " 
538 " 1 7 8 " 
539 Kamreeri 1 28 29 " 
540 Apulaiskamreeri 1 23 24 " 
541 Klrjanpitäjä 2 14 15 " 
542 " TOimistoapulainen 4 8 9 " 
543 " " 1 7 8 " 
544 " konevarikko Varikon päällikkö 1 31 32 " 
545 " " TOimistonhoitaja 1 17 18 ." 
546 " " TOimistoapulainen 1 7 8 " 
547 " " :Konekorjaamon 

päällikkö 1 29 30 " " 
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Palk- Kwm. sop. voIt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n 
:8 perusteella 
:0 

! e :>. -; 1:: ;:J ..... .... I 0 .>( .... 01 .c ......... 
;:J 1:: ;:J CIl 01 0 0 

0-'1 CIl ;:J .... o > e 

548 Rakennusvirasto, 
konevarikko Työnjohtaja 1 23 24 23.12 1.1.71 

549 " " Konevaraston 
hOitaja 1 20 21 " " 

550 " " Varastoesimies 1 14 15 " " 
551 " " Autokorjaamon 

päällikkö 1 27 28 " " 
552 " " Työnjohtaja 1 23 24 " " 
553 " taloraken-

nusosasto Osastokamreeri 1 21 22 
554 " TOimistoapulainen 2 8 9 
555 " " 1 7 8 
556 " Arkkitehti 3 29 30 
557 " Suunnittel uteknikko 1 21 22 
558 " Rakennusmestari 3 20 22 
559 " Toimistoapulainen 1 8 9 
560 katuraken-

nusosasto Osastokamreeri 1 21 22 " " 
561 " " Kanslisti 1 11 12 " " 
562 " " Toimistoapulalnen 3 8 9 " " 
563 " " Kemisti 1 30 31 " " 
564 " " Rakennusmestari 3 20 22 " " 
565 " " Konemestari 13 18 19 " " 
566 " " Suunnittelutek-

nikko 1 21 22 " " 
567 " " Mittausteknikko 2 20 21 " " 
568 " puhtaanapi-

to-osasto Käyttöinsinööri 1 29 30 " " 
569 " " Insinööri 1 27 28 " " 
570 " " Koneteknikko 1 22 24 " " 
571 " " Osastokamreeri 1 21 22 " " 
572 " " Pilrityönjohtaja 12 18 19 " " 
573 " " TOimistoapulainen 1 8 9 " " 
574 " " Kaupunginpuutar-

tiuri 1 31 32 " " 
575 " " Työnjohtajien 

esimies 1 20 22 " " 
576 " " Pilripuutarhuri 9 18 19 " " 
577 " " Toimi stoa pulainen 1 8 9 " " 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 

'0 tehdyn sop:n ... 
perusteella '0 

'0 j E >- :; c:: ;:1 ..... .... I 

° ~ .... 01 .c ......... 
;:1 c:: ;:1 W 01 0 ° ....:1 W ::l .... o > E 

578 Kiinteistövirasto 
kansliaosasto Virastopäällikkö 1 36 37 23.12 1.1. 71 

579 Sihteeri 1 29 30 
580 Osastos ihteeri 1 26 27 
581 Kirjaaja 1 13 14 
582 Kirjanpitäjä 1 13 14 
583 Arkistojärjestäjä 1 12 13 
584 Ylivahtimestari 1 12 13 
585 Toimistoapulainen 2 8 9 
586 kaupunkimit-

tausosasto Mittausteknikko 1 22 23 II II 

587 II II Karttavalok uva us-
teknikko 1 21 22 II II 

588 II Laskija 1 20 21 II II 

589 II M ittaust eknikko 3 20 21 II II 

590 II Tonttikirjan hoitaja 1 16 17 II II 

591 II Kanslisti 1 12 13 II II 

592 II Kirjanpitäjä 1 12 13 II II 

593 II Piirtäjä 2 11 12 II II 

594 II II 1 10 11 II II 

595 II II 2 9 10 II II 

596 II tontt osasto Lainoppinut avustaja 1 27 28 II II 

597 II II Rakennusneuvoja 1 24 25 II II 

598 II II Toimistoapulainen 1 8 9 II II 

599 II II Siirtolapuutarhuri 1 12 14 II II 

600 II talo-osasto Osastopäällikkö 1 31 32 II II 

601 II II Osastosihteeri 1 26 27 II II 

602 II II Konttoripäällikkö 1 24 25 II II 

603 II II Rakennusmestari 1 23 24 II II 

604 II II Toimistoisännöit-
sijä 1 23 24 

605 Alueisännöitsijä 2 23 24 
606 Apulaisisännöitsijä 2 20 21 
607 Kirjan pitäjä 1 13 14 
608 Kirjaaja 1 10 11 
609 Apula iskirjanpitäjä 1 10 11 
610 Vahtimestari 1 10 11 
611 Toimistoapulainen 2 8 9 
612 II 1 7 8 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n ... 
'0 perusteella 
'0 

~ E >- :; c: ~ - .... I 0 ~ .... en .l: ..... ~ 
0 ~ 1: ~ Q) en 0 

o-l Q) ~ .... 0 > E 

613 Kiinteistövirasto. Halli- ja tori-
talo-osasto kaupanvalvoja 1 20 21 23.12 1.1.71 

614 " " Yli vahtimestari 3 13 14 " " 
615 " " Vahtimestari 4 11 12 " " 
616 " maatalousos. Toimistonhoitaja 1 13 14 " " 
617 " " Maataloustyön-

johtaja 1 17 18 " " 
618 " metsäosasto Apulaiskaupun-

ginmetsänhoitaja 1 28 29 " " 
619 " " Metsäteknikko 2 19 20 " " 
620 " " Metsätyönjohtaja 3 14 15 " " 
621 Kaupunkisuun-

nitteiuvirasto Osastosihteeri 1 25 26 " " 
622 " Toimistonhoitaja 1 14 15 " " 
623 " Kirjanpitäjä 1 13 14 " " 
624 " Asemakaavainsi-

nööri 1 31 32 
625 " Arkkitehti 1 27 28 
626 " Toimistonhoitaja 1 13 14 
627 " Piirtäjä 1 9 10 
628 " Insinööri 1 28 29 
629 " Toimistonhoitaja 1 12 13 
630 Satamalaitos Satamaj ohtaja 1 36 37 
631 " kansliaosasto Sihteeri 1 30 31 
632 " " Toimistoesimies 1 16 17 
633 " kassa- ja 

tiliosasto Satamakamreeri 1 29 31 " " 
634 " " Pääklrjanpi täjä 1 19 20 " " 
635 " " Toimistoesimies 1 16 17 " " 
636 " " Palkkatoimiston 

esimies 1 16 17 " " 
637 " " Pääkassanholtaja 1 15 16 " " 
638 " " Kirjanpitäjä 1 13 14 " " 
639 " " " 1 12 13 " " 
640 " " TOimistoapulainen 4 8 9 " " 
641 " " " 1 7 8 " " 
642 " satamalii -

kenneosasto Satamakapteeni 1 30 31 " " 
643 " " Apulaissatama-

kapteeni 2 1 26 7 " " 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n ... 
'0 perusteella 
'0 j S >. -; s:: ::l .... +' I 0 ..>t +' <II ..c: +' .... 
::l s:: ::l Q) <II 0 0 
o-l Q) ::l +' o > S 

644 Satama laitos , 
varastoimis- ja 
laituri huolto- Varastorakennus-
osasto ten isännöitsijä 1 20 21 23.12 1.1.71 

645 " " Laiturihuollon 
tarkastaja 1 20 21 " " 

646 " " Laiturihuollon 
toimis ton hoi taja 4 19 20 " " 

647 " " Laiturihuollon 
esimies 11 17 18 " " 

648 " " Varastonesimies 3 17 18 " " 
649 " " Varastorakennus-

ten apulais-
isännöits ijä 2 16 17 " " 

650 " " Varaston apulais-
esimies 5 16 17 " " 

651 " " Laiturihuollon apu-
laistoimiston-
hoitaja 2 14 15 " " 

652 " " Tavaranmerkitsijä 52 13 14 " " 
653 " " Varastomies 4 13 14 " " 
654 " " Lämmittäjä-

mekaanikko 9 13 14 " " 
655 " " Autonkuljettaja 1 12 13 " " 
656 " " Vaakamestari 2 12 13 " " 
657 " nosturi- Apulaisnosturi -

osasto insinööri 1 27 28 " " 
658 " " N osturiesimies 6 18 19 " " 
659 " " Autonkuljettaja 3 12 13 " " 
660 " " Kanslisti 1 11 12 " " 
661 II satamaraken-

nusosasto Arkkitehti 1 27 28 " " 
662 " " Osastokamreeri 1 21 22 " " 
663 " " Rakennusmestari 2 20 22 " " 
664 " " Toimistoapulainen 1 8 9 " " 
665 Teollisuuslaitos-

ten lautakunnan 
kanslia Asiamies 1 31 32 " " 
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Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka. ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n ... 
:0 perusteella 
:0 

j e >- ;; t:: ::1 - .... I 0 ~ .... 01 .s:: .... - 0 ::1 t:: ::1 Q/ 01 0 
.....:1 Q/ ::1 .... o > e 

666 Sähkölaitos Toimitusjohtaja 1 37 38 23.12 1.1.71 
667 Insinööri 1 29 30 " 
668 Kirjeenvaihtaja 1 15 16 " 
669 Pääkassanhoitaja 1 15 16 
670 Kirjaaja 1 13 14 
671 Kirjanpitäjä 2 13 14 
672 Kassanhoitaja 3 12 13 
673 Mittarinlukija 1 9 10 
674 TOimistoapulalnen 5 8 9 " 
675 Sis äj ohtom estari 1 23 24 " 
676 Apulaism uuntamo-

mestari 1 22 23 " " 
677 " Suunnittelutek-

nlkko 1 21 22 " " 
678 " Sähköyliasentaja 5 17 18 " " 
679 " Kartoittaja 3 16 17 " " 
680 " Asemamestari 3 23 24 " " 
681 " Laboratoriomestari 1 23 24 " " 
682 " Sähkömestari 1 22 23 " " 
683 " Työturvallis uus-

teknikko 1 21 22 " " 
684 " Sähköylias entaja 5 17 18 " " 
685 " Toimistopäällikkö 1 25 27 " " 
686 " Mittariasennus-

mestari 1 22 23 
687 Sähköylias entaja 1 17 18 
688 Työnjohtaja 1 17 18 
689 Mittariteknikko 1 16 17 
690 Tolmentaja 1 11 12 
691 M i ttarinl uklja 11 9 10 
692 Toimistoapulainen 9 8 9 
693 " 1 7 8 
694 " 1 7 9 
695 Vesilaitos Apulaisvaraston-

hoitaja 1 14 15 " " 
696 " TOimistoapulainen 2 8 9 " " 
697 " Käyttökemisti 2 29 30 " " 
698 " Laboratoriotek -

nikko 3 17 18 " " 
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Palk- Kunn. sop. voIt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka ka 23.12.1970 
:0 tehdyn sop:n .. 
:0 perusteella 
:0 

j E >- - s:: :J - .... :J I 0 .>( .... 01 .c .... -:J s:: :J Qj 01 0 0 
....:1 Qj :J .... o > E 

699 Vesilaitos Alikonem estari 2 16 17 23.12 1. 1. 71 
700 " As ennustarkastaJa 1 21 22 " " 
701 " Kamreeri 1 25 26 " " 
702 " Kirjanpitäjä 1 12 13 " " 
703 " Esimies 1 12 13 " " 
704 " Kassanhoitaja 1 12 13 " " 
705 Kaas ulaitos Henkilö- ja palk-

kakonttorin 
päällikkö 1 21 22 

706 Toimistonhoitaja 1 16 17 
707 Kassanhoitaja 1 12 13 
708 Toimistoapulainen 3 8 9 
709 Kemisti 1 30 31 
710 Asennusmestari 1 23 24 
711 Mittarimestari 1 23 24 
712 Suunnittelutek-

nikko 1 20 21 
713 " Rahastaja 2 10 11 
714 " Myyjä 1 9 10 
715 Liikennelaitos Kamreeri 1 28 29 
716 " Toimistopäälllkkö 1 27 28 
717 " Asiamies 1 31 32 
718 " Toimistopäällikkö 1 30 31 
719 " " 1 30 31 
720 Teurastamo- Tarkastuseläin-

laitos lääkäri 1 29 30 " 
721 " Halliesimies 1 13 15 " 
722 " Vaakaaja 4 10 11 " 
723 " Vaakamestari 1 11 12 " 
724 " Esimies 1 12 13 " 
725 " Toimitusjohtaja 1 35 36 " 
726 " Apulaisjohtaja 1 32 33 " 
727 " Konttoripäällikkö 1 24 25 " 
728 " Kirjanpitäjä 1 14 15 " 
729 " Metallikorjausmies 1 13 14 " 
730 " Apulaiskirjanpitäjä 1 10 11 " 
731 Elintarvike-

keskus Toimitus johtaja 1 32 33 " " 
732 " Kirjanpitäjä 1 18 19 " " 



504 

Palk- Kunn. sop. valt. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 

N:o Virasto tai laitos Virka. ka 23.12.1970 
'0 tehdyn sop:n ... 

perusteella '0 
'0 i:; 
E QI >. .:; t:: ;:l .Ii .~ .... I 

° ~ .... U) .c .... .~ 
0 ;:l t:: ;:l Q) U) 0 

o-l Q) ::l .... ° > E 

733 Elintarv ik e-
keskus Emäntä 1 15 16 23.12 1.1.71 

734 " " 2 14 16 " " 
735 " Autonkuljettaja-

korjausmies 1 13 14 " " 
736 " Varastokortiston-

hoitaja 1 9 10 " " 
737 " Tolmlstoapulainen 1 8 9 " " 
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D. Muutetut ja uuden nimen saaneet virat. 

Palk- Kaup.valt. 
ka- päätös 
luok-
ka 

Viran 

'0 .... 
Virasto aikaisempi uusi '0 

'0 1:: 

N:o tai nimi nimi § QI :>. "3 1:: .s • -< ... I 0 
.>( UI .c ....... 0 laitos ... UI 0 ;::l 1:: ;::l QI o > E ...:1 QI ;::l ... 

1 Sairaanhoi- Mielisai- Opettaja 
to-oppi- raon hoi-
laitos tokoulun 

johtaja 1 20 20 4.3 1. 4.70 
2 Nikkilän Maatalous- Työnjoh-

sairaala työnjoh- taja 
taja 1 15 15 .. .. 

3 Ulosotto- Ulosotto- Apulaiskir-
virasto apulai- janpitäjä 

nen 1 12 12 18.3 .. 
4 Satama- Apulais- Satamayli-

laitos satama- tarkas-
mestari taja 1 20 23 10.6 10.6.70 

5 .. Vedenanto- Satamajär-
mies jestäjä 4 10 13 .. .. 

6 Rakennus- Talonmies- Huolto-
virasto, lämmit- mies 

puisto-os. täjä 1 9 9 17.6 17.6.70 
7 Koskelan Lasinpe- Väline-

sairas- sijä huolto-
koti apulainen 2 6 6 .. 1. 7.70 

8 Nikkilän Sikalanhoi- Huolto-
sairaala taja mies 1 9 9 2.9 1.10.70 

9 .. Sianhoitaja Pesuapu-
lainen 1 5 5 .. .. 

10 .. .. Sairaala-
apulainen 1 5 5 .. .. 

11 Kustaan- Apulais- Yöyllhoi-
kartanon yöyllhoi- ta ja 
vanhain- taja 
koti 1 16 18 30.9 1.1.71 

12 .. Vällne- Väline-
huolto- huolto-
apulainen apulainen 
(puollpv. ) 1 6 6 .. .. 
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Palk- Kaup. voIt. 
ka- päätös 
luok-
ka 

Viran 

'0 .... 
Virasto aikaisempi uusi '0 

'0 1:: 
N:o tai nimi nimi 6 QJ 

;:::1 -:: .... ;>-. -3 I 1:: 
laitos +-' 0 .>( +-' en ..c: +-' .... 0 ;:::1 1:: ;:::1 QJ en 0 

...:r Q) ;:::1 +-' 0 > 6 

13 Kaupungin- Kaupungin- Kanslla-
kanslia sihteeri päällikkö 1 38 38 25.11 1. 1. 71 

14 " Talousar- Rahoitus-
viopääl- johtaja 
likkö 1 35 35 " " 

15 " Apulaiskau- Hallinto-
pungin- päällikkö 
sihteeri 1 34 34 " " 

16 " " Osasto-
päällikkö 1 34 34 " " 

17 " Kaupungin- Apulaiskau-
asiamies punginla-

kim ies 1 34 34 " " 
18 " Apulais-" Kaupungin-

kaupun- asiamies 
ginasIa-
mies 1 31 31 " " 

19 " Asiamies " 1 31 31 " " 



Virasto 
N:o tai 

laitos 

20 Kaupungln
kanslia 

21 Tilasto
toimisto 

22 

23 RahatoI
misto 

24 

25 

26 MaistraatU 
27 Ulosotto

virasto 
28 

29 Palolaitos 

30 Terveyden
hoito
virasto 

31 Terveydel
listen tut
kimusten 
laborato
rio 

32 Maidontar
kastamo 

33 Auroran 
sairaala 

34 

35 

Viran 

aikaisempi 
nimi 

uusi 
nimi 

Vesioikeus- Kaupungin-
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Palk- Kunn. sop. voit. 
ka- kunnan ja jär-
luok- jestöjen kesken 
ka 23.12.1970 

-UI 
;::l 
;::l 

tehdyn sop:n 
perusteella 

osiamies asiamies 1 30 30 23.12 1.1.71 
Toimisto- Kanslistl 

apulainen 

Tarkkaaja 

Toimisto
apulainen 

Toimisto
esimies 

Toimisto
apulainen 

Apulais
kemisti 

Lasten
psykologi 

Sairaala
psykologi 

Toimisto
apulainen 

Apulais
opera
tööri 

Kanslisti 

Apulais
kIrjan
pitäjä 

Kanslisti 
Konttori

päällikkö 
Kanslisti 

Kemisti 

Johtava 
psykologi 

Psykologi 

Kanslisti 

2 10 11 

1 10 11 

1 10 11 

2 10 11 

1 10 11 
1 10 11 

1 21 22 

6 10 11 
1 10 11 

1 10 11 

2 26 27 

1 26 27 

1 26 28 

1 25 26 

1 10 11 

'1 
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Virasto 
N:o tai 

laitos 

36 Kivelän 
sairaala 

37 Malmin 
sairaala 

38 Marian 
sairaala 

39 Hesperian 
sairaala 

40 
41 

42 Nikkilän 
sairaala 

43 
44 

45 Laakson 
sairaala 

46 Tuberku
loosi
toimisto 

47 Huolto
virasto 

48 

49 

50 Koskelan 
sairas
koti 

51 

52 Kustaan
kartanon 
vanhain
koti 

Viran 

aikaisempi 
nimi 

Toimlsto
apulainen 

" 

uusi 
nimi 

Kanslisti 

8airaala- Ompelija 
apulainen 

8airaala- Psykologi 
psykologi 

Toimisto- Kanslisti 
apulainen 

8airaala- Psykologi 
psykologi 

Toimisto- Kanslisti 
apulainen 

8airaala- Ompelija 
apulainen 

Toimisto- Kanslisti 
apulainen 

Toimisto
esimies 

Kanslisti 

Toimisto
apulainen 

80siaali
huolta ja 

Hoitoapu
lainen 

80siaali
huoltaja 

Toimisto
päällikkö 

Kanslian
hoitaja 

Kanslisti 

80siaali
hoitaja 

80siaa11-
siivooja 

80siaali
hoitaja 

Palk
ka
luok
ka 

Kunn. sop. valt. 
kunnan ja jär
jestöjen kesken 
23.12.1970 
tehdyn sop:n 
perusteella 

'8~-r--+-----~r-----4 
'0 
'0 ~ E Q) 

::s .5 
.>( .... 
:> ~ 

o-l Q) 

.~ 

en 
:> 
:> 

1 10 11 

1 10 11 

1 5 6 

1 26 27 
2 25 26 

1 10 11 

1 26 27 
1 25 26 

1 10 11 

1 5 6 

1 10 11 

3 23 24 

2 13 14 

3 10 11 

1 16 17 

1 5 6 

1 16 17 

I 

:§.!. § 
en 0 ° o :> E 

23.12 1.1. 7 

" 



Viran 

Virasto 
N:o tai 

laitos 

53 ~oihuvuoren 
vanhain
koti 

54 !Rilstavuoren 
vanhain-
koti 

55 Suursuon 
vanhain
koti 

aikaisempi 
nimi 

Sosiaali
huoltaja 

56 Lastensuoje- Toimisto-
luvirasto apulainen 

57 Lastentarhat " 
58 Kasvatus- Psykologi 

neuvola 
59 Suomenkie

llsten 
kansakou-
lujen kas-
vatusneu-
vola 

Koulu
psykologi 

60 Suomenkie- Toimisto-
. liset kan
sakoulut 

apulainen 

uusi 
nimi 

80siao11-
hoitaja 

Kanslisti 

Klrjanpitöjö 
Johtava 

psykologi 
Johtava 

psykologi 

Kansllsti 

61 Ruoanjakaja Vastaava 
ruoan
jakaja 

62 Vallilan 
ammatti
koulu 

63 Suomenkie
linen työ
vöenopisto 

64 Kaupungin
kirjasto 

65 

Varastonhoi 
tajan 
apulainen 

Opintoneu
voja 

Si vukirjas
tonhoitaja 

Toimisto-
apulainen 

66 Kaupungin- Museon-
museo hoito a 

Varaston
hoitaja 

Kirjaston
hOitaja 

Slvukirjas
tonjohtaJa 

Kanlistl 

Museon
ohto 0 
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Palk- Kunn. sop. voit. 
ka- kunnan ja jör-
luok- jestöjen kesken 
ka 23.12.1970 

1 16 17 

1 16 17 

1 16 17 

2 10 11 
1 10 11 

1 28 29 

1 28 29 

1 10 11 

545 

1 12 13 

1 21 22 

1 23 25 

1 10 11 

1 29 3C 

tehdyn sop:n 
perusteella 

23.12 1. 1. 71 
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Virasto 
N:o tai 

laitos 

67 Nuoriso
toimisto 

68 Raittiuslau
takunta ja 
sen toi
misto 

69 Rakennus
virasto 

70 
71 Kiinteistö

virasto 
72 
73 

74 Satama
laitos 

75 

76 Sähkö
laitos 

77 Vesi
laitos 

78 " 
79 Kaasu

laitos 
80 
81 Elintarvi

kekeskus 

Viran 

aikaisempi 
nimi 

Toimisto
apulainen 

uusi 
nimi 

Kanslisti 

Hinnoitte
lija 

Kanslisti 

'ö 

Palk
ka
luok
ka 

Kunn. sop. voit. 
kunnan ja jär
jestöjen kesken 
23.12.1970 
tehdyn sop:n 
perusteella 

:ol--.--+----,--------t 
'ö 
E 
:1 

..1( 
:1 

H 

.: 
QJ 

.:: 
"l:: 
QJ 

.~ 

'" :1 
:1 

1 10 11 23.12 1.1. 7 

1 10 11 

1 8 10 
1 10 11 

1 10 11 
Ovenvartija Vahtim es tor· 2 10 11 
Toimisto- Toimentaja 

apulainen 
Vaakames

tori 
Toimisto

apulainen 

Apulaisva
raston
hoitaja 

Toimisto
apulainen 

Kasvisva
raston
hoitaja 

Lastintark -
kaaja 

Kanslisti 

Varaston
hoitaja 

Apulaiskir
janpitöjö 

Kanslisti 

Laskuttaja 
Varaston

hOitaja 

1 8 9 

1 12 14 
1 10 11 

1 10 11 

1 16 17 

1 10 11 

1 10 11 
1 8 10 

1 14 16 
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E. Toiseen laitokseen tai virastoon sl1rretyt virat. 

Laitos tai virasto Kaup. valt. 
0 

..1( 
päätös 

:0 ..1( 

N:o josta virka johon virka Virka .... 0 
:0 ::s 1: 

s11rrett11n s11rrett11n 
:0 '0 0 
E ..1( >- ..... 0 
::s ..1( ::s E ..1( ;e .:t: .... -::s QI CIl 0 

....:1 .... 0 > 

1 Kaupungin- Suomenkiel1- Työntutkija 
hallituk- set kansa-
sen jär- koulut, 
jestely- kansl1a 1 21 4.3 1.4.70 
toimisto 

2 Kivelän ja Kivelän Vahtimestari 
Hesperian sairaala 
sairaalat 1 9 27.5 27.5.70 

3 Hesperian Kivelän ja Toimisto-
sairaala Hesperian apulainen 

sairaalat 1 7 " " 
4 " " Väl1nehuolto-

apulainen 1 6 " " 
5 Hankinta- Tilasto- Toimisto-

toimisto toimisto apulainen 1 8 17.6 1.1.71 
6 Rakennustar Terveyden- Rakennus-

kastusviras- hoito- hygieenikko 
to, raken- virasto 
nuslupaos. 1 30 " 1. 7.70 

7 Pukinmäen Hesperian Osaston-
hoitokoti sairaala hOitaja 1 16 16.9 1.10.70 

8 " " Apulaisosas-
tonhoitaja 1 14 " " 

9 " " Keittäjä 1 7 " " 
10 " " Sairaala-

apulainen 1 5 " " 
11 Piritan " MIel1sairaan-

sairaala hoitaja 15 12 " " 
12 " " Sairaala-

apulainen 3 5 .. .. 
13 " Nikkilän Ylihoitaja; 

sairaala uusi nimitys: 
yöyl1holtaja 1 18 " .. 
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MUUTOKSIA KANSAKOULUJEN OPETTAJAN VIRKOIHIN • 

Kaupunginvaltuusto päätti 13.5.1970 muuttaa suomenkielisten 
kansakoulujen yhden alakansakoulunopettajan viran 1.8.1970 lukien 
yläkansakoul unopettajan viraksi. 

Kaupunginvaltuusto päätti 17.6.1970 lakkauttaa 1.8.1970 lukien 
suomenkielisten kansakoulujen varsinaisen kansakoulun 25 kansakou
lunopettajan virkaa, 6 pOikien käsityönopettajan virkaa, 5 laul unopet
tajan virkaa ja yhden pOikien laulunopettajan viran, 

kansalaiskoul un 3 metalli työn opettajan virkaa, joihin sisältyy 
velvollis uus opettaa yleisaineita , 2 kone- ja sähköopin opettajan vir
kaa, joihin sisältyy velvollis uus opettaa metallityötä ja yleisaineita , 
sekä 4 kaupallisten aineiden opettajan virkaa, joihin sisältyy velvol
lisuus opettaa yleisaineita , samoin kuin 

apukoul un 4 a pukoul unopettajan virkaa. 

Kaupunginvaltuusto päätti 2.9.1970 lakkauttaa 1.1.1971 lukien 
ruotsinkielisten kansakoul ujen kaksi vars inaisen kansakoul un opetta
janvirkaa sekä yhden apukoul un, yhden kansalaiskoul un yleisaineiden 
ja yhden kansalaiskoul un puut yön opettajan viran. 

Kaupunginvaltuusto päätti 11.11.1970 lakkauttaa 1.8.1971 lukien 
suomenkielisten kansakoulujen seuraavat avoinna olevat opettajanvirat: 

varsinaisen kansakoulun 
30 kansakoulunopettajan virkaa ja 

kansalaiskoul un 
3 metallityön opettajan virkaa, joihin sisältyy velvollisuus opet

taa yleisaineita, 
2 kone- ja sähköopin opettajan virkaa, joihin sisältyy velvolli

suus opettaa metallityötä ja yleisaineita, 

2 tyttöjen käs ityön opettajan virkaa, 

4 kaupallisten aineiden opettajan virkaa, joihin sisältyy velvol-
Hs uus opettaa yl eisaineita, 

2 kaupallisten aineiden opettajan virkaa ja 

3 kotitalouden opettajan virkaa sekä 

muuttaa 1.8.1971 lukien suomenkielisten kansakoulujen kansa
laiskoulun samaan palkkal uokkaan kuuluviks i yleisaineiden opettajan 
viroiksi seuraavat kansalaiskoulun opettajan virat: 

2 yleisaineiden opettajan virkaa, joihin sisältyy velvollisuus 
opettaa puut yötä , 

4 yleisaineiden opettajan virkaa, joihin sisältyy velvollis uus 
opettaa puu- ja metallityötä, sekä 

3 yleisaineiden opettajan virkaa, joihin sisältyy velvollis uus 
opettaa kaupallisia aineita. 
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