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| Perustiedot

Paivamaara: 30.10.2023
Yksikko: Toolon seniorikeskus/ ryhmékodit Ruusu ja Pioni
Yhteystiedot: To6lonkatu 33, 00260 Helsinki

Y-tunnus: 02012566

Kaynnin tarkoitus: Ennalta ilmoittamaton valvontakaynti

Edellinen valvontakaynti (esitetyt kehittimistoimenpiteet ja tilanne):
Ennalta ilmoittamaton valvontakaynti 5.7.2022 ryhma&koti Pioniin

Yksikon asiakasprofiili:
Ikdantyneiden suomenkielinen palveluasuminen

Yksikon vastuuhenkilo:
Pia-Maria Gronqvist

puh. 09 3104 6097
pia-maria.gronqvist@hel.fi

Yksikon ldahiesimies:
Osastonhoitaja Maarit Seppanen
maarit.seppanen@hel.fi

puh: 050 4026072

Lasna:
Yksikon edustajat: Maarit Seppéanen ja paivan ladkehoidosta vastuussa olevat hoitajat seka muuta henkilostoa

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikén edustajat: Erityissuunnittelijat Mia Kundt ja Maj-Britt L6v (raportti)

Paikkamaara:
24

Lasna olevat asiakkaat:
23 asiakasta, kaikki helsinkilaisia

Ryhmakoti Ruusu 11/12 tehtiin valvontakaynti
Ryhméakoti Pioni 12/12 osasto on erityksessa

| 1. Henkilosto

Henkilostorakenne ammattiryhmittéin Maara
Sairaanhoitaja/terveydenhoitaja Ruusu 1,8
Pioni 1,8
Lahihoitaja ja hoitaja nimikkeella Ruusu 7, joista 1= 50 % ja 1 =70 %
Pioni 6 joista 1= 80 % ja 1 avoin
Hoiva-avustaja Ruusu 1
Pioni 1
Kuntoutushenkildstd
Fysioterapeutti on kummassakin ryhméakodissa 1xvko 0,40
Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Sturenkatu 8, 1.krs, 00510 Helsinki
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Tukipalveluhenkildstd

Hus —siivous/ laitoshuolto, astiapalvelu ma-la
Liinavaatteet ja pyyhkeet Puro-pesulaan.
Hoitajat pesevat asukasvaatteet.

Muu, mika?
Kulttuuri- ja sosiaaliohjaajan tyd talossa kattaa myo6s kuusi tiimia.

Hoitohenkilostomitoitus
(kopiot toteumasta)

Ikdantyneiden ostopalvelut —ja laadunhallinta yksikko tarkasteli yksikon henkildstomitoitusta toteutuneiden tydvuorojen 25.9—
22.10.2023 kautta. THL: n laskentakaavan mukaisesti yksikon toteutunut henkil6stomitoitus oli Ruusussa 0, 69 ja Pionissa
0,72 asiakasmaaran ollessa kummasakin ryhmakodissa 12. Mitoituksessa on huomioitu fysioterapeutin ja sosiaaliohjaajan
tyotunnit.

Tyontekijamaara ammattiryhmittain tarkastuspaivana Maara vuorossa

Ammattiryhma Aamu Vali llta Yo

Sote-koulutettu henkildstd Ruusu2 |[Ruusu1 |Ruusu2 |1
Pioni 4 Pioni 3 1+(1)

Kuntoutushenkildstd -

Muu henkil6std (esim. hoiva-avustajat, opiskelijat tms.) Ruusu 1

Tukipalveluhenkildstd Ruusu 50 % ja Pioni 50 % 1

Pioni palkkatukihenkil6 ulkoilu, pyykki ja keittiotyo

Sijaiset
(mita kautta hankitaan, ovatko vakituisia, kuinka paljon tarvitaan)

Yksikdssa on tavallista enemman henkilostdd, koska osastolla on koronaa sairastavia asiakkaita. Sijaishankinta tapahtuu
akuutteihin tydvuoropuutoksiin paaasiallisesti Seure Henkilostopalvelun kautta. Sijaistarve on ollut syksyn aikana viikoittaista.
Yksikdssa on joitakin omia tuntityontekijéita, jotka tekevat melko saanndllisesti vuoroja. Satunnaisesti on oma henkilstd
joustanut ja tehnyt (omasta toiveesta) pitkia vuoroja.

Henkilostotilanne
(rekrytointi, avoimet tehtavat; vaihtuvuus)

Osastonhoitajan kertoman mukaan henkildstétilanne on hyvin vakaa. Yksikdssa on ollut vahan vaihtuvuutta ja tarkastushet-
kelld ei ollut avoimia vakansseja. Yksi [ahihoitaja on jaanyt elékkeelle lokakuussa ja tilalle on saatu rekrytoitua uusi tydntekija.
To0616n seniorikeskuksessa on varahenkildstd, jossa on kolme henkilda. Varahenkildsto sijoitetaan jo ennakoivasti tydvuoro-
suunnittelussa avoimiin vuoroihin.

Perehdyttdminen Toteutuu (Kylld/ Ei) | Huomiot/ Edellyttaa toimenpiteita
Kirjallinen perehtymis- Kylla Kaytdssa on kaupungin perehdytyslista. Parhaillaan talossa on tekeilla
suunnitelma tehty TH616n seniorikeskuksen oma perehdytyksen "check-lista”.

Perehdytys arvioidaan yh- | Kylla
dessa perehdytettavan

kanssa

Muut huomiot: Ryhmakodeissa nimetaan uudelle tyontekijalle/opiskelijalle perehdyttaja. Perehdytettava kul-
kee kokeneen hoitajan tyoparina useita vuoroja ns. ylimaaraisend. Esimerkiksi uusi sairaan-
hoitaja oli perehdytyksessa noin 2 viikkoa toisen sairaanhoitajan matkassa. Henkil6sto liikkuu
Pionin ja Ruusun kerroksien valilla, mutta uusi perehdytettava tutustuu ensin omaan ryhma-
kotiin.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Sturenkatu 8, 1.krs, 00510 Helsinki
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Koulutus

Miten toteutuu?

Kirjallinen koulutussuunni-
telma ja sisalté (tulevat
koulutukset)

Yksikkdon on suunnitteilla mm. Validaatio-koulutusta koko henkildstdlle, jonka laht6kohtana
on ihmista arvostava ja ymmartava kohtaaminen seka voimavarojen vahvistaminen. Henkil6s-
ton kaytdssa on kaupungin koulutuskalenteri, josta voi hakeutua koulutuksiin.

Tyontekijdiden osaamista
arvioidaan vuosittain kay-
dyissa tulos- ja kehityskes-
kusteluissa

Yksikdssa on parhaillaan menossa Onni-keskustelut, joissa osaamista ja koulutuksen tarvetta
arvioidaan yksil6llisesti.

Henkiloston toiveet koulu-
tuksista huomioidaan

Henkildstd saa toivoa koulutuksia ja niitd huomioidaan hyvin.

Koulutuksessa on huomi-
oitu yksikon asiakasprofii-
lin mukainen erityisosaa-

minen

Yksikdssa on osaamista muistisairaiden asiakkaiden hoitoon. Liséksi yksikdssa on kiinnitetty
huomiota muistisairaan ymparistdon, esim. yksikdn oma kehittamistyd liittyy ryhmakodin ruo-
kailun kehittdmiseen.

Toteutuneet koulutukset
edellisen vuoden aikana

Yksikon toteutuneita koulutuksia ovat mm. Tena- ja kinestetiikka-koulutukset seka Eettinen
kuormitus hoitotydssa (luento). Lisaksi on ollut RAI- ja kirjaamiskoulutusta.

Muut huomiot:

Henkiloston kokouskay-
tannot

Miten toteutuu?

Yksikdssa on sovitut tyo-
paikkakokouskaytannot

Tiimipalaverit pidetdan 1x viikossa kummassakin ryhmakodissa. Toisinaan pidetaan yksi yh-
teinen kokous, jossa kasitelldan yhteisia ilmoitusluontoisia asioita ja aiheita.

Toimintaan liittyva tiedon
siirto (tiedottaminen ja tie-
dottamisen tavat)

Tiimipalavereista esihenkild laatii muistion, joka lahetetaan henkildston sahkdpostiin. Ajoittain
esihenkild kayttda lukukuittausta, koska tiedonkulku on ollut vaihtelevaa. Kummassakin tii-
meissa on ruutuvihot, johon henkildstd voi laittaa keskusteltavia asioita ylos ja asiat kasitellaan
tiimikokouksissa.

Muut huomiot:

Yksikon vaara- ja haitta- | Maara Miten toteutuu?
tapahtumat*
lImoitusten kokonaismaara | yht. 54 kpl Pioni 28 kpl, joista 19 kpl tapaturmat ja onnettomuudet, 1ddkehoitoon liit-
tyvia (4 kpl) sekd muita tapahtumia (5 kpl) esim. laitteisiin ja tarvikkeisiin
ja tiedon kulkuun liittyvia.
Ruusu 26 kpl, joista 20 kpl tapaturmat ja onnettomuudet, vakivaltatilanne
(2 kpl) ja muut tapahtumat (4 kpl) esim. laitteisiin ja tarvikkeisiin ja tiedon
kulkuun liittyvia.
Asukkaisiin kohdistuneet Pioni 24 kpl Pioni l1ahelta piti -tapahtumia 4 kpl
Ruusu 24 kpl Ruusu lahelta piti -tapahtumia 2 kpl
Laakepoikkeamat Pioni 4 kpl
Ruusu 2 kpl
Kasittely (ilmoitusmenet- Kylla Tieto menee osastonhoitajalle, joka kasittelee ilmoitukset.
tely)

Muut huomiot:

Osastonhoitajan mukaan ilmoituksia tulee jonkun verran, jotka ovat yleensa kaatumisia ja asi-
akkaan laakkeet jddneet antamatta. limoitukset kasitellddn noin kahden kuukauden valein tii-
mipalavereissa.

*ajankohdasta riippuen: tammikuu-kesakuu tai heindkuu-joulukuu 2023
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tella asiakkaille.

sessa ilmoitus.

Sosiaalihuoltolain (1301/2014) 48 ja 49 §:n mukainen tyontekijoiden ilmoitusvelvollisuus
(Ilmoitusvelvollisuus on kayty lapi henkiléston kanssa, ilmoitusten kasittely)

Esihenkild on kdynyt sosiaalihuoltolain tydntekijan ilmoitusvelvollisuusasiaa lapi henkildstdn kanssa. Haastateltu kertoo, etta
yksikdssa on keskusteltu myds syvemmin kaltoinkohtelun eri muodoista kuten henkildston kielenkaytdsta ja tavasta keskus-

Lisaksi yksikdssa on ohjattu mité eroja on SPro, HaiPro ja tydsuojelupakin ilmoituksilla ja mihin tulee tehda kussakin tapauk-

| 2. Laskaripalvelut

Terveystalo

seen.

Yksikon ladkaripalvelujen tuottaja:

Yksikon palaute ladkaripalveluista:
Yhteisty6 ollut hyvaa. Hyva kaytanto on, ettd omainen pyydetdan mukaan laheisensa laakarin tekemaan vuositarkastuk-

3. Laakehoito- ja laakehuolto

Ladkehoitosuunnitelma

Toteutuu (Kylla/

Edellyttaa toimenpiteitd/ Muut huomiot

hoitotilassa

Ei/ Osittain)
Yksikko- tai talokohtainen | Kylla Ruusu: SKH:n ladkehoitosuunnitelma 1/2023. Yksikkékohtainen ladke-
hoitosuunnitelma oli saatavilla (7.4.2022) ilmoitustaululla.
Enintdan12 kuukautta Ei Yksikkokohtainen 1adkehoitosuunnitelma oli paivityksen alla.
vanha
Laakarin allekirjoittama Kylla
Hoitajien saatavilla 1adke- | Kylla

Ladkehoitosuunnitel-
massa kuvataan

Toteutuu (Kylla/
Ei)

Edellyttaa toimenpiteitd/ Muut huomiot

luvat

Lupaprosessi Kylla

Ohjeistus lagkepoik- Kylla

keamatilanteisiin ja riskei-

hin

Laakkeiden sailytys ja k&- | Kylla

sittely

Voimassa olevat ladke- | Lukumaara Edellyttaa toimenpiteitd/huomiot

Vakituiset ja sijaiset hoita-
jat(Shjalh.)

Yhteensa 18 kpl

Ruusu 7 kpl lahihoitajan/hoitajan ja 2 kpl sairaanhoitajan ladkelupaa
Pioni 5 kpl lahihoitaja/hoitaja ja 4 kpl sairaanhoitajan I&dkelupaa

Sijaiset

Mahdolliset rajatut lagke-
luvat (esim. hoiva-avus-
taja)

Lupaprosessissa olevat

2 kpl

Toteutuu (Kylla/
Ei/ Osittain)

Edellyttaa toimenpiteita

Koontilista 1aakeluvallista
nahtavilla, ajantasainen

Kylld/ Osittain

Ryhmakoti Ruusu ja Pioni

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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Lupa siséltaa teoria- ja
|&akelaskuosion seka tar-
vittavat osaamisen naytoét.

Kylla

Muut huomiot:

Kummassakin kerroksessa toimiston yhteydessa ladkekaapit. Kerroksissa on ladkeluvista
koontilista. Lahetetty péivitetty koontilista ostopalvelut ja laadunvalvontaan kaynnin jalkeen.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Sturenkatu 8, 1.krs, 00510 Helsinki
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4. Hoito ja yksikon toiminta

Omavalvontasuunni- Toteutuu Huomiot/ Edellyttaa toimenpiteita

telma (Kylla/ Ei/ Osit-
tain)

Yksikko- tai talokohtainen | Ei Yksikon ilmoitustaululla on vuoden 2021 versio.
Omavalvontasuunnitelma tulee péivittda vuosittain ja vanhat omavalvon-
tasuunnitelmat on syyta kerété pois.

Enintdan12 kuukautta Ei Uusi omavalvontasuunnitelma on paivityksen alla.

vanha

Vastuuhenkilon allekirjoi- | Ei

tus ja pvm.

Asiakkaiden/ omaisten / Kylla Yleisesti omavalvontasuunnitelma on ilmoitustaululla omaisten ja opiske-

l&heisten saatavilla lijoiden saatavana.

Henkilésto osallistunut Kylla Paivitettdvd omavalvontasuunnitelma tehdaan yhteistydssa yt-vastaa-

laadintaan

vien ja esihenkiliden kanssa.

Hoitotyon suunnitelma

Tarkastellut suunnitel-
mat

Todennettavissa
(Kylla/ Ei/ Osit-
tain)

Huomiot

Edellyttaa toimenpiteita

Vastuuhoitaja nimetty Kylla
Hoitotydn suunnitelma on | Kylla Tarkastellut hoitotydnsuunnitelmat
arvioitu enintdan 6 kk sit- olivat kaikki ajantasaisesti paivat-
ten tyja. Valiarviointeja ei ollut todennet-
tavissa yhdenkdan suunnitelman
kohdalla.
Asiakkaan omat toiveet ja | Osittain Suunnitelmista % oli hyvin huomi- | Yhden suunnitelman osalta olivat
tavoitteet hoidosta huomi- oitu asiakkaan omat mieltymykset ja | merkattuina ainoastaan toiminnon
oitu toiveet. otsikot. Tama on korjattava ja
suunnitelmassa tulee kiinnittda
huomiota myds sisallén kuvaami-
seen (tarve-tavoite-interventio).
RAI- mittareita hyédyn- Osittain Suunnitelmista % oli hyvin hyddyn- | RAI-mittariarvojen hyédyntaminen
netty netty RAl-mittariarvoja.  Yhden | suunnitelmien laadinnassa.
suunnitelman osalta RAl:n hyddyn-
tamista ei ollut todennettavissa.
Ennakoiva hoitosuunni- Kylla Hoidon rajaukset olivat todennetta-

telma laadittu (hoitolin-
jaukset)

vissa kaikkien suunnitelmien osalta.

Muut huomiot:

Hoito- ja ohjaussuunnitelmia tarkasteltiin satunnaisotannalla yhteensa neljan asiakkaan osalta,
kaksi Ruususta ja kaksi Pionista. Suunnitelmissa oli havaittavissa kaikin puolin hyvaa kirjaa-
misosaamista. Suunnitelmat olivat laadittu tarve-tavoite-interventio-periaatteella asiakaskes-
keisesti. Asiakkaan omia toiveita, mieltymyksia ja tavoitteita oli kirjattuna ja ne olivat huomioi-
tuna keskeisesti hoidon suunnittelussa. Suunnitelmat kuvasivat myos asiakkaan toimintakykya,
voimavaroja ja osallisuutta arjen toimintoihin.

Jatkokehittdmisessa on hyva huomioida suunnitelmien sdanndlliset valiarvioinnit 6 kk:n valein
sekd RAl-arviointien hyédyntaminen.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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Asiakaskirjaukset

Todennettavissa
(Kylla/ Ei/ Osit-
tain)

Huomiot

Edellyttaa toimenpiteita

Kirjaaminen toteutuu jo- Kylla

kaisessa vuorossa

Sisalto on asiakkaan tilaa | Osittain Osassa kirjauksista oli kuvattu asi-
ja toimintaa kuvailevaa ja akkaan toimintakykya, terveydenti-
arvioivaa laa ja osallisuutta

Kirjaukset vastaavat hoi- Kylla Kirjaukset olivat paaasiallisesti lin-
tosuunnitelman tavoitteita jassa asiakkaan hoitotyonsuunnitel-
ja keinoja man kanssa.

Asiakkaan mielentila ja Osittain Asiakkaan mielentilan ja psykososi-
oma naékemys hoidosta aalisuuden arviointia oli tehty
on Kirjattu osassa kirjauksista.

Arjen aktiviteeteistd mm. Osittain Aktiviteeteista ja omaisten vierai-

ulkoiluista ja vierailuista
on kirjattu

luista ja yhteydenotoista oli kirjauk-
set todennettavissa.

Muut huomiot: Kirjaamisessa on jatkossa tarkea huomioida enemman asiakkaan omaa nakemysta hoidon to-

teutumisesta sekd asiakkaan paivan kulusta kuten arjen aktiviteeteista, osallisuudesta.

Rajoittamistoimenpiteet | Toteutuu Huomiot/ Edellyttaa toimenpiteita
(Kylla/ Ei/ Osit-
tain)
Ohjeistus laadittu Kylla
Asiakkaan ja omaisen Kylla
kanssa keskusteltu
L&aakarin kirjallinen lupa Kylla
Kirjattu hoitosuunnitel- - Tarkasteltujen asiakkaiden hoitotydnsuunnitelmissa ei ollut kaytdssa ra-
maan joittamistoimenpiteita.
Arviointi ja seuranta Kylla

Muut huomiot: Yksittaisia sangynlaitoja on kaytdssa. Fysioterapeutti seuraa ja ottaa rajoitteiden kayton esille

mm. kuntoutuskokouksessa,

Yksikossa on kirjallinen tapahtumakalenteri ja —suunnitelma (paiva-, viikko- ja vuosisuunnitelma)?

Kaydyssa ryhmakoti Ruusussa oli viikkkosuunnitelma esilla ilmoitustaululla. Talon sisdisista tapahtumista on kulttuuriohjaa-
jan referoitu versio, asukkaille sopivista tapahtumista.

Asukkaiden merkityksellisen arjen, elaman ja osallisuuden tukeminen (asukaskokoukset, ulkoilu, osallistuminen ar-
jen toimintaan, mielekas ja mieleinen tekeminen)

Seniorikeskuksen fysioterapeutti ja sosiaaliohjaaja pitaa 2x vuodessa yhteisokokoukset. He pitavat myos viikoittain ystava-
piirid rynmakodin asukkaille. Lisaksi kulttuuriohjaaja vie kuukausittain joitakin asukkaita Helsingin Oopperaan teetansseihin.
Lisaksi tapahtuma striimataan suorana yksikéin muiden asukkaiden katsottavaksi. Seniorikeskuksessa oli lokakuussa asuk-
kaiden ulkoiluun liittyva kKilpailu, joka aktivoi hoitajia viemaan asukkaita ulos.

YhteisOkokouksia pidetddn myds hoitajavetoisesti, jossa kasitelldaan tulevia tapahtumia, kuten joulunaikaan liittyvia teemoja.
Yksikdssa on kehittdmisen kohteena asukkaiden paivittaisten tapahtumien toteutuminen hoitajavetoisesti. Kéytdssa on mm.
Savelsirkku-ohjelmisto ja sen hyddyntédminen. Asiakasosallisuutta tuetaan mm. ryhmakodin asiakas voi lahtea hoitajan
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kanssa hakemaan ruokakarrya. Kesalla oli kukkien ja yrttien istutusta yhdessa parvekkeella ja parvekkeet olivat aktiivisessa
kaytossa, kuten siellad kahviteltiin ja pidettiin kesgjuhlia.

Asukkaat kayvat myds retkilla isommissakin kokoonpanoissa kuten Tédl6n ulkokahvila Regatassa. Lisaksi Pionin asukkaat
kayvat 1x viikossa tansseissa.

Saattohoito

Todennettavissa
(Kylla/ Ei/ Osit-

Huomiot

Edellyttaa toimenpiteita

tain)

Saattohoitokoulutusta jar- | Ei Saattohoitokoulutuskeskustelua on

jestetty kayty yksikossa.

Yksikdssa on kirjallinen Osittain Pionissa on kansio mutta se tulisi

ohje saattohoidon toteut- paivittaa ajan tasalle.

tamisesta ja henkildstd on

siihen perehtynyt

Yksikdssa on kirjallinen Ei Henkiloston kanssa on keskusteltu | Saattohoitoa ja sen jélkeista tapaa

ohje vainajan laittami- aiheesta ja kayty asiaa lapi. toimia on hyvé kerétéd yhteen kan-

sesta sioon. Tieto on hyvd olla myés
vaihtuvien sijaisten ja opiskelijoi-
den tiedossa.

Asiakkaan tahto ja oma Kylla Hoitoneuvotteluissa otetaan asiak-

nékemys hoidosta on Kir- kaan kanssa asioita esille. Myos

jattu omaisten toiveita kuunnellaan ja

|&akari on yhteydessa omaisiin.
Sovitut kaytanteet asuk- Kylla Ohje esilla hoitajien toimiston sei-

kaan kuoleman jalkeisista
toimintatavoista

nalla.

Miten asiakas- ja omaispalautteet kdydaan lapi ja miten toimintaa kehitetdan niiden pohjalta?

Omaisilta ja asiakkailta palaute tulee yleensa suullisesti hoitajille, joka on ollut paasaantdisesti hyvaa. Palautelaatikot ovat
kerroksien aulassa, johon tulee hyvin vahan palautetta.

5. Yhteenveto ja erityiset huomiot

Yleissiisteys ja tilojen Todennettavissa | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita
hygienia (Kylla/ Ei)

Yhteisten tilojen viihtyi- Kylla

syys, kodinomaisuus ja

siisteys

Tilojen turvallisuus Kylla

Muut huomiot:

Yhteenveto

T6616n seniorikeskus tarjoaa ymparivuorokautista palveluasumista palvelutalossa ja ryhméakodeissa. Asukkailla on esteetdn
kulku sisapihalle sekd Td6l6n palvelukeskukseen. Valvontakaynti ajoittui aamupaivaan ja tehtiin ryhmakoti Ruusuun, jossa
vuorossa oleva henkildsto ottivat tarkastajat ystavallisesti vastaan. Yhteisissa tiloissa oli joitakin asukkaita istumassa ja
henkildstda 1asna. Haastateltu vakituista hoitajaa, joka kertoo viihtyvan hyvin ryhmakodissa, koska paikka on asukasmaa-
raltdan pieni ja rauhallinen yksikkd. Tunnelma oli ryhmakodissa viihtyisa ja rauhallinen.

T60616n Ruusussa ja Pionissa on keskidssa yhteisollisyyden lisddminen ja yksildllisyyden huomioiminen. Yksikdssa on kayty
arvokeskusteluja, millainen on asukkaan oman nakdéinen elama ja miten sitd mahdollistetaan. Hyvana kaytantdéna on, etta
asiakkaille on tehty huoneen taulut, joihin on haastateltu asiakasta ja omaista. Tauluissa on mm. asiakkaiden elamanhisto-
riaa ja millaiset asiat tuottavat mielihyvda. Huoneen taulusta on hoitajalle hyvid apuja mm. asiakkaan kohtaamiseen.
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Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

Hoito- ja ohjaussuunnitelmia seka paivittaiskirjauksia tarkasteltiin satunnaisotannalla yhteensa neljan asiakkaan osalta kum-
mastakin ryhmakodista. Tarkastellut hoitosuunnitelmat olivat ajantasaisia ja kirjaaminen oli sdannéllista. Suunnitelmat olivat
asiakaskeskeisesti laadittuja ja niissa oli padasaantdisesti hyddynnetty RAl-arviointia. Yksikon jatkokehittdmisessa on paivit-
taisessa kirjaamisessa hyva tuoda enemman esille asiakkaan osallisuutta yhteiseen toimintaan ja tapahtumiin sekd omaa
nakemysta hoidosta ja paivan kulusta.

Ruusun ja Pionin henkildstétilanne on hyvin vakaa. Yksikdssa on vahan vaihtuvuutta ja pitkdan tydskennelleitd vakituisia
tyontekijoita. Liséksi puutosvuoroihin on saatu omia tuntityontekijoita, jotka tuntevat hyvin asiakkaat ja heidan tapansa.
Parhaillaan yksikdssa on Koronaa sairastuneita asiakkaita, mutta tilanteeseen on hyvin varauduttu mm. riittavalla henki-
[6stomaaralla.

Jatkotoimenpiteet:

1. Ei sovittuja eikéd aikataulutettuja jatkotoimenpiteita.
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