. qe Tarkastuskayntilomake
Helsinki 2023

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

| Perustiedot

Paivamaara: 21.11.2023
Yksikko: Syystien Seniorikeskus, Syyskoti
Yhteystiedot: Takaniitynkuja 3, 00780 Helsinki

Y-tunnus: 0201256-6

Kaynnin tarkoitus: Ennalta ilmoittamaton valvontakaynti

Edellinen valvontakaynti pvm. (esitetyt kehittamistoimenpiteet ja tilanne):
Ennalta ilmoittamaton valvontakaynti 4.10.2022, ei sovittuja tai aikataulutettuja toimenpiteita.

Yksikon asiakasprofiili:
Ikdantyneiden suomenkielinen palveluasuminen

Yksikon vastuuhenkil6:
Johtaja: Maria Sarkio
puh: 09-31024267
maria.sarkio@hel.fi

Palvelupaallikko: Paivi Hemming
puh:09- 310 24747
paivi.nemming@hel.fi

Yksikon lahiesimies:
Osastonhoitaja: Tiina Kiviluoto
puh:09-310 24750
tiina.kiviluoto@hel.fi

Lasna:
Yksikodn edustajat: ryhmakodin osastonhoitaja

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikén edustajat: Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikdn erityissuunnittelijat

Paikkamaara:
14 asiakaspaikkaa

Lasna olevat asiakkaat:

(kpl, minka kuntien asiakkaita)
13 asiakasta paikalla.
Asiakkaat helsinkilaisia.

| 1. Henkilosto

Henkilostorakenne ammattiryhmittain Maara

Ammattiryhma Maara
Sairaanhoitaja/terveydenhoitaja 2

Lahihoitaja 7

Lahihoitaja opiskelija 1

Hoiva-avustajan vakanssilla tydskenteleva opiskelija 1

Kuntoutushenkildsto: Fysioterapeutti 20 % tyopanos/ryhmakoti
Tukipalveluhenkildstd: Laitoshuoltaja 1

-tehtaviin kuuluvat siivous, tiskit, ruokailuissa avustaminen

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Sturenkatu 8, 1.krs, 00510 Helsinki
Arviointitoiminta/ Ostopalvelut ja laadunhallinta PL 51777, 00099 Helsingin kaupunki
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Muu, mika?

Kulttuuriohjaaja 10 % Syyskodissa
Sosiaaliohjaaja 40 % Syyskodissa
Tukityollistetty, avustavissa tehtavissa (pyykkihuolto ja tiskihuolto) 1

Lahihoitaja oppisopimusopiskelija 1

Siivous: HUS Runkopalvelut

Ateriapalvelut: Helsingin kaupungin palvelukeskuksen valmistuskeittio toi-
mii kiinteistdssa

Liinavaatteet: pesulapalvelu Puro

Hoitohenkilostomitoitus
(kopiot toteumasta)

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikko tarkasteli henkildstomitoitusta 25.9.2023-5.11.2023 valiselta ajalta Titania -to-
teumien kautta. Yksikon henkildstomitoitus oli 0,67 kun asiakkaita oli jaksolla keskimaarin 14.

Huomioitavaa on vuorokausikohtaisen mitoituksen osalta, etté ybévuoroihin on suunniteltu ainoastaan yksi ybhoitaja, jonka
vastuualueelle kuuluvat kahden ryhmékodin liséksi sdénnélliset kdynnit palveluasumisen puolella. Yéhoitaja saa tarvittaessa
apua toisen osaston ybhoitajalta soittamalla. Témé asia on térkeé ottaa tarkasteluun, tarvittava hoito on turvattava kaikkina
vuorokauden aikoina ja henkilbkunnan tulee olla ldsné& samassa toimintayksikssé.

Tyontekijamaara ammattiryhmittain tarkastuspaivana Maara vuorossa

Ammattiryhma Aamu Vali llta Yo

Sote-koulutettu henkilostd 3 2 0,33
(y6hoitaja
toimii kah-
dessa ryh-
mako-
dissa+palve-
lutalossa)

Kuntoutushenkildstd 1

Muu henkil6std (esim. hoiva-avustajat, opiskelijat tms.)

tukitydllistetty 1

Lahihoitaja oppisopimusopiskelija 1

Hoiva-avustaja nimikkeella tytskenteleva (kansainvalinen sh) 1

Tukipalveluhenkildstd 1

Sijaiset

(mita kautta hankitaan, ovatko vakituisia, kuinka paljon tarvitaan)

Ryhmakodin lyhytaikaisiin ja akuutteihin puutosvuoroihin sijaiset pyritddn hankkimaan paaasiallisesti Seure -henkildstopal-
velun avulla. Syystien seniorikeskuksessa on myds oma kahden tyontekijan varahenkildstd, josta puutosvuoroihin saadaan
ajoittain tyontekija. Tarvittaessa oma henkiléstd on joustanut tekemalla lisdvuoroja. Akillisiin puutoksiin on saatu viime ai-
koina suhteellisen hyvin sijaisia.

Henkilostotilanne
(rekrytointi, avoimet tehtavat; vaihtuvuus)

Henkiléstétilanne on ryhmakodissa hyva. Henkildstdssa on ollut jonkin verran vaihtuvuutta edeltdvan vuoden aikana, mutta
tehtavat on saatu taytettyd. Ryhmakodissa ei ole talla hetkelld avoimia tehtavia.

Perehdyttdminen Toteutuu (Kylld/ Ei) | Huomiot/ Edellyttaa toimenpiteita

Kirjallinen perehtymis- Kylla
suunnitelma tehty

Perehdytys arvioidaan yh- | Kylla
dessa perehdytettavan
kanssa

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Sturenkatu 8, 1.krs, 00510 Helsinki
Arviointitoiminta/ Ostopalvelut ja laadunhallinta PL 51777, 00099 Helsingin kaupunki




LHelsinkiJ

Tarkastuskayntilomake 3
2023
Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

Muut huomiot:

Ryhmakodilla on oma perehdytyssuunnitelma, jonka mukaan perehdytys toteutetaan. Ensim-
maisind paivina tyontekija on vakituisen hoitajan tydparina tutustuen tydyksikdn toimintaan ja
asiakkaisiin. Perehdytys jatkuu tyon ohessa tyOsuhteen jatkuessa. Osastonhoitaja kdy uuden
tydntekijan kanssa saanndllisesti keskusteluja, jossa arvioidaan perehdytysta.

Lyhytaikaiset sijaiset (keikkalaiset) perehdytetddn vuorokohtaisesti asiakastyohon ja yksikon
kaytanteisiin.

Koulutus

Miten toteutuu?

Kirjallinen koulutussuunni-
telma ja sisalté (tulevat
koulutukset)

Syystien seniorikeskukseen ei ole luotu kirjallista koulutussuunnitelmaa vuodelle 2023. Kou-
lutukset valitaan kaupungin Onni-koulutuskalenterista kunkin tyontekijan kiinnostuksen mu-
kaan.

Tyontekijéiden osaamista
arvioidaan vuosittain kay-
dyissa tulos- ja kehityskes-
kusteluissa

Osastonhoitaja kay henkiloston kanssa vuosittain Onni-keskustelut, jossa arvioidaan henki-
I6ston osaamistarpeita. Osastonhoitaja kohdistaa henkiléston osaamistarpeiden ja mielen-

kiinnon mukaan saapuvaa koulutustarjontaa henkildstdlle, tukien heita osallistumaan koulu-
tuksiin aktiivisesti.

Henkiloston toiveet koulu-
tuksista huomioidaan

Kaupungin koulutuskalenteri on henkildston kaytdssa ja henkildstd voi hakea koulutuksiin
omien osaamistarpeiden mukaisesti. Osastonhoitaja ohjaa henkiléstda osallistumaan koulu-
tuksiin aktiivisesti.

Koulutuksessa on huomi-
oitu yksikon asiakasprofii-
lin mukainen erityisosaa-

minen

Koulutuksissa on mahdollisuus huomioida myds ryhmakodin asiakasprofiili. Ryhmakodin
henkildstd on osallistunut mm. muistisairauksiin liittyviad koulutuksiin kuten validaatio- ja saat-
tohoitokoulutuksiin.

Toteutuneet koulutukset
edellisen vuoden aikana

Henkildstod on osallistunut kinestetiikka-, validaatio-, saattohoito ja haavanhoitokouluksiin
seka EA-koulutuksiin ja kirjaamiskoulutuksiin. Syystien seniorikeskuksessa jarjestetaan
saanndllisesti myds sisaista tydpajaohjausta mm. kirjaamis- ja RAI-koulutuksia, joihin henki-
I6std on osallistunut.

Muut huomiot:

Henkiloston kokouskay-
tannot

Miten toteutuu?

Yksikdssa on sovitut tyo-
paikkakokouskaytannot

Osastonhoitaja jarjestetaan tiimikokoukset viikoittain. Tiimikokouksissa kasitelladn mm. hal-
linnolliset ja tiedotettavat asiat sek& myds asiakasasioita sdanndllisesti. Henkilosto pitaa vuo-
ronvaihtojen yhteydessa raportit oleellisista asiakasasioista.

Syystien seniorikeskuksessa esihenkilokokoukset jarjestetaan viikoittain. Syystien seniori-
keskuksessa jarjestetddn myos koko seniorikeskuksen kokouksia kuukausittain ja myds va-
paamuotoisia kahvihetkia, joihin henkiléstén on mahdollisuus osallistua.

Toimintaan liittyva tiedon
siirto (tiedottaminen ja tie-
dottamisen tavat)

Tiimikokouksista tehdaan muistiot, jotka jaetaan sahkopostilla seka ryhmakodin TEAMS-
ryhméassa ryhmakodin henkildstolle (ei asiakasasioita).

Muut huomiot:

Yksikon vaara- ja haitta- | Maara Miten toteutuu?

tapahtumat*

limoitusten kokonaismaara | 28 kpl

Asukkaisiin kohdistuneet 24 kpl 4 Kkpl lahelta piti -ilmoitusta
22 ilmoitusta kasitteli asiakkaan tapaturmaa tai onnettomuutta, kuten
kaatumista tai putoamista.

Laakepoikkeamat 3 kpl Laakepoikkeamat kasittelivat 1ddkkeen antovirhetta.

Laékepoikkeama ilmoitusten mééré on suhteellisen pieni verrattuna
ajanjakson pituuteen. Yksik6sséd on hyvé kdydéa henkilbstén kanssa kes-
kustelua, minkélaisista tilanteista ladkepoikkeama ilmoitus tulee tehda.

Kasittely (ilmoitusmenet-
tely)

Osastonhoitaja kasittelee HaiPro -ilmoitukset valittémasti ja kdy ilmoituk-
set 1api henkildston kanssa tiimipalaverissa. HaiProt kasitellaan myos ta-
lon esihenkilétiimissa saanndllisesti.

Muut huomiot:

Osastonhoitaja kertoo valvontakaynnilld, ettd yksikén asiakkaiden vaihtuessa myés kaatu-
mistapaturmat ovat vahentyneet syksyn aikana.

*ajankohdasta riippuen: tammikuu-kesakuu tai heindkuu-joulukuu, ilmoituksia tarkasteltiin 1.1.23-30.623 véliseltd ajalta.
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Sosiaalihuoltolain (1301/2014) 48 ja 49 §:n mukainen tyontekijoiden ilmoitusvelvollisuus

Henkildston kanssa on kasitelty sdannodllisesti lakisdateinen tyontekijoiden ilmoitusvelvollisuus. limoitusvelvollisuus kay-
daan lapi myés uuden tydntekijan perehdytyksen yhteydessa. Henkildstolla on tiedossa toimintamallit, miten ilmoitus teh-
daan. Helsingin kaupungilla ilmoitukset tehdaan SPro -iimoitukset.

| 2. Laskaripalvelut

Terveystalo.

Yksikon ladkaripalvelujen tuottaja:

Yksikon palaute ladkaripalveluista:
Yksikkd on antanut [&akaripalveluista tuottajalla palautetta, jonka jalkeen toiminta on ollut sopimuksen mukaisesti.

3. Laakehoito- ja laakehuolto

Ladkehoitosuunnitelma

Toteutuu (Kylla/

Edellyttaa toimenpiteitd/ Muut huomiot

hoitotilassa

Ei/ Osittain)
Yksikko- tai talokohtainen | Kylla Yksikon toimintaa ohjaa SKH:n -yksikkd yhteinen ladkehoitosuunnitelma,
joka on paivatty 1/23.
Yksikkdkohtainen ladkehoitosuunnitelman liite on paivatty 14.9.2023 ja
siind kuvataan yksikon l1aékehoitokaytannot tarkemmin. Laakehoitosuun-
nitelma 16ytyy 1dakehoitohuoneesta, jossa se on henkildston luettavissa.
Enintddn12 kuukautta Kylla
vanha
Laakarin allekirjoittama Kylla
Hoitajien saatavilla 1adke- | Kylla

Ladkehoitosuunnitel-
massa kuvataan

Toteutuu (Kylla/
Ei)

Edellyttaa toimenpiteitd/ Muut huomiot

Lupaprosessi Kylla Syystien seniorikeskuksen ladkehoitoprosessi on kaupungin ohjeistuk-
sen mukainen. Lupa sisaltaa teoria- ja [adkelaskuosion (Love) seka tar-
vittavat osaamisen naytot. Lupa on voimassa viisi (5) vuotta ladkarin al-
lekirjoittamasta pdivamaarasta alkaen.

Ohjeistus ladkepoik- Kylla

keamatilanteisiin ja riskei-

hin

Laakkeiden sailytys ja k&- | Kylla

sittely

Voimassa olevat ladke- | Lukumaara Edellyttaa toimenpiteita

luvat

Vakituiset hoitajat (Sh ja 10

Lh)

Sijaiset 12

Mahdolliset rajatut lagke-
luvat (esim. hoiva-avus-
taja)

1 (ei sisélla PKV-
lupia)

laakelaskuosion seka tar-

vittavat osaamisen naytot.

Lupaprosessissa olevat 1
Toteutuu (Kylla/ | Edellyttda toimenpiteita
Ei/ Osittain)

Koontilista I1ddkeluvallista | Kylla

nahtavilla, ajantasainen

Lupa siséltaa teoria- ja Kylla

Muut huomiot:

Valvontakaynnilla tarkasteltiin kolmen satunnaisesti valitun hoitajan laakelupadokumentit.
Laakelupadokumentit olivat asianmukaisia ja sisalsivat myds nayttétodistukset.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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4. Hoito ja yksikon toiminta

Omavalvontasuunni-
telma

Toteutuu
(Kylla/ Ei/ Osit-
tain)

Huomiot/ Edellyttaa toimenpiteita

Yksikko- tai talokohtainen | Kylla Omavalvontasuunnitelma on paivitetty 25.10.2023.

Enintd&n12 kuukautta Kylla

vanha

Vastuuhenkildn allekirjoi- | Osittain Helsingin kaupungin sivustolla nakyvaa omavalvontasuunnitelmassa ei

tus ja pvm. ole vastuuhenkilon allekirjoitusta tai paivaysta.
Ryhmakodin kansliassa on vastuuhenkilén allekirjoittama 25.10.2023
paivatty omavalvontasuunnitelma saatavilla. Omavalvonta suunnitelma
annetaan asiakkaille seké omaisille luettavaksi heidan pyytdessaan sita.

Asiakkaiden/ omaisten / Kylla

l&heisten saatavilla

Henkilosto osallistunut Kylla Henkildstod on osallistunut suunnitelman paivittdmiseen yhteisissa ko-

laadintaan kouksissa.

Hoitotyon suunnitelma

Tarkastellut suunnitel- Todennettavissa | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita

mat

(Kylla/ Ei/ Osit-
tain)

Vastuuhoitaja nimetty Kylla

Hoitotyon suunnitelma on | Osittain Tarkastelluista kolmesta suunnitel- | Asiakkailla tulee olla voimassa
arvioitu enintaan 3/ 6kk masta yksi suunnitelma oli vanhen- | oleva hoitosuunnitelma potilastie-
sitten tunut 11/23. tojarjestelmassa.

Asiakkaan omat toiveet ja | Osittain Suunnitelmissa oli huomioitu yksit-

tavoitteet hoidosta huomi- taisia asiakkaan toiveita ja hanen

oitu esille tuomiaan tavoitteita.

RAI- mittareita hyédyn- Osittain 2/3 suunnitelmassa oli hyddynnetty

netty asiakkaan RAl-arvioinnin tuloksia.

Ennakoiva hoitosuunni- Osittain Laakarin tekemat hoitolinjaukset

telma laadittu (hoitolin-
jaukset)

olivat nahtavilla potilastiedoissa.
Hoitotydn ennakoivaa hoitosuunni-
telmaa ei tarkastelluilla asiakkailla
ollut nahtavilla.

Muut huomiot:

Valvontakaynnin jalkeen tarkasteltiin kolmen satunnaisesti valitun asiakkaan hoito- ja ohjaus-
suunnitelmia seka paivittaiskirjauksia noin viikon ajalta.

Asiakkaiden hoito- ja ohjaussuunnitelmat kuvasivat asiakkaan hoitoisuutta ja hanen tarpei-
taan hyvin. Asiakkaan oma aani, tavoitteet ja ndkemykset olivat suunnitelmissa heikommin

esilla.

Asiakaskirjaukset

Todennettavissa
(Kylla/ Ei/ Osit-
tain)

Huomiot

Edellyttaa toimenpiteita

Kirjaaminen toteutuu jo- Kylla

kaisessa vuorossa

Sisaltd on asiakkaan tilaa | Kylla Kirjauksissa tulee esille asiakkaan

ja toimintaa kuvailevaa ja yleisvointi rakenteisen kirjaamisen

arvioivaa keinoin. Asiakkaan toimintakykya
tai osallisuutta oli tuotu esille va-
hemman avoimen tekstin avulla.

Kirjaukset vastaavat hoi- Kylla Kirjaukset oli tehty asiakkaan hoito-

tosuunnitelman tavoitteita
ja keinoja

suunnitelman tavoitteiden ja keino-
jen pohjalta.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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Asiakkaan mielentila ja Osittain Asiakkaan mielialaa oli tuotu esille
oma naékemys hoidosta avoimen tekstin avulla ajoittain.
on kirjattu Asiakkaan omia nakemyksia hoi-
dosta ei tullut esille kirjauksissa.
Arjen aktiviteeteistd mm. Kylla Terapiahenkildston pitdmat ryhmat
ulkoiluista ja vierailuista oli kirjattu asiakastietoihin asiakas-
on Kirjattu [&htdisesti ja niissa tuli esille myos
asiakkaan osallisuus ryhméatoimin-
taan.
Muut huomiot: Ryhmakodissa vietetty aktiivinen arki, yhdessa tekeminen valittyi suhteellisen heikosti paivit-

taiskirjauksista. Yksikossé kannattaa jatkossa kiinnittdd enemman huomiota asiakkaan osalli-
suuden, kokemuksen ja asiakkaan aanen esille tuomiseen kirjauksissa. Kirjaamisessa on hyva
jatkossa tuoda esille enemman asiakkaan omaa ndkemysta hoidon toteutumisesta seka asi-
akkaan paivan kulusta, kuten arjen aktiviteeteistd ja osallisuudesta.

Rajoittamistoimenpiteet | Toteutuu Huomiot/ Edellyttaa toimenpiteita
(Kylla/ Ei/ Osit-
tain)
Ohjeistus laadittu Kylla
Asiakkaan ja omaisen Kylla
kanssa keskusteltu
L&aakarin kirjallinen lupa Kylla
Kirjattu hoitosuunnitel- Kylla Tarkastelluissa hoitosuunnitelmissa ei ollut nahtavilla asiakkaiden rajoi-
maan tustoimia.
Arviointi ja seuranta Kylla
Muut huomiot: Yksikodssa pyritdan kayttdmaan rajoitteita vain perustelluista syisté ja Rajoitteiden tarpeelli-

suutta arvioidaan saannodllisesti hoitotyon ohella sekd moniammatillisen tydryhman kokouk-
sissa. Hygieniahaalareiden kayttdonoton yhteydessa arviointi toimitetaan my6s seniorikes-
kuksen johtajalla arvioitavaksi.

Yksikossa on kirjallinen tapahtumakalenteri ja —suunnitelma (paiva-, viikko- ja vuosisuunnitelma)?

Syystien seniorikeskuksessa on yhteinen tapahtumakalenteri, jossa on talon yhteisten tapahtumien aikataulu. Talossa on
sadanndllisesti aktiivista toimintaa, johon myds ryhmakodin asiakkaita viedaan heidan omien toiveiden mukaisesti. Ryhma-
kodissa sovitaan vuoron alussa yhteisesti ketka henkildstdsta avustavat asiakkaita osallistumaan seniorikeskuksen toimin-
toihin.

Asukkaiden merkityksellisen arjen, elaman ja osallisuuden tukeminen (asukaskokoukset, ulkoilu, osallistuminen ar-
jen toimintaan, mielekas ja mieleinen tekeminen)

Ryhméakodissa jarjestetdan aktiivisesti ryhméatoimintaa, esimerkiksi kulttuuriohjaajan ryhmat kaksi kertaa viikossa ja fy-
sioterapeutin saanndlliset liikunnalliset ja kuntouttavat ryhméat. Ryhmakodin henkildsto jarjestaa asiakkaille toimintaa arjen
lomassa mm. lehtien lukua ja muistipelin pelaamista.

Asukaskokoukset jarjestetdan saanndllisesti kuukausittain, kokouksista tehddan muistiot. Edellisessa kokouksessa asiak-
kaat saivat kertoa kuulumisensa seka toiveita ja palautteita liittyen mm. hoitoon, tapahtumiin, 1ahestyvaan jouluun seka
asumiseen ja elamiseen Syyskodissa.

Saattohoito Todennettavissa | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita
(Kylla/ Ei/ Osit-
tain)
Saattohoitokoulutusta jar- | Kylla Osastonhoitaja kokee, ettd ryhma-
jestetty kodissa on riittdva saattohoidon
osaamista.
Yksikodssa on kirjallinen Kylla
ohje saattohoidon toteut-
tamisesta ja henkildstd on
siihen perehtynyt
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Yksikodssa on kirjallinen Kylla

ohje vainajan laittami-

sesta

Asiakkaan tahto ja oma Osittain Tavoitteena on, ettd asiakkaan

nékemys hoidosta on Kir- sekd omaisen kanssa kaydaan

jattu keskustelu asiakkaan omista toi-
veista seka tahdosta elaman loppu
ajan hoidosta.

Sovitut kaytanteet asuk- Kylla Kaytanteet on kayty ryhméakodin

kaan kuoleman jalkeisista henkildstdn kanssa yhteisesti [api

toimintatavoista saanndllisesti.

Miten asiakas- ja omaispalautteet kdydaan lapi ja miten toimintaa kehitetdan niiden pohjalta?

Asiakaspalaute tulee suoraan hoitotyon ohella. Osastonhoitajalle tuleva palaute vaihtelee, mutta on paasaantdisesti ollut
positiivista. Yksikdn henkil6sté on saanut kuluvan vuoden aikana koulutusta haasteellisten omaispalautteiden vastaanotta-
miseen ja kasittelyyni.

5. Yhteenveto ja erityiset huomiot

Yleissiisteys ja tilojen Todennettavissa | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita
hygienia (Kylla/ Ei)

Yhteisten tilojen viihtyi- Kylla

syys, kodinomaisuus ja

siisteys

Tilojen turvallisuus Kylla

Muut huomiot: Ryhmakodin tilat ovat avarat ja valoisat.

Yhteenveto

Syystien seniorikeskus sijaitsee hyvien kulkuyhteyksin varrella. Syystien seniorikeskukseen kuuluu myds Madetojan pal-
velutalo seka Vuorensyrjan palvelutalo. Syystien seniorikeskuksessa tarjotaan ikaantyneiden ymparivuorokautista palvelu-
asumista seka pitkaaikaiseen etta lyhytaikaiseen tarpeeseen. Yksildllisyys, yhteisollisyys ja osallisuus pyritddn huomioi-
maan Syystien seniorikeskuksen ryhméakodeissa kokonaisvaltaisesti ja tavoitteena onkin mahdollistaa asiakkaan oman
nakdinen elama.

Syystien seniorikeskuksen toisessa kerroksessa sijaitseva ryhmakoti Syyskoti on kodinomainen neljantoista muistisairaan
ikdihmisen koti. Ryhméakodissa on asiakkaiden kdytdssa tilavat ja valoisat yhteiset tilat. Syyskodissa on kaksi keittiGtilaa
seka kaksi suurehkoa olohuone/ruokailutilaa, henkilosto ja asiakkaat ovat kokeneet toimivammaksi kayttaa yhta ruokailuti-
laa asiakkaiden ruokailuissa. Se mahdollistaa myds asiakkaiden yhteisen ruokailuhetken ja tarvittavan ruokailuavun. Ryh-
makodin yhteydessa on lasitettu ja kalustettu parveke, joka on etenkin kesaaikana aktiivisessa kaytossa.

Ryhmaéakoti Syyskodin tunnelma oli valvontakaynnilla kodinomainen, kiireetdn ja hoitohenkildkunnan ja asiakkaiden valinen
kanssakayminen oli luontevaa ja asiakasta kunnioittavaa. Syyskodissa vietetaan aktiivista arkea, tuetaan asiakkaan voi-
mavaroja ja toimintakykya. Asiakkaat osallistuvat hoitajien avustamana saannollisesti seniorikeskuksen toimintoihin ja yh-
teisiin tilaisuuksiin. Ryhmakodissa jarjestetdan myds sdanndllisesti asiakkaille yhteista toimintaa, johon kaikilla asiakkailla
on mahdollisuus osallistua. Valvontakaynnilla tavattiin useita siististi pukeutuneita asiakkaita ryhmakodin yhteisessa keitti-
0ssa seka olohuoneessa. Haastateltu asiakas kertoi viihtyvansa ryhmakodissa hyvin ja toimintaa olevan riittavasti.

Valvontakaynnin yhteydessa tarkasteltiin kolmen satunaisesti valitun asiakkaan hoito- ja ohjaussuunnitelmia ja paivittais-
kirjauksia. Yksikdssa on tarkeda varmistaa hoito- ja ohjaussuunnitelmien ajantasaisuutta, suunnitelma tulee paivittaa
sadanndllisesti ja asiakkaan voinnin muuttuessa. Yksikdssa on hyva kiinnittdd huomiota asiakkaan oman aanen esille tuo-
miseen Kirjauksissa seka hoitosuunnitelmissa. Niissa tulisi tuoda aktiivisemmin esille asiakkaan osallisuutta, toiveita seka
asiakkaiden mielipiteitd hoidosta ja paivien kulusta.

Jatkotoimenpiteet: Ei jatkotoimenpiteita.
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