. qe Tarkastuskayntilomake
Helsinki 2025

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

Perustiedot

Paivamaara ja kellonaika: 25.8.2025 klo 11.30
Yksikkd: Riistavuoren seniorikeskus, palveluasunnot DE
Yhteystiedot: Isonnevantie 28, 00320 Helsinki

Y-tunnus: 0201256—-6

Kéaynnin tarkoitus: Ennalta ilmoittamaton tarkastuskaynti

Edellinen tarkastuskaynti pvm. (esitetyt kehittamistoimenpiteet ja tilanne):
Ennalta ilmoitettu tarkastuskaynti Riistavuoren seniorikeskukseen 3.12.2024, ei jatkotoimenpiteita.

Yksikon palvelumuoto:
Ymparivuorokautinen palveluasuminen Laitoshoito [

Yksikon asiakasprofiili:
Ikdantyneet suomenkieliset

Yksikon asiakaspaikka- ja asiakasmaara, hyvinvointialueet:

Palveluasuntoja 31 kpl

Asiakkaita oli valvontapaivana 29, joista 3 asiakasta on yhteiséllisen asumisen asiakkaita.
Asiakkaat helsinkilaisia.

Yksikdn vastuuhenkild (Soteri-rekisteriin nimetty vastuuhenkil®):
Johtaja Taina Hietanen

puh: 09 31064287

taina.hietanen@hel.fi

Yksikdn lahiesihenkilo:
Osastonhoitaja Johanna Baktiar
johanna.baktiar@hel.fi

puh: 09-31044714

Tarkastuskaynnilla lasna:
Yksikdn edustajat: yksikon vastaava sairaanhoitaja ja osastonhoitaja (osan aikaa kaynnistd)

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikén edustajat: Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikon erityissuunnittelijat

1. Henkilosto

Henkiléstorakenne ammattiryhmittéain (ajantasainen henkilos- | Maara
toluettelo)

Sairaanhoitaja/terveydenhoitaja 3
Vastaava sairaanhoitaja 1
Lahihoitaja 14
Hoiva-avustaja 2
Kuntoutushenkilsto, fysioterapeutti 1
Tukipalveluhenkildstd -

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Toinen linja 4A, 00530 HELSINKI
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Muu, mika?

Hoitaja 1

Sosiaaliohjaaja 1

Toimintaterapeutti 2 pva/vko 1

Vapaa-ajan avustaja, (palkkatuki tydllistetty) 1

Hoito avustaja (palkkatuki tyollistetty) 2

Tyontekijamaara ammattiryhmittéin tarkastuspaivéana Maéra vuorossa

Ammattiryhma Aamu Vali lita Y6
Sote-koulutettu henkilstd 4 5 1
Kuntoutushenkildstd 1

Muu henkilésté (esim. hoiva-avustajat, opiskelijat tms.) 2

Tukipalveluhenkilostd

Vapaa-ajan avustaja/hoito avustaja (avustavissa tehtavissa) 2

Tydntekijan rikosrekisteriotteen tarkistaminen
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023) 288

Rikosrekisteriote tarkastetaan tyontekijoiltd, joiden tydsuhde jatkuu vahintdan 3 kk vuoden aikana. Rikosrekisteriotteet
tarkastetaan rekrytoinnin yhteydessa.

Alihankkijat ja nédiden valvonta
(mm. ateriat, fysioterapia, siivous, henkildstovuokraus)

Riistavuoren seniorikeskuksen laitoshuolto- eli siivouspalvelun tuottaa HUS runkopalvelut, Palvelukeskus Helsinki tuottaa
seniorikeskuksen ravitsemispalvelut ja pesulapalvelut asukkaiden liinavaatteiden (lakanat ja pyyhkeet) osalta tuottaa
PURO Tekstiilihuoltopalvelut Oy.

Alihankintana tuotettujen palveluiden tulee vastata niille asetetuttuja vaatimuksia, palveluntuottajien kanssa kaydaan
saanndllisesti yhteistydneuvottelut. Alihankintana tuotettujen palvelujen tuottajien kanssa tehdéén sopimukset.

Henkilostotilanne
(rekrytointi, avoimet tehtavat; vaihtuvuus)

Yksikossa on kaikki tehtavat taynna, henkilostotilanne on hyva. Vaihtuvuus on ollut vahaista, henkiléstd on ollut pysyvaa
ja tydhon sitoutunutta.

Sijaiset
(mita kautta hankitaan, ovatko pitkaaikaisia, kuinka paljon tarvitaan)

Yksikélla on omia sijaisia, jotka ovat tydskennelleet yksikossa aiemmin, he tuntevat osaston toimintatavat ja asiakkaat.
Henkilostévuokraus palvelu Seurea kaytetddn tarvittaessa. Haastatellun vastaavan sairaanhoitajan mukaan henkilost6-
vuokrausta kaytetaan suhteellisen vahan. Sijaistarve vaihtelee.

Hoitohenkiléstomitoitus
(kopiot 6 viikon tyévuorototeumasta)

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikko tarkasteli henkildstomitoitusta kuuden viikon henkildstomitoitus tydaikajaksossa
vertailu toteutumien (Titania) kautta ajalta 7.7-17.8.2025. Riistavuoren ympéarivuorokautisen palveluasumisen henkildsto-
mitoitus oli 0,62 asiakasméaaran ollessa keskimaarin 28.

Perehdyttaminen Kylla/ Ei/ Huomiot Edellyttdd toimenpiteitd/ Tuottajalle annettu ohjaus
Osittain

Kirjallinen  perehty- | Kylla
missuunnitelma tehty
(sis. mm. tietosuoja-
ja tietoturvakoulutuk-
set)

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Toinen linja 4A, 00530 HELSINKI
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Perehdytys arvioi-
daan yhdessa pereh-
dytettdvdn  kanssa

(sis. esim. esihenki-
I6n osuuden, vastuu-
alueet)

Kylla

Vastaava sairaanhoi-
taja on aktiivisesti
mukana uuden tyén-
tekijan perehdytyk-
sessa. Han myds ar-
vioi uuden tydntekijan
kanssaperehdytyk-
sen etenemista.

Muut huomiot:

Yksikdssa kaytetddn Riistavuoren seniorikeskuksen perehdytysmateriaaleja, jossa on myos
perehdytyksen check-lista. Uusi ty6tekija on tydsuhteen alussa ylimaaraisena ja toimii pi-
dempaan yksikdssa tydskennelleen hoitajan tydparina tutustuen henkiléstéon, toimintamal-
leihin sek& asiakkaisiin.

Koulutus

Miten toteutuu?

Koulutussuunnitelma
-suunnitellut  koulutukset
kuluvalle/ tulevalle vuo-
delle

- sisélléssa huomioitu yksi-
kon asiakasprofiilin mukai-
nen erityisosaaminen

Kaupungin koulutuskalenteri on henkildston kaytéssa ja henkilosto voi osallistua koulutuk-
siin omien osaamistarpeiden mukaisesti. Osastonhoitaja ohjaa henkildstéa osallistumaan
koulutuksiin aktiivisesti.

Henkilostélla on mahdollisuus hakeutua yksikon asiakasprofiilin mukaisiin koulutuksiin, ku-
ten muistisairaan asiakkaan kohtaaminen. Henkilosté on osallistunut kuluvan vuoden ai-
kana mm. kirjaamis- ja RAI- ja Apotti koulutuksiin. Riistavuoren seniorikeskuksessa jarjes-
tetdan myos aktiivisesti sisaisiakoulutuksia, johon henkiléstd on osallistunut aktiivisesti.

Palo- ja pelastus ja EA- koulutuksiin henkildsto osallistuu tarpeen mukaan, osastonhoitaja
seuraa, etta riittdva maara henkildstdsta on kaynyt koulutukset

Tyontekijdiden osaamista
ja koulutustarpeita arvioi-
daan vuosittain kaytéavissa
kehityskeskusteluissa

Kylla. Osastonhoitaja jarjestaa henkilostolle sdanndllisesti onnikeskustelut (kehityskeskus-
telut), jossa tydntekijan on mahdollisuus tuoda esille koulutustarpeitaan ja toiveita.

Muut huomiot:

Tiedonkulku

Miten toteutuu?

Asiakastydhon liittyvan tie-
don siirto (tiedottaminen ja
tiedottamisen tavat, asia-
kastiedon turvallinen kasit-

tely)

Aamuisin henkilostd pitdd LEAN-taulupalaverin, jossa kaydaan lapi paivankulku ja keskei-
simmat asiakasasiat. lltavuoron alussa, vuoronvaihdon yhteydessa pidetadn myés suullinen
lyhyt raportti.

Asiakasasioista viestitddn myds potilastietojarjestelman tyokorin kautta.

Yksikossd on sovitut ja
saanndlliset tydpaikkako-
kouskaytanndét  (muistiot
laaditaan, kokouksen vas-
tuuhenkildt ym.)

Tiimikokous pidetdédn osastonhoitajan tai vastaavan sairaanhoitajan vetamana viikoittain.
Kokouksessa tiedotetaan hallinnolliset asiat, kasitellaédn saapuneet palautteet seka henkilos-
ton esille tuomat aiheet. Palaverimuistiot jaetaan yksikon TEAMS- ryhmén ja sahkdpostin
kautta.

YT-palaverit pidetédéan seniorikeskuksessa saanndéllisesti, kokouksissa kasitellaan seniori-
keskuksen yhteisid asioita talon johtajan vetdmana.

Muut huomiot:

Yksikdn vaara- ja haitta- | Maara Miten toteutuu? (tapahtuman tyyppi, vakavuus, lahelta piti -tilanteet
tapahtumat* jne.)

Iimoitusten kokonaismaara | 36 kpl 1 ilmoitus oli l1&helté piti -tyyppi

Asukkaisiin kohdistuneet 35 kpl Laékepoikkeamien lisdksi yksikdssé oli ilmoitettu asiakkaalle tapahtuneita
(tapahtui asiakkaalle, |- tapaturmia, kuten kaatumisia ja putoamisia.

helta piti)

Laékepoikkeamat 17 kpl Yleisin ladkepoikkeama oli [adkkeen antovirhe.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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limoitusmenettelyn pro- | Tyontekija tekee Haipro-ilmoituksen asiakas- tai asukasturvallisuuteen liittyvan epakohdan
sessi (kasittely, seuranta, | tai l[ahelta piti-tilanteen havaitessaan. Osastonhoitaja kasittelee ilmoitukset tietojarjestel-
raportointi, korjaavat toi- | massa ja vie asian tarvittaessa ylemmalle johdolle tiedoksi. HaiPro ilmoitukset kasitellaan
menpiteet) saanndllisesti tiimikokouksissa tydryhméan kanssa.

Muut huomiot: -

*ajankohdan mukaan: tammikuu-kesékuu tai heinakuu-joulukuu, ilmoituksia tarkasteltiin 1.1.25-30.6.25 véliselta ajalta.

Tydntekijan ilmoitusvelvollisuus
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023) 29 § ja 30 §

Onko ilmoitusvelvollisuus ohjeistettu ja kayty lapi henkiloston kanssa? Miten ilmoitukset kasitellaédn? Sisaltyyko perehdy-
tykseen?

Haastateltu vastaava sairaanhoitaja kertoi, etta tydntekijan ilmoitusvelvollisuutta ei ole kasitelty viime aikoina yksikon
tiimikokouksissa. Han koki, etta tydntekijat ovat kuitenkin tietoisia ilmoitusvelvollisuudesta. Tydntekijat ilmoittavat havait-
semansa ja/tai asiakkaan/omaisen palautteeseen perustuen epakohdat, vaaratapahtumat tai niiden uhat omalle esihen-
kilolleen lahtokohtaisesti kaytdssa olevien jarjestelmien kautta (HaiPro, SPro ja Tydsuojelupakki).

Tyontekijan ilmoitusvelvollisuus on tarkea kasitella saanndllisesti henkiléston kanssa esimerkiksi tiimikokouksissa.

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta edellyttad, ettd palveluntuottajan on tiedotettava henkilostolleen ilmoitus-
velvollisuudesta ja sen siséllosta. limoitusvelvollisuutta ja siihen liittyvaéa ohjeistusta on hyva kasitella sdanndllisesti tyo-
yhteistkokouksissa henkildston kanssa konkreettisten esimerkkien kautta. (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvon-
nasta 30 §; Palveluntuottajan velvollisuus tiedottaa henkildston ilmoitusvelvollisuudesta.)

Saattohoito Kylla/ Ei/ Huomiot Edellyttaa toimenpiteitad/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus

Saattohoito-osaaminen Kylla Haastateltu hoitaja kokee, etta henkilts-

yksikdssa (esim. saatto- t6lla on hyva osaaminen saattohoitojen

hoitokoulutus) toteuttamiseen. Henkildstd on osallistu-

nut myos saattohoitokoulutuksiin.

Yksikossd on Kkirjallinen | Kylla
ohje saattohoidon toteut-
tamisesta ja vainajan lait-
tamisesta ja henkildstoé on
siihen perehtynyt

Sovitut kaytanteet asuk- | Kylla
kaan kuoleman jalkeisista
toimintatavoista

2. Yksikon toiminta ja hoito

Omavalvontasuunnitelma Kyll&/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitd/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus
Palveluyksikkdkohtainen Kylla
Enintdanl2 kuukautta vanha | Kylla Suunnitelma on paivatty 16.9.2024
Vastuuhenkilon hyvaksyma Kylla
ja pdivaama
Asiakkaiden/ omaisten / |&- Kylla Omavalvontasuunnitelma on Helsingin
heisten saatavilla ulkoisilla verkkosivuilla seka yksikén
kansliassa, josta asiakkaat ja omaiset
voivat sen saada luettavakseen.
Henkildsto osallistunut laa- Kylla Henkilostén kanssa on kasitelty omaval-
dintaan/ paivittamiseen vontasuunnitelmaa saannollisesti, henki-
|6stolla on talléin mahdollisuus kommen-
toida my6s suunnitelman sisalta.
Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Toinen linja 4A, 00530 HELSINKI
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Asiakkaan itsemaaraamis- | Kylla/ Ei/ | Miten toteutuu Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-
oikeuden toteutuminen Osittain tajalle annettu ohjaus
Yksikdssa varmistetaan asi- | Kylla Asiakkaiden itsemaaraamisoikeuden to-

akkaan itsemaaraamisoikeu- teutumista vahvistetaan kuuntelemalla

teen liittyvien asioiden toteu- asiakkaan toiveita ja tarpeita ja mahdol-

tuminen listamalla osallistua oman hoidon suun-

nitteluun ja arjen toimintoihin.

Onko laadittu ohjeistus asiak- | Kylla Liikkkumisen rajoittavien vélineiden kay-
kaan liikkumista rajoittavien ton ohjeistus on kasitelty tydryhmassa.
vdlineiden kaytdlle ja onko
henkildsto perehtynyt siihen?

Asiakkaan itsemaardaamisoi- | Kylla Yksikdssa on ohjeistettu, etta liilkku-
keuden rajoittamisesta on kir- misenrajoitteiden kayttd tulee olla naky-
jattu hoitosuunnitelmaan villa asiakkaan hoitosuunnitelmissa.
(huom. tarkastellut suunnitel-

mat)

Keskustellaanko asiakkaan ja | Kylla
omaisen kanssa liikkumista
rajoittavien vélineiden kay-

tosta?

Laakarin kirjallinen lupa liik- Kylla

kumisen rajoittamiselle

Rajoittamisvalineen kaytén Kylla Liikkumisenrajoitteiden kayttd arvioidaan
arviointi ja seuranta (pro- moniammatillisesti ja sen tarvetta arvioi-
sessi, saannollisyys, kirja- daan saanndllisesti hoidon yhteydessa
taanko, kuka vastaa?)

Muut huomiot; Yksikossa kaytossa haaravoéita ja vuoteenlaita lupia.

Asukkaiden merkityksellisen arjen, elaman ja osallisuuden tukeminen

Onko yksikdssa asukkaiden ja laheisten saatavilla kirjallinen tapahtumakalenteri ja —suunnitelma asukastoimin-
nalle (paiva-, viikko- ja vuosisuunnitelma, kuka vastaa suunnittelusta)?

Seniorikeskuksen yhteisista tapahtumista luodaan viikko-ohjelma, jonka valmistelee seniorikeskuksen kulttuuriohjaajat ja
sosiaaliohjaajat. Viikko-ohjelma on nahtavilla yksikon sisaantulon yhteydessa olevalla ilmoitustaululla.

Miten hoitajat osallistetaan asukkaiden aktiivisen arjen toiminnan jarjestamiseen?
Henkilosté mahdollistaa asiakkaiden osallistumisen seniorikeskuksen yhteisiin tapahtumiin, asiakkaita muistutetaan tule-
vista tapahtumista ja heidat tarvittaessa avustetaan paikalle.

Sisaltaako yksikon toiminta saanndlliset asukaskokoukset ja ulkoilumahdollisuudet (kuvaile, miten)?
Yksikodssa jarjestetddn joka viikko sosiaaliohjaajan pitdma tapahtuma nimeltdan: "perjantaipdrssi” Tapahtumassa kasitel-
laén asukaskokouksen asioita ja lisdksi on muuta ohjelmaa. Enemmist6 asukkaista osallistuu perjantaipérssiin.

Yksikon asiakkaille tarjotaan mahdollisuus ulkoiluun sdannoéllisesti, yksikdssa toimiva vapaa-ajan avustaja seka hoito-
apulaiset ulkoilevat asiakkaiden kanssa saanndéllisesti.

Minkalaisia toiminnallisia ryhmia tai keskusteluryhmia seka toimintaa jarjestetaan, joilla pyritaan yllapitamaan ja
parantamaan asiakkaiden kognitiivista, psyykkista seka sosiaalista toimintakykya?

Yksikdssa jarjestetddn monipuolista toimintaa asiakkaiden tarpeiden mukaisesti. Fysioterapeutti jarjestaa saannollisesti
asiakkaille tuolijumppia ja ohjattua kuntosalitoimintaa. Yksikon sosiaaliohjaaja jarjestad myds saanndllisia ryhmia yksikon
asiakkaille.

Miten asukas- ja omaispalautteet kdydaan 1api ja miten toimintaa kehitetdan niiden pohjalta?
Asiakas ja omaispalaute on paasaantoisesti ollut positiivista. Palautteet kasitelladn saéanndllisesti yksikkdkokouksissa
henkildston kanssa.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Toinen linja 4A, 00530 HELSINKI
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Hoitotydn suunnitelma,

asiakaskirjaaminen ja RAI

Tarkastellut hoitotyon Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-
suunnitelmat Osittain tajalle annettu ohjaus
Vastuuhoitaja nimetty Kylla
Hoitotydn suunnitelma on ar- | Kylla Tarkastellut suunnitelmat olivat paivi-
vioitu ja paivatty enintdan 6kk tetty ja arvioitu edeltdvéan 6 kk aikana.
sitten
Siséltda asiakkaan tarpeen- | Kylla Suunnitelmissa oli selkeét ja konkreetti-
mukaiset ja konkreettiset ta- sen tavoitteet ja keinot asiakkaan hoi-
voitteet ja keinot dolle.
Asiakkaan omat toiveet jata- | Kylla Asiakkaan omia toiveita ja tavoitteita oli
voitteet hoidosta huomioitu tuotu esille hoitosuunnitelmissa. Suunni-
telmiin oli nostettu myo6s asiakkaalle tér-
keitd ja merkityksellisia asioita, jotka
huomioidaan asiakkaan arjessa.
Ajantasaisia RAI- mittareita | Kylla Tarkastelluissa suunnitelmissa oli hyo-
on hyddynnetty hoidon suun- dynnetty RAI-mittarituloksia kattavasti
nitteluun ja arviointiin hoidon suunnittelun tukena.
Ennakoiva hoitosuunnitelma | Kylla

laadittu (hoitolinjaukset)

Muut huomiot:

Tarkastuskaynnin jalkeen tarkasteltiin yhteensa neljan asiakaan hoito- ja ohjaussuunni-
telmia asiakastietojarjestelméa Apotista. Asiakkaat valittiin sattumanvaraisesti.

Kaikkien tarkastelluiden asiakkaiden hoito- ja ohjaussuunnitelmat olivat ajantasaisia ja
paivitetty ja arvioitu edeltdvan 6 kuukauden aikana. Suunnitelmat olivat selkeita, asiak-
kaan hoitoisuutta kuvaavia, niissa oli hyddynnetty hienosti asiakkaan RAI-mittarituloksia.
Hoitosuunnitelmat olivat asiakasléhtdisia ja niissa oli nahtavilla asiakkaalle merkitykselli-
sid asioita ja asiakkaan omia toiveita ja tavoitteita hoidolle ja arjelle.

Tarkastellut asiakaskirjauk- | Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitd/ Tuot-
set Osittain tajalle annettu ohjaus
Kirjaaminen toteutuu jokai- Kylla
sessa vuorossa
Sisaltd on asiakkaan tilaa ja | Kylla
toimintaa kuvailevaa ja ar-
vioivaa
Kirjaukset vastaavat hoito- | Kylla Kirjaukset oli tehty hoitotydn suunnitel-
suunnitelman tavoitteita ja man tavoitteiden kautta. Kirjaukset olivat
keinoja tehty rakenteisesti. Kirjauksia oli tayden-
netty 2/4 suunnitelmissa saanndllisesti
avoimen tekstin avulla, kahdessa nékyi
rakenteellisempaa kirjausta.
Asiakkaan mielentila ja oma | Kylla Asiakkaan mielialaa seka asiakkaan
nakemys hoidosta on kirjattu omia mielipiteité hoidosta ja hyvinvoin-
nistaan oli kirjattu paivittaiskirjauksiin
vaihtelevasti.
Arjen aktiviteeteistd mm. ul- | Kylla Seniorikeskuksen aktiivinen arki valittyi

koiluista ja vierailuista on kir-
jattu

kirjauksista suhteellisen hyvin. Asiak-
kaat ulkoilevat paljon.

Muut huomiot:

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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Yksikon RAI- Miten toteutuu

arviointitoiminta

Yksikdn kayttama RAI-valine | iRai-LTC
(LTC, iRAI-LTCF, HC, iRAI-

HC) Asiakkaille on tehty vuonna 2024 i-RAIHC arvioinnit.

Miten varmistetaan hoitajien | Viimeisimman tarkastelujakson aikana (6kk) RAIl-arvioituja asiakkaita yhteensa 27 asia-
arviointiosaamista ja arvioin- | kasta (2024_2 EasyRAlder THL)

tien ajantasaista toteutu-
mista?

Miten vahvistetaan asiakkaan | Asiakasta osallistetaan oman toimintakyvyn arvion tekoon hénen oman toimintakykynsa
osallisuutta omaan arvioin- | mukaan. Soveltuvat osiot tehd&dan asiakkaan kanssa yhdessé asiakasta haastatellen.

tinsa ja hoitonsa suunnitte-
luun? (RAl-arvioinnin aikana
tehddén alustavaa hoidon
suunnittelua yhdessa asiak-
kaan kanssa keskustellen)

3. Laakaripalvelut

Yksikon laakaripalvelujen tuottaja:
Mehil&inen.

Yksikon palaute ladkaripalveluista:

Laakaripalveluiden toteutumisessa on ollut jonkin verran haasteita, yksikké on kdynyt yhteistyokeskusteluja ladkaripalve-

luiden kanssa.

4. Ladkehoito- ja ladkehuolto

Laakehoitosuunnitelma Kylld/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus
Yksikko- tai talokohtainen Kylla Yksikon ladkehoitotilassa oli henkildston | Yksikon ladkehoitotilaan tulee

saatavilla SKH:n laakehoitosuunnitelma,
joka on paivitetty 2/2024.

toimittaa viimeisin paivitetty
SKH:n ladkehoitosuunnitelma,
joka on pdivitetty 2025/1.

Enintdanl12 kuukautta vanha | Kylla

Yksikkdkohtainen ladkehoitosuunnitel-
man liite oli paivatty 17.4.24. Suunni-
telma on péivitetty ja lite on apulaislaa-
karin allekirjoitettavana.

Osastonhoitaja toimitti kaynnin jalkeen
paivitetyn yksikkdkohtaisen laékehoito-
suunnitelman liitteen tarkasteltavaksi.
Paivitetty yksikkdkohtainen liite on osas-
tonhoitajan allekirjoittama 10.7.25 ja la&-
karin allekirjoittama 26.8.25.

Laakarin allekirjoittama Kylla

Hoitajien saatavilla laékehoi- | Kylla
totilassa

Ladkehoitosuunnitelmassa | Kyll&/ Ei/
kuvataan Osittain

Huomiot

Edellyttda toimenpiteita/ Tuot-
tajalle annettu ohjaus

Lupaprosessi (huomioitava Kylla
esim. sahkaiset luvat seka lu-
paprosessin vastuuhenkild)

Ohjeistus ladkepoikkeamati- | Kylla
lanteisiin ja riskeihin
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Tarkastuskayntilomake 8
2025
Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

Laakkeiden kasittely ja saily- | Kylla

tys on kuvattu ja vastaa kay-

tanteité

Voimassa olevat laékeluvat | Maara Huomiot
(kpl)

Vakituiset hoitajat (Sh ja Lh) | 19 kpl Ladkeluvissa oli 3 sairaanhoitajan seka 16 lahihoitajan luvat.

Sijaiset 4 kpl Rajatut, vain palveluasumisen yksikdssa voimassa olevat laékehoitoluvat

ovat yksikdssé kesasijaisina toimineilla sijaisilla.

Mahdolliset rajatut ladkeluvat | -

(esim. hoiva-avustaja)

Lupaprosessissa olevat 3 kpl

Voimassa olevat lagkeluvat | Kylla/ Ei/ | Edellyttda toimenpiteitéd/ Tuottajalle annettu ohjaus
Osittain

Koontilista ladkeluvallista Kylla

nahtavilla, ajantasainen

Lupa sisaltaa teoria- ja laéke- | Kylla

laskuosion seka tarvittavat

osaamisen naytot (tarkiste-

taan satunnaisotannalla)

Muut huomiot; Kaynnilla tarkastettiin kahden sattumanvaraisesti valitun tyontekijan ladkelupa lomak-
keet, luvat olivat asianmukaisesti taytetty ja voimassa.

Yhteenveto ja erityiset huomiot

Yleissiisteys ja tilojen hy- kylla/ ei / | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitéd/ Tuotta-
gienia osittain jalle annettu ohjaus

Yhteisten tilojen viihtyisyys, Kylla

kodinomaisuus ja siisteys

Tilojen turvallisuus ja esteet- | Kylla

tomyys

Muut huomiot: -

Yhteenveto (Olennaiset myénteiset ja kehitettavat asiat, tuottajalle annettu ohjaus, tarkastuskéynnin havainnot, muut
erityiset huomiot)

Riistavuoren seniorikeskus sijaitsee Etela-Haagassa, Huopalahden juna-aseman laheisyydessa. Riistavuoressa jarjeste-
taan ikaantyneille helsinkilaisille ymparivuorokautista palveluasumista, palvelukeskustoimintaa, paivatoimintaa seka lyhyt-
aikaishoitoa. Riistavuoren seniorikeskukseen kuuluu myds Munkkiniemen ja Kannelméaen palvelutalot.

Riistavuoren seniorikeskuksen palveluasunnot sijaitsevat talon E ja D-rapussa. Asiakkailla on kaytdssaan tilava yhden
hengen asunto, jossa on keittokomero ja oma wc ja kylpyhuone. Henkilost6 avustaa ja tukee palvelutalon asukkaita osal-
listumaan seniorikeskuksen yhteiseen toimintaan heidan mieltymystensa mukaisesti. Asiakkaat ruokailevat lounaan paa-
saantdisesti seniorikeskuksen ruokasalissa, jotta yhteisollinen kanssakayminen muiden asiakkaiden kanssa olisi mahdol-
lista. Riistavuoressa vietetdaan aktiivista arkea asiakkaiden kanssa ja yhteinen toiminta seniorikeskuksessa on aktiivista.

Valvontakaynti tehtiin aamupéaivan aikana, jolloin henkildstd oli asiakashuoneissa hoitotoimissa. Henkiloston kansiliassa
on asiakastyota ohjaava selked LEAN-taulu, johon oli koostettu asiakkaan perustiedot, RAl-arvioinnin ajankohta, hoito-
suunnitelman paivitysajankohta, asiakkaan kayttaméat apuvélineet ja mahdolliset rajoitustoimet. Palveluasumisentiimi pitaéa
aamuisin LEAN-taulun aarella aamuraportin, jossa kaydaan lapi asiakkaiden paivantapahtumat, seniorikeskuksessa tule-
vat yhteiset tapahtumat seké jaetaan paivan tyot hoitajien kesken. Asiakkaita ohjataan ja avustetaan osallistumaan se-
niorikeskuksen tapahtumiin heidan toiveiden mukaisesti.

Palveluasumisen yksikéssa on selkeét toimintamallit asiakasty®n toteuttamiseen seké laédkehoidon kaytanteisiin.

Jatkotoimenpiteet: Ei jatkotoimenpiteita.
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