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| Perustiedot

Paivamaara: 2.6.2023

Yksikkd: ltéakeskuksen palvelutalo
Ryhmakoti Kehékukka

Yhteystiedot: Voikukantie 6, 00930 Helsinki
Yksikkd remontin vuoksi vaistétiloissa: Siltamaen palvelutalossa Peltokyléntie 4, H-talo.

Y-tunnus: 02012566

Kaynnin tarkoitus: Ennalta ilmoittamaton valvontakaynti

Edellinen valvontakdynti pvm. (esitetyt kehittdmistoimenpiteet ja tilanne):
23.3.2022 ennalta ilmoittamaton valvontakaynti, ei sovittuja tai aikataulutettuja toimenpiteita

Yksikon asiakasprofiili:
Ikaéntyneiden suomenkielinen palveluasuminen

Yksikon vastuuhenkild:
Hellstrom Claudia

puh: 040 3342131
claudia.hellstrom@hel.fi

Yksikon lahiesimies:

Osastonhoitaja Anna-Kaisa Isokangas
puh: 040 1703894
annakaisa.isokangas@hel.fi

Lasna:
Yksikdn edustajat:
Osaston osastonhoitaja

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikén edustajat:
Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikén erityissuunnittelijat

Paikkamaara:
25 asiakaspaikkaa
Ryhmakoti jakaantuu kahteen kerrokseen, 1 krs 13 asiakashuonetta 2. krs 12 asiakashuonetta

Lasna olevat asiakkaat:
(kpl, minka kuntien asiakkaita)

25 asiakasta
asiakkaat helsinkilaisia

| 1. Henkildsto

Henkildstorakenne ammattiryhmittain Maara

Sairaanhoitaja/terveydenhoitaja 2 (molemmat tydskentelevéat 80 % tydajalla)
Vastaava sairaanhoitaja 1

(tydaika jakautuu useamman ryhmakodin kesken, rk. Kehékukassa 33 %)

Lahihoitaja 15

Hoiva-avustaja 2

Kuntoutushenkilosto, fysioterapeutti 1
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Tukipalveluhenkildstd
Palkkatuettu henkildstd 1
(huolehtivat mm. pyykkihuollosta, saattamisesta, ruoan esille laitosta)

Muu, mika?

HUS ASVIA Oy, siivouspalvelut seka astiahuolto

Puro Tekstiilihuoltopalvelut Oy: pesulapalvelut

Palvelukeskus Helsinki: ravitsemuspalvelut Kustaankartanosta

Hoitohenkildstomitoitus
(kopiot toteumasta)

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikkd tarkasteli henkildstomitoitusta kolmen viikon toteutumien
(1.5.23-21.5.23 Titania tunnit) kautta. Yksikdn toteutunut henkildstémitoitus oli 0,689 asiakasméaaran ollessa 25.

Yksikon vahvuuteen on palvelutalossa annettujen ohjeiden mukaan laskettu myés hoitoapulainen, jolla ei ole alankoulu-
tusta. Hoitoapulaisen vaikutus vahvuuteen ko. jaksolla on ollut: 0,017.

Tydntekijamaara ammattiryhmittéin tarkastuspaivana Maéara vuorossa

Ammattiryhméa Aamu Vali llta Yo
Sote-koulutettu henkiléstd 5 5 2
Kuntoutushenkiltsto 1

Muu henkildsto (esim. hoiva-avustajat, opiskelijat tms.) 2

Tukipalveluhenkilosto 1

Sijaiset
(mita kautta hankitaan, ovatko vakituisia, kuinka paljon tarvitaan)

Lyhytaikaisiin sijaisuuksiin ja yksittaisiin tyévuoroihin voidaan rekrytoida tyontekijitd suoraan tai Seuren henkilostévalityk-
sen kautta. Osastolla on muutamia tuttuja sijaisia, joita pyydetaan puutosvuoroihin sijaisiksi. Henkildsto tekee myds tarvitta-
essa ylimaaraisia vuoroja, tama perustuu henkilén omaan toiveeseen.

Henkilostotilanne
(rekrytointi, avoimet tehtavat; vaihtuvuus)

Kesasijaisten rekrytointi on valmis ja sijaisuudet on saatu taytettya hyvin. Henkildstotilanne on yksikdssa hyva, yksikdssa
on avoinna yksi 50 % ty6ajalla toimivan lahihoitajan vakanssi seka yksi sairaanhoitajan 50 % vakanssi.

Henkildston vaihtuvuus on ollut vahaista ja henkildsté on tydhdn sitoutunutta ja vakiintunutta. Vaistotilat on otettu henkilés-
ton puolelta hyvin vastaan ja toiminta on jatkunut sujuvasti.

Perehdyttdminen Toteutuu (Kylld/ Ei) | Edellyttda toimenpiteita

Kirjallinen perehtymis- Kylla Perehdytyksen tukena on kayttssa perehdytyslista. Osastonhoitaja

suunnitelma tehty kokee, etta perehdytyslista vaatii paivittamista ja sen paivittaminen
onkin tydnalla.

Perehdytys arvioidaan yh- | Kylla Osastonhoitaja arvioi perehdytystarpeen tyétekijan tarpeen mukaan,

dessé perehdytettavan perehdytyksen etenemistéa arvioidaan yhdessa tyontekijan kanssa

kanssa sadnnollisesti.

Muut huomiot: Uusi tydntekija on tydsuhteen alussa ylimaaraisena vakituisen tydntekijan tyoparina 1-3 tyo-

vuoroa, jolloin han tutustuu tydyksikkoon seké asiakkaisiin.

Koulutus Miten toteutuu?

Kirjallinen koulutussuunni- | Yksikkd on Kuntal0 kyselyn tulosten pohjalta nostanut yhteisia kehityskohteita, joita painote-
telma ja sisalto (tulevat taan myos koulutuksissa tana vuonna. Henkildstdlle pyritaan tarjoamaan koulutuksia mm.
koulutukset) eettisen kuormituksesta ja siihen liittyvista teemoista.
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Tyontekijoiden osaamista
arvioidaan vuosittain kay-
dyissé tulos- ja kehityskes-
kusteluissa

Osastonhoitaja kay henkiloéston kanssa vuosittain Onni-keskustelut, jossa arvioidaan henki-
I6ston osaamistarpeita. Henkilostdd ohjataan osallistumaan koulutuksiin omien osaamistar-
peiden mukaisesti, my6s vastuualueiden mukaiseen koulutukseen tuetaan hakeutumaan.

Henkiloston toiveet koulu-
tuksista huomioidaan

Helsingin kaupungin koulutuskalenterin mukaisiin koulutuksiin on jokaisella mahdollisuus ha-
keutua, oman osaamistarpeen mukaisesti. Palvelutalossa jarjestetddn myos omia siséisia
koulutuksia, joihin henkildstdlla on mahdollisuus osallistua. Henkildstén koulutustoiveet toteu-
tetaan mahdollisuuksien mukaan.

Koulutuksessa on huomi-
oitu yksikon asiakasprofii-
lin mukainen erityisosaa-

minen

Seuraavan vuoden aikana henkiléstd on osallistumassa mm. kinestetiikka, palo- ja pelastus-
koulutuksiin sek& muistisairaiden kaytosoireiden koulutuksiin. Yksikon henkilésté on myos
tuonut esille kiinnostuksen hoitotyon etiikan koulutuksiin.

Toteutuneet koulutukset
edellisen vuoden aikana

Henkilésto on osallistunut kaupungin yhteisten koulutusten liséksi Itdkeskuksen palvelutalon
jarjestamiin sisaisiin koulutuksiin, joissa on kasitelty mm. asiakkaan itsemaaraadmisoikeutta
seka idkkaiden ihmisten eettista kohtelua.

Muut huomiot:

Osastonhoitaja tiedottaa tiimikokouksissa seka sahkopostilla tarjolla olevia koulutuksia.

Henkildston kokouskay-
tannot

Miten toteutuu?

Yksikdssa on sovitut tyo-
paikkakokouskaytannot

Yksikdssa pidetddn osastonhoitaja vetoisesti tiimikokoukset noin kerran viikossa.

Toimintaan liittyva tiedon
siirto (tiedottaminen ja tie-
dottamisen tavat)

Osastonhoitaja tiedottaa tarkeista asioista myos tyéryhman TEAMS-ryhmassa. Kokousmuis-
tiot jaetaan myds yksikdn sisdisessa TEAMS-ryhmassa.

Muut huomiot:

Yksikdn vaara- ja haitta- | Maara Miten toteutuu?

tapahtumat*

lImoitusten kokonaismaara | 55 kpl Tyypilliset raportoidut tapahtumat ovat; kaatumiset/luisumiset sangylta ja
ladkkeiden antoon liittyvat tapahtumat.

Asukkaisiin kohdistuneet 48 kpl Yleisin vaarapoikkeama kasittelee asiakkaan taparumaa mm. kaatu-
mista tai liukastumista.
7 ilmoitusta oli lahelta piti ilmoituksia

Laakepoikkeamat 22 kpl Yleisin ladkepoikkeama kasittelee ladkkeen antovirhetta.

Kasittely (ilmoitusmenet- HaiProt kasitelty yleisella tasolla tiimissa seka yksittaiset poikkeavat ti-

tely) lanteet valittdmasti.

Muut huomiot:

Laakepoikkeamista on yksikkd6n sovittu pelisaannét esim. miten varmistetaan, etta ladkkeet
tulee joka vuorossa annettua ja kuinka varmistetaan keikkalaisten ja ladkeluvattomien hoita-
jien asukkaiden lagkkeiden annot. Kaatumiset ja putoamiset osalta varmistettu, ettd asukkai-
den kulku myds huoneessa esteetonta.

*ajankohdasta riippuen: tammikuu-kesakuu tai heindkuu-joulukuu 31.7.2022-31.12.2022

Sosiaalihuoltolain (1301/2014) 48 ja 49 8:n mukainen tydntekijoiden ilmoitusvelvollisuus
(Ilmoitusvelvollisuus on kayty lapi henkiloston kanssa, ilmoitusten kasittely)

Henkiloston kanssa kayty saannollisesti kayty lapi lakisaateinen tydntekijoiden ilmoitusvelvollisuus. Henkildstolla on tie-
dossa toimintamallit, miten ilmoitus tehdaan. Helsingin kaupungilla ilmoitukset tehdaan S-Pro ilmoitukset.

Henkiloston kanssa on tarkeda kayda saannollisesti sosiaalihuoltolain mukainen tydntekijan ilmoitusvelvollisuuden toimin-
taperiaatteet 1api, kuten ilmoituksen tekeminen ja kasittely sek& minkalaisiin asioihin ilmoitusvelvollisuus liittyy. Tydntekijalla
on hyva olla tieto, kenelle ilmoitus tehdaan ja minkalaisista asioista/tilanteista asiakkaan epaasiallisessa kohtelussa on kyse.
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| 2. Laakaripalvelut

Terveystalo.

Yksikon ladkaripalvelujen tuottaja:

Yksikon palaute ladkaripalveluista:
Laakaripalvelut on toiminut hyvin. L&&kari on ollut tavoitettavissa suhteellisen hyvin. Laékéripalveluiden palautteet on kasi-
telty yksikdssa suoraan laakaripalveluiden yhteyshenkilon kanssa.

3. Laakehoito- ja ladkehuolto

Ladkehoitosuunnitelma

Toteutuu (Kylla/

Edellyttdd toimenpiteitd/ Muut huomiot

hoitotilassa

Ei/ Osittain)
Yksikko- tai talokohtainen | Kylla
Enintdan12 kuukautta Ei Laékehoitohuoneessa oleva yksikkékohtainen suunnitelma on paivitetty
vanha 24.4.2022. Osastonhoitaja kertoo, etta yksikkd kohtainen suunnitelma on
juuri paivitetty ja toimitettu ylilaékarille allekirjoitettavaksi, sen saapuessa
se toimitetaan ladkehoitotilaan ndhtaville.
L&aakarin allekirjoittama Kylla
Hoitajien saatavilla ladke- | Kylla

Laakehoitosuunnitel-
massa kuvataan

Toteutuu (Kylla/
Ei)

Edellyttdd toimenpiteitd/ Muut huomiot

luvat (esim. hoiva-avus-
taja)

Lupaprosessi Kylla
Ohjeistus laakepoik- Kylla
keamatilanteisiin ja riskei-

hin

Laakkeiden sailytys ja ka- | Kylla
sittely

Voimassa olevat laake- Lukumaara Edellyttad toimenpiteita
luvat

Vakituiset hoitajat (Sh ja 18
Lh)

Sijaiset -
Mahdolliset rajatut ladke- | 1

Lupaprosessissa olevat

Toteutuu (Kylla/

Edellyttaa toimenpiteita

laékelaskuosion seka tar-

vittavat osaamisen naytot.

Ei/ Osittain)
Koontilista ladkeluvallista | Kylla Laakeluvista on koostettu koontilista, joka on ladkehuoneessa seka 14a-
nahtavilla, ajantasainen kelupakansiossa.
Lupa sisaltaa teoria- ja Kylla

Muut huomiot:

Laakeluvat sailytetddn osastonhoitajan tydbhuoneessa, jossa ne ovat kootusti kansiossa. Val-
vontakaynnilla tarkasteltu yhteensa kolme ladkelupalomaketta, lomakkeet on taytetty asian-

mukaisesti.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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4. Hoito ja yksikon toiminta

Omavalvontasuunni- Toteutuu Edellyttdd toimenpiteita
telma (Kyll&/ Ei/ Osit-
tain)
Yksikko- tai talokohtainen | Kylla
Enintdan12 kuukautta Kylla 29.9.2022
vanha
Vastuuhenkilon allekirjoi- | Kylla
tus ja pvm
Asiakkaiden/ omaisten / Kylla Omavalvontasuunnitelma on Helsingin kaupungin internet sivuilla ndhta-
l&heisten saatavilla villa, omaisten ja asiakkaiden on mahdollista pyytad OVS hoitajien kan-
silasta néhtaville.
Henkilost6 osallistunut Kylla Henkilost6 osallistuu aina omavalvontasuunnitelman arviointiin ja paivit-

laadintaan

tamiseen. Kaytanndssa tyod tehdaan omien erityisvastuualueiden osalta,
esimerkiksi ravitsemuksesta vastaavat tyontekijat arvioivat ja paivittavat

ravitsemukseen liittyvéat osuudet.

Hoitotydn suunnitelma

Tarkastellut suunnitel- Todennettavissa | Edellyttda toimenpiteita Huomiot
mat (Kyll&a/ Ei/ Osit-
tain)

Vastuuhoitaja nimetty Kylla

Hoitotydn suunnitelma on | Kylla Tarkastellut suunnitelmat oli arvi-

arvioitu enintdan 3kk sit- oitu edeltéavan kolmen kuukauden

ten aikana. Asiakkaille oli kirjattu va-
liarvio suunnitelman paivittdmisen
yhteydessa.

Asiakkaan omat toiveet ja | Kylla Asiakkaan omia toiveita ja tavoit-

tavoitteet hoidosta huomi- teita oli nahtavilla hoitotyén suun-

oitu nitelmissa.

RAI- mittareita hy6dyn- Kylla RAIl-arviointeja oli hyédynnetty tai-

netty dokkaasti suunnitelmissa.

Ennakoiva hoitosuunni- Osittain Laakarin tekemat hoidon linjauk-

telma laadittu (hoitolin-
jaukset)

set oli nahtavilla asiakastietojar-
jestelmassé, mutta varsinaisesti
ennakoivaa hoitosuunnitelmaa ei
ollut asiakkaan hoitosuunnitel-
missa nahtavilla.

Muut huomiot:

Valvontakaynnin jalkeen tarkasteltiin yhteensa neljan sattumanvaraisesti valitun asiakkaan
hoitotyénsuunnitelmia ja paivittaiskirjaamista potilastietojarjestelma apotista.

Asiakaskirjaukset Todennettavissa | Edellyttaa toimenpiteita Huomiot
(Kyll&/ Ei/ Osit-
tain)
Kirjaaminen toteutuu jo- Kylla
kaisessa vuorossa
Siséltd on asiakkaan tilaa | Kylla Kirjaaminen on toteutunut raken-
ja toimintaa kuvailevaa ja teisen kirjaamisen keinoin. Asia-
arvioivaa kastiedoissa oli kuitenkin nahta-
villa avoimella tekstilla asiakkaan
mielialaa, yleisvointia seka haas-
teellisen kéytoksen avaamista.
Kirjaukset vastaavat hoi- Kylla

tosuunnitelman tavoitteita
ja keinoja

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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Asiakkaan mielentila ja Kylla Asiakkaan mielialaa oli kuvattu kir-
oma ndkemys hoidosta jauksissa saannollisesti.

on kirjattu

Arjen virikkeistd mm. ul- Kylla Kirjauksissa oli néhtavilla asiak-
koiluista ja vierailuista on kaiden kanssa vietetty aktiivinen
kirjattu arki, yhteisista toiminnoista ja vi-

rikkeista oli kirjattu asiakaskohtai-
sesti saanndllisesti. Kirjauksissa
tuli esille myés, mikéli asiakas oli
kieltaytynyt osallistumasta virikkei-
siin.

Muut huomiot: Kirjaaminen oli toteutunut sdénndllisesti ja vuorokohtaisesti. Kirjaukset oli tehty rakenteisen
kirjaamisen keinoin. Asiakkaan osallisuutta, mielialaa ja yleisvointia oli kuvattu sdannéllisesti
avoimen tekstin avulla.

Rajoittamistoimenpiteet | Toteutuu Edellyttdd toimenpiteita
(Kyll&a/ Ei/ Osit-
tain)
Ohjeistus laadittu Kylla Rajoittamistoimenpiteiden osalta noudatetaan Helsingin sosiaali- ja ter-
veystoimen asiakkaiden fyysisen rajoittamisen pysy ohjetta 145.
(17.5.2021)
Asiakkaan ja omaisen Kylla
kanssa keskusteltu
Laakarin kirjallinen lupa Kylla
Kirjattu hoitosuunnitel- Kylla
maan
Arviointi ja seuranta Kylla Rajoitteiden tarvetta arvioidaan saanndllisesti hoitotytn ohella. Yksikon
kuntoutuskokouksissa kasitellaan asiakkaiden rajoittamistoimenpiteita
sadnnollisesti, kokoukset ovat moniammatillisia.

Muut huomiot: Yksikdssa on kaytdssa yksittdinen hygieniahaalari, haaravdita ja vuoteenlaitoja.

Yksikdssa on kirjallinen tapahtumakalenteri ja —suunnitelma (péiva-, viikko- ja vuosisuunnitelma)?

Yksikdssa on suunnitelmallinen tapahtumakalenteri, viikko kohtaisesti seka suunnitelma keséan yhteisille tapahtumille.
Ryhmakodissa jarjestetaan saannéllisesti toimintaa, mm. fysioterapeutti pitda asiakkaille ryhmia, osaston hoitajat pitavat
asiakkaille muistiryhmia. Ryhmatoiminta jarjestetaan asiakkaiden voinnin ja osaston tilanteen mukaan, aktiviteetteja ei
aina voida suunnitella etukateen.

Asukkaiden merkityksellisen arjen, elaman ja osallisuuden tukeminen (asukaskokoukset, ulkoilu, osallistuminen ar-
jen toimintaan, mielekas ja mieleinen tekeminen)

Yksikdssa pidetadn yhteisokokoukset kuukausittain. Yhteisokokouksista tehdaan muistio, joka on nahtavilla yksikén ilmoi-
tustaululla.

Osastolta tehdaan retkia talon ulkopuolelle, asiakkaille on suunnitteilla retki mm. Haltialan tilalle. Yksikoéssa ulkoilu mahdol-
listuu hyvin ja asiakkaiden kanssa ulkoillaan aktiivisesti. Yksikdn sisédantulon yhteydessa on terassialue, jota kaytetaan
aktiivisesti mm. asiakkaiden paivakahvit on mahdollisuuksien mukaan nautittu ulkona.

Saattohoito Todennettavissa | Edellyttaa toimenpiteita Huomiot
(Kyll&/ Ei/ Osit-
tain)
Saattohoitokoulutusta jar- | Kylla
jestetty
Yksikossa on kirjallinen Kylla Henkiloston kanssa on kayty oh-
ohje saattohoidon toteut- jeistus saannollisesti lapi.

tamisesta ja henkildsto on
siihen perehtynyt

Yksikossé on kirjallinen Kylla

ohje vainajan laittami-

sesta
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Asiakkaan tahto ja oma Kylla Hoitoneuvotteluissa on tarkoituk-
nakemys hoidosta on Kkir- sena kayda asiakkaan ja omaisten
jattu hoitolinjauksista. Osastonhoitaja

kokee, ettd asiakkaan toiveet ja
nakemykset voisi ottaa esille kes-
kusteluissa aktiivisemmin.

Sovitut kaytanteet asuk- Kylla
kaan kuoleman jalkeisista
toimintatavoista

Miten asiakas- ja omaispalautteet kdydaan lapi ja miten toimintaa kehitetdan niiden pohjalta?

Ryhmékodeissa pidetddn omaisten illat 1-2 kertaa vuodessa. Yksikdn omaisten ilta on pidetty huhtikuussa ja palaute on
ollut positiivista. Palautetta tulee suoraan asiakkailta seka omaisilta hoitotyon ohella.

5. Yhteenveto ja erityiset huomiot

Yleissiisteys ja tilojen Todennettavissa | Edellyttda toimenpiteita Huomiot

hygienia (Kyll&/ Ei)

Yhteisten tilojen viihtyi- Kylla Yksikdn tilat olivat valoisat ja viih-
syys, kodinomaisuus ja tyisat.

siisteys

Tilojen turvallisuus Kylla

Muut huomiot: Tilat ovat viihtyisat, avarat ja valoisat.

Yhteenveto

Ryhmakoti Kehakukka tarjoaa muistisairaille ymparivuorokautista hoitoa kodinomaisessa ymparistdssa. Itakeskuksen pal-
velutalossa olevan remontin vuoksi ryhmakoti Kehakukka on kesaan 2023 asti vaistétiloissa vuonna 2014 rakennetun Sil-
taméaen palvelutalon tiloissa, osoitteessa Peltokylantie 4, H-talo. Siltaméaen palvelutalo sijaitsee kulttuurihistoriallisessa ja
kauniissa pihapiirissa luonnon keskella. Yksikk® palaa vaistotiloista Itdkeskuksen palvelutaloon osoitteeseen Voikukantie 6
elokuun 2023 aikana. Yksikdn toiminnan periaatteena on asukkaan omannakdinen ja onnellinen elama, aito kohtaaminen.

Valvontakaynti toteutettiin aamupaivalld, vierailijat otettiin iloisesti ja ystavallisesti vastaan ja yksikdn toimintaa esiteltiin
avoimesti. Ryhmakodin yhteisissa tiloissa oli siististi pukeutuneita ja tyytyvaisen nakdisia asiakkaita viettdmassa aikaa
lehtia lukien ja tv:ta katsellen. Osa asiakkaista osallistui fysioterapeutin pitaméaan curling- kisaan ryhmakodin olohuo-
neessa. Tunnelma yksikossa oli kodinomainen ja lammin, asiakkaat saivat likkua avarissa yhteisissa tiloissa omatoimi-
sesti. Hoitajien ja asiakkaiden valinen vuorovaikutus oli aitoa ja asiakasta kunnioittavaa.

Yksikon tilat ovat kahdessa kerroksessa, 1. kerroksessa on 13 asiakashuonetta ja 2. kerroksessa on 12 asiakashuonetta.
Ryhmakodin sisaéantulo aula avautuu 1. kerroksen avaraan keittié- olohuonetilaan. Tilassa on suuret ikkunat, joista sisdan
tulee runsaasti luonnonvaloa, ndkymat ulos ovat puistomaiseen maisemaan. Yksikén 2. kerroksessa asiakkaiden yhtei-
sessa kaytdssa on valoisa ruokailu/olohuonetila, jossa on myds suuri ikkuna, josta avautuu ndkyma rakennuksen sisapi-
halle ja yhteiselle terassialueelle. Ensimmaisen kerroksen olohuoneessa oli nahtavilla "kevaanmerkit bongaus- lista” johon
oli keratty asiakkaiden huomioimia kevaan merkkeja ja kevaan etenemisen aikataulua listalla oli nahtavilla mm. kevaan
ensimmainen fasaani, kettu ja tulppaani. Asiakkaiden kanssa ulkoillaan sdannéllisesti ja ulkoilun toteutumista seurataan
saannollisesti.

Valvontakaynnin yhteydessa tarkasteltiin yhteenséa neljan sattumanvaraisesti valitun asiakkaan hoitosuunnitelmia seka
paivittaiskirjauksia viikon ajalta. Tarkasteluiden asiakkaan hoitosuunnitelmat olivat ajantasaisia, arvioitu edeltavan kolmen
kuukauden aikana, kaikilla oli hoitosuunnitelmien paivittdmisen yhteydessa koostettu valiarvio asiakkaan tilanteesta. Suun-
nitelmat olivat asiakaslahtoisia ja tavoitteellisia. Paivittainen kirjaaminen oli toteutunut sdanndllisesti rakenteisen kirjaami-
sen keinoin, asiakkaan mielialaa, yleisvointia ja osallisuutta oli tuotu esille avoimen tekstin keinoin.

Jatkotoimenpiteet: Ei jatkotoimenpiteita
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