. qe Tarkastuskayntilomake 1
Helsinki 2025

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

| Perustiedot

Paivamaara ja kellonaika: 2.9.2025 klo 10-12.00
Yksikko: Kontulan seniorikeskus, osasto 4, LAH Vaskooli
Yhteystiedot: Kontukuja 5, 00940 Helsinki

Y-tunnus: 0201256-6

Kéynnin tarkoitus: Ennalta iimoittamaton tarkastuskaynti

Edellinen tarkastuskaynti pvm. (esitetyt kehittamistoimenpiteet ja tilanne):
2.10.2024 Ennalta ilmoitettu tarkastuskaynti, Ei suunniteltuja jatkotoimia.

Yksikon palvelumuoto:
Ymparivuorokautinen palveluasuminen Laitoshoito [

Yksikon asiakasprofiili:
Lyhytaikaishoito

Yksikon asiakaspaikka- ja asiakasmaara, hyvinvointialueet:

Vaskooli: 14 lyhytaikaishoidonpaikkaa, joista kaksi vammaispalveluiden paikkaa
Yksi asiakas paivahoidossa, 4/pvana viikossa 8 h

Paikalla 12 asiakasta

Yksikon vastuuhenkild (Soteri-rekisteriin nimetty vastuuhenkil6):
Kontulan seniorikeskuksen johtaja

Annastiina Tuomainen

puh: 09-31034987

annastiina.tuomainen@hel.fi

Palvelupaallikké

Annukka Kutramoinen

puh: 050 3767419
annukka.kutramoinen@hel.fi

Yksikon lahiesihenkil6:
Osastonhoitaja
Menschakoff Meri

puh: 09 31073305

puh: 050 4314268
meri.menschakoff@hel.fi

| 1. Henkilostd

Henkilostorakenne ammattiryhmittain (ajantasainen henkilés- | Maara

toluettelo)

Sairaanhoitaja/terveydenhoitaja 1 ja vastaava sairaanhoitaja, tydpanos1/3 Vaskoolissa
Lahihoitaja 8

Hoiva-avustaja 2

Kuntoutushenkilosto fysioterapeutti 1/3 osa tyopanos

Tukipalveluhenkilosto (palkkatukityollistetty: keittid, pyykkihuolto, |1
asiakkaiden kanssa ulkoilu)

Muu, mika?
Tyontekijamaara ammattiryhmittain tarkastuspaivana Maara vuorossa
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Ammattiryhma Aamu | Vali llta Yo

Sote-koulutettu henkildstod 31h 21h 1 kerroksessa ja "vipparit”
osastolta 5 ja 6

Kuntoutushenkildstd, 2pv viikossa LAH-osastolla

Muu henkildstd (esim. hoiva-avustajat, opiskelijat tms.) 1

Tukipalveluhenkilosto 1
palkkatukityéllistetty

Tyontekijan rikosrekisteriotteen tarkistaminen
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023) 28§

Rikosrekisteri tarkistetaan uuden tyéntekijan aloittaessa.

Alihankkijat ja ndiden valvonta
(mm. ateriat, fysioterapia, siivous, henkildstovuokraus)

Kontulan seniorikeskuksessa ravitsemuspalvelut tuottaa Palvelukeskus Helsinki, laitoshuollon siivouspalvelut tuottavat
HUS Runkopalvelut ja pesulapalvelut tilataan Puro Tekstiilipalveluilta.
Asukkaiden vaatteet pestaan ryhmakodeissa oman henkilékunnan toimesta. Palmia turvapalveluissa.

Yhteisty6 alihankkijoiden kanssa toimii hyvin ja sita kuvailtiin joustavana ja valittbmana. Alihankintana tuotettujen palvelui-
den tulee vastata niille asetettuja sisalté-, laatu- ja asiakas-/potilasturvallisuuteen liittyvia vaatimuksia. Alihankintana tuo-
tettujen palvelujen tuottajien kanssa tehdaan sopimukset. Palveluntuottajien kanssa kaydaan saanndlliset yhteistydneu-
vottelut. Hankinnoissa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista.

Henkilostétilanne
(rekrytointi, avoimet tehtavat; vaihtuvuus)

Henkilostoétilanne koettiin osastolla tarkastuskayntihetkella hyvana. Elaman kulkuun kuuluvia poissaoloja on ollut, kuten
esim. perhevapaita. Tulevalle perhevapaalle on tulossa tuttu sijainen.

Vaihtuvuutta ei juurikaan ole, osastolla tydskentelee ammattitaitoinen, hyva ja pysyva henkilosto.

Sijaiset
(mita kautta hankitaan, ovatko pitkaaikaisia, kuinka paljon tarvitaan)

Kontulan seniorikeskuksessa on oma varahenkilosto, josta saadaan melko hyvin tyontekija puutevuoroon. Lisaksi LAH
osastolla on oma keikkalaisten lista, joille osasto on tuttu, esim. ovat olleet opiskelijoina ja perehtyneet toimintaan. Lisaksi
heilla on voimassa olevat laakeluvat. Tarvittaessa sijaisuuteen voidaan kayttad Seure-henkiléstopalvelun tyéntekijoita,
mutta taman tarve ja kaytto ollut melko vahaista.

Hoitohenkilostomitoitus
(kopiot 6 viikon tyévuorototeumasta)

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikko tarkasteli henkildstomitoitusta kuuden viikon Titania toteutumien kautta (7.7.2025-
17.8.2025). Yksikon toteutunut henkilostomitoitus oli ka.0,64 asiakasmaaran ollessa ka.40,5.

Ryhmakoti 4 on hallinnollisesti yksi yksikko, jossa on kolme yksikkéa Revontuli, Tunturi seka lyhytaikaishoidon yksikko
Vaskooli.

Perehdyttdminen Kylla/ Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/
Ei/ Osit- Tuottajalle annettu ohjaus
tain

Kirjallinen perehtymis- | Kylla Intrassa I0ytyy perehdytyssuunnitelma. Osas-

suunnitelma tehty (sis. tolle on tehty lista mita tydvuorossa tapahtuu,

mm. tietosuoja- ja tietotur- kuvattu vuoron tyésuunnitelma. Mentori nime-

vakoulutukset) tdan uudelle tydntekijalle pariksi viikoksi, johon

suunnitellaan mahdollisimman paljon yhteisia
vuoroja. Perehtyjan muistilista on olemassa,
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joka annetaan uudelle tydntekijalle. Kaikki suo-
rittavat Digi ABC:n ja muutoinkin tietosuoja- ja
turva huomioidaan.

Perehdytys arvioidaan yh-
dessa perehdytettavan
kanssa (sis. esim. esihen-
kilbn osuuden, vastuualu-
eet)

Kylla Perehdytyksessa annetaan saanndllisesti pa-
lautetta ja pyydetdan perehtyjalta palautetta.
Yhteisty6 on vastavuoroista.

Myés keikkalaiset perehdytetaan.

Muut huomiot:

Perehtymisen suunnittelu alkaa jo rekrytointivaiheessa.

Koulutus

Miten toteutuu?

Koulutussuunnitelma
-suunnitellut  koulutukset
kuluvalle/ tulevalle vuo-
delle

- sisélléssd huomioitu yksi-
kon asiakasprofiilin mukai-
nen erityisosaaminen

Koulutuksia on kayty kuten mm. kinestetiikka. Seniorikeskuksen tavoitteena on, etta vakitui-
set seka pitkaaikaiset sijaiset ovat kdyneet taman koulutuksen. Lisaksi osastolla kayty mm.
saattohoito ja ravitsemus koulutuksia. Osastolla koulutuksia kuten Kanta-, tietoturva- ja
Tako- koulutukset menossa koko ajan. Kirjaamis- ja kipukoulutusta on menossa koko ta-
lossa yhteisesti. Hygieniailtapaiva on pidetty. Oppiportin kautta kdydaan myds koulutuksia.
Tyontekijan oman mielenkiinnon mukaan katsotaan tarpeitaan vastaavia koulutuksia.

TyoOntekijdiden osaamista
ja koulutustarpeita arvioi-
daan vuosittain kaytavissa
kehityskeskusteluissa

Onni keskustelut ovat menossa osastolla.
Henkildkunta ei juuri itse nosta omia kiinnostuksen kohteita, mutta tyontekijéitéa ohjataan eri
koulutuksiin. Suomen kielen kurssit menossa.

Muut huomiot:

Tyokiertoa/oppimisenpolkua seniorikeskuksissa suositaan.

Tiedonkulku

Miten toteutuu?

Asiakasty6hon liittyvan tie-
don siirto (tiedottaminen ja
tiedottamisen tavat, asia-
kastiedon turvallinen kasit-

tely)

Asiakastyohon liittyva tiedottaminen tapahtuu vuoronvaihteissa pidettavin suullisin rapor-
teilla. Osastolla on kayty lapi mitka asiat ovat tarkeita tiedottaa ja viestia. Asiakastiedot kir-
jataan Apotti-asiakastietojarjestelmaan. Apotin tyokori on kaytdssa viestinnassa.

Seniorikeskuksessa tahtotilana ruveta kayttamaan Apotin omakeskusta.

Yksikossa on sovitut ja
saannolliset tydpaikkako-
kouskaytannét  (muistiot
laaditaan, kokouksen vas-
tuuhenkilot ym.)

Yksikdssa on sovitut ja saanndlliset tydpaikkakokoukset. Kaikille kolmelle neljannen kerrok-
sen ryhmakodille pidetaan yhteinen kokous kerran kuukaudessa.

Osastolla pidettavissa omissa tiimipalavereissa vastaava sairaanhoitaja usein mukana,
mutta henkildstd voi pitad myos keskendan. Osastolla on avoin asialista seinalla, tiimipala-
veria varten. Jokin asiakasasia tai asiakaspalaute voi olla aiheena, jota tiimissa kasitellaan.

Kokouksista kirjataan muistiot ja ne tallennetaan kaikkien luettavaksi.

Muut huomiot:

Yksikon vaara- ja haitta- | Maara Miten toteutuu? (tapahtuman tyyppi, vakavuus, ldhelta piti -tilanteet
tapahtumat* jne.)

limoitusten kokonaismaara | 21 Iimoitettu yksi muu tapahtuma.

Asukkaisiin kohdistuneet 18 Asiakkaisiin kohdistuneita tapaturmia 14, joista suurin osa asiakkaan kaatu-
(tapahtui asiakkaalle, la- misia

helta piti)

Laakepoikkeamat 4 limoitetut 1adkepoikkeamat antovirheita

[Imoitusmenettelyn pro-
sessi (kasittely, seuranta,
raportointi, korjaavat toi-
menpiteet)

Vaara- ja haittatapahtumia seka lahelta piti- tilanteita kasitellaan yhteisissa palavereissa va-
hintaan puolivuosittain. Vakavat tapahtumat kasitellaan yksikdssa valittdmasti. Palave-
reissa suunnitellaan tarpeen mukaan ehkaisevia toimenpiteita.

Muut huomiot:

*ajankohdan mukaan: tammikuu-kesakuu tai heinakuu-joulukuu
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Tyontekijén ilmoitusvelvollisuus

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023) 29 § ja 30 §

Onko ilmoitusvelvollisuus ohjeistettu ja kayty 1api henkildéston kanssa? Miten ilmoitukset kasitelladn? Siséltyykd perehdy-

tykseen?

Osastonhoitajan mukaan tydntekijan ilmoitusvelvollisuus on juuri askettain kayty henkiléstdon kanssa 1api.

Saattohoito Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus
Saattohoito-osaaminen yksi- | Kylla Saattohoito vastaava valittu Vaskooliin,
kbssa (esim. saattohoitokou- vastaava kaynyt talon saattohoitoko-
lutus) kouksissa. Saattohoito-osaaminen koet-
tiin hyvaksi.
Yksikéssa on kirjallinen ohje | Kylla Yhteistyd ryhmakotien kesken onnistuu,
saattohoidon toteuttamisesta yhteistyd kotisairaalan kanssa toimivaa.
ja vainajan laittamisesta ja Omaiset hyvin mukana asiakkaan saat-
henkildstd on siihen perehty- tohoidossa.
nyt
Sovitut kaytanteet asukkaan | Kylla
kuoleman jalkeisista toiminta-
tavoista

2. Yksikon toiminta ja hoito

Omavalvontasuunnitelma Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitd/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus
Palveluyksikkdkohtainen Kylla
Enintdan12 kuukautta vanha | Kylla Paivatty 19.9.2024
Vastuuhenkilén hyvaksyma Kylla
ja paivaama
Asiakkaiden/ omaisten / 1a- Kylla Omavalvontasuunnitelma 16ytyy seka
heisten saatavilla sahkoisena osoitteesta hel.fi/palve-
luidenlaadunvalvonta etta tulosteena se-
niorikeskuksesta, seka tulosteena LAH-
yksikkd Vaskoolin ilmoitustaululta.
Henkilésto osallistunut laa- Kylla Omavalvontasuunnitelman tyépajoja Se-
dintaan/ paivittamiseen niorikeskuksessa on jarjestetty. Omaval-
vontasuunnitelma kaydaan lapi seka
opiskelijoiden etta uusien tyontekijdiden
perehdytyksessa. Perehdytysoppaassa
on linkki omavalvontasuunnitelmaan.
Asiakkaan itsemaaraamis- | Kylla/ Ei/ | Miten toteutuu Edellyttaa toimenpiteitd/ Tuot-
oikeuden toteutuminen Osittain tajalle annettu ohjaus
Yksikossa varmistetaan asi- | Kylla Asiakkaan itsemaaraamisoikeutta tue-
akkaan itsemaaraamisoikeu- taan arkipaivaisissa asioissa yksikossa.
teen liittyvien asioiden toteu- Asiakkaan itsemaaraamisoikeus huomi-
tuminen oidaan osastolla, esimerkkina asiakas
itse huolehtii ladkkeensa, tietyin reuna-
ehdoin, kun kotonakin niistd myds huo-
lehtii.
Onko laadittu ohjeistus asiak- | Kylla
kaan liikkumista rajoittavien
véalineiden kaytolle ja onko
henkil6std perehtynyt siihen?
Asiakkaan itsemaaraamisoi- | Kylla
keuden rajoittamisesta on kir-
jattu hoitosuunnitelmaan
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(huom. tarkastellut suunnitel-

mat)

Keskustellaanko asiakkaan ja | Kylla Keskustellaan omaisen, 1d3karin ja asi-
omaisen kanssa liikkumista akkaan kanssa.
rajoittavien valineiden kay-

tosta?

Laakarin kirjallinen lupa liik- Kylla

kumisen rajoittamiselle

Rajoittamisvalineen kaytén Kylla

arviointi ja seuranta (pro-

sessi, saanndllisyys, kirja-

taanko, kuka vastaa?)

Muut huomiot: Henkildkunta toimii hienosti ja osaavasti omaisten kanssa, joka on tarkea osa LAH asia-
kaskunnan eldmassa. Keskustelu avointa ja rakentavaa molemmin puolin.

Asukkaiden merkityksellisen arjen, elaman ja osallisuuden tukeminen

Onko yksikossa asukkaiden ja laheisten saatavilla kirjallinen tapahtumakalenteri ja —suunnitelma asukastoimin-
nalle (paiva-, viikko- ja vuosisuunnitelma, kuka vastaa suunnittelusta)?

Vaskoolissa oli nahtavilla ilmoitustaulu, jonne oli kirjattu yl6s asiakkaiden yhteisékokouksessa tulleita toiveita kuluvan
viikon ohjelmasta. Haastattelun mukaan asiakkailla mahdollisuus osallistua talon tapahtumiin, joita jarjestetaan aktiivi-
sesti. Savel -Sirkku kaytdssa, jota hyddynnetdan paljon.

Miten hoitajat osallistetaan asukkaiden aktiivisen arjen toiminnan jarjestamiseen?
Hoitajat jarjestavat aktiivista arkea asiakkaille.
Sisaltaako yksikon toiminta saannolliset asukaskokoukset ja ulkoilumahdollisuudet (kuvaile, miten)?

Yhteis6kokous pidetdan kerran kuukaudessa sunnuntaisin, ajoittain pidetdan myos ex-tempore kokous.
Yhteisokokouksessa esiin tulleet toiveet kirjataan taululle asiakkaiden nahtaville.

Ulkoilun osalta yksikdssa on sovittu, etta tukitydllistetty ulkoilee vahintaan kahden asiakkaan kanssa paivassa. Kesalla
Kontulan seniorikeskuksella on ollut pihalla kesékanoja, joita asiakkaat ovat hoitaneet.

Minkalaisia toiminnallisia ryhmia tai keskusteluryhmia seka toimintaa jarjestetaan, joilla pyritaan yllapitamaan ja
parantamaan asiakkaiden kognitiivista, psyykkista seka sosiaalista toimintakykya?

Fysioterapeutti ja hoitaja pitavat asiakkaille toiminnallisia ryhmia neljannen kerroksen yhteisessa aulatilassa, jonne myos
Vaskoolin asiakkaita osallistuu. Tarkastuskayntihetkelld aulassa oli kdynnissa tuolijumppaa musiikin tahtiin samalla lau-
laen. Asiakkaat osallistuivat aktiivisesti ja tunnelma oli reipas. Lisaksi asiakkailla mahdollisuus osallistua Kontulan se-
niorikeskuksen yhteisiin tapahtumiin. Yksikdssa on alkamassa haastattelun mukaan yhteistyd sairaalaklovnien kanssa.
Yhteistydn myo6ta sairaalaklovnit tulevat vierailulle LAH osastolle saanndéllisesti. Sosiaaliohjaaja on jarjestanyt kukka-
kimppujen sidontaa, joka ollut pidetty ryhma asiakkaiden keskuudessa.

Miten asukas- ja omaispalautteet kdydaan lapi ja miten toimintaa kehitetdan niiden pohjalta?

Asiakas- ja omaispalauteet kdydaan yhteisesti lapi henkil6stdon kanssa.

Omaiset ovat tyytyvaisia, antava suoraa palautetta Vaskoolin hoitajille, vahemman tulee yksikon osastonhoitajalle. Yh-
teistyd omaisten kanssa suoraa ja valitonta. Omaiset tuovat hoitajille kiitoksen esim. suklaata ja muita herkkuja kiitok-
sena.

Hoitotyon suunnitelma, asiakaskirjaaminen ja RAI

Tarkastellut hoitotyon Kylld/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitd/ Tuot-
suunnitelmat Osittain tajalle annettu ohjaus
Vastuuhoitaja nimetty Kylla
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Hoitotydn suunnitelma on ar- | Kylla Kolme tarkasteltua suunnitelmaa oli pai-

vioitu ja péivatty enintdan 6kk vatty 2kk sisalla.

sitten

Sisaltdd asiakkaan tarpeen- | Kylla Tarpeet, interventiot ja tavoitteet olivat

mukaiset ja konkreettiset ta- keskenaan linjassa tarkastelluissa suun-

voitteet ja keinot nitelmissa.

Asiakkaan omat toiveet ja ta- | Kylld/osit- | Suunnitelmissa oli kuvattu mista asiakas

voitteet hoidosta huomioitu tain pitdd, omia tavoitteita hoidosta ei ollut
kirjattu tarkasteltuihin suunnitelmiin.

Ajantasaisia RAI- mittareita | - RAI ei ole kdytdssa LAH osastolla.

on hyédynnetty hoidon suun-

nitteluun ja arviointiin

Ennakoiva hoitosuunnitelma | Osittain

laadittu (hoitolinjaukset)

Muut huomiot:

Tarkasteltu kolmen asiakkaan suunnitelma ja paivittaiskirjaukset tarkastuskayntia edelta-
neen viikon ajalta.

Tarkastellut asiakaskirjauk- | Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-

set Osittain tajalle annettu ohjaus

Kirjaaminen toteutuu jokai- Osittain Yévuoroista kirjauksia vain yhdelta yolta | Asiakkaan seké tydntekijan oi-

sessa vuorossa tarkastelujakson aikana keusturvan kannalta on Kirjattava
asiakkaan hoitotydn suunnitel-
maan pohjautuvan péivittdisen
hoidon toteutumisesta kaikissa
tybvuoroissa.
*Tuottajan lisays; Olemme kes-
kustelleet jokaisessa vuorossa
tehtavan kirjaamisen tarkeydesta
seka asiakkaan etta hoitajan na-
kdkulmasta.

Sisaltd on asiakkaan tilaa ja | Kylla

toimintaa kuvailevaa ja ar-

vioivaa

Kirjaukset vastaavat hoito- | Kylla

suunnitelman tavoitteita ja

keinoja

Asiakkaan mielentila ja oma | Kylla

nakemys hoidosta on kirjattu

Arjen aktiviteeteistda mm. ul- | Kylla Kirjauksia nahtavilla I&heisten vierailusta

koiluista ja vierailuista on Kkir-

ja kaikkien tarkasteluun valittujen asiak-

jattu kaiden osalta erilaisista ryhmatuokioista.
Muut huomiot:
Yksikon RAI- Miten toteutuu

arviointitoiminta

Yksikon kayttama RAIl-valine
(LTC, iRAI-LTCF, HC, iRAI-
HC)

Miten varmistetaan hoitajien
arviointiosaamista ja arvioin-
tien ajantasaista toteutu-
mista?

Miten vahvistetaan asiakkaan
osallisuutta omaan arvioin-

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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tinsa ja hoitonsa suunnitte-
luun? (RAl-arvioinnin aikana
tehddén alustavaa hoidon
suunnittelua yhdessa asiak-
kaan kanssa keskustellen)

3. Laakaripalvelut

Yksikon ladkaripalvelujen tuottaja: Lyhytaikaiset idkkaiden asumispalvelut, lyhytaikaishoito ja kriisiosasto: sama lagka-
ripalvelu (kotihoidon 1aakarit tai terveysasema), joka on hoitovastuussa asiakkaan asuessa tavanomaisessa kodissaan.

Yksikon palaute ladkaripalveluista: Haasteita tavoittaa terveysaseman laakaria.

4. Laakehoito- ja ladkehuolto

Ladkehoitosuunnitelma Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitad/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus

Yksikko- tai talokohtainen Kylla Yksikkdkohtainen ja SKH

Enintdan12 kuukautta vanha | Kylla Yksikkokohtainen liite paivatty 2.5.2025

Laakarin allekirjoittama Kylla

Hoitajien saatavilla ladkehoi- | Kylla

totilassa

Ladkehoitosuunnitelmassa | Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitad/ Tuot-

kuvataan Osittain tajalle annettu ohjaus

Lupaprosessi (huomioitava Kylla

esim. sahkdiset luvat seka lu-

paprosessin vastuuhenkild)

Ohjeistus laakepoikkeamati- | Kylla

lanteisiin ja riskeihin

Laakkeiden kasittely ja saily- | Kylla

tys on kuvattu ja vastaa kay-

tanteita

Voimassa olevat ladkeluvat | Maara Huomiot
(kpl)

Vakituiset hoitajat (Sh ja Lh) | 6 sh Laakelupien koontilista koko 4. kerroksen (kolmen ryhmakodin) yhteinen.
30 1h Mukaan laskettuna sijaiset.

Sijaiset -

Mahdolliset rajatut ladkeluvat | 2 sh opisk

(esim. hoiva-avustaja) 2Ih opisk

Lupaprosessissa olevat -

Voimassa olevat ladkeluvat | Kylld/ Ei/ | Edellyttaa toimenpiteitd/ Tuottajalle annettu ohjaus
Osittain

Koontilista laakeluvallista Kylla

nahtavilla, ajantasainen
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Lupa siséltaa teoria- ja l1aake-
laskuosion sekad tarvittavat
osaamisen naytot (tarkiste-
taan satunnaisotannalla)

Kylla

Muut huomiot:

Tarkistettu yhden sairaanhoitajan ja yhden lahihoitajan 1adkelupa, jotka olivat asianmu-
kaisessa kunnossa. Nayttépaperi jaanyt tydntekijalle itselleen, kansiossa todistukset ja
todistusjaljenndkset.
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5. Yhteenveto ja erityiset huomiot

Yleissiisteys ja tilojen hy- kylla/ ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitd/ Tuotta-
| gienia osittain jalle annettu ohjaus

Yhteisten tilojen viihtyisyys, Kylla
kodinomaisuus ja siisteys

Tilojen turvallisuus ja esteet- | Kylla
témyys

Muut huomiot:

Yhteenveto (Olennaiset mydnteiset ja kehitettévat asiat, tuottajalle annettu ohjaus, tarkastuskaynnin havainnot, muut
erityiset huomiot)

Kontulan Seniorikeskukseen kuuluu palvelukeskus, kaksi paivatoimintayksikkda seka 18 ryhmakotia, joissa tarjotaan
ymparivuorokautista palveluasumista. Lyhytaikaisyksikk®d Vaskooli toimii ryhmakoti neljan yhteydessa.

Kaynti lyhytaikaisyksikkd Vaskooliin tehtiin aamupaivasta. Tarkastajat otettiin vastaa lampimasti ja ystavallisesti. Vas-
taanottanut henkildstd oli kiinnostunut tarkastustoiminnasta. Keskustelu henkildstdn kanssa oli mielenkiintoista, virkista-
vaa ja rakentavaa. Henkiloston kanssa keskusteltiin mm. asiakaslahtoisesta kirjaamisesta ja kirjaamisen merkityksesta.

Asiakkaat olivat lopettelemassa aamupalaa ja olivat kiinnostuneita osastolle tulleista tarkastajista. Eras asiakas halusi
tarkastajat luokseen ja toi esille, ettd hoitajat ovat osastolla mukavia ja ammattitaitoisia. Hanen kanssaan keskusteltiin
lyhytaikaishoidon merkityksesta, han toi esille jakson merkityksen, puoliso voi levata silla valin, kun han on jaksolla. Tar-
kastuskaynnin loppupuolella kdynnissa oli tuolijumppaa musiikin tahtiin neljdnnen kerroksen aulatilassa. Asiakkaat osal-
listuivat aktiivisesti ja tunnelma oli reipas.

Tarkasteltu kolmen asiakkaan hoitosuunnitelmat ja paivittaiskirjaukset viikon ajalta. Tarkastetut suunnitelmat oli paivatty
2kk sisalla. Paivittaiskirjauksista tuli esille yksikon aktiivinen arki.

Jatkotoimenpiteet:

1. Asiakkaiden yo6aikaisen kirjaamisen toteutumista tullaan tarkastelemaan uudelleen 8.9-14.9.2025 valiselta ajanjak-
solta.

Jatkotoimenpiteena tarkasteltu neljan asiakkaan yoaikaisia kirjauksia aikavalilta 8.9.-14.9.2025.
Viikon seurantajakson aikana y6aikainen kirjaaminen oli parantunut.

Tuottaja oli keskustellut yksikdssa jokaisessa vuorossa tehtavan kirjaamisen tarkeydesta seka asiakkaan etta hoitajan
nakodkulmasta.
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