. qe Tarkastuskayntilomake
Helsinki 2025

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

Perustiedot

Paivamaara ja kellonaika: 12.8.2025 klo 10:00
Yksikkd: Kivelan seniorikeskus, osasto 10
Yhteystiedot: Sibeliuksenkatu 14, 00260 Helsinki

Y-tunnus: 0201256—-6

Kéaynnin tarkoitus: Ennalta ilmoittamaton tarkastuskaynti

Edellinen tarkastuskaynti pvm. (esitetyt kehittamistoimenpiteet ja tilanne):
Kivelan seniorikeskuksen toimintaan kohdennettu ennalta ilmoitettu tarkastuskaynti 27.8.2024, ei jatkotoimia.

Yksikon palvelumuoto:
Ymparivuorokautinen palveluasuminen [ Laitoshoito

Yksikon asiakasprofiili:
Ikdantyneet suomenkieliset

Yksikon asiakaspaikka- ja asiakasmaara, hyvinvointialueet:
19 asiakaspaikkaa, kaikki asiakaspaikat taynna.

Asiakkaat ovat helsinkilaisia.

Yksikdn vastuuhenkild (Soteri-rekisteriin nimetty vastuuhenkil®):
Johtaja Piia Sneck

piia.sneck@hel.fi

puh: 09-310 35593

Yksikon lahiesihenkil6:
Osastonhoitaja Anna Ruttonen
anna.ruttonen@hel.fi

puh: 09- 310 46161

Tarkastuskaynnilla lasna:
Yksikdn edustajat: osastonhoitaja

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikon edustajat: Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikon erityissuunnittelijat

1. Henkilosto

Henkiléstorakenne ammattiryhmittéain (ajantasainen henkilos- | Maara
tbluettelo)

Sairaanhoitaja/terveydenhoitaja
Vastaava sairaanhoitaja

Lahihoitaja

Hoiva-avustaja

NI EEIGRN

Kuntoutushenkilstd, fysioterapeutti osastolla 3 pva/vko

Tukipalveluhenkildsto -

Muu, mika?

Toimintaterapeutti 1 h /vko
Kulttuuriohjaaja 2 pva/vko
Sosiaaliohjaaja 1 pvéa/vko
Lahihoitaja oppisopimusopiskelija
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Tydntekijamaara ammattiryhmittain tarkastuspaivana Maara vuorossa
Ammattiryhmé& Aamu Vali llta Yo
Sote-koulutettu henkilosto 4 2 1*

*Y@vuoroissa on myos kiertéva yohoitaja, joka avustaa hoitotoi-
missa. Kiertava yodhoitaja kay suunnitellusti osastolla yévuoron ai-
kana seka on tavoitettavissa puhelimella.

Kuntoutushenkil®std, fysioterapeutti 1
Muu henkilsté (esim. hoiva-avustajat, opiskelijat tms.) 1
Lahihoitaja opiskelija 2
Lahihoitaja oppisopimusopiskelija 1
Tukipalveluhenkildsto, laitoshuoltaja 1

Tydntekijan rikosrekisteriotteen tarkistaminen
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023) 288§

Rikosrekisteriote tarkastetaan tyontekijoiltd, joiden tydsuhde jatkuu vahintdan 3 kk vuoden aikana. Rikosrekisteriotteet
tarkastetaan rekrytoinnin yhteydessa.

Alihankkijat ja néiden valvonta
(mm. ateriat, fysioterapia, siivous, henkilostévuokraus)

Kivelan seniorikeskuksen laitoshuolto- eli siivouspalvelun tuottaa HUS runkopalvelut, Helsingin kaupungin palvelukeskus
tuottaa seniorikeskuksen ravitsemispalvelut ja pesulapalvelut asukkaiden liinavaatteiden (lakanat ja pyyhkeet) osalta tuot-
taa PURO Tekstiilihuoltopalvelut Oy.

Alihankintana tuotettujen palveluiden tulee vastata niille asetettuja sisltt-, laatu- ja asiakas-/potilasturvallisuuteen liittyvia
vaatimuksia. Alihankintana tuotettujen palvelujen tuottajien kanssa tehdaan sopimukset. Palveluntuottajien kanssa kay-
daan saanndlliset yhteistydneuvottelut.

Yksikossa on tehty aktiivista yhteystydta mm. ruokapalveluiden tuottaja palvelukeskus Helsingin ja laitospalveluita tuotta-
van HUS runkopalveluiden kanssa. Asiakkaiden ruokailua on kehitetty yha yhteisollisemaksi mm. mahdollistamalla asiak-
kaiden itsendisen ruoan annostelun ja poytien kattamisen. Laitoshuolto osallistuu viikoittaisiin yksikkdkokouksiin, jossa
kokouksen alussa kasitellaan heidan toimintaansa liittyvia tekijoita ja kasitellaén palautteet.

Henkil6stétilanne
(rekrytointi, avoimet tehtavat; vaihtuvuus)

Yksikon henkildstotilanne on hyva, kaikki vakanssit ovat tdynné. Vaihtuvuus on ollut vahdista, henkildstévaihtuvuus on
tapahtunut lahinna elakaitymisten myota.

Sijaiset
(mita kautta hankitaan, ovatko pitkaaikaisia, kuinka paljon tarvitaan)

Seniorikeskuksessa on oma varahenkilosto, jota kaytetdén ensisijaisesti tydvuoropuutoksien tayttdmisessa. Osastolla on
my®s omia sijaisia, jotka ovat tydskennelleet osastolla aiemmin, he tuntevat osaston toimintatavat ja asiakkaat. Henkilos-
tovuokraus palvelu Seurea kaytetaan tarvittaessa, esihenkilon kokemuksen mukaan Seuren kayttd on ollut hyvin va-
haista. Sijaistarve vaihtelee. Keséloman sijaisuudet on saatu taytettyd hyvin ja keséd on mennyt todella hyvin.

Hoitohenkiléstomitoitus
(kopiot 6 viikon tyévuorototeumasta)

Ostopalvelut ja laadunhallinta -yksikkd tarkasteli henkiléstomitoitusta kuuden viikon henkildstomitoitus tybaikajaksossa
vertailu toteutumien kautta ajalta 16.6.-27.7.2025. Kivelan seniorikeskuksen osasto 10:n henkildstomitoitus oli 0,64 asia-
kasméaaréan ollessa 19.

Perehdyttaminen Kylla/ Ei/ Huomiot Edellyttdd toimenpiteitd/ Tuottajalle annettu ohjaus
Osittain

Kirjallinen  perehty- | Kylla
missuunnitelma tehty
(sis. mm. tietosuoja-
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ja tietoturvakoulutuk-
set)

Perehdytys arvioi-
daan yhdessa pereh-
dytettdvdn  kanssa

(sis. esim. esihenki-
I6n osuuden, vastuu-
alueet)

Kylla

Osastonhoitaja kay
uuden tyotekijan
kanssa yhteisia kes-
kusteluja tydsuhteen
aikana.

Muut huomiot:

Kivelan seniorikeskuksessa on kirjallinen perehdytyssuunnitelma, sitd hyddynnetéén tyénte-
kijan aiemman tyokokemuksen ja perehdytys tarpeen mukaan. Uudelle tyontekijélle nime-
téan tutor, jonka tydparina uusi tydntekija on ensimmaisiné tydpaivind, tutustuen tydyksikon
toimintaan ja asiakkaisiin. Perehdytys jatkuu tydn ohessa tydsuhteen jatkuessa.

Lyhytaikaiset sijaiset (keikkalaiset) perehdytetddn vuorokohtaisesti asiakastyéhon ja yksikon
kaytanteisiin.

Koulutus

Miten toteutuu?

Koulutussuunnitelma
-suunnitellut  koulutukset
kuluvalle/ tulevalle vuo-
delle

- sisélléssa huomioitu yksi-
kon asiakasprofiilin mukai-
nen erityisosaaminen

Kaupungin koulutus kalenteri on henkildston kaytéssa ja henkilésto voi osallistua koulutuk-
siin omien osaamistarpeiden mukaisesti. Osastonhoitaja ohjaa henkildstéa osallistumaan
koulutuksiin aktiivisesti.

Henkilostélla on mahdollisuus hakeutua yksikdn asiakasprofiilin mukaisiin koulutuksiin, ku-
ten muistisairaan asiakkaan kohtaaminen. Henkildst6é on osallistunut kuluvan vuoden ai-
kana mm. kirjaamis- ja RAI- ja Apotti koulutuksiin. Yksikdssa on myds yhteisesti sovittu,
etté jokainen tyontekija suorittaa myds haavanhoitokoulutuksen verkko-opintoina syksyn
aikana.

Palo- ja pelastus ja EA- koulutuksiin henkilostd osallistuu tarpeen mukaan, osastonhoitaja
seuraa, etta riittdva maara henkildstdsta on kaynyt koulutukset

Tyontekijdiden osaamista
ja koulutustarpeita arvioi-
daan vuosittain kaytéavissa
kehityskeskusteluissa

Kylla. Osastonhoitaja jarjestaa henkildstolle saannollisesti onnikeskustelut (kehityskeskus-
telut), jossa tyontekijan on mahdollisuus tuoda esille koulutustarpeitaan ja toiveita.

Muut huomiot:

Tiedonkulku

Miten toteutuu?

Asiakastyohon liittyvan tie-
don siirto (tiedottaminen ja
tiedottamisen tavat, asia-
kastiedon turvallinen kéasit-

tely)

Henkilosto pitaa vuoronvaihtojen yhteydessa suulliset raportit, jossa kasitellaén keskeisim-
mat asiakasasiat.

Yksikossd on sovitut ja
saannolliset tyopaikkako-
kouskaytanndt  (muistiot
laaditaan, kokouksen vas-
tuuhenkilt ym.)

Yksikossa on selkeat kokouskaytannot.
Osastokokous jarjestetdan 1 krt/vko, osastonhoitajan vetamana. Kokouksesta tehdaan
muistio, joka jaetaan sahkopostilla ja yksikon TEAMS ryhmassa.

LEAN-taulu kokous jarjestetaan 1 krt /vko, jolloin tarkastellaan mm. asiakkaiden hoitosuun-
nitelmien ja muiden kirjallisten tdiden eteneminen. Moniammatillinen asiakaskokous pide-
tédén 1 krt/vko, jossa késitelldén asiakas asioita tarkemmin asiakaskohtaisesti.

Muut huomiot:

Yksikdn vaara- ja haitta- | Maara Miten toteutuu? (tapahtuman tyyppi, vakavuus, lahelta piti -tilanteet
tapahtumat* jne.)

Iimoitusten kokonaismaarad | 17 kpl

Asukkaisiin kohdistuneet 13 kpl 4 ilmoitusta oli tehty muu havainto tai kehittamisehdotus tyyppina.
(tapahtui asiakkaalle, |-

helta piti)

Laékepoikkeamat 7 kpl Laékepoikkeamailmoituksissa oli lddkkeen anto ja jakovirheita.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
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limoitusmenettelyn pro-
sessi (kasittely, seuranta,
raportointi, korjaavat toi-
menpiteet)

Tyontekija tekee Haipro-ilmoituksen asiakas- tai asukasturvallisuuteen liittyvan epakohdan
tai lahelta piti—tilanteen havaitessaan. Osastonhoitaja kasittelee iimoitukset tietojarjestel-
massa ja vie asian tarvittaessa ylemmalle johdolle tiedoksi. HaiPro ilmoitukset kasitellaan
saannollisesti osastokokouksissa tyéryhman kanssa.

Muut huomiot:

aiemmin.

Osastonhoitajan kokemuksen mukaan yksikdssé on tehty ilmoituksia aktiivisemmin kuin

*ajankohdan mukaan: ilmoituksia tarkasteltiin 1.1.25-30.6.25 véliselt ajalta.

Tyontekijan ilmoitusvelvollisuus

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta (741/2023) 29 § ja 30 §

Onko ilmoitusvelvollisuus ohjeistettu ja kayty lapi henkiloston kanssa? Miten ilmoitukset kasitellaédn? Sisaltyyko perehdy-

tykseen?

Henkildstén kanssa on saanndéllisesti kasitelty tydntekijan ilmoitusvelvollisuus ja sen kasittely sisaltyy uuden tydntekijan
perehdytykseen. Tyontekijat ilmoittavat havaitsemansa ja/tai asiakkaan/omaisen palautteeseen perustuen epakohdat,
vaaratapahtumat tai niiden uhat omalle esihenkildlleen lahtékohtaisesti kaytdssa olevien jarjestelmien kautta (HaiPro,

SPro ja Tyosuojelupakki).
Saattohoito Kyll&/ Ei/ Huomiot Edellyttda toimenpiteitd/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus
Saattohoito-osaaminen Kylla Kivelan seniorikeskuksessa toimii saat-
yksikdssa (esim. saatto- tohoitotydryhma, jossa on jasen jokai-
hoitokoulutus) sesta yksikdssa. Saattohoitotydryhmén
jasen toimii myds saattohoitovastaa-
vana yksikossa.
Yksikossd on kirjallinen | Kylla Yksikdssé on saattohoitokansio, jossa
ohje saattohoidon toteut- on ohjeet vainajan laittoon liittyvéat oh-
tamisesta ja vainajan lait- jeistukset.
tamisesta ja henkildstoé on
siihen perehtynyt
Sovitut kaytanteet asuk- | Kylla
kaan kuoleman jalkeisista
toimintatavoista

2. Yksikon toiminta ja hoito

Omavalvontasuunnitelma Kylld/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus
Palveluyksikkdkohtainen Kylla Omavalvontasuunnitelma on paivatty
11.9.2024
Enintdan12 kuukautta vanha | Kylla
Vastuuhenkilon hyvaksyma Kylla
ja paivaama
Asiakkaiden/ omaisten / la- Kylla Omavalvontasuunnitelma on Helsingin
heisten saatavilla ulkoisilla verkkosivuilla seka yksikon il-
moitustaululla asiakkaiden sek& omais-
ten saatavilla.
Henkildsto osallistunut laa- Kylla Henkiloston kanssa on kasitelty omaval-
dintaan/ paivittamiseen vontasuunnitelmaa saanndéllisesti, henki-
|6stolla on talldin mahdollisuus kommen-
toida my®s suunnitelman sisaltéa.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut
Arviointitoiminta/ Ostopalvelut ja laadunhallinta
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Asiakkaan itsemaaraamis- | Kylla/ Ei/ | Miten toteutuu Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-
oikeuden toteutuminen Osittain tajalle annettu ohjaus
Yksikdssa varmistetaan asi- | Kylla Asiakkaiden itsemaaraamisoikeuden to-
akkaan itsemaaraamisoikeu- teutumista vahvistetaan kuuntelemalla
teen liittyvien asioiden toteu- asiakkaan toiveita ja tarpeita ja mahdol-
tuminen listamalla osallistua oman hoidon suun-
nitteluun ja arjen toimintoihin.
Onko laadittu ohjeistus asiak- | Kylla Liikkkumisen rajoittavien vélineiden kay-
kaan liikkumista rajoittavien tén ohjeistus on kasitelty tydryhmassa.

vdlineiden kaytdlle ja onko
henkildstd perehtynyt siihen?

Asiakkaan itsem&ardamisoi- | Kylla Yksikdssé on ohjeistettu, etta liikku-
keuden rajoittamisesta on Kkir- misenrajoitteiden kaytto tulee olla naky-
jattu hoitosuunnitelmaan villa asiakkaan hoitosuunnitelmissa.
(huom. tarkastellut suunnitel-

mat) Tarkastelluissa suunnitelmissa asiak-

kaan oma toive sdngynlaitojen nostami-
sesta oli kirjattu suunnitelmaan.

Keskustellaanko asiakkaan ja | Kylla
omaisen kanssa liikkumista
rajoittavien vélineiden kay-

tosta?

Laakarin kirjallinen lupa liik- Kylla

kumisen rajoittamiselle

Rajoittamisvalineen kaytén Kylla Liikkumisenrajoitteiden kayttd arvioidaan
arviointi ja seuranta (pro- moniammatillisesti ja sen tarvetta arvioi-
sessi, saanndllisyys, kirja- daan séanndllisesti hoidon yhteydessa.
taanko, kuka vastaa?)

Muut huomiot; Yksikon asiakkailla on kaytéssa mm. vuoteenlaita lupia.

Asukkaiden merkityksellisen arjen, elaman ja osallisuuden tukeminen

Onko yksikdssa asukkaiden ja laheisten saatavilla kirjallinen tapahtumakalenteri ja —suunnitelma asukastoimin-
nalle (paiva-, viikko- ja vuosisuunnitelma, kuka vastaa suunnittelusta)?

Seniorikeskuksen yhteisista tapahtumista luodaan viikko-ohjelma, jonka valmistelee seniorikeskuksen kulttuuriohjaajat.
Viikko-ohjelma on néahtavilla yksikdn sisaantulon yhteydessa olevalla ilmoitustaululla. Kivelan seniorikeskuksessa viete-
taan aktiivista arkea.

Miten hoitajat osallistetaan asukkaiden aktiivisen arjen toiminnan jarjestamiseen?
Yksikon henkilosto osallistuu yhteisiin tapahtumiin saattamalla asiakkailta seniorikeskuksen tapahtumiin. Henkilosto jar-
jestéaa myos yksikossa asiakkaille yhteista toimintaa arjen lomassa.

Sisaltaako yksikon toiminta saanndlliset asukaskokoukset ja ulkoilumahdollisuudet (kuvaile, miten)?
Asiakkaille mahdollistetaan ulkoilua mahdollisimman usein. Kesén aikana yksikkd on hyddyntanyt aktiivisesti yksikon
terassia, jossa on juotu paivakahvit ja sy6ty lounasta yhdessa. Terassille on mahdollista avustaa asiakkaita myods vuo-
teella.

Asukaskokous/yhteistfoorumi jarjestetédén 1 krt/kk, jolloin asiakkailla on mahdollisuus tuoda esille toiveita ja palautetta
toiminnasta. Yhteis6foorumista vastaa yksikdn hoitajat, jotka ovat harrastevastaavia.

Minkalaisia toiminnallisia ryhmia tai keskusteluryhmié seka toimintaa jarjestetaan, joilla pyritaan yllapitamaan ja
parantamaan asiakkaiden kognitiivista, psyykkista seka sosiaalista toimintakykya?

Asiakkaille tarjotaan monipuolista toimintaa, ryhméatoiminta on mm. maalausta, muistelua ja liikkuntahetkia. Yksikdssa
tydskentelevét fysioterapeutti ja toimintaterapeutti jarjestavat asiakkaille yhteisté toimintaa saannéllisesti. Kulttuuriohjaa
pitdd myds saanndllisesti ryhméatoimintaa yksikdssa.

Miten asukas- ja omaispalautteet kdydaan 1api ja miten toimintaa kehitetdan niiden pohjalta?
Asiakkaat ja omaiset antavat suoraan palautetta hoidosta ja ne kasitelladn osastokokouksissa henkildston kanssa. Pa-
lautteet ovat paasaantodisesti olleet positiivisia.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut Toinen linja 4A, 00530 HELSINKI
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Hoitotydn suunnitelma,

asiakaskirjaaminen ja RAI

Tarkastellut hoitotyon Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-
suunnitelmat Osittain tajalle annettu ohjaus
Vastuuhoitaja nimetty Kylla
Hoitotydn suunnitelma on ar- | Osittain Tarkasteltu kolmen asiakkaan suunnitel- | Jokaiselle asiakkaalle tulee laa-
vioitu ja paivatty enintdan 6kk mat. Yhden suunnitelman tila nayttaytyi | tia hoitotydn suunnitelma, jota
sitten "muokattavana”, edeltava suunnitelma arvioidaan kuuden (6) kuukau-
oli vanhentunut. Kaksi muuta tarkastel- den véalein seka aina tarvittaessa
tua suunnitelmaa oli paivatty 6kk sisélla | asiakkaan tilanteen muuttuessa.
mutta toinen sisalsi osittain vanhentu-
nutta tietoa, kuten vanhoja RAI- arvioin-
titietoja.
Siséltda asiakkaan tarpeen- | Kylla Tarkastelluissa suunnitelmissa tarpeen
mukaiset ja konkreettiset ta- kuvaus ja interventiot olivat konkreetti-
voitteet ja keinot sia.
Asiakkaan omat toiveet ja ta- | Kylla Suunnitelmissa kuvattu asiakkaan mie-
voitteet hoidosta huomioitu lenkiinnonkohteita, mista asukas pitaa
tai mita toivoo.
Ajantasaisia RAI- mittareita | Osittain Yhdessa suunnitelmassa oli kaytetty tai-
on hyddynnetty hoidon suun- dokkaasti ajantasaisia RAI-mittaritietoja.
nitteluun ja arviointiin Kahdessa muussa suunnitelmassa oli
myo6s nahtavilla kattavasti RAI-
mittareita, mutta tiedot vanhentuneet.
Ennakoiva hoitosuunnitelma | Kylla

laadittu (hoitolinjaukset)

Muut huomiot:

Tarkasteltu kolmen asiakkaan hoitosuunnitelmat ja paivittéaiskirjaukset viikon ajalta.

Osastonhoitajan kommentti: Asiakkaiden hoitosuunnitelmat kdydéén Lean-taulupalave-
rissa lapi ja vanhentuneiden ja puutteellisten suunnitelmien paivittamiselle varataan ai-

kaa.
Tarkastellut asiakaskirjauk- | Kylla/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitda/ Tuot-
set Osittain tajalle annettu ohjaus
Kirjaaminen toteutuu jokai- Kylla
sessa vuorossa
Sisalté on asiakkaan tilaa ja | Kylld/osit- | Kirjaaminen ajoittain melko niukkaa, va-
toimintaa kuvailevaa ja ar- | tain paata kuvailevaa tekstia tarkastelluissa
vioivaa paivittaiskirjauksissa melko vahan.
Kirjaukset vastaavat hoito- | Kylla
suunnitelman tavoitteita ja
keinoja
Asiakkaan mielentila ja oma | Kylla Kohtaan mielialanseuranta, kuvattu asi-
nakemys hoidosta on kirjattu akkaan mielialaa ja vointia.
Arjen aktiviteeteistd mm. ul- | Kylla Kirjauksia néhtavilla musiikin kuunte-

koiluista ja vierailuista on kir-
jattu

lusta, television katselusta, laheisten
vierailuista, ulkoilusta ja kulttuuriohjaa-
jan pitdmasta laulutuokiosta.

Muut huomiot:

Yksikon RAI-
arviointitoiminta

Miten toteutuu

Yksikon kayttama RAIl-valine
(LTC, iRAI-LTCF, HC, iRAI-
HC)

i-RAI-LTCF

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelut

Arviointitoiminta/ Ostopalvelut ja laadunhallinta

Toinen linja 4A, 00530 HELSINKI
PL 7752, 00099 Helsingin kaupunki




. qe Tarkastuskayntilomake 7
Helsinki 2025

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

Miten varmistetaan hoitajien | Viimeisimman tarkastelujakson aikana (6kk) RAIl-arvioituja asiakkaita yhteensa 19 asia-
arviointiosaamista ja arvioin- | kasta (2024_2 EasyRAlder THL)

tien ajantasaista toteutu-
mista?

Miten vahvistetaan asiakkaan | Asiakasta osallistetaan oman toimintakyvyn arvion tekoon hdnen oman toimintakykynsa
osallisuutta omaan arvioin- | mukaan. Soveltuvat osiot tehd&dan asiakkaan kanssa yhdessé asiakasta haastatellen.
tinsa ja hoitonsa suunnitte-
luun? (RAl-arvioinnin aikana | RAl-arvioinnit pyritdén tekem&an aina vastuuhoitaja pareittain. LEAN-taulu palavereissa
tehddén alustavaa hoidon | tarkastellaan viikoittain, milloin seuraavat toimintakyvyn arvioinnit tulee tehda ja arvioin-
suunnittelua yhdessa asiak- | tien teko kalanteroidaan hyvissé ajoin.

kaan kanssa keskustellen)

3. Ladkaripalvelut

Yksikon laakaripalvelujen tuottaja: Mehilainen.

Yksikon palaute ladkaripalveluista:
Laakari yhteisty6 on toiminut erinomaisesti.

4. Laakehoito- ja ladkehuolto

Laékehoitosuunnitelma Kyll&/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitéd/ Tuot-
Osittain tajalle annettu ohjaus
Yksikko- tai talokohtainen Kylla Laakehoitosuunnitelman yksikkokohtai-

nen liite paivatty 2.6.2025.

Enintdanl2 kuukautta vanha | Kylla

Laakarin allekirjoittama Kylla

Hoitajien saatavilla ladkehoi- | Kylla

totilassa
Ladkehoitosuunnitelmassa | Kylld/ Ei/ | Huomiot Edellyttaa toimenpiteita/ Tuot-
kuvataan Osittain tajalle annettu ohjaus

Lupaprosessi (huomioitava Kylla
esim. sahkdiset luvat seka lu-
paprosessin vastuuhenkild)

Ohjeistus ladkepoikkeamati- | Kylla
lanteisiin ja riskeihin

Laakkeiden kasittely ja saily- | Kylla
tys on kuvattu ja vastaa kay-

tanteité
Voimassa olevat lagkeluvat | Maéara Huomiot
(kpl)
Vakituiset hoitajat (Sh ja Lh) | 12 kpl Laakeluvissa oli yhteensa 8 lahihoitajan laékelupaa ja 3 sairaanhoitajan la&-
kelupaa, seké osastonhoitajan ladkelupa.
Sijaiset -
Mahdolliset rajatut l&dkeluvat | 1 Yksikdn hoiva-avustajalla asiakaskohtaisia ladkkeen antolupia.
(esim. hoiva-avustaja)
Lupaprosessissa olevat 1
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Tarkastuskayntilomake

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimi

Voimassa olevat ladkeluvat | Kylla/ Ei/ | Edellyttaa toimenpiteitéd/ Tuottajalle annettu ohjaus
Osittain

Koontilista ladkeluvallista Kylla

nahtavilla, ajantasainen

Lupa siséltéa teoria- ja lAdke- | Kylla

laskuosion sekad tarvittavat
osaamisen naytot (tarkiste-
taan satunnaisotannalla)

Muut huomiot:

Kéaynnilla tarkasteltiin kahden hoitajan laédkehoitoluvat. Dokumentit ovat taytetty asian-

mukaisesti ja sailytetdan yksikon laékehoitohuoneessa.

Yhteenveto ja erityiset huomiot

Yleissiisteys ja tilojen hy- kylla/ ei / | Huomiot Edellyttaa toimenpiteitéd/ Tuotta-
gienia osittain jalle annettu ohjaus

Yhteisten tilojen viihtyisyys, Kylla

kodinomaisuus ja siisteys

Tilojen turvallisuus ja esteet- | Kylla

tomyys

Muut huomiot: -

Yhteenveto (Olennaiset myénteiset ja kehitettavét asiat, tuottajalle annettu ohjaus, tarkastuskéynnin havainnot, muut

erityiset huomiot)

Kivelan seniorikeskus sijaitsee kantakaupungissa vanhan Kiveléan sairaalan alueella. Kivelan seniorikeskuksen osasto 10
sijaitsee viehéattavassa erillisessa puurakennuksessa. Asiakashuoneet ovat isoja, tilavia ja valoisia huoneita, huoneissa
on useampia asiakaspaikkoja. Osastolla on asiakkaiden kaytdssa yhteinen paivasali/ruokailutila, joka on sisustettu ko-
dinomaiseksi olohuoneeksi. Yksikon tilavalla kaytavalla on asiakkaille varattuja péytaryhmia, joissa asiakkaat voivat ruo-
kailla tai viettdad aikaa istuen toisten asiakkaiden kanssa. Osastolla on kaytésséaan ulko-oven laheisyydessa terassialue,

jonka kesakalusteet mahdollistavat mm. ruokailun ulkona kesaaikana.

Tarkastuskaynti toteutettiin aamupaivan aikana, vieraat otettiin ystavallisesti vastaan. Osastoon tutustuessamme oli asi-
akkaat kerdantyneet yhteiselle lounaalle osaston paivasaliin. Tunnelma oli rauhallinen ja kodinomainen, yksikén henki-
I6sto oli asiakkaiden apuna ruokailussa. Haastateltu asiakas kertoi, etté osastolla on kaikki hyvin ja ruokakin on ollut hy-

vaa.

Jatkotoimenpiteet: Ei jatkotoimenpiteité.
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