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1 TYORYHMAN ASETTAMINEN, TOIMINTA JA TYOSKENTELY

1.1 Tyo6ryhman asettaminen ja toimeksianto

Kaupunginjohtaja asetti 14.3.2012 vuokralaisdemokratiatydoryhmaksi nimetyn tyéryhman
kartoittamaan Helsingin kaupungin vuokralaisdemokratiasdantéon (Kvsto 26.10.2011
206 §, jallempana vuokralaisdemokratiasaantt) kohdistuvat uudistustarpeet seka laati-
maan ehdotuksen sdannbn ja sen soveltamista ohjaavan menettelyohjeen (Khs
7.11.2005 46 §, jaljlempana menettelyohje) uudistamiseksi. Vuokralaisdemokratiasaanto
ja menettelyohje perustuvat lakiin yhteishallinnosta vuokrataloissa (16.7.1990/649, jal-
jempéana yhteishallintolaki).

Tybryhman jasenet olivat:

johtava kaupunginasiamies Jenni Rope, tydryhman puheenjohtaja
vuokralaistoimikunnan (Kkoy Helsingin Korkotukiasunnot) jasen Dorrit Andelin
vuokralaisneuvottelukunnan (Heka) jasen Erkki Heinonen
vuokralaisneuvottelukunnan (Heka) jdsen Tuula Hanninen
vuokralaisneuvottelukunnan (Heka) jasen Ari Luukinen
toimitusjohtaja Antti Alhanko

kehityspaallikko Kari Nietosvaara 12.9.2012 saakka
toimitusjohtaja Jaana Nar6

apulaiskaupunginsihteeri Miliza Ry6ti 16.8.2012 saakka
kaupunginsihteeri Timo Harmala 17.8.2012 lahtien

lakimies Tiia Lehikoinen 13.9.2012 lahtien

kaupunginasiamies Miia Aho, tyéryhman sihteeri

1.2 Toimeksiannon tausta

1.2.1

1.2.2

Aravakiinteistoyhtididen sulautuminen

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 29.4.2009 strategiaohjelman, jossa asetettiin yhdeksi ta-
voitteeksi selvittda kaupungin omistamien asuinkiinteistoyhtididen yhdistamista ja tehok-
kaampaa hallintoa. Kaupunginjohtaja asetti selvitystyota varten tydryhman, joka ehdotti
22.6.2010 valmistuneessa mietinndssaan, ettd kaupunki perustaisi uuden kiinteistoyhtion
omistamaan kaupungin aravavuokrataloja ja sulauttaisi omistamansa 21 aravakiinteistt-
yhti6ta kyseiseen uuteen yhtioon.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi tyéryhman ehdotuksen 20.10.2010, ja uusi kiinteistoyhtio
Helsingin kaupungin asunnot Oy (jaljempana Heka) perustettiin 7.1.2011. Lisaksi sulau-
tumisen yhteydessa perustettiin Hekan tytaryhtidiksi 21 alueellista isanndinti- ja huoltoyh-
tiota (jallempana alueyhtid). Aravakiinteistoyhtididen sulautuminen pantiin taytantéon
31.12.2011 ja Helsingin kaupungin asunnot Oy yhdessa 21 alueyhtién kanssa aloitti toi-
mintansa 1.1.2012.

Sulautumisen yhteydessa tehty vuokralaisdemokratiasaannon uudistustyo

Kaupunginjohtaja nimesi 10.11.2010 asuntofuusiotyéryhman ja sille kuusi alatyéryhmaa
kaupunginvaltuuston 20.10.2010 tekeman paatoksen mukaisen aravakiinteistdyhtididen
sulautumisen toimeenpanemiseksi kaupunginhallituksen 25.10.2010 tekeman taytan-
toonpanopaatoksen mukaisesti. Yhden alatyéryhmén, vuokralaisdemokratiatydryhman,
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tehtavana oli selvittdd aravakiinteistoyhtididen sulautumisen edellyttdméat muutokset
vuokralaisdemokratiasdantton ja sen soveltamisesta annettuihin menettelyohjeisiin.

Vuokralaisdemokratia-alatyéryhméan tekemé&n ehdotuksen seka siitd pyydettyjen lausun-
tojen perusteella kaupunginvaltuusto hyvéksyi 26.10.2011 vuokralaisdemokratiasaantoon
tarvittavat muutokset vuokralaisedustuksen jarjestamiseksi Hekan ja sen omistamien 21
alueyhtion toiminnassa. Vuokralaisdemokratiasdantéon lisattiin yhteishallintolain edellyt-
tama vuokralaisedustus Hekaan. Taman lisdksi vuokralaisdemokratiaedustus sailytettiin
aluetasolla eli alueyhtidissa ja vuokralaisdemokratiasaannén kiinteistoyhtio-termi korvat-
tiin alueyhtio-termilla. Lisaksi muutoksia tehtiin saannon yksittaisiin sisaltékohtiin.

Vuokralaisdemokratiasddnnon soveltamista ohjaavaan menettelyohjeeseen ei ole tehty
vuokralaisdemokratia-alatydryhman ehdottamia muutoksia ja se vastaa edelleen myds
termistdltaan ennen kiinteistoyhtididen sulautumista voimassa ollutta kiinteistoyhtio- ja
vuokralaisdemokratiaedustuksen rakennetta.

Hyvaksyessaan 26.10.2011 kiinteistoyhtididen sulautumisen edellyttamat vahimmais-
muutokset vuokralaisdemokratiasdantoon kaupunginvaltuusto hyvaksyi samalla toivo-
musponnen, jossa kehotettiin asettamaan tyoryhma vuokralaisdemokratiasaannén ja
menettelyohjeen edelleen kehittdmiseksi. Ponnen hyvaksymisen seurauksena asetettiin
14.3.2012 nyt kyseessa oleva vuokralaisdemokratiatydryhma.

1.3 Tyo6ryhman tyoskentely ja toimeksiannon kasittely
Tyoryhma kokoontui 10 kertaa.

Tybryhma kasitteli vuokralaisdemokratiasaantéon ja menettelyohjeeseen tehtavia muu-
toksia kartoittamalla muutostarpeita vuokralaisdemokratiatoiminnassa mukana olevilta
tahoilta (yhtididen edustajat ja asukkaat), selvittamalla muiden yhteishallintolain sovelta-
mispiirissa olevien toimijoiden yhteishallintolain mukaista tai vastaavaa organisaatiota
seka kaymalla laajaa ja rakentavaa keskustelua voimassa olevan vuokralaisdemokratia-
saannon ja menettelyohjeen pohjalta.

Tybryhman tydskentelyyn osallistuminen on vaatinut paljon aikaa ja tyota kaikilta tyoryh-
man jasenilta.

1.4 Uudistustarpeiden kartoitus

Tybryhma pyysi tietoja vuokralaisdemokratiasaannon ja menettelyohjeen uudistustarpeis-
ta seka hyvista kaytannoista arkipaivan vuokralaisdemokratiatoiminnassa seuraavilta ta-
hoilta:

e Helsingin kaupungin asunnot Oy:n vuokralaisneuvottelukunta

e Keskinainen kiinteistdosakeyhtio Helsingin Korkotukiasuntojen vuokralaistoimikunta
e Kiinteistd Oy Helsingin Palveluasuntojen vuokralaisdemokratiatoimielimet

¢ Kiinteistd-oy Ruskeapuiston vuokralaisdemokratiatoimielimet

e Helsingin kaupungin asunnot Oy

e Helsingin kaupungin asunnot Oy:n alueyhtididen toimitusjohtajien kokous

e Keskinainen kiinteistdosakeyhtio Helsingin Korkotukiasunnot

e Kiinteistd Oy Helsingin Palveluasunnot



¢ Kiinteistd-oy Ruskeapuisto

Tybryhma sai asettamaansa maarapaivaan 21.6.2012 mennessa pyytamansa vastauk-
set seuraavilta tahoilta:

e Keskindinen kiinteistdosakeyhtio Helsingin Korkotukiasunnot

e Keskindinen kiinteistbosakeyhtio Helsingin Korkotukiasuntojen vuokralaistoimikun-
ta

e Helsingin kaupungin asunnot Oy, seka

e Helsingin kaupungin asunnot Oy:n alueyhtididen toimitusjohtajien kokous.

Pyydettyjen vastausten lisdksi tydryhmalle toimitettiin kirjelmia seuraavilta tahoilta:

e Heka-Jakomaki Oy:n vuokralaistoimikunta

¢ Heka-Kannelméki Oy:n vuokralaistoimikunta

e Heka-Kansanasunnot Oy:n vuokralaistoimikunta

e Heka-Kumpula Oy:n vuokralaistoimikunta

e Heka-Laajasalo Oy:n vuokralaistoimikunta

¢ Heka-Malminkartano Oy:n vuokralaistoimikunta

e Heka-Maunula Oy:n vuokralaistoimikunta ja Kansanasunnot talotoimikunta

e Heka-Pihlajisto Oy:n vuokralaistoimikunta

e Heka Pikku Huopalahti Oy:n vuokralaistoimikunta ja Munkkiniemen aukion talotoi-
mikunta

e Heka-Roihuvuori Oy:n vuokralaistoimikunta

e Heka-Siilitie Oy:n vuokralaistoimikunta

e Heka-Suutarila Oy:n vuokralaistoimikunta ja Toyrynummentie 5 ja Hannuntie 18 ta-
lotoimikunta

¢ Heka-Vallila Oy:n Sammatintie 7 talotoimikunta

e Heka-Vesala Oy:n vuokralaistoimikunta ja yksi talotoimikunta

e Heka-Vuosaari Oy:n vuokralaistoimikunta

Liséksi tydéryhmalle toimitettiin kirjelmia yksittaisilta asukkailta.

Helsingin kaupungin asunnot Oy:n vuokralaisneuvottelukunnan koosteen tyéryhma sai
28.8.2012.

Tybryhmalle osoitetut asiakirjat ovat raportin liitteenéd 1.
1.5 Vuokralaisdemokratiasdéntelyn asiakirjat
1.5.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhma kasitteli Helsingin kaupunkikonsernin vuokralaisdemokratiasaantelyn tarkoi-
tuksenmukaista rakennetta seka sen sisaltéd. Seka tyéryhmalle toimitetuista uudistuseh-
dotuksista ettd tyoryhman jasenten kannoista k&vi enimmakseen ilmi, ettd vuokralaisde-
mokratiasd&dnnon sisaltdman saantelyn lisaksi vuokralaisdemokratiatoimijat kaipaavat ja
tarvitsevat yksityiskohtaisempaa saantelyé ja ohjausta vastaan tulevissa kaytannon tilan-
teissa. Erityisesti toivottiin kaikille vuokrataloille yhteisten, yhtenaisten ja toimivien kay-
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tantdjen luomista. Tama korostui varsinkin Heka-konserniin kuuluvien vuokralaisdemo-
kratiatoimijoiden kannanotoissa.

Helsingin kaupunkikonsernissa sovellettava vuokralaisdemokratiasaantely on voimassa
olevien saantdjen ja ohjeiden osalta jaettu kahteen asiakirjaan eli kaupunginvaltuuston
hyvaksymé&an vuokralaisdemokratiasaantoon sekd kaupunginhallituksen hyvaksymaan
menettelyohjeeseen. Taman lisdksi voimassa olevan vuokralaisdemokratiasaannon mu-
kaan kaytannon ohjeita antaa kiinteistoyhtio eli vuokratalot omistava yhtio.

Saantotoimikunnan lausunto kiinteistoyhtididen sulautumisesta johtuvista vuokralaisde-
mokratiasd&nndn muutosehdotuksista

Kaupunginvaltuuston tehtaviin kuuluu paattdd Helsingin kaupunkikonsernin keskeisista
toiminnan ja talouden tavoitteista sekd merkittavista ja taloudellisesti laajakantoisista
kaupungin hallinnon jarjestamisen periaatteista. Helsingin kaupunkikonsernin vuokratalo-
yhtidissa noudatettavasta vuokralaisdemokratiasaannosta paattaminen kuuluu kaupun-
ginvaltuustolle.

Kaupunginhallitus johtaa kaupunkikonsernia ja on vahvistanut vuokralaisdemokratia-
saannon saannoksia tarkemman ja yksityiskohtaisemman menettelyohjeen vuokralais-
demokratiasaannon soveltamista varten. Menettelyohjetta ei muutettu kiinteistdyhtididen
sulautumisen yhteydessa eika tuolloin toiminut vuokralaisdemokratia-alatydoryhma ehdot-
tanut menettelyohjeen laatija- ja/tai hyvaksyjatahon suhteen muutosta.

Saantotoimikunta totesi kuitenkin lausunnossaan 10.5.2011 koskien vuokralaisdemokra-
tia-alatydryhman esitysta vuokralaisdemokratiasaannén muuttamiseksi, etta "ennen kiin-
teistoyhtitfuusiota kaupunginhallitus oli ensimmainen alueellisia kiinteistoyhti6ita yhdista-
va toimielin, ja se hyvaksyi mm. vuokralaisdemokratiasdannon soveltamista koskevat
menettelyohjeet. Fuusion jalkeen kaikki vuokra-asunnot kuuluvat yhteen Kkiinteistoyhti-
00n, jolle alueyhtitt tuottavat isanndinti- ja huoltopalveluita. Nain ollen fuusiokiinteistoyh-
tio voi turvata eri alueiden asukkaiden yhdenvertaisen kohtelun ilman kaupunginhallituk-
sen yksityiskohtaisia ohjeita. Organisaatiomuutoksen johdosta saantdétoimikunta ehdottaa
kaupunginhallitukselle harkittavaksi, onko kaikkia kaytdnnon tason ohjeita enda tarpeen
tuoda kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi vai voitaisiinko toimivalta niiden antamisessa
siirtda kiinteistoyhtion hallitukselle. Esimerkiksi vuokralaisdemokratiasaannon soveltamis-
ta koskevat menettelyohjeet sisaltavat hyvin yksityiskohtaisia, operatiivista hallintoa kos-
kevia maarayksia, joiden antaminen kuuluisi luontevasti kiinteistoyhtion hallituksen tehta-
vaksi.”

Vuokralaisdemokratiasadnnon 3 8:44 muutettiin saantétoimikunnan lausunnon johdosta
seuraavaan muotoon (saantotoimikunnan lausunnon perusteella tehty lisays aikaisem-
paan kursiivilla):

Tarkempia ohjeita vuokralaisdemokratiasaannon soveltamisesta antaa kaupungin-
hallitus ja kaytdnnon ohjeita kiinteistoyhtio.

Tydryhman ehdotus

Tyoryhma toteaa, ettda kaupunginvaltuuston hyvéksyttavaksi kuuluvan vuokralaisdemo-
kratiasdannon tulee lahtokohtaisesti sisaltaa vain periaatteellisesti merkittavia linjauksia
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ja asioita, jotka kestavat aikaa ja toimintakentan muutoksia. Periaatteellisesti merkittavia
linjauksia ovat muun muassa Helsingin kaupunkikonsernin vuokralaisdemokratiaorgani-
saation rakenne toimielimineen seka toimielimille kuuluvien tehtavien méaarittely.

Jotta vuokralaisdemokratiasdantd yksin ja itsessddn muodostaisi kuitenkin tarkoituksen-
mukaisen saannoskokonaisuuden, jota lukemalla voi saada mahdollisimman kattavan ja
selkean kuvan vuokralaisdemokratiatoimielinten toiminnasta, ei tydryhma katso tarkoituk-
senmukaiseksi karsia vuokralaisdemokratiasaanndsta esimerkiksi toimielinten koolle kut-
sumista, poytakirjoja jne. koskevia saannoksia, joita ei itsessaan voida pitaa periaatteelli-
sesti merkittavina linjauksina. Kyseiset sdannokset kestavat kuitenkin aikaa ja toiminta-
kentdn muutoksia, eikd niiden nopea muuttaminen pitaisi tulla ajankohtaiseksi. Liséksi
tyoryhma on ehdotuksessaan lisdnnyt vuokralaisdemokratiasaantoon joitain periaatteelli-
sia sdannoksia kuten asukasvalvojien esteellisyys- ja kelpoisuusmaaraykset.

Tyoryhma toteaa, ettéd vuokralaisdemokratiasdannon sisaltaman saéntelyn lisaksi vuokra-
laisdemokratiatoimijat kaipaavat ja tarvitsevat edelleen yksityiskohtaisempaa sééantelya ja
ohjausta vastaan tulevissa kaytannon tilanteissa. Erityisesti toivotaan kaikille vuokrataloil-
le yhteisten, yhtendisten ja toimivien kaytantéjen luomista. Voimassa oleva menettelyoh-
je sisédltad kaytannossa hyvin yksityiskohtaisia, operatiivista hallintoa koskevia maarayk-
sia ja ohjeita. Menettelyohjeen tarkoituksena on muun muassa esittaa valmiita ja toimivia
kaytannon ohjeita eri tilanteisiin seka toimia koulutusmateriaalina. Lahtokohtaisesti ny-
kyisen kaltainen menettelyohje on edelleen tarpeellinen.

Menettelyohjeen sisadltamien ohjeiden tulee tarvittaessa olla nopeasti sopeutettavissa
kaytantéjen muuttumiseen. Tasta johtuen tyéryhma yhtyy saantétoimikunnan lausunnos-
saan 10.5.2011 esittamaan mielipiteeseen, ettd menettelytapaohjeiden antaminen kuu-
luisi luontevasti kiinteistoyhtio(ide)n tehtavaksi. Kiinteistoyhtid pystyy joustavasti reagoi-
maan toimintaympariston muutoksiin ja uusiin vaatimuksiin.

Kiinteistoyhtididen sulautumisesta johtuen Heka on nykyadn Heka-vuokratalojen ainoa
omistaja ja isona toimijana vuokralaisdemokratiakentdssa tassa roolissaan selkea yhtei-
nen kokoava tekijd myds vuokralaisdemokratian hyvien kaytantdéjen yhtenaistamisessa.
Hekalla on my6s alueyhtididen kautta tuntuma vuokralaisdemokratiatoiminnan kaytannén
toimintaan ja siind esiintyviin vuokralaisdemokratiasaannon soveltamis- ja tulkintakysy-
myksiin.

Heka ei yhtenad vuokralaisdemokratiasaannon tarkoittamana kiinteistoyhtiona ole viela
ensimmaisen toimintavuotensa 2012 aikana ryhtynyt kaytdnnoén ohjeiden laatimiseen,
koska Hekan uudessa vuokrataloyhtidrakenteessa vuokralaisdemokratiatoiminnan hyvat
kaytannot ovat vasta muotoutumassa. Koska Heka on suurin toimija Helsingin kaupunki-
konsernin vuokralaisdemokratiatoiminnassa, olisi luonnollista, ettda Heka oman vuokra-
laisdemokratiatoimintansa ja hyvien yhtenaisten kaytantdjen kehittymisen myota loisi ny-
kyista menettelytapaohjeistusta vastaavan ohjeistuksen, jota myds muut vuokralaisde-
mokratiasdantda soveltavat kiinteistoyhtiot (ks. raportin kohta 2.1) noudattaisivat perus-
tuen kaupungin kyseisille yhti6ille antamaan omistajaohjaukseen. Hyvien kaytantdjen en-
sisijaisena tarkoituksena on varmistaa, ettd kaikkien Kkiinteistoyhtididen (ja Heka-
konsernissa myos kaikkien alueyhtididen) vuokralaisdemokratiatoiminnassa noudatetaan
tulevaisuudessa samoja hyvia kaytantdja ja toimintatapoja. Keskeistd on jokaisen asuk-
kaan yhdenvertainen kohtelu tdmén asuinalueesta riippumatta. Olennaista on myos se,
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ettd kiinteistoyhtion antamat kaytannon ohjeet ovat joustavasti muutettavissa ja jatkuvasti
tdydennettavissa toimintaymparistbn muuttuessa ja ettd ne laaditaan yhdessa asukkai-
den kanssa.

Edella esitetyilla perusteilla tydryhméa on tyostanyt ehdotuksen uudeksi Helsingin kau-
pungin vuokralaisdemokratiasaannoksi, joka on raportin litteena 2. Johtuen Hekan vasta
muotoutumisvaiheessa olevista yhtendisista hyvista tavoista ja kaytanndista, tyéryhma ei
tee ehdotusta menettelytapaohjeen muuttamisesta, vaan ehdottaa, ettd voimassa ole-
vassa vuokralaisdemokratiasdannossa oleva kaupunginhallitukselle annettu tarkempien
soveltamisohjeiden antamistehtava poistetaan ja etta kaytannon ohjeita vuokralaisdemo-
kratiasddnnon soveltamisesta antaa kiinteistoyhtio. Kaytanndssa tarkempien kaytannon
ohjeiden laatiminen annettaisiin Hekan tehtavéaksi ja muut vuokralaisdemokratiasaantoa
soveltavat Kiinteistoyhtiét noudattaisivat Hekan antamaa ohjeistusta kaupungin anta-
maan omistajaohjaukseen perustuen.

2 TAUSTATIETOJA HELSINGIN KAUPUNKIKONSERNIN VUOKRALAISDEMOKRATIA-
ORGANISAATIOSTA

2.1 Vuokralaisdemokratiasaanntn soveltaminen Helsingin kaupunkikonsernissa

Yhteishallintolain soveltamisalaan kuuluvat kaikki aravarajoituksen alaiset vuokratalot ja
1.1.2002 jalkeen korkotukilainoitetut vuokratalot. Yhteishallintolakia on sovellettava myos
aravan kymmenen vuoden jatkorajoituskohteissa ja sitéa voidaan soveltaa soveltuvin osin
my6s muuhun asuntokantaan, jos omistaja niin paattaa.

Helsingin kaupunkikonsernissa yhteishallintolakia on noudatettu vuokralaisdemokratia-
nimikkeella kaupunginvaltuuston kulloinkin vahvistaman vuokralaisdemokratiasaannon
nojalla. Vuokralaisdemokratiasaantéd sovelletaan kokonaisuudessaan Helsingin kau-
pungin asunnot Oy:n omistuksessa oleviin vuokrataloihin seka soveltuvin osin Kiinteisto
Oy Helsingin Palveluasuntojen asuntoihin ja Kiinteisto-oy Ruskeapuiston aravavuokrata-
loihin.

Keskindinen Kkiinteistdosakeyhtié Helsingin Korkotukiasunnoissa yhteishallintolain ja
vuokralaisdemokratiasddnnén soveltaminen perustuu Helsingin kaupungin omistajana
asiasta tekemaan paatokseen. Sen mukaisesti vuokralaisdemokratiasdéantdéa noudate-
taan Keskindinen kiinteistbosakeyhtio Helsingin Korkotukiasunnoissa korkotukilaina-
aikana soveltuvin osin. Kaytannossa tama tarkoittaa, etta korkotukiasuntojen vuokralais-
demokratiatoimielinten lahinn& talouteen ja vuokranmaaritykseen liittyvat tehtavat ovat
rajoitetummat kuin esimerkiksi Helsingin kaupungin asunnot Oy:n vuokratalojen vuokra-
laisdemokratiatoimielimissa. Tama johtuu siita, ettd Keskindinen kiinteistbosakeyhtio Hel-
singin Korkotukiasuntojen asukkaat ovat suoraan vuokrasuhteessa kaupunkiin, eivat yh-
tioon.

2.2 Vuokralaisdemokratiatoimielimet lukuina

Helsingin kaupungin asunnot Oy:606n kuuluu 430 vuokranmaaritysyksikkéa (tiedot vuo-
den 2011 vuosikirjan mukaan), joista 413:ssa (96 %) on valittu talotoimikunta tai luotta-
mushenkild. 17 vuokranmaaritysyksikdssa ei ole valittu talotoimikuntaa eika luottamus-
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henkil6a. Asukkaiden kokoukset kutsutaan koolle jokaisessa vuokranmaaraytymisyksi-
kossé vahintaan kerran vuodessa.

Talotoimikuntien puheenjohtajat tai talotoimikunnan sijaan valitut luottamushenkilot muo-
dostavat alueen vuokralaistoimikunnan. Vuokralaistoimikuntia on 21 kappaletta, yksi jo-
kaista Helsingin kaupungin asunnot Oy:n hallinnollista aluetta (alueyhtién toiminta-alue)
kohden. Vuokralaistoimikuntien jAsenmaara vaihtelee alueiden vuokranmaaritysyksikko-
jen maaran mukaisesti.

Liséksi koko Helsingin kaupungin asunnot Oy:n laajuisena yhteistydelimena toimii vuok-
ralaisneuvottelukunta. Vuokralaisneuvottelukunnassa on 42 jasenta. Jasenina ovat vuok-
ralaistoimikuntien puheenjohtajat seké jokaisesta vuokralaistoimikunnasta valittu toinen
edustaja. Vuokralaisneuvottelukunta valitsee keskuudestaan tyovaliokunnan, joka val-
mistelee asioita vuokralaisneuvottelukunnalle.

Keskinainen kiinteistbosakeyhtié Helsingin Korkotukiasuntoihin kuuluu 19 vuokranmaari-
tysyksikkoda, joista 14:ssa on valittu talotoimikunta ja kahdessa luottamushenkil. Kol-
messa vuokranmaaritysyksikdssa ei ole valittu talotoimikuntaa eika luottamushenkilda.
Talotoimikuntien puheenjohtajat muodostavat yhtion vuokralaistoimikunnan. Vuokralais-
neuvottelukuntaa ei ole.

Kiinteistdo-oy Ruskeapuistoon kuuluu kolme Helsingin kaupungin omistamaa vuokrataloa
ja kaksi Invalidisaation omistamaa vuokrataloa. Helsingin kaupungin omistamat kolme
vuokrataloa muodostavat vuokranmaaritysyksikon, jonka asukkaat ovat valinneet talo-
toimikunnan.

Kiinteistd Oy Helsingin Palveluasuntoihin kuuluu télla hetkella 31 sosiaalivirastolle vali-
vuokrattua vuokranmaaritysyksikkdd. Palveluasuntojen omistamat kiinteistdt ovat mm.
palvelutaloja ja tukikoteja. Vuokranmaaritysyksikkdja on suunnitteilla vuonna 2013 aina-
kin 3 lisaa. Luottamushenkild on valittu 14 vuokranmaaritysyksikdssa ja yhdessa on valit-
tu talotoimikunta. Vuokralaistoimikunta kokoontuu harvoin ja silloinkin yhtion kutsumana.
Selityksena vahaiselle vuokralaisdemokratiatoiminnalle yhtiossa on se, etta yhtién vuok-
ranmaaritysyksikot muodostuvat huonokuntoisille vanhuksille, kehitysvammaisille, mie-
lenterveyskuntoutujille ja pitkdaikaisasunnottomille suunnatuista palvelutaloista. Asumi-
seen liittyy aina asukkaiden palvelun tarve yhtiolta ja taloissa on talla hetkella yli 1000
tyontekijda. Henkilokunta hoitaa asukkaiden asioita, joten vuokralaisdemokratiatoiminnal-
la ei ole samanlaista roolia naissa palveluasunnoissa kuin ns. tavallisissa vuokrataloissa.

3 YHTEISHALLINTOLAIN SOVELTAMINEN MUISSA ORGANISAATIOISSA

Tyoryhmatyoskentelyn aluksi tyoryhma hankki selvityksia muiden suurimpien kuntien tai
kuntien omistamien yhtididen sek& muiden organisaatioiden asukasdemokratiajarjestel-
mista seka tavasta jarjestdd asukashallintoa ja asukkaiden osallistumista yhtididen paa-
toksentekoon. Selvitykset ovat raportin liitteena 3.

Selvitykset hankittin Espoon, Vantaan, Turun, Tampereen, Oulun, Jyvaskylan, Kuopion
ja Lahden kaupunkien kunnallisista vuokra-asuntoyhtidista eli Espoonkruunu Oy:sté (ny-
kyinen toiminimi Espoon Asunnot Oy), VAV Asunnot Oy:sta (Vantaa), TVT Asunnot
Oy:stéa (Turku), Tampereen Vuokratalosaatiostd, Oulun Sivakka Oy:std, Jyvaskylan
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Vuokra-asunnot Oy:sta, Niiralan Kulma Oy:sta (Kuopio) sekd Lahden Talot Oy:sta. Kun-
tatoimijoiden liséksi selvitettin kahden valtakunnallisen toimijan eli VVO:n ja SATO:n
asukasdemokratiajarjestelmat.

Kaikilla toimijoilla on omat jarjestelménsa, joissa asukkaiden osallistuminen on jarjestetty
hieman eri tavoilla ja kullekin toimijalle oman nimisilla toimielimilla. Osassa toimijoita toi-
mitaan leimallisemmin omistajan ja asukkaiden yhteishallintona ja toisissa toteutetaan
korostetusti asukkaiden asukasdemokratiaa.

Kaikille toimijoille yhteisind tapahtumina ja elimind ovat yhteishallintolaista tulevat vuosit-
taiset asukkaiden kokoukset. Sen lisaksi yhtididen asukasdemokratiajarjestelmissa on lu-
kuisa joukko muita elimid, joiden maara, tasot ja nimikkeet vaihtelevat. Suuremmissa yh-
tidissd on enemman alueellista toimintaa ja alueellisia yhteistoimintaelimia. Pienemmissa
yhtidissa on luonnollisestikin vahemman elimia ja toiminnan tasoja.

Lahes kaikissa yhtidissa on vuokralaisten edustajat mukana yhtididen hallituksissa.

Tybryhma totesi, ettd muiden kuntayhtididen asukasdemokratiajarjestelmat ovat paa-
saantdisesti kehittyneet Helsingin kaupungin esimerkin pohjalta, eika tyéryhma loytanyt
muiden toimijoiden jarjestelmista merkittavia innovaatioita tyoryhmatyon tydskentelyn
pohjaksi.

4 MUUTOSEHDOTUSTEN JA -TARPEIDEN KASITTELY
4.1 Yleisida huomioita muutosehdotuksista ja -tarpeista

Tybryhman saamista muutosehdotuksista suurin osa tuli Hekan asukkailta seka Heka-
yhtididen edustajilta, joiden kaytdnnén toiminnassa vuokralaisdemokratialla on koros-
tuneempi asema kuin muilla yhteishallintolakia ja vuokralaisdemokratiasaantéa sovelta-
villa Helsingin kaupunkikonserniin kuuluvilla kiinteistoyhtidilla. Tastd johtuen Heka-
konsernin toimintaympariston erityispiirteet korostuivat vastauksissa. Ottaen lisaksi huo-
mioon edelld raportin kohdissa 2.1 Vuokralaisdemokratiasd&dnndn soveltaminen Helsin-
gin kaupunkikonsernissa ja 2.2 Vuokralaisdemokratiaelimet lukuina todettu, tyéryhman
ehdotus vuokralaisdemokratiaséannon uudistamisesta perustuu pitkalti Heka-konsernin
rakenteelle, mista johtuen muiden vuokralaisdemokratiaa soveltavien kiinteistéyhtididen
tulee noudattaa vuokralaisdemokratiasaantéd soveltuvin osin ja niiden oman yhtio- ja
vuokralaisdemokratiaorganisaatiorakenteen pohjalta.

Muutosehdotuksissa tuotiin esille puutteita yhteishallintolain hengen ja tavoitteen toteu-
tumisessa nykyisessa vuokralaisdemokratiatoiminnassa. Yhteishallintolain henki eli asu-
kasdemokratian edistdminen yhteistydssa omistajan kanssa ei saa riittavasti tukea nykyi-
sestad vuokralaisdemokratiasdannosta ja menettelyohjeesta. Erityisesti toivottiin tiedonku-
lun ja aktiivisen informoimisen lisaamista vuokralaisdemokratiatoimielinten kesken seka
niiden ja alue- ja kiinteistoyhtion valilla, vuokralaisdemokratiatoimielinten ja niitd koskevi-
en saantojen nykyistd selkedmpé&a ja kattavampaa kirjaamista vuokralaisdemokratia-
saantoon, seka asukaskokouksen ja talotoimikunnan roolin korostamista.

Epéaselvien ja epdjohdonmukaisten saantdjen koetaan heikentavan vuokralaisdemokra-
tiatoiminnan edellytyksia ja vahentavan asukkaiden osallistumista vuokralaisdemokratia-
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toimintaan, minka vuoksi vuokralaisdemokratiasdéntelyn kokonaisuudessaan toivottiin tu-
levan nykyistd johdonmukaiseksi ja yksiselitteisemmaksi.

4.2 Vuokralaisdemokratia yhdistysmuodossa ja/tai yhdistyslain soveltaminen

42.1

4.2.2

4.2.3

Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa nousi esille vuokralaisdemokratiatoiminnan
harjoittaminen yhdistysmuodossa seka yhdistyslain soveltaminen vuokralaisdemokratia-
toimintaan soveltuvin osin. Ehdotuksia perusteltin muun muassa siten, etta juridiseen
muotoon jarjestetty vuokralaisdemokratiatoiminta voisi olla hyddyksi yhteiskuntasuhteissa
ja tarpeen vaikutettaessa alueen kaavoitukseen ja liikennejarjestelyihin.

Nykyiset sddnnokset

Yhteishallintolaki ja vuokralaisdemokratiasaanto eivat saantele vuokralaisdemokratiatoi-
minnan harjoittamista yhdistysmuodossa tai yhdistyslain soveltamista vuokralaisdemo-
kratiatoimintaan.

Tybryhmakasittely ja tyéryhman ehdotus

Perustuslain 13 § takaa jokaiselle yhdistymisvapauden, johon siséltyy oikeus perustaa
yhdistys ilman lupaa, kuulua tai olla kuulumatta yhdistykseen ja osallistua yhdistyksen
toimintaan. Samoin on turvattu ammatillinen yhdistymisvapaus ja vapaus jarjestaytya
muiden etujen ajamiseksi.

Perustuslain takaamasta yhdistymisvapaudesta (oikeus olla kuulumatta yhdistykseen)
johtuu, ettei yhteishallintolain soveltamispiiriin kuuluvien vuokratalojen asukkaita voi vel-
voittaa kuulumaan automaattisesti tai littymé&aan yhdistykseen vain tietyssa vuokratalossa
asumisensa perusteella. Henkilolle ei mydskaan voi asettaa velvollisuutta kuulua tai liittya
yhdistykseen osallistuakseen vuokralaisdemokratiasdannon mukaiseen toimintaan. Tas-
td johtuen tydryhméa ei ehdota vuokralaisdemokratiatoiminnan organisoimista yhdistys-
muotoon.

Vuokralaisdemokratiasaantt ei kuitenkaan esta tietyn alueen asukkaiden vapaaehtoista
yhdistymista esimerkiksi asumisviihtyvyyteen, vuokralaisten etujen ajamiseen tms. liitty-
van asian ajamiseksi yleisella tasolla kyseisella alueella, koska perustuslaki turvaa va-
pauden jarjestaytya etujen ajamiseksi. Tietyn alueen asumisviihtyvyyteen, alueen koko-
naisvaltaiseen kehittdmiseen ja asukkaiden oikeuksien turvaamiseen tahtaavia yhdistyk-
sid toimii jo useissa Helsingin kaupunginosissa tai rajoitetummilla asuinalueilla. Niiden
toiminnassa ei kuitenkaan ole eikd voi olla kyse yhteishallintolain mukaisesta yhteistoi-
minnasta eika Helsingin kaupungin vuokralaisdemokratiasddnnon mukaisesta toiminnas-
ta.

Yhdistyslaki siséltda suurelta osin yhdistyksen toimintaa sé&éntelevia yleisia saannoksia.
Kaytannon ongelmatilanteiden yksityiskohtainen séantely jad yhdistysoikeudessa paljolti
tulkinnan, hyvien vakiintuneiden kaytantojen seka oikeuskaytannon varaan. Yhdistyslaki
ei siis vuokralaisdemokratiasdantdon otettavan viittaussaannoksen perusteella saantelisi
tyhjentavasti vuokralaisdemokratiatoiminnan kaytannon tilanteita. Tyéryhman saamissa
vastauksissa korostettiin nimenomaan vuokralaisdemokratiasaantelyn selkeyden tarkeyt-
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ta. Selkeytta toivottiin erityisesti vuokralaisdemokratiatoimielinten tehtavien, vastuiden ja
tyonjakoa koskeviin maarayksiin.

Johtuen yhdistyslain sdantdjen yleisyydesta tyéryhma ei ehdota yhdistyslain saannésten
soveltamista vuokralaisdemokratiatoimintaan vuokralaisdemokratiasaantoon otettavan
viittaussadnnoksen perusteella. Tamé ei kuitenkaan estd analogiatulkinnan hakemista
yhdistyslaista (tai osakeyhti6laista, osuuskuntalaista jne.) mahdollisesti eteen tulevissa
vuokralaisdemokratiasddnnon tai menettelysaannon kaytannon tulkintatilanteissa.

4.3 Kiinteistoyhtion ja alueyhtion hallituksen asukasjasenet

43.1

4.3.2

Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhmalle ei tullut muutosehdotuksia koskien kiinteisto- ja alueyhtion hallituksen asu-
kasjasenia ja heidan ehdokasasetteluaan. Uudistusehdotuksissa toivottiin kuitenkin yh-
teishallintolain ja eri yhteis¢ja (muun muassa osakeyhtid) koskevien lakien vélisen suh-
teen selkeyttamista.

Tyoryhma katsoi tarpeelliseksi selkeyttda yhteishallintolain ja osakeyhtidlain valistd suh-
detta seké tarkistaa ja tasmentdé yhtididen hallituksiin valittavien asukasjasenehdokkai-
den nimittamista koskevia saannoksia. Erityisesti tydryhman tavoitteena oli siséllyttaa
vuokralaisdemokratiasdant6én mahdollisimman joustavat ja tarkoituksenmukaiset asu-
kasjasenehdokkaiden nimittamista koskevat sdannot, jotta asukkaiden kokouksia ja mui-
ta vuokralaisdemokratiatoimielimiad ei tarvitsisi kutsua koolle vain uuden asukasjaseneh-
dokkaan nimittdmisté varten esimerkiksi asukasjdsenen muuttaessa pois kiinteistoyhtion
omistamasta asunnosta tai asukasjasenen ollessa lain mukaan vailla kelpoisuutta halli-
tuksen jaseneksi.

Yhteishallintolain ja osakeyhtitlain valisesta suhteesta

Osakeyhtitlaki saantelee yleislakina osakeyhtiotd yhtiomuotona sisaltden saannodkset
muun muassa osakeyhtion lakisaateisten toimielinten tehtavista, velvollisuuksista ja oi-
keuksia. Lakisdateisia toimielimid ovat yhtiokokous ja hallitus, joista jalkimmaéainen vali-
taan yhtiokokouksen paatoksella, ellei yhtion yhtidjarjestyksessa ole toisin maaratty.

Yhteishallintolaissa saadetdaan vuokratalojen asukkaiden ja omistajien yhteishallinnosta.
Asukkaiden péaatosvalta ja vaikutusmahdollisuus omaa asumistaan koskevissa asioissa
toteutuu ensisijaisesti yhteishallintolain mukaisessa asukkaiden kokouksessa.

Yhteishallintolaki ei ole yhtiGoikeudellinen normisto. Vuokratalon tai -talojen omistajan ja
vuokralaisten yhteishallinto eri toimielimineen ei muodosta mitddn yhteisdomuotoa kuten
yhdistysta tai osakeyhtitta. Yhteishallintolaki viittaa kuitenkin osakeyhtiomuotoiseen toi-
mintaan siten, etta se antaa asukkaiden kokouksille oikeuden nimeta ehdokkaita vuokra-
talon tai —taloja omistavan ja hallinnoivan kiinteistbosakeyhtion hallitukseen. Yhteishallin-
tolain pakottavan saantelyn nojalla asukasehdokkaista on valittava kiinteistoyhtion halli-
tukseen vahintaan yksi jasen, jos hallitukseen valitaan yhteensa enintaan nelja jasenta,
ja vahintaan kaksi asukasjasenta, jos jasenia valitaan yhteensa viisi tai enemman.

Yhteishallintolaissa asukkaille annettuja oikeuksia on vuokralaisdemokratiasddnnossa
laajennettu siten, ettd asukkaiden kokouksella on oikeus nimeté ehdokkaita myods alueel-
listen isanndinti- ja huoltoyhtididen hallituksiin samoilla periaatteilla ja saanndéilla kuin
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kiinteistot omistavan yhtion hallitukseen. Nain ollen Hekan hallituksessa on kaksi asukas-
jasenta ja yksi varajasen vuokralaisneuvottelukunnan ehdokasnimityksen perusteella ja
Hekan 21 alueyhtion hallituksissa kussakin yhteensa kaksi asukasjasenta ja yksi varaja-
sen.

Yll& kuvatut yhteishallintolain ja vuokralaisdemokratiasaannon saannotkset eivat kuiten-
kaan vaikuta siihen, ettd osakeyhtion hallitus valitaan aina osakeyhti6lain mukaisesti el
paasaantoisesti yhtiokokouksen paattksella. Yhteishallintolaki antaa muulle taholle kuin
osakkeenomistajalle — eli asukkaille — oikeuden nimetd hallitusjasenehdokkaita, joiden
joukosta omistaja valitsee vahintdan yhteishallintolaissa saadetyn maaran jasenia osa-
keyhtion hallitukseen. Kuten hallituksen esityksessa laiksi yhteishallinnosta vuokratalois-
sa (HE 223/1989) todetaan, "(Y)htiokokous tai muu oikeushenkilon paattava toimielin sit-
ten valitsisi naista nimetyista henkiloista joko laissa edellytetyn vahimmaismaaran tai tar-
koituksenmukaisemman suuremman maaran hallituksen tai sitd vastaavan taikka muun
toimielimen jaseniksi tai koko hallituksen tai toimielimen nimetyista henkil6ista, jos nimet-
tyja on riittdva maara ja yhtiokokous niin paattad.” Osakeyhtidlain mukaista yhtiokokous-
valintaa ei voida sivuuttaa. Yhtiokokous myés viimekadessa vastaa hallituksen jasenva-
linnoista ja sen velvollisuutena on varmistaa, ettd yhtion hallituksessa on parhaat mah-
dolliset jasenet, jotka huolellisesti toimien ajavat yhtion etua. Hallituksen esityksen mu-
kaan ”...yhtibkokouksilla olisi edelleen mahdollisuus puuttua asioiden kulkuun, jos halli-
tus tai sen jasen ei tayta tehtavaansa...”

Osakeyhtitlain keskeiset saannokset osakeyhtion hallituksesta

Osakeyhtion hallituksen jasenia koskevat osakeyhtidlaissa sdadetyt kelpoisuusvaatimuk-
set, joita on tarkemmin kuvattu taman raportin kohdassa 4.15 Esteellisyys ja kelpoisuus
toimia vuokralaisdemokratiatoimielimissa. Kyseiset saannodkset tulee aina ottaa huomi-
oon hallituksen jasenia valittaessa. Hallituksen jasenehdokkaalla on lahtokohtaisesti en-
sisijainen velvollisuus huolehtia oman kelpoisuutensa riittavyydesta valittavaan tehtavaan
ja tultuaan valituksi velvollisuus ilmoittaa kelpoisuuden menetyksesta hallitukselle. Viime-
kadessa yhtiokokouksen eli omistajan on selvitettdva valittavaksi tulevien jdsenehdok-
kaiden kelpoisuus.

Hallituksella on osakeyhtiossa yleistoimivalta hoitaa osakeyhtion asioita. Hallituksen ja-
senella on tassa tehtavassaan velvollisuus huolellisesti toimien edistdd yhtion etua.
Olennaista hallituksen jasenen tehtdvan osakeyhtidlain edellytysten mukaiselle hoitami-
selle onkin huolellinen perehtyminen hallitusasioihin, vaihtoehtojen kartoitus seka paatos-
ten tekeminen asiassa koko yhtion edun kannalta. TAméa velvollisuus koskee myés halli-
tuksen asukasjasenia. Yhteishallintolaki mahdollistaa asukkaiden toiminnan omien asu-
misintressiensa puitteissa, mutta hallituksessa kaikkien sen jasenten on ajateltava yhtion
ja kaikkien vuokratalojen asukkaiden etua.

Huolellisuusvelvollisuuden laiminlyonti voi osakeyhtitlain sdanndsten mukaan johtaa va-
hingonkorvauskorvausvelvollisuuteen laiminlydnnin aiheuttamasta vahingosta.

Tybryhmakasittely ja tydryhman ehdotus

Tyoryhma kasitteli nykyista alue- ja kiinteistoyhtididen hallitusten asukasjasenten nimi-
tyskaytantb6a ja ehdottaa asukasjdsenehdokkaiden nimittamistd koskevien saantojen
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muuttamista siten, ettd tarve kutsua koolle asukkaiden kokouksia ja muita vuokralaisde-
mokratiatoimielinten kokouksia ainoastaan uuden asukasjasenehdokkaan nimittdmista
varten kesken toimielimen toimikauden vahenisi. Ehdotuksen tarkoituksena on vahentaa
turhaa tyolasta ja aikaa vievaa vuokralaisdemokratiatoimielinten kokousten koollekutsu-
mista asioissa, joiden hoitamiselle on loydettavissa tarkoituksenmukaisempi keino. Tal-
I6in vuokralaisdemokratiatoimijoilla jaisi enemman aikaa oleellisten asioiden hoitamiseen.
Liséksi muutos vastaisi yhteishallintolain ja osakeyhtidlain sanamuotoa ja tarkoitusta.

Voimassa olevan vuokralaisdemokratiasddnnén mukaan vuokralaistoimikunta nime&a
kaksi asukasjasenta ja yhden varajasenen alueyhtion hallitukseen. Vastaavasti vuokra-
laisneuvottelukunta nimeaa kaksi asukasjasentd ja yhden varajasenen kiinteistoyhtion
hallitukseen.

Tybryhma ehdottaa, ettd vuokralaisdemokratiasddnnon kohtia, jotka koskevat asukas-
jasenehdokkaiden nimittamista kiinteistoyhtion ja alueyhtididen hallituksiin muutetaan si-
ten, ettd vuokralaistoimikunta esittaa alueyhtion hallitukseen neljad jdsenehdokasta ja
kahta varajasenehdokasta etusijajarjestykseen asetettuna. Vastaavasti tydoryhma ehdot-
taa, etta vuokralaisneuvottelukunta esittaa kiinteistoyhtién hallitukseen neljaa jdsenehdo-
kasta ja kahta varajdsenehdokasta etusijajarjestykseen asetettuna. Asukasjasenehdo-
tuksen jalkeen kyseisen yhtion yhtiokokous valitsee lahtokohtaisesti etusijajarjestyksen
mukaisesti tarvittavan ja tarkoituksenmukaisen maaran asukasjasenia alue- tai kiinteist6-
yhtion hallitukseen.

Tyéryhman ehdotus helpottaisi ensinnadkin alue- tai kiinteistoyhtion hallituksen taydenta-
mista tapauksissa, joissa asukasjasen syysta tai toisesta eroaa hallituksesta tai menettaa
kelpoisuutensa tehtavaan. Asukkaiden kokousten ja tarvittavien muiden vuokralaisdemo-
kratiatoimielinten kokousten nopea koolle kutsuminen kasittelemaan vain yhden asukas-
jasenehdokkaan nimittamista hallituksen taydentadmiseksi on raskas ja aikaa vieva me-
nettely. Taydentdmismenettelya tulee tyéryhman nakemyksen mukaan yksinkertaistaa ja
nopeuttaa siten, ettd alue- ja kiinteistoyhtion hallitusta voidaan taydentaa heti yhtiokoko-
uksen paatoksella asukasjasenehdokkaiden etusijajarjestyksen mukaisella seuraavana
vuorossa olevalla jasenehdokkaalla, mikali jAsenehdokas tayttda hallituksen jasenelta
vaadittavat kelpoisuusehdot ja osakeyhtidlaissa edellytetyt muut edellytykset.

Perusteluna ehdotukselle on lisaksi se, etta reagointi hallituksen jasenen esteellisyys- ja
kelpoisuusseikkoihin helpottuu. Kelpoisuuskysymys tuli ajankohtaiseksi muun muassa
syksyn 2012 aikana, kun Patentti- ja rekisterihallitus kieltaytyi rekisteréimasta yhta alue-
yhtion hallituksen asukasjasenta, koska kyseinen yhtiokokouksessa valittu, mutta todelli-
suudessa vuokralaistoimikunnan tehtavaan jo nimittdméa asukasjasen ei tayttanyt osake-
yhti6lain kelpoisuusvaatimuksia. Tilanteen korjaamiseksi jouduttiin kutsumaan uudestaan
koolle sek& asukkaiden kokoukset, vuokralaistoimikunta, kaupunginhallituksen konserni-
jaosto seka ylimaarainen yhtiokokous taydentdmaan hallituksen jasenehdokasnimitysta.

4.4 Alueyhtion tydmaatoimikunta
4.4.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Useimmissa tyoéryhman saamissa muutosehdotuksissa korostui tarve nykyisenlaisen
alueyhtién tydmaatoimikunnan sailyttamiselle. Muutosehdotuksissa ja tydryhman jasen-
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ten kannanotoissa painotettiin tydmaatoimikunnan hyodyllisyytta ja merkitysta asukkaille
vaylana saada asukasedustaja mukaan asukkaille tarkeiden rakennus- ja korjaushank-
keiden suunnitteluun ja toteutukseen. Tydryhmalle ehdotettiin kuitenkin myos tyémaatoi-
mikuntien lakkauttamista tarpeettomina toimielimind. Perusteluna télle esitettiin, ettéd on
ollut vaikea havaita, mita lisdarvoa tai avoimuutta tydmaatoimikunnat ovat tuoneet asioi-
den kasittelyyn. Suurimpana ongelmana tytmaatoimikunnan nykyisessa toiminnassa pi-
dettiin tydmaatoimikunnan roolin ja tehtavien epamaaraisyytta ja sita, etta tydmaatoimi-
kunnalla on kaytdanndssad myodnnetty jopa hankintavaltuuksia, vaikka tydmaatoimikunta ei
ole osakeyhtitlain mukainen toimielin. Tasta johtuen tydmaatoimikunnan jasenten oikeu-
dellinen asema on aiheuttanut kdytanndn ongelmia hankintoja tehtaessa.

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa esitettiin lisaksi kiinteistoyhtitasoisen tyo-
maatoimikunnan perustamista.

Tyoryhma katsoi tarpeelliseksi arvioida tydomaatoimikunnan roolia, tehtavia ja asukas-
jasenten ehdokasasettelua erityisesti osakeyhtitlain saannosten valossa.

Nykyiset sddnnokset

Tybmaatoimikunnan tehtavia tai toimialaa ei ole méaaritelty voimassa olevassa vuokra-
laisdemokratiasaanndssa eika aiemmin voimassa olleessa edellisessa vuokralaisdemo-
kratiasddnnossa. Nykyisessa vuokralaisdemokratiasdanndssa tydtmaatoimikunnan ole-
massaolo todetaan ainoastaan sitd kautta, ettd saannon mukaan asukkaiden kokoukset
tekevat vuokralaistoimikunnalle esityksen ehdokkaista tydmaatoimikunnan asukasjase-
niksi ja varajaseneksi. Vuokralaistoimikunnan tehtavana on esittda ehdokkaista enintaan
kahta asukasjasenté ja yhta varajasenta alueyhtién tydmaatoimikuntaan.

Tybmaatoimikunnan asettamista ja tehtavid on maaritelty menettelyohjeessa. Menettely-
ohjeen mukaan tyémaatoimikunnan asettaa yhtion hallitus. Tydmaatoimikunnan tehtava-
na on menettelyohjeen mukaan valmistella yhtién hankintoja ja urakoita. Menettelyohjeen
mukaan muita tyypillisia tydmaatoimikunnan tehtavia ovat hallituksen paatéksenteon
valmistelutehtavat (mm. PTS, vuosikorjausohjelma, tarjousten avaukset) seka hankinta-
paatosten tekeminen tydmaatoimikunnan hankintavaltuuksien puitteissa. Aiempien kiin-
teistoyhtididen hallituksia on kaupungin toimesta ohjeistettu myontamaan tydmaatoimi-
kunnille hankintavaltuudet 100.000 euroon saakka. Nykyisin vastaava maarays on sisal-
lytetty Hekan ja sen alueyhtididen valisiin palvelusopimuksiin. Muista tydmaatoimikunnal-
le annettavista tehtavista paattaa yhtion hallitus.

Alueyhtidissa toimii nykyisin tydmaatoimikuntia, joiden rooli ja tehtavéat ovat muotoutuneet
kaytannon toiminnassa menettelyohjeen sdannodsten mukaan. Sdantelematonta tilaa se-
koittaa viela osittain se, ettd menettelyohjetta ei muutettu kiinteistoyhtididen sulautumisen
yhteydessa ja néin ollen menettelyohjeen tydmaatoimikuntaa koskevat ohjeet "yhtion yh-
teisesta tydmaatoimikunnasta” eivat taysin sovellu nykyisen vuokralaisdemokratiatoimin-
nan rakenteeseen.

Tybmaatoimikuntien toiminta ja aktiivisuus alueyhtidssa vaihtelee, mutta tyypillisimmil-
l&&n ja parhaimmillaan tydomaatoimikunta on ollut aidosti hallituksen paatoksia valmiste-
leva ja hankintapaatoksia tekeva elin. Kaytanndssa tydmaatoimikuntien tydskentely on
littynyt erilaisiin vuosi- ja peruskorjaushankkeisiin seka huoltotoiminnan jarjestamiseen,
ei sen sijaan uudisrakennushankkeisiin.
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4.4.3 TyoOryhmakasittely ja tydryhmén ehdotus

Tyoryhma totesi alueyhtididen tydmaatoimikuntien olemassaolon tarkeaksi. Tyéryhma pi-
taa tarkeana ja hyodyllisend yhteista, hyvassa ja laajassa yhteistydssa alueyhtion joh-
don, tyontekijoiden ja asukkaiden kanssa tapahtuvaa paatoksenteon valmistelua. Erityi-
sen tarkeaa se on korjaushankkeiden kasittelyn osalta, silla kaikki korjaustoiminta on ni-
menomaisesti alueellista toimintaa. Myos Heka-konsernissa kaikki korjaustoiminta tapah-
tuu aina tietylla alueyhtion toiminta-alueella ja siihen liittyvat paatokset kasitellaén kysei-
sen alueyhtion hallituksessa. Asukkaat paasevat siten mukaan alueensa korjaussuunnit-
telua ja korjaushankkeita koskevaan paatoksentekoon ja sen valmisteluun alueyhtitta-
soisen tydmaatoimikunnan ja alueyhtion hallituksen jasenyyden kautta seka lisaksi isois-
sa korjaus- ja rakentamishankkeissa myods Hekan hallituksen jasenyyden kautta.

Edella mainituilla perusteilla tydryhma ei esitd Heka-tasoisen tydmaatoimikunnan perus-
tamista, koska sellaiselle ei voida katsoa olevan tarvetta ja tehtdvid johtuen Heka-
konsernin sisalla noudatettavista paatbksentekotasoista.

Sen sijaan uudisrakentaminen on Helsingin kaupunkikonsernissa jarjestetty myds Heka-
konsernin osalta siten, ettd vetovastuu uudistuotantohankkeiden osalta on Att:lla. Att to-
teuttaa kaupunginvaltuuston hyvaksymaa AM-ohjelmaa, joka maarittd&d kaupungin tavoit-
teet asuntotuotannon ja muun maankayton suhteen. Kaupunki varaa uudisrakentami-
seen tarkoitetut tontit Att:lle eikd Hekalle. Hekan roolina uudistuotannossa on ainoastaan
tiettyjen tavoitteiden (huoneisto-ohjelmatavoite seka huollon ja talotekniikan tavoitteet)
maaritteleminen ennen suunnittelun kaynnistamista. Lisdksi Heka hyvaksyy hankesuun-
nitelman. Hankesuunnitelman hyvaksymisella tarkistetaan, ettd Hekan asettamat tavoit-
teet on huomioitu. Hankesuunnitelman hyvaksymisella annetaan hankkeelle jatkosuun-
nittelulupa. Suunnittelussa noudatetaan Hekan ja Att:n yhteisesti hyvaksymia suunnitte-
luohjeita. Keskeisena tekijana suunnittelun ohjauksessa on myds asemakaava ja sen
monesti hyvinkin yksityiskohtaiset maaraykset muun muassa julkisivujen osalta. Myos
esteettomyysmaarayksista aiheutuu paljon suunnittelua ohjaavia tekijoita. Kaupungin ta-
voitteet muun muassa monimuotoisen kaupunkikuvan seké viihtyisien asunto-alueiden
aikaansaamiseksi ovat tarkea lahtokohta suunnittelulle. Hekan henkilokunta ei osallistu
suunnittelukokouksiin vaan Hekan ja Att:n tehtavanjaon mukaan Att toimii suunnittelussa
Hekan edustajana ja hoitaa tehtavdnsa Hekan sek& Helsingin kaupungin tavoitteiden
mukaisesti.

Taydennysrakentamisessa on usein kysymys korjausrakentamisesta, jonka yhteydessa
havaitaan viisaaksi toteuttaa lisarakentamista. Talldin asukkaat paasevéat osallistumaan
prosessiin niin  kuin he péaasevat osallistumaan normaaliin peruskorjaukseen.

Uudisrakentaminen ja tdydennysrakentaminen eivat muutoin ole sellaista asukkaiden
omaan asumiseen liittyvdd yhteishallintolaissa tarkoitettua toimintaa, johon asukkaiden
tulisi voida osallistua. Vuokralaisdemokratian lahtékohtana on nykyisten asukkaiden vai-
kutusmahdollisuuksien lisddminen omaa asumistaan koskevissa asioissa. Uudisraken-
tamisessa ei vuokralaisdemokratian nojalla varata vaikutusmahdollisuuksia tuleville mah-
dollisille asukkaille.

Uudisrakentaminen on edella kuvatuin tavoin jopa Hekasta ja nain ollen my6s asukkaista
irrallinen prosessi, jota on tarkoituksenmukaista hoitaa Att:n virkatyona. Seka uudisraken-
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tamiseen etta tdydennysrakentamiseen liittyvissa asemakaavallisissa asioissa asukkai-
den ja kuntalaisten kuuleminen on ratkaistu jo erittdin laajalla kuulemismenettelylla. Edel-
& mainituilla perusteilla tydryhma ei esita tyémaatoimikunnan tai minkdan vuokralaisde-
mokratiatoimielinten tehtavien nimenomaista laajentamista koskemaan uudis- tai tayden-
nysrakentamisen suunnitteluun tai rakentamisvaiheen valvontaan osallistumiseen. Sen
sijaan kaytannon toiminnassa yhteistoimintaa ja tiedonkulun tehostamista alueyhtitiden
ja/tai kiinteistoyhtididen ja asukkaiden kesken uudis- ja tdydennysrakentamiseen liittyvis-
s& asioissa kannattaa aina kehittaa.

Nykyisin tydmaatoimikunnalla on oikeus tehda hankintap&éatoksia omien hankintaval-
tuuksiensa puitteissa. Hankintavaltuuksien pysyttaminen ja/tai antaminen tydmaatoimi-
kunnalle ilman laintasoista vastuukysymysten maarittelyd on kuitenkin osakeyhtiélain na-
kokulmasta ongelmallista, koska tydmaatoimikunta ei ole osakeyhtidoikeudellinen toimie-
lin. Osakeyhtion hallituksella on oikeus toimivaltansa rajoissa perustaa avukseen apueli-
mia ilman yhtiojarjestykseen siséltyvaa siihen kelpuuttavaa méaaraysta, mutta apuelimet
eivat ole sellaisia yhtion toimielimid, joille voitaisiin siirtda hallintotehtavia ja vastuuta.
Osakeyhtitlaissa on sdadetty ainoastaan hallituksen ja toimitusjohtajan tehtavista, vas-
tuista, velvollisuuksista ja oikeuksista, minka lisaksi osakeyhtidlaissa sdéannellaan halli-
tuksen ja toimitusjohtajan vahingonkorvausvastuusta. Paatokset osakeyhtiossa tekee
hallitus ja/tai toimitusjohtaja, seké tarvittaessa yhtiokokous. Tyoémaatoimikunnille ei tule
myontaa hankinta- tai muita paatoksentekovaltuuksia.

Edella mainituilla perusteilla tydryhma ehdottaa tydmaatoimikunnan roolin tdsmentamista
ja sen nimikkeen muuttamista alueyhtion hallituksen valiokunnaksi. Alueyhtién hallituk-
sen valiokunta olisi alueyhtion toimitusjohtajan ja hallituksen tyoskentelya tukeva ja paa-
toksentekoa valmisteleva toimielin. Valiokunnalla ei olisi hankintavaltuuksia eika se tekisi
yhtién puolesta lopullisia paatoksia. Alueyhtion hallituksen valiokunta on osakeyhtidlain
nakodkulmasta hallituksen valiokunta, minka vuoksi sita ei tule séannella vuokralaisdemo-
kratiasdannossa.

Tyéryhman ehdotuksen mukaan alueyhtion hallitus voi perustaa valiokunnan. Valiokun-
nan tehtavana olisi lahtokohtaisesti valmistella hallituksen ja toimitusjohtajan kasitelta-
vaksi tulevia hankintoja ja urakoita, mutta myds muita asioita siten kuin hallitus tai toimi-
tusjohtaja sitd tapauskohtaisesti pyytaa. Valiokunnalle ei ylla esitetyistd syistd mydnnet-
taisi hankintavaltuuksia, vaan hankintapaattkset tekee yhtion hallitus ja/tai toimitusjohta-
ja, kumpikin omien osakeyhtitlain ja yhtidjarjestyksen mukaisten toimivaltuuksiensa ja
kelpoisuutensa rajoissa. Heka-konsernissa alueyhtididen toimitusjohtajien toimivaltuuksia
maarittdvat myos Hekan myontamat prokurat. Tyoryhma esittédd, ettd Heka ohjeistaa
alueyhtioitd hankintavaltuuksien osakeyhtitlain mukaisesta kayttamisesta ja valiokunnan
roolista hankintapaatdsten suhteen.

Tybryhma esittda, ettd hallituksen valiokunnan asukasjasenet valittaisiin jatkossa siten,
ettd alueyhtion hallitus paattaessaan nimittdd valiokunnan valitsisi valiokunnan kaksi
asukasjasenta vuokralaistoimikunnan esittamista ja etusijajarjestykseen asettamista nel-
jasta ehdokkaasta. Perusteet ehdotetulle muutokselle ovat samat kuin mita on esitetty
alue- ja kiinteistoyhtion hallitusten asukasjasenten ehdokasasettelun osalta edella koh-
dassa 4.3 Kiinteistoyhtion ja alueyhtion hallituksen asukasjasenet ja erityisesti sen ala-
kohdassa 4.3.4. Varajasenehdokkaita ei tydrynman ehdotuksen mukaan enaa nimitettai-
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si, koska muillakaan hallituksen valiokunnan jasenilla kuin asukasjasenilla ei ole ollut ei-
k& olisi varajasenia. Valiokunnan tehtdvana on valmistella asioita (alue)yhtion hallituksen
ja toimitusjohtajan paatettavaksi. Valiokunta ei tee yhtiota sitovia lopullisia paatoksia. Va-
rajasenia ei tarvita valiokunnan paattsvaltaisuuden varmistamiseksi. Alueyhtion hallituk-
sella on kuitenkin mahdollisuus tehda péaatés asukasvarajasenten kayttamisesta vuokra-
laistoimikunnan esittdmien etusijajarjestykseen asettamien asukasjasenehdokkaiden
puitteissa.

Koska valiokunta ei ole vuokralaisdemokratiatoimielin, valiokunnan jasenten palkkioista
paattaa sen nimeava taho eli alueyhtion hallitus. Yhdenmukaisen kohtelun perusteella
suotavaa on, ettd Heka ohjeistaa alueyhti6itd valiokunnan jasenten kokouspalkkioiden
maarasta kuten tdhankin saakka tydmaatoimikunnan jasenten kokouspalkkioiden maaris-
ta.

45 Vuokralaisdemokratian toimielinrakenne

45.1

4.5.2

Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa esitettiin kritiikkid nykyista vuokralaisdemo-
kratiarakennetta ja sen monimutkaisuutta sekéa toimielinten tehtavien ja vastuiden epa-
selvyyttd kohtaan. Vuokralaisdemokratiakokonaisuuden toivottiin olevan yksiselitteinen ja
helposti ymmarrettava sekd vuokralaisdemokratiasdannossé selkeasti kuvattu. Toimielin-
ten tehtavien, vastuiden ja keskindisen ty6njaon toivottiin ilmenevan vuokralaisdemokra-
tiasdannosta selkeasti ja kattavasti. Konkreettisia muutosehdotuksia tuli kuitenkin vahan.

Suurimmassa osassa saaduista muutosehdotuksissa kaikki nykyiset vuokralaisdemokra-
tiatoimielimet koettiin tarkeiksi. Yhdesséa muutosesityksessa ehdotettiin vuokralaistoimi-
kuntien korvaamista yhteishallintolain mukaisilla alueellisilla yhteistyoryhmilla, joihin kuu-
luisi asukkaiden edustajien (talotoimikuntien puheenjohtajat) lisdksi alueyhtién hallituksen
asukasjasenet seka yhtion edustajat (toimitusjohtaja, isdnnoéitsija ja tydnjohto). Samassa
yhteydessa ehdotettiin, ettd varsinaista paatdsvaltaa yhteistyéryhmalla olisi ainoastaan
sille maaratyissa henkildvalinnoissa. Lisdksi ehdotettiin vuokralaisneuvottelukunnan kor-
vaamista edustajistolla, jonka asema ja toiminta-ajatus olisivat samat kuin osakeyhti6lain
hallintoneuvostolla. Sen kokoonpanossa olisi yksi asukasjasen kunkin alueyhtion toimin-
ta-alueelta seka vastaava maara omistajan nimeamia jasenia. Edustajiston tehtaviin kuu-
luisi nykyisen vuokralaisdemokratiasddnnén mukaan vuokralaisneuvottelukunnalle mé&a-
ratyt asiat seka kiinteistonpitoon liittyvat periaatteelliset asiat.

Nykyinen vuokralaisdemokratian toimielinrakenne

Vuokralaisdemokratian toimielimia yhteishallintolain tai voimassaolevan vuokralaisdemo-
kratiasaannon mukaan ovat asukkaiden kokous, talotoimikunta (yhteishallintolaissa asu-
kastoimikunta), vuokralaistoimikunta ja vuokralaisneuvottelukunta. Lisaksi yhteishallinto-
laissa saadetaan talouden ja hallinnon valvojasta, jota koskevia saannoksia 16ytyy myos
voimassa olevasta vuokralaisdemokratiasaannosta. Edella kohdassa 4.4 Alueyhtion
tyomaatoimikunta kasitelty tydémaatoimikunta ei ole vuokralaisdemokratiatoimielin, joskin
siitd on ollut yleisia maarayksia menettelyohjeessa seka tydomaatoimikunnan asukas-
jasenten nimeamista koskevia saannoksia vuokralaisdemokratiasdannossa.



4.5.3

21

Yhteishallintolain mukaan asukkaiden kokous on ainoa pakollinen vuokralaisdemokratia-
toimielin. Kunkin vuokranmaaritysyksikon asukkaat ja muut huoneistojen haltijat kayttavat
asukkaiden kokouksessa yhteishallintolain ja vuokralaisdemokratiasddnnén mukaista
paatosvaltaansa omaa asumistaan koskevissa asioissa. Edelleen yhteishallintolain mu-
kaan asukkaiden kokous voi valita talotoimikunnan tai luottamushenkilon toimimaan
asukkaiden ja huoneiston haltijoiden edustajana yhteishallintolain ja vuokralaisdemokra-
tiasdannon mukaisten oikeuksien kayttdmisessa ja tehtavien hoitamisessa.

Voimassa olevassa vuokralaisdemokratiasddnndssa vuokralaisdemokratian toimielinra-
kennetta on laajennettu yhteishallintolaissa saadetysta siten, ettd talotoimikuntien pu-
heenjohtajat muodostavat vuokralaistoimikunnan, joka toimii alueyhtion toiminta-alueen
talotoimikuntien yhteistydelimena. Edelleen Heka-konsernissa vuokralaistoimikuntien pu-
heenjohtajat seka liséksi kunkin vuokralaistoimikunnan keskuudestaan valitsema jasen
muodostavat vuokralaisneuvottelukunnan, joka toimii vuokralaistoimikuntien yhteis-
tydelimena ja kiinteistoyhtion asukkaiden edustajana. Vuokralaisneuvottelukunnan jase-
nista on vuokralaisdemokratiasaantoon perustuen lisaksi koottu tyévaliokunta, jonka ko-
kouksista on maksettu palkkio, mutta jonka tehtavia tai roolia vuokralaisdemokratiaelime-
na ei ole lainkaan sdénnelty vuokralaisdemokratiasadnnossa.

Vuokralaisdemokratiasadannon mukaiset toimielimet, asukasjasenet alue- ja kiinteistéyh-
tiossa seka talouden ja hallinnon valvojat on esitetty kaaviona taman raportin liitteena 4.

Tybryhmakasittely ja tydryhman ehdotus

Kiinteistoyhtididen sulautumisen yhteydessa péaatetty Heka-konsernin rakenne ja sisai-
nen tyonjako alueyhtitiden ja kiinteistoyhtion valilla vaikuttaa vahvasti vuokralaisdemo-
kratian nykyiseen toimielinrakenteeseen. Kyseista yhtio- ja sopimusoikeudellista Heka-
konsernin rakennetta on vaikea sivuuttaa pohdittaessa tarkoituksenmukaista vuokralais-
demokratiarakennetta. Tdma johtaa siihen, ettd nykyinen Heka-konsernin rakenne itses-
saan perustelee moniportaisen ja usein vaikeaselkoiseksi mielletyn vuokralaisdemokra-
tia-organisaation olemassaoloa, ellei organisaation moniportaisuus ajan saatossa Heka-
konsernin kaytantdjen muovautuessa kdanny itseaan vastaan.

Erityisesti vuokralaisdemokratiatoiminnassa mukana olevien asukkaiden mukaan nykyi-
nen vuokralaisdemokratian moniportainen toimielinrakenne palvelee lahtokohtaisesti hy-
vin Heka-konsernin vuokratalojen kymmeniatuhansia asukkaita ja heidan vuokralaisde-
mokratiaoikeuksiensa toteutumista. Muiden kiinteistoyhtididen kuin Hekan kohdalla ei
toisaalta vuokratalojen vahaisen lukuméaaran vuoksi ole tarvetta moniportaiselle vuokra-
laisdemokratiatoiminnalle, ja naissa vuokralaisdemokratiatoimielinrakenne ulottuukin so-
veltuvin osin vain talotoimikunta- tai vuokralaistoimikuntatasolle. Alueyhtididen edustajat
ovat kokeneet moniportaisen vuokralaisdemokratiatoimielinrakenteen liian raskaaksi ja
byrokraattiseksi, mikd on korostunut entisestdédn Heka-konsernin aloitettua toimintansa.
My6s asukkailta on tullut palautetta siita, ettei esimerkiksi vuokralaisdemokratiatoimieli-
milta pyydettavien lausuntojen laatimiseen jaa tarpeeksi aikaa.

Tybryhma totesi, ettei Helsingin kaupunkikonsernissa noudatettava vuokralaisdemokra-
tiasdanto lukuisine pelkastaan asukkaiden edustajista muodostuvine toimielimineen tay-
sin vastaa yhteishallintolain henkea. Yhteishallintolain tarkoituksena on antaa vuokratalo-
jen asukkaille paatosvaltaa ja vaikutusmahdollisuus omaa asumistaan koskevissa asiois-
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sa yhdesséa asunnot omistavan tahon kanssa. Taméan raportin lopussa listattuihin, yhteis-
hallinnon toimivuudesta tehtyjen tutkimusten mukaan tyytyvaisimpia ollaan toimintoihin,
joissa yhteys asunnot omistavan yhtién johtoon ja paatéksentekoon on valiton. Yhtion
edustajien osallistumisen asukaskokouksiin koettiin lisddvan asukaskokouksiin osallistu-
vien asukkaiden maaraa seka parantavan tiedonkulkua yhtion ja asukkaiden valilla. Sa-
ma tiedonkulkua parantava vaikutus koettiin olevan omistajan edustajan osallistumisella
my6s muihin yhteishallintolain mukaisten toimielinten kokouksiin. Helsingin vuokralais-
demokratiasta puuttuu yhteishallintolaissakin mainittu omistajan ja asukkaiden valinen
yhteisty6elin.

Edella mainituista seikoista huolimatta tydryhméa ei ehdota muutosta nykyiseen vuokra-
laisdemokratiatoimielinrakenteeseen, koska muutosehdotuksen tekemiseen ei l6ytynyt
tyoryhmasta yksimielisyyttd. Ottaen huomioon Heka-konsernin rakenne seka Hekan ja
alueyhtididen véalisen tydnjaon sisaltd tydryhma toteaa, ettd huolimatta varsinaisen omis-
tajan ja asukkaiden valisen yhteistydelimen puutteesta, olemassa olevat vuokralaisde-
mokratiatoimielimet koetaan suureksi osaksi tarkeiksi, joskin kunkin toimielimen tehtavat
ja vastuualueet tulee kayda lapi ja tehda niihin tarvittavat muutokset.

Asukaskokoukset ja talotoimikunnat ovat yhteishallintolain nédkdkulmasta olennaisin vai-
kutuskanava asukkaalle tdman omaan asumiseen liittyvissd talokohtaisissa asioissa.
Asukkaiden kokouksen seké talotoimikunnan tehtavat tulevat lahes suoraan yhteishallin-
tolaista. Tyoryhma pyrki selkeyttdmaan asukkaiden kokouksen seka talotoimikunnan teh-
tavia ja sita kautta vahvistamaan hyvaa vuokralaisdemokratiatoimintaa lahella asukkaita.

Edelleen tyoryhmé& katsoi, etta ottaen huomioon Helsingin kaupunkikonsernin vuokrata-
loasukkaiden suuri maard ja asukaspohjan heterogeenisuus, erityisesti Heka-
konsernissa on olemassa selkea tarve myos alueyhtiétason ja koko Hekan tasoisille
vuokralaisdemokratiatoimielimille. Vuokralaistoimikunnat ovat aluetasolla tarkeita, koska
niilla on yksittaisia talotoimikuntia paremmat resurssit ja tietotaito toimia koko alueyhtion
toiminta-alueen asukkaiden hyvaksi. Vuokralaistoimikunnat myos jarjestavat koulutusta
uusille tulokkaille ja pyrkivat toimimaan alueella aktiivisesti. Vuokralaisneuvottelukunta
puolestaan tarjoaa laaja-alaisen foorumin keskustella ja hoitaa kaikkia Heka-konsernin
vuokralaisia koskevia asioita. Tyoryhma pyrki selkeyttdm&an vuokralaistoimikunnan ja
vuokralaisneuvottelukunnan tehtavia.

Tybryhma ehdottaa, etté vuokralaisdemokratiasaantoon otetaan selkeat sdannoét vuokra-
laisneuvottelukunnan tydvaliokunnasta, sen kokoonpanosta, tehtavista, koolle kutsumi-
sesta seka poytakirjasta vastaavasti kuin muistakin vuokralaisdemokratiatoimielimista.

Tybryhma otti ehdotusta tehdessaan kuitenkin huomioon yhteishallintolain hengen seka
tyoryhman tyoskentelyn aikana useasti esiin nousseet tarpeet tiedonkulun ja asukasaktii-
visuuden parantamisesta. Muun muassa edelld mainituin perusteluin tyéryhma ehdottaa
asunnot omistavan yhtion edustajien ja asukkaiden valisen yhteistoiminnan parantami-
seksi, ettd alueyhtion ja/tai kiinteistoyhtion edustajalla on lasnaolo- ja puheoikeus vuokra-
laisdemokratiatoimielinten kokouksissa (ks. tarkemmin kohta 4.13 Lasn&olo- ja puheoi-
keus toimielinten kokouksissa). Yhtion edustajan lasndolo vuokralaisdemokratiatoimielin-
ten kokouksissa muodostaa kanavan asiallisen ja oikean informaation valittdmiseen
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vuokralaisdemokratiatoimielimille ja vastaavasti mahdollisuuden asukkaiden edustajille
suoraan palautteen antoon yhtidlle. Samalla se mahdollistaa aidon ja saanndllisen vuo-
ropuhelun asukkaiden ja yhtion valille.

4.6 Vuokralaisdemokratiatoimielinten, yhtididen hallitusten ja hallituksen valiokunnan

4.6.1

4.6.2

4.6.3

toimikausi

Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa esitettiin, ettd kiinteistoyhtididen ja alueyhtioi-
den hallituksen ja tydmaatoimikunnan sekéa talouden ja hallinnon valvojan toimikausi tulisi
olla valtuustokausi tai vahintdan kaksi vuotta, joka on vuokralaisdemokratiatoimielinten
nykyinen toimikausi.

Saatujen muutosehdotusten lisaksi tyoryhman tyoskentelyn aikana Helsingin kaupunki
kaynnisti suunnitelman muuttaa vuokralaisdemokratiasaantéa noudattavien kiinteistoyh-
tididen ja alueyhtididen yhti6jarjestyksia hallituksen ja tilintarkastajien toimikausien osalta
siten, ettd ne muutettaisiin nykyisista yksivuotiskausista kaksivuotiskausiksi. Liséksi ta-
voitteena on, etté yhtididen hallitusten ja tilintarkastajien toimikausi (kevaasta kevaaseen)
olisi mahdollisimman yhdenmukainen kaupunginhallituksen kaksivuotiskauden (kalente-
rivuosia) seka vuokralaisdemokratiaelinten kaksivuotistoimikausien (kalenterivuosia)
kanssa. Perusteluna suunnitteilla olevalle muutokselle on kaupungin paatoksenteon val-
mistelun aiheuttaman tydmé&aran vahentaminen ja toimintojen rationalisoiminen seka toi-
saalta samalla vuokralaisdemokratiatoimielinten tydmaaran vahentdminen ja toimintojen
rationalisoiminen.

Nykyiset sddnnokset ja kaytannot

Yhteishallintolain mukaan talotoimikuntien (asukastoimikuntien) toimikausi voi olla enin-
taan kaksi vuotta. Voimassa olevan vuokralaisdemokratiasaannon mukaan vuokralais-
demokratiatoimielinten toimikausi on kaksi vuotta (kalenterivuosi) siten, etta toimielinten
jasenvalintojen teko alkaa parittomien vuosien syksylla pidettavissa asukaskokouksissa.
Viimeksi jasenvalinnat vuokralaisdemokratiatoimielimiin on tehty vuonna 2011 pidetyissa
asukkaiden kokouksissa. Sen sijaan asukkaiden kokousten tekemét esitykset asukasja-
sen- ja varajasenehdokkaiksi alueyhtion ja kiinteistoyhtion hallitukseen ja tydmaatoimi-
kuntaan seka talouden- ja hallinnon valvojiksi tehdaéan talla hetkella vuosittain joka syksy
pidettavissé asukkaiden kokouksissa johtuen yhtididen yhtidjarjestysmaarayksista.

Yhteishallintolain ja voimassa olevan vuokralaisdemokratiasaannén mukaan talouden ja
hallinnon valvojan toimikausi on sama kuin vuokratalot omistavan yhtion tilintarkastajan
toimikausi.

Kaupunginhallituksen toimikausi on kaksi vuotta (kalenterivuosi) alkaen aina parittoman
vuoden alusta. Kaupunginhallituksen seuraava toimikausi on 2013- 2014.

Tyéryhman ehdotus

Seka kaupungin etta vuokralaisdemokratiatoimielinten tydmaaran vahentamiseksi ja toi-
mintojen rationalisoimiseksi tydryhmé ehdottaa, ettd vuokralaisdemokratiatoimielinten (ta-
lotoimikunta, vuokralaistoimikunta, vuokralaisneuvottelukunta) toimikausi sailytetaan kak-
sivuotisena ja toimikausi synkronoidaan seka kiinteistoyhtididen ja alueyhtiéiden hallitus-
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ten toimikausien ettd kaupunginhallituksen toimikauden kanssa. Taman saavuttamiseksi
kiinteistoyhtididen ja alueyhtididen yhtiojarjestysmuutoksista tulisi paattaa kevaalla 2015
pidettavissa varsinaisissa yhtiokokouksissa. Vuokralaisdemokratiatoimielinten kaksivuo-
tisten toimikausien synkronoimiseksi kaupunginhallituksen toimikauden kanssa tyéryhma
ehdottaa, etta vuoden 2013 syksylla pidettavissa asukkaiden kokouksissa vuokralaisde-
mokratiatoimielinten toimikauden pituudeksi paatettaisiin poikkeuksellisesti yksi vuosi ja
jasenet vuokralaisdemokratiatoimielimiin valittaisiin poikkeuksellisesti vain yhdeksi vuo-
deksi. Vuoden 2014 syksylla pidettavista asukkaiden kokouksista lahtien asukkaiden ko-
kouksissa valittaisiin sek& vuokralaisdemokratiatoimielinten jasenet, asukasjasenehdok-
kaat yhtididen hallitusten jaseniksi seka talouden ja hallinnon valvojat kaksivuotistoimi-
kausille.

4.7 Talouden ja hallinnon valvonta

4.7.1

4.7.2

Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa esitettiin talouden ja hallinnon valvojan tehta-
vien lisdamista, valvojan salassapitovelvollisuuden korostamista seka esteellisyyden tar-
kentamista.

Myds tyoryhma katsoi tarpeelliseksi selkeyttaa ja koota yhteen talouden ja hallinnon val-
vojaa koskevia maarayksia, jotka talla hetkell& ovat hajallaan yhteishallintolaissa, vuokra-
laisdemokratiasd&dnndssa seka menettelyohjeessa.

Nykyiset sddnnokset

Yhteishallintolaissa saadetaén asukkaiden kokoukselle oikeus valita valvoja seuraamaan
ja tarkastamaan vuokranmaaritysyksikon talouden ja hallinnon hoitoa. Valvojan toimikau-
si seka salassapitovelvollisuus ja vahingonkorvausvastuu ovat yhteishallintolaissa rinnas-
tettu siihen, mitad vuokratalot omistavan yhteison tilintarkastajan osalta on naista asioista
saadetty.

Voimassa olevassa vuokralaisdemokratiasdadnnossa talouden ja hallinnon valvontaa ja
asukkaiden edustamista tdssa toiminnassa on laajennettu siten, etta asukkaat voivat vali-
ta alueyhtion yhteisen valvojan valvomaan alueyhtion talouden ja hallinnon hoitoa, kiin-
teistdyhtion yhteisen valvojan valvomaan kiinteistoyhtion talouden ja hallinnon hoitoa se-
k&, katsoessaan edelld mainitut valvojat riittdméattémiksi, myods vuokranmaaritysyksikon
valvojan seuraamaan ja tarkastamaan vuokranmaaritysyksikon talouden ja hallinnon hoi-
toa. Alueyhtibn yhteisen valvojan valitsee vuokralaistoimikunta asukkaiden kokousten
sille esittdmistad henkildista. Kiinteistdéyhtion yhteisen valvojan valitsee vuokralaisneuvot-
telukunta asukkaiden kokousten ja vuokralaistoimikuntien sille esittdmista henkiloista.

Vuokralaisdemokratiasaanto ei saantele valvojan tointa ja tehtavia, vaan ne on jatetty yh-
teishallintolain ja nykyisen menettelyohjeen melko yleisten saanndsten varaan. Menette-
lyohje toistaa pitkélti yhteishallintolaissa saadettya selventden valvojan vastuiden ja vel-
vollisuuksien toteuttamista kaytdnntssa. Menettelyohjeessa on liséksi eradnlaisena es-
teellisyysnormina ohjeistettu, ettei yhtion hallituksen jasen tai varajasen tai yhtion tyo-
maatoimikunnan jasen voi toimia saman yhtion talouden ja hallinnon valvojana.
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4.7.3 TyoOryhméakasittely ja tydryhmén ehdotus

Tybryhma ehdottaa, ettd valvojasta kaytettaisiin ilmaisua talouden ja hallinnon valvoja, ja
ettd termi yhteinen valvoja poistettaisiin. Tarkennuksena tulee aina talouden ja hallinnon
valvojan valvontakohteesta riippuen viitata joko alue- tai kiinteistoyhtion taikka vuokran-
maaritysyksikon talouden ja hallinnon valvojaan.

Tyoryhma ehdottaa liséksi, ettd vuokralaisdemokratiasdantoon lisataan talouden ja hal-
linnon valvontaa koskeva oma luku, jossa sdéannellaan eri tasoilla toimivista talouden ja
hallinnon valvojista, valvojille kuuluvista valvontakohteista, raportointivelvollisuudesta,
toimikaudesta seka esteellisyydesta ja kelpoisuudesta.

Ty6ryhma kiinnitti huomiota tasmalliseen valvontakohteen maarittelyyn, jonka tulisi vasta-
ta mahdollisimman hyvin yhteishallintolaissa maariteltyd valvontakohdetta. Tydryhma
esittaa, ettd nykyinen menettelyohjeeseen siséaltyva ohje valvojan esteellisyydesta siirre-
tddn vuokralaisdemokratiasaantoon. Nain vuokralaisdemokratiasdannossa saadettaisiin
yksiselitteisesti, etté talouden ja hallinnon valvoja ei voi samanaikaisesti olla kiinteistéyh-
tion tai alueyhtion hallituksen jasen tai varajasen taikka alueyhtion hallituksen valiokun-
nan jasen tai varajasen.

Vuokralaisdemokratiasaantoon ehdotetaan myads lisattavaksi talouden ja hallinnon valvo-
jan kelpoisuutta koskeva sadnnds, jonka mukaan talouden ja hallinnon valvoja ei saa olla
alaikéinen, vajaavaltainen, konkurssissa tai henkild, jonka toimintakelpoisuutta on rajoi-
tettu.

Liséksi luvussa olisi selvyyden vuoksi mainittu yhteishallintolaista tulevat periaatteet, joi-
den mukaan talouden ja hallinnon valvojan tiedonsaantioikeus, salassapitovelvollisuus ja
vahingonkorvausvastuu maaraytyvat. Talouden ja hallinnon valvojan tiedonsaantioikeus
maaraytyy Kkiinteistoyhtion tilintarkastajan tiedonsaantioikeuden mukaan rajautuen kui-
tenkin valvojan valvomien vuokranmaaritysyksikkéja koskevien tietojen saantiin. Talou-
den ja hallinnon valvojalla ei siis ole rajatonta tiedonsaantioikeutta kaikkeen alueyhtiota
tai kiinteistoyhtiota koskevaan tietoon. Talouden ja hallinnon valvojan salassapitovelvolli-
suus ja vahingonkorvausvastuu maaraytyvat kiinteistoyhtion tilintarkastajaa koskevien
salassapitovelvollisuutta ja vahingonkorvausvastuuta koskevien maaraysten mukaan.

Ehdotetut saannokset vastaavat pitkalti yhteishallintolain ja menettelyohjeen sddnnoksia
ottaen kuitenkin huomioon kiinteistoyhtidsulautumisen vaikutukset valvojan toiminta-
alueen maarittelyssa seka kaytannon tarpeet talouden ja hallinnon valvojan roolin sel-
keyttamisessa.

4.8 Asukkaiden kokouksen kokoonpano, koollekutsuminen ja tehtavat
4.8.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tydryhman saamissa muutosehdotuksissa esitettiin asukkaiden kokousten ja talotoimi-
kuntien roolin korostamista sek& autonomian ja paatosvallan lisaamista. Yksittaisten
asukkaiden vaikutusmahdollisuuksia haluttiin lisattavan, mutta konkreettisia ehdotuksia
siita, miten tdma tulisi toteuttaa, tuli vdhan. Saaduissa muutosehdotuksissa esitettiin
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my6s mahdollisuutta asukkaiden kokouksen useampaan kuin kerran vuodessa tapahtu-
vaan kokoontumiseen, jotta asukkaiden tahto voisi oikeasti toteutua.

Tyodryhma katsoi tarpeelliseksi selkeyttdd asukkaiden kokousta koskevaa lukua ja sen si-
saltamia sadannoksia.

Nykyiset sddnnokset

Vuokranmaaritysyksikon talojen asukkaat ja muut huoneistojen haltijat kayttavat yhteis-
hallintolain mukaista paatdsvaltaansa asukkaiden kokouksessa. Aanioikeutettuja asuk-
kaita kokouksessa ovat kaikki talossa vakinaisesti asuvat 18 vuotta tayttaneet henkilot. *
Aanioikeutta ei voi kayttaa asiamiehen vélityksella.

Yhteishallintolain ja vuokralaisdemokratiasaannon mukaan asukkaiden kokous on kutsut-
tava koolle vahintadan kerran kalenterivuodessa kasittelemé&én yhteishallintolaissa tarkoi-
tettuja asioita. Yhteishallintolain mukaan asukkaiden kokouksen kutsuu koolle asukas-
toimikunta (vuokralaisdemokratiasadnnén mukainen talotoimikunta) tai jos sita ei ole,
omistaja. Vuokralaisdemokratiasédannon mukaan talotoimikunnan puuttuessa asukkaiden
kokouksen voi kutsua my6s talotoimikunnan sijaan valittu luottamushenkild, ja ellei luot-
tamushenkil6akaan ole valittu tai muusta perustellusta syysta, omistajan edustaja. Asuk-
kaiden kokous on kutsuttava koolle myés, mikali vahintadn yksi kymmenesosa dénoikeu-
tetuista ilmoittamaansa asiaa varten sita vaatii.

Yhteishallintolaissa ei ole listattu asukkaiden kokouksen tehtavia tyhjentavasti. Laissa
saadetaan, ettd asukkaiden kokouksella on oikeus valita asukastoimikunta (vuokralais-
demokratiaséaannon mukainen talotoimikunta) tai useampia toimikuntia, paattaa toimi-
kunnan toimikauden pituudesta kuitenkin niin, ettéd se saa olla enintdan kaksi vuotta, se-
ka paattda asukastoimikunnan jasenten lukuméarasta ja valintatavasta. Lisdksi asukkai-
den kokouksella on oikeus nimeta ehdokkaita asukasjaseniksi vuokratalon tai —talot
omistavan yhtion hallitukseen seka valita vuokranmaaritysyksikén talouden ja hallinnon
valvoja.

Voimassa olevassa vuokralaisdemokratiasdéannodssa asukkaiden kokouksen laissa pakot-
tavasti maarattya vaikutus- ja paatantavaltaa on lisdksi laajennettu siten, ettd asukkaiden
kokous tekee vuokralaistoimikunnalle esitykset ehdokkaista alueyhtion hallituksen ja
tydomaatoimikunnan asukasjaseniksi ja varajaseniksi, yhteiseksi valvojaksi seuraamaan ja
tarkastamaan kiinteistoyhtion talouden ja hallinnon hoitoa, sekd yhteiseksi valvojaksi
seuraamaan ja tarkastamaan alueyhtion talouden ja hallinnon hoitoa.

Tybryhmakasittely ja tyéryhman ehdotus

Ehdotukseen asukkaiden kokousten roolin korostamisesta sekd autonomian ja paatos-
vallan lisaamisesta tyéryhma toteaa, ettd henkil6- ja jasenehdokasvalintojen tekeminen
on asukkaiden kokouksen tarkein tehtava, koska valinnat tehdessaan asukkaat valitsevat
omat edustajansa vuokralaisdemokratiatoimielimiin seka edustajaehdokkaansa kiinteisto-
ja alueyhtididen toimielimiin hoitamaan ja edistdmaan omaa asumistaan koskevia asioita.

! Aanioikeutettuja ovat myos liike- tai toimistotilojen valittdmat haltijat siten, etta heilla on kullakin huoneis-
toa kohden yksi aani, ei kuitenkaan talon omistaja.
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Henkilo- ja jasenehdokasvalintojen tekemisen lisaksi asukkaiden kokouksen oikeuksia ja
tehtavia maarittaa ja rajaa laissa saadetty yhteishallinnon tarkoitus. Lain tarkoituksena on
yhteishallinnossa omistajan kanssa antaa asukkaille paatdsvaltaa ja vaikutusmahdolli-
suus omaa asumistaan koskevissa asioissa seka lisatd asumisviihtyvyytta ja edistaa
vuokratalojen kunnossapitoa ja hoitoa. Asukkaiden kokous voi myds yhteishallintolain
mukaisesti paattaa olla valitsematta talotoimikuntaa tai luottamushenkil6é ja paattaa hoi-
taa sille kuuluvat tehtavat itse. Asukkaiden kokouksella voidaankin nain kasittda olevan
yhteishallintolain tarkoituksen puitteissa yleinen vaikutus- ja paatosvalta asukkaiden
omaan asumiseen liittyvissa asioissa.

Tybryhma esittad asukkaiden kokousta koskevan luvun sailyttamista paaosin sisallolli-
sesti ennallaan kuitenkin silla muutoksella, ettd luvun pykalien esittamisjarjestys vastaisi
vuokralaisdemokratiasddnnén muita vuokralaisdemokratiatoimielimid kasittelevien luku-
jen pykélien esittamisjarjestysta.

Asukkaiden kokouksen kokoonpanoon ja koollekutsumiseen tydryhma ei esita varsinaisia
muutoksia, koska niista on pakottavasti ja kattavasti saannelty yhteishallintolaissa. Tyo-
ryhma toteaa, etta yhteishallintolaki ja vuokralaisdemokratiasdanto eivat esta asukkaiden
kokouksen kokoontumista useammin kuin kerran vuodessa.

Tyoryhma esittda kuitenkin, etta asukkaiden kokouksen asiamieskiellon tdsmennetddn
koskevan vain asukkaita, ei sen sijaan liike- tai toimistotilojen valittomia haltijoita. Perus-
teluna ehdotukselle on se, etta asiamieskielto myos liike- ja toimistotilojen valittdmiin hal-
tijoihin sovellettuna on aiheuttanut tulkintatilanteita sen suhteen, kuka henkilé saa osallis-
tua liike- tai toimistotilan valitttman haltijan edustajana asukkaiden kokoukseen. Mikali
liike- tai toimistotilan valiton haltija on oikeushenkild, sen lasnaolo-, puhe- ja &&anioikeutta
kayttad joka tapauksessa aina joku yksittdinen henkild oikeushenkilon edustajana tai
asiamiehend. Silla, perustuuko yksittaisen henkilon oikeus edustaa oikeushenkil6d ky-
seista oikeushenkiloa koskeviin asemavaltuussaanndksiin vai valtuutukseen, ei lopputu-
loksen kannalta ole merkitysta. Liike- tai toimistotilan valittomalla haltijalla on vain yksi
aani, eika han ole vaalikelpoinen. Liike- tai toimistotilan valittbman haltijan oikeudet ovat
joka tapauksessa yhteishallintolain nojalla huomattavasti rajoitetummat kuin asukkaiden
oikeudet.

Tybryhma ehdottaa lisattavaksi asukkaiden kokouksen tehtéaviin talotoimikunnan varapu-
heenjohtajan valinnan. Nykyisen vuokralaisdemokratiasaannén mukaan varapuheenjoh-
tajan on valinnut talotoimikunta keskuudestaan. Muutosehdotuksen perusteluna on asu-
kaskokouksen roolin korostaminen ja paatdsvallan lisdaminen seka ylimaaraisten, vain
talotoimikunnan uuden puheenjohtajan valintaa varten koolle kutsuttavien asukkaiden
kokousten aiheuttaman tyomaaran valttdminen. Asiaa kasitellaan tarkemmin raportin
kohdassa 4.9 Talotoimikunnan kokoonpano, kokoontuminen ja tehtavat.

Edellda mainitun muutosehdotuksen seurauksena tydryhma ehdottaa asukkaiden kokous-
ten valitsemien talotoimikunnan jasenten maaran muuttamista yhdesta viiteen nykyisen
kahdesta kuuteen jasenen sijaan. Myos varajdsenia ehdotetaan jatkossa valittavan yh-
desta viiteen (1-5) ja varajasenet tulee asettaa varasijajarjestykseen. Perusteluna muu-
tokselle on uusien ja mahdollisimman monien asukkaiden houkutteleminen mukaan
vuokralaisdemokratiatoimintaan alueilla, joissa halukkaita osallistujia riittda, seka edella
mainittu ylimaaraisten, vain yksittaisen uuden talotoimikunnan jasenen valintaa varten
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koolle kutsuttavien asukkaiden kokousten aiheuttaman tydmaaran vahentaminen. Asiaa
kasitelladn myos raportin kohdassa 4.9 Talotoimikunnan kokoonpano, kokoontuminen ja
tehtavat.

Tybryhma esittda lisaksi, ettda asukkaiden kokousten kiinteistoyhtion tai alueyhtion halli-
tukseen tekemien asukasjdsenehdokasesitysten tarkka ehdokaslukuméard kirjataan
vuokralaisdemokratiasdantoon epaselvyyksien valttamiseksi. Nykyisin asiaa on ohjeis-
tettu menettelyohjeessa siten, ettd mikali ehdokkaita tehtaviin nimetaan useampia kuin
tehtavia on, asukkaiden kokous voi paattaa ehdokkaiden keskinaisesti jarjestyksesta ja
merkita sen poytakirjaan. Lisdksi menettelyohjeessa todetaan yleisena kaytantona ole-
van, ettd ehdokkaita nimetaan tehtavia vastaava maara ja valinnat tehdéaan tarvittaessa
vaalilla. Sisallollistd muutosta ehdokasasetteluun tama ei aiheuta.

Liséaksi tyoryhma esittdd asukkaiden kokousta kasittelevaan lukuun tyylillisia, kieliopillisia
ja terminologisia muutoksia, joilla ei ole vaikutusta asiasisaltoon. Asukkaiden kokouksen
kokouskutsua, poytékirjaa seka lasnéolo- ja puheoikeutta kokouksessa kasitellaan jal-
jempané kohdissa 4.12 Vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouskutsut ja kokouspoyta-
kirjat ja 4.13 Lasnéolo- ja puheoikeus vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouksissa.

4.9 Talotoimikunnan kokoonpano, kokoontuminen ja tehtavat
4.9.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa tuotiin esille, etta valitontd asukasdemokrati-
aa edustavat parhaiten asukkaiden kokousten valitsemat talotoimikunnat, joiden tehtavia
esitettiin selkeytettavaksi ja tiedonsaantioikeuksia vahvistettaviksi. Muutosehdotuksissa
todettiin, ettd vuokralaisdemokratian perusta on ty6 talotoimikunnissa ja vuokranmaari-
tysyksikoissa. Kiinteistoyhtion kannalta merkityksellistd on erityisesti talotoimikuntien toi-
minta asumisviihtyvyyden ja hyvan asumisympariston puolesta sekad yhteisollisyyden ja
turvallisuuden lisaamiseksi, kuten esimerkiksi asukastilaisuuksien jarjestaminen, tavaroi-
den kierratyksen jarjestaminen ja pienimuotoinen kirpputoritoiminta, kerhotiloista huoleh-
timinen ja yhteydenpito paikallisisanndintiin.

Muutamassa muutosehdotuksessa tuotiin esille epadkohtana talotoimikunnan puheenjoh-
tajan ja/tai jasenen valitsemisen mahdollisuus asukkaiden kokouksen &anten enemmis-
tolla, mika kaytannossa saattaa tarkoittaa vain muutaman asukkaan paatésta. Sen sijaan
erottaminen kesken toimikauden vaatii aina tuekseen vahintaan puolet kaikista aanioi-
keutetuista asukkaista.

Muutosehdotuksissa esitettiin myods, etta talotoimikunnat eivat jatkossa vastaisi hairioti-
lanteiden selvittelysta, pysakoinnin valvonnasta tms. tehtavista, koska niiden katsotaan
kuuluvan kiinteistoyhtion vastuulle.

Useissa vastauksissa ilmeni myds tarve poistaa vuokralaisdemokratiatoimielimen pu-
heenjohtajan automaattinen valinta seuraavan tason toimielimeen. Esimerkiksi voimassa
olevan vuokralaisdemokratiasddnnon mukaan talotoimikunnan puheenjohtaja on auto-
maattisesti vuokralaistoimikunnan jasen. Tatad ehdotusta kasitellaan jaljempana raportin
kohdassa 4.10 Vuokralaistoimikunnan kokoonpano, koollekutsuminen ja tehtavat.
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Tyoryhma katsoi tarpeelliseksi vahvistaa vuokralaisdemokratiasddnndssé olevia saan-
noksia talotoimikunnan kokoonpanon automaattisesta taydentymisesta tapauksissa, jois-
sa joko talotoimikunnan puheenjohtaja tai muu jasen on pysyvasti estynyt olemaan mu-
kana talotoimikunnan toiminnassa.

Nykyiset sddnnokset

Talotoimikunta ei ole yhteishallintolain mukainen pakollinen toimielin, koska asukkaiden
kokous voi yhteishallintolain nojalla paattaa olla asettamatta talotoimikuntaa ja hoitaa sil-
le kuuluvat tehtavat itse. Asukkaiden kokouksella on myds oikeus paattaa talotoimikun-
nan jasenten lukumaarasta ja valintatavasta seka toimikaudesta kuitenkin niin, etta toimi-
kausi on enintdan kaksi vuotta.

Yhteishallintolain mukaan talotoimikunnan tai sen jasenen (eli myds puheenjohtajan)
erottaminen kesken toimikauden edellyttaa asukkaiden kokouksen péaatosta, jota on kan-
nattanut vahintaan puolet aanioikeutetuista.

Voimassa olevan vuokralaisdemokratiasddnnén mukaan talotoimikunnassa on asukkai-
den kokouksen valitsemana puheenjohtaja ja kahdesta kuuteen jasenté seka kaksi vara-
jasenta. Toimikunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja sihteerin. Vuokralais-
demokratiasaanndssa maarataan toimikunnan toimikaudeksi kaksi kalenterivuotta. Vuok-
ralaisdemokratiasddnndén mukaan talotoimikunta kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan
kutsusta tai maarattyd asiaa varten, kun vahintaan puolet toimikunnan jasenista sita kir-
jallisesti puheenjohtajalta vaatii.

Voimassa olevan vuokralaisdemokratiasaannén mukaan talotoimikunnan jasen, joka
muuttaa pois vuokranmaaritysyksikkdon kuuluvan talon asunnosta, menettdd samalla ja-
senyytensa toimikunnassa. Tamén tai toimikunnan toiminnasta muuten pysyvasti esty-
neen jasenen tilalle tulee jaljella olevaksi toimikaudeksi vuorossa ensimmainen varaja-
sen.

Yhteishallintolaissa on yksityiskohtainen lista asukastoimikunnan (talotoimikunnan) teh-
tavista. Yhteishallintolaissa saéadettyihin asukastoimikunnan tehtaviin verrattuna voimas-
sa olevassa vuokralaisdemokratiasaanndossa on talotoimikunnan tehtavia laajennettu
muun muassa siten, etta talotoimikunnalla on oikeus nimeta asukkaiden edustaja vuok-
ranmaaritysyksikon talojen peruskorjauksen suunnittelu-, tydmaa- ja vastaavaan toimi-
kuntaan. Lisdksi talotoimikunnan tehtavana on edistdd asumisviihtyvyytta ja - turvallisuut-
ta sekd ilmoittaa alueyhtioon havaitsemistaan hoito-, huolto- ja korjaustoimenpiteiden
suorittamiseen liittyvista epékohdista.

Talotoimikunnan tehtavid on yhteishallintolaissa sdadettyyn verrattuna kavennettu jarjes-
tyssaanndista paattdmisen osalta siten, etta talotoimikunta on antanut lausunnon jarjes-
tyssaantojen sisallosta vuokralaistoimikunnalle.

Tybryhmakasittely ja tydryhman ehdotus

Tybryhma esittaa talotoimikuntaa koskevan luvun sailyttamista sisallollisesti paaosin en-
nallaan, mutta ehdottaa erityisesti toimielimen tehtaviin ja varajdsenmekaniikkaan tas-
mentavia ja selventavid muutoksia. Talotoimikunnan kokoontumista koskevaan pykalaan
tyoryhma ehdottaa vain tasmentéavid muutoksia.
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Edella kohdassa 4.8.3 Ty6ryhmakasittely ja tyéryhman ehdotus asukkaiden koollekutsu-
minen, kokoonpano ja tehtavat esitetyn mukaisesti tyéryhma esittaa talotoimikunnan ko-
koonpanon muuttamista siten, etté talotoimikuntaan kuuluu suoraan asukkaiden kokous-
ten valitsemana puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka naiden lisaksi 1-5 varsinaista ja-
senta. Talotoimikunnan tehtavaksi jaisi valita keskuudestaan sihteeri. Taman lisaksi ty6-
ryhma esittaq, ettd vuokralaisdemokratiasd&ntdon otettaisiin sddnnos siita, etté talotoimi-
kunnan puheenjohtajan ollessa pysyvasti estynyt hdnen tilalleen puheenjohtajaksi tulisi
asukkaiden kokouksen valitsema varapuheenjohtaja. Uuden puheenjohtajan ollessa yk-
sittdistapauksessa estynyt talotoimikunta voi valita keskuudestaan (vara)puheenjohtajan
kyseista yksittaistd kokousta varten. Puheenjohtajaksi nousseen varapuheenjohtajan si-
jaan talotoimikunnan jaseneksi jaljella olevaksi toimikaudeksi tulisi seuraavana vuorossa
oleva varajasen. Esimerkiksi talotoimikunnan puheenjohtajan muuttaessa pois talotoimi-
kunnan edustamalta alueelta, tulee asukkaiden kokous nykyisin kutsua koolle uuden pu-
heenjohtajan valitsemiseksi, koska nykyinen vuokralaisdemokratiasaanté ei anna vara-
puheenjohtajalle automaattista oikeutta toimia pysyvana talotoimikunnan puheenjohtaja-
na. Muutoksella tavoitellaan ainoastaan ylimaaraisia jasenvalintoja tekevien asukkaiden
kokousten koolle kutsumisen aiheuttaman tydméaaran vahentamista tilanteissa, joissa ko-
kousten koolle kutsumisen aiheuttaa esimerkiksi jossain vuokralaisdemokratiatoimieli-
messa tai useassa vuokralaistoimielimessé jasenena olevan henkilén poismuutto kiinteis-
toyhtibn asunnosta tai alueyhtion toimialueelta. Muutoksen johdosta talotoimikunnan ja-
senten varasijajarjestys olisi yksiselitteinen ja kattava ja sen on tarkoitus helpottaa kay-
tdnnon vuokralaisdemokratiatoimintaa.

Tybryhma toteaa, ettei talotoimikunnan jasenen erottamiseen vaadittavasta maara-
enemmistosta voida vuokralaisdemokratiasddnnéssa maarata toisin johtuen yhteishallin-
tolain pakottavasta saéantelysta. Koska asukkaiden kokouksiin vain harvoin jos koskaan
osallistuu yhteishallintolain edellyttamé& maaraenemmistd asukkaista, on talotoimikunnan
erottamismahdollisuus kesken sen toimikauden kaytannossa teoreettinen mahdollisuus.
Tyoryhma toteaa tdman epakohdaksi ja suosittaa talotoimikunnan erottamisoikeuden
helpottamista, mikali yhteishallintolakia tulevaisuudessa tullaan muuttamaan.

Tyoryhma esittdéd talotoimikunnan yhteishallintolain ja voimassa olevan vuokralaisdemo-
kratiasddnnon mukaisten tehtéavien selkeyttamista ja tasmentamista. Tyoryhma esittaa li-
saksi, ettd voimassa olevan vuokralaisdemokratiasdannon talotoimikunnan tehtavaluette-
lon kohta 7, joka koskee asukkaiden edustajan nimeamista vuokranmaaritysyksikon talo-
jen peruskorjauksen suunnittelu-, tydmaa- ja vastaavaan toimikuntaan muutetaan kuulu-
maan siten, ettd asukkaiden edustaja nimetaan vuokranmaaritysyksikon talojen merkitta-
vien korjausten suunnitteluun ja toteutukseen. Muutoksella tyéryhma haluaa poistaa tur-
han rajoittavan viittauksen siita, etta asukkaiden edustaja olisi vain lasna jonkinlaisen
toimikunnan puitteissa tehdysséa suunnittelu- ja toteutustytsséa peruskorjaukseen liittyen.
Kaytanndssa asukasedustajan lasnédolo on koettu hyvin tarkeaksi kaikenlaisten merkitta-
vien korjausten suunnittelu- ja toteutustydssa.

Liséksi tydryhméa pohti kiinteistoyhtiiden jarjestyssdantdjen laatimista ja asukkaiden
osallistumista jarjestyssaantdjen sisallon laatimiseen erityisesti Heka-konsernissa ottaen
kuitenkin huomioon myds muut vuokralaisdemokratiasaantéd noudattavat kiinteistoyhtiot.
Tybryhma esittdd Hekan kannan kuultuaan, etta jarjestyssaannot laaditaan lahtékohtai-
sesti vain kiinteistoyhtidtasolla, jotta samat saannot koskevat lahtokohtaisesti kaikkia sa-
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man kiinteistdyhtion vuokralaisia. Kiinteistoyhtion jarjestyssaannoista pyydettéisiin lau-
sunto vuokralaisneuvottelukunnalta jarjestyssaantojen lopullisen hyvaksymisen jaadessa
kuitenkin vuokratalojen omistajana kiinteistoyhtiolle.

Vuokranmaaritysyksikkotasolla voisi kuitenkin olla omia jarjestyssaantoja, jotka ottavat
tarvittaessa huomioon vuokranmaaritysyksikkokohtaisia eroja, mutta ne eivat saisi pe-
rusperiaatteiltaan poiketa kiinteistdyhtion yleisista jarjestyssaannoistd. Tasta johtuen tyo-
ryhma ehdottaa, etta talotoimikunnan nykyista tehtavad antaa lausunto kiinteistoyhtion
jarjestyssaantojen sisallosta vuokralaistoimikunnalle muutetaan siten, ettd talotoimikun-
nan tehtavana olisi osallistua valmisteluun ja antaa lausunto alueyhtiélle kiinteistoyhtion
vuokranmaaritysyksikkokohtaisesta jarjestyssdadnnosta. Vuokralaisneuvottelukunta puo-
lestaan lausuisi kiinteistoyhtion jarjestyssaannoistd, kuten jaljempana raportin kohdassa
4.10.3 ehdotetaan.

Tybryhma toteaa, ettd hairidtilanteiden selvittelyvastuu yhteishallintolakiin kirjattuna kuu-
luu talotoimikunnalle. Talon asukkaat ovat myds ensikadessa parhaita asiantuntijoita
omaa asumistaan koskevissa asioissa. Lisaksi on huomattava, ettd yhteishallintolaissa ja
vuokralaisdemokratiasddnnéssa puhutaan asumiseen liittyvien erimielisyyksien ratkai-
semisen edistamisesta ja hairittilanteissa sovittelijana toimimisesta tarvittaessa. Séaéante-
lysta ei suoraan seuraa lopullista ratkaisijan vastuuta naissa asioissa, mutta kyllakin ylei-
nen velvoite edistda tallaista toimintaa ja toimia sovittelijana. Tyéryhma ei nain ehdota
kyseiseen talotoimikunnan tehtdvaan muutosta.

Yhteishallintolain tai vuokralaisdemokratiasaannén mukaan talotoimikunnilla ei ole auto-
paikkojen valvontavastuuta, vaan ainoastaan oikeus ja velvollisuus paattaa yhteisten au-
topaikkojen vuokraus- ja jakamisperiaatteista ja valvoa kyseisten periaatteiden toteutu-
mista. Kyse on jakamis- ja vuokrausperiaatteiden noudattamisen valvonnasta, ei sen si-
jaan pysakaoinninvalvonnasta. Tyéryhméa ei ehdota kyseiseen talotoimikunnan tehtavaan
muutosta.

Liséaksi tybryhma esittaa talotoimikuntaa kasittelevaan lukuun vastaavia yleisia tyylillisia,
kieliopillisia ja terminologisia muutoksia kuin mité esitetddn asukkaiden kokousta kasitte-
levaan lukuun. Kyseisilla muutoksilla ei ole vaikutusta asiasisaltoon. Talotoimikunnan ko-
kouksen kokouskutsua, poytékirjaa sekéd lasnadolo- ja puheoikeutta talotoimikunnan ko-
kouksessa kasitellaan jaljempéana kohdissa 4.12 Vuokralaisdemokratiatoimielinten koko-
uskutsut ja kokouspoytakirjat ja 4.13 Lasnéolo- ja puheoikeus vuokralaisdemokratiatoi-
mielinten kokouksissa.

Muun muassa talotoimikunnan tiedonsaantioikeuksien vahvistamiseksi tydryhméa esittaa
tiedonsaantioikeuksia ja tiedonantovelvoitteita koskevien saantdjen kirjaamista omaan
erilliseen lukuunsa (jaljempana raportin kohta 4.14 Tiedonsaantioikeus ja tiedottamisvel-
vollisuus vuokralaisdemokratiatoiminnassa) sekd omistajan edustajan lasnaolo- ja puhe-
oikeutta koskevien sdannosten tarkistamista ja tAsmentamista (jaljempana raportin kohta
4.13 Lasné&olo- ja puheoikeus toimielinten kokouksissa).
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4.10 Vuokralaistoimikunnan kokoonpano, koollekutsuminen ja tehtavat
4.10.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa korostettiin vuokralaistoimikunnan merkitysta
esimerkiksi siten, ettd vuokralaistoimikunnan kautta on mahdollista valittd&a hyviksi havait-
tuja toimintamuotoja ja kaytantoja kaikille talotoimikunnille ja asumiseen liittyvia tarpeita
myo6s alueyhtion tai kiinteistéyhtion johdolle. Vuokralaistoimikunnalle esitettin myos
mahdollisuutta (oikeutta) perustaa oma tydvaliokunta palkkiollisine kokouksineen.

Useissa vastauksissa ja hallintokeskuksen oikeuspalveluille tybryhman tydskentelyn ai-
kana tulleissa vuokralaisdemokratiasadnnon laillisuustulkintakyselyissa on kyseenalais-
tettu menettely, jossa vuokralaisdemokratiatoimielimen puheenjohtaja on automaattisesti
puheenjohtaja-asemansa perusteella myds seuraavan tason vuokralaisdemokratiatoi-
mielimen jasen. Esimerkiksi vuokralaistoimikunta koostuu automaattisesti talotoimikunti-
en puheenjohtajista ja edelleen vuokralaistoimikunnan puheenjohtaja toimii automaatti-
sesti vuokralaisneuvottelukunnan jasenené. Kyseinen automaattinen valintajarjestely joh-
taa helposti siihen, etta yksi ja sama henkil6 voi olla talotoimikunnan, vuokralaistoimikun-
nan ja vuokralaisneuvottelukunnan jasenend ja/tai puheenjohtajana ja lisdksi viela mah-
dollisesti alue- ja/tai kiinteistdéyhtion hallituksen jasenend. Tama jarjestelma on useam-
massa tyoryhmalle toimitetussa muutosehdotuksessa todettu toimivaksi vain, mikali
useissa eri tason luottamustehtavissa toimiva henkild osaa kayttda valtaansa puolueet-
tomasti ilman erityistd oman edun tavoittelua.

4.10.2 Nykyiset saannokset

Yhteishallintolaissa ei saadetd vuokralaistoimikunnasta. Yhteishallintolaki tuntee ainoas-
taan omistajan ja asukastoimikuntien (talotoimikuntien) yhteistyéelimen tilanteessa, jossa
omistajalla on eri vuokranmaaritysyksikoihin kuuluvia taloja. Voimassa olevan vuokra-
laisdemokratiasaannon mukainen vuokralaistoimikunta ei ole yhteishallintolain maaritel-
man mukainen yhteisty6elin, koska vuokralaistoimikunnassa on jasenina vain asukkaita.

Voimassa olevan vuokralaisdemokratiaséddnndn mukaan vuokralaistoimikunnassa on au-
tomaattisesti jasenend talotoimikunnan puheenjohtaja tai luottamushenkild jokaisesta
vuokranmaaritysyksikdsta ja henkilokohtaisena varajasenena talotoimikunnan varapu-
heenjohtaja tai luottamushenkilon varajasen.

Vuokralaisdemokratiasadnnén mukaan vuokralaistoimikunta valitsee keskuudestaan pu-
heenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin. Toimikunta voi valita keskuudestaan myos
muita toimihenkilditéd. Vuokralaisdemokratiasd&dnnon mukaan toimikunnan toimikausi on
kaksi kalenterivuotta.

Vuokralaisdemokratiasaannon mukaan vuokralaistoimikunta kokoontuu ensimmaisen
kerran alueyhtion edustajan kutsusta ja muulloin puheenjohtajansa kutsusta tarvittaessa
tai maarattyd asiaa varten, kun vahintaan yksi kolmasosa toimikunnan jasenista sita kir-
jallisesti puheenjohtajalta vaatii.

Voimassa olevan vuokralaisdemokratiasaannon mukaan vuokralaistoimikunnan tehtavat
littyvat esitysten tekemiseen ja lausuntojen antamiseen muun muassa alueyhtion yhtei-
sesta hoitojarjestelméasta, isanndinnin ja huoltotehtavien jarjestamisestd, yhteisista tilois-
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ta ja hankinnoista sek&d alueyhtion yhteisista korjaus-, rahoitus- ja vuokran tasoituksen
suunnitelmista. Kokonaisuutena vuokralaistoimikunnan tehtavana on osallistua alueyhti-
on hallintoon ja kiinteistonhoidon kehittamiseen siltd osin kuin kyse on vuokralaisten
asumiseen liittyvasta asiasta, seka edistaa ja tukea talotoimikuntien toimintaa ja naiden
yhteisty6ta. Vuokralaistoimikunta antaa myds lausunnon vuokralaisneuvottelukunnalle
kiinteistoyhtion jarjestyssaantojen sisallosta.

Liséksi vuokralaistoimikunta nimeda asukkaiden kokousten esittdmista ehdokkaista kaksi
asukasjasenta ja yhden varajasenen alueyhtion hallitukseen, esittaa asukkaiden kokous-
ten esittamistd ehdokkaista vuokralaisneuvottelukunnalle ehdokkaita kiinteistéyhtion hal-
lituksen asukasjaseniksi ja varajaseneksi, seka nimeaa enintddn kaksi asukasjasenta
alueyhtion tydmaatoimikuntaan. Vuokralaisneuvottelukunta valitsee alueyhtidn yhteisen
talouden ja hallinnon valvojan ja tekee asukkaiden kokousten asettamista ehdokkaista
esityksen vuokralaisneuvottelukunnalle ehdokkaaksi kiinteistoyhtion yhteiseksi talouden
ja hallinnon valvojaksi.

4.10.3 Tyoryhmakasittely ja tydryhmén ehdotus

Tybryhma kasitteli vuokralaistoimikunnan seka muiden vuokralaisdemokratiatoimielinten
kokoonpanoja myds sen menettelyn osalta, jossa vuokralaisdemokratiatoimielimen pu-
heenjohtaja on automaattisesti puheenjohtaja-asemansa perusteella myds seuraavan ta-
son vuokralaisdemokratiatoimielimen jasen. Tyéryhma toteaa, ettéa kyseinen automaatti-
nen valintajarjestelméa ei ole lain sddnndsten vastainen. Tyoryhmatydskentelyn aikana
tehtiin kuitenkin ehdotus muun muassa vuokralaistoimikunnan kokoonpanon méaarayty-
misesta siten, ettd talotoimikunnat valitsisivat jaseniensa keskuudesta yhden henkilon
vuokralaistoimikunnan jaseneksi. Ehdotuksen mukaan vuokralaistoimikunnan jaseneksi
ei tulisi automaattisesti talotoimikunnan puheenjohtajaa, mutta myoés talotoimikunnan pu-
heenjohtaja olisi edelleen mahdollista valita vuokralaistoimikunnan jaseneksi. Muutoseh-
dotusta puoltavia perusteita ovat "vallan keskittymisen ja oman edun tavoittelun heiken-
taminen” seka se, ettd muun muassa talotoimikunnan puheenjohtajan pystyessa keskit-
tymaan pelkastaan jo itsessaan tarkeaan talotoimikunnan puheenjohtajan tehtavaan, ha-
nelle jaisi aikaa panostaa talotoimikunnan asioihin enemman. Tama olisi omiaan myo6s
vahvistamaan talotoimikuntien roolia, mita tyéryhmalle toimitetuissa muutosehdotuksissa
painotettiin.

Kyseisestd muutosehdotuksesta ei vallinnut tydryhmassa yksimielisyytta, joten tydryhma
ei esitd muutosta vuokralaistoimikunnan kokoonpanoon. Vuokralaistoimikunnan kokoon-
panon sailyttamista ennallaan puoltaa muun muassa tiedonkulun varmistaminen vuokra-
laistoimikunnasta talotoimikuntiin seka toisin pain talotoimikunnan puheenjohtajan toimi-
essa automaattisesti myos vuokralaistoimikunnan jasenend. Lisaksi pidettiin tarkeana si-
ta, ettéd kun asukkaiden kokous valitsee talotoimikunnan puheenjohtajan, asukkaat valit-
sevat samalla suoraan myds oman edustajansa vuokralaistoimikunnassa.

Tybryhma ei esitd vuokralaistoimikunnan tydvaliokunnan kirjaamista vuokralaisdemokra-
tiasdantdon johtuen muun muassa siitd, ettd vuokralaisdemokratiatoimielimid on jo voi-
massa olevan vuokralaisdemokratiasd&dnnon nojalla lukuisia. Vuokralaistoimikunnan tyo-
valiokunnalle ei ole edes tarvetta pienemmill&a alueyhtididen toiminta-alueilla, joiden vuok-
ranmaaritysyksikoiden lukumaara on pieni. Sen sijaan tydryhmaé esittaa, ettd ehdotetta-
van vuokralaisdemokratiasddnnon VIII lukuun otetaan sdannods, jonka mukaan muiden
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vuokralaisdemokratiatoimielinten kuin vuokralaisdemokratiasaanndssa maéaarattyjen toi-
mielinten perustamista, niiden puheenjohtajille ja jasenille maksettavia palkkioita seka
niiden toiminnasta aiheutuvien kulujen korvaamista koskevat periaatteet vahvistaa kiin-
teistoyhtio.

Tybryhma esittéa vuokralaistoimikuntaa koskevan luvun sailyttamista sisalléllisesti paa-
osin ennallaan. Koollekutsumista koskevaan pykéalaan tyéryhma ehdottaa vain tasmentéa-
vid muutoksia.

Tybryhma esittaa erityisesti vuokralaistoimikunnan tehtaviin tdsmentavia ja selventavia
muutoksia. Kuten talotoimikuntaa koskevassa muutosehdotuksessa raportin kohdassa
4.9.3 on esitetty, jarjestyssddnnot esitetddn vahvistettavaksi paasaantodisesti vain kiin-
teistbyhtidtasolla. Tarvittaessa jarjestyssaantoihin voidaan tehda vuokranmaaritysyksik-
kokohtaisia poikkeuksia, joiden tulee kuitenkin olla kiinteistoyhtidtasoisten jarjestyssaan-
tojen perusperiaatteiden mukaisia. Tyoéryhma esittda poistettavaksi vuokralaistoimikun-
nan tehtavista lausunnon antamisen kiinteistoyhtion jarjestyssaannoista.

Tyoryhma ehdottaa edelleen, ettd vuokralaisdemokratiasadntdon kirjataan tarkasti vuok-
ralaistoimikunnan ehdottamien jasenehdokkaiden lukum&éard samalla tavoin kuin asuk-
kaiden kokouksen tehtéavien kohdalla raportin kohdassa 4.8.3 on ehdotettu.

Vuokralaistoimikunnan oikeutta esittda ehdokkaita alueyhtion hallituksen asukasjaseniksi
seka esitettavien ehdokkaiden lukumaaraa on kasitelty edella raportin kohdassa 4.3 Kiin-
teistoyhtion ja alueyhtion hallituksen asukasjasenet.

Vuokralaistoimikunnan kokouskutsua, poytékirjaa seka lasnaolo- ja puheoikeutta vuokra-
laistoimikunnan kokouksessa kasitellaan jaliempéané raportin kohdissa 4.12 Vuokralais-
demokratiatoimielinten kokouskutsut ja kokouspdytékirjat ja 4.13 Lasn&olo- ja puheoike-
us vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouksissa.

4.11 Vuokralaisneuvottelukunnan kokoonpano, koollekutsuminen ja tehtavat
4.11.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa ei ehdotettu erityisid muutoksia vuokralais-
neuvottelukuntaa koskeviin sddnnoksiin. Useissa ehdotuksissa korostettiin sen roolia ko-
ko Heka-konsernin laajuisena asukkaiden asioiden hoitofoorumina. Esille nousi myo6s
ehdotus Heka-konsernin yleisten asioiden yhtendistamisestd yhteistybéssa vuokralais-
neuvottelukunnan kanssa. Tallaisia asioita voisivat olla muun muassa palkkio- ja hyvitys-
jarjestelmat seka muut hyvat kaytannot.

Tyoryhmatyoskentelyn aikana ehdotettiin  vuokralaisneuvottelukunnan kokoonpanon
muuttamista siten, ettd kunkin vuokralaistoimikunnan oikeus nimeta jasenia vuokralais-
neuvottelukuntaan olisi riippuvainen alueyhtion toiminta-alueen vuokrahuoneistojen lu-
kumaarasta. Jokaisella vuokralaisneuvottelukunnalla olisi kuitenkin oikeus nimeté vahin-
taan yksi vuokralaisneuvottelukunnan jasen.
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4.11.2 Nykyiset saannokset
Yhteishallintolaki ei sdantele vuokralaisneuvottelukuntaa.

Voimassa olevan vuokralaisdemokratiasddnnén mukaan vuokralaisneuvottelukunnan
varsinaisia jasenia ovat kunkin vuokralaistoimikunnan puheenjohtaja seka yksi kunkin
vuokralaistoimikunnan keskuudestaan valitsema jasen. Vuokralaistoimikunta valitsee
vuokralaisneuvottelukunnan varsinaisille jasenille varajasenet keskuudestaan.

Vuokralaisneuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan
ja sihteerin. Vuokralaisneuvottelukunnalla on my6s oikeus valita keskuudestaan tydvalio-
kunta, johon puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin lisaksi valitaan enintaan
kaksi jasenta ja kaksi varajasenta.

Vuokralaisneuvottelukunnan toimikausi on kaksi kalenterivuotta.

Vuokralaisneuvottelukunta kokoontuu ensimmaisen kerran edellisen vuokralaisneuvotte-
lukunnan puheenjohtajan kutsusta ja muulloin puheenjohtajansa kutsusta tarvittaessa,
kuitenkin vahintdan kaksi kertaa vuodessa, seka milloin vahintaan yksi kolmasosa vuok-
ralaisneuvottelukunnan jasenista sita kirjallisesti puheenjohtajalta vaatii.

Vuokralaisneuvottelukunnan tehtdvana on muun muassa tehda esityksid, neuvotella ja
osallistua valmisteluun antamalla lausunto kiinteistdéyhtion yhteisesta hoitojarjestelméasta,
isanndinnin ja huoltotehtavien jarjestamisestad, yhteisista tiloista ja hankinnoista, seka
kiinteistoyhtion yhteisista korjaus-, rahoitus- ja vuokran tasoituksen suunnitelmista.

Vuokralaisneuvottelukunta nimeda vuokralaistoimikuntien esittdmistd ehdokkaista kaksi
asukasjasenta ja yhden varajasenen Kkiinteistoyhtion hallitukseen seké valitsee vuokra-
laistoimikuntien asettamista ehdokkaista kiinteistoyhtion yhteisen valvojan seuraamaan
ja tarkastamaan yhtion talouden ja hallinnon hoitoa. Lisdksi vuokralaisneuvottelukunta
paattaa kiinteistoyhtion jarjestyssaantojen sisallosta.

4.11.3 Tyoryhmakasittely ja tydryhmén ehdotus

Tybryhma kasitteli tydoryhméatydskentelyn aikana tehtyd ehdotusta siitd, ettd vuokralais-
neuvottelukunnan kokoonpano olisi rippuvainen alueyhtididen toiminta-alueiden vuokra-
huoneistojen lukumaarasta esimerkiksi siten, etta mikali alueyhtion toiminta-alueen vuok-
rahuoneistojen lukumaara olisi alle tai tasan 2000, valitsisi vuokralaistoimikunta vuokra-
laisneuvottelukuntaan vuokralaistoimikunnan puheenjohtajan lisdksi yhden varajasenen.
Mikali alueyhtion toiminta-alueen huoneistojen lukumaara olisi yli 2000, valitsisi vuokra-
laistoimikunta vuokralaistoimikunnan puheenjohtajan lisaksi keskuudestaan kutakin seu-
raavaa alkavaa 2000 huoneistoa kohden yhden varsinaisen jasenen seka kaksi varaja-
senta. Perusteluna esitetylle muutosehdotukselle esitettiin sitd, ettd alueyhtididen toimin-
ta-alueet ja niiden vuokrahuoneistojen lukuméara vaihtelee suuresti, mista huolimatta
kullakin vuokralaistoimikunnalla on oikeus valita sama maara edustajia vuokralaisneuvot-
telukuntaan. Lisdksi esitetty malli saattaisi vastata tulevaisuuden tarpeisiin ilman, etta
vuokralaisdemokratiasdant6a pitaisi erikseen muuttaa.

Kyseisestd muutosehdotuksesta ei vallinnut tydryhméssa yksimielisyytta, joten tyéryhma
ei esitd muutosta vuokralaisneuvottelukunnan kokoonpanoon. Mikali edella esitetyn kal-
taiseen vuokralaisneuvottelukunnan kokoonpanon maaraytymissaantelyyn tulevaisuu-
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dessa kuitenkin paadyttaisiin, esitettiin tybryhmassa kanta, ettéa vastaavanlainen kokoon-
panon maaraytymissaanto tulisi mahdollisesti ottaa my6s muiden tasojen vuokralaisde-
mokratiatoimielimiin.

Voimassa olevan vuokralaisdemokratiasaanndn mukaan vuokralaistoimikunnan puheen-
johtaja on automaattisesti vuokralaisneuvottelukunnan jasen. Sen lisdksi vuokralaistoimi-
kunta valitsee vuokralaisneuvottelukuntaan keskuudestaan yhden jasenen seka kaksi va-
rajasenta. Tyoryhma ei esitd muutosta vuokralaistoimikunnan puheenjohtajan automaat-
tiseen vuokralaisneuvottelukunnan jasenyyteen edella raportin kohdassa 4.10 Vuokra-
laistoimikunnan kokoonpano, koollekutsuminen ja tehtavat esitetyin perustein.

Tybryhma esittdd vuokralaisneuvottelukuntaa koskevan luvun sailyttdmista paaosin sisal-
I6llisesti ennallaan, mutta ehdottaa erityisesti toimielimen tehtéviin tismentavia ja selven-
tavia muutoksia.

Tybryhma ehdottaa vuokralaisneuvottelukunnan tyévaliokunnan kokoonpanon, tehtavien
ja kokouskaytantojen tarkkaa maarittamistd omassa vuokralaisdemokratiasd&dnnon pyka-
lassd. Perusteluna talle on tydryhman tavoitteiden mukaisesti selkeyttad vuokralaisde-
mokratiatoiminnan edellytyksia ja méaarittaa kullekin toimielimelle yksiselitteiset toiminta-
tavat. Pykalassa ehdotetut tyovaliokunnan kokouskutsu- ja poytakirjasddnnokset vastaa-
vat muiden vuokralaisdemokratiatoimielinten vastaavia saannoksia.

Kuten talo- ja vuokralaistoimikuntaa koskevissa raportin kohdissa 4.9 ja 4.10 on esitetty,
jarjestyssadnnot esitetddn vahvistettavaksi vain kiinteistoyhtiotasolla ja tarvittaessa vuok-
ranmaaritysyksikkotasolla niin, ettd vuokralaisneuvottelukunta osallistuu valmisteluun
kiinteistoyhtittasolla ja talotoimikunta vuokranmaaritysyksikkotasolla.

Tydryhma ehdottaa edelleen, ettd vuokralaisdemokratiasadntdon kirjataan tarkasti vuok-
ralaisneuvottelukunnan ehdottamien ehdokkaiden lukumaéara, samalla tavoin kuin asuk-
kaiden kokouksen tehtavien kohdalla on ehdotettu.

Vuokralaisneuvottelukunnan oikeutta nimittaa kiinteistoyhtion hallituksen asukasjasenet
sekd nimitettavien ehdokkaiden lukumaaréd on kasitelty edelld raportin kohdassa 4.3
Kiinteistoyhtion ja alueyhtion hallituksen asukasjasenet.

Vuokralaisneuvottelukunnan kokouskutsua ja sen poytakirjaa seka lasnéolo- ja puheoi-
keutta vuokralaisneuvottelukunnan kokouksessa kasitellaan jaljempéana raportin kohdissa
4.12 Vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouskutsut ja kokouspoéytakirjat sekd 4.13 Las-
naolo- ja puheoikeus vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouksissa.

4.12 Vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouskutsut ja kokouspoytéakirjat
4.12.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tydryhman saamissa muutosehdotuksissa esitettiin tAsmennyksia kokouskutsun toimit-
tamista, poytakirjan pitamista, allekirjoittamista, ndhtavana pitoa ja paatoksista tiedotta-
mista koskeviin sddnnoksiin. Saantojen toivottiin olevan selkeat ja yhdenmukaiset kaikki-
en toimielinten osalta.



37

Erityisesti asukkaiden kokouksen kokouskutsun osalta toivottiin, ettei kutsua asukkaiden
kokoukseen tarvitsisi jakaa jokaiseen huoneistoon. limoituksen kokouksesta talon ilmoi-
tustaululla toivottiin riittavan.

4.12.2 Nykyinen saantely

Yhteishallintolain mukaan kutsu asukkaiden kokoukseen on toimitettava jokaiseen huo-
neistoon jaettavalla ja talon ilmoitustauluille asetettavalla ilmoituksella vahintaan viikkoa
ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa késiteltavat asiat sek& kokouksen
aika ja paikka.

Voimassaolevassa vuokralaisdemokratiasaanndssa on saannokset asukkaiden kokouk-
sen, talotoimikunnan ja vuokralaistoimikunnan kokouskutsuista. Vuokralaisneuvottelu-
kunnan tai vuokralaisneuvottelukunnan tyovaliokunnan kokouskutsusta vuokralaisdemo-
kratiasddnnossa ei ole mitddn maarayksia. Asukkaiden kokousta lukuun ottamatta ko-
kousten kutsuaika on paasaantoisesti saannelty kolmeksi paivéaksi ennen kokousta. Kut-
su tulee lahettdd padsaantoisesti toimielimen jasenille ja varajasenille seka toimielin-
tasosta riippuen mahdollisesti myds alueyhtion hallituksen asukasjasenille ja -
varajasenille, alueyhtion tydomaatoimikunnan asukasjasenille ja -varajasenille seka alue-
yhtion talouden ja hallinnon valvojalle.

Yhteishallintolaissa ei ole vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouspdytakirjoja koskevia
saannoksid. Voimassa olevassa vuokralaisdemokratiasddanndssa on toisistaan hieman
poikkeavia sadannoksia talotoimikunnan, vuokralaistoimikunnan ja vuokralaisneuvottelu-
kunnan kokouspoytakirjoista. Asukkaiden kokouksen poytakirjoista ei sen sijaan ole mi-
tdan mainintaa.

Voimassa olevan vuokralaisdemokratiasaannon mukaan talotoimikunnan poéytakirja on
asetettava nahtaville kahden viikon kuluessa kokouksesta talon ilmoitustauluille tai saa-
tettava muuten asukkaiden tietoon ja toimitettava tiedoksi alueyhtidlle. Vuokralaistoimi-
kunnan kokouspoytékirjat on pidettava nahtavana alueyhtion toimistossa, vuokralaisneu-
vottelukunnan poytékirjat vastaavasti kiinteistéyhtion toimistossa, ja molempien toimielin-
ten poytakirjat on l&hetettava tiedoksi toimikunnan jasenille seka kiinteistoyhtion ja alue-
yhtion hallitukselle. Maaraaikoja poytakirjojen toimittamiselle ei ole maaratty muiden toi-
mielinten kuin talotoimikunnan poytéakirjojen osalta. Vuokralaisdemokratiasaannén mu-
kaan talotoimikunnan poytékirja on valmistuttava kahden viikon kuluessa kokouksesta.

Poytakirjan allekirjoittamisvelvollisuudesta on maininta ainoastaan menettelyohjeessa.
4.12.3 Tyoryhmakasittely ja tydryhmén ehdotus

Yhteishallintolaki sdatdé pakottavasti asukkaiden kokousten kokouskutsusta, sen toimit-
tamisesta ja sisallosta, eikd tydryhma nain esita silhen muutoksia. Kutsu asukkaiden ko-
koukseen on edelleen toimitettava jokaiseen huoneistoon jaettavalla ja talon ilmoitustau-
luille asetettavalla ilmoituksella.

Sen sijaan tyéryhma ehdottaa talotoimikunnan, vuokralaistoimikunnan ja vuokralaisneu-
vottelukunnan kokouskutsua ja kaikkien toimielinten kokouspoytakirjoja koskevat pykalat
yhdenmukaistettaviksi ja tdsmennettaviksi kiinnittden huomioita erityisesti sen maaritta-
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miseen, kenelle kunkin toimielimen kokouskutsu ja poytakirja on tarkoituksenmukaisinta
toimittaa ja missa ajassa, ja kuka poytékirjat allekirjoittaa.

Toisaalta tyéryhmé& huomioi ehdotuksessaan eri vuokralaisdemokratiatoimielinten yksilol-
liset tarpeet kokouskutsujen ja poytakirjojen toimitusajoissa. Tyoryhma ehdottaa muun
muassa, etta kaikkien muiden toimielinten paitsi vuokralaisneuvottelukunnan ja vuokra-
laisneuvottelukunnan tydvaliokunnan kokouskutsu on toimitettava vahintaan viikkoa en-
nen kokousta. Vuokralaisneuvottelukunnan ja sen tyévaliokunnan kokouskutsuaika olisi
vahintaan kolme paivaa ennen kokousta.

Tybryhma ehdottaa vuokralaisneuvottelukunnan tyévaliokuntaa koskevaan pykalaan li-
sattavaksi tydvaliokunnan kokousten kokouskutsua, kutsun toimittamistapaa, poytakirjoja
seka poytakirjojen allekirjoittamista koskevat saannokset.

4.13 Lasnaolo- ja puheoikeus vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouksissa
4.13.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tydryhman saamissa muutosesityksissa todettiin muun muassa, etta yleisen kokemuk-
sen mukaan vuokralaisdemokratian toteutumista edistaa tiivis yhteisty6 ja vuoropuhelu
isannditsijan kanssa. Isannditsijan vierailu vuosittaisessa asukaskokouksessa on todettu
hyvaksi kaytannoksi. Tunne siita, ettd talotoimikunnassa kéasiteltyihin asioihin suhtaudu-
taan vakavasti isannditsijan taholta, on tarkeaa, jotta asukkaiden into vaikuttaa asu-
misymparistoonsa sailyy. Lisdksi ehdotettiin toimitusjohtajan kyselytuntia ja todettiin, etta
talotoimikunnilla tulee olla mahdollisuus tavata toimitusjohtajaa saanndéllisesti ennalta
maaratyn tapaamistiheyden mukaisesti. Yleisesti muutosehdotuksissa katsottiin tarkeak-
si, etta alue- ja kiinteistoyhtion edustajat osoittavat kiinnostusta vuokralaisdemokratiatoi-
mielinten toimintaa kohtaan vierailemalla toimielinten kokouksissa, mink& myo6s nahtiin
parantavan tiedonkulkua eri osapuolten valilla. Erityisesti tarpeeksi laaja tiedottaminen ja
tiedonsaanti ylipaansa herattivat tyéryhmassa paljon keskustelua.

4.13.2 Nykyiset saannokset

Yhteishallintolaissa ei ole sadnnoksia siita, kenella on lasndolo- ja puheoikeus vuokra-
laisdemokratiatoimielinten kokouksissa.

Voimassa olevassa vuokralaisdemokratiasaanndssa on talotoimikunnan, vuokralaistoimi-
kunnan ja vuokralaisneuvottelukunnan osalta saannelty vuokralaisdemokratiatoimieli-
mesta riippuen joko kiinteistoyhtion tai alueyhtion hallituksen asukasjasenten, talouden ja
hallinnon valvojien ja tydmaatoimikunnan asukasjasenten lasnaolo- ja puheoikeudesta.
Sen sijaan kiinteisto- ja/tai alueyhtion toimitusjohtaja tai hanen edustajansa on saanut ol-
la lasnd kokouksissa vain erikseen sovittaessa. Asukkaiden kokouksen osalta vuokra-
laisdemokratiasaanndssa ei ole mitaan lasnaolo- ja puheoikeusmaarayksia.

Menettelyohjeessa on toimielimeen kuulumattoman lasnéolo- ja puheoikeudesta toimie-
limen kokouksissa todettu, ettéd mikali vuokralaisdemokratiasddnnésta ei muuta johdu,
toimielin paattda toimielimeen kuulumattomien lasnéolo- ja puheoikeudesta toimielimen
kokouksessa.

Liséksi talotoimikunnan, vuokralaistoimikunnan ja vuokralaisneuvottelukunnalla on oike-
us kuulla asiantuntijoita.
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4.13.3 Tyoryhméakasittely ja tydryhmén ehdotus

Tyoryhma katsoo, ettd muun muassa tehokkaan tiedonkulun varmistamiseksi niin yhtidil-
ta asukkaille kuin asukkailta yhtiéille alue- ja kiinteistdyhtion edustajan lasnéolo- ja puhe-
oikeus vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouksissa on tarkeaa. Se on todettu tarkeaksi
myo6s asukkaiden puolelta ja monen alueyhtion toiminta-alueen vuokralaisdemokratiatoi-
minnassa kyseinen kaytantd on voimassa, mutta ei kaikilla alueilla. Tiedottaminen puolin
ja toisin molemmille tahoille olennaisista asioista toteutuu parhaiten henkilokohtaisesti ja
asukkaiden ja yhtididen edustajien molemminpuolinen avoin keskustelu- ja kysely-yhteys
luo hyvat edellytykset toimivalle vuokralaisdemokratiatoiminnalle. Lisaksi tavoitteena tu-
lee olla asukkaiden ja omistajan edustajien valisen yhteistydn vahvistaminen yhteishallin-
tolain hengen mukaisesti.

Edella mainituilla perusteilla tyoryhma esittdd vuokralaisdemokratiasaannon lasnéolo- ja
puheoikeutta koskevien saannosten selkeyttamista seka tdsmentamista ja ehdottaa, etta
vuokralaisdemokratiasdantoon kirjataan kunkin toimielimen kohdalle oma sdannés kysei-
sen toimielimen kokouksissa lasnéolo- ja puheoikeutetuista henkildista. Tydryhmén eh-
dotuksen mukaan alueyhtion edustajan lasnaolo-oikeus rajoittuisi paasaéantoisesti alue-
yhtién toimialueen vuokralaisdemokratiatoimielimiin, kun taas kiinteistoyhtion edustajan
lasnaolo-oikeus omistajan edustajana on perusteltua kaikissa vuokralaisdemokratiatoi-
mielimissa. Luonnollisesti erikseen kutsuttuina alue- ja kiinteistdyhtion edustajat ovat
tyonsé puolesta yhtion edustajina velvollisia olemaan lasnd myds muissa kokouksissa.

Vuokralaisdemokratiasdaannon selkeyttdmiseksi tyéryhma ehdottaa voimassaolevasta
vuokralaisdemokratiasddnnésta poistettavaksi maininnan, etté toimielin voi kuulla asian-
tuntijoita. Toimielimelld itsella&dn on aina oikeus kutsua kokoukseen haluamansa henkil®
esimerkiksi asiantuntijana kuultavaksi. Tama on otettu huomioon my6s uuteen vuokra-
laisdemokratiasaantoon ehdotettavassa luvussa VIl Yleiset periaatteet koskien toimielin-
ten perustamista, palkkiota ja kulujen korvaamista.

Lasnaolo- ja puheoikeuteen liittyy myds raportin seuraavassa kohdassa 4.14 Tiedon-
saantioikeus ja tiedottamisvelvollisuus vuokralaisdemokratiatoiminnassa ja erityisesti sen
alakohdassa 4.14.3 kasitelty tiedonsaantioikeus ja tiedottamisvelvollisuus.

4.14 Tiedonsaantioikeus ja tiedottamisvelvollisuus vuokralaisdemokratiatoiminnassa
4.14.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa esitettiin asukkaiden tiedonsaantia parannet-
tavaksi selkeyttamalla alue- ja kiinteistoyhtion tiedonantovelvoitteita. Ehdotuksissa esitet-
tiin myos alueyhtion oma-aloitteisen tiedottamisvelvollisuuden tdsmentamista esimerkiksi
yhteishallintolain 11 §:n sanamuodolla. Saantdihin kaivattiin selkeytta siita, kuka tiedottaa
ja kenelle, ja missa ajassa tiedottaminen tulisi tehdd. Muutosehdotuksissa toistui usein
tavoite alue- ja kiinteistoyhtididen edustajien ja asukkaiden yhteistydn parantamisesta ja
vuokralaisdemokratiatoiminnan aktiivisuuden kasvattamisesta, mutta konkreettisia keino-
ja naiden saavuttamiseksi esitettiin vahan. Tyoryhma itse koki vuokralaisdemokratiatoi-
mielinten ja alue- ja kiinteistoyhtion edustajien tiedonsaantioikeuksien ja tiedottamisvel-
vollisuuksien selkean maarittamisen edesauttavan naiden tavoitteiden saavuttamista ja
piti tarpeellisena tasmentaa niita koskevia saannoksia.
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4.14.2 Nykyiset saannokset

Yhteishallintolain mukaan asukkaiden kokouksella tai asukastoimikunnalla on oikeus
saada omistajalta tai tAaméan edustajalta yhteishallintolain mukaisten oikeuksiensa kayt-
tamiseen tarpeelliset vuokranmaaritysyksikk6a koskevat tiedot. Liséaksi omistajan tulee
tiedottaa vuokranmaaritysyksikon asukkaille ja muille huoneistojen haltijoille vuokran-
maaritysyksikkda koskevista sellaisista asioista, joilla voi olla merkitysta heille tai yhteis-
hallintolaissa tarkoitetuille toimielimille yhteishallintolain mukaisten oikeuksien kayttami-
seksi.

4.14.3 Tyoryhmakasittely ja tydryhméan ehdotus

Tybryhma toteaa, ettd asukkaiden ja vuokralaisdemokratiatoimielinten tiedonsaantioike-
uksien toteutumista seka tiedonkulkua omistajan edustajien ja asukkaiden valilla seka
toisin pain on pyrittava parantamaan. Tiedonsaantioikeuksista ja tiedonantovelvollisuuk-
sista sdadetddn yhteishallintolaissa. Naiden kaytannon toteutumisen muodot ja tavat
vaihtelevat kuitenkin suuresti eri alueyhtididen toiminta-alueilla ja kiinteistoyhtiotasollakin.
Tiedonvalityksen ja sen edellytysten parantaminen tdsmentamalla ja yhdenmukaistamal-
la tiedonsaantioikeuksia ja tiedottamisvelvollisuuksia koskevia pykalia on yksi olennainen
osatekijd myos asukas- ja vuokralaisdemokratiatoiminta-aktiivisuuden ja kaikkien osa-
puolten yhteistyon edellytysten parantamisessa.

Edellda mainituilla perusteilla tydryhma ehdottaa vuokralaisdemokratiasdantdoon uutta eril-
listd lukua tiedonsaantioikeuksista ja tiedottamisvelvollisuuksista. Tydoryhma ehdottaa ky-
seisten oikeuksien ja velvollisuuksien ulottamista koskemaan kaikkia vuokralaisdemokra-
tiatoimijoita seka alue- ja kiinteistoyhtidita ja naiden edustajia. Ehdotetut tiedonsaantioi-
keuksia ja tiedottamisvelvollisuuksia koskevat sddnnokset noudattavat pitkalti yhteishal-
lintolain 11 8:ssa saadettya silla lisdyksella, etta tietoa tulee antaa ja sita on oikeus saa-
da - ei yksin oikeuksien kayttamiseksi - vaan myds velvollisuuksien hoitamiseksi. Lisaksi
tyoryhma ehdottaa maariteltdvaksi, miten laajalti kukin vuokralaisdemokratiatoimielin voi
tietoja saada. Vuokralaisdemokratiatoimielinten tiedonsaantioikeus liittyy aina kunkin toi-
mielimen yhteishallintolain tai vuokralaisdemokratiasaannon mukaisten oikeuksien kayt-
tamiseen ja velvollisuuksien hoitamiseen. Vuokralaistoimielimien tiedonsaantioikeus ei
siis kata kaikkea alueyhtitn ja/tai kiinteistoyhtion toimintaa tai paatoksia. Tyéryhma tote-
aa, etta tiedonsaantioikeuksien ja tiedottamisvelvollisuuksien kaytannon toteuttamisesta
on suositeltavaa ja joustavaa maarata yksityiskohtaisesti kiinteistoyhtion antamissa kay-
tdnnon ohjeissa.

4.15 Esteellisyys ja kelpoisuus toimia vuokralaisdemokratiatoimielimissa
4.15.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tyoryhman saamissa muutosehdotuksissa vuokralaisdemokratiasdéntelyyn kaivattiin
saannoksia ja linjauksia esteellisyys- ja kelpoisuusvaatimuksista. Erityisena epéakohtana
todettiin, etté talouden ja hallinnon valvojaa koskevaa esteellisyyssaantelyd ei ole voi-
massa olevassa vuokralaisdemokratiasaannossa.
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4.15.2 Nykyiset saannokset

Yhteishallintolaki ja voimassa oleva vuokralaisdemokratiasaanto sisaltavat hyvin niukalti
esteellisyys- tai kelpoisuussadannoksia. Kiellettya ei ole esimerkiksi se, ettd sama henkild
toimii kahdessa tai useammassa eri vuokralaisdemokratiasaannén mukaisessa luotta-
mustehtavassa yhta aikaa tai etta henkild osallistuu sellaisen asian kasittelyyn, jonka rat-
kaisusta on hanelle henkilokohtaista etua tai haittaa.

Kelpoisuuteen liittyen yhteishallintolaissa ja voimassa olevassa vuokralaisdemokratia-
saanndssa on saadetty, etta asukkaiden kokouksessa aanioikeutettuja ja vaalikelpoisia
asukkaiden kokouksessa ovat kaikki talossa vakinaisesti asuvat 18 vuotta tayttaneet
henkil6t. Lisdksi seké laissa etta vuokralaisdemokratiasddnnéssa on saadetty, ettd sa-
maan toimielimeen ei saa valita useampia kuin yksi henkil6 samasta huoneistosta.

Alueyhtion ja kiinteistdyhtion talouden ja hallinnon valvojaa koskee nykyisin menettelyoh-
jeeseen kirjattu ohje, jonka mukaan valvoja ei saa samanaikaisesti toimia kyseisen yhtion
hallituksen jasenené tai tydmaatoimikunnan jasenena.

Osakeyhtitlaissa on hallituksen jasenia koskevat esteellisyys- ja kelpoisuussdannokset,
jotka koskevat luonnollisesti myos alueyhtion ja kiinteistoyhtion hallituksen asukasjase-
nia. Osakeyhti6lain mukaan hallituksen jasen on esteellinen osallistumaan hanen ja yhti-
on valisen sopimuksen/oikeustoimen kasittelyyn tai yhtion ja muun tahon véalisen sopi-
muksen/oikeustoimen kasittelyyn, jos hénelle on odotettavissa siitd olennaista etua, joka
on ristiriidassa yhtion edun kanssa. Kelpoisuuden osalta on puolestaan edellytetty, etta
hallituksen jasenena ei voi toimia alaikainen eikd henkild, jolle on maaratty edunvalvoja,
jonka toimintakelpoisuutta on rajoitettu tai joka on konkurssissa. Myds liiketoimintakiellol-
la on vaikutusta kelpoisuuteen toimia osakeyhtion hallituksen jdsenena. Liiketoimintakiel-
losta saadetaan liiketoimintakiellosta annetussa laissa (1059/1985).

Vaikka vuokralaisdemokratiatoimintaan ei sovelleta yhdistyslakia, tassa yhteydessa tyo-
ryhma selvitti myos yhdistyslain esteellisyys- ja kelpoisuussaanndkset. Yhdistyslain mu-
kaan hallituksen jasen tai yhdistyksen toimihenkilo ei saa osallistua hanen ja yhdistyksen
valistd sopimusta koskevan eika muunkaan sellaisen asian kasittelyyn eika ratkaisemi-
seen, jossa hanen yksityinen etunsa saattaa olla ristiriidassa yhdistyksen edun kanssa.
Yhdistyslaissa ei ole kelpoisuussaannoksid muuta kuin yhdistyksen toiminnantarkastajan
osalta. Toiminnantarkastajana ei voi toimia vajaavaltainen tai henkild, joka on konkurs-
sissa tai jonka toimintakelpoisuutta on rajoitettu.

4.15.3 Tyoryhméakasittely ja tydryhmén ehdotus

Yhteishallintolain tarkoitus on antaa asukkaille vaikutusvaltaa omaa asumistaan koske-
vissa asioissa. Nain ollen lahtokohtaisesti kaikki vuokralaisdemokratiatoimielimissa kasi-
teltdvat asiat koskettavat valittomasti tai valillisesti vuokratalojen asukkaita ja ndin myos
toimielinten jasenid henkilokohtaisesti. Kaikilla asukkailla tulee myo6s olla yhtenevat mah-
dollisuudet osallistua vuokralaisdemokratiatoimintaan ja kynnys talle osallistumiselle tu-
lee olla riittdvan matala.

Edella mainitulla perusteella tydryhma ei ehdota vuokralaisdemokratiatoimielinten jasenia
koskevien yhdistys- tai osakeyhtidlain mukaisten esteellisyys- tai kelpoisuussddnnoésten
siséllyttamista vuokralaisdemokratiasaantoon. Tama tarkoittaa muun muassa sita, etta
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hallituksen asukasjasen voi olla esteellinen kasittelemaan tiettya asiaa yhtion hallitukses-
sa, mutta ei vuokralaisdemokratiatoimielimessa sen jasenena ja/tai puheenjohtajana. Yh-
tena kaytannon ongelmana mahdollisissa vuokralaisdemokratiatoimintaan sovellettavissa
esteellisyys- ja kelpoisuussaannoksissa tyéryhma naki myds saanndsten noudattamisen
tarkistamisen ja valvonnan jarjestdmisen vuokralaisdemokratiatoimielimissa. Lisaksi on
oletettavaa, etta jos vuokralaisdemokratiatoimintaan olisi haluttu osakeyhtio- tai yhdistys-
lakia vastaavat esteellisyys- ja kelpoisuussaannoét, ne olisi otettu yhteishallintolakiin jo si-
t4 sataessa.

Talouden ja hallinnon valvojaa koskevien esteellisyys- ja kelpoisuussaanndsten tdsmen-
tamista on kasitelty edella raportin kohdassa 4.7 Talouden ja hallinnon valvonta.

4.16 Yleiset periaatteet koskien toimielinten perustamista, palkkioita ja kulujen korvaa-
mista

4.16.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tybryhman saamissa muutosehdotuksissa ei esitetty palkkiojarjestelmaan tai kulujen
korvaamista koskien mitdén periaatteellisia ja/tai rakenteellisia muutoksia, vaan yleisin
yksittdinen muutosehdotus koski vaatimusta palkkiollisten kokousten méaaran rajoituksen
poistamisesta ja/tai yksittdisen kokouspalkkion eurom&&aran nostamisesta. Perusteluna
ehdotuksille esitettiin sita, ettd vuokralaisdemokratiatoimielinten jasenten tydmaara on
kasvanut ja tyon vaatimustaso noussut. Erityisesti Heka-konsernin sisalla annettavat lau-
sunnot tyollistdvat vuokralaisdemokratiatoimielimia ajateltua enemman ja nykyinen palk-
kiollisten kokousten maara ei riita lausuntojen antamiseen muun vuokralaisdemokratia-
tyon ohella.

Tybryhmatyoskentelyn aikana nousi esiin myos mahdollinen tarve perustaa tarpeen vaa-
tiessa muita kuin vuokralaisdemokratiasddnndssa maarattyja toimielimia, joiden puheen-
johtajalla ja jasenilla olisi oikeus palkkioihin. Perusteluina talle esitettiin, ettd virallisen
toimielimen asema siihen liittyvine palkkioineen kannustaisi asukkaita enemman osallis-
tumaan talla hetkellda vapaaehtoisvoimin organisoituihin toimintoihin, kuten oman vuokra-
alueen paikallislenden toimittamiseen, sekd muutenkin mahdollistaisi palkkiollisen vuok-
ralaisdemokratiatoimielimen perustamisen aina yksittaisen tarpeen niin vaatiessa (yhteis-
kunnallinen vaikuttaminen, saanndssa jo nyt maaritetyn vuokralaisdemokratiatoimielimen
toimintaa tukeva/valmisteleva tyd, tempaukset jne).

4.16.2 Nykyiset saannokset

Vuokralaisdemokratiatoimielinten kokouksista maksettuja palkkioita sek& niiden toimin-
nasta aiheutuvien kulujen korvaamista koskevat sddnnokset on voimassa olevassa vuok-
ralaisdemokratiasdannossa hajautettu jokaista toimielintd koskevan luvun loppuun
omaksi pykélakseen, joiden sisallét kuitenkin pé&&asééantdisesti vastaavat toisiaan. Voi-
massa olevien sddnnodsten mukaan toimielinten puheenjohtajille ja jasenille maksetaan
toimikunnan kokouksista palkkio, joka on enintd&n puolet Helsingin kaupungin luotta-
mushenkildiden palkkiosddnnéssd maaratysta ilman hallinnollista ratkaisuvaltaa olevan
toimielimen palkkiosta. Myds vuokralaisneuvottelukunnan tyévaliokunnan kokouksista
on vuokralaisdemokratiasddnnon perusteella maksettu palkkio. Myds muille kuin vuokra-
laisdemokratiasaanndssa maaratyille toimielinten jasenille on saatettu maksaa palkkioita
muilla kuin vuokralaisdemokratiasddnndssa maaratyilla perusteilla.



43

Helsingin kaupungin aravakiinteistdyhtididen palkkio-ohjeeseen 2009 siséaltyy myds suo-
situksia vuokralaisdemokratiatoimielinten jasenille seka talouden ja hallinnon valvojille
maksettavien palkkioiden maarista ja palkkiollisten kokousten lukumé&arasta. Sen mu-
kaan vuokralaisneuvottelukunnan ja sen ty6évaliokunnan seka vuokralaistoimikunnan pu-
heenjohtajan palkkio on 120 euroa ja jdsenen 105 euroa, mika vastaa vuokralaisdemo-
kratiasaannossa maarattya palkkioiden enimmaistasoa. Talotoimikunnan puheenjohtajan
palkkio on palkkio-ohjeen mukaan vastaavasti enintdan 45 euroa ja jdsenen 40 euroa.
Palkkio-ohjeessa suositellaan, ettd mikali yhtio paattad maksaa talotoimikunnan kokouk-
sista palkkion, palkkiollisia kokouksia on enintddn kuusi paatdsvaltaista kokousta vuo-
dessa. Useammasta kuin kuudesta palkkiollisesta kokouksesta vuodessa ei voida paat-
tda etukateen. Hallitus voi kuitenkin paattaa erityisesta syysta, ettd kokouspalkkioita
maksetaan useammasta kuin kuudesta kokouksesta.

Liséksi vuokralaisdemokratiatoimielimen toiminnasta aiheutuneet kulut seka vuokralais-
demokratiatoimielimen kuulemien asiantuntijoiden palkkiot on voitu korvata kiinteistdyhti-
on hallituksen vahvistamien yleisten periaatteiden mukaisesti.

4.16.3 Tyoryhmakasittely ja tydryhméan ehdotus

Vuokralaisdemokratiasadnnon selkeyttamiseksi ja yhtenaistdmiseksi tydoryhma ehdottaa,
ettd palkkiota ja kulujen korvaamista koskevat vuokralaisdemokratiasadannon saannokset
kootaan omaan lukuunsa, johon ehdotetaan lisattavaksi myds talouden ja hallinnon val-
vojaa seka talotoimikunnan sijaan valittua luottamushenkiléa koskevat palkkiokaytannot.
Tybryhma ehdottaa, ettd kiinteistoyhtion hallitus vahvistaa yleiset periaatteet koskien
vuokralaisdemokratiatoimielinten (mukaan lukien luottamushenkil6t) ja talouden ja hallin-
non valvojan palkkioita, niiden toiminnasta aiheutuvien kulujen korvaamista seka kuule-
mien asiantuntijoiden palkkioita.

Tybryhma ei esitd muutosta siihen, etta palkkiot perustuvat kaupunginvaltuuston vahvis-
tamaan palkkiosdantdon, jonka soveltaminen lisaa palkkioiden lapinakyvyytta ja varmis-
taa yleista luottamusta asukkaissa. Nain ollen vuokralaisdemokratiatoimielinten palkkio ei
ehdotuksenkaan mukaan saa ylittéa puolta Helsingin kaupungin luottamushenkil6iden
palkkiosddnndssa maaratysta ilman hallinnollista ratkaisuvaltaa olevan toimielimen palk-
kiosta.

Liséaksi tybryhma ehdottaa, etta kiinteistoyhtion hallituksella olisi mahdollisuus vahvistaa
myos yleiset periaatteet koskien muiden vuokralaisdemokratiatoimielinten kuin vuokra-
laisdemokratiasaannossa maarattyjen toimielinten perustamista, niiden puheenjohtajille
ja jasenille maksettavia palkkioita seka niiden toiminnasta aiheutuvien kulujen korvaamis-
ta. Yleisesti asukasviihtyvyytta ja -aktiivisuutta tukeva toiminta (esim. oma paikallislehti)
tai valmisteleva ty6 organisoidaan lahtékohtaisesti vapaaehtoisvoimin ilman erillisia palk-
kioita, mutta tarveharkintaisesti ja kiinteistoyhtion vahvistamien yleisten periaatteiden
mukaisesti nyt ehdotettu vuokralaisdemokratiasaannén maarays mahdollistaisi kyseisen
toiminnan harjoittamisen tietyn toimielimen kautta ja niin ettd sen kokouksista maksetaan
jasenille palkkio. Nain myds alueyhtididen toiminta-alueittain vaihtelevat kaytannot nykyi-
seen vuokralaisdemokratiasdant6on perustumattomien palkkioiden maksamisesta voitai-
siin yhtenaistaa.
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4.17 Riidanratkaisu- tai sovittelutoimielin
4.17.1 Muutosehdotukset ja -tarpeet

Tydryhman saamissa muutosehdotuksissa toivottiin erityista riidanratkaisuelintd ratkai-
semaan vuokralaisdemokratiatoiminnassa syntyneita erimielisyyksia ja laillisuuskysy-
myksia. Riidanratkaisuelimen kokoonpanon tulisi olla puolueeton sek& asiantunteva ja
edustaa eri osapuolten nakemyksia.

Helsingin kaupungin asunnot Oy:n vuokralaisneuvottelukunnan koosteessa esitettiin
omaa riidanratkaisuelinta seka kiinteistoyhtio- ettd alueyhtiotasolle. Ensiksi mainitussa
olisi vuokralaisneuvottelukunnan osalta Hekan asukasvalvoja, Hekan nimeama edustaja
ja kaupungin nimeama oikeuspalveluiden lakimies. Alueyhtidtasolla riidanratkaisu toteu-
tettaisiin hallituksen puheenjohtajan, asukasvalvojan ja oikeuspalveluiden lakimiehen yh-
teistyona. Vastauksissa painotettiin selkean ja tehokkaan ongelmanratkaisuprosessin
kehittamista ja laillisuuskysymysten ratkaisemista oikealla tavalla.

4.17.2 Nykyiset saannokset

Yhteishallintolaissa ei saadeta erillisesta riidanratkaisutoimielimesta. Yhteishallintolain
mukaan asukastoimikunnan tehtavand on edistaa asumiseen liittyvien erimielisyyksien
ratkaisemista ja tarvittaessa toimia sovittelijana hairibtapauksissa. Tama riidanratkaisu-
toiminnan edistaminen koskee kuitenkin vain asumiseen liittyvia riitaisuuksia, ei vuokra-
laisdemokratiatoiminnan puitteissa esiintyvia laillisuuskysymyksia tai vuokralaisdemokra-
tiatoimintaa yleisemmin.

Yhteishallintolaissa on lisaksi saannds, jonka mukaan, jos omistaja tai hanen edustajan-
sa laiminlyd hanelle tdssa laissa asetetun tehtavéan, voi aluehallintovirasto asettaa maa-
raajan, jonka kuluessa omistajan tai hdnen edustajansa on tehtava suoritettava. Tehta-
van suorittamista asetetussa maardajassa aluehallintovirasto voi tehostaa asettamalla
uhkasakon. Jos kyse on yhteishallintolaissa tarkoitetun kokouksen koolle kutsumisen
laiminlyOnnisté, aluehallintovirasto voi myos oikeuttaa jonkun asukkaista kutsumaan ko-
kouksen koolle kasittelemdan laissa tarkoitettua asiaa. Tamakaan yhteishallintolain
saannds ei mahdollista vuokralaisdemokratiatoiminnan puitteissa syntyvien riitakysymys-
ten saattamista aluehallintoviraston ratkaistavaksi.

4.17.3 Tyoryhmakasittely ja tydryhméan ehdotus

Tybryhma toteaa, etté yhteishallintolaki sééntelee omistajan ja asukkaiden yhteishallinto-
lain soveltamista koskevien tulkintatilanteiden sekd asukkaiden asumiseen liittyvien kes-
kinaisten erimielisyyksien selvittelyd. Sen sijaan vuokralaisdemokratiatoimielinten tai
vuokralaisdemokratiatoimielinten jasenten valisten vuokralaisdemokratiatoiminnasta tai
henkildiden yksityiselamaa koskevien erimielisyyksien ja laintulkintaongelmien ratkaisija-
tahosta ei l0ydy saanndksia yhteishallintolaista. Vastaavanlaisia esimerkiksi hallituksen
jasenten keskinaisten erimielisyyksien ratkaisua koskevia saantoja ei 16ydy myoskaan
osakeyhtidlaista eik& yhdistyslaista. Jokaisessa edella mainitussa laissa oletuksena ja
l&htokohtana on, etta toimielimissa toimivat henkil6t tietavat, etta heidan tulee aina toimia
joko yhteisen hyvan (kaikkien asukkaiden asumiseen liittyvien asioiden parantaminen) tai
kyseisen yhtion tai yhdistyksen edun mukaisesti. Toimielimen paatoksenteossa syntyvat
erimielisyydet ratkaistaan paatoksentekosddnnésten (paasaantbona enemmistopaatos)
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nojalla ja yksityiselamaan kuuluvat erimielisyydet viime kadessa yleisissa tuomioistuimis-
sa henkildiden siviilielaméaa koskevina asioina.

Tybryhma toteaa, ettd ehdotetun riidanratkaisuelimen tehtavamaaritys, toimivallan rajaus
seka annettavien ratkaisujen sitovuus tai sitomattomuus olisi ongelmallista. Tyéryhma ei
ehdota uuden erillisen vuokralaisdemokratiatoiminnasta tai siin& toimivien henkildiden
valisten erimielisyyksien ratkaisutoimielintd. Tyoryhma katsoo, ettd painopiste tassa asi-
assa tulee olla ennalta ehkéisevassa tytssa. Vuokralaisdemokratiasaannon tulisi olla
mahdollisimman selkea eiké johtaa ristiriitaisiin johtopaatoksiin. Liséksi kiinteistoyhtion
vahvistamien kaytdnnon ohjeiden tulisi ohjata vuokralaisdemokratiatoimintaa kaytannon
eri tilanteissa ja naiden kaytannon ohjeiden ja vuokralaisdemokratiasaannon tulisi muo-
dostaa toisiaan tadydentéava seka aukoton ja johdonmukainen kokonaisuus. Kéaytannon
ohjeet tulee myds mieltaa joustavaksi instrumentiksi reagoida eteen tuleviin epaselvyyk-
siin ja sita kautta ohjeistaa uudestaan ja tarkemmin kaytannoén ongelmatilanteita tarvitta-
essa. Ennen kaikkea kuitenkin tydéryhma toteaa, ettéd vuokralaisdemokratiatoiminnassa
mahdollisesti eteen tulevat ristiriita- ja erimielisyystilanteet tulee pystya ratkaisemaan
paasaantoisesti vuokralaisdemokratiaorganisaation itsensa sisalla. Edella raportin koh-
dassa 4.5. Vuokralaisdemokratian toimielinrakenne ja erityisesti sen alakohdassa 4.5.3
on nimenomaisesti todettu vuokralaistoimikuntien ja vuokralaisneuvottelukuntien olemas-
saolon perusteluina, ettd vuokralaistoimikunnilla on yksittaisia talotoimikuntia paremmat
resurssit ja tietotaito toimia koko alueyhtion toiminta-alueen asukkaiden hyvéaksi ja ne jar-
jestavat koulutusta uusille tulokkaille. Vuokralaisneuvottelukunta puolestaan tarjoaa laa-
ja-alaisen foorumin keskustella ja hoitaa kaikkia Heka-konsernin vuokralaisia koskevia
asioita, miksei siis myds vuokralaisdemokratiatoiminnassa ilmenevien erimielisyyksien
ratkaisua.



Helsingissa, 31.12.2012
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Vuokralaisdemokratiatyoryhma

7.5.2012

Jakelussa mainituille

VUOKRALAISDEMOKRATIASAANTOON KOHDISTUVIEN UUDISTUS-
TARPEIDEN KARTOITTAMINEN

Helsingin kaupunginhallitus on 14.3.2012 asettanut tyéryhman selvit-
tamaan Helsingin kaupungin vuokralaisdemokratiasaantéon kohdistu-
vat uudistustarpeet seka laatimaan ehdotuksen vuokralaisdemokratia-
saannodn ja sen soveltamista ohjaavan menettelyohjeen uudistamisek-
si. Tydéryhman tulee saada tyénsa valmiiksi 31.12.2012 mennessa.

Tehtavanannon mukaisten uudistustarpeiden kartoittamiseksi tydéryhma

pyytaa jakelussa mainittuja toimittamaan tiedot 21.6.2012 mennessa

- vuokralaisdemokratiasdannén ja sen soveltamista ohjaavan menet-
telyohjeen uudistustarpeista, seka

- hyvista kaytanndista arkipaivan vuokralaisdemokratiatoiminnassa.

Uudistustarpeet pyydetaan kuvaamaan ja yksildimaan mahdollisimman
selkeasti ja seikkaperaisesti. Vastauksissa tulisi mahdollisuuksien mu-
kaan valttaa yleisluontoisia kommentteja, kuten esimerkiksi, etta "saan-
to ei toimi” tai ettd "se on liian yleinen”. Sen sijaan vastauksessa tulisi
tarpeen mukaan pyrkia erittelemaan, milta osin vuokralaisdemokratia-
saanto ja/tai soveltamisohje on esimerkiksi liian yksityiskohtainen tai
epatarkka.

Taman kartoitustydn yhteydessa tyéryhma haluaa myds saada tietoa ja
kuulla ajatuksia hyvista kaytannoista, joilla vuokralaisdemokratiaa saa-
taisiin sen jokapaivaisessa toiminnassa entista toimivammaksi, yhte-
naisemmaksi ja sujuvammaksi.

Helsingin kaupungin asunnot Oy:n fuusion yhteydessa vuonna 2011
tehtiin vuokralaisdemokratiasaantoon fuusion edellyttamat muutokset.
Tata varten pyydettiin myds Helsingin kaupungin asunnot Oy:n vuokra-
laisneuvottelukunnalta lausunto, joka on saatavilla Helsingin kaupungin
asunnot Oy:n kotisivuilla osoitteessa www.hekaoy fi/asukkaille sivun
alalaidassa.
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Vastaukset tahan pyyntéon pyydetaan toimittamaan tyoéryhman sihtee-
rille Miia Aholle, miia.aho@hel.fi, tai toissijaisesti postitse osoitteeseen
Helsingin kaupunki, Hallintokeskus, Oikeuspalvelut/Miia Aho, PL 1,
00099 HELSINGIN KAUPUNKI.

Yhteistyoterveisin,
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Jenni Rope Miia Aho
tydryhman puheenjohtaja sihteeri

Helsingin kaupungin asunnot Oy:n vuokralaisneuvottelukunta / puheenjoh-
taja Erkki Heinonen, cc: Tuula Hanninen, Ari Luukinen

Helsingin kaupungin asunnot Oy:n alueyhtididen toimitusjohtajien kokous/
toimitusjohtaja Vesa Jurmu, cc: Antti Alhanko

Helsingin kaupungin asunnot Oy / toimitusjohtaja Jaana Nar6

Helsingin Korkotukiasunnot Koy:n vuokralaistoimikunta / jasen Dorrit Ande-
lin

Helsingin Korkotukiasunnot Koy / toimitusjohtaja Risto Niemi

Helsingin Palveluasunnot Koy:n talotoimikuntien puheenjohtajat ja luotta-
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Vuokralaisdemokratiasaanté Kvsto 26.10.2011

Menettelyohjeet Helsingin kaupungin vuokralaisdemokratiasdannén sovel-
tamisessa Kh 7.11.2005
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Toimitusjohtaja Jaana N&ro (21.6.2012) 21.6.2012
Alueyhtioiden toimitusjohtajat / Vesa Jurmu (4.6.2012) 4.6.2012
Vuokralaisneuvottelukunta (28.8.2012) 28.8.2012
Heka Jakomaki

Vuokralaistmk 20.6.2012
Heka Kannelmaki

Vuokralaistmk (24.5.2012) 20.6.2012
Heka Kansanasunnot

Vuokralaistmk (28.5.2012) 20.6.2012
Heka Kumpula

Vuokralaistmk 20.6.2012
Heka Laajasalo

Vuokralaistmk (6.6.2012) 20.6.2012
Heka Malminkartano

Vuokralaistmk (22.5.2012) 28.5.2012
Heka Maunula

Vuokralaistmk 20.6.2012

Maunula kansanasunnot talotmk (24.5.2012) 20.6.2012
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Heka Suutarila

Vuokralaistmk (21.5.2012) 20.6.2012
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VTK yhtenaistamisehdotus (23.4.2012) 20.6.2012
Heka Vallila

Vmy Sammatintie 7 (21.6.2012) 25.6.2012
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Heka Vesala

Vuokralaistmk (21.6.2012) 25.6.2012
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Heka Vuosaari

Vuokralaistmk (24.5.2012, ja lisdys) 27.5.2012

Helsingin Korkotukiasunnot

Toimitusjohtaja Risto Niemi (15.6.2012) 15.6.2012
Paciuksenkaari 15 talotmk (1.7.2012) 1.7.2012
Valtimontie 3 talotmk (29.6.2012) 29.6.2012




LAUSUNTO

_r" {\\
21.6.2012 heka

Helsingin kaupungin vuokralaisdemokratiatydryhma on pyytanyt lausuntoa vuokralaisdemokra-
tiasdannoén uudistustarpeista.

Helsingin kaupungin asunnot Oy haluaa tuoda esille seuraavat nako-
kohdat.

- Esitamme, ettd vuokralaisdemokratian osalta selvitettaisiin eri toi-
mintamuotojen mahdollisuuksia. Esimerkiksi yhdistysmuotoisena
toimintaa ohjaisivat rekisterdidyn yhdistyksen saéannot. Tavoitteena
on toiminnan tarkempi ja nain tehokkaampi organisointi.

- Hallinnon selkeyttamiseen ja tehostamiseen tulee kiinnittda huomio-
ta, muun muassa henkildvalintojen menettelytapojen osalta.

- Vuokralaisdemokratiatoiminnassa mahdollisesti ilmenevien ristiriita-
tilanteiden varalle tulisi kehittda selked ongelmanratkaisuprosessi.
Prosessissa tulisi huomioida vd-toiminnan eri tasot.

- Vuokralaisdemokratiatoiminnan jarjestaytymiseen tehokkaasti ja
selkedsti eri tasoille tulee kiinnittda erityista huomiota. Eri vd-
toimielinten tehtavat ja vastuut maaritellaan selkedmmin ja prosessit
esimerkiksi lausuntopyyntéjen osalta kuvataan tarkemmin. Tavoit-
teena on selkeyttaa eri toimijoiden rooleja, valttaa paallekkaista tyo-
ta ja ohjata toimintaa kohti hallitumpaa kokonaisuutta.

- Vuokralaisdemokratiatoiminnan tavoitteiden selkeé kirjaaminen
esimerkiksi vuosisuunnitelman muodossa lisaisi niiden asukkaiden,
jotka eivat toiminnassa ole aktiivisesti mukana, tietoa toiminnan
merkityksesta ja tata kautta mahdollisesti innostaisi uusia henkilGita
mukaan aktiivitoimintaan.

- Yhteenvetona huomiota tulee kiinnittdd suuren vuokralaisdemokra-
tiaorganisaation hallittavuuteen, toimivuuteen ja tehokkaaseen asi-
oiden hoitamiseen. Tulee kehittda menetelmat, joilla toiminta saa-
daan tarkoituksenmukaiseksi.

Helsingin kaupungin asunnot Oy
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Jaana Naro
toimitusjohtaja



LAUSUNTO VUOKRALAISDEMOKRATIASAANNOSTA

Heka Alueyhtididen toimitusjohtajien kokous on 24.5.2012 kasitellyt Helsingin kaupungin
vuokralaisdemokratiasaannén kokonaisuudistuksesta annettavaa lausuntoa.
Toimitusjohtajien kokous totesi asiasta seuraavaa:

Helsingin kaupungin asunnot Oy:n perustamisen yhteydessa asetettiin yhdeksi tavoitteeksi
jarjestaa asuinkiinteistéjen tehokkaampi hallinto. Toiminnan ja palveluiden jarjestamista
koskevat asiat siirrettiin tehtavaksi sen jalkeen, kun organisaatiosta on paatetty ja toiminta
kaynnistynyt. Nyt kun tahan tyéhon on ryhdytty, odotukset muutoksen aikaan saamiseksi
ovat korkealla. Osa tata muutostyéta on rakentaa toimiva ja tehokas asukasdemokratia.
Sen nykyista rakennetta on arvioitava kriittisesti seka kertyneen kokemuksen etta
muuttuneiden olosuhteiden tarpeita ajatellen. Lahtokohtana tulisi olla edustuksellisen
demokratian keventaminen ja valittdman asukasdemokratian vahvistaminen.

Asukasdemokratia toteutuu nykyisessa toimintamallissa erittdin laajasti ja demokratiaa
toteuttavat lukuisat toimielimet: Asukaskokoukset, talotoimikunnat, vuokralaistoimikunnat,
alueyhtioiden tydmaatoimikunnat ja hallitukset, Hekan hallitus seka vuokralaisneuvottelu-
kunta. Joissakin alueyhtitissa toimii lisdksi vmy- kohtaisia tyémaatoimikuntia. Lisaksi
asukkaiden edustajia toimii mm. hankekohtaisina edustajina peruskorjaushankkeissa seka
talouden ja hallinnon valvojina. Erilaisia asukasdemokratian toiminnan tasoja on siten
vahimmillaankin seitseman, enimmilldan n. 10.

Nykyinen toimintamalli on jo pelkastaan toimielimien runsaslukuisuudesta johtuen raskas
ja byrokraattinen ja se aiheuttaa nyt uudessa Heka- toimintaymparistossa suuren
tydmaaran lisaksi vaikeuksia hallinnon aikataulujen suhteen. Kun lausuntoja antavia ja
asioita kasittelevia portaita on useita, johtaa se pitkien kasittelyaikojen lisaksi helposti
my®6s huonoon hallintoon.

Vuokralaisdemokratiasaannon uudistuksessa tulee lahtea siita ajatuksesta, ettd vanhaa
saantoa ei pelkastaan korjata, vaan tehdaan uusi, nykyiseen toimintaymparistoon
rakennettu saantd, jonka laadinnassa jo otetaan huomioon mahdolliset lahiajan
organisaation muutokset. Tarkasteltavana tulee olla, ei pelkastaan vd- toiminnan maara
vaan sen laatu ja tarkoituksenmukaisuus. Tassa tietysti tulee laki yhteishallinnosta
vuokrataloissa ottaa huomioon. Tama tarkoittaa, etta nykyiset rakenteet on
kyseenalaistettava, ja kaikkien paitsi lain mukaisten toimielinten tarpeellisuus on
huolellisesti arvioitava.

Valitonta asukasdemokratiaa edustavat parhaiten asukaskokousten valitsemat
talotoimikunnat. Naihin valittujen asukkaiden vaikutusmahdollisuus oman kiinteistén
turvallisuuden ja viihtyvyyden parantamiseksi on kaikkien osapuolien edun mukaista.
Tahan asiaan on aiheellista jatkossa keskittya entista enemman.

Kiinteistdyhtidissa on aikanaan ollut tarvetta erilliselle tyémaatoimikunnalle. Hankintojen ja
hankintapaatosten valmistelu tapahtuu nykyisin hankintalain ja konserniohjeen mukaan.



talotoimikunnille mahdollisuus suoraan palautteen antoon yhtiélle. Samalla se
mahdollistaisi aidon ja saanndllisen vuoropuhelun asukkaiden ja yhtion valille. Nykyisessa
vuokralaistoimikunta- mallissa tama ei useinkaan toteudu.

Vuokralaisneuvottelukunta korvataan edustajistolla, jonka asema ja toiminta-ajatus olisivat
samat kuin osakeyhtitlaissa hallintoneuvostolla. Sen kokoonpanossa olisi yksi jasen per
alueyhtio seka vastaava maara omistajan nimeamia jasenia. Edustajiston tehtaviin kuuluisi
nykyisessa vuokralaisdemokratiasaannéssa neuvottelukunnalle maaratyt asiat. Lisaksi
edustajisto kasittelisi kiinteistonpitoon liittyvat periaatteelliset asiat.

Kaikkien edella esitettyjen elinten asia- ja toimintavaltuudet tulee luonnollisesti maarata
yksityiskohtaisemmin kuin tdssa lausunnossa on ollut mahdollista.

Edella esitettya ehdotusta tukee mm. ymparistéministerion teettdma yhteishallintoselvitys
(raportti 14/2007). Raportin mukaan eri toimielinten toimintaa arvioitaessa lahes
yksimielisesti parhaiksi sekd asukkaiden etta yhtididen edustajien taholta arvioitiin
yhteistyéelimet, joissa on mukana seka asukasedustajia ettd yhtién johtoa.

Samasta tutkimuksesta tulee myds toinen huomioon otettava havainto: Kaikkien
osapuolten vahiten tarkeiden yhteishallinnon asioiden listalla olivat seuraavat asiat:
yhteishallinnon saanndsten ja ohjeiden tarkka noudattaminen, yksityiskohtaiset
soveltamisohjeet seka yhteishallinnon saannésten tuntemus. Uudistusta tehtdessa tama
tarkoittaisi, etta erillinen saannoén soveltamisohje tuskin on tarpeellinen.

Lisaksi vuokralaisdemokratia- sana voitaisiin kokonaan korvata ja alkaa puhua
yhteishallinnosta; tehdaan vuokralaisdemokratiasaannén sijaan ohje yhteishallinnon
toteuttamisesta.

Edella esitetyilla toimilla uskomme, saatekirjeen sanoin, etta yhteishallinto saataisiin
jokapaivaisessa toiminnassa entista toimivammaksi ja sujuvammaksi, seka tarpeetonta
byrokratiaa hivenen pienemmaksi.

Helsinki 4.6.2012

HEKA Alueyhtididen toimitusjohtajien kokouksen puolesta

Vo

Vesa Jurmu
puheenjohtaja



Helsingin kaupungin asunnot Oy Kooste

Vuokralaisneuvottelukunta

28.8.2012

Vuokralaisdemokratiatyéryhma

Jenni Rope

c/o Helsingin kaupungin asunnot Oy

Fabianinkatu 29 B
00100 Helsinki

Vuokralaisneuvoftelukunnankooste asukasdemokratian ja vuokralaisdemokratias@édnnén

kehittamiseen

Kehitt@mistyon tavoitteet:

Lahtékohtana asukasdemokratian ja vuokralaisdemokratias@énndn (vd-
sadanndn) kehittémisessé ovat asukaslGhtdisyys ja nykyaikaiset ja vaikuttavat
foiminnan muodot.

Asukasdemokratian tulee olla asukkaille hyddyllisté. Sen tulee olla IGhellé
ihmisten arkea ja heidan muuttuvia tarpeitaan.

Vd-sadnndn tulee ohjata asukastoimintaa riittéivan yksityiskohtaisesti ja
selkedsti. Toisaalta se ei saa olla lian jaykka tai byrokraattinen. Sen pitéa
kestad agjassa ja toimintaympdristdssa tapahtuvia muutoksia.

Keskitymme vd-toiminnassa vain olennaiseen. Vaikuttavuus ja tehokkuus
lisGantyvét sen mydtd. Tuloksellisuus lisGd arvostusta ja toiminnan
uskottavuutta sidosryhmissé.

Asukasdemokratian toimielimet, yhteistoimintaelimet ja verkostot keskittyvat
tahoillaan niille eri tasoilla ja eri yhteyksissa parhaiten soveltuviin tehtaviin.

Toiminta on hyvin organisoitua, avointa ja vaikuttavaa.

Muutoksentekijdind ovat asukasaktiivit erilaisissa foimielimissd, projekteissa ja
teemakohtaisissa verkostoissa. Saantéjen tulee tukea vd-toimijoita heiddn
tydssadan.

Asukastoiminta on tavoitteellista ja suunnitelmallista tyota asukkaiden
hyvéksi. On tarke@d, ettd toimintaa seurataan, arvioidaan ja kehitet&dn
jatkuvasti.

Naemme tdrkednd, ettd asukasdemokratian ja vd-sGanndn kehittdmisessa
panostetaan erityisesti asukaskokouksiin, yksitt&isten asukkaiden
vaikutusmahdollisuuksiin sek& talotoimikuntien ja myds vuokralaistoimikuntien
toimintaedellytyksiin.

Keskeisimmdat muutosesitykset:

ASUKKAIDEN tiedonsaantia parannetaan selkeyttamdallé alueyhtididen ja

¢/o Erkki Heinonen
e_heinonen@elisanet.fi
vnk.helsinki@gmail.com

Heikinlaaksontie 1a D 46 00760 HELSINKI 050 506 6322
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Vuokralaisneuvottelukunta

28.8.2012

Hekan tiedonantovelvoitteita. Yhteistydprosesseja kehitetéidn
asukasrajapinnassd.

Alueyhtididen tiedonantovelvollisuus asukkaille remonteista,
kustannussuunnittelusta yms. on kirjattava vuokralaisdemokratiasééntddn.

TALOTOIMIKUNTIEN ja ASUKASKOKOUSTEN autonomiaa ja pddatésvaltaa lisGtaan.

Asukaskokoukset voivat valita haluamansa henkilét vuokralaistoimikuntaan
ja muihin yhteisty&elimiin.

Vuokralaistoimikuntiin nimetyt vuokranmdadritysyksikdiden edustajat
sitoutetaan osallistumaan toimikunnan tyéhén, kun he antavat
suostumuksensa tehtavaan.

Talotoimikuntien tehtavia selkeytetddn ja niiden tiedonsaantioikeuksia
vahvistetaan. Talotoimikunnat eivét jatkossa vastaa hairidtilanteiden
selvittelystd, pysakoinnin valvonnasta tms. tehtavista. Ne luontuvat
paremmin alueyhtién vastuulle.

Talotoimikuntien palkkiollisten kokousten madréd ei saa rajoittaa.
Luottamushenkildiden palkkiot vuokranmdadritysyksikdissc
yhdenmukaistetaan.

Vd-sééantdéa muutetaan siten, ettd se mahdollistaa
vuokranmd&dritysyksikdiden organisoitumisen tarvittaessa myods paikallisiksi
yhdistyksiksi. Vd-s@dnndn vudistamisen yhteydessa tulee selvitt&d
mahdollisuuksia siirty& yhdistyspohjaan.

Asukasdemokratiaan suuntautuneille paikallisile vmy-kohtaisille
asukasyhdistyksille tulee osoittaa talotoimikuntia vastaavat oikeudet ja
velvollisuudet. Niill& on lisGksi etunaan juridinen asema, jota ne voivat
hydédyntad yhteiskuntasuhteissaan, muun muassa vaikutettaessa alueen
kaavoitukseen ja likennejarjestelyihin.

VUOKRALAISTOIMIKUNTIEN ty&td kehitet&dn tukemaan, aktivoimaan ja
ohjaamaan ruohonjuuritason tyétd ja aluetasolla yhteisiin asioihin
vaikuttamista.

Toimikunnat koordinoivat aluetason tydtd. Vuokralaistoimikunnat saavat
vapaat kadet esitté@d ja nimittad edustajansa vuokralaisneuvottelukuntaan
ja muihin toimielimiin.

HALLITUSTEN asukasedustukseen ei esitetd muutoksia.

TYOMAATOIMIKUNTIEN merkitys on nykyisessé fuusiotilanteessa erittdin térked ja
niiss@ on sdilytett@va asukasedustus. Tydmaatoimikuntiin tulee nimet& kaksi
asukasedustajaa ja ndille varahenkild. Tydomaatoimikuntien tehtavat tulee
yksildida.

Neuvottelukunta edellyttad, ettd Helsingin kaupungin asunnot Oy:n
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Vuokralaisneuvottelukunta
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yhteyteen perustetaan tydmaatoimikunta ja siihen nimetédn
asukasedustajat.

Uudistuotantohankkeisiin fulee saada mukaan tydmaatoimikunnan
asukasedustaja tai alueen vuokralaistoimikunnan puheenjohtaja alusta
alkaen.

VUOKRALAISNEUVOTTELUKUNTA keskittyy kaupungin vuokra-asukkaita koskeviin
yleisiin Heka-konsemin, konserniohjauksen, kaavoituksen, asunnonjaon,
asumisen lainsddddantéhankkeiden ja muun yleisen toimintaympéristén
seurantaan ja vaikuttamiseen, myds koulutukseen.

Yhteistydssé vnk:n kanssa yhtendistettGvia yleisic Heka-konsernin asioita ovat
muun muassa palkkio- ja hyvitysjariestelmat sek& muut hyvat kaytannét.

Kehittamalla tydnjakoa ja erikoistumista erilaisten verkostojen ja eri tasoilla
toimivien vd-elimien kesken kevennet&dn vuokralaisneuvottelukunnan
tehtavakenttad ja tehostetaan sen toimintaa.

Vnk koordinoi vd-toimintaa ja toimii sen katalysaattorina. Verkostot
tehostavat tiedonkulkua vuokralaistoimikuntien ja neuvottelukunnan valilé
sekd toisaalta alueyhtididen eri yhteistoimintaelimien kesken.

Vnk voi valita keskuudestaan my6s mediavastaavan. Mediavastaava
koordinoi uusimuotoista akfiivista asukastoimintaa ja ennakoivaa
sidosryhmdavaikuttamista neuvottelukunnassa. Mediavastaava osallistuu
my&s asukasedustajana asiakasviestinnén suunnitteluun Hekan
viestintatydryhmdssa.

Neuvottelukunnan alueellinen edustus ja kokoonpano sdilytetéan
nykyisell&an.

VNK:N TYOVALIOKUNTAA kehitet@dn lisé&dmalla sen toimintamahdollisuuksia ja
toiminnan suunniteimallisuutta. Keskeisin ohjausvdline tahan on vuosittain
pdivitettéva vuokralaisneuvottelukunnan asuntopoliittinen ohjelma.

Hekan asukasvalvojasta, muista pysyvien yhteistyéverkostojen
koordinaattoreista ja mediavastaavasta tehdadn tyévaliokunnan varsinaisia
jG@senid. Muilta osin tvk:n kokoonpano sdilyy entisellaan.

ASUKASVALVOUIEN tehtévdn merkitys on korostuneen térked. Vain
asukasvalvoja pddasee tarttumaan kaikkiin Hekan talousasioihin (hankinnat,
hallinto ym.).

TALOSUOJELUORGANISAATION eli VSS-asioiden kuvausta ei ole jarkevad sisallyttad
vuokralaisdemokratiasddnndn yhteyteen. Silléd on omat eriliset sG&ddksensa
ja toimiva organisaatio.

On tarkedaq, etta kaytanndn asukasdemokratiatydssa yllapidetaan jatkuvaa
vuorovaikutusta suojeluorganisaation kanssa ja mahdollistetaan sen
kehittyminen. Vnk:n nimedmd ja Hekan mandaatilla toimiva VSS-
koordinaattori koordinoi talosuojeluverkostoa.



Helsingin kaupungin asunnot Oy 4

Vuokralaisneuvottelukunta

28.8.2012

ASUKASDEMOKRATIAA tuetaan kehittdmalld vd-kysymysten
informaatiopalveluja, demokratiaelimien koulutusta ja asukasdemokratiaan
littyvid riidanratkaisuprosesseja.

RIDANRATKAISU- ja vd-neuvontaelimen kokoonpano on Heka-tasolla ja
vuokralaisneuvottelukunnan osalta Hekan asukasvalvoja, Hekan nimedma
edustaja ja yksi kaupungin nime&mdé oikeuspalveluiden juristi.

Alueyhtidtasolla ridanratkaisu toteutetaan hallituksen puheenjohtajan,
asukasvalvojan ja oikeudellisten palvelujen juristin yhteistyond.

Alueyhtidtason riidoissa ja neuvontatarpeissa voidaan tarvittaessa tukeutua
my®&s alueyhtidtason valvojaverkostoon. Kollektiivin tuella taataan
osaamisen kehittyminen, tiedon vdlittyminen ja yhtendinen ongelmien
ratkaisu.

Lopuksi:

Pid&mme ehdottomasti vuokralaisdemokratiaséanndsta kiinni.
Lahtokohtaisesti vd-sédnnén tulkintaa varten tulee laatia soveltamisohje.

Tarkennamme ehdotuksiamme mydhemmin (mm. esityslistat, poytdakirjat
l&hetet&dn yhteisesti sovitun ajan kuluessa kaikille osapuolille kirjallisesti tai
luotettavasti shkdisesti, niin ei jad tulkinnan varaan asioista).

Yhteistydterveisin toimeksisaaneena

Helsingin kaupungin asunnot Oy
Vuokralaisneuvottelukunta

V77

Erkki Heinonen
puheenjohiaja



Heka-Jakomiki Oy
Vuokralaistoimikunta

Kehitysideoita VD-sidnnon kehittimiseksi

Vuokralaistoimikunta esittaa, ettd tulevaan vd-saintoon otetaan mukaan:

- Asukaskokouksia ennen kiinteistoyhtion on keskitetysti tiedotettava ehdokkaista, jotka on ennen
sovittua mairaaikaa nimitetty ehdokkaiksi kiinteistoyhtion hallitukseen

- Sama kiytinto otetaan kiyttoon alueyhtitissa



Heka-Kannelmdki Oy

Vuokralaistoimlkunta

dnndn istamista rtoitus
EHDOTUS
e nelm i dvaksi

Jos talotoimikunnan puheenjohtaja on jatkuvasti estynyt osallistumista Vuokralaistoimikunnan
kokouksiin, han on myds silloin estynyt hoitamaan puheenjohtajan velvollisuuksia. Tama velvoittaa
varapuheenjohtajan kutsumaan koolle asukkaiden kokouksen, jossa valitaan uusi puheenjohtaja
talotoimikunnalle.

Helsingissa 24.5.2012

Heka-Kannelmdki Oy:n Vuokralaistoimikunnan puolesta

Eine Haakana
Sihteeri



HEKA-KANSANASUNNOT OY 28.5.2012
VUOKRALAISTOIMIKUNTA

VUOKRALAISNEUVOTTELUKUNNALLE

LAUSUNTO VUOKRALAISDEMOKRATIASAANNON UUDISTUSTARPEISTA

Valtuusto hyviksyi vuokralaisdemokratiasiinndn 26.10.2011.
Vuokralaisdemokratiasdint6n tehtiin tdlldin vain Hekan perustamisen aiheuttamat muutokset.
Valtuusto hyviksyi Outi Ojalan seuraavan ponnen:

"Lisiksi kaupunginvaltuusto kehottaa asettamaan tyéryhmin vuokralaisdemokratiasééinnén ja
menettelyohjeiden edelleen kehittiimiseksi.”

Nykyisessd vuokralaisdemokratiasdinngssé on talotoimikuntien ja vuokralaistoimikuntien tehtivit
médritelty melko tarkasti. Vihemmin tarkasti on méritelty vuokralaisneuvottelukunnan tehtévit,

Vuokralaisdemokratiaelinten toimivallan suhteita toisiinsa ei ole madritelty riittdvin selvisti.

Tulevissa sdinndissi on tirkedi kehittdd yhteisty6ti ja suunnitelmallisuutta edistivia tehtévia ja
saznnoksid. Eri hierarkiatasolla tulee olla selkeit sdinndkset, prosessit ja tydkalut toimintaan.
Vuokralaisten osallistuminen pitii médrittiis eri tasoilla: Koko kaupunki, Heka, alueyhtid ja
vuokranméiritysyksikkd.

Lausuntomenettelyé tulee kehittii# ennakoivaksi siten, ettdi punnitaan toiminnan tavoitteita ja
lihtSkohtia ja vaikutuksia.

Pykiilikohtaisia muutosehdotuksia

§12 / tehtivd 9 / talotoimikunta / edistéid asumisviihtyvyytti ja -turvallisuutta seki edistia

yhteishenked.
Poistetaan osallistuminen erimielisyyksien ratkaisemiseen ja sovitteluun hiiriétapauksissa.

§10 / talotoimikunta ja §19 / vuokralaistoimikunta / kokouskutsun toimittaminen viihintdin kolme
pdivai ennen kokousta muutettavaksi vihintiiéin viikkoa ennen kokousta.

Matti Eronen
Heka-Kansansanasunnot OY
p. 050 5506695

e-mail meronel3@welho.com



Kommentteja VD-sdAntédn:

Heka-Kumpulan vtk keskusteli kokouksessaan 16.5.2012 VD-s#@4ntd6n tarvittavista
muutoksista.

Todettiin, ettd v. 2011 keréttiin paljon tietoa siitd, mitd puutteita sééinndssd on ja niitd
materiaaleja tulisi ehdottomasti kiyttdd hyviksi tdssd uudistuksessa. Tillaisia asioita
ovat mm. sukupuolikiintididen vaatiminen vain asukasjiseniltd, luottamustoimesta
erottamisen parempi méirittely.

Kokouksessa todettiin myds, ettd asukasdemokratiaa ei saa politisoida. Nykyinen malli
antaa mahdollisuuden kenelle tahansa aktiiviselle, asioista kiinnostuneelle ja osaavalle
ihmiselle tehdé niité asioita, jotka kiinnostavat. Varsinkin puoluepolitiikan mukaan
tuominen veisi mahdollisuuden (ja mahdollisesti myds halukkuuden) yksittdisiltid
ihmisilté olla mukana. Téstd syysti ei my&skééin kannatettu suoraa vaalia Hekan
toimielimiin ja vaan haluttiin antaa mahdollisuus asukaskokouksille ja paikallisille
toimijoille tuoda esille omasta mielestéin hyvid ehdokkaita.

Todettiin my®&s, ettd vuokralaisdemokratian perusta on ty talotoimikunnissa ja
vmy:issi. Niinpi sdzinndssi ei tulisi ylikorostaa Helsingin valtavan massan mukanaan
tuomaa byrokratiaa: vuokralaistoimikuntia, - neuvottelukuntaa ja Hekan toimijoita. Ne
ovat kaikki toimimassa asukkaiden hyviksi ja edesauttamassa sité, ettd
asukasdemokratia toteutuu jokaisessa yksik9ssd.

Kokouksessa keskusteltiin myds siitd, ettd kdytintdjen tulisi olla yhtendisid ja hyviksi
todetut asiat tulisi ottaa kdytto6n kaikissa alueyhtidissi. Asukkaiden tulee olla
yhdenvertaisia alueyhtidsti riippumatta.

Menettelyohjetta pidettiin tarpeellisena, mutta siihen tulee paneutua huolella, jotta
asiakirjasta ei tule liian yksityiskohtainen ja rajoittava. Yhteishallintolain henki on
edistid asukkaiden toimintaa ja asukasdemokratiaa. Niinp# kaikkien sen alapuolella
olevien sdéntojen ja ohjeiden tulee olla téssd samassa hengessi.

Terveisin

Irene Zharkevich
Heka-Kumpula vik, pj



6.6.2012

Lausunto vuokralaisneuvottelukunnalle VNK:lle VD-si&nndn uudistamisesta

Otamme kantaa VD-séinndn uudistamisessa siten, ettd haluamme sdint66n
laitettavan hallituksen asukasjisenten, tydmaatoimikunnan seki asukasvalvojan
tehtsivien lisdimisen.

Heka-Laajasalo vuokralaistoimikunnan puolesta

Hannele Marviala

vuokralaistoimikunnan puheenjohtaja



Heka-Malminkartano Oy
Vuokralaistoimikunnan kokous 22.5.2012

VD-séiiinndn muutostarpeet ja vuokralaisdemokratian kehittiminen

¢ Talotoimikuntien ja vuokralaistoimikunnan tulee toimia yhteisty&ssi.

e Sukupuolikiintididen vaatiminen vain asukasjdsenilti tulisi lopettaa.

¢ Luottamustoimesta erottamisen edellytykset tulisi mééritelld tarkemmin. Esim. puolet
asukaskokouksen osanottajista voisi olla riittévi edellytys. Puolet dfinivaltaisista asukkaista on
vaikea tavoittaa. My&s mandaattikysymykset tulisi saada vd- ja yhteistydelimissd
yksiselitteisiksi.

e Valitus- ja riidanratkaisuelin on tarpeen? (Miki taho valvoo, ettd omistaja toimii
yhteishallintolain hengessd? Miki elin ratkaisee vd-elimien siséisid ja niiden vilisii riitoja?

e Yhdistyslain pohjalta toimittaisiin siltd osin kuin asioita ei ole s#inndissd tismennetty?
(Voidaanko koko nykyinen vd-organisaatio viedi yhdistyspohjalle?)

e Yhteistoimintaelimif koskevien sdfintdjen tarkentaminen tai laajentaminen on tarpeen? — Esim.
tydmaatoimikuntia tulisi vahvistaa ja my®s niiden toimintatapoja tulisi yhtendisti, jotta asiat
menevit Heka-konsernissa asiallisesti ja oikein.

e Ei suoria vaaleja henkil6valintoihin — ei politisoitumista vuokralaisdemokratiaan.

e Yhteishallintolain perusteella asukkailla on oikeus valita my®s tilintarkastaja. Asukaskokous voi
myds pdattisi kokousten médristd ja palkkioista.

e Vd-siinndn kehittimisessé tulee huomioida yhteishallintolain mahdolliset puutteet. YH-lakia
tulisi tarkastella my®s suhteessa yhteistlakeihin - Mitk# yhteisdlakien sddadokset menevit YH-
lain edelle?

¢ Omistajan antama ohjaus, joka menee oy-lain ohi tulee tismentas (kuntayhti6 vs. osakeyhtid).

Vuokralaistoimikunnan puolesta

Ari Luukinen Maarit Laakkonen Sanna-Mari Oranen
puheenjohtaja sihteeri varapuheenjohtaja
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Helsingin kaupungin asunnot Oy:n

vuokralaisneuvottelukunta

VD-sdaannnén parannusehdotukset

Heka-Maunula

vuokralaistoimikunta

Alueemme vmy:t ovat omilla tahoillaan kasitelleet vd-sdantoasioita, yleisesti vd-
saantda on pidetty hyvana eika niihin ole esitetty suurempia muutosehdotuksia.

Esille on kuitenkin tullut muutamia muutosehdotuksia. Vuokralaistoimikunta esittaakin
seuraavaa.

5§ Koolle kutsuminen

Kutsu asukkaiden kokoukseen on toimitettava jokaiseen huoneistoon jaettavalla ja
talon ilmoitustauluille asetettavalla ilmoituksella vahintaan viikkoa ennen kokousta.
Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat seka kokouksen aika ja paikka.

Perustelu

Useissa vmy:a on suuria asuinalueita, joissa on useita asuntoja, jopa yli 500 asuntoa
olevia asuinalueita. Nykyiselladn asukkaiden kokouskutsut on toimitettava jokaiseen
huoneistoon jaettavalla ilmoituksella. Pienissa vmy-alueilla iimoituksien jakamisissa ei
ole ongelmia, mutta vastaavissa suurissa yksikdissa syntyykin ongelmia. Miten
jarjestetdan ilmoituksien jakaminen ottaen huomioon, ettd useissa vmy:n
toimikunnissa on paljon ikdihmisia? Lisdksi kokouskutsujen suuri maara, joita
kopioidaan useita satoja kerrallaan, niista syntyy huomattavia kustannuksia. On myés
todettu yleisesti, ettd jarjestettdviin kokouksiin saapuu vain murto-osa asukkaista.
Em. toiminta tuntuu turhauttavalta tyolta.
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Muutosehdotus

Kutsu asukkaiden kokoukseen on toimitettava jokaisen talon ilmoitustauluille
vahintdin viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa kéasiteltavat
asiat sekd kokouksen aika ja paikka. Eli jokaiseen asuntoon tiedottaminen
poistettaisiin kokonaan.

Vss-asiat

Ehdotamme myds, ettd liitettdisiin talosuojelun (vss) toimet osaksi vd-saantéihin.
Nykyiselldan em. toiminta ei toimi niin kuin pitdisi. Mielestdmme jokaisella asukkaalla
pitda olla turvallista asua asuintaloissaan.

Heka-Maunula
vuokralaistoimikunta

Harry Wikstrom

puheenjohtaja



20.6.2012 Gmail - VD-ohje

Gm.il

Lol

VD-ohje

Toivonen Leila <Leila.Toivonen@hel.fi> 24. toukokuuta 2012 12.03
Vast. ott.: "wk.helsinki@gmail.com" <wnk.helsinki@gmail.com>

Hei, Heka/Maunula- Maunulan kansanasuntojen talotoimikunta on kd&sitellyt luonnoksen/ehdotuksen
23.5.2012 talotoimikunnan kokouksessa.

Talotoimikunnan mielests uudistukset ovat hyvid ja kannatettavia. Ainoastaan jai mietityttdméan se, miten
menee |4pi ehdotus asukkaiden kokousten kutsusta pelk#stéan ilmoitustauluissa ja miten se kohtaa kaikki
asukkaat, monet asukkaat ei lue ilmoitustauluja, tosin ei osallistu kokouksiin, vaikka saisivat kutsun y&lla
uniin. Joten hyva ehdotus.

T. Leila Toivonen
puheenjohtaja
Heka/Maunula

Maunulan kansanasunnot talotoimikunta



Heka-Pihlajisto Oy
Vuokralaistoimikunta 28.5.2012

Lausunto
Helsingin kaupungin asunnot Oy
vuokralaisdemokratia sdanndn uusimiseen.

16§
Palkkiot ja kulut
Alueyhtié maksaa luottamushenkildlle 6 x puheenjohtajan

kokouspalkkion vuosittain.

21§

Tehtdvit

3 Tehdi esitys vuokralaisneuvottelukunnalle ehdokkaiksi
kiinteistéyhtién hallituksen asukasjéseniksi ja varaféseniksi.

5 Tehdd esitys vuokralaisneuvottelukunnalle ehdokkaaksi yhteiseksi
valvojaksi seuraamaan ja tarkastamaan kiinteistéyhtion talouden
ja hallinnon hoitoa.

248§

Poytdkirja

Poytikirja on asetettava ndhtdville kahden viikon kuluessa
kokouksesta alueyhtidn toimistossa. Péytakirja on ldhetettava
tiedoksi toimikunnan jasenille seka kiinteistoyhtitn ja alueyhtion
hallituksille.



32§

Poytdkirja
Poytdkirja on asetettava ndhtdville kahden viikon kuluessa
kokouksesta kiinteistoyhtidn toimistossa. Pdytdkirja on ldhetettiva
tiedoksi neuvottelukunnan jasenille, kiinteistéyhtién hallitukselle ja
alueyhtidille.

34§

Aikataulut

Asukkaiden kokoukset tulee pitdd vuosittain 15.11. mennessd
Vuokralaistoimikunnan jdrjestdytyminen 15.12. mennessd
Vuokralaisneuvottelukunnan jiirjestdytyminen15.1. mennessd

Kiinteistd ja alueyhtididen hallitusten asukas jisenet ??.2?
mennessd

Vuokralaistoimikunnan antamin valtuuksin.

Timo Halme
vuokralaistoimikunnan pj.
. Heka-Pihlajisto Oy
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Vuokralaisneuvottelukunta
vnk.helsinki@gmail.com

VUOKRALAISDEMOKRATIASAANNON UUDISTUSTARPEIDEN KARTOITUS

Heka Pik_ku Huopalahden Vuokralaistoimikunta on kartoittanut Talotoimikunnilta mielipiteita
vuokralaisdemokratiasaanntn muutostarpeista yleisell4 tasolla. Seuraavassa on esille tuotuja ajatuksia ja
kommentteja.

Yleisesti

Vd-tyoryhman tulee mahdollistaa koko prosessin aikainen (tydryhman viimeiseen kokoukseen asti) saannén
ja menettelyohjeiden kommentointimahdollisuus kaikille asukkaille ja vd-toimijoille, esim. hel.fi -sivustoon
(vertaa Demokratiatytryhma http://demokratia.hel.fi/).

Uudistettu vuokralaisdemokratiasaant® ja mahdollisesti sen rinnalle laadittavat menettelyohjeet tulee saattaa
asukkaiden kokousten hyvaksyttavaksi ennen sen kayttsénottoa (vuoden 2014 alusta?). Kaikille
talotoimikunnille/luottamushenkildille, vuokralaistoimikunnille ja vuokralaisneuvottelukunnalle annettava aito
mahdollisuus kommentoida esitysta. Saadut kommentit ja mahdolliset muutosesitykset tulee kasitella
tydryhmassa ja tarvittaessa tydryhmalla tulee olla mahdollisuus vield muokata saantsa ja/tai
menettelyohjetta.

Vd-saannoén henki ja kirjain tulee olla avoimuutta ja yhteistoimintaa tukevia ja edistavia. Liian tiukat saannst
ja menettelyohjeilla rajatut toiminnat ennemminkin heikentavat toimintamahdollisuuksia ja uusien toimijoiden
mukaan saamista.

Edustuksellisessa demokratiassa tulee varmistaa kaikilla tasoilla samat oikeudet kuin yhteishallintolaki
madrittaa. Toimielimen oikeutta osallistua vaimisteluun, tehda esityksia ja antaa lausuntoja ei tule pilkkoa eri
edustuksellisiin portaisiin. Saannon tulee varmistaa, ett4 lain henki ja kirjain toteutuu joka tasolla.

Nykyinen sd#ntd ja menettelyohje

Tavallisen asukkaan nakdkulmasta vd-saants on etainen. Asukkaan omaan asumiseen liittyvat ajatukset ja
kysymykset jadvat nykyisessa muodossa asukkaan kyvyst4 tai mahdollisuuksista osallistua kerran vuodessa
pidettavaan asukkaiden kokoukseen ja talotoimikunnassa olevien asukasasiantuntemuksen varaan. T4ssa
asiassa olisi kehittamisen varaa.

Vd-saanndssa esitettynd eri elimissa oleva paatdsvaltaisuus ja paattksenteko vaatisivat selkeyttdmista.
Samoin mm. talotoimikunnan kokouspoytakirjojen asukkaiden tietoon saattaminen jollakin muulla tavalla kuin
jattdmalla se porrashuoneiden iimoitustaululle on sisalidllisesti epdmadrainen eika valttamatta tue

vuokralaisdemokratiaa.

Vd-sa3ant6 ja sen menettelyohjeet tukevat toisiaan selkedlinjaisesti. Ongelmia saattaa kuitenkin tulla ja olla
niiden tulkinnassa kaytantdon siirrettdvaksi. Vd-saantd on paikoin kielellisesti sekavan ja vaikeasti luettavan
tuntuinen ja vaatii menettelyohjeiden lukemista. Vd-sdanndn ymmarrettavyys karsii kapulakielisyydesta.
Saannon ymmartdminen vaatii seka hyvin tarkkaa lukemista etta siina olevien ilmaisujen sisallén

syventamista.

Onko valttamatonta, etta vd-saantd ja sen menettelyohjeet on oltava erikseen kirjoitetuttuina? Kovin paljon
paallekkaisyytta niissa on. Nyt kumpikaan ei yksin ole riittava kaytettdvaksi, vaan molempia on luettava
samanaikaisesti. On haettava kyseinen kohta menettelyohjeista ja sen jdlkeen voi taas palata saanntn
lukemiseen — se on varsin ty6las tyokaluna vuokralaisdemokratiaa koskevien asioiden kasittelylle.

Uudistustarpeet sddntbdn ja menettelyohjeeseen

Hallituksen ja tydmaatoimikunnan sek yhteisen valvojan toimikausi tulee olla sama kuin poliittisten ja
virkamiesten, eli valtuustokausi tai vahinta&n kaksi vuotta, joka on vd-toimielinten toimikausi.

Asettuminen ehdolle valvojaksi, hallituksen ja tydmaatoimikunnan jdseneksi: kaikille samat mahdollisuudet
tuoda esille halunsa asettua ehdolle, eli pita4 luoda ehdokaslistat niin alueyhtittasolla kuin Heka-tasollakin.
Ehdokkaat tulee saattaa valitsijoiden tietoon hyvissa ajoin, jolloin valitsijat saavat aidon mahdollisuuden
vertailla ehdokkaita. Menettelyohjeen § 27 rajoitus ehdokkaiden pimittamisesta jarjestaytymiskokoukseen

asti ei ole millaan muotoa hyvaksyttavaa.
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Talotoimikunnan puheenjohtaja on automaattisesti vuokralaistoimikunnan jasen, joka voi rajoittaa
halukkuutta ryhtya tehtavaan. Talotoimikunnalla on oltava mahdollisuus jakaa tehtavia ja vastuita ja yksi
sellainen on se, etta toimikunnan paatoksella varapuheenjohtaja voi olla vuokralaistoimikunnan vakituinen
varsinainen jasen (=toimivaltainen ja tehtaviin valittavissa) ja puheenjohtaja on hanen varansa.

Vuokralaistoimikunnan puheenjohtaja on automaattisesti vuokralaisneuvottelukunnan jasen, joka voi rajoittaa
halukkuutta ryhtya tehtavaan. Vuokralaistoimikunnalla on oltava mahdollisuus jakaa tehtavid ja vastuita ja
yksi sellainen on se, efta toimikunnan paatoksella varapuheenjohtaja voi olla vuokralaisneuvottelukunnan
vakituinen varsinainen jasen (=toimivaltainen ja tehtaviin valittavissa) ja puheenjohtaja on hanen
varajasenensa.

Jollakin tavalla tulee suhteuttaa teht4viin valinta ja erottaminen. Talotoimikunnan puheenjohtajan valintaan
riittad kolme asukaskokoukseen osallistuvaa asukasta, mutta mikali henkil® ei vastaa odotuksia tai ei toimi
vd-saannan tai lain tai asukkaiden toiveiden mukaan, hanen erottamiseen tarvitaan puolet kaikista
aénivaltaisista asukkaista - t4ma puolestaan on kaytanndssa lshes mahdoton toteuttaa. Luottamushenkiltksi
paasee kun on ainoa kokoukseen osallistuja ja ottaa tehtavan vastaan, mutta erottaa el voi kuin puolien
aanivaltaisten niin aanestaessa.

Heka-tasoinen tydmaatoimikunta tulee perustaa ja siihen tulee nimeta jokaiselta neljalta alueelta yksi
varsinainen jasen seka varajasen ja sita kautta varmistaa, etta yhteishallintolain asukkaille antamat oikeudet
toteutuvat myds talla tasolla.

Vuokralaisneuvottelukunnan tydvaliokuntaan tulee nimeta pysyvaksi jaseneksi myds Hekan asukasvalvoja.
Vnk:n puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin lisdksi varsinaisia jasenia tulee olla yksi jokaiselta
neljalta alueelta ja heille kaksi varajasenta.

Vuokralaistoimikunnilla, joilla on vahintaan 20 vuokranmaaritysyksikks4, tulee olla halutessaan oikeus
perustaa oma ty6valiokunta, joka muotoutuu samoin kuin Vnk:n tyévaliokunta.

Asukkaiden kokousten tehtavalistaan tulee lisata seuraavat kohdat: 1) vd-saanndn muutosten hyvaksyminen
ja saanndn noudattaminen asukasdemokratiassa, 2) talotoimikunnan taydentiminen (tarvittaessa) ja 3) muut
asukkaiden kokouksen paatettavaksi annetut asiat.

Niilta osin kun toiminnan ohjausta ei I8ydy yhteishallintolaista tai vd -84nndsta tulee noudattaa yhdistyslakia.

Yhteisen valvojan toiminnassa salassapitovelvollisuutta tulee korostaa ja valvojan esteellisyytta tarkentaa. Ei
ole hyva yhdistelma, jossa henkil® toimii vtk:n puheenjohtajana seka alueyhtidn yhteisena valvojana.

Vd-toimijat tekevat paasaantdisesti iimaista tydta alueyhtidlle ja kiinteistdyhtidlle. Toimintaa tulee tukea ja
poistaa rajoitukset talotoimikunnan palkkiollisten kokousten maarasta seka tarkistaa kokouspalkkioiden
summia vastaamaan tehtdvan vaatimustasoa. My®s luottamushenkildiden oikeus vuosikorvaukseen tulee
lis#ta saantdon. Puheenjohtajien ja sihteereiden palkkioissa tulee huomioida tydmaara joka tehd&an
kokousten valilla. Yksi vaihtoehto voisi olla erillisen vuosipalkkion maksaminen kattamaan toiminnasta

aiheutuneita kuluja.

Talotoimikuntien/vuokralaistoimikuntien/vuokralaisneuvottelukunnan toiminnan suunniteimallisuutta tulee
kehittaa. Toimintasuunnitelmien ja toimintaméaararahan tarpeiden esitykset tulee tehda talousarviokasittelyn

yhteydessa.

Saannon tai lain tulkinnan tai muut erimielisyydet tulee ratkaista demokratian mukaisesti siina toimielimessa,
miss4 niita iimenee. Vtk-tasolla iimenneiden erimielisyyksien ratkaisussa sovittelijoina voivat toimia Hekan
asukasvalvoja, vnk:n puheenjohtaja ja omistajan puoleita Hekan lakimies. Talotoimikunta-tasolla
erimielisyyksien ratkaisuissa sovittelijoina voivat toimia alueyhtidn yhteinen valivoja, vtk:n puheenjohtaja seka
alueyhtién toimitusjohtaja. Vnk-tasolia erimielisyydet pyritd&n sovittelemaan sisaisesti ja mikali se ei ole
mahdollista, yhteistybssa Hekan operatiivisen johdon kanssa.

Helsinki 17 8.2012

Marko Nyqvist, puheenjohtaja



Vuokralaisdemokratian kehittdmistyoryhmalle
21.5.2012

HELSINGIN KAUPUNGIN VUOKRALAISDEMOKRATIASAANNON KEHITTAMISTARPEITA

Pikku Huopalahden vuokralaistoimikunnan toiminta kuluvan toimintavuoden 2012 aikana osoittaa, etta
vd-sddnnossd ja sen soveltamisohjeissa on lukuisia heikkouksia, jotka voivat vaikeuttaa vd-toimintaa.
Vd-sddntod ja sen soveltamisohjetta tulisikin tarkentaa niin, ettd kokousten, kokouskutsujen ja poytakirjojen
laillisuusperusteet on tarkkaan kirjattu. Yksittdisten henkildiden valiset riidat  eivat kuulu vd-organisaatiossa
kdsiteltaviin asioihin.

Vd-sdannon 3 & Ohjeet ja periaatteet tulee jatkossa sisdltaa tarkemmat maaraykset siitd, kuka ohjeistaa ja
valvoo vd-organisaation toiminnan laillisuutta. Miten ja mihin laittomiksi koetuista paatoksista voidaan
valittaa ja kuka tai mika elin ratkaisee paatosten ja toiminnan laillisuuden. Myés mahdollisista sanktioista
laittomiksi ja sad@ntojen vastaisiksi tulkituista paatoksista tulisi olla kirjaukset vd-sdadnnon soveltamisohjeessa.

Alueyhtion ja sen hallituksen roolia alueensa vd-toiminnan valvojana ja ohjeistajana tulee korostaa. Heka Oy:n
omistajan roolia koko Helsingin kaupungin vd-toiminnan valvojana ja ohjeistajana tulee terdvoittaa ja
selkeyttdad. Samojen henkildiden ei pitdisi voida olla jasenend tydmaatoimikunnassa ja alueyhtién hallituksessa.
Tyomaatoimikunnalla on monissa merkittdvissa asioissa hallituksen paatdsten valmistelijan rooli, valmistelijat
ja paattdjat eivat saisi olla samoja henkildita.

Helsingin kaupungin oikeuspalvelujen tehtdvid ja toimenkuvaa vd-toiminnan laillisuusvalvojana tulee selkeyttaa
ja resussoida tarvetta vastaavaksi. Vd-sdannon ja vd-organisaation tekemien padtosten laillisuustulkinnoista
tulee olla selkedt ohjeet ja vastuuhenkil6t.

Myds talotoimikunnille, vuokralaistoimikunnille ja vuokralaisneuvottelukunnalle tulee maaritelld selkeat
toimintaohjeet toiminnan laillisuusperusteista ja mahdollisesta valitustiesta.

Asukaskokousten roolia tulee korostaa vd-organisaation ylimpana paatoksentekoelimena.
Vuokralaistoimikunnille ei tule antaa paatosvaltaa, joka kumoaa asukaskokousten tekemia paatoksia esim.
vd-organisaation henkilévalinnoissa.

Ystavallisin terveisin

Aulis Hamaldinen
Heka Pikku Huopalahti Oy:n Munkkiniemenaukion
talotoimikunnan puheenjohtaja

aulis.hamalainen@gmail.com



Heka-Roihuvuoren vuokralaistoimikunnan muutosesitykset vd-saantéon. Kokous 28.5.2012

8§ Kokoonpano ja toimikausi

Toimikunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin ja mahdollisen
taloudenhoitajaan

9§ Kokoontuminen
Lisays kolmannen luvun jdlkeen:

Varajasenilla on lasndolo- ja puheoikeus talotoimikunnan kokouksissa.

12§ Tehtavat

Poisto:
kohdista 1-5 sana "neuvotella". (Talotoimikunta ei neuvottele).

kohta 10, muutos: sana paattaa .. korvataan "esittaa .... "

16§ Palkkiot ja kulut
Lisays toisen luvun jalkeen:

Varajasenelle maksetaan palkkio silloin, kun varsinainen jasen on estynyt.

21§ Tehtavat (vuokralaistoimikunta)
Siirto:
kohta 10 siirrettaviksi kohdaksi 8.

26§ Kokoonpano ja toimikausi

Neuvottelukunnalla on oikeus valita keskuudestaan tydvaliokunta, johon puheenjohtajan,
varapuheenjohtajan, sihteerin ja kiinteistoyhtion yhteisen valvojan lisdksi....
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Helsingin kaupungin asunnot Oy Poytikirjan ote 5/2012
Heka-Siilitie Oy 25.5.2012

VUOKRALAISTOIMIKUNTA

VUOKRALAISTOIMIKUNNAN KOKOUS

Aika Tiistai 22.5.2012 klo 18.00 - 21.00
Paikka Siilitie 11 kerhohuone
Lasna Raija Manninen 5t7 puheenjohtaja
Sirpa Granath-Nylund  St1 sihteeri
Tuula Laaksonen St9
Eero Rasijarvi St5
Minna Tuomi St11
Jouko Vidgren St13
Ari Laaksonen Alueyhtion hallituksen asukasedustaja
2. Laillisuus ja paitsvaltaisuus

Todettiin kokous lailliseksi ja padtosvaltaiseksi.

7. VD-sdidnndn uusimisasia

Piatettiin ehdottaa, ettd Vuokralaisdemokratiasddnnén

12§

-~ kappale 9 poistetaan kokonaan. Perusteluina se, etti ammattitaitoisia sovittelijoita
ja hdiridtapausten kisittelijoitid 10ytyy paremmin muualta kuin talotoimikunnista,
ja on liikaa vaatia talotoimikunnan jisenilti tuollaista osaamista.

- kappale 10:sta poistetaan autopaikkojen valvonta

Piitettiin esittid, ettd talotoimikuntien kokousmaiérii ei rajata, vaan kokouksia pitad

voida pitda tarpeen mukaan riittivd madrd. Jo Hekalle tai alueyhtille annettavat

lausunnot tyollistivit talotoimikuntia niin, ettd kokouksia tiytyy pitid melko
tihedsti. Kuusi tai kahdeksan kokousta vuodessa ei tule riittimaén, jos asioita pitdd
hoitaa muiden, kuten Hekan tai alueyhtitn, aikataulujen mukaisesti. Lis&ksi
talotoimikuntien palkkioihin kiytettdvit summat eiviit ole niin suuria, etts sill voisi
perustella kokousten miérén rajaamista.

Esitetddn myos, ettd myds 23-258: ssa mainituille vuokralaistoimikunnan kutsumille

asiantuntijoille maksetaan kokouspalkkio jatkossa sekéd takautuvasti vuoden 2012

alusta.

Kokous- ja palkkioesitysten toteutuminen tukisi asukkaiden

vuokralaisdemokratiatoimintaa ja edesauttaisi nidihin osallistumista. Se osoittaisi

myds arvostusta ndihin asioihin perehtyvien asukkaiden toimintaan.

Raija Manninen Sirpa Granath-Nylund
puheenjohtaja sihteeri
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HEKA-SUUTARILA OY
Vuokralaistoimikunta

Vuokralaisneuvottelukunnalle

LAUSUNTO VD-SAANTOON

Keskustelimme vuokralaistoimikunnan kokouksessa 18.5.2012, mitd voitaisiin liittdd uuteen
vd-sdantéon.

1. Perustettaisiin vd-sddntdd valvova tydryhmd, jossa olisi jasenind yksi asukasedustaja yksi
Hekasta ja yksi ulkopuolinen jdsen.

PERUSTELU: Heille voisi tehda valitukset, jos epdilyttidi ettei noudateta vd-
sdaantdd ja heilta voisi myos kysyad neuvoa mitenka vaikeassa tilanteessa
tehddan. Samoin he voisivat kouluttaa uusia aktiivisia vuokralaisdemokratia
elimessa toimivia vd-sdanndsta.

2. Vuokralaisneuvottelukuntaan valitaan joka alueelta tasamaara jasenia.

PERUSTELU: Ettei neuvottelukunta muodostuisi mairattyjen alueiden omaksi
etujen ajamisvayldksi. Vaan koko kaupungin Ara vuokrataloissa asuvien eduksi
oleva demokratiaelin. Etenkin kun se on ldhin elin Helsingin kaupungin
asunnot Oy:n nahden.

3. Vd-sddntdon toivottaisiin lisdttdvan kohdan, jossa mainittaisiin noudatetaan
yhdistyslakia vuokralaisdemokratia elimissa.

PERUSTELU: Vaikkei ollakaan rekisterdity yhdistys niin noudatettaisiin yhdistyslakia,
koska jdisi vdahemman tulkinta varaa ja kaikilla alueilla toimittaisiin yhtenaisilld
saannoilld.

4, Poistettaisiin soveltamisohjeesta kokouspalkkioon oikeuttavien kokousten maara
talotoimikunnilta/ vuokralaistoimikunnalta seka vuokralaisneuvottelukunnalta.

PERUSTELU: Etenkin kun lausuntoja pitda kirjoittaa useita, niin joudutaan pitémadn
paljon kokouksia.

Kokouksista pitdd poytakirjoja, ettei pidetd vain kahvikekkereitd vaan on todellista asiaa
kokouksiin. Palkkiot maksetaan poytdkirjoja vastaan.

HELSINGISSA 21.5.2012

Heka-Suutarila Oy:n vuokralaistoimikunta



HEKA-SUUTARILA OY/VUOKRALAISTOIMIKUNTA TOIMINNAN
YHTENAISTAMISEHDOTUS

Kisittelimme asiaa lauantaina 21.04.2012 Heka-Suutarila Oy:n vuokralaistoimikunnan kokouksessa ja
ha.lui‘simme yhtenaistid kiytintojd Helsingin kaupungin asunnot Oy vuokralaisdemokratian ja Hekan
toimintaa.

Ehdotamme, etti niitid kohtia kisitelldin Helsingin kaupungin asunnot Oy:n vuokralaisneuvottelukunnassa.

1. TALOTOIMIKUNNAN MAARARAHA
Keskustelimme asiaa ja haluisimme yhteniistid talotoimikunten miirirahan esim. 5 euroon per
asukas (voidaan miettid vnk:ssa muutakin kuin 5 euroa /asukas) viimeisimmin vuodenvaihteen
asukastilanteen mukaan, joka on rekisterdity.
Kumminkin vihintdin 500 euroa per vuosi toimivissa talotoimikunnissa. Kyseinen mariraha
sidotaan indeksiin. Ja, etti jos talotoimikunnilta jaa vuodessa kiyttimitta rahaa niin sitd ei
vihennettiisiin seuraavan vuoden mairirahasta. Rahaa ei voida kiyttii viirin kun kaksi kertaa
vuodessa tehdaan tilitys ja joka vuosi toimintakertomus niin voidaan asiaan puuttua nopeast,
jos jossain on viarin kiytoksid.

PERUSTELU: On ollut méirirahan kanssa niin paljon eriarvoista kiytintojd niin voidaan
saada yhteniinen linja aktivointiin ja nimenomaan asukaslukumairian sidottaisiin sen takia ettd
asukkaita aktivoidaan. Huoneisto kohtainen sidonnaisuus ei ole hyvi kun on erikokoisia
asuntoja vmy:ssi. Saattaa olla vihin asuntoja vmy:ssi, mutta asukkaita tai toisin pain ja silloin ei
ole oikeuden mukainen muuten.

2. TASAPUOLINEN OSALLISTUMINEN ALUILTA TILAISUUKSIIN
Osallistumismiira eri aluilta olisi suhteessa yhdenmukainen vmy mairiin nihden. Eli ehdotus,
ettd olisi mahdollisuus osallistua yksi ehdokas joka kolmatta vmy:ti kohtaan.
Ja ensisijaisesti osallistujat voisivat olla vtk.n jisenet, mutta jos ei lihtijoita tarpeeksi vtk:sta niin
silloin talotoimikunnista voisi osallistua kyseisiin tilaisuuksiin alueyhtion kustantamana ylla
mainitun ohjeen mukaan.

PERUSTELU: Kyseisessi toiminnassa on ollut suuria eroja, jostain alueelta ei osallistumaan
paassyt kuin pari ja toisilta melkein ketki halunneet, ja silloin on epioikeuden mukaisuutta.
Liikaa on ollut toimitusjohtajan kisissa kyseinen osallistuminen.

3. PITKAAN SAMASSA ALUEYHTION ALUEELLA HELSINGIN KAUPUNGIN ASUNNOT
OY:SSA ASUNEET

Palkittaisiin niitd, jotka ovat asuneet pitkdin samassa vmy:ssi tai alueella sisdisesti muuttaneita.
Heillehin ei tule muuttoremontteja eli ovat eriarvoisessa asemassa kuin useasti muuttavat vaikka
pitdisi melkein olla toisin piin. Ehdotettaisiin, ettd kun on asunut aina esim. 10 vuotta, niin ettel
ole saanut remonttia niin tarkistettaisiin asunnon kunto ja tarvittaessa tehtiisiin muuttoremontti
vastaava remontti. MyOs asukas voisi itse halutessaan tehda itse remontin ja tarvikkeet
maksettaisiin.

PERUSTELU: On hyvi jos asukkaat asuvat pitkiin samassa asunnossa, silloin sdastetiin
kustannuksissa ym. kuluissa ja naitd asukkaita pitaisi jollain tavalla huomioida ja saada heille
myos vithtyvyytti asumiseen. Kaikki asukkaat ei itse pysty tekemidin remontteja niin heitd ei voi
velvoittaa ja rankaista siita.

4. YHTEISET JARJESTYSSAANNOT KOSKEMAAN KOKO HELSINGIN KAUPUNGIN

ASUNNOT OY ASUNTOJA

Ehdotetaan, ettid yhteniistettiisiin jarjestyssiinnot koko kaupungin osalta ja jaettaisiin joka
huoneistoon ja ilmoitustauluille.



PERUSTELU: Olisi hyva jos kaikilla alueilla olisi yhteniinen saannésto, koska se helpottaisi
asukkaiden tietimysti sadnnoista. Valvonta olisi myés helpompi tulkitsemisvara jiisi
pienemmiksi ja jos asukas muuttaa toiselle alueyhtion alueelle asumaan, niin asumissiinnot
olisivat samat.

5. KUUKAUSIVUOKRAAN ALENNUS, JOS ASUKKAAT JOUTUVAT ASUMAAN
ASUNNOSSA REMONTINAIKANA

Yhteniinen hyvitys Helsingin kaupungin asunnot Oy:n asuntoihin, jos asukas tai asukkaat
joutuvat asumaan huoneistossa, jossa tehdddn samaan aikaan remonttia.

We on pois kidytostda maaratty prosentti vahennetiin remontin ajalta kuukausi vuokrasta, jos
kylpyhuone pois kiytésti niin isompi prosentti, jos wc ja kylpyhuone niin isompi jne. Samoin
keittiostd ja kaikista muistakin tiloista, paljonko se hairitsee asumista sen mukaan maaritellaan
haitta-aste asumiselle. Vnk voi tehdd Hekaan ehdotetun luokittelun haitta-asteista.
PERUSTELU: Kaytinto tulisi yhteniiseksi ja kun joku pyytad alennusta ja toinen ei niin on
epaoikeuden mukainen, kun joutuu maksamaan myos vuokranalennuksen toisen vmy tai alueen
remontista ja itse el saa oman remontin aikana ja kaikki tj eivit anna alennusta vaikka pyytaikin,

HELSINGISSA 23.04.2012

HEKA-SUUTARILA OY:N VUOKRALAISTOIMIKUNNAN PUOLESTA

Touko Reinikainen
Vtk:n puheenjohtaja



HEKA-SUUTARILA OY
Toyrynummentie 5 ja Hannuntie 18 talotoimikunta

Vuokralaisneuvottelukunnalle
LAUSUNTO VD-SAANTOON

Keskustelimme talotoimikunnan kokouksessa 17.5.2012, miti voitaisiin liittdd uuteen vd-

saantoon.

5. Perustettaisiin vd-saint6a valvova tyoryhma, jossa olisi jasenina yksi asukasedustaja yksi

Hekasta ja yksi ulkopuolinen jisen.

PERUSTELU: Heille voisi tehdi valitukset, jos epailyttia ettei noudateta vd-
sdantod ja heilta voisi myos kysyid neuvoa mitenka vaikeassa tilanteessa tehdaan.
Samoin he voisivat kouluttaa uusia aktiivisia vuokralaisdemokratia elimessa
toimivia vd-sainnosta.

6. Vuokralaisneuvottelukuntaan valitaan joka alueelta tasamaara jasenia.
PERUSTELU: Ettei neuvottelukunta muodostuisi mairittyjen alueiden omaksi
etujen ajamisvayliksi. Vaan koko kaupungin Ara vuokrataloissa asuvien eduksi
oleva demokratiaelin.

7. Vd-siint66n toivottaisiin lisattivin kohdan, jossa mainittaisiin noudatetaan yhdistyslakia
vuokralaisdemokratia elimissa.

PERUSTELU: Vaikkei ollakaan rekisteroity yhdistys niin noudatettaisiin yhdistyslakia,
koska jiisi vihemmin tulkinta varaa ja kaikilla alueilla toimittaisiin yhtendisilla sadnnoilla.

HELSINGISSA 18.5.2012

Touko Reinikainen
Toyrynummentie 5 ja Hannuntie 18 talotoimikunnan puheenjohtaja



HEKA-VALLILA OY
VMY SAMMATINTIE 7
TALOTOIMIKUNTA 21.6.2012

Vuokralaisneuvottelukunnalle

LAUSUNTO VUOKRALAISDEMOKRATIASAANTOON KOHDISTUVIEN UUDISTUSTARPEIDEN
KARTOITTAMISESTA

Sammatintie 7:n talotoimikunta on kokouksessaan 14.6.2012 kasitellyt vuokralaisdemokratiatyéryh-
man lausuntopyynt6d vuokralaisdemokratiasddntéon kohdistuvien uudistustarpeiden kartoittami-
sesta, ja valtuutti talotoimikunnan puheenjohtajan laatimaan asian johdosta lausunnon. Talotoimi-
kunta esittdd lausuntonaan seuraavaa.

Uudistetaan se mitd talotoimikunnan aiemmassa 15.8.2011 paivdtyssa lausunnossa on esitetty. Li-
saksi esitetddan seuraavaa.

Yhteinen tydmaatoimikunta kiinteistoyhtioon

Yhteinen tydmaatoimikunta kuuluu mielestimme olla myds kiinteistoyhtiossa samalla lailla kuten
alueyhtidissa. On vaikea ajatella, ettd kasiteltdvia asioita olisi emoyhtiéssd vihemman kuin alueyhti-
Oissa.

Asukasedustaja uudistuotannon suunnittelu- ja tydmaatoimikuntiin

Mielestamme uudistuotannon suunnittelu- ja tyémaatoimikuntiin kuuluisi olla asukasedustaja, kun
tilld hetkella ndista puuttuu asukasedustus. Asukasedustajan tulisi valita vuokralaisneuvottelukunta
tai mahdollisesti vuokralaistoimikunta. Suunnittelukokouksissa valmistellaan arvoltaan valtavia
rakentamisinvestointeja, ja niilla ratkaisuilla mitd niissd tehddan on huomattava merkitys
padomakulujen suuruuteen. Koska uudistuotannon padaomakulut merkittavalla tavalla tasataan muun
asuntokannan maksettaviksi, tulee maksajan ddni olla edustettuina kyseisissa suunnittelu- ja
tyémaakokouksissa.

Vuokralaistoimikunnan edustaja peruskorjausten suunnittelu- ja typmaatoimikuntiin

Nykyiselladn vain talotoimikunnilla on oikeus nimeta edustaja peruskorjauksen suunnittelutoimi-
kuntaan. Koska merkittiva osa peruskorjauksen pidomakuluista tasataan muun asuntokannan
maksettaviksi, on perusteltua, ettd myos laajemmin on asukasedustusta, esimerkiksi vuokralaistoimi-
kunnan tai mahdollisesti vuokralaisneuvottelukunnan valitsemana. On oletettavaa, etta tillainen
edustus olisi luonteeltaan jatkuvampi, jolloin ndille edustajille kertyisi enemman kokemusta asiasta.
Nykyisille talotoimikunnan edustajille ei kerry kokemusta, koska tallainen edustaja voi seuraavan
kerran osallistua vasta kun kohde uudestaan peruskorjataan.

Talotoimikuntien kuuden palkkiollisten kokousten leikkuri on poistettava

Mielestamme kuuden palkkiollisten kokousten leikkuri on poistettava, koska on osoittautunut, ettd

on melkein mahdotonta saada asiat kisitellyiksi talotoimikunnissa ndin vihiisessa kokousmadriassa.
Sikdli kun leikkuria tarvitaan, mielestaimme kymmenen palkkiollista kokousta vuodessa on useimmi-
ten riittdva madra.



Toimintamaddrdrahalle on asetettava minimitaso

Mielestamme kaikilla talotoimikunnilla on oltava vahimmaistoimintaraha joka ainakin padosin
maaraytyy asukkaiden madran tai asuntojen madran perusteella. On kuitenkin todettava, ettei tdllai-
nen minimintaso saisi estaa talotoimikunnille edullisempia ratkaisuja alueyhtiissa. Lisdksi on harkit-
tava, onko syytd mainita vd-siddnnossa toimintasuunnitelmasta, toimintakertomuksesta ja
varainkdyténkertomuksesta. Sindnsa toimintasuunnitelma ja toimintakertomus aiheuttavat ylimda-
raista byrokratiaa talotoimikunnille, joten niitten vaatiminen tulisi harkita tarkkaan. Sen sijaan varain-
kaytonlaskelman laatiminen lienee kuitenkin edellytys toimintarahan saamiseksi.

Ehdokasasettelu asukkaiden kokouksissa

Mielestimme erittdin laajasti esiintyva kokemus asukkaiden kokouksissa on se, ettei osallistujat koe
tietdvdnsa riittavasti niista henkiloistd, joita asetetaan ehdolle asukasjdseniksi alueyhtion ja
kiinteistoyhtion hallitukseen ja tyémaatoimikuntaan seka valvojiksi. Voimme vain spekuloida siitd
onko aikoinaan kun vd-sddnto on tehty, ollut ajatuksena se, ettd ehdolle pyrkivat kiertaisi
asukaskokouksissa esittelemadssa itseddn. Asukaskokouksissa ei juurikaan ole kierretty, ja monet
asukasaktiivit ovat suhtautuneet kielteisesti asiaan. Harkittavaksi jaa tarvitaanko kyseista
ehdokasasettelua asukkaiden kokouksissa. Sikdli kun se ndhd&an tirkednad, voitaisiin harkita, voisiko
talotoimikunta tai erillinen nimedmistoimikunta tehda esityksen ehdokkaista asukkaiden kokoukselle.

Vaikka on ohjeistettu, etta ehdokkailla tulisi olla suostumus asukkaiden kokouksessa, elleivdt he itse
ole paikalla, mielestimme on kuitenkin jouhevampaa, ettd asukkaiden kokous voi tehdi ehdokas-
asettelu ilman kirjallista suostumusta, jolloin suostumus voitaisiin varsinaisesti todeta vuokralais-
toimikunnan tai vuokralaisneuvottelukunnan jarjestaytymiskokouksessa, jossa valinta tehdaan.

Nykyisellddan asukkaiden kokous voi asettaa ehdolle enemman ehdokkaita kuin valittavia paikkoja on,
vaikka nayttdisi, ettd monet ovat tasta epdtietoisia. Mielestamme tdma mahdollisuus on jatkossakin
taattava. Sen sijaan sellainen kyseenalainen kdytinté on yleinen, ettd asukkaiden kokousten
chdokasasettelu kisitellddn ikdan kuin annettuina "d3@nind”, ja tehdddn mainintayhteenvedot sen
pohjalta. Tallaisesta kdytanndsta puuttuu taysin maininta vd-sadnndssa. Sikali kun tallainen kaytanto
halutaan jatkuvan, mielestimme olisi paikallaan ottaa maininta siitd vd-saantoon.

Suhteellinen vaalitapa ja sen ohjeistus

Nykyiselldan voidaan kiayttdaa suhteellista vaalitapaa kun valitaan asukasedustajia hallitukseen, jos
kolimasosa vaalikokouksesta niin vaatii. Mielestimme suhteellinen vaalitapa on ehdottomasti
sdilytettivad. Kiytannossd tama tarkoittaa, ettd kun kaksi edustajaa valitaan, vihemmistd, jolla on
vahintdan yksi kolmasosa dinistd, saa toisen niistd paikoista. Epdkohta on nyt, ettd jostain syystd,
suhteellinen vaalitapa ei koske tyomaatoimikunnan asukasjasenia. Mielestimme suhteellista vaalita-
paa tulisi kayttaa kaikissa valinnoissa, joissa valitaan vahintaan kaksi edustajaa (selvennykseksi etta
yhden edustajan valinnassa suhteellisella vaalitavalla ei ole merkitystd), siis myos yhteisen
tyomaatoimikunnan asukasjasenten vaalissa.

Yleisin kaytanto on ollut etta varsinaiset jasenet valitaan erikseen ja varajasenet erikseen. llmeisesti
on ajateltu, ettd kaikki eivat valttamatta halua olla varsinaisia jasenia. Mielestimme tdllainen perus-
telu on kummallinen. Jotta myds suhteellinen vaalitapa toimisi paremmin, ja jotta ddnestyskierrokset
vihenisivat, mielestimme tulisi normaalisti valita varsinaiset jasenet ja varajasenet samalla kertaa,
siten, etta korkeimmat danimaarat padsevat varsinaisiksi ja niista seuraavat varajdseniksi. Talloin
voidaan myos kiyttaa suhteellista vaalitapaa.

Kun hallituksen asukasjdsenistd toinen tulisi olla mies ja toinen nainen, mielestimme tillainen ehto

tekee mahdottomaksi kdyttaa suhteellista vaalitapaa, koska adanestyksen lopputulosta ei tietenkdan

voida tietda etukdteen, jolloin ei voida varmistua siitd, ettd eniten vertailudainid saavat ovat mies ja

nainen. Ainakaan tiedossamme ei ole sellaista mallia. Mielestimme ristiriitaa tulisi muuttaa vd-sdan-
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nossd siten, ettd jos suhteellista vaalitapaa kdytetdan, talldin ei koskisi vaatimus yhdestd miehesta ja
naisesta.

Mielestimme esiintyy huomattavaa epdtietoisuutta ja jopa vdaria kdsityksia siitd, miten suhteellinen
vaalitapa toteutetaan kdytanndssa ja mita se oikeastaan tarkoittaa. SGannokset tdltd osin loytynee
yhdistyslaista. Mielestamme suhteellinen vaalitapa tulisi ohjeistaa selkeammin.

Hallituksen asukasedustajista yksi mies ja yksi nainen

Kuten edelld todettiin, ei ole mahdollista toteuttaa yhden miehen ja naisen vaatimus silloin kun
suhteellista vaalitapaa kdytetiin. Mielestimme sen vuoksi yhden miehen ja naisen vaatimus on
vaistyttava silloin kun pddtetian noudattaa suhteellista vaalitapaa.

Tyomaatoimikuntaan kaksi asukasjdsentad ja varajasen

Nykyisellddn vd-sdanndssa lukee, ettd tydmaatoimikuntaan valitaan enintdan kaksi asukasjdasentd, ja
siind ei ole mainintaa varajasenista. Mielestamme ldhtdkohta tulee olla ettd kaksi jasenta valitaan,
eika siis “enintaan kaksi”. Mielestimme "enintddan” sanan poisto ei tarkoita, etteikd voisi valita vain
yksi henkild perustellusta syysta. Mielestamme tulisi tyémaatoimikuntaan valita myds varajdsen.
Nykyinen sanamuoto asukkaiden kokouksen ehdokasasettelussa on monitulkintainen, ja voidaan
tulkita, ettd varajasenehdokas on asetettava myos tydomaatoimikuntaan.

Valvojan esteellisyys

Nykyisellddn ei vd-sddnndssa ole mainintaa siitd, etteiko valvoja voisi olla samanaikaisesti esimerkiksi
hallituksen jdsen tai tydmaatoimikunnan jasen. Sen sijaan menettelyohjeissa on maininta siitd, ettd
valvoja ei voi olla nditten elinten jasen. Selva periaate on, ettd valvottava ei voi toimia valvojana eli
toisin sanoen valvojan olisi hyvd olla riippumaton valvottavasta. Mielestaimme tima on sindnsa
kannatettava periaate, johon vd-elimet valinnoissaan tulisi pyrkia. Mielestimme timan ei kuitenkaan
tulisi olla ehdoton vaatimus. Voi hyvinkin esiintyd tilanteita, jossa esim. vuokralaistoimikunta tasta
periaatteesta huolimatta haluaa valita sama henkil6 valvojaksi ja tydmaatoimikuntaan, esim. siitd
syystd, ettei varteenotettavaa chdokasta ole, ja jossa henkilopiiri kaytannossa voi olla hyvin rajoittu-
nut. Sen vuoksi ei voida asettaa samoja ehdottomia vaatimuksia kuin laissa sdddetyille tilintarkasta-
jille tai toiminnantarkastajille. Mielestimme menettelyohjeissa on tehtava selviksi etta kyseessi on
suositus. Jos sitten vastoin kantaamme, halutaankin kieltdd tillaiset valinnat, on siitd mielestimme
silloin otettava maininta vd-saantéon. Mielestimme nykyinen menettelyohjeen maininta asiasta on
sijoitettu vadrddn paikkaan, koska se on nyt sijoitettu siten, ettd se selittda asukkaiden kokouksen
valvojaehdokkaan valintaa, mika on ajatuksena absurdi, ettd jo ehdokasasettelussa kiellettdisiin
tallainen. Sama henkiléhin voi pyrkid seka valvojaksi etta tydmaatoimikunnan jaseneksi, mutta tulee
valituksi vain jompaankumpaan. Oikea paikka olisi siis vuokralaistoimikunnan valintaa.

Talotoimikunnan varajdsenen lisniolo

Monissa talotoimikunnissa kiytanto on, ettd varajasenet saavat osallistua kokoukseen ilman
aanioikeutta ja ilman palkkiota, kun eivit ole varsinaisen tilalla. Vd-sdannossa ei kuitenkaan ole
mainintaa asiasta. Mielestamme vd-saantoon tulisi kirjata, ettd varajasenilld on lasndolo-oikeus ja

puheoikeus talotoimikunnan kokouksissa.

Vuokralaistoimikuntaan tyovaliokunta

Mielestamme olisi perusteltua, ettd vuokralaistoimikunnassa voisi olla sen valitsema tydvaliokunta,
jos vuokralaistoimikunta tdllaisen haluaa valita. Tyovaliokunta tehostaisi vuokralaistoimikunnan
toimintaa.

Talotoimikunnan ja vuokralaistoimikunnan edustus

Vd-saannon mukaan talotoimikunnan varapuheenjohtaja toimii henkilokohtaisena varajdsenend

vuokralaistoimikunnassa. On kuitenkin esiintynyt tilanteita, jolloin on ollut tarvetta myds muulle
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edustukselle. Mielestimme talotoimikuntaa voisi edustaa vuokralaistoimikunnassa tarvittaessa ja
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan suostumuksella myos muu talotoimikunnan jasen tai varaja-
sen. Mielestimme vuokralaistoimikunta voisi valita edustuksensa vuokralaisneuvottelukuntaan paitsi
vuokralaistoimikunnan varsinaisista jasenista myos sen varajasenista.

Erimielisyydet

Mielestamme olisi mielekdsta selvittaa, voisiko vd-saanndstd aiheutuvat erimielisyydet ratkaista
jossakin erityisessd elimessa, johon kuuluisi vihintdan yksi lainoppinut. Yhtion yhteistoiminnasta
johtuvat riidat voidaan menettelyohjeiden mukaan ratkaista neuvotteluilla toimitusjohtajan kanssa
tai hallituksessa. Jos tillainen ratkaisuelin olisi, voitaisiinko myds nama yhtion yhteistoiminnasta
johtuvat riidat kdsitelld siind. Nayttiisi siltd, ettd erityisesti yhtion tiedonantovelvollisuus ja sen
tayttaminen aiheuttaisi paljon erimielisyttd. Monet kokevat usein, ettei yhtio anna riittavisti pyydet-
tyja tietoja.

Alueyhtion oma-aloitteinen tiedottamisvelvollisuus

Nykyiselldan yhtiolld on oma-aloitteinen tiedottamisvelvollisuus vd-sddanndssa. Tiedottamisvelvolli-
suus on selkedammin ilmaistu yhteishallintolaissa, johon on vd-sddnndéssa viittaus. Kun vd-sdannossa
puhutaan samassa virkkeessa seka tiedonsaantioikeudesta etta tiedottamisvelvollisuudesta, tima
sanamuoto jaa alttiiksi vaarinkdsityksille. Joku saattaa epdhuomiossa ymmartaa virkkeen siten, etta
yhtion velvollisuus johtuu pelkdstidn tiedonsaantioikeudesta, eli ettd velvollisuus olisi olemassa vasta
kun tietoja yhtioltd pyydetdan. Oikeastihan siind tarkoitetaan, ettd yhtiolld on oma-aloitteinen
tiedottamisvelvollisuus. Mielestimme sanamuodot on selkiinnyttiva, esimerkiksi silld sanamuodolla
jota kdytetdan 11 § yhteishallintolaissa.

Vaalilautakunta

On esitetty erddssd vuokralaistoimikunnassa, ettd vuokralaisneuvottelukunnan henkilévalintoja
hallitukseen ja valvojan osalta tekisi vuokralaisneuvottelukunnan itsensa sijasta erillinen
vuokralaistoimikuntien edustajista koostuva vaalilautakunta. Emme kuitenkaan tiedd milld tama
muutos on perusteltu, joten emme poissulje ettd tillainen vaihtoehto saattaa olla myénteinen.

Toimitusjohtajan kyselytunti

Asukkaiden ja yhtion viliselle yhteistoiminnalle on ensiarvoisen tiarkedd, ettd on riittiva kontaktipinta.
Mielestamme sen vuoksi olisi erittain tarkeaa, etta talotoimikunnilla olisi mahdollisuus samanaikai-
sesti tavata toimitusjohtajaa sadannollisesti ennalta madratyn tapaamistiheyden mukaisesti. Tapaami-
sissa talotoimikunnat voisivat tehda kysymyksid, esityksid, tai seurantamielessa tiedustella asioitten
etenemistd. Sindnsa tillainen tapaamismahdollisuus/kokous voisi tapahtua vuokralaistoimikunnassa,
mutta joissakin vuokralaistoimikunnissa ajatellaan, ettd talotoimikuntien omat asiat eivit kuulu sii-
hen. Tallainen tapaaminen lisdisi mahdollisuuden tavata toimitusjohtajaa, mutta luonnollisesti tima
ei saisi johtaa siihen, ettd toimitusjohtaja olisi muutoin huonommin tavattavissa.

Vallilassa 21. kesakuuta 2012

SAMMATINTIE 7 TALOTOIMIKUNTA

René Lindqvist
talotoimikunnan puheenjohtaja



HEKA-VALLILA OY
VMY SAMMATINTIE 7
TALOTOIMIKUNTA 10.10.2012

Helsingin kaupunki
Vuokralaisdemokratiatyoryhma
Miia Aho

TAYDENTAVA LAUSUNTO VUOKRALAISDEMOKRATIASAANTOON KOHDISTUVIEN UUDISTUS-
TARPEIDEN KARTOITTAMISESTA

Sammatintie 7:n talotoimikunta on jattanyt 21.6.2012 pdivatyn varsinaisen lausuntonsa
vuokralaisneuvottelukunnalle, joka puolestaan on sen vélittanyt eteenpéin
vuokralaisdemokratiatyéryhmalle. Koska sen jdlkeen on ilmennyt uusia uudistustarpeita, talotoimi-
kunta esittaa taydentdvana lausuntonaan seuraavaa.

Vuokralaistoimikunnalle mahdollisuus lausua talousarvioesityksestd ja vuokranmaééritysesityksesta

Talld hetkelld on vain ja ainoastaan talotoimikuntien tai luottamushenkiliden tehtavana lausua
omasta talousarvioesityksestd seka vuokranmaaritysesityksesta. Vuokralaistoimikunta voi lausua vain
alueyhtion yhteisista korjaus-, rahoitus- ja vuokran tasoituksen suunnitelmista. Vuokralaisneuvottelu-
kunta taas voi lausua vain kiinteistoyhtion yhteisista korjaus-, rahoitus- ja vuokran tasoituksen
suunnitelmista.

Kaytannossa on ollut yleistd, etta talousarvioesitys ja vuokranmaaritysesitys on kasitelty
vuokralaistoimikunnassa. Usein on tall6in toimitusjohtaja kutsuttuna vuokralaistoimikunnassa esitel-
Iyt kyseiset esitykset ja mahdollisuus on ollut tehda kysymyksid. Kuluvana vuonna ndin ei kuitenkaan
ole tehty ja alueyhtion edustaja on ilmoittanut, ettei vuokralaistoimikunnan tarvitse lausua
talousarvioesityksestd. Ndin nayttdisi vuokralaisdemokratiasdannon mukaan mahdollisesti olevan
asia, vaikka aiempi kdaytanté on ollut toinen.

Talotoimikunnan mielestd on ongelmallista, ettei vuokralaistoimikunnan osalta ole nimenomaisesti
vuokralaisdemokratiasddnndssd mainittu, ettd vuokralaistoimikunnan tehtdvd on lausua
talousarvioesityksestd ja vuokranmddritysesityksestd, ainakin jos toimikunta katsoo sen tarpeelliseksi.
Talloin lausuminen koskisi ensisijaisesti yhteisia kuluerid, kuten ns. vyorytettavia henkilostokuluja. On
myos mielekastd, ettd lausuminen voisi koskea esimerkiksi talousarvioon liittyvia menettelytapoja,
esimerkiksi lausuntoajan riittavyys, jolloin olisi tehokkaampaa, ettd nakékohta voitaisiin tuoda yhtei-
sesti vuokralaistoimikunnan kautta verrattuna siihen, ettd jokainen talotoimikunta erikseen lausuisi
saman asian. Mielestimme ei kuitenkaan voida valttya siita, ettd lausuntokohteet menevat limittdin
talotoimikunnassa ja vuokralaistoimikunnassa. Talloin nama elimet siis lausuvat ainakin osittain sa-
moista asioista, mutta tdma ei mielestamme ole ongelma. Mielestamme on nimittdin vaikea tarkoin
rajata talousarvion lausuttavat osuudet talotoimikunnan ja toisaalta vuokralaistoimikunnan valilla.

Vuokralaistoimikunnan kohteena ei kuitenkaan voi pelkdstaan olla koko yhtion talousarvio, silla

vuokralaistoimikunnalla saattaa olla tarvetta tarkastella yksikdiden talousarvioiden erojen mielek-

kyyttd ja tarkoituksenmukaisuutta. Mielestdamme on myds otettava huomioon se kdytannon seikka,
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ettd alueyhtié huomattavan vahemmalla vaivalla esittelee talousarviota vuokralaistoimikunnalle kuin
lukuisille talotoimikunnille. Esittelytilaisuus voidaan toki myds jarjestas erillisend tilaisuutena.

Mitd edelld on sanottu vuokralaistoimikunnasta, koskee soveltuvin osin myés vuokralaisneuvottelu-
kuntaa.

Mielestamme nykyisessd vuokralaisdemokratiasaanndsséd on joitakin kieliasujen epatarkkuuksia.
Sdannon mukaan talotoimikunnan tehtavana on antaa lausunto mm. vuokranmddritysyksikkoon
kuuluvien talojen vuokran tasoituksen suunnitelmasta. Timé voidaan tulkita siten, etti talotoimi-
kunta voisi siis lausua vain oman yksikon jyvitysperiaatteista eli tasauksesta oman yksikén huoneisto-
jen valilla. Tallgin talotoimikunnan ei siis olisi mahdollista lausua omasta pisteytyksestaan alueyhtién
vuokran tasauksen suunnitelmassa. Mielestamme kyseinen kohta on kuitenkin menettelyohjeiden
perusteella tulkittava toisin eli kyseinen tasaussuunnitelma koskee tasausta yksikoiden valilla alue-
yhtion tasolla. Mielestimme on toki myds perusteltua etta talotoimikunta lausuu oman yksikdn
asuntojen jyvityksestd, sikali kuin jyvitysmenettely on otettu kdyttoén., Lisdksi on mielestimme
talotoimikunnan sekd ainakin vuokralaistoimikunnan voitava lausua alueyhtididen vilisesta tasauk-
sesta ns. kiinteistoyhtiotasolla (heka-tasolla).

Mielestimme talotoimikunnan, sekd vuokralaistoimikunnan, kuuluu saada tietoonsa myés alueyhtion
muitten vuokranmddritysyksiditten hoito-, pddoma- sekd kokonaisvuokra tasaamattomina ja tasat-
tuina alueyhtiétasolla sekd kiinteistéyhtiGtasolla, kun talousarvioesitykset jaetaan talotoimikunnille.
Na@in on aiempina vuosina myds toimittu alueyhtiossamme, lukuun ottamatta kuluvaa vuotta. Asiasta
tulisi nimenomaisesti mainita menettelyohjeiden 3. kohdassa 12 § 1 k:n alla. Tdma tieto lisdisi
lapindkyvyyttd ja luottamusta siihen, ettd vuokranmaaritysjarjestelma saa aikaan oikeita vuokria.

Nykyaan ei ole sisdllytetty talousarvioesityksiin tietyt alueyhtion erat kuten ns. erillismyynti. Mieles-
tamme on selvaa, ettd talousarvioihin on bruttoperiaatteen mukaisesti otettava kaikki alueyhtion
erat.

Kiinnitamme huomioita siihen, ettei menettelyohjeissa juurikaan kdyteta padomavuokrakasitetta,
siitakin huolimatta, ettd tasauksen suunnitelmat koskevat enimmakseen padomavuokria. Sen sijaan
on mainittu pitkdnajan rahoitussuunnitelma. Lyhyen ajan rahoitussuunnitelmasta ei ole mainintaa,
mutta se sisdltynee talousarvioesityksen paaomavuokrapuoleen.

Talotoimikunnille mahdollisuus vaikuttaa merkityksellisiin hankintoihin ja tilojen ja pihojen
muutoskorjauksiin

Nykyiselldan vuokralaistoimikunta voi 21 § 1 kohdan mukaan mm. neuvotella ja lausua yhteisista
hankinnoista ja tiloista. Talotoimikunnan kohdalla ei sen sijaan ole mainittu, etta silla olisi vastaava
mahdollisuus neuvotella ja lausua omaan yksikk6on kuuluvista hankinnoista ja tiloista. Talotoimikun-
nalla on toki mahdollisuus lausua talousarvioon sisallytettavista korjaustoimenpiteista. Mielestamme
on puute, ettei vuokralaisdemokratiasaanndssa ole mainintaa siitd, etta talotoimikunta voisi neuvo-
tella yksikon hankinnoista ja tilojen ja piha-alueen korjauksista tai muutoksista. Koska talotoimikun-
nalla on mahdollisuus neuvotella talousarvion korjaustoimenpiteista seka isoissa peruskorjauksissa
mahdollisuus nimetd edustaja suunnittelu- ja tydmaakokouksiin, nyt olisi kyseessa sellaisista alue-
yhtion tekemista hankinnoista, joista ei ole neuvoteltu lainkaan taikka on neuvoteltu vain yleiselld
tasolla seka sellaisista muutos- tai korjaustoimenpiteistd, joista ei ole neuvoteltu aiemmin.
Lisaedellytyksena olisi, ettd kyseiset hankinnat ja tilojen tai piha-alueen korjaus- tai muutostyét liitty-
vat merkittavasti kdyttdmukavuuteen, toiminnallisuuteen tai asumisviihtyvyyteen. Alueyhtidn tulisi
informoida talotoimikuntia tallaisten hankkeitten vireilldolosta. Esimerkiksi yksikon yhteisen pesulan
pesukoneen uusiminen olisi sellainen hankinta, johon liittyy merkittavaa kdayttomukavuuden ja
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toiminnallisuuden ominaisuuksia. On perusteltua, etta talléin talotoimikuntaa kuullaan mm. hankitta-
van pesukoneen ominaisuuksien osalta, ja etté sille annetaan vaihtoehtoja.

Vallilassa 10. lokakuuta 2012

SAMMATINTIE 7 TALOTOIMIKUNTA

René Lindqvist
talotoimikunnan puheenjohtaja



HEKA-VESALA OY 21.6.2012

VUOKRALAISTOIMIKUNTA

EHDOTUKSET UUTEEN VD-SAANTOON

HEKA-VESALA OY:n vuokralaistoimikunta on 13.6.2012 pidetyssé kokouksessa
kisitellyt ehdotuksia uuteen VD-séifint66n.

Kokouksessa todettiin, ettd myds mahdollisesti vuokralatoimikuntaan kuulumattomat
hallituksen asukasjédsenet, asukasvalvoja tai ty6maatoimikunnan jésen kutsutaan aina
vuokralaistoimikunnan kokouksiin ja ettd heille myds maksetaan kokouspalkkio. Niin
varmistettaisiin tietojen kulku molempiin suuntiin seki yhtion ettd asukkaiden vililld
parhaalla mahdollisella tavalla.

Jouni Pulkkinen
puheenjohtaja



PO,

HEKA-VESALAn yhden talotoimikunnan omat vehdotukset VD-s#énnt66n:

D 1§ ... mukaisesti antaa asukkaalle pditdsvaltaa ja vaikutusmahdollisuus omaa
asumistaan koskevissa asioissa ...

Sana omaa tulisi selkiyttda. Talla hetkelld ei tunnu kukaan osaavan suomea ja sana
omaa tuntuu tarkoittavan samaa kuin yhteisdllisyys tai yhteinen. Eli sana oma
tarkoittaa yhta kuin omakohtainen. omassa hallinnassa oleva, yksityinen jne. Sana
pitdisi selittdd niin hyvin, ettd asian ymmartivit niin kiinteistdyhtion edustajat kuin
asukasaktiivitkin. Talld hetkelld 1 § ei kunnioiteta ollenkaan , ainakaan
huoneistoremonteissa. Mikd on tirkedampéa kuin ne neljd seinid, lattia ja katto
missd ihminen asuu. On aika tirkedad ettad siind interidorissa viihtyy.

5 §Kutsu asukkaiden kokoukseen on toimitettava jokaiseen huoneustoon jaettavalla
ja talon ilmoitustaululle asetettavalla ilmoituksella vdhintdan viikkoa ennen
kokousta. Voisi poistaa joka huoneustoon jaettavalla. Pelkka ilmoitustaulu riittaa.
Eihdn esim valtakunnallisiin vaaleihinkaa tule kutsua joka huusholliin. Turhaa
paperin tuhlausta. Kun joka huoneustoon jaetaan kutsu tulee paikalle pari. Siihen
riittdisi ilmoitus porrashuoneissakin.

6 § Samaan toimielimeen ei saa valita useampia kuin yksi samasta huoneistosta.
Tulisi muuttaa muotoon; Samaan toimielimeen ei saa valita kuin yksi henkil6
samasta huoneistosta tai suvusta. Kyseine on tapahtunut ainakin kerran Siilitielld,
jolloin samassa talotoimikunnassa oli puheenjohtajana veli ja sihteeriné siskon tytar
ja jaseneni sisko. Tillainen tapahtuma on estettivi etteivit dynastiat saa jalansijaa.
Varsinkin kun yleensikin talotoimikunnat ovat pienid, jolloin vaarana on saman

suvun yksinhalinta.
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HEKA-VUOSAARI
VUOKRALAISTOIMIKUNTA 24.05.2012

Vuokralaistoimikunnan laatima kooste talotoimikuntien ehdotuksista ja nikékohdista koskien Helsingin
kaupungin vuokralaisdemokratiasd&nnén tdydentamista ja tismentamista.

Esitys etenee pykala pykaldita siten, ettd muutosehdotukset on kirjattu italicilld (vinokirjoituksella) kunkin
pykalan kohdalla. Saatta olla tapauksia, jossa on esitetty kaksi yhta kannatettavaksi arvotettua muutos-
ehdotusta. Talléin olemme merkinneet molemmat muutos- tai lisdysehdotukset.

Hgin kaup. Vd-sdanto, kv:n 26.10.2011 hyviksyma

3 § Ohjeet ja periaatteet

... ja kdytannon ohjeita ohjeita kiinteistoyhtio. Kiinteistdyhtion on velvollinen huolehtimaan siitd, ettd
palvelusopimukset tai kdytanndt eivét ole ristiriidassa tdmdén kohdan kanssa.

Alueyhtio ja sen hallitus vastaa alueellisesti va-sdannon nodattamisesta ja ohjeistuksesta. Helsingin
kaupungin asunnot oy vastaa omiostajan roolissa siftd, ettd vd-sdantdd ja ohjeistuksia noudatetaan kaikissa
alueyhtidissa.

4 § Tehtdvit

Lisatadn asukkaiden kokoukseen 6-kohta ja poistetaan viimeinen kappale.

6 valitsee valvojan seuraamaan ja tarkastamaan vuokranmddritysyksikén talouden ja hallinnon hoitoa.
Alueyhtién on ilmoitettava ennakkoon vuokranmdaaritysyksikon valvojalle kaikista sellaisista korjauksista, joita
el voida pitda pelkkind huoltotoimenpiteind. Valvojalla on oikeus olla ldsnd ainakin urakan aloitus- ja

fuovutuskokouksissa. Kokouksien ajankolidasta alueyhtion on fimoiteltava kirjallisesti valvojalle riittévén
ajoissa, kuitenkin viimeistdan 3 tydpéivdd ennen kokousta.

6 § Asnioikeus ja vaalikelpoisuus
Aanioikeutettuja ja vaalikelpoisia ovat kaikki talokirjoihin merkityt 18 vuotta tayttaneet henkilét.
7 § Pddtoksenteko

Asukkaiden kokoukseen paatokseksi tulee se mielipide, mitd enemmisté kokouksessa annetuista aanista on
kannattanut ja kun kokous on vd-sdédntéd noudattanut.

8 § Kokoonpano ja toimikausi

Toimikunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja sihteerin. 7alotoimikunta vor valita keskuudestaan
myds muita toimihenkilGita.

10 § Kokouskutsu

...on toimitettava kirallisestivahintddn (3) kolme pdivaa ennen kokousta... ... ja tiedoksi varajésenelle
kirjallisesti.

11 § Pastosvaltaisuus ja paitoksenteko

Talotoimikunna paatokseksi tulee se mielipide, mitd enemmistd kokouksessa annetuista aanista on
kannattanut ja kun kokous on vd-sddntod nodattanut. ...

12 § Tehtdvat
Poistoehdotus:

9 edistda asumisviihtyvyyltd ja -turvallisuutta (vain tdma jad)



B i et Pl 0 et

2(3)
13 § Tiedoksisaantioikeus ja tiedottamisvelvollisuus

...yhteishallintolain 11 §:ss& edellytetyssa laajuudessa ja alueyhtion on annettava vastaukset talotoimi-
kunnan esityksiin ja péatoksiin kohtuullisen ajan kuluessa.

16 § Palkkiot ja kulut

,--» joka on enintdan (vdhintdén) puolet...
Palkkioita maksetaan kymmenests kokouksesta vuodessa.

Alueyhtid korvaa talotoimikunnan toiminnasta...
19 § Kokouskutsu

...on toimitettava kirjallisena véhintdan(3) kolme péivaa ennen...
...seka alueyhtion yhteiselle valvojalle kirjallisesti.

20 § Padtosvaltaisuus ja padstoksenteko

...mita enemmistd kokouksessa annetuista aanistd on kannattanut ja kun kokous on vd-saantos
noudattanut. ...

22 § Tiedonsaantl ja tiedottamisvelvollisuus (loppuun, erillinen lause)

...Alueyhtion on annettava vastaukset vuokralaistoimikunnan tekemiin esityksiin ja paatoksiin kohtuullisen
ajan kuluesssa.

25 § Palkkiot ja kulut

Alueyhtid korvaa vuokralaistoimikunnan toiminnasta...

27 § Kokoontuminen

Vuokralaisneuvoltelukunnan kokouskutsu, josta ilmenevét kdsiteltédvat asiat, on toimitettava vahintddn (3)
kolme péaivad ennen kokousta jokaiselle toimikunnan jdsenelle ja varajdsenelle kirjallisena.
Vuokralaisneuviottelukunnan ja tydvaliokunnan pdytédkirjaan liitetdan osallistujalista.
Vuokralaisneuvoltelukunnan ja tydvaliokunnan pdytikirja ldhetelddn tiedoksi neuvottelukunnan jésenille ja
varajdsenille viimeistéan (2) kahden vikon kuluessa kokouksesta.

28 § Padtdsvaltaisuus ja paitoksenteko

...mitd enemmistd kokouksessa annetuista danisté on kannattanut ja kun kokous on vd-s3antod
noudattanut. ...

30 Tiedonsaantioikeus ja tiedottamisvelvollisuus (loppuun erillinen lause)

Kiinteistoyhtion on annettava vastaukset vuokralaisneuvottelukunnan tekemiin esityksiin ja paéatoksiin
kohtuullisen ajan kuluessa.

32 § Poytdkirja

Neuvoltelukunnan poytikirja on toimitettava kahden vitkon kuluessa kiinteistoyhtidn toimistoon nahtévand
pidettdvéksi ja léhetettdvd samassa ajassa neuvottelukunnan jésenille, kiinteistdyhtion hallitukselle ja
alueyhtiolile.

33 § Palkkiot ja kulut

Kiinteistdyhtid korvaa vuokralaisneuvlottelukunnan toiminnasta...
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Esitdmme lisitttiviksi ja kisiteltdvdksi rinnan vd-siinndn tisiimytyksen kanssa:
Helsingin kaupungin asunnot oy

Heka Oy:lle valitaan vuosittain tydmaatoimikunta, jossa on virkamiesedustajien lisdksi (2) kaksi
asukasedustajaa ja heilld kummallakin varamies.

Tama lisétaén omana pykaldnaan vuokralaistoimikunta-lukuun,
Vuokralaisdemokratiasddnnon tulkinta- ja selviotysryhmé

Vuokralaisneuvottelukunnasta rijppumaton tulkinta- ja selvitysryhma valitaan Vnk:n toimikaudeksi. Ryhmé
koostuu Heka oy:n ja oikeuspalveluiden edustajasta sekd yhdestd asukasedustajasta.

Tama lisdtddn omana pykalanddn edellisen lisdyksen jalkeen, kdytanndssa viimeiseksi operatiiviseksi
pykaldksi.

Soveltamisosioon haluamme lisdttdvdksi seuraavan:

Alueyhtidissd toimivat tydmaatoimikunnan jésenel eivét voi olla samanaikaisesti alueyhtididen hallituksen

Jdsenid. Koska asioiden valmistelijat ja paattdjat ei pidéd olla samaja henkilditd, vaarantaa téllainen
pddllekkéisyys vd-sddnndn tarkoittamaa ldpindkyvyytta.

Alueyhtion hallituksen puheenjohtaja voi toimia myds tydmaatoimikunnan puheenjohtajana. Néin
varmistetaan konserniohjauksen ohjeiden perillermeno.

Koostanut toimeksi saaneena:

Hans Duncker
050-308 2321 varalla 050-512 1615



ESITYS

Kun vuokralaisdemokratiasddnt6d viimeksi uusittiin esitettiin tyéryhmassi, etti
perustettaisiin erillinen tyéryhma, joka kasittelisi mahdollisia tulkintaerimielisyyksi.
Silloin ei katsottu aiheelliseksi sitd perustaa. Kaupungin nikemyksen esitti
kiinteistdasiamies Raino Antikainen, jolla oli silloisen apulaiskaupunginjohtajan
valtuutus.

Nyt vuonna 2012 yhtididen fuusioitumisen jdlkeen alueyhti6itd on 21 kappaletta.
Se tarkoittaa pahimmassa tapauksessa 21 erilaista tulkintaa, kun nykyjarjestelméssa
jokaisen alueyhtion hallitus vastaa demokratian toteutumisesta. Tdmé vaarantaa
asukkaiden tasa-arvoisen kohtelun.

Tamin johdosta esitimme, ettd demokratiatydryhma kokouksessaan esittdd perustet-
tavaksi esim. kolmihenkisen tydryhmaén (asukasriitatyéryhmaé), johon asukkaat
valitsevat yhden edustajan, Heka oy yhden edustajan ja yksi edustaja esim. kaupungin
lakipalveluista.

Ryhmiin valittavilta tulee edellyttds lain ja demokratiasddnnon tuntemusta seké
niiden tarkoitus. Ryhmai antaisi pyydettdessi lausuntoja sidosryhmille esim. toimisi
esikisittelijind mahdollisissa riita-asioissa. Ryhma tulisi pitéd tarkasti ajantasalla
mahdollisissa muutostilanteissa.

Helsingissd 13.04.2012 Pertti Villo

Jakelu: Vuokralaisneuvottelukunta / vd-sdintéryhma, Erkki Heinonen, Ari Luukinen,
Tuula Hanninen

Heka-Vuosaari tyovaliokunta

Heka-Vuosaari vuokralaistoimikunta

Helsingin asunnot oy hallitus



Helsingin
Korkotukiasunnot 15.6.2012

Vuokralaisdemokratiatyéryhma
c/o Miia Aho

VUOKRALAISDEMOKRATIASAANTOON KOHDISTUVIEN UUDISTUSTARPEIDEN
KARTOITTAMINEN

Keskinainen kiinteistéosakeyhtié Helsingin Korkotukiasunnot on
19 kiinteistostéa muodostuva yhtié. Yhtion kiinteistot sijaitsevat 11
Heka-alueyhtion alueella, ja Heka-alueyhtiét hoitavat kiinteistéjen
paikallisisanndinnin ja paéosin myds huollon yhtién kanssa
tehtyjen sopimusten perusteella. Kiinteistét on rakennettu vuosina
1995-2000 tuolloin voimassa olleen lain mukaisilla pitkilla, 20
vuoden korkotukilainoilla. Lainat maksetaan pois vuosina 2014-
2019, ja lainojen poismaksun my6ta yhtié muuttuu v. 2019
kokonaan vapaarahoitteiseksi yhtiéksi.

Yhtién muoto on keskindinen kiinteistdosakeyhtit, jossa omistaja
Helsingin kaupunki perii hallitsemistaan tiloista eli asunnoista
asukkailta vuokran, ja maksaa yhtidlle hoito- ja
rahoitusvastikkeen. Asukkaat ovat vuokrasuhteessa Helsingin
kaupunkiin, eivat yhtiodn. Kaupunki maarittelee asukkailta
perittdvan vuokran suuruuden ja tekee vuosittain
vuokrankorotuspaatokset.

Vuokranmaaritys on vapaa, mutta vuokrien tulee olla kohtuulliset.
Tata rajoitusta sovelletaan korkotukilainan ajan.

Asuntojen liséksi Kiinteistdissa on jonkin verran yhtién hallinnassa
olevia liiketiloja, esimerkiksi paivakoteja, joiden haltijat maksavat
liiketilavuokran suoraan yhtiélle. Yhtion tulot muodostuvat néin
ollen kaupungin maksamista yhtiévastikkeista, liiketilavuokrista
seka kayttokorvauksista (l&ahinna sauna- ja autopaikkamaksut).

KKOy Helsingin Korkotukiasunnoissa on noudatettu Helsingin
kaupungin vuokralaisdemokratiasdantéa soveltuvin osin.
Vuokralaisdemokratia ei ole yhtiéssa lakisdateista kuten
aravayhtidissé vaan perustuu omistajan eli kaupungin
paatdkseen. Paatds vuokralaisdemokratian noudattamisesta
soveltuvin osin on tehty yhtidkokousohjauksena.
Vuokralaisdemokratiaelinten tehtavat ovat selvasti rajoitetummat
kuin Heka Qy:ssé, paaosin suhteessa yhtion talouden hoitoon.
Tama on ymmarrettavaa sitéd taustaa vasten, ettei yhtion
taloudella ja esimerkiksi vuokrien maaraytymisella ole tekemista
keskenaan.

Kiinteistoittain asukkaat valitsevat talotoimikunnan, ja
talotoimikuntien puheenjohtajat muodostavat koko yhtién
vuokralaistoimikunnan. Vuokralaisneuvottelukuntaa ei ole, ei

KKQY Helsingin Korkotukiasunnot, Tukholmankatu 2, 3. krs, 00250 Helsinki Puhelin 010 2866 244 Telefaksi 010 2866 242
www.helsinginkorkotukiasunnot.fi Y 1509933-0 Kotipaikka Helsinki Rekisteriote www.ytj.fi



Helsingin
Korkotukiasunnot

myb&skaan tydmaatoimikuntia. Talla hetkelld talotoimikunta on 14
kiinteistdssd, asukaskokouksen valitsema luottamushenkild
kahdessa kiinteistéssa ja kolmessa kiinteistdssé ei ole valittu
talotoimikuntaa tai luottamushenkiléa.

Yhtié maksaa vuokralaisdemokratiasta aiheutuvat kulut, kuten
kokouspalkkiot ja talotoimikuntien toimintaan kulujen perusteella
maksettavan toimintarahan.

Talotoimikunnat voivat tehda esityksia talousarvioon vuosittain
siséllytettavista korjaustoimenpiteista, mutta eivat muilta osin
ota kantaa yhtion talousarvioon. Vuokralaistoimikunta tekee
esityksen yhtién hallitukseen valittavista kahdesta
asukasjasenesta ja yhdesta varajasenesta seka valitsee
asukasvalvojan seuraamaan ja tarkastamaan yhtién hallinnon ja
talouden hoitoa.

Yhtion kannalta merkityksellista on erityisesti talotoimikuntien
toiminta asumisviihtyvyyden ja hyvan asumisymparistén puolesta
seka yhteisollisyyden ja turvallisuuden lisdamiseksi. Naita ovat
esimerkiksi asukastilaisuudet, talkoot, tavaroiden kierratyksen
jarjestaminen ja pienimuotoinen kirpputoritoiminta, kerhotiloista
huolehtiminen seka yhteydenpito paikallisisannéintiin.
Vuokralaistoimikunnan kautta valittyvat hyviksi havaitut
toimintamuodot ja kdytannét kaikille talotoimikunnille ja
asumiseen liittyvat tarpeet myés yhtion johdolle.

KKOy Helsingin Korkotukiasunnot -yhtiéssa sovelletulla
vuokralaisdemokratialla on jokseenkin vakiintuneet ja toimivat
muodot. Heka -fuusio ei sindnsa ole aiheuttanut eika aiheuta
muutostarpeita. Vuokralaisdemokratian soveltamiseen
korkotukiyhtiéssa saattavat enemmankin vaikuttaa paatdkset
siitd, miten kaupungin vapaarahoitteisten asuntojen hallintoa
mahdollisesti jo [ahitulevaisuudessa jarjestellaan.

KESKINAINEN KIINTEISTOOSAKEYHTIO HELSINGIN
KORKOTUKIASUNNOT

UNNM"\
Risto Niemi
Toimitusjohtaja

KKQY Helsingin Korkotukiasunnot, Tukholmankatu 2, 3. krs, 00250 Helsinki Puhelin 010 2866 244 Telefaksi 010 2866 242
www.helsinginkorkotukiasunnot.fi Y 1509933-0 Kotipaikka Helsinki Rekisteriote www.yt].fi



Aho Miia

Lahettaja: dorrit andelin [dorrit.andelin@gmail.com]
Lédhetetty: 1. heinakuuta 2012 17:56
Vastaanottaja: Aho Miia

Aihe: Vuokralaisdemokratia

KK Oy

Paciuksenkaari 15 C 33
00270 Helsinki

1. Talotoimikunnan kokoukset ( 6 kpl vuodessa ) on liian viihin.
Kokouksia pitiiid saada pitid tarpeen mukaan (vaikka kerran kuussa).
Asioita on paljon.

2. 10 vuotta samassa asunnossa asuneet voisivat saada joko asunnon remontin,
jadkaappi-pakastin yhdistelmin tai lieden.

3. Alueyhtion on huolehdittava ettii vuokralaisen vaihtuessa asunnoissa on tehtéivi huolellinen
poismuuttotarkastus ennen kuin asunto

luovutetaan seuraavalle asukkaalle. Muutoin uusi asukas joutuu kohtuuttomiin
siivoustoimenpiteisiin.

4. Alueyhtion on annettava palautetta/vastattava talotoimikunnan kyselyihin 2 viikon sisilli.

5. Talotoimikunta paittid itse haluaako kokouskutsut kirjallisina, e-postina tai tekstiviestin.
Kokouskutsu toimitetaan jasenille viikkoa aikaisemmin.

6. On perustettava neuvotteluryhmai joka auttaa talotoimikuntaa ristiriitatilanteissa ja neuvoo kiytinnon
asioissa.

7. Alueyhtion tulee avustaa talotoimikuntaa piharauhan ylldpitémisessi ja ristiriitojen
ennaltachkiisyssi.

8. Alueyhtio on velvollinen huolehtimaan etté seki porras- etté pihasiivous toimii.
9. Vuoralaisdemokratiasdéntod on uudistettava siten ettd manuaali on helppotajuisempi.

Dorrit Andelin
puh.joht.



Aho Miia

Lahettaja: Susanna Partio [susapartio@gmail.com]

Lahetetty: 29. kesakuuta 2012 13:59

Vastaanottaja: Aho Miia

Aihe: Valtimontie 3, vuokralaisdemokratiasagannon uudistaminen

Valtimontie 3, korkotukiasunnot
Hei!

Pidimme 20.6 talotoimikunnan kokouksen, jossa kisittelimme vuokralaisdemokratiasdéntéi ja sithen
liittyvid uudistustarpeita pyydetysti.

Kokouksen péitds oli, ettemme esitid mitdén virallista lausuntoa.

Pykildviidakko ja sen siséltd tuntuivat vaikeilta hallita ja ymmirtid, jotta joitain konkreettisia chdotuksia
olisi voitu tehdi.

Lisiksi vuokralaisdemokratiasiinnot koskevat kiinteistbimme vain soveltuvin osin (korkotukiasunto,
valmistumisvuosi 1997).

Aiheesta kdytiin kuitenkin vilkasta keskustelua ja tdssé siihen liittyen joitakin huomioita.

- Miksei vuokralaisdemokratiasééntd voisi koskea myos ennen v. 2002 rakennettuja korkotukiasuntoja
- erilaisten toimikuntien ja instanssien viliset suhteet episelvid ja sekavia (vuokralaistoimikunta,
vuokralaisneuvottelukunta) ja niihin sisiltyvit vaikutusmahdollisuudet.

Jokin havainnollistava grafiikka voisi olla hyva.

Yleinen kokemus on, ettid vuokralaisdemokratian toteutumista edistid tiivis yhteisty6 ja vuoropuhelu
isdnnditsijin kanssa.

[siinnditsijén vierailu vuosittaisessa asukaskokouksessa on todettu hyviksi kiytinndoksi.

Tunne siiti, etti talotoimikunnassa kiisiteltyihin asioihin suhtaudutaan vakavasti isdnnéitsijéin taholta, on
tirkeiid, jotta myos asukkaiden into vaikuttaa asumisympiiristoonsi séilyy.

Pieni ja toimintaa edistivid apu on mm. se, ettd kaikki tarvittavat paperit voi kiydd kopioimassa isiinnéitsijin
toimistossa.

ystavillisin terveisin
Susanna Partio
Valtimontie 3

talotoimikunnan pj
050-441 8884



Raportin liite 2: Tyéryhméan ehdotus uudeksi Helsingin kaupungin
vuokralaisdemokratiasaannéksi
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EHDOTUS HELSINGIN KAUPUNGIN VUOKRALAISDEMOKRATIASAANNOKSI

| LUKU
YLEISTA

1 § Vuokralaisdemokratian tarkoitus

Helsingin kaupungin vuokralaisdemokratian tarkoituksena on yhteishallinnosta vuokrataloissa
annetun lain (16.7.1990/649, jaljlempana yhteishallintolaki) mukaisesti antaa asukkaille paatds-
valtaa ja vaikutusmahdollisuus omaa asumistaan koskevissa asioissa seka lisata asumisviihty-
vyytta ja edistéaa vuokratalojen kunnossapitoa ja hoitoa.

2 § Soveltamisala

Tata saantéa noudatetaan Helsingin kaupunkikonserniin kuuluvien valtion lainoittamien vuokra-
talojen ja vuoden 2002 alun jalkeen rahoitettujen ja rakennettujen korkotukivuokra-asuntojen
hallinnossa ja soveltuvin osin muissa kuin edelld mainituissa Helsingin kaupunkikonserniin kuu-
luvissa korkotukivuokra-asunnoissa.

Tassa saannodssa kaytetaan jatkossa 1 momentissa tarkoitetut vuokratalot ja -asunnot omista-
vista yhtidista nimitysta kiinteistdyhtio ja kiinteistdyhtién omistamista alueellisista isanndinti- ja
huoltoyhtidista nimitysta alueyhtio.

Tata saantéa noudatetaan myos alueyhtididen hallinnossa.

3 § Kaytannon ohjeet

Tarkempia kaytannon ohjeita taman saannén soveltamisesta antaa kiinteistéyhtio.

Il LUKU
ASUKKAIDEN KOKOUS

4 § Asukkaiden kokous

Vuokranmaaritysta varten muodostetun vuokranmaaritysyksikon talon tai talojen asukkaat ja
muut huoneistojen haltijat kayttavat yhteishallintolain ja taman saannén mukaista paatdsval-
taansa asukkaiden kokouksessa.

5 § Koollekutsuminen

Asukkaiden kokouksen kutsuu koolle ensimmaisen kerran omistajan edustaja. Taman jalkeen
asukkaiden kokouksen kutsuu koolle talotoimikunta tai luottamushenkilé, ja ellei néita ole valittu
tai muusta perustellusta syysta, omistajan edustaja.

Asukkaiden kokous on kutsuttava koolle myds, mikali vahintdan yksi kymmenesosa aanioikeu-
tetuista ilmoittamaansa asiaa varten sita vaatii.
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Asukkaiden kokous on kutsuttava koolle vahintdan kerran kalenterivuodessa.
6 § Kokouskutsu

Kutsu asukkaiden kokoukseen on toimitettava jokaiseen huoneistoon jaettavalla ja talon ilmoi-
tustauluille asetettavalla ilmoituksella vahintaan viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on mainittava
kokouksessa kasiteltavat asiat seka kokouksen aika ja paikka.

7 § Aanioikeus ja vaalikelpoisuus

Aanioikeqﬁettuja ja vaalikelpoisia ovat kaikki talossa vakinaisesti asuvat 18 vuotta tayttaneet
henkilot. Aanioikeutettuja ovat myés liike- tai toimistotilojen valittémat haltijat siten, ettd heilla on
kullakin huoneistoa kohden yksi aani.

Asukas ei voi kayttaa aanioikeuttaan asiamiehen valityksella.

Samaan toimielimeen ei saa valita useampia kuin yksi henkilé6 samasta huoneistosta.

Asukkaiden kokous valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja sihteerin.

8 § Paatoksenteko

Asukkaiden kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, mitd enemmisté kokouksessa annetuista
aanista on kannattanut, jollei asukkaiden kokous ole paattanyt, etta jonkin asian osalta paatos
on tehtava yksimielisesti, maaraenemmistélla tai kaikkien aanioikeutettujen kannattaessa sita
taikka etta vaali on toimitettava tiettya vaalitapaa noudattaen. Vaali voidaan paattaa toimittaa
myos erillisessa aanestystilaisuudessa tai postitse. Adnten mennessa tasan ratkaisee vaalissa
arpa ja muulloin se mielipide, jota puheenjohtaja iimoittaa kannattavansa.

9 § Tehtavat

Asukkaiden kokous
1 valitsee talotoimikunnan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan, yhdesta (1) viiteen (5) ta-
lotoimikunnan varsinaista jasenta, seka varasijajarjestykseen asetettuna yhdesta (1) vii-
teen (5) varajasenta, taikka vaihtoehtoisesti luottamushenkilon ja talle varahenkilon

2 esittaa vuokralaistoimikunnalle kiinteistdyhtién vaalikelpoisista asukkaista kahta (2) eh-
dokasta kiinteistoyhtion hallituksen asukasjaseniksi ja yhta (1) ehdokasta varajaseneksi

3 esittaa vuokralaistoimikunnalle alueyhtion toiminta-alueen vaalikelpoisista asukkaista
kahta (2) ehdokasta alueyhtion hallituksen varsinaisiksi jaseniksi ja yhta (1) ehdokasta
varajaseneksi, sekd kahta (2) ehdokasta alueyhtion hallituksen valiokunnan jaseneksi

4 esittaa vuokralaistoimikunnalle ehdokkaan kiinteistéyhtion talouden ja hallinnon valvo-
jaksi

5 esittda vuokralaistoimikunnalle ehdokkaan alueyhtién talouden ja hallinnon valvojaksi.

10 § Lasnéolo- ja puheoikeus




LIITE 2
Sivu 3/ 11

Alue- ja kiinteistoyhtion toimitusjohtajalla ja yhtién nimeamalla muulla edustajalla on lasnaolo- ja
puheoikeus asukkaiden kokouksessa.

11 § Poytakirja

Asukkaiden kokouksista on pidettava poytakirjaa, jonka allekirjoittaa puheenjohtaja ja sihteeri ja,
mikali kokouksessa nain on valittu, myds poéytakirjantarkastaja(t).

Poytakirja on asetettava nahtaville kahden (2) viikon kuluessa kokouksesta talon ilmoitustauluil-
le tai saatettava muutoin kirjallisesti asukkaiden tietoon seka toimitettava tiedoksi alueyhtidlle.

I LUKU
TALOTOIMIKUNTA

12 § Talotoimikunta

Talotoimikunta toimii vuokranmaaritysyksikon talon tai talojen asukkaiden ja muiden huoneisto-
jen haltijoiden edustajana yhteishallintolain ja taman sdannén mukaisten oikeuksien kayttami-
sessa ja tehtavien hoitamisessa.

Mita tassa sdanntssa saadetaan talotoimikunnasta, sovelletaan soveltuvin osin myds talotoimi-
kunnan sijaan valittuun luottamushenkilé6n.

13 § Kokoonpano ja toimikausi

Talotoimikunnassa on puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yhdesta (1) viiteen (5) varsinaista
jasentd, seka varsinaisilla jasenilla yhdesta (1) viiteen (5) varajasenta asukkaiden kokouksen
asettamassa varasijajarjestyksessa.

Talotoimikunta valitsee keskuudestaan sihteerin.
Talotoimikunnan toimikausi on kaksi (2) kalenterivuotta.

Talotoimikunnan jasen, joka muuttaa pois vuokranmaaritysyksikké6n kuuluvan talon asunnosta,
menettaa jasenyytensa toimikunnassa. Poismuuttaneen tai talotoimikunnan toiminnasta muuten
pysyvasti estyneen jasenen tilalle tulee jaljella olevaksi toimikaudeksi seuraavana vuorossa ole-
va varajasen. Puheenjohtajan ollessa pysyvasti estynyt, hanen tilalleen tulee varapuheenjohta-

ja, jonka tilalle toimikunnan jaseneksi tulee jaljella olevaksi toimikaudeksi seuraavana vuorossa

oleva varajasen.

Talotoimikunta tai sen jasen voidaan erottaa kesken toimikauden asukkaiden kokouksen paa-
tokselld, jota on kannattanut vahintaan puolet aanioikeutetuista.

14 § Kokoontuminen

Talotoimikunta kokoontuu tarvittaessa puheenjohtajan kutsusta tai maarattya asiaa varten, kun
vahintaan puolet talotoimikunnan jasenista vaatii sita kirjallisesti puheenjohtajalta. Puheenjohta-
jan on talldin kutsuttava toimikunta koolle kahden (2) viikon kuluessa vaatimuksen esittamises-
ta.
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Milloin varsinainen jasen on estynyt saapumasta talotoimikunnan kokoukseen, hanen on ilmoi-
tettava esteestaan varasijajarjestyksessa seuraavana vuorossa olevalle varajasenelle.

15 § Kokouskutsu

Kutsu talotoimikunnan kokoukseen on toimitettava kirjallisesti jokaiselle talotoimikunnan jasenel-
le ja tiedoksi varajasenille vahintaan viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouk-
sessa kasiteltavat asiat seka kokouksen aika ja paikka.

16 § Paatosvaltaisuus ja paatdksenteko

Kokous on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka vahintaan puolet
jasenista on lasna.

Talotoimikunnan paatokseksi tulee se mielipide, mita enemmistd kokouksessa annetuista &anis-
ta on kannattanut. Adnten mennessa tasan ratkaisee vaalissa arpa ja muulloin se mielipide, jota
puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa.

17 § Tehtavat

Talotoimikunnan tai vaihtoehtoisesti luottamushenkilén tehtdvana on oman vuokranmaaritysyk-
sikkbnsa osalta

1 tehda esityksia ja neuvotella vuosittain talousarvioon sisallytettavista vuokranmaaritysyk-
sikon talojen korjaustoimenpiteista

2 osallistua valmisteluun, neuvotella ja antaa alueyhtidlle lausunto vuokranmaaritysyksikon
taloja koskevasta pitkénajan korjaus- ja rahoitussuunnitelmasta

3 osallistua valmisteluun, neuvotella ja antaa alueyhtiélle lausunto vuokranmaaritysyksikén
taloja koskevasta talousarvioesityksesta, vuokran tasoituksen suunnitelmasta seka vuok-
ranmaaritysesityksesta

4 tehda esityksia, neuvotella ja antaa alueyhtiélle lausunto vuokranmaaritysyksikk6a kos-
kevasta huoltosopimuksen sisallosta, hoitojarjestelmasta seka isanndinnin ja huoltoteh-
tavien jarjestamisesta

5 tehda esitys, neuvotella ja antaa lausunto muista vuokranméaaritysyksikkda koskevista
asioista

6 nimeta asukkaiden edustaja vuokranmaaritysyksikon talojen merkittavien korjausten
suunnitteluun ja toteutukseen

7 osallistua valmisteluun ja antaa lausunto alueyhtiélle kiinteistdyhtion vuokranmaaritysyk-
sikkdkohtaisesta jarjestyssaannosta

8 valvoa asukkaiden ja muiden huoneistojen haltijoiden yhteiseen lukuun hoito-, huolto- ja
korjaustoimenpiteiden suorittamista seka ilmoittaa alueyhtiéon havaitsemistaan hoito-,
huolto- ja korjaustoimenpiteiden suorittamiseen liittyvista epakohdista
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9 paattaa yhteisten autopaikkojen, saunojen, pesutupien ja vastaavien tilojen vuokraus- ja
jakamisperiaatteista ja valvoa niiden noudattamista

10 paattaa yhteisten askartelu- ja kerhohuoneiden ja vastaavien tilojen kaytésta seka talkoi-
den ja muiden vastaavien tilaisuuksien jarjestamisesta

11 paattaa talotoimikunnan paatettavaksi siirretysta asiasta tai toimeenpanna sen tehtavaksi
annettu asia edellyttden, etta talotoimikunta on valmis ottamaan sen vastaan

12 edistaa asumiseen liittyvien erimielisyyksien ratkaisemista ja tarvittaessa toimia sovitteli-
jana hairidtapauksissa seka edistaa asumisviihtyvyytta ja -turvallisuutta

18 § Lasnéolo- ja puheoikeus

Alue- ja kiinteistoyhtion toimitusjohtajalla ja yhtion nimeamalla muulla edustajalla on lasn&olo- ja
puheoikeus talotoimikunnan kokouksessa.

19 § Poytakirja

Talotoimikunnan kokouksista on pidettava poytakirjaa, jonka allekirjoittaa puheenjohtaja ja sih-
teeri ja, mikali kokouksessa nain on valittu, my&s poytakirjantarkastaja(t).

Poytakirja on toimitettava kirjallisesti kahden (2) viikkon kuluessa kokouksesta talotoimikunnan
jasenille, varajasenille ja alueyhtidlle.

IV LUKU
VUOKRALAISTOIMIKUNTA

20 § Vuokralaistoimikunta

Vuokralaistoimikunta toimii alueyhtién toiminta-alueen talotoimikuntien yhteistydelimena.

21 § Kokoonpano ja toimikausi

Vuokralaistoimikunnassa on jasenena talotoimikunnan puheenjohtaja tai luottamushenkil® jo-
kaisesta vuokranmaaritysyksikosta ja henkilokohtaisena varajasenena talotoimikunnan varapu-
heenjohtaja tai luottamushenkilén varajasen.

Vuokralaistoimikunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sihteerin.
Vuokralaistoimikunnan toimikausi on kaksi (2) kalenterivuotta.

22 § Kokoontuminen

Vuokralaistoimikunta kokoontuu ensimmaisen kerran alueyhtién edustajan kutsusta ja muulloin
puheenjohtajansa kutsusta tarvittaessa tai maarattya asiaa varten, kun vahintaan yksi kolmas-

osa toimikunnan jasenista sita kirjallisesti puheenjohtajalta vaatii. Puheenjohtajan on talléin kut-
suttava vuokralaistoimikunta koolle kahden (2) viikon kuluessa vaatimuksen esittamisesta.

Jos vuokralaistoimikunnan jasen on estynyt saapumasta kokoukseen, hanen on ilmoitettava
siita varajasenelleen.
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23 § Kokouskutsu

Kutsu vuokralaistoimikunnan kokoukseen on toimitettava kirjallisesti jokaiselle vuokralaistoimi-
kunnan jasenelle seka tiedoksi jokaiselle vuokralaistoimikunnan varajasenelle, alueyhtidlle ja
alueyhtion talouden ja hallinnon valvojalle vahintaan viikkoa ennen kokousta. Kutsussa on mai-
nittava kokouksessa kasiteltavat asiat seka kokouksen aika ja paikka.

24 § Paatosvaltaisuus ja paatoksenteko

Vuokralaistoimikunta on paatésvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka vahin-
tédan puolet jasenista on lasna.

Vuokralaistoimikunnan paatékseksi tulee se mielipide, mita enemmistd kokouksessa annetuista
aanista on kannattanut. Aanten mennessa tasan ratkaisee vaalissa arpa ja muulloin se mielipi-
de, jota puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa.

Asetettaessa ehdokkaita asukasjaseniksi alueyhtion hallitukseen toimikunnassa on noudatetta-
va suhteellista vaalitapaa vahintdan yhden kolmasosan jasenista niin vaatiessa.

25 § Tehtavat

Vuokralaistoimikunnan tehtavana on toimia alueyhtion toiminta-alueen talotoimikuntien yhteis-
tyoelimena, edistaa ja tukea talotoimikuntien toimintaa seka osallistua alueyhtion kiinteisténhoi-
don kehittamiseen.

Lisaksi vuokralaistoimikunnan tehtavana on

1 osallistua valmisteluun, tehda esityksia, neuvotella ja antaa alueyhtidlle lausunto alueyh-
tion toiminta-alueen vuokranmaaritysyksikkdjen pitkanajan korjaus- ja rahoitussuunnitel-
masta

2 osallistua valmisteluun, neuvotella ja antaa alueyhtiélle lausunto alueyhtién toiminta-
alueen vuokranmadritysyksikkdjen vuokran tasoituksen suunnitelmasta seka vuokran-
maaritysesityksesta

3 osallistua valmisteluun, tehda esityksia, neuvotella ja antaa alueyhtiélle lausunto alueyh-
tion yhteisesta hoitojarjestelmasta, isannéinnin ja huoltotehtavien jarjestamisesta seka
alueyhtién toiminta-alueen yhteisista tiloista ja asukkaiden kayttéon tarkoitetuista hankin-
noista

4 kasitella asukkaiden ja talotoimikuntien tekemat aloitteet seka alueyhtion hallituksen
vuokralaistoimikunnan kasiteltavaksi antamat asiat

5 esittaa asukkaiden kokousten esittamista ehdokkaista vuokralaisneuvottelukunnalle kah-
ta (2) ehdokasta kiinteistoyhtiéon hallituksen asukasjaseniksi ja yhta (1) ehdokasta varaja-
seneksi

6 esittaa etusijajarjestykseen asetettuna alueyhtion hallitukseen asukkaiden kokousten
esittamista ehdokkaista neljaa (4) jasenehdokasta, joista puolet tulee olla miehia ja puo-
let naisia, ja kahta (2) varajasenehdokasta
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7 esittaa asukkaiden kokousten esittamista ehdokkaista vuokralaisneuvottelukunnalle eh-
dokasta kiinteistdyhtion talouden ja hallinnon valvojaksi

8 valita asukkaiden kokousten esittamista ehdokkaista yksi (1) alueyhtién talouden ja hal-
linnon valvoja

9 esittaa etusijajarjestykseen asetettuna asukkaiden kokousten esittamista ehdokkaista
neljaa (4) ehdokasta alueyhtién hallituksen valiokuntaan, kun alueyhtién hallitus paattaa
nimittaa valiokunnan

10 valita vuokralaisneuvottelukuntaan vuokralaistoimikunnan puheenjohtajan liséksi toinen
varsinainen jasen ja kaksi (2) varajasenta

26 § Lasnéaolo- ja puheoikeus

Kiinteistoyhtion ja alueyhtion toimitusjohtajalla ja yhtién nimeamalla muulla edustajalla, alueyhti-
on hallituksen asukasjasenilla ja naiden varajasenella seka alueyhtion talouden ja hallinnon val-
vojalla ja, mikali alueyhtion hallituksella on valiokunta, valiokunnan asukasjasenilla on lasnaolo-
ja puheoikeus vuokralaistoimikunnan kokouksessa.

27 § Poytakirja

Vuokralaistoimikunnan kokouksista on pidettava poytakirjaa, jonka allekirjoittaa puheenjohtaja
ja sihteeri ja, mikali kokouksessa nain on valittu, my6s poytakirjantarkastaja(t).

Poytakirja on toimitettava kirjallisesti kahden (2) viikon kuluessa kokouksesta vuokralaistoimi-
kunnan jasenille, varajasenille ja alueyhtidlle.

V LUKU
VUOKRALAISNEUVOTTELUKUNTA

28 § Vuokralaisneuvottelukunta

Vuokralaistoimikuntien yhteistydelimena ja kiinteistéyhtién asukkaiden edustajana toimii vuokra-
laisneuvottelukunta.

29 § Kokoonpano ja toimikausi

Vuokralaisneuvottelukunnassa ovat varsinaisina jasenina kunkin vuokralaistoimikunnan pu-
heenjohtaja seka yksi (1) kunkin vuokralaistoimikunnan keskuudestaan valitsema jasen. Varsi-
naisille jasenille vuokralaistoimikunta valitsee keskuudestaan kaksi (2) varajasenta.

Vuokralaisneuvottelukunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja sih-
teerin. Vuokralaisneuvottelukunnan toimikausi on kaksi (2) kalenterivuotta.

30 § Kokoontuminen

Vuokralaisneuvottelukunta kokoontuu ensimmaisen kerran edellisen vuokralaisneuvottelukun-
nan puheenjohtajan kutsusta ja muulloin puheenjohtajansa kutsusta tarvittaessa, kuitenkin va-
hintaan kaksi (2) kertaa vuodessa, seka milloin vahintdan yksi kolmasosa vuokralaisneuvottelu-
kunnan jasenista sita kirjallisesti puheenjohtajalta vaatii.
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31 § Kokouskutsu

Kutsu vuokralaisneuvottelukunnan kokoukseen on toimitettava kirjallisesti jokaiselle vuokralais-
neuvottelukunnan jasenelle seka tiedoksi jokaiselle vuokralaisneuvottelukunnan varajasenelle,
kiinteistoyhtidlle ja kiinteistéyhtion talouden ja hallinnon valvojalle vahintaan kolme (3) paivaa
ennen kokousta. Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltavat asiat seka kokouksen aika ja
paikka.

32 § Paatosvaltaisuus ja paatdksenteko

Vuokralaisneuvottelukunta on paatésvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja va-
hintdan puolet jasenista on lasna.

Vuokralaisneuvottelukunnan paatékseksi tulee se mielipide, mitéd enemmisté kokouksessa an-
netuista daanista on kannattanut. Adnten mennessa tasan ratkaisee vaalissa arpa ja muulloin se
mielipide, jota puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa.

Asetettaessa ehdokkaita asukasjaseniksi kiinteistdyhtion hallitukseen vuokralaisneuvottelukun-
nassa on noudatettava suhteellista vaalitapaa véhintaan yhden kolmasosan jasenista niin vaati-

essa.

33 § Tehtavat

Vuokralaisneuvottelukunnan tehtdvana on

1 tehda esityksid, neuvotella ja osallistua valmisteluun antamalla kiinteistdyhtiélle lausunto
kiinteistoyhtion pitkanajan korjaus- ja rahoitussuunnitelmasta seka paaomavuokran ta-
saussuunnitelmasta

2 tehda esityksia, neuvotella ja osallistua valmisteluun antamalla kiinteistéyhtidlle lausunto
kiinteistoyhtion yhteisesta hoitojarjestelmasta seka isanndéinnin ja huoltotehtavien jarjes-
tamisesta

3 osallistua valmisteluun ja antaa lausunto kiinteistoyhtidlle sen jarjestyssaannén sisallosta

4 Kkasitella vuokralaistoimikuntien ja talotoimikuntien sille tekemat aloitteet ja esitykset seka
kiinteistoyhtion hallituksen vuokralaisneuvottelukunnan kasiteltédvaksi antamat asiat

5 tehda aloitteita, esityksia ja antaa lausuntoja muista asioista niista paattaville tahoille
6 esittaa etusijajarjestykseen asetettuna kiinteistoyhtion hallitukseen vuokralaistoimikuntien
esittamisté ehdokkaista neljaa (4) jasenehdokasta, joista puolet tulee olla miehia ja puo-

let naisia, ja kahta (2) varajasenehdokasta

7 valita vuokralaistoimikuntien asettamista ehdokkaista yksi (1) kiinteistéyhtion talouden ja
hallinnon valvoja

34 § Lasnaolo- ja puheoikeus
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Kiinteistdyhtion toimitusjohtajalla tai yhtion nimeamalla muulla edustajalla, kiinteistdyhtion halli-
tuksen asukasjasenilla ja naiden varajasenella seka kiinteistoyhtion talouden ja hallinnon valvo-
jalla on lasnaolo- ja puheoikeus vuokralaisneuvottelukunnan kokouksessa.

35 § Poytakirja

Vuokralaisneuvottelukunnan kokouksista on pidettava péytakirjaa, jonka allekirjoittaa puheen-
johtaja ja sihteeri ja, mikali kokouksessa nain on valittu, myés pdytakirjantarkastaja(t).

Poytakirja on toimitettava kirjallisesti kahden (2) viikon kuluessa kokouksesta vuokralaisneuvot-
telukunnan jasenille, varajasenille, alueyhtidille ja kiinteistdyhtidlle.

36 § Vuokralaisneuvottelukunnan tyovaliokunta

Vuokralaisneuvottelukunnalla on oikeus valita tydvaliokunta. Tyévaliokunta koostuu vuokralais-
neuvottelukunnan puheenjohtajasta, varapuheenjohtajasta ja sihteerista seka lisaksi vuokra-
laisneuvottelukunnan keskuudestaan valitsemista enintdan kahdesta (2) jasenesta ja, varasija-
jarjestykseen asetettuna, kahdesta (2) varajasenesta.

Tyovaliokunnan tehtavana on valmistella vuokralaisneuvottelukunnalle tdméan saannén mukaan
kuuluvat asiat.

Tyévaliokunta kokoontuu vuokralaisneuvottelukunnan puheenjohtajan kutsusta.

Kutsu tydvaliokunnan kokoukseen on toimitettava kirjallisesti jokaiselle tyévaliokunnan jasenelle
seka tiedoksi jokaiselle tydvaliokunnan varajasenelle vahintaan kolme (3) paivaa ennen kokous-
ta. Kutsussa on mainittava kokouksessa kasiteltédvat asiat seka kokouksen aika ja paikka.

Tyovaliokunnan kokouksista on pidettava poytakirjaa, jonka allekirjoittaa vuokralaisneuvottelu-
kunnan puheenjohtaja ja sihteeri ja, mikéli kokouksessa nain on valittu, myos poytakirjantarkas-
taja(t).

Tyovaliokunnan kokouksen pdytakirja on toimitettava kirjallisesti ennen seuraavaa vuokralais-
neuvottelukunnan kokousta ja kuitenkin viimeistaan kahden (2) viikon kuluessa kokouksesta
vuokralaisneuvottelukunnan jasenille ja varajasenille.

VI LUKU
TALOUDEN JA HALLINNON VALVONTA

37 § Alueyhtion talouden ja hallinnon valvoja

Vuokralaistoimikunnalla on oikeus valita valvoja seuraamaan ja tarkastamaan alueyhtion toimin-
ta-alueen vuokranmaaritysyksikkojen talouden ja hallinnon hoitoa.

Alueyhtion talouden ja hallinnon valvojan on annettava kirjallinen kertomus vuokralaistoimikun-
nalle ja tiedoksi alueyhtidlle ja sen hallitukselle.

38 § Kiinteistoyhtion talouden ja hallinnon valvoja

Vuokralaisneuvottelukunnalla on oikeus valita valvoja seuraamaan ja tarkastamaan kiinteistéyh-
tion vuokranmaaritysyksikkojen talouden ja hallinnon hoitoa.
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Kiinteistéyhtién talouden ja hallinnon valvojan on annettava kirjallinen kertomus vuokralaisneu-
vottelukunnalle ja tiedoksi kiinteistdyhtidlle ja sen hallitukselle.

39 § Vuokranmaéaaritysyksikdn talouden ja hallinnon valvoja

Asukkaiden kokouksella on mahdollisuus, mikali kokous ei katso riittavaksi alueyhtion ja kiinteis-
toyhtion talouden ja hallinnon valvojaa, valita valvoja seuraamaan ja tarkastamaan vuokran-
maaritysyksikdn talon tai talojen talouden ja hallinnon hoitoa.

Vuokranmaaritysyksikén talouden ja hallinnon valvojan on annettava kirjallinen kertomus asuk-
kaiden kokoukselle ja tiedoksi alueyhtidlle ja sen hallitukselle.

40 § Talouden ja hallinnon valvojan toimikausi

Talouden ja hallinnon valvojan toimikausi on sama kuin kiinteistéyhtion tilintarkastajan toimikau-
Si.

41 § Talouden ja hallinnon valvojan esteellisyys

Talouden ja hallinnon valvoja ei voi samanaikaisesti olla kiinteistéyhtion tai alueyhtion hallituk-
sen jasen tai varajasen taikka alueyhtion valiokunnan jasen tai varajasen.

Talouden ja hallinnon valvoja ei saa olla alaikdinen, vajaavaltainen, konkurssissa eika henkild,
jonka toimintakelpoisuutta on rajoitettu.

4?2 § Talouden ja hallinnon valvojaa koskevat tiedonsaanti-, salassapito- ja vahingonkorvaus-
sdannokset

Valvojalla on sama oikeus saada tietoja valvomansa vuokranmaaritysyksikon tai -yksikkojen
taloudesta ja hallinnosta kuin kiinteistéyhtion tilintarkastajalla.

Valvojan salassapitovelvollisuudesta ja vahingonkorvausvastuusta on voimassa mita kiinteisto-
yhtion tilintarkastajan salassapitovelvollisuudesta ja vahingonkorvausvastuusta on saadetty.

VIl LUKU
TIEDONSAANTIOIKEUS JA TIEDOTTAMISVELVOLLISUUS

43 § Tiedonsaantioikeus

Asukkaiden kokouksella ja talotoimikunnalla tai sen tilalle valitulla luottamushenkilélla on oikeus
saada alueyhtiolta ja kiinteistoyhtiolta yhteishallintolain ja taman saannén mukaisten oikeuksi-
ensa kayttamiseksi ja velvollisuuksiensa hoitamiseksi tarpeelliset vuokranmaaritysyksikk6a kos-
kevat tiedot.

Vuokralaistoimikunnalla on oikeus saada alueyhtiélta ja kiinteistoyhtiolta taman saannén mu-
kaisten oikeuksiensa kayttamiseksi ja velvollisuuksiensa hoitamiseksi tarpeelliset alueyhtién
toiminta-alueen vuokranmaaritysyksikkéa koskevat tiedot.

Vuokralaisneuvottelukunnalla on oikeus saada kiinteistoyhtiélta taman saannén mukaisten oi-
keuksiensa kayttamiseksi ja velvollisuuksiensa hoitamiseksi tarpeelliset tiedot.



LIITE 2
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Alueyhtidlla ja kiinteistoyhtidlla on tiedonsaantioikeus asioista, jotka ovat tarpeen yhtion yh-
teishallintolain tai taman saannén mukaisten oikeuksien kayttamiseksi ja velvollisuuksien
hoitamiseksi.

44 § Tiedottamisvelvollisuus

Alueyhtion on tiedotettava vuokralaistoimikunnalle, ja asian koskiessa tiettya vuokranmaari-
tysyksikkda, myds asianomaiselle talotoimikunnalle alueyhtion toiminta-alueen vuokranmaari-
tysyksikkoa koskevista sellaisista asioista, joilla voi olla merkitysta asukkaille tai vuokralaisde-
mokratiatoimielimille yhteishallintolain ja taman saannén mukaisten oikeuksien kayttamiseksi ja
velvollisuuksien hoitamiseksi.

Kiinteistdyhtion on tiedotettava vuokralaisneuvottelukunnalle sellaisista asioista, joilla voi olla
merkitysta asukkaille tai vuokralaisdemokratiatoimielimille yhteishallintolain ja taman saannon
mukaisten oikeuksien kayttamiseksi ja velvollisuuksien hoitamiseksi.

Vuokralaisdemokratiatoimielinten on tiedotettava alueyhtiéta ja kiinteistoyhtiéta sellaisista asi-
oista, jotka ovat tarpeen yhtidn yhteishallintolain tai tdman saannén mukaisten oikeuksien kayt-
tamiseksi ja velvollisuuksien hoitamiseksi.

Vil LUKU
YLEISET PERIAATTEET KOSKIEN TOIMIELINTEN PERUSTAMISTA, PALKKIOITA JA KU-
LUJEN KORVAAMISTA

45 § Yleiset periaatteet

Kiinteistoyhtid vahvistaa yleiset periaatteet koskien

- talotoimikuntien, vuokralaistoimikuntien, vuokralaisneuvottelukunnan ja vuokralaisneuvot-
telukunnan tyévaliokunnan puheenjohtajalle ja jasenille maksettavia kokouspalkkioita,

- talotoimikunnan sijaan valitulle luottamushenkilélle maksettavaa palkkiota,

- talouden ja hallinnon valvojille maksettavia palkkioita,

- taman saannén mukaisten vuokralaisdemokratiatoimielinten kuulemille asiantuntijoille
maksettavia palkkioita,

- taman sdannoén mukaisten vuokralaisdemokratiatoimielinten toiminnasta aiheutuvien ku-
lujen korvaamista, seka

- muiden vuokralaisdemokratiatoimielinten kuin tassa saannéssa maarattyjen toimielinten
perustamista, niiden puheenjohtajille ja jasenille maksettavia palkkioita seka niiden toi-
minnasta aiheutuvien kulujen korvaamista.

Taman saannén mukaisten vuokralaisdemokratiatoimielinten puheenjohtajan ja jasenten koko-
uspalkkio on enintaan puolet Helsingin kaupungin luottamushenkildiden palkkiosdannéssa maa-
ratysta ilman hallinnollista ratkaisuvaltaa olevan toimielimen palkkiosta.
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Raportin liite 3: Kuvaukset muiden vuokralaisdemokratia-toimijoiden vuokralaisdemokratia-
organisaatioista



Espoonkruunu Oy:n yhteishallintomalli

- Noin 270 asuntokohdetta
- Asukkaiden kokoukset
- Asukkaiden kokous valitsee asukastoimikunnat, joissa puheenjohtaja

- Espoonkruunun kiinteistét on jaettu kolmeen alueeseen ja yhdeks&dan piiriin
- Kunkin piirin asukastoimikuntien puheenjchtajat muodostavat piirineuvoston
- Piirineuvosto valitsee itselleen puheenjohtajan

- Kukin piirineuvosto valitsee yhden tositetarkastajan tarkastamaan kyseisen piirin tositteet

- Piirineuvostojen puheenjohtajat (9 kpl) ja Espoonkruunu Oy:n toimitusjohtaja ovat yhteistydelin
Ahjon jdsenid. Tarvittaessa kokouksiin osallistuu myds muu toimiva johto.

- Espoonkruunu Oy:n hailituksessa on kaksi asukasjasenta.

- Espoonkruunussa tyoskentelee kokopadivateiminen asukasasiamies, joka on yhteyshenkild
asukasdemokratiaan liittyvissa asioissa yhtidn ja asukkaiden valill3.

- Yhtidn tilintarkastaja toimii myods asukkaiden valitsemana valvojana.



AhJO, 9 piirineuvosto
puheenjohtajana
yhtion tOImltquoht e

asukasjésenta



JVA:N ASUKASTOIMINNAN YDIN

Elokuu 2012




OSALLISTUVAA ASUMISTA — JVA:N ASUKASTOIMINNAN
KESKEISET RAKENTEET

ASUKASKOKOUS (toiminnan ydin)
Kutsutaan koolle vahintdan kerran vuodessa.

Asukaskokous valitsee asukastoimikunnan tai yhteyshenkilén enintddn 2 vuodeksi hoitamaan talon
yhteisia asioita.

ASUKASTOIMIKUNTA

¢ Hoitaa kaytanndn asioita ja paattaa talon asioista yhteishallintolain ja asukaskokouksen antamin
valtuuksin yhdessa JVA:n kanssa.

¢+ Edustaa talon asukkaita aluetoimikunnassa ja asukasneuvostossa.

ALUEKOKOUS

Isdnndintialueen asukastoimikuntien yhteistyéelin

+ Kasittelee, suunnittelee ja toteuttaa alueen yhteisia asioita.
¢+ Ottaa kantaa myos talokohtaisiin asioihin.

ASUKASNEUVOSTO

Asukkaiden yhteistydelin
¢ Vahvistaa alueiden ehdokkaat hallituksen jaseniksi.
¢+ Tekee esityksid JVA:n hallitukselle.

YHTEISTYOTOIMIKUNTA

¢ Hallituksen asukasjasenten, alueiden puheenjohtajien ja JVA:n henkilékunnan yhteistydelin.




Asukastoimikunnan tehtavat

Asukkaiden osallistumisen vihimmaistaso wF

+ osaliistua valmisteluun
e neuvotella
» antaa lausunto

s piEattad itse

« valvoa
o seurata
» tarkastaa

» asukkaat hoitavat muitakin
asioita

budjetti = vuokranmé&aritys

budijettiin otetut korjaukset

pitk&najan korjaussuunnitelmat
pitk&najan korjaussuunnitelmien rahoitus
huollon, hoidon ja is&nndinnin jarjestely

talon jarjestyssaannét

saunavuorojen, pesutupien, autopaikkojen
kaytén periaatteet

yhteisten tilojen kayttd

yhteiset tilaisuudet

paivittdisen huolion sujuminen

kiinteistdn hoite, huolto, korjaus

talous ja hailinto (valvojan / tilintarkastajan
valityksella)

erimielisyyksien ratkaisu ja sovittelu h&irié-
tapauksissa

asukkaille siirretyt tehtévéat (sovitaan tehta-
vien vastaanocttamisesta)

R S § S B i R i

ASUKKAAT

ASUKASKOKOUKSET

AR wﬂiww & R
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ASUKASTOIMIKUNNAT

!

ALUEKOKOUKSET
Itdinen alue, Keskustan alue,
Kuokkalan alue, Lintinen alue,
Pohjoinen alue, Vaajakosken alue
ja Korpilahden alue

oo

JVA:n ASUKASNEUVOSTO \

Asukastoimikuntien puheenjohtajat
ja sihteerit (+ muut asiasta
kiinnostuneet asukkaat)

!

JVA:n HALLITUKSEN
ASUKASJASENET

JVA:n asukastoiminta kaaviona

o

YHTEISTYOTOIMIKUNTA
Alugiden puhsenjohtajat
Asukasneuvoston
puheenjohtaja
JVA:n edustajat




ASUKASTOIMIKUNNAN PUHEENJOHTAJA ON ASUKAS-DEMOKRA.AN -
KESKEINEN TOIMUJA

Puheenjohtaja on talossa asukastoiminnan “vetja”.

Kutsuu koolle asukastoimikunnan ja toimii kokouksessa puheenjohta-
jana.

Kutsuu koolle asukaskokouksen ja toimii asukaskokouksen puheenjoh-
tajana (padsaantoisesti).

Allekirjoittaa kokouspdytakirjan sihteerin kanssa.
Allekirjoittaa tilinpaatoksen taloudenhoitajan ja sihteerin kanssa.
On yhteyshenkilona.

Toimii tiedonviélittajana talon ja JVA:n, asukasneuvoston ym. asioissa
molempiin suuntiin.

Edustaa talon asukkaita ulospain.




VIRALLISTA JA EPAVIRALLISTA TOIMINTAA

Asukasneuvosto ja JVA jarjestavat toimintapaivia ja koulutusta asukkaille ja
asukasaktiiveille.

Kaiken "virallisen" ja "epdvirallisen” lisdksi asukkaat voivat ideoida ja kehittda

tahan taloon sopivaa yhteishenkea ja asumisviihtyvyytta edistavaa toimintaa,
kuten

Talkoita
Asukasjuhlia (lastenjuhlat, pikkujoulut, lettukestit)
Retkia (teatteri, risteilyt yms.)

Tapahtumia (kirpputorit, myyjaiset)
Yhteistd harrastustoimintaa (askartelua, kasitoitd, peleja, leikkejd, kuntoilua)




ASUKASTOIMINNAN VUOSIKALENTERI

JTammikuussa
¢ Asukastoimikunta toimittaa JVA:ita tulleet
kyselyt toimikunnasta ja toiminnasta 10.1
mennessa.
¢ Asukaskokouksessa kasitellddn ed. vuoden tilinpdéatds ja vastuuvapaus, jonka jélkeen voidaan
hakea toimintarahaa 31.3.
mennessa.

Maalis- huhtikuussa
+ Edellisen vuoden tuloslaskelma (mihin vuokrarahat on kaytetty) on asukkaiden tutkittavana. Ti-
linpaatosta kdydaan lapi alue- ja asukaskokouksissa.
¢ Asukkaiden ulkoilutapahtuma (asukasneuvosto)

Huhti- foukokuussa
+ Pihan kevatsiivoustalkoot.
+ ASUKAS-lehti tulee jokaiseen talouteen.

¢ Piha- ja parvekekilpailu.

Syyskuussa
+ Talon budjettiesitys (tuleva vuokra) on asukkaiden kasiteltivana.

+ Pihan syyssilvoustalkoot.
+ JVA:n budjettikoulutus.

Marras- joulukuussa

¢ Pikkujoulut (useimmissa taloissa)
+ ASUKAS-lehti jaetaan jokaiseen talouteen.
¢ Asukasaktiivien toimintapaiva (asukasneuvosto)




ASUKASAKTIIVISUUDESTA PALKITAAN

Asukastoimikuntien aktiivisuus vaikuttaa toimintarahaan

Toimintarahaan on mahdollisuus saada 3 euron korotus/asunto, jos asukastoimikunnas-
ta osallistutaan véhintdan 3.een eri tilaisuuteen vuoden aikana. Kokouksiin ja tilaisuuk-
siin voi osallistua asukastoimikunnasta joku muukin kuin puheenjohtaja; on suositelta-
vaa, etta t6itd jaetaan ja aktiivisuus on useamman asukkaan "hanskassa”.

Kokouksia ja tilaisuuksia, joihin toivotaan vilkasta osanottoa, on vuoden aikana useita:
*  Asukasneuvoston kokoukset, keskiméarin 2 / vuosi

Aluekokoukset, keskim&arin 2 /vuosi
* Koulutus- ja tiedotustilaisuudet

Tieto kokouksista ja tilaisuuksista lahetetdén puheenjohtajalle/yhteyshenkildlle, jonka
velvollisuus on jakaa tietoa omassa talossaan.

Vuosittain syksylla jarjestettdvaadn virkistaytymis- / koulutustapahtumaan kutsutaan pu-
heenjohtaja / yhteyshenkilé toimikunnista, jotka ovat osallistuneet vahintdan 3 yllamainit-
tuun tilaisuuteen. Laskentakausi on 1.10. — 30.9.

Toimintaraha on 12 euroa / asunto ja aktiivisuudella ansaitun 3 euron korotuksella lis&t-
tynd 15 euroa / asunto.

Osallistumista seuraavat asukasisénnditsijat, joille toimitetaan osallistujalista em. tilai-
suuksista.




ASUKASAKTIIVISUUDESTA PALKITAAN

Asukasaktiivia palkitaan Pisteet kotiin - asukasetujarjestelmalla

Kayttoon otettu Pisteet kotiin asukasetujarjestelmén pisteiden laskeminen on aloitettu
asukasaktiiveille vuodesta 2006 alkaen.

Asukastoiminnasta pisteita kertyy:

Pisteet asukastoiminnasta:

- asukastoimikunnan jasen 25 pistetta/kk
- puheenjohtaja, asukasekspertti 70 pistetta/kk
- sihteeri, taloudenhoitaja, vpj. ja yhteyshenkild 50 pistetta/kk




JVA:N ASUKASDEMOKRATIALLE ON LUOTU FOORUMI
MYOS SOSIAALISEEN MEDIAAN

e JVApihapiiri on asukasdemokratiaa,
asukastiedottamista ja yhteistyota edistdva
ryhma kaikille Jyvaskylan Vuokra-asunnot Oy:n
asukkaille ja faneille.

e Lisdaksi ryhman tavoitteena on tarjota foorumi
JVA:n asukkaiden kokemustenvaihdolle ja
omille ideoille paremman asumisen puolesta.
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ASUKASDEMOKRATIAN TAVOITTEET

« Asumisviihtyvyyden parantaminen

» Asukkaiden aktiivisuuden ja kiinnostuksen lisddminen
omaan asumiseensa ja asuinympaéristoonsa

* Yhteistyén, avoimuuden ja vuorovaikutuksen
lisddminen asukkaiden ja omistajan valilla

 Vuokralla asumisen imagon nostaminen

* Yhteishallintolakiin liittyvien asioiden kasitteleminen

MK 5/2010



ASUKASDEMOKRATIAN TOIMINTAKAAVIO

1. ASUKKAIDEN
KOKOUKSET

A. OMISTAJAN
YHTIOKOKOUS E E |

2. ASUKAS
( B. HALLITUS 3. VAALIT [ TOIMIKUNNAT }

5-7 jasenta

5 ASUKASHALLI- 4. ASUKASHALLITUS BUDJETTITOR|
TUKSEN TOIMIKUNNAT 9 + 9 jasenta ja 3 yhtion
edustajaa




1. ASUKKAIDEN KOKOUS

KOKOONTUMINEN JA TEHTAVAT

1. Kokoontuu vdhintédan kerran vuodessa

2. Tarkastaa asukastoimikunnan varojen kaytén

3. Valitsee asukastoimikunnan tai luottamushenkilén

4. Valitsee vdestdnsuojeluhenkiléstén ja mahdolliset muut toimikunnat
5.  Toimii yhteishallintolain edellyttdmalia tavalla

6. Asukkaiden kokous valitsee oman ehdokkaa(t)n hallituksen ja
asukashallituksen vaaleihin



2. ASUKASTOIMIKUNTA

TOIMIKAUSI JA TEHTAVAT

1.  Toimikausi on enintdan kaksi vuotta
2. Kokoontuu vdhintaan kaksi kertaa vuodessa
3. Kutsuu asukkaiden kokoukset koolle

4.  Asukastoimikunnan tai sitd varten asukkaiden kokouksessa
valitun toimikunnan tai varainhoitajan on pidettava yhtién
antamista toimintamaararahoista tilikausittain kirjaa siten,
etta niista selvidd tulojen liséaksi kulut ja niiden kohteet.

5.  Mikali vuokranmaaritysyksikéssa ei ole voitu valita vastuullista
varainhoitajaa, ei toimintamaararahoja asukastoimikunnan tilille

voida tilittaa. Talldin hyvaksyttavia kuluja maksetaan vain
asianmukaista laskua tai tositetta vastaan.



2. ASUKASTOIMIKUNTA

TEHTAVAT

Hoitaa asukkaiden kokouksen antamat tehtavat

Osallistuu vuokranmaaritysyksikkénséa talousarvion valmisteluun ja
kasittelyyn budjettitorilla ja antaa halutessaan lausunnon
asukashallitukselle. Edellisen vuoden tulos esitelldan asukas-toimikunnille
tulevan vuoden budjettiehdotusta kasiteltdessa.

Toimittaa pitdmistdan kokouksista péytakirjat isannéitsijalle mahdollisia
jatkotoimenpiteita ja séilytystd varten

Toimii yhteishallintolain edellyttdmalla tavalla



3. VAALIOHJEET

1. Vaalit jarjestetdan joka neljas vuosi aina kunnallisvaalivuoden jalkeisené vuotena
maaliskuun loppuun mennessa. Vaaleissa valitaan kaksi (2) ehdokasta Lahden
Asunnot Oy:n hallitukseen ja jasenet (9) ja heille varajdsenet (9)
asukashallitukseen

2. Kaikki vaalijarjestelyt hoitaa vaalitoimikunta. Vaalitoimikunnan muodostavat
isannditsijét ja asukashallituksen valitsemat nelja (4) asukasjdsenta yhdessa.

3. Asukkaiden kokous voi ilmoittaa vaaleihin endokkaaksi yhden tai useamman
suostumuksensa antaneen henkildn.

4, Ehdokkaiden tulee olla taysi-ikaisid ja —valtaisia henkil6itd. Heidan tulee asua ja
olla kirjoilla Lahden Asunnot Oy:n kiinteistéssa. Lahden Talot Oy konsernin
palveluksessa oleva henkild ei voi asettua ehdokkaaksi vaaleissa.



10.

. VAALIOHJEET

A&nestys suoritetaan kirjeitse ja vaalitoimikunnan ilmoittamana aikana. Ennen
vaaleja vaalitoimikunta toimittaa vaalimateriaalin huoneistoihin (ehdokaslista,
adanestyslippu ja danestyskuori) pdattamallaan tavalla kahta viikkoa ennen vaaleja.

Voimassaolevaa yhta vuokrasopimusta kohden voi antaa yhden aanen.

Vaaleissa kaksi eniten dania saanutta ehdokasta ovat suoraan ehdokkaina
yhtiGkokouksen valitessa hallituksen jasenid. Hallitukseen valituilla ei ole
asukashallituksen jasenyyttd, mutta I&dsnaolo-oikeus ko. kokouksiin.

Seuraavat ehdokkaat aanimaarajirjestyksesséi saavat asukashallituksen jasenten
(9) ja varajasenten (9) paikat.

Mikéli yhtién hallituksesta eroaa asukasjasenia, asetetaan seuraavaan
yhtibkokoukseen uudet ehdokkaat vaalien 4dniméaadrien mukaisessa
jarjestyksessa. Mikali asukashallituksesta eroaa jasenid, tdydennetaan paikat
varajasenistd vaalien 4animdaarien mukaisessa jarjestyksessa.



4. ASUKASHALLITUS

TAVOITTEET, TOIMIKAUSI, KOKOONPANO JA TEHTAVAT

o

Tavoitteena on tiedon vélittaminen, yhteydenpidon ja yhteistyén parantaminen
sekd asukkaiden yhteistoiminnan ja aktiivisuuden parantaminen yhtié- ja
talotasolla.

Asukashallituksen jasenten toimikausi on nelja vuotta ja se paattyy
toimikauden jélkeiseen vaalipaivaan

Asukashallitukseen kuuluu yhdeksén asukasjasenta (ja heilld yhdeksan
varajasentd) seka kolme yhtién edustajaa; toimitusjohtaja, hallintojohtaja ja
isdnndintipaallikké. Lisdksi kokouksiin voidaan kutsua myés eri alojen
asiantuntijoita.

Valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

Kokoontuu vahintaan kaksi kertaa tilikaudella

Kasittelee asukasdemokratiaan liittyvia asioita ja asukastoimikuntien siile
esittdmia asioita



4. ASUKASHALLITUS

TEHTAVAT

7.  Tiedottaa toiminnastaan asukastoimikunnille

8. Késittelee yhtién talousarvion perusteet perusparannushankkeineen

9.  Antaa [ausunnon vuokranmaaritysyksikkéjen talousarvioista ja
vuokranmaadrityksisté yhtion hallitukselle

10. Kaésittelee tiedoksi saamansa tilinpaatésinformaation

11. Asettaa tarpeellisiksi katsomansa toimikunnat ja niiden vetéjat seké koordinoi
em. toimikuntien tydén

12. Kaésittelee ja koordinoi sosiaalisia ja vihemmistéryhmien asioita tarvittaessa

13. Laatii esityksia hallitukselle

14, Paattada AD-maararahojen kaytosta
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5. ASUKASHALLITUKSEN TOIMIKUNNAT

ASETTAMINEN, TOIMIKAUSI JA TEHTAVAT

1. Toimikauden madrittelee asukashallitus ja se on enintddn sama kuin
asukashallituksen toimikausi

2.  Tehtavat méarittelee asukashallitus. Toimialueita perustettaville toimikunnille
voisivat olla esimerkiksi:

. Tiedotusasiat (esim. asukastoimikunnille ja asukkaille; juttuja Asukasviesti-lehteen)

. Koulutusasiat

. Ympéristdasiat (pihakilpailut, siivoustalkoot yms.)

. Liikunta, urheilu ja muut kulttuuriasiat (talo- ja yhtiétason liikunta- ja
kilpailutapahtumien jarjestdminen, teatteri- ja konserttimatkat yms.)

. Sosiaaliset ja etniset asiat (kielteisen asenteellisuuden halventdminen ja

kulttuurillisten erojen ymmartédminen ns. vahemmistéja kohtaan)
. ym. yhteistoiminnan ja yhteiséllisyyden parantamiseen tahtaavat toimet



BUDJETTITORI

- kattava tietopaketti talousarvioiden kasittelyyn

OSALLISTUJAT JA TEHTAVAT

1. Asukastoimikuntien edustajien lisaksi tilaisuuteen osallistuvat yhtién puolesta
talousarvioiden valmisteluun osallistuvat henkilét. Kutsut, joiden liitteena on
mm. seuraavan vuoden talousarvioesitys, lahettda yhtid asukastoimikunnille.

2.  Toimii osana vuokranmadritysyksikkojen talousarviovalmistelua ja vuokrien
maaraytymista

3.  Antaa lisétietoja kirjallisten talousarvioesitysten lisédksi vuokranmaaritys-
yksikéiden talousarviociden perusteista

4.  Antaa tietoa yhtiétason talousnakymista



A./B. YHTIOKOKOUS JA HALLITUS

KOKOONPANO JA TEHTAVAT

YHTIOKOKOUS
« Omistaja eli Lahden kaupunki kayttaa yhtiéssa ylinta paatantavaltaa

» Osakeyhtidlain ja yhtidjarjestyksen edellyttamat tehtavat

HALLITUS
» Hallitukseen valitaan 5-7 jasenta

» Osakeyhtitlain ja yhtidjarjestyksen edellyttamat tehtavat



NIIRALAN KULMA OY:N ORGANISAATIOKAAVIO
- hallinto -

YHTIOKOKOUS
[

[ HALLITUS J
ASUKASDEMOKRATIA- ’
ELIMET

[ TOIMITUSJOHTAJAJ
|

[ YHTION JOHTORYHMAJ

KEHITTAMIS- JA TYO-
[ HENKILOSTOKOKCUSJ__[ SUOJELUTOIMIKUNTA J

SUUNNITTELU- JA
VALMISTELUTYORYHMAT
KIINTEISTOOSASTON
JOHTORYHMA

I I 1
KORJAUSRYHMAN- HUOLTORYHMAN- TYONJOHDON JA TIIMIN-
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L
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ASUKASTOIMINTA

TOIMINTA-AJATUS

TOIMINTA-ALUE

Niiralan Kulma Oy:n asukastoiminta on
lakisaateista ja jarjestetty yhteishallintolain
mukaisesti.

Asukastoiminnan tarkoituksena on luoda
mahdollisuus asumisen viihtyvyyttd lisdavaan
toimintaan yhteistydssé yhtién edustajien
kanssa

Niiralan Kulman asukastciminta on
mahdollista kaikissa yhtién
vuokranmaarityskohteissa.

ASUKASTOIMINNAN ORGANISAATIO JA TEHTAVAT

Asukastoiminta

Jokaiselle vuokranmaarityskohteelle voidaan
valita asukastoimikunta tai yhdyshenkild.
Asukastoimikunnan perustamiseen tarvitaan
kutsua koolle asukaskokous.
Asukaskokouksen koolle kutsusta vastaa joko
yhtién asukasisanngitsija tai
asukastoimikunta.

Jos kokouksen koolle kutsujana on
asukastoimikunta, kutsu kokoukseen tulee
antaa tiedoksi yhtién myés
asukasisannditsijalle joka voi osallistua
kokoukseen jos yhtid katsoco sen
tarpeelliseksi.

Asukastoimikunnalla on cikeus paatta
autopaikkojen, saunavuorojen jakoperusteista
seka talkoiden ja yhteistilaisuuksien
jarjestamisesta.

Asukastoimikunnille annetaan tarvittaessa
selvitys kiinteisténhoidon ja siivouksen
toiminnasta ja tydmaaramitoituksen
perusteista.



Asukastoiminta on vapaaehtoista ja
toimintaan vaaditaan aina oma halukkuus.

Asukaskokous kutsutaan koolle yhtién
asukasisannditsijan toimesta uusissa ja
peruskorjatuissa kohteissa seka niissa
kiinteistbissa jossa asukastoimintaa ei ole.

Asukastoimikunnille on laadittu toimintachjeet
joiden paivitys on v.2010 tavoitteena.

Toimintaraha, sen kaytto ja valvonta

Niiralan kulma Oy on budjetoinut
asukastoimintavaroja 17€ / huoneisto.
Toimintarahasta 13,5 € / huoneisto on
asukastoimikuntien kdytettavissa ja 3,5 € on
varattu yleiseen ja yhteiseen
asukastoimintaan jonka kaytdstd paattaa
asukasneuvosto yhdessa yhtion edustajan
kanssa. Vuokranmaaritysyksikdssa jossa on
15 huoneistoa tai vahemman voivat kayttaa
asukastoimintaansa 17€

Toimintarahan saamiseksi yhtié edellyttaa
toimikunnalta péytakirjan toimittamista
asukasisannditsijalle joka antaa osto-
oikeuden tarvittaviin hyédykkeisiin.
Hankinnoista tulevia kustannuksia valvotaan
Yhtién ostoreskontrassa ja laskut
hyvaksytetaan osto-ocikeuden antajalla.

Asukastoimijoiden kokous

Niiralan Kulma jarjestada kerran vuodessa
tammikuussa asukastoimikuntien
puheenjohtajille ja sihteereille kokouksen
jossa yhtién edustajat, toimitusjohtaja,
talouspaallikkd, asukaspalvelupaallikkd,
asukasisannditsijat kertovat yhtién
toiminnasta menneen ja kuluvan
vuokranmadrityskauden tilanteesta.



Tassa kokouksessa valitaan
asukasneuvoston jasenet joka neljas vuosi ja
tdydennetian joka toinen vuosi.
Asukasneuvosto esittelee yhteistapahtumat.

Asukasneuvosto

Asukasneuvoston jasenet valitaan
asukastoimijoiden kokouksessa henkildista
joita asukaskokouksissa on ehdotettu.
Asukasneuvoston toimikausi on neljd vuotta,
mutta asukasneuvostoa voidaan tdydentaa
joka toinen vuosi. Nykyinen asukasneuvaosto
on valittu 2010.

Asukasneuvoston tehtdvana on jarjestaa
kaikille asukkaille tapahtumia ja toimia
yhteistydelimené asukastoimikuntien ja yhtién
valilla. Asukasneuvosto kokoontuu nelja
kertaa vuodessa. Asukasneuvoston jdsenet
ovat toimikuntien kdytettavissa mikali
toimintaan kaivataan neuvoja ja ohjausta.

Asukasjasenet yhtion hallitukseen

Asukaskokouksissa ehdotetuista asukkaista
asukastoimijoiden kokous valitsee
(huomioitava tasa-arvolaki)
kaupunginhallitukselle esitettavat henkilét.
Asukasjasenten toimikausi on nelja vuotta.
Hallituksen asukasjasenet ovat
asukasneuvoston jdsenid.

Asukastoimikunnan puheenjohtaja

Asukastoimikunta joka on valittu
asukaskokouksessa, valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan. Asukastoimikunnan
puheenjohtaja toimii yhteyshenkiléna
asukkaiden ja yhtién valilla. Puheenjohtaja
kutsuu koolle asukastoimikunnan tarpeen
mukaan. Asukastoimikunta jarjestaa
asukaskokouksen vahintaan kerran vuodessa



Asukasisdnnoitsijat

Asukaspalvelupaillikkd

Asukasisanndéitsijdiden tehtavana on ohjata ja
tukea kiinteistdjen asukastoimintaa.
Asukasisannditsijat valvovat
asukastoimikuntien toimintavarojen kayttda ja
antavat hankintalomakkeet toimikuntien
kokouspoytékirjoissa sovittujen ostosten
tekemiseen.

Asukaspalvelupaallikké koordinoi yhtién
asukastoimintaa. Asukaspalvelupaallikkd
toimii asukasneuvoston ja asukastoimijoiden
kokouksen puheenjohtajana.

ASUKASTOIMINNAN TAPAHTUMAKALENTERI

Tammikuu:

Helmikuu:

Maaliskuu:

Huhtikuu:

20.1.10 Asukastoimijoiden kokous

Jatehuolto asuinkiinteistoissa ja
asukkaiden motivointi lajitteluun - kurssi

20.3.10 Ulkoilupaiva, pilkki- ja lasten
hiihtokisat Neulaniemessa.
Kokouskoulutus:
Yhteishallntolaki, Kiinteistéjen
asukastoiminta
Asukaskokous
Asukastoimikunnat

- pjn tehtavit

- sihteerintehtavit

Kiinteistdjen asukaskokoukset ja
kiinteistokohtaisten korjausehdotusten
laadinta yhtion budjetointia ja
kiinteistdkierrosta varten.



Toukokuu:

Kesakuu:

Heinakuu:

Elokuu:

Syyskuu:

Lokakuu:

Marraskuu:

Joulukuu:

Kiinteistéjen V. 2011
korjausbudjettiehdotukset oltava
kiinteistbosastolla kukauden loppuun
mennessa.

Ideoita asukastoimintaan?

Ita-Suomen Vuokralaispaivat?

Vuokranmaaritystilaisuudet
Asukaskokoukset vuokranmaarityksen
tiimoilta.



SIVAKKA-YHTYMA OY

Asukastoiminnan toiminta-
suunnitelma

Marjut Lempinen

[Kirjoita astakirjan tiivistelma tdhan. Tiivistelma on yleensa lyhyt yhteenveto asiakirjan sisallésta. Kirjoita
asiakirjan tiivistelma tahan. Tiivistelma on yleensa lyhyt yhteenveto asiakirjan sisallosta.]



ASUKASTOIMINTA

TOIMINTASUUNNITELMA

TOIMINTA-AJATUS

TOIMIMINTA-ALUE

Oulun Sivakka Oy asukastoiminta toimii lakiséateisesti yhteishallintolain
mukaisessa hengessd Oulun Sivakka Oy:n asukkaiden hyvaksi.
Asukastoiminnan tarkoituksena on luoda asukkaille ne puitteet, joissa
he voivat toimia yhteistydssd muiden asukkaiden ja yhtion edustajien
kanssa.

Oulun Sivakka Oy:n asukastoiminta toimii padosiltaan
aravarahoituksella olevissa rajoituksen alaisissa yhtidissa. Tasta
periaatteesta voidaan poiketa, yhtion muussa asukaskannassa, joissa
voidaan kdynnistaa asukastoimikunta toiminta, ja t&hdn toimintaan
voidaan budjetissa huomioida varaus.

ASUKASTOIMINNAN "ORGANISAATIO” JA TEHTAVAT

Asukastoiminta

Jokaiselle vuokranmaérityskohteelle voidaan perustaa
asukastoimikunta tai valita kohteelle lucttamushenkils. Heilld on oikeus
osallistua vuosittain talousarvion laadintaan (vuokramaéritykseen). He
voivat paattas itse talon sisaisista asioista: jarjestyssédanndista,
autopaikoista, saunavuoroista yhteistiloista, talkoista ja
yhteistilaisuuksista. He voivat valvoa kiinteistéhuollon toimintaa.

Kiinteistdjen asukastoiminta luo pohjan koko yhtién asukastoiminnalle,
asukastoiminta on vapaaehtoista, ja [3htee asukkaiden omasta halusta.
Alueisdnnéitsijat toimivat asukastoimikuntien kokoonkutsujina uusissa
kiinteistdissa, ja myo6s niissa kiinteistdissa joissa asukastoimikuntaa tai
—toimintaa. Asukastoiminnalle on laadittu toiminta-ohjeet.



Asukasvalvoja

Yhteistyétoimikunta

Hallituksen jasen

Oulun Sivakka Oyn hallinnoimien vuokra-asuntojen asukkaiden
oikeuden osalta voidaan asettaa valvoja seuraamaan ja tarkastamaan
vuokranméaéritysyksikdiden, talouden ja hallinnon hoitoa. Valvojaksi
voidaan nimeta yksi yhteinen henkilé kaikille yhtién
vuokranmdaaritysyksikéille.

Asukastoimikuntien joukosta valitaan edustajat yhteistyétoimikuntaan
kultakin isdanndintialueelta kaksi jasenta. Yhteistyotoimikunnan jasen on
mukana kiinteistéin asukastoiminnassa. Liséksi toimikuntaan kuuluvat
asukastoiminnan puheenjohtaja, ja varapuheenjohtaja seka valvoja.
Yhteistyétoimikunta kasittelee yhtitta koskevia yhteisia asioita, ja antaa
tarvittaessa esityksia yhtién hallituksen kasiteltavaksi.
Yhteistyétoimikunnan muistiot 1&ytyvét Y yhteiset
asukastoiminta/yhteistydtoimikunta. Yhteistyotoimikunnan jdsenst 2072

Yhteistydtoimikunnan asukasjasenista valitaan ehdokkaat yhtidn
hallituksen jaseniksi. Osakeyhtién hallituksen jdsenena heilla on
osakeyhtiélain mukainen vastuu. Hallituksen jasenel 2012

Asukastoiminnan puheenjohtaja

Alueisénnéitsijat

Hallintopaéllikkd

Toimii yhteyshenkiléna asukkaiden ja yhtién valilla. Asuvkastoiminnan
puhesmohlajan lavoiflaa, séhkopostifla rauni kauppifoulinsivakka fi
seka 044-710 8236, sekd joka kuukauden toinen titstal asukastointinman
toimistosta kic 16-18. Puheenjohtajan tehtava on johtaa yhtion
asukastoimintaa. Puheenjohtajalle valitaan myds varapuheenjohtaja.

Alueisdnnéitsijéiden tehtévé on ohjata ja tukea kiinteistéjen
asukastoimintaa.

Hallintopaallikén tehtdvana on koordinoida yhtién asukastoimintaa.



ASUKASTOIMINNAN TAPAHTUMAKALENTERI 2012

Tammikuu Teemat ja toimijat

Helmikuu 2.2. Yhteisty6toimikunta Vuoden chjelma

Maaliskuu 15.3. Yhteistydtoimikunta Sivakan hallituksen jasenet
17.3.2012 Sivakka-hiihto OHS (l6ytyyko joku mukava hahmo
Asukastoiminnan tiedote piristdmaan tapahtumaa)
Energiakulutus tiedotteet
kiinteistdihin

Huhtikuu 10.4 Asukastoimikuntien ja Perusasioita asukastoiminnasta,
lucttamusmiehien tilaisuus pihatalkoiden jarjestaminen
Asukastoimikuntien kilpailu Kuvaa ja kerro kiinteistén

asukastapahtuma talkoot tai muut,
parhaat palkitaan

Toukokuu Liikennepuistotapahtuma
Yhteistyétoimikunta

Kesakuu

Heindkuu Energiakulutustiedotteet
kiinteistéihin

Elokuu

Syyskuu Yhteistydtoimikunta
Asukastoiminnan tiedote
Kysely asukastoimijoille

Lokakuu Asukastilaisuus 13.10.2012

Marraskuu Y hteistydtoimikunta
Kiinteiston
yhdyshenkilékoulutus

Joulukuu Energiakulutustiedotteet

kiinteistdihin




- Yhteystiedot
Yhteistyétoimikunta, asukastilaisuus

- Asukastoiminnan varapuheenjohtajan valinta, yhteisty6toimikunnan kokoonpano
- Ajankohtaiset asiat

Toimitusjohtajan vaihto

Organisaatio asiat

Kuntalitosten vaikutus

Myynti

E-lasku

Asukastoimijoiden kysely (tulokset)
Kiinteiston yhdyshenkildkoulutus

Kiinteiston yhdyshenkild toimii isénnditsijan kanssa yhteistyéssa ja "IDEOI”
is@nnditsijan ja asukastoimijoiden kanssa asumisviihtyvyytta.

Asumisviihtyvyyteen vaikuttavia tekijoita:

Uusien asukkaiden "tervetulleeksi” toivottaminen, infoa kiinteistosta
Yhteisten tilojen kunto ja niiden siisteys, sisédlld ja ulkona
Kiinteistdhuollon toiminta kiinteistdissa

Siivous kiinteistbissa

Energia-asiat

Asukastoimijoiden ja yhdyshenkildiden ei kuulu toimia valittijana eika vikojen
iimoittajana asukkaan henkilékohtaiseen asumiseen liittyvien asiciden kanssa.

Kaupungin yhteisétoiminnan kanssa palaveri

Asukastoimijoiden sdhkopostitiedot yhteisétoimintaan, tietoa alueen tapahtumista.



Sivakka-konserninenergiansaastéprojekti

Asukkaat ja asukastoimikunnat

Ympiristéeksperttitoiminta
Kiinteistén yhteyshenkild
- koteihin,
- kiinteistén hoitoon,
- korjaus- ja kunnossapitotoimintaan
-asukastoimintaan liittyvissa asioissa

Kurssien siséltd (asukastoimikuntien edustajille)

I-kurssi Kiinteistdn huolto-ohjelmat
Kiinteiston hoito

H-kurssi Lammitys, s@hkd ja vesi
Energian seuranta

Ill-kurssi Jétehuolto
Ympdéristé

Energiakulutusraportit kiinteistdihin neljdnnesvuosittain

Asukkaille tiedottaminen

- kuka

- miten, ei perinteista jotain uutta (kulutustottumukset/€)
ohjeita motivasta

- missa, kalenteri, kotisivut, oma jutkaisu

- milloin

kilpailu energiansaastdon liittyvissé asioissa

miten seuranta toteutetaan



Puheenjohtajien, sihteerien ja rahastonhoitajien kurssi

Kurssi | Yhteishallintolaki
Asukastoiminta Sivakassa

Kurssi ! Kiinteistdjen asukastoiminta
Asukaskokous
Asukastoimikunnat

- pjn tehtavat

- sihteerin tehtévat

- rahastonhoitaja

- tilien perustaminen ja niiden hoito
- ideoita asukastoimintaan

- keskustelua

Kiinteistdjen kunnossapito, korjaukset, pts
Kerho-ohjaajan kurssi
Asukasetujdrjestelmi

Muut tapahtumat



ASPAN TEHTAVAT JA TIIMIT

ASUKAS-
HALLINTO

|

Asukashallinto VTS -
TASO

- AD —-ryhma

- PJ - kokoukset

- Asukastiedotus:
Asukasviesti, posti
asukastoimikunnille

- Asukaskoulutus ja
ochjaus

kurssit, koulutus,

neuvonta, ongelmat,
wojektit

ﬂsukastoimikuntien
yhteys- ja jasentietojen
ylldpito (155 as. tk, 888
hlda)

- Koulutus- ja kokous-
jérjestelyt (23 kurssia, 600
osallistujaa v. 2011)
-Asukastoimikuntien
vuosiraportit ja
tilintarkastus.

}

\

%
N

ASUMISVIIHTYVYYS
ASUKASTOIMINTA

/“Asuinyhteisén toimivuus "\
Sosiaalinen tasapaino

- Poismuuton syyné
asumishdiriét (77 kpl)

- Asumishairiot (422 kpl
huomautusta, varoitusta,

mahdollistaminen ja
\turvaaminen

Asukastoimikuntien
kontaktit ja kokoukset

&Tilastot. /

- Toiminnan aktivointi,

ﬂ
JOHTORYHMATYOSKENTELY
o OSASTOKOKOUKSET
o TIIMIEN KOKOUKSET JA
OHJAUS
o T ULOSTAVOITTEET
o TALOUSVASTUU
o SISAINEN JA ULKOINEN
YHTEISTY®
o PALVELUPALAUTTEET
v KEHITYSPROJEKTIT

\qeuvonta ja chjaus

/

12 h3iriGpurkua) -Asukasvalinta
/ - Palvelusopimus { 6 kk)
- N - Kotikdynnit
Yhteisten tilojen ja - Muut tukitahot
alueiden kunto ja - Vuokravalvonta
viihtyvyys
Asukasisdnnditsijat
o J / ~
6sukashallinto \ Sosiaali-isanndinti
TALOTASO VTS:n toimintana ja
-567 toimihenkil6a kaupungin hankkimaa
- Yhteensda 888 jasenta asumisen tuki- ja
- Asukaskokoukset - ohjauspalveluita

N /

ASUMISPALVELUT
4 R JA YKSITTAISTEN
SOSIAALIHSANN. ASUNTOJEN
TUKI JA ASUMINEN KYSYMYKSET JA
\ ONGELMAT
KSQS'A{“-" /PALVELUKESKUS\
'SAN"!OINTI Vastaa asukkailta
Asumisen

tulevien
palvelupyyntdjen
ja ongelmien
ratkaisemisesta

/
™~

-
/Tilaa, valvoo ja
ohjaa korjaus-
yrityksia ja
paiveluntuottajia.

Tilidi ja vastaa
tilauslaskuista.

-

Pisteet Kotiin -
asukasedut

- Remontit ja
hankinta

- Etukupongit

J

PUHELINVAIHDE
NEUVONTA
MUUT
TEHTAVAT

/Asiakkaiden
neuvonta ja
ohjaus.
Puhelinvilitys.
Postitus, kurssi-
ilmoittautumiset.
Palvelukeskuksen

\ylivuoto.

\

/

/

MUITA TEHTAVIA
o Pisteet Kotiin
kehitystyd

o KiinteistGprofiilit
o Tilastoinnin ja
seurannan
kehittiminen

o Jateprojekti

\oVartiointiprojekti

\

/

/Asukaspalvelut — osasto vastaa asukassuhteista. (12 henkilsa)
o Asiakaspalvelupaillikkd
o Asukasisanndéitsijat (3+1)
o Asiakasneuvojat (2)
o Sosiaali-isdnnditsijit (3)
o Kiinteistd- ja palvelusihteeri
Q Puhelinvaihde ja neuvonta

~

J



VTS

KODIT Yhteishallintolaki

* Tiedotus

= Asukaskoulutus
» VTS:n tuki

= Avoimuus

= Luottamus

* Yhteishallintoa;
VTS-kodit ja asukkaat

VTS-kodit
Puutarhakatu 8
33210 Tampere




Asukaskokous I " Asukastoimikunta/talohallitus

Vuokratalos3ition ja Asusf}stoir:ik_t_l:ltien
Vilusen Rinne Oy:n - ryhma
hallitukset |
A I Asukastoimikuntien
HTM-tilintarkastaja |——1_PJ-kokous

/

AD - ryhmi




\

heetl® Asukastoiminnan tehtavit

1) HYVAN NAAPURUUDEN JA
ASUINYHTEISON KEHITTAMINEN

» talkoot, retket, juhlat, kerhotoiminta,
epaviralliset keskustelut, ongelmien
selvittaminen

2) ASIOIHIN VAIKUTTAMINEN

. tavoitteena toimiva ja viihtyisa
asuminen

- paatettavissa olevat asiat

. neuvottelumahdollisuus

. rohkeus kasitella esille tulevat
kysymykset

ViS-kodit
Puutarhakatu 8

=  pitkdjanteinen toiminta oo Tampr
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ASUKASTOIMINTA RAKENTAA
ASUINYHTEISOA

Vuosittaiseen asukaskokoukseen kutsutaan
osallistumaan kaikki talon asukkaat.
Asukaskokous valitsee asukastoimikunnan.
Asukastoimikunta hoitaa asioita Yhteishallintolain
mukaan.
Toimikunta edustaa asukkaita vuokranantajaan pain.
Asukastoimikunta voi tehda esityksia ja neuvotella talon
asioista.
Asukastoiminta on palkatonta vapaaehtoistyo6ta
asumisen hyvaksi.
Talon asioista keskustellaan kokouksissa, joten
pihapuheet on syyta

jattaa omaan arvoonsa.
Aktiivisen asukastoiminnan ja myonteisen naapuruuden
kautta

voidaan vaikuttaa talon asumisviihtyvyyteen.
Jokainen talon asukas rakentaa (tai murentaa) omalta M
osaltaan talon yhteishenkei ja asumisviihtyvyytta. 20 Tampere




Asukkaan velvollisuudet < ¥ 4

» Huolehtia naapurisovusta
»Jarjestyssadntoja tulee noudattaa

» Autojen pysdkéinti vain
pysékointipaikoilla

» Lemmikkielaimet tulee pitaa kytkettyina ol

» Klo 22.00 - 6.00 viélisena aikana on
naapureille

annettava yorauha ja muunakaan aikana
ei

naapureitaan saa hdéirita

» Kukin asukas huolehtii omalta osaltaan

VTS-kodit

talon 55210 Tampare



Arviot

Asukastoiminnan vaikuttavuus ja
hyodyt

] Asukkaiden kannalta

- Antaa asukkaille vaikutuskanavan

Lisda hyvaa naapuruutta ja yhteistllisyytta
Parantaa asumisviihtyvyytta ja - turvallisuutta
Aktiiveille asukasetupisteita

Aktiiveille kokemuksia vaikuttamisesta

1 Asuinyhteisén kannalta

- Jasentda asuinyhteis6a

- Parantaa yhteiséllisyyttd ja naapuruutta

- Yhteishallintoa — asukkaiden edustajat auttavat
kehittamaan asumista, asumisviihtyvyytta ja ratkomaan
ongelmia

- Vahentda poismuuttoia

VTS-kodit
Puutarhakatu 8
33210 Tampere




Arviot

Asukastoiminnan vaikuttavuus ja
hyOdyt

J S&aation kannalta

- Yhteishallintoa — asukkaiden edustajat auttavat
kehittdmaan asumista, asumisviihtyvyyttd ja ratkomaan
ongelmia
- Aktiivit ovat sitoutuneita asukkaita . He ovat yhteistyo-
kumppaneita ja neuvotteluosapuolia
- Parhaimmillaan helpottaa muutosten |&api vientia

-> asukasedustajien kautta asukkaiden tuki
muutoksille
- Vahentaa kustannuksia
- Vahentda vaihtuvuutta

VTS-kodit
Puutarhakatu 8
33210 Tampere




Hallintomalli

Asukashallinto Yhtidhallinto
Asukaskokous Yhtidkokous
Asukastoimikunta Hallitus
Is&nnéitsija
Valvoja Tilintarkastajat
Aluekokous Toimihenkil6t
) Yhteistybelin / L

21.11.2011 1

" saT0




21.11.2011

TEHTAVAT ORGANISAATIO VAIKUTTAMINEN
TIEDOT
VALITSEE ASUKASTOIMIKUNNAN ASUKKAIDEN PAATTAA
VALITSEE ASUKASEDUSTAJAN KOKOUS PAATTAA
ALUEKOKOUKSEEN
VALITSEE VALVOJAN PAATTAA
KOHTEEN TALOUSARVIO, ASUKASTOIMIKUNTA ESITTAA, LAUSUU
VUOKRANMAARITYS, LUOTTAMUSHENKILO ESITTAA, LAUSUU
VUOSIKORJALKSET, ESITTAA
PTS-KORJAUSSUUNNITELMAT, ESITTAA, LAUSUU
PT5-RAHCITUSSUUNNITELMAT, ESITTAA, LAUSUU
HUGLTO, HOITO JA ISANNOINTI. ESITTAA, LAUSUU
HUOLLON, HOIDON JA KORJ. VALVONTA. VALVONTA
JARJESTYSSAANNOT PAATTAA
SOVITTELIJA VAIKUTTAA
YHTEISTILAT: AUTOPAIKAT PAATTAA KAYTOSTA
SAUNAVUOROT PAATTAA KAYTOSTA
PESUTUVAT PAATTAA KAYTOSTA
KERHOHUONEET PAATTAA KAYTOSTA
ASKARTELUTILAT PAATTAA KAYTOSTA
MUUT VASTAAVAT YHTEISTILAT PARATTAA KAYTOSTA
TALKQOT JA VASTAAVAT TILAISUUDET PAATTAA
MUUT SILLE ANNETUT TEHTAVAT PAATTAA
VUOKRANMAARITYSYKSIKON YHTEISET ASIAT LAUSUU
TALOUDEN JA HALLINNON VALVONTA VALVOJA VALVONTA
TILINTARKASTAJAN VASTUU
ALUEELLINEN ASUKKAIDEN EDUNVALVONTA ALUEKOKOUS VAIKUTTAA
VALITSEE EDUSTAJAN YHTEISTYOFELIMEEN | _________PAATTAA
TASAUSRYHMAN TALOUSARVIO YHTEISTYOELIN LAUSUU
TASAUSRYHMAN VUOKRANMAARITYS LAUSUU
HOIDON JA KUNNOSSAPIDON LINJAUKSET LAUSUU
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TVT

ASUKASDEMOKRATIAN TAVOITTEET

* Oman asuinymparistdon asumisviintyisyyden ja turvallisuuden
yllapito seka parantaminen.

 Asukkaiden aktiivisuuden ja kiinnostuksen lisddminen omaan
asumiseensa ja asuinymparistoonsa.

 Yhteisty0, avoimuus ja vuorovaikutus asukkaiden ja omistajan
valilla.

* Yhteishallintolakiin liittyvien asioiden kasitteleminen.

« Katso laki Yhteishallinnosta.

YVUDOKRA-ASUNTOJIA KOTIKAYTTOON



TVT

Malli

| Asukastoimikunta |

VUOKRA-ASUNTOSA KOTIKAYTTOON



ASUKKAIDEN KOKOUS
KOKOONTUMINEN JA TEHTAVAT

« Kutsutaan koolle vahintadan kerran kalenterivuodessa syys-
joulukuussa.

» Kokoonkutsujana asukastoimikunta tai isénnditsija.
« Valitsee asukastoimikunnan tai luottamushenkilén.

+ Valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
asukastoimikunnalle.

« Puheenjohtaja toimii huolto- ja siivousyhteyshenkil6na.
* Valitsee vdesténsuojeluhenkiléstén ja energiaekspertin.
* Toimii yhteishallintolain edellyttamaélla tavalla.

» Asukkaiden kokous valitsee omat ehdokkaat hallitukseen ja
yhteistydtoimikuntaan sek& Asukasneuvoston puheenjohtajan
vaaliin.

VUOKRA-ASUNTOJSA KOTIKAVTTOON




ASUKASTOIMIKUNTA
TEHTAVAT

» Toimikausi on padsaantdisesti yksi kalenterivuosi, max. 2 vuotta, toimikausi
alkaa kalenterivuoden alusta.

« Antaa lausunnon talousarviosta.
» Hoitaa asukkaiden kokouksen antamat tehtavat.

» Puheenjohtaja tai luottamushenkild osallistuu asukasneuvoston
tilaisuuksiin.

Puheenjohtaja tai luottamushenkilé osallistuu aluekokouksiin.
Puheenjohtaja toimii huolto- ja siivousyhteyshenkiléna.
Pitaa kokouksistaan péytékirjaa.

Toimittaa isannditsijalle yhtidn tarvitsemat tiedot. (lausunnot, ehdokkaat,
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja)

 Voi jarjestdé talkoita ja yhteisid tapahtumia.
» Tekee yhteisty6ta isdnnébitsijan kanssa.

Y UOKRA-ASUNTOUJIA KOTIKAYTT O OGN



TVT

ALUETOIMIKUNNAT

« Isadnndintialueiden asukastoimikuntien puheenjohtajat tai
luottamushenkilét muodostavat auetoimikunnan.

» Aluetoimikunnat muodostuvat padasaantdisesti isdnndintialueilta.

 Aluetoimikunta kokoontuu isannditsijan kutsusta ensimmaisen
kerran ennen asukasneuvoston kokousta.

« Kokous valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja

varapuheenjohtajan. Namé& annetaan tiedoksi asukasneuvoston
kokoukselle.

* Aluetoimikunnan rooli on oman asuinalueen viihtyisyyden
kehittdminen, parantaminen ja ylldpitdminen.

* Ensisijaisesti aluetoimikunta on ajankohtaisten alueellisten asioiden
tiedotus- ja kasittelykanava.

VUOKRA-ASURNTOJA KOTIKAYTTYTOGON



ALUETOIMIKUNNAT

* Pansio, Perno, Harkamaki

 Runosmaki, Lansinummi, Terasrautela

» Keskusta, Hirvensalo

» Mantymaki, Kurjenmaki, Vasaramaki

» Harittu, Katariina

« Halinen, Kohmo, Kurala, Pdaskyvuori, Nummi
» Varissuo, Lauste, Vaala, Huhkola

« Jakarla, Yli-Maaria, Moisio

. VUHOKRA-ASUNTOJA KOTIKAYTTOON




TVT

ASUKASNEUVOSTO

* Yhtio kutsuu koolle

» Kutsutaan koolle vahintaan kerran vuodessa vaalikokoukseen
tammi-helmikuussa.

 Asukastoimikuntien puheenjohtajat tai luottamushenkilét (1 hl6 /
kustannuspaikka (VMY))

» Asukasneuvoston vaalikokouksen tehtavat:
« Puheenjohtajana Asukasneuvoston puheenjohtaja.

» Esittda vaalilla Asukasneuvoston puheenjohtajan ja tdman
varahenkildn, jotka ovat myés yhteistydtoimikunnan asukasjasenia.

« Esittda vaalilla asukasjasenehdokkaat hallitukseen.
« Esittada vaalilla yhteisty6toimikunnan asukasjasenet.
« Saa tiedoksi Aluetoimikuntien puheenjohtajat.

« Kasittelee asukkaiden asioita

VUOKRA-ASUNTOJIA KOTIKAYTTOON 0



ASUKASTIEDOTUSTILAISUUS

 Talousarviotiedotustilaisuus asukastoimikuntien puheenjohtajille ja
luottamushenkiléille.

* Puheenjohtajana yhtién hallituksen puheenjohtaja.

* Toimii osana vuokranmaaritysyksikkdéjen talousarviovalmistelua ja
vuokrien maaraytymista.

* Saa tietoa talousarvioesityksesta, sen perusteista seka yhtiétason
talous- ja muista ndkymista.

» Tilaisuudessa lasnd myos yhtién edustajat: hallituksen pj:t,
toimitusjonhtaja, paallikét ja isannditsijat.

- Esittelee ja raportoi yhteisty6toimikunnan kasittelemia asioita.

« Asukastiedotustilaisuuksia voidaan jarjestad my6s muista asioista.

VUOKRA-ASUNTOJIJA KOTIKAYTTOGON



YHTEISTYOTOIMIKUNTA

* Yhteisty6toimikuntaan kuuluu Asukasneuvoston puheenjohtajan ja
hanen varahenkil6n liséksi viisi asukasjdsentd seka nelja yhtién
edustajaa (7+4).

* Puheenjohtajana toimii yhtidn edustaja, joka on toimikunnan
kokoonkutsuja.

» Kokoontuu vahintadn nelja kertaa vuodessa.

» Késittelee asukasdemokratiaa ja yhtién koko asuntokantaa koskevia
asioita.

« Laatii asukastoiminnan toimintasuunnitelman ja sille talousarvion.

 Yhteistydtoimikunnan jasenyys loppuu, kun vuokrasuhde yhtiéén
loppuu.

« Kokouksista maksetaan jasenille kokouspalkkio.

* Hallituksen puheenjohtajat ja toimitusjohtaja voivat halutessaan
osallistua téysivaltaisina jasenina yhteistydtoimikunnan kokouksiin.
(7+4+3)

VUOKRA-ASUNTOUJIJA KOTILKAYTTOON



YHTIOKOKOUS JA HALLITUS

 Hallituksen jasenet valitaan varsinaisessa yhtidkokouksessa.
« Omistaja valitsee hallituksen asukasjasenet (2+2).

* Omistajalle annetaan asukkaiden Asukasneuvostossa vaalilla
valitsemansa asukasjasenehdokkaat.

» Hallitus

« Hallituksen kokoonpano on 9 varsinaista jdsentd, joista asukkaiden
edustajilla on henkil6kohtainen varajasen.

» Osakeyhti6lain ja yhtidjarjestyksen edellyttdmaét tehtéavat.
* Yhtién strategia ja konserniohjeet.

T UV UOKRA-ASUNTOJLA KOTIKAYTTOON




HALLITUKSEN JASENYYS

+ Hallitukseen valitusta asukkaasta tulee hallituksen varsinainen
jasen.

» Edustajalta edellytetdan, ettd han on yhtién asukas.

- Hallituksen jasenet ajavat yhtion etua.

 Hallituksen jdsenet sitoutuvat noudattamaan osakeyhtiélakia.

« Hallituksen jasenid koskee salassapitovelvollisuus ja heilléd on
vastuu yhtién toiminnasta.

« Hallituksen jésenien tulee olla riippumattomia hoitaessaan
tehtavdansa ajaessaan yhtion etua. Sen vuoksi han ei voi olla
Aluetoimikunnan puheenjohtaja tai yhteistyétoimikunnan jésen eiké
Asukasneuvoston puheenjohtaja. Han voi olla asukastoimikunnan
pj. tai luottamushenkilo.

 Hallituksen jasenet sitoutuvat noudattamaan yhtién strategiaa ja
Turun kaupungin antamia konserniohjeita.

VUOKRA-ASUNTOJA KOTIKAYTTOON




TVT

ASUKASNEUVOSTON VAALIT

» Vaali 1 (Asukasneuvoston puheenjohtajan vaali)

- Asukaskokoukset ehdottavat 1 henkil6a
- Asukasneuvoston puheenjohtaja ja varahenkild (kuuluvat yhteistyétoimikuntaan)
- 1 nimi vaalilippuun
- Vaali 1, julkistetaan tulos ennen vaalia 2
» Vaali 2 (Hallituksen jasenten vaali)
- Asukaskokoukset ehdottavat max. 2 henkild
- Hallituksen jasenet, 2 henkiléa ja varajdsenet, 2 henkil6d
- 2 nimea vaalilippuun
- Vaali 2, julkistetaan tulos ennen vaalia 3
« Vaali 3 (Yhteisty6toimikunnan jasenten vaali})

- Asukaskokoukset ehdottavat max. 2 henkiloa
- Yhteisty6toimikunta, 5 henkiléa

- 2 nimeé& vaalilippuun
- Vaali 3, julkistetaan tulos ennen tilaisuuden paatdsta

L VUOKRA-ASUNTOILA KOTIKAYTTOON "0



VAALITAPA ASUKASNEUVOSTON VAALEISSA 1,2 ja 3

 Adnestysoikeus on paikalla olevalla asukastoimikunnan
puheenjohtajalla tai luottamushenkil6lla.

» Asukasneuvosto valitsee nelja dénten laskijaa.
- Aantenlaskennan valvoo kaksi yhtion edustajaa.

* Asukasnheuvosto laittaa asetetut ehdokkaat vaalilla
kannatusjarjestykseen.

« Kukin kustannuspaikka saa vaalissa kadyttaa aanta
kustannuspaikan. asuntojen lukumaarén mukaan.

 Jos kustannuspaikassa on 1-50 asuntoa = yksi &ani.

» Jos kustannuspaikassa on 51-100 asuntoa = kaksi aanta.
» Jos kustannuspaikassa on yli 101 asuntoa = kolme &anta.
* Tulos julkistetaan heti tuloksen ratkettua.

« Adnten mennessa tasan, arpa ratkaisee.

* Yhti6 tekee tarkastuslaskennan.

V'U. QK _,R:_-A:_E..’ AESUNTO I A KOTIKAYTTO o N R T WL B LI




VAALIEN JALKEISET VALINNAT

 Yhti6kokous valitsee kaksi edustajaa hallitukseen ja heille
varahenkil6t.

* Yhteisty6toimikunnan nimeéaé yhtién hallitus vaaleja seuraavassa
kokouksessa. Paatds tiedotetaan paatetyille jasenille.

« Ehdokkaiden ja/tai 4anid saaneiden henkildémaaran jdadessa alle
minimi valintamdaéarén, voidaan tdydentaa valintoja muilla jasenilla.

Y UOKRA-ASUNTOIA KOTI KAY"‘FT 50 N



TVT

ASUKASTOIMINNAN ASIAKIRJAT

« Asukaskokouskutsu ja esityslista seka poytékirja.

» Tietojen keruulomake TVT:lle ja suostumukset. ( 1 ehdokas
Asukasneuvoston puheenjohtajaksi, 2 ehdokasta hallitukseen ja 1
ehdokas Yhteisty6toimikuntaan)

» Asukastoimikunta kutsu ja esityslista seka poytakirja.

« Tietojen keruulomake TVT:lle ( asukastoimikunnan puheenjohtaja
tai luottamushenkil6).

» Asukasneuvostokutsu ja esityslista sekd pdytakirja.

 Vaaliohjeet.

» Asukastilan vastaanotto/luovutuslomake.

« Asukastoimikunnan lausuntokaavake

+ Talousarvio

* Viihtyisyys

* Yhti6 tekee ja antaa kaytt66n toiminnassa tarvittavat malliasiakirjat
» Tiedottaminen Kotimme lehdessa

« A -ASUNTOJA KOTIKAYTTOON




VALVOJA

» Vuokranmaaritysyksikkd voi valita valvojan.

» Valvoja ei voi olla ehdolla hallitukseen.

» Valinnasta tehdaan ilmoitus yhtién toimistoon ja isdnnditsijalle.

* Valvoja seuraa ja tarkastaa vuokranméarityskohteen talouden ja hallinnon hoitoa.
« Valvojalla on samat oikeudet ja velvollisuudet kuin yhtién tilintarkastajalla.

* Valvojan salassapitovelvollisuudesta ja vahingonkorvausvastuusta on voimassa
sama mita yhtién tilintarkastajalle on s&adetty.

» Valvojan toimikausi on kalenterivuosi.
« Yhti6é keraa valvojien allekirjoittamat suostumus- ja salassapitocilmoitukset.

» Valvoja antaa kertomuksensa tehtavénsa suorittamisesta Kirjallisena asukkaiden
kokoukselle ja yhtiélle.

» Yhti6é kerda valvojien valvontakertomukset ja raportoi niista yhtién hallitukselle seka
arkistoi kertomukset.

« Valvojan toiminnasta ei makseta palkkiota.
 Laki Yhteishallinnosta 14 §

VUOKRA-ASUNTOZIA KOTIKAYTTOON



TVT

LAATUKATSELMUS JA LAATUSEURANTA

« Tavoite: Laatuseurannan tavoitteena on tuoda esille yhtién
laatutavoitteet kiinteistéhuollon ja siivouksen osalta, seka olla
tydvalineena ko. palvelujen kehittamiselle.

« Kohderyhma: Seuranta tulee olemaan apuna isannditsijdille,
tyénjohdolle, asukkaille seka yhteistybkumppaneille.

 Vastuut: Asukastoimikunnan puheenjohtaja tai luottamushenkilé
toimii huolto- ja siivousyhteyshenkiléné, joka osallistuu kaksi kertaa
vuodessa tehtéviin tarkastuskierroksiin. Laadittu seurantalomake
jaa isannditsijalie, joka vastaa seurantakierrosten toteutumisesta ja
laatuseurantalomakkeen kopio toimitetaan asukastoimikunnalle
seka yhteistydkumppanille.

» Tarkastuskierroksen ajankohdasta puheenjohtaja tai
luottamushenkilé sopii hyvissa ajoin isannditsijan kanssa ja
tarvittaessa palvelutuottajan edustaja voi olla kierroksella mukana.

« Laatuseurannan perusteella arvioidaan tydohjelmien riittavyytta ja
kehittamistarpeita.

VUOKRA-ASUNTOJA KOTIKAYTTOON



VAV Asunnot Oy

Asukasdemokratia



VAV Asunnot Oy:
hallinnon organisaatio ®

Yhtiokokous

Hallitus

Toimitusjohtaja

TALOUSHALLINTO KINTEISTOT MARKKINOINTI
Talouspéaillikkd Kiinteistojohtaja Markkinointipaallikkd
UUDIS- JA
KORJAUSRAKENTAMINEN
Rakennuttajapaillikko




sukasdemokratia

ASUKASKOKOUKSET

ASUKASTOIMIKUNNAT

LUOTTAMUSHENKILOT

12 ALUEELLISTA YHTEISTYOELINTA (YTE)

YHTEISTYOELINTEN PUHEENJOHTAJISTO:
12 PUHEENJOHTAJAA




Asukasdemokratia

ASUKASEDUSTUS VAV:N HALLINNOSSA

VAV Asunnot Oy:n
hallitus: Asukkaiden esittama

2 asukasedustajaa asukastilintarkastaja

2 varaedustajaa




N/

Asukasdemokratia kiinteisto

Asukaskokoukset

Asukastoimikunnat

o Kiinteistdjen talouden seuranta

® \uokralaskelmista lausunnon antaminen
® Toimintasuunnitelman laatiminen

® Tiivis ytheydenpito isé@nnditsijaan

® QOsallistuminen yte-kokouksiin

\4
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Alueellinen yhteistyo YT¥°\V

2 kokousta kevaalla, 2 syksylla

Valintakokous huhtikuussa, alueellisen yhteisty6n
suunnittelu

Siivous- ja huoltoillat

Vuokranmaarityksen informointi-ilta, puhetta johtaa yte-
pj apunaan isannditsija

Isannoitsija lasna yte-kokouksissa



Puheenjohtajisto W

Jarjestdytymiskokous toukokuussa, toimintasuunnitelma tulevaan kauteen
|deoi syksyisin asukaskoulutustilaisuuksia seuraavalle vuodelle
Taloushallinnon vuokralaskelma lokakuussa

Informoi yte-kokouksissa vuokramaarityksesta yhteistydssa isdnnditsijan
kanssa

Antaa lausunnon yhtidn hallitukselle vuokranmaarityksesta

Osallistuu asukastoimintaa edistaviin kehityshankkeisiin ja
koulutustapahtumiin

Helmikuussa tilinpaatéskokous



VAV

VAV:n isannditsija ja tiedottaja

Isannditsija
® Tekee kokouskutsut asukaskokouksiin
® | aatii tiedotteet kokousten jalkeen ilmoitustauluille
e (sallistuu yte-kokouksiin

® Tuo asukastoimikuntien ja puheenjohtajiston toiveet ja huomiot
paatdksentekoon

Tiedottaja
® Paivittaa kotisivujen asukastoimintaa littyvaa tietoa
e P3ivittdd asukastoimintaan liittyvaa kirjallista materiaalia

¢ Valmistelee yhtenaiset asukastoiminnan kirjemallit kutsuihin,
poytakirjoihin ja tiedotteisiin



VVO:N ASUKASYHTEISTYO

-ohjesaanto

Asukashallinnon organisaatio on hyviksytty asukashallituksen kokouksessa 2.6.2005.
Asukasyhteistydn ohjesaantd on hyvaksytty asukashallituksen tyévaliokunnan kokouksessa 30.6.2005.
Paivitetty 19.6.2007, 2.12.2011, 27.1.2012
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Vapaaehtoisuuteen perustuva asukasyhteistyé on VVO:laisen asumiskuittuurin pe-
rusta ja keskeinen osa asiakkuusldhtdistd toimintaa. Asukasyhteistydlld varmistetaan
asukasndkbkulman huomioiminen koko asumisen palvelukeljussa. Asukashallinnolla
on oma itsendinen organisaatio. Lisdksi asukashallinnolla on edustajat VVVO-yhiymé
Oyj:n neuvottelukunnassa ja VVO Asunnot Oy:n hallituksessa. VVO:n toimintatapaa
ohjaava asukaslahtéisyys ndkyy asukasaktiivien pancksena kaikessa suunnittelussa,
toteutuksessa ja seurannassa.

Asukashallinnon toimikausi on kaksi vuofta. Kausi alkaa pariffoman vuoden syksylld
pidettidvien valintakokousten jilkeen.

Kun asukasaktiivi luopuu tehtdvistddn, hdn ilmoittaa siitéd isédnndéitsifdlle ja talotoimi-
kunnalle seké toimittaa tehtédvén hoitamista varten saadun kansion talotoimikunnan
puheenjohtajalfe tai tehtdvassé jatkavalle.

1 KOKOUKSIA JA TILAISUUKSIA KOSKEVAT PAASAANNOT

Tilaisuuden kutsuu koolle puheenjohtaja kirjallisesti vahintaan viikkoa ennen tilai-
suutta. Kutsussa ilmoitetaan tilaisuuden ohjelma, kasiteltédvat asiat seké aika ja paik-
ka. Jos puheenjohtajaa ei ole viela valittu, kutsun lahettaa se VVO:n edustaja, jonka
tehtdviin kuuluu kokouksen vaimistelu.

Kokous on laillinen ja p&atdsvaltainen kun sen koolle kutsuminen on tapahtunut oi-
kein.

Ryhmin ensimmiisessd kokouksessa valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjoh-
taja sekd sihteeri. Tarvittaessa kokoukselle valitaan myds kaksi péytékirjan tarkasta-
jaa ja kaksi dantenlaskijaa.

Jos kokouksessa tehdaan useita kannatettuja paatésehdotuksia, ratkaistaan asia
danestdmalla. Paatokseksi tulee ehdotus, joka on saanut enemmistdn annetuista
aanista. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan aani, paitsi vaaleissa ar-

pa.

Sihteeri laatii kokouksesta poytakirjan, johon merkitdan kokouksen aika, paikka,
ldsna olleet, késitellyt asiat ja paétdkset. Puheenjohtaja ja sihteeri allekirjoittavat péy-
takirjan. Poytakirja tarkastetaan seuraavassa kokouksessa paitsi silloin, kun t&ta teh-
tavaa varten on erikseen valittu pdytdkirjantarkastajat. Nama myds allekirjoittavat tar-
kastamansa p&ytakirjan.

Péytakirjat arkistoidaan. Erikseen mainittaessa péytakirjoista lahetetdan kopiot ko-
kouksen osanottajille seka muuten informoitaville tahoille.
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2 TOIMINTA TALOSSA
2.1 Asukaskokous

Asukkaiden vélittéman vaikuttamisen elin

- valitsee talotoimikunnan ja sille puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
- tekee esityksid ja paatdksia kaikkia asukkaita koskevissa asioissa, joita se ei
ole antanut talotoimikunnan p&atettaviksi

Asukaskokous tarjoaa kaikille asukkaille yhtendiset asukasvaikuttamisen mahdolli-
suudet. Adnioikeutettuja ja vaalikelpoisia ovat kaikki vakinaisesti asuvat 18 vuotta
tayttaneet henkilét. Adnioikeutettuja ovat myos liike- ja toimistotilojen haltijat, joilla on
kullakin huoneistoa kohden yksi &&ni.

Joka toinen vuosi pidettivan valintakokouksen kutsuu koolle talon isannéitsija.
Kutsu toimitetaan talon kaikkiin huoneistoihin ja ilmoitustauluille vahinté&n viikkoa
ennen kokousta. 1sannéitsija ja huoltoyhtién edustaja osallistuvat kokouksiin niin so-
vittaessa. Muut asukaskokoukset kutsuu koolle talotoimikunnan puheenjohtaja il-
moitustauiutiedotteella.

Kopio poytékirjasta tai poytakirjanotteesta asetetaan talon ilmoitustauluille asukkai-
den nahtavéksi. Kopio toimitetaan myds isdnnbitsijalle ja tarvittaessa huoltoyhtiéon.

Asukaskokous on kutsuttava koolle kun vahint&d&n kymmenesosa talon aénioikeute-
tuista asukkaista pyytaa kokouksen pitdmista tietyn asian késittelemiseksi. Pyynté iu-
lee esittaa kirjallisesti talotoimikunnan puheenjohtajalle tai isannéitsijalle. Kokous on
pidettava neljan viikon kuluessa pyynnén esittédmisestd. Kokouskutsu toimitetaan ta-
lon kaikkiin huoneistoihin ja ilmoitustauluille v&hintdan vilkkkoa ennen kokousta.

2.2 Talotoimikunta

- valitsee ekspertit seka taloturvallisuushenkilst, jotka myds kuuluvat taloteimikun-
taan

- laatii syksylla toimintasuunnitelman seka suunnitelman asukastoiminnan maara-
rahan kaytdsta

- kasittelee kevaalla toimintakertomuksen ja tekee pihakavelyn / kiinteisttkatsel-
muksen

- seuraa kiinteistén hoitoa ja taloutta

- jarjestdd talossa asukasteimintaa

Talotoimikunta kokoontuu véhintddn kaksi kertaa vuodessa. Jasenten maarasts paa-
tetddn paikallisten tarpeiden mukaan. Suositus talotoimikunnan jasenten maaraksi on
3-8.
Isannditsija osallistuu vuosittain vahintdén kahteen kokoukseen,

2.3 Talotoimikunnan puheenjohtaja

Asukastoiminnan koordinaaltori talossa ja asukkaiden edustaja asukashallinnan or-
ganisaatiossa. Edustaa asukkaita is&nndinnin ja kiinteistéhuollon suuntaan
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- osallistuu aluekokoukseen kotikeskusalueella
- kutsuu tarvittaessa talotoimikunnan tai asukaskokouksen koolle ja johtaa niissd
puhetta

Yhdesss talotoimikunnan kanssa

- tiedottaa asukkaille ajankohtaisista asumiseen liittyvista asioista

- esittdd talon yhteiset asiat ja kehitysideat eteenpain tarvittaville tahoiile

- suunnittelee ja ohjaa asukastoimintaa talossa ja vastaa asukastoimintamaéara-
rahan kaytosta

- osallistuu asuinafueen muuhun yhteistoimintaan halutussa laajuudessa

Mikali puheenjohtaja eroaa kesken kauden, hanen tehtavidan hoitaa varapuheenjoh-
taja seuraavaan asukas-/valintakokoukseen asti.

Puheenjohtaja ja muut asukaskokouksen valitsemat toimihenkilét voidaan erottaa tai
vaihtaa, jos talon &anioikeutetuista asukkaista vahinta&n puolet sit& asukaskokouk-
sessa kannattaa.

Samaan toimielimeen ei saa valita useampia kuin yhden henkilén samasta huoneis-
tosta. Esimerkiksi talotoimikunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja eivét voi olla
samasta huoneistosta.

2.4 Ekspertti tai muu asukasaktiivi

- sopii nimikkotehtévan sisallésta ja tarvittavista jarjestelyista talotoimikunnan,
is&nnditsijan ja huoltoyhtidn kanssa

- kehittdd osaamistaan ja suunnittelee toimintaansa talossa kiinnostuksensa mu-
kaisesti, esim. ymparist6- / energia- / kotipiha-asioissa

- kdynnistdd toimintaa talossa ja herdttdd muiden asukkaiden kiinnostuksen nai-
hin asicihin

2.5 Alueellinen toiminta

Luontevaa yhteistoimintaa asuinalueella esim. naapuritalot, kaupunginosat, isdnndit-
sijét, huoltoyhtiét jne. yhdessé

- keskustelee alueen asukkaiden tarpeista ja kokemuksista, arvioi alueen palvelu-
ja, ja antaa palautetta VVO:n asumispalvelujen jarjestelyistd ja laadusta

- osallistuu alueen hoitopalvelujen suunnitteluun, ehdottaa tarvittaessa tdsmen-
nyksia hoitosopimuksiin tai yhteistydkumppanin vaihtamista, seuraa asetettujen
tavoitteiden saavuttamista alueen tulosraporteissa ja muussa sovitussa rapor-
toinnissa

- suunnittelee ja koordinoi asuinalueen talojen ja asukkaiden yhteisid hankkeita
ja tapahtumia

- tekee aloitteita viranomaisille ja muille paattgjille alueen kehittamisesta, seka
kehittad yhteisty6td alueen eri tahojen kanssa

Kokouksen koollekutsuja on joko isannditsija tai ko. tilaisuuden vastuuhenkilé.
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3 TOIMINTA KOTIKESKUSALUEELLA

Turvaa asukasyhteistyén jatkuvalla viestinndfld ja vuorovaikutuksella.

3.1 Aluekokous - asukastoiminnan teemailta

- valitsee asukashallituksen jdsenen ja varajisenen joka 2. vuosi

- paidttda toimintasuunnitelmasta, jonka aluep3allikkd laatii yhdessd asukashalli-
tuksen jasenen ja varajdsenen kanssa

- valitsee farvittavat tyéryhmat

- kisittelee vuokranmdadritykseen liittyvét asiat

- vahvistaa valtakunnalliseen VVO-pdiv&an kutsuttavat edustajat

Aluekokous pidetadn kerran vuodessa ja sen kutsuu koolle ja asiat esittelee VVO:n
aluepdillikko. Aluekokoukseen kutsutaan vahint3an koko Kotikeskusalueen talotoi-
mikuntien puheenjohtajat tai valinnat organisoidaan siten, ettd kaikki toimintakunnat
tulevat edustetuksi. Aluekokoukseen osallistuu VVO:n edustajia tarpeen mukaan.
Muita alueellisia tilaisuuksia jarjestetadan tarvittaessa.

3.1.1 Tyéryhmitoiminta

Tyo6ryhmdt ideoivat ja koordinoivat tiedotusta, koulutusta, tapahtumia tai muita koko
aluelta ja eri osapuolten yhteisty6té koskevia hankkeita

- valitut tydryhmat valmistelevat ja kdsitteleviat toimialueensa asioita seka esitte-
levat ne tarvittaessa muille toimielimille
- osallistuvat valtakunnalliseen VVQ-péivaan

Alueen toimintasuunnitelmassa on madritelty tyéryhmat. Tydryhmien maarasta ja ja-
senten lukumaarasts paatetdén paikallisten tarpeiden mukaan. Suositeltava tyoryh-
man jdsenmaara on 3-6 jasenta.

Aluepadllikkd, isdnnditsija tai asukashallituksen jasen tai varajasen toimii puheenjoh-
tajana, ellei tydryhma ole jarjestdytynyt erikseen.

3.2 Alueellinen VVO-piivd

- kokoontuu joka toinen vuosi
- kasittelee ajankohtaisia asukasyhteisty&hén liittyvia asioita

4 TOIMINTA VALTAKUNNALLISESTI

4.1 Asukashallitus

i
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Valtakunnallista asukasyhteisty6td johtava elin, johon jokaiselta kotikeskusalueelta
valitaan edustaja

- valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa

- valitsee keskuudestaan kaksi jasentd ehdokkaaksi VVO Asunnot Oy:n hallituk-
seen

- valitsee seurantatilintarkastajan
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- tekee esityksen VVO:n asukkaita edustavista henkilGistad VVO-yhtyma Oyj:n
neuvottelukuntaan

- kdsittelee ja hyvaksyy vuokranmaaritysperiaatteet

- kisittelee ja kehittdd VVO:n palveluita

- kisittelee alueelliset asukasyhteistydn toimintakertomukset

- laatii toimintakertomuksen omasta toiminnastaan

- kasittelee seurantatilintarkastajan kertomuksen

- paéttad asukashallinnon palkkicista

- kiésittelee ajankohtaisia asuntopoliittisia kysymyksi&

- tekee aloitteita ja antaa lausuntoja valtiovallalle ja VVO:n p&attaville elimille

- laatii ja tarvittaessa tarkistaa yhteishallintolain pohjalta ja yhteistydssa VVO:n
kanssa asukashallinnon yieiset toimintalinjat. Maarittelee asukasyhteistydn ra-
kenteen sekd eri tehtévien sisallén ja yhteydet VVO:n organisaatioon. Vahvistaa
asukashallinnon organisaation ja chjeistuksen

- edustaa eri tilaisuuksissa VVO:n asukkaita seki tekee ehdotuksia ja antaa lau-
suntoja VVO:n asukashallinnon nimissa

Asukashallituksen toimikausi on kaksi vuotta alkaen valintakokouksia seuraavan
vuoden alusta esim. 1.1.2006 - 31.12.2007.

Asukashallituksen kokouksiin kutsutaan seurantatilintarkastaja.

Asukashallituksen kokouksissa esittelijind ja sihteerind toimivat VVO:n edustajat.

4.2 Seurantatilintarkastaja

Asukashallinnon edustaja VVO Asunnot Oy:n talouden ja hallinnon seuraamisessa

- tarkastaa oma-aloitteisesti tai jonkun asukashallintoelimen pyynnésta kiinteists-
jen hoitoon ja talouteen liittyvia asioita

- osallistuu halutessaan varsinaisten tilintarkastajien suorittamaan tarkastukseen

- antaa kertomuksen toiminnastaan asukashallitukselle

Tilintarkastuskertomukseen tehdain merkintd seurantatilintarkastajan osallistumi-
sesta tilintarkastukseen. Han ei kuitenkaan allekirjoita tilintarkastuskertomusta eika
ole juridisessa vastuussa tilintarkastuksen suorittamisesta.

Seurantatilintarkastajaa koskee sama vaitiolovelvollisuus kuin varsinaisia tilintar-
kastajia.

4.3 Valtakunnallinen VVO-péiva

- kokoontuu joka toinen vuosi (ensimmaisen kerran v. 2007)
- kidsittelee ajankohtaisia asumiseen ja palveluihin liittyvia asioita
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Organisointi
Talolaso

« asukaskokous
— pidetdan vahintaan joka foinen vuosi
- pidettava lain mukaan aravakohteissa
— valitsee talotoimikunnan ja talotoimikunnan puheenjohtajan
« talotoimikunta
- paatehtdvana on koordinoida talokohtaista asukastoimintaa
—~ puheenjohtaja toimii linkkina asukkaiden ja kotikeskuksen valilla
— kokoontuu vahintaan kaksi kertaa vuodessa
— jasenmaaraa ei ole maaratty
— laatii talon asukastoiminnan toimintasuunniteliman
- talokohtaiset tapahtumat
— talkoot
— retket, juhiat
— kerhotoiminta

@ way
'''''''''''



Organisointi
Valtakunnan taso

» asukashaliitus
— paatehtavand valvoa vallakunnan tasolla asukkaiden etuja kis laki
— valitsee seurantatilintarkasiajan
—  kokoontuvat n. 5 kertaa vuodessa
— jdsenmaara 1+1 Kolikeskusalue
—  tydualiokunta
- 2 kebitystyoryhmaa
» avainasukasohjgima
¥ remppa
+ valtakunnaliinen VVO-paiva joka toinen vuosi
» asukasaktiivien facebook
Kotikeskustaso
«  kehilystydryhimat
— paatehiavana on alueellisen asukasyhiaistyon keordineinti 13 laati alusellizen asukastoiminnan
suunnitelman
— kokoontuvatn. 4 kertaa vuodeassa
— jdsenmadrd n. 10
« teemailllat ja muut aktiivitapaamiset
- faloudenpidon teemaillat syksyiia
- aluesllinen VWO-pdivd joka toinen vuosi
—  muut alueelliset aklivitapahtumat
« asukastapahtumat
— kotikeskusten jarjastémat tapauskohlaisesti (vapaaehioista)
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Asukaskokous

o kokoontuu vahintdan joka toinen vuosi,
tarvittaessa useammin

o valitsee talotoimikunnan ja sille pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Talotoimikunta jarjestéytyy asukasko-
kouksen yhteydessa ja valitsee eks-
pertit seka taloturvallisuushenkilot

Talotoimikunta

o kokoontuu vahintdan kaksi kertaa vuo-
dessa

o laatii toimintasuunnitelman ja ehdotuk-
sen asukastoiminnan maarérahan kéay-
tésta

o késittelee toimintakertomuksen ja jak-
sottaiset korjaukset sekd tekee piha-
kavelyn / kiinteistékatselmuksen

o puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja
edustavat asukkaita huollon ja isan-
ndinnin suuntaan

o seuraa Kiinteistén hoitoa ja taloutta

o jarjestdd talossa asukastoimintaa

B Y A A R S R T T

Alueellinen toiminta

o luontevaa "kimppa" toimintaa esim.
naapuritalot, kaupunginosat, isdnnditsi-
jat, huoltoyhtiét jne. yhdessa

d
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TIKESKUS!

Aluekokous - asukastoiminnan teemailta

o pidetddn kerran vuodessa, syksylla

o valitsee asukashallituksen jdsenen ja
varajdsenen joka 2. vuosi

o pastiad toimintasuunnitelmasta’ ja
valitsee tarvittavat tyéryhmat, joiden
jasenet kutsutaan valtakunnalliseen
VVO-péivaan

o kasittelee vuokranmaaritykseen liittyvat
asiat

o turvaa asukasyhteistyén jatkuvalla
viestinnalla ja vuorovaikutuksella

Alueelliset Asukastoimikunnat/- Kehitys-
ty6ryhmiit

o valitut tydryhmat valmistelevat ja késit-
televat oman sektorinsa asioita

*) Aluepaaliikkd laatii toimintasuunnitelman yhdessa
asukashallituksen jésenen ja varajésenen kanssa sekd
esittelee sen teemaillassa.

Alueellinen VVO-paiva

o kokoontuu joka toinen vuosi
o kasittelee ajankohtaisia asukasyhteis-
tyohon liittyvia asioita

......

he
Lavans

3030 ORGANIS

Alueellinen ja valtakunnallinen VVO-péiva
jarjestetdan vuorovuosina. Vaitakunnalli-
nen VVO-péiva pidettiin vuonna 2009 ja
alueelliset VVO-paivat pidetddn vuonna
2010.

Asukashallitus

o valitsee kaksi jasentd ehdokkaaksi
VVO Asunnot Oy:n hallitukseen

o valitsee seurantatilintarkastajan

o kasittelee ja hyvaksyy vuokranmadari-
tysperiaatteet

o Kkasitielee ja kehittad VVQ:n palveluita

o kasittelee alueelliset asukasyhteistyon
toimintakertomukset

o laatii toimintakertomuksen omasta toi-
minnastaan

**) Aluepasllikks laatii asukasyhteistydn toimintakerto-
muksen asukashallitukselle yhdessa asukashaliituksen
jasenen ja varajisenen kanssa.

Seurantatilintarkastaja

o tarkastaa ja seuraa kiinteistdjen talou-
teen ja hoitoon sekd asukastoimintaan
liittyvid asioita

Valtakunnallinen VVO-péivi

o kokoontuu joka toinen vuosi
o kasittelee ajankohtaisia VVO:n asumi-
seen ja palveluihin liittyvia asioita

25.5.2009
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Raportin lite 4: Kaavio Heka-konsernin vuokralaisdemokratia-organisaatiosta
/vuokralaisdemokratia-toimielimista
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