Yhteis6 kuuluu kaupungin konserniohjauksessa

Kiinteistdo Oy Puistolan Pankkitalon omistajastrategia kaupunkiympiiriston apulaispormestarin toimialaan

Maaraysvalta Palkkioryhma Salkku
Muu kuin
58’24 % C markkinaehtoisesti
toimiva
Tehtava Yhtion yllapitaa kaupungin palvelutuotannossa hyddynnettavia tiloja.
kaupunkikonsernissa Yhtion tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa, mutta kokonaistuottojen ja -kulujen KESKEISET TAVOITTEET JA MITTARIT

seka investointien on oltava tasapainossa.

Ja Yhtion omistuksesta luovutaan, kun se on taloudellisesti ja/tai toiminnallisesti

L o Omaisuuden arvon sailyttaminen
omistajuuslinjaukset perusteltua. Y

- investoinnit suhteessa poistoihin

Tyytyvaiset asiakkaat

- saanndllisen vuokralais- ja kayttajatyytyvaisyyskyselyn
tulokset

[Imasto- ja ymparistdvaikutusten vahentaminen

Yhtion toiminnan tavoitteena ovat kilpailukykyiset vastikkeet, joiden
maarittelyssa otetaan huomioon peruskorjaus- ym. kustannukset, tyytyvaiset
asiakkaat, kiinteist6jen arvon sailyttdminen ja ymparistéasioiden huomioon
ottaminen.

Yhtié luopuu kaupungin ydintoimintoihin kuulumattomista tiloista, kun se on Kustannustehokkuus
taloudellisesti perusteltua.

Yhtio edistda kaupungin toimitilastrategian toteutumista.

- hiilineutraalisuus- tai ymparistdohjelman toteutettujen
toimenpiteiden maara / kaikkien toimenpiteiden maara

Tavoitetila ja (x/x)

kehittamislinjaukset

- kiinteistdjen yllapitokustannukset €/m2

Riittava vakavaraisuus

- omavaraisuusaste vahintdan 35 %

- Kiinteisto- ja vuokraustoiminta

. - Talous-, investointi- ja rahoitusosaaminen
Hallituksen S e ] t !

osaamisvaatimukset
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