Helsingin kaupunki
Kaupunginhallitus

Poytikirja 15/2017 1 (6)

Kj/4
18.04.2017

§ 413

Kulttuuri ja vapaa-ajan toimialan nuorisoasiainjohtajan virkaan otta-

minen
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Paatos

Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian poydalle Hannu
Tuomisen ehdotuksesta.

kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen

Tommi Laitio, toimialajohtaja, puhelin: 310 89045
tommi.laitio(a)hel.fi

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano

Kaupunginhallitus paattaa ottaa kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan nuo-
risopalvelukokonaisuuden nuorisoasiainjohtajan virkaan teologian
maisteri Mikko Vatkan 1.5.2017 lukien 7 000 euron kokonaiskuukausi-
palkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Samalla kaupunginhallitus paattaa maarata Mikko Vatkan hoitamaan
nykyisen nuorisoasiainkeskuksen lantisen nuorisotydon osaston osasto-
paallikon virkaa 31.5.2017 saakka uuden nuorisoasiainjohtajan viran
ohella edella mainitusta ajankohdasta lukien.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa todeta, ettd mikali virkaan otetaan
henkild, joka ei ole kaupungin palveluksessa, eika terveydellisia tietoja
ole kaytettavissa virkaan otettaessa, on paatos tallaisen henkilon osalta
ehdollinen, kunnes henkildn terveydentilasta saadun selvityksen perus-
teella virkaan ottaminen on vahvistettu. Selvitys on esitettava kuukau-
den kuluessa virkaan ottamista koskevan paatoksen tiedoksisaannista
lukien.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa tarkastaa poytakirjan taman kohdan
osalta heti.
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Esittelijan perustelut

Viran hakumenettely

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdanndn johtamisjarjestelmaa koskevat osat (jaliempana
hallintosaanto) 1.6.2017 lukien, ja etta hallintosaannon taytantoon pa-
nemiseksi tarpeellisiin toimenpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voi-
maantuloa.

Hallintosaannon 5 luvun 8 §:n mukaan nuorisopalvelukokonaisuutta
johtaa nuorisoasiainjohtaja. Nuorisoasiainjohtaja vastaa nuorisolain
edellyttamasta monialaisesta yhteistyosta nuorten palveluissa. Nuori-
soasiainjohtaja suorittaa kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtajan maa-
raamat tehtavat.

Kaupunginhallitus paatti 21.11.2016, 1047 § perustaa palvelukokonai-
suuksien johtajien virat. Palvelukokonaisuuksien johtajien virat ovat uu-
sia virkoja kaupungin tulevassa organisaatiossa. Virat on tarkoituksen-
mukaista tayttaa ennen uuden organisaation voimaantuloa palveluko-
konaisuuksien suunnittelua ja kaynnistamista varten.

Hallintosdannén 8 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuksien johtajat
valitsee kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus paatti 13.2.2017, 152 § julistaa nuorisoasiainjohtajan
viran julkisesti haettavaksi. Samalla se kehotti kaupunginkansliaa kayn-
nistdmaan viran tayttamiseksi julkisen hakumenettelyn.

Nuorisoasiainjohtajan virka oli julkisesti haettavana 15.2.-6.3.2017. Ha-
kuilmoitus julkaistiin Helsingin Sanomissa ja Hufvudstadsbladetissa
19.2.2017 seka Metro-lehdessa 15.2.2017. Lehti-ilmoitusten lisaksi ha-
kuilmoitus oli esillda kaupungin eRekry-palvelussa seka Mol.fi-, Oiko-
tie.fi- ja LinkedIn-palveluissa.

Hallintosdannén 23 luvun 1 §:n mukaan palvelukokonaisuuksien johta-
jien kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta
johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito.

Muodollisten kelpoisuusvaatimusten liséksi nuorisoasiainjohtajan ha-
kuilmoituksessa edellytettiin kokemusta organisaation operatiivisesta
johtamisesta ja nayttda muutoksen aikaansaamisesta, samoin kuin hy-
via vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja ja kykya tehda yhteistyota kau-
pungin sisaisten ja ulkoisten sidosryhmien kanssa. Laajentuva kansain-
valinen yhteisty0 edellyttaa myos sujuvaa englannin kielen taitoa. Li-
saksi edellytettiin, ettd hakijalla on nuorisotydn tuntemusta.
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Valintaprosessi

Virkoja taytettaessa tulee ottaa huomioon perustuslain 125 §:ssa saa-
detyt yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin eli taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto.

Nuorisoasiainjohtajan virkaa haki hakuajan kuluessa 35 henkil6a. Liit-
teena 1 on hakemusten perustella laadittu yhteenveto hakijoista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin yhdeksan henkiloa:
Frewkeesr ja Mikko Vatka.

Haastattelut suorittivat 13.3.2017 toimialajohtaja Tommi Laitio, toimia-
lan hallintojohtaja Kirsti Laine-Hendolin ja rekrytointipaallikko Riitta
Hellman kaupunginkansliasta, seka 14.—15.3.2017 ja 20.3.2017 toimia-
lajohtaja Tommi Laitio ja hallintojohtaja Kirsti Laine-Hendolin.

Hakemusten ja haastattelujen perusteella psykologiseen henkildar-
viointiin kutsuttiin nelja hakijaa: ********** ja Mikko Vatka. Henkil6ar-
vioinnit suoritti Psycon Oy ajalla 27.-31.3.2017.

*hkkkkkkkkk

on suorittanut sosionomin ylemman ammattikorkeakoulutut-
kinnon Laurea-ammattikorkeakoulussa vuonna 2014 paaaineena sosi-
aalialan kaytantdjen kansalais- ja aluelahtoinen

kehittdminen, seka sosionomin ammattikorkeakoulututkinnon Diakonia-
ammattikorkeakoulussa vuonna 2005. Han on lisaksi suorittanut Seura-
kuntaopiston romanikulttuurin ohjaajan ammattitutkinnon vuonna 2015,
keskijohdon valmennuksen vuonna 2015 ja johtamisen erikoisammatti-
tutkinnon SLK-instituutissa vuonna 2011.

*kkkkkkkkk

on toiminut vuodesta 2016 alkaen nuorisoasiainkeskuksen
itdisen nuorisotydn osastopaallikkona. Aiemmin han on toiminut nuori-
soasiainkeskuksen Haaga-Kaarelan nuorisotydyksikon toiminnanjohta-
jana, Kannelmaen nuorisotalon johtajana seka nuoriso-ohjaajana.

*hkkkkkkkkk

vahvuutena on pitka ja monipuolinen kokemus nuorisotoimen
tyotehtavista eri tasoilla. Hanen nayttonsa kahden kuluneen vuoden
ajalta osastopaallikdn tehtavasta ovat vahvat. ********** muutosjohtami-
sen ja yleisesti henkildjohtamisen taidot ovat hyvat.

*hkkkkkhkk

on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon Helsingin
yliopistossa vuonna 2013 paaaineena aikuiskasvatustiede. Han on li-
saksi suorittanut sosionomin alemman korkeakoulututkinnon vuonna
1983 ja opettajan pedagogiset opinnot Haaga-Helian ammatillisessa
opettajakorkeakoulussa vuonna 2006. Lisaksi han on suorittanut johta-
misen erikoisammattitutkinnon SLK-instituutissa vuonna 2011.
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FrreRe* on toiminut vuodesta 2014 alkaen Kotkan kaupungin nuoriso-
toimenjohtajana, vastuualueenaan nuorisotydn yksikon johtaminen ja
moniammatillisen ja -toimijaisen tyon kehittaminen. Aiemmin han on
tydskennellyt eri tehtavissa Helsingin kaupungin nuorisotoimessa, josta
viimeisin tehtava on nuorisoasiainkeskuksen keskitettyjen palvelujen
osaston osastopaallikkd. Han on toiminut myés Suomen Demokraatti-
sen nuorisoliiton piirisihteerind, paasihteerina ja puheenjohtajana, juon-
taja-toimittajana Oy Yleisradio Ab:ssa seka nuorisotydn ammattiainei-
den lehtorina Kanneljarven opistossa.

*hkkkkkhkkk

vahvuutena on kattava kokemus nuorisotydsta kunta- ja jar-
jestopuolella. Han on vahva verkostoituja ja hanella on monipuolista
kokemusta julkisesta esiintymisesta.

*hkkkkkkkk

on suorittanut kasvatustieteen maisterin tutkinnon Joensuun
yliopistossa vuonna 2006 paaaineena kasvatustiede oppilaan- ja opin-
to-ohjaajien koulutuksessa. Han on suorittanut ratkaisukeskeisen tyo-
nohjaajan tutkinnon Helsingin yliopiston koulutus- ja kehittamiskeskus
Palmeniassa vuonna 2011 seka opetushallinnon tutkinnon vuonna
2013. Lisaksi han on suorittanut koulutusorganisaatioiden turvallisuus-
johtamista koskevat erikoistumisopinnot Laurea-ammattikorkeakoulus-
sa vuonna 2014 seka erinaisia esimiesvalmennuksia.

Frwksees* on toiminut vuodesta 2015 alkaen Stadin ammatti- ja aikuis-
opiston apulaisrehtorina. Aiemmin han on toiminut yksikonjohtajana
Ammattiopisto Luovissa, opiskelijapalvelupaallikkona Helsingin Diako-
niaopistolla seka opinto-ohjauksen lehtorina Vuosaaren peruskoulussa.

*hkkkkkkkkk

vahvuutena on aloitteellisuus ja kyky toimeenpanna asioita.
Hanella on johtamiskokemusta erilaisista organisaatioista ja hanen
tyoskentelytapansa on selkea ja perustuu rakenteisiin ja prosesseihin.

Hakija Mikko Vatka on suorittanut teologian maisterin tutkinnon Helsin-
gin yliopistossa vuonna 1997 paaaineena sosiaalietiikka. Han on lisaksi
suorittanut Helsingin kaupungin Aalto-yliopiston executive MBA-tutkin-

non vuonna 2016.

Hakija Vatka on toiminut vuodesta 2016 alkaen nuorisoasiainkeskuk-
sen lantisen nuorisotydn osastopaallikkona. Aiemmin han on toiminut
nuorisoasiainkeskuksen alueellisten palvelujen osastopaallikkéna, kou-
lutuspaallikkéna Helsingin Diakonissalaitoksen Saatidssa, kansalaistoi-
minnan ja nuorisotydn lehtorina Suomen Humanistisessa Ammattikor-
keakoulussa, seka nuorisosihteerina Helsingin kaupungin itaisessa
nuorisokeskuksessa.

Hakija Vatkan vahvuutena on hanen laaja osaamisensa niin nuoriso-
tyon, ammatillisen koulutuksen kuin sosiaali- ja terveystyon alueilta,
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osallistava ja kuunteleva johtamistapansa seka hyvat verkostoitumis- ja
neuvottelutaidot.

Kaikilla neljalla hakijalla on kokemusta nuorisotyon alueelta tai sen ra-
japinnassa tydskentelysta, johtamistydsta seka muutosten lapiviemi-
sesta. Kaikki ovat myos kehittaneet johtamisosaamistaan ja kaikilla on
tehtavan hoidon edellyttamat vuorovaikutus- ja neuvottelutaidot seka
rittava englannin kielen taito.

Perustelut valintaesitykselle

Palvelukokonaisuuksien johtajien tehtava on suunnitella, seurata ja val-
voa johtamiensa hallinnollisten kokonaisuuksien toimintaa seka vastata
niiden tuloksellisuudesta ja tavoitteiden saavuttamisesta. Heidan tehta-
vanaan on myods johtamiensa hallinnollisten kokonaisuuksien strategi-
nen ohjaus seka suorituskyvyn ja toiminnan tuloksellisuuden kehittami-
nen ja yllapito.

Toimialansa johtavina viranhaltijoina palvelukokonaisuuksien johtajat
ovat osaltaan kaupungin muutoksen onnistumisen kannalta keskeises-
sa asemassa. He varmistavat toiminnallaan, etta kaupungin organisaa-
tion ja johtamisjarjestelman uudistus muuntuu heidan johtamissaan pal-
velukokonaisuuksissa todeksi. Tama tarkoittaa muun muassa toiminta-
tapojen yhtenaistamista, kulttuurien yhdistamista ja vahvaa kaupungin
uuden suunnan nayttamista niin palvelukokonaisuuden kuin laajemmin
toimialan sisalla, toimialojen valilla ja ulkoisiin sidosryhmiinkin pain.

Edelld kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastatteluilla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva hakijoista ja paadytty esitettyyn henkildon.

Mikko Vatkan valintaa kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan nuorisopalve-
lukokonaisuuden nuorisoasiainjohtajaksi puoltaa vahva strateginen na-
kemys nuorisotydn paikasta osana nuoren elamaa ja kaupungin palve-
luja, monipuolinen tyOhistoria vaativista johtamistehtavista nuorisotyon
ja koulutuksen kentalta, empaattinen mutta maaratietoinen johtamistyy-
li, todistettu kyky hallita ja valmistella laajoja taloudellisia ja toiminnalli-
sia kokonaisuuksia seka halu kehittaa itseaan johtajana jatkokouluttau-
tumalla.

Kaikki hakuasiakirjat ja muut hakuprosessiin liittyvat asiakirjat ovat nah-
tavilld kaupunginhallituksen kokouksissa ja tata ennen valmistelijalla.

Esittelija
kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen
Lisatiedot
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