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Ilmastokumppanit -verkosto
• Ilmastokumppanit -verkosto on tarkoitettu yrityksille, jotka haluavat olla mukana tekemässä 

hiilineutraalia Helsinkiä.

• Luodaan uusia toimintatapoja ja liiketoimintamahdollisuuksia
• Lisätään uudenlaista ja innostavaa yhteistyötä kaupunkialueen päästöjen vähentämiseksi
• Viestitään tuloksista ja jaetaan osaamista parhaista käytännöistä

• Ilmastokumppanit tekevät ilmastositoumukset, joissa määritellään organisaation tavoitteet 
ilmastotyölle. Ilmastositoumukset tähtäävät nykytilan parantamiseen ja ylittävät nykyisen 
lainsäädännön tason.

• Sitoumuksista raportoidaan vuosittain, raportointipyyntö toimitetaan keväällä. Samalla 
organisaatio voi tarvittaessa päivittää ilmastositoumukset.

• Verkostoon voi liittyä sähköpostilla ilmastokumppanit@hel.fi

• Liittymisen yhteydessä yrityksen tulee ilmoittaa omat ilmastotavoitteensa ja yhteystiedot.
• Tähän sähköpostiin voit laittaa myös kehitysehdotukset verkoston toiminnan osalta.

• Sivulta https://helsinginilmastoteot.fi/ilmastokumppanit/ löydät lisätietoa verkostosta.

• Verkoston koordinaattorina toimii Susanna Suomalainen.   
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Teemana SDG:t
vastuullisuustyön keskiössä

• Helsingin kestävän kehityksen raportointi ja yhteistyön merkitys SDG- tavoitteiden 

toteuttamisessa // Sanna-Mari Jäntti, Helsingin kaupunki

• Miksi SDG:t kannattaa ottaa huomioon osana yrityksen strategiaa ja toimintaa // Kristiina 

Härkönen, Gofore

• Miten Meiran vastuullisuusohjelma perustuu SDG-analyysiin? // Marleena Bask, Meira

• SDG:t osana yliopiston toimintaa // Meri Löyttyniemi, Aalto yliopisto

Paneelikeskustelu // Moderoijana Mia Malin, Helsingin kaupunki
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Yhteistyöehdotuksia

• Monipuolista yhteistyötä tavoitteiden konkretisoinnissa, tulkinnassa 

ja seuraamisessa

• Kiertotalouden kehittämistä

• Voisiko Ilmastokumppanit-toimintaa tai SDG-yhteistyötä ulottaa 

järjestöpuolelle ja vapaaehtoispuolelle, missä paljon aktiivista tekemistä.

• Kehittämisessä tiiviimpi yhteistyö tytäryhtiöillä.

• Kaupungin ja kaupungin liikelaitosten omistamien kiinteistöjen ja irtaimiston 

uudelleenkäytön tehostamista suunnitellusti

• Kestävän kehityksen mukaisen toiminnan pitäisi olla aina yritykselle kaikin 

puolin kannattavampi ja parempi valinta. Tämä onnistunee vain laaja-alaisella 

yhteistyöllä ja yhteisymmärryksellä. Esimerkkien voimaa!
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Kiitos!

Mia Malin

mia.malin@hel.fi

040 336 1577

Susanna Suomalainen

susanna.suomalainen@hel.fi

040 674 9950
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