l Helsinki l
HELSINGIN KAUPUNKI

VAMMAISNEUVOSTO

Kyseessa on Helsingin kaupungin
vammaisneuvoston hyvaksyman asiakirjan
allekirjoittamaton sahkoéinen versio.

KEHITYSVAMMAISTEN TAI AUTISTISTEN AIKUISTEN PAIVAAIKAISEN
TOIMINNAN KILPAILUTUS 2018

Helsingin kaupungin vammaisneuvosto kiittda sosiaali- ja terveyslautakuntaa
mahdollisuudesta antaa kasityksensa palvelukuvauksesta ja kilpailutuksesta
ennen lopullista paatoksentekoa.

Mydnteisia seikkoja kilpailutuksessa ovat, etta toiminnan tavoitteet perustuvat
palvelun kayttajien toiveisiin ja tarpeisiin, ja tavoitteena on vammaisen
henkilon toimintakyvyn yllapitaminen ja edistaminen, osallisuuden tukeminen,
uusien kokemusten tarjoaminen tai palkkatyohon tyollistyminen. Toiminnan
sisaltd ja toteuttaminen sovitaan yhteisesti palvelun kayttgjan kanssa hanen
henkilokohtaisessa suunnitelmassaan. Paivaaikaisen toiminnan painopiste
voi olla osallisuuden tukemisessa tai tyollistymisen edistamisessa. Tai
molemmissa eri viikonpaivina. Toimintaa voidaan jarjestaa seka erillisissa
toimintayksikdissa etta niiden ulkopuolella.

Riippumatta kilpailutuksen lopputuloksesta, jo tyotoimintaa kayttavien
kehitysvammaisten tai autististen asiakkaiden ei lahtokohtaisesti tarvitse
vaihtaa nykyisesta toimintayksikdsta mihinkaan, elleivat itse halua.

Paivaaikainen toiminta on toteutettava ottaen huomioon asiakkaan ika ja
toimintakyky siten, etta han on keskella toimintaa ja halutessaan siina
aktiivisesti osallisena. Myos tarkeat sosiaaliset suhteet ja vastavuoroinen
kommunikointi tulee ottaa huomioon. Kehitysvammaisella tai autistisella
asiakkaalla on YK:n vammaissopimuksen mukaan oltava oikeus itse paattaa,
keiden kanssa haluaa toimia ja olla kanssakaymisessa omassa
elamanymparistossaan. Paatds voi muodostua itsenaisesti tai tuetun
paatoksenteon avulla.

Helsingin kaupungin vammaisneuvoston mielesta, mikali kehitysvammainen
henkild on monivammainen tai monisairas seka kognitiivisilta kyvyiltaan
sellaisella tasolla, ettei han selvasti hyddy ryhmatoiminnasta, voidaan
paivaaikainen tavoitteellinen toiminta hanen kanssaan toteuttaa yksilollisesti
kotioloissa  ulkopuolisen  ammattihenkilon  suorittamana.  Kuljetukset
paivatoimintaan ja takaisin ovat talloin rasittavia ja valttamattomat
hoitotoimenpiteet vaativat usein huomattavasti enemman aikaa kuin
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varsinainen tavoitteellinen paivaaikainen toiminta. Talldin on jarkevampaa,
oetta ammattihenkild likkkuu.

Palveluluokituksia arvioitaessa on palvelukuvauksessa huomioitava, ettei CP-
vamma yksinaan ole kehitysvammalain mukainen toimintakyvyn puutos, vaan
kehitysvamma edellyttaa silloin liitdnnaisvammana aina myos selkeaa
kognitiivisen tason laskua tai huomattavaa epatasaisuutta.

Yksikon palveluesimies vastaa toiminnasta ja hanelld on soveltuva, vahintaan
ammattikorkeakoulutasoinen sosiaali- tai terveydenhuollon tutkinto tai
siirtymasaannosten perusteella aikaisempi vahintaan opistotasoinen tutkinto.
Esimiehelta edellytetdan alan tuntemusta (vahintaan viisi vuotta tydkokemusta
kehitysvammatyosta) seka riittavaa (vahintaan kolmen vuoden)
johtamiskokemusta.

Bonuskaytanto palveluntuottajalle silloin, kun vammainen henkilo tyollistyy
palkkaty6hon avoimille tydmarkkinoille, mietityttaa todella. Tassa asetetaan
mahdollisuus palveluntuottajille tyollistymisketjutukseen vaihtaen avoimille
tydomarkkinoille tydllistetty henkilé uuteen vuoden valein. Palkkatyon tulisi
kuitenkin olla vakinainen tai ainakin pitkaaikainen.

Kyseenalaista on talla hetkella kuntien viranhaltijoiden halukkuus siirtya
tydskentelemaan yksityiselle puolelle vammaisten palvelujen toteuttamiseen,
kun yksityiset palveluntuottajat Sote-uudistuksen jalkeen tulevaisuudessa
entistda enemman toteuttavat kunnan vastuulla olleita kilpailutettuja
vammaispalveluja. Myds vammaispalveluja tuottavien yritysten verojalanjaljen
tulisi olla yhteiskuntavastuullinen Suomessa.

Vammaisjarjestét luovuttavat 7.3.2018 EI MYYTAVANA-kansalaisaloitteen
puhemies Paula Risikolle. Helsingin olisi hyva nayttaa esimerkkia muille
kunnille ja pidattaytya naiden paivaaikaisen toiminnan kilpailutuksesta, kunnes
laaja kansalaisaloite saadaan kasiteltya eduskunnassa.
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