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Avd. |
1. kap.

1§

Avd. Il
2. kap.

1§

2§

3§

4%

INLEDNING
Allmadnna bestammelser

Tillimpning av férvaltningsstadgan

Forvaltningsstadgan innehaller bestimmelser om ordnandet av Helsingfors stads forvaltning
och verksamhet, besluts- och forvaltningsforfarandet, fragor som galler stadsfullmaktiges
verksamhet och tillgodoseende av de sprakliga rattigheterna.

ORGANISERING AV STADENS FORVALTNING OCH VERKSAMHET
Organ

Stadsfullmdktige

Stadsfullmaktige ansvarar for stadens verksamhet och ekonomi. Stadsfullmaktige har 85 leda-
moter.

Stadsstyrelsen

Stadsstyrelsen, som ar understalld stadsfullmaktige, leder stadens verksamhet, forvaltning
och ekonomi. Stadsstyrelsen svarar ocksa for samordningen av stadens verksamhet, bered-
ningen och verkstalligheten av stadsfullmaktiges beslut och tillsynen dver beslutens laglighet.
Stadsstyrelsen har 15 ledamoter. Borgmastaren ar ordférande for stadsstyrelsen och bitra-
dande borgmastarna ar ledamoter i stadsstyrelsen. Varje ledamot i stadsstyrelsen har en per-
sonlig ersattare.

Bestammelser om valet av borgmastare och bitrdadande borgmastare och om deras mandattid
ingari3 kap. i forvaltningsstadgan. Stadsfullméaktige valjer for en mandattid pa tva ar de 6vriga
ledamoterna och ersattarna i stadsstyrelsen bland ledamoterna och ersattarna i stadsfullmak-
tige. Stadsfullmaktige valjer dessutom en forsta och en andra vice ordférande i stadsstyrelsen
bland dess ordinarie ledaméter.

Stadsstyrelsens ndringslivssektion

Stadsstyrelsens naringslivssektion styr stadens narings-, konkurrenskrafts-, invandrings- och
sysselsattningspolitik.

Sektionen har nio ledamoter. Borgmastaren ar ordférande i sektionen. Varje ledamot i sekt-
ionen har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige véljer ledamoterna och ersattarna i sektionen for en mandattid pa tva ar.
Ledamoterna och ersattarna valjs bland ledamdéterna och ersattarna i stadsstyrelsen. Stads-
fullmaktige valjer dessutom en vice ordférande for sektionen bland dess ordinarie ledamoéter.

Stadsstyrelsens koncernsektion

Stadsstyrelsens koncernsektion svarar for verkstélligheten av stadskoncernens koncernstyr-
ning och koncernévervakning och for att dessa fungerar. Koncernsektionen gér framstall-
ningar om riktlinjer for agarpolitiken, principer for koncernstyrningen, verksamhetsmal och
ekonomiska mal for dottersammanslutningarna och stiftelserna och andra fragor som hanfor
sig till sammanslutningarnas och stiftelsernas verksamhet och ekonomi. Koncernsektionen
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5§

68§

78

8§

styr, foljer och 6vervakar dessutom verksamheten i stadens dottersammanslutningar och stif-
telser och hur de mal som stéllts upp for dessa uppnas.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige véljer ledamoterna och ersattarna i sektionen for en mandattid pa tva ar.
Ledamoterna och ersattarna valjs bland ledamoéterna och ersattarna i stadsstyrelsen. Stads-
fullmaktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland dess
ordinarie ledamoter.

Revisionsnémnden

Revisionsndmnden ar ett lagstadgat organ som ar direkt understallt stadsfullmaktige och som
svarar for organiseringen av granskningen av stadskoncernens férvaltning och ekonomi, den i
kommunallagen avsedda bedémningen av malen, resultaten och dndamalsenligheten i fraga
om stadens verksamhet och évervakningen av att skyldigheten att redogora fér bindningar
iakttas. Revisionsnamnden bereder de drenden som galler granskningen av forvaltningen och
ekonomin som fullmaktige ska fatta beslut om, féljer allmant stadskoncernens férvaltning och
ekonomi och férandringar i stadens verksamhet, utvecklar den externa tillsynen och stéller
upp mal fér denna och foljer utfallet. Namnden féljer dessutom att de redovisningsskyldiga
och de 6vriga som ansvarar for verksamheten har vidtagit behovliga atgarder med anledning
av de rekommendationer och anmarkningar som revisionen féranlett.

Namnden har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i ndmnden for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for revisionsnamnden bland
dess ordinarie ledamoéter. Ordféranden och vice ordféranden ska vara fullméaktigeledamoter.

Fostrans- och utbildningsndémnden

Fostrans- och utbildningsnamnden &r en sektornamnd, som skoter uppgifterna i den i 4 kap.
5 § avsedda fostrans- och utbildningssektorn.

Namnden har 13 ledamaéter. Bitradande borgmastaren for fostrans- och utbildningssektorn ar
ordférande for namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige véljer for sin mandattid ledamoter och ersattare i namnden sa att minst tva
foretrader den finska och tva den svenska sprakgruppen. Stadsfullmaktige valjer dessutom en
vice ordférande fér namnden bland dess ordinarie ledamdéter.

Fostrans- och utbildningsndmndens finska sektion

Fostrans- och utbildningsndamnden har en finsk sektion.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige véljer for sin mandattid ledamoter och ersattare i sektionen sa att ledamo-
terna och ersattarna i sektionen foretrader den finska sprakgruppen. Stadsfullmaktige valjer
dessutom en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland namndens ordinarie le-
damaoter och ersattare.

Fostrans- och utbildningsndmndens svenska sektion

Fostrans- och utbildningsndmnden har en svensk sektion.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer for sin mandattid ledamoter och ersattare i sektionen sa att ledamo-
terna och erséattarna i sektionen féretrader den svenska sprakgruppen. Stadsfullmaktige véljer
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9§

10§

11§

12§

13§

dessutom en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland namndens ordinarie le-
damoter och ersattare.

Stadsmiljéndmnden

Stadsmiljonamnden ar en sektornamnd, som skoter de uppgifter som enligt 4 kap. 6 § hor till
stadsmiljosektorn, fransett de uppgifter som forordnats ndamndens sektioner och direktionen
for trafikaffarsverket.

Namnden har 13 ledamoter. Bitradande borgmastaren for stadsmiljésektorn ar ordférande for
namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i namnden for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en vice ordférande for namnden bland dess ordinarie ledaméter.

Stadsmiljéndmndens miljé- och tillstandssektion

Stadsmiljonamnden har en miljé- och tillstandssektion som fér sin del ansvarar for de till-
stands- och miljofragor som avses i speciallagstiftningen om stadsmiljosektorn.

Sektionen dr, om nagot annat inte ar féreskrivet, kommunal miljévardsmyndighet, halso-
skyddsmyndighet, myndighet for campingomraden och den kommunala myndighet som avses
i terrangtrafiklagen och sjotrafiklagen, likasa den kommunala myndighet for tillsyn m.m. som
avses i livsmedelslagen, tobakslagen och, i fraga om detaljhandeln med nikotinpreparat, lake-
medelslagen och dessutom det organ som avses i forordningen om ikrafttrddande av 6verens-
kommelsen om transport av lik. Sektionen ar dessutom stadens byggnadstillsynsmyndighet
och den tillsynsmyndighet som avses i lagen om underhall och renhallning av gator och vissa
allmanna omraden.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoéterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland ndamndens
ordinarie ledamoter och ersattare.

Stadsmiljobndmndens sektion fér byggnader och allménna omréaden

Stadsmiljonamnden har en sektion for byggnader och allmdnna omraden, som ansvarar for
stadens verksamhetslokaler, lokalprojekt och gatuhallning samt anlaggningen och underhallet
av allmanna omraden.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoéterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland ndmndens
ordinarie ledamoter och ersattare.

upphévd

Direktionen fér trafikaffdrsverket

Direktionen for trafikaffarsverket svarar fér uppgifternaideti4 kap. 6 § 4 mom. avsedda verk-
samhetsomradet for trafikaffarsverket. Trafikaffarsverket hor till stadsmiljosektorn.

Direktionen har fem ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsstyrelsen viljer ledamoéterna och ersattarna i direktionen for sin mandattid. Stadsstyrel-
sen véljer dessutom en ordférande och en vice ordférande for direktionen bland dess ordina-
rie ledamoter.
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14 §

15§

16 §

17§

18§

Kultur- och fritidsnémnden

Kultur- och fritidsnamnden ar en sektorndamnd, som skoter uppgifterna i deni 4 kap. 7 § av-
sedda kultur- och fritidssektorn.

Namnden har 13 ledaméter. Bitrddande borgmastaren for kultur- och fritidssektorn ar ordfo-
rande for namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i namnden for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en vice ordférande fér namnden bland dess ordinarie ledamoéter.

Kultur- och fritidsndmndens kultur- och bibliotekssektion

Kultur- och fritidsndmnden har en kultur- och bibliotekssektion, som for sin del staller upp mal
for kulturservicehelheten och biblioteksservicehelheten och foljer hur malen nas, ger utlatan-
den till sektornamnden om resultatbudgeten och verksamhetsplanen och skéter de uppgifter
som hanfor sig till fordelningen av understéd avsedda for konst- och kulturverksamhet och for
genomfdrande av kulturpolitiken. Sektionen svarar dessutom for att godkdnna laroplanerna
for den grundlaggande konstundervisningen.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoéterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland ndamndens
ordinarie ledamoter och ersattare.

Kultur- och fritidsnémndens idrottssektion

Kultur- och fritidsndmnden har en idrottssektion, som for sin del stéller upp mal for service-
helheten och féljer hur malen nas, ger utldtanden till sektorndmnden om resultatbudgeten
och verksamhetsplanen och skéter de uppgifter som hanfor sig till fordelningen av understod
avsedda for idrottsverksamhet och genomférande av idrottspolitiken.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare. Stadsfullmaktige valjer
ledamoterna och ersattarna i sektionen foér sin mandattid. Stadsfullmaktige valjer dessutom
en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland namndens ordinarie ledaméter och
ersattare.

Kultur- och fritidsnémndens ungdomssektion

Kultur- och fritidsnamnden har en ungdomssektion, som for sin del staller upp mal fér service-
helheten och féljer hur malen nas, ger utldtanden till sektorndmnden om resultatbudgeten
och verksamhetsplanen och skoter de uppgifter som hanfor sig till fordelningen av understod
avsedda for ungdomsarbetet och fér genomférande av ungdomspolitiken. Ungdomssektionen
foljer dessutom hur paverkanssystemet for unga forverkligas och de ungas initiativratt tillgo-
doses i staden.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare. Stadsfullméaktige valjer
ledamoterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid. Stadsfullmaktige véljer dessutom
en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland néamndens ordinarie ledaméter och
ersattare.

Social-, hilsovards- och rdddningsndmnden

Social-, halsovards- och raddningsndmnden ar en sektorndmnd, som skoter uppgifterna i den
i 4 kap. 8 § avsedda social-, halsovards- och raddningssektorn.
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19§

19a$§

20§

21§

22§

Namnden har 13 ledamoter. Bitradande borgmastaren for social-, hdlsovards- och raddnings-
sektorn ar ordférande for namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare. Minst en leda-
mot och dennas ersattare i ndmnden ska foretrdda den svenska sprakgruppen.

Stadsfullmaktige valjer ledamoterna och ersattarna i namnden for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en vice ordférande fér namnden bland dess ordinarie ledamoéter.
Social-, hilsovards- och rdddningsndmndens sektion for individdrenden

Social-, hdlsovards- och raddningsnamnden har en sektion som svarar for vissa drenden som
galler andringssdkande i social-, halsovards- och raddningssektorn och for andra myndighets-
arenden.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoéterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland namndens
ordinarie ledamoter och ersattare.

Social-, hilsovards- och rdddningsnémndens rédddningssektion

Raddningssektionen svarar for uppgifterna i den i 4 kap. 8 § 2 mom. 4 punkten avsedda ser-
vicehelheten for raddningsvasendet och for de uppgifter som den sarskilt blivit férordnad.

Raddningssektionen, raddningskommenddren och andra tjdnsteinnehavare som férordnas av
raddningskommendoren ar raddningsmyndigheter for Helsingfors raddningsomrade.

Sektionen har nio ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer ledamoéterna och ersattarna i sektionen for sin mandattid. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande for sektionen bland ndamndens
ordinarie ledamoter och ersattare.

Direktionen for afféirsverket servicecentralen

Direktionen for affarsverket servicecentralen svarar for uppgifterna i det i 4 kap. 3 § 1 mom.
avsedda verksamhetsomradet for affarsverket servicecentralen. Affarsverket servicecentralen
hor till centralférvaltningen.

Direktionen har fem ledamaéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsstyrelsen véljer ledamoterna och ersattarna i direktionen fér en mandattid pa tva ar.
Stadsstyrelsen valjer dessutom ordférande och vice ordférande for direktionen.

Direktionen for affdrsverket byggtjdnsten

Direktionen for byggtjanstaffarsverket svarar for uppgifternai deti 4 kap. 3 § 2 mom. avsedda
verksamhetsomradet for byggtjanstaffarsverket. Affarsverket byggtjansten hor till centralfor-
valtningen.

Direktionen har fem ledamoéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsstyrelsen valjer ledamoterna och ersattarna i direktionen for en mandattid pa tva ar.
Stadsstyrelsen viljer dessutom ordférande och vice ordférande for direktionen.

Direktionen fér affdrsverket ekonomiférvaltningstjénsten

Direktionen for affarsverket ekonomiférvaltningstjansten svarar for uppgifterna i det i 4 kap.
3 § 3 mom. avsedda verksamhetsomradet for affarsverket ekonomiforvaltningstjansten. Af-
farsverket ekonomiférvaltningstjansten hor till centralférvaltningen.
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22a §

23§

24§

3. kap.

1§

2§

Direktionen har fem ledamoter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsstyrelsen valjer ledamoterna och ersattarna i direktionen for en mandattid pa tva ar.
Stadsstyrelsen valjer dessutom ordférande och vice ordférande for direktionen.

Direktionen for afférsverket sysselséttningstjéinsten

Direktionen for affarsverket sysselsattningstjansten svarar for uppgifternaideti4 kap.3§4
mom. avsedda verksamhetsomradet for affarsverket sysselsattningstjansten. Affarsverket
sysselsattningstjansten hor till centralforvaltningen.

Direktionen har sju ledamoter. Varje ledamot har en personlig ersattare.
Stadsstyrelsen valjer ledaméterna och ersattarna i direktionen fér en mandattid pa tva ar.
Stadsstyrelsen valjer dessutom ordférande och vice ordférande for direktionen.

upphévd

Direktionerna fér skolorna och gymnasierna

Direktionerna for skolorna och gymnasierna ar understallda fostrans- och utbildningsnamn-
dens sektion for sin respektive sprakgrupp och har till uppgift att utveckla och stédja under-
visningen och fostran och att framja samarbetet mellan skolan eller gymnasiet och hemmet.

Varje direktion har 7-10 ledamaéter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Den sektion den sektion som direktionen ar understalld valjer ledamoter och ersattare i di-
rektionen for en mandattid pa fyra ar. Vardnadshavarna till skolans elever eller gymnasiets
studerande, skolans eller gymnasiets larare, skolans eller gymnasiets 6vriga personal och gym-
nasiets studerande foreslar bland sig personer till ledaméter och ersattare i direktionen.

Borgmadstaren och bitrddande borgmastarna

Borgmdastaren

Borgmastaren, som ar understalld stadsstyrelsen, leder stadens férvaltning, ekonomi och 6v-
riga verksamhet.

Borgmastaren ar ordférande for stadsstyrelsen och leder det politiska samarbete som kravs
for att utfora stadsstyrelsens uppgifter. Borgmastaren ar ocksa ordférande for stadsstyrelsens
naringslivssektion.

Borgmastaren ar fortroendevald pa heltid.

Stadsfullmaktige valjer borgmastaren bland fullmaktigeledamoterna och ersattarna for sin
mandattid, och mandattiden for borgmastaren fortgar tills en ny borgmastare har blivit vald.
Bitrddande borgmdstarna

Staden har fyra bitradande borgmastare, som ar ordférande for sektorndmnderna och leda-
moter i stadsstyrelsen.

Bitradande borgmastarna ar fortroendevalda pa heltid.

Stadsfullmaktige valjer bitradande borgmastarna bland fullméaktigeledamoterna och ersat-
tarna for sin mandattid, och mandattiden for bitrddande borgmastaren for varje sektor fortgar
tills en ny bitrddande borgmastare har blivit vald fér sektorn.
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3§

4. kap.

1§

2§

3§

Stéllféretrédare for borgmdstaren och bitrddande borgmdstarna

Stadsstyrelsen beslutar om stallforetradare for borgmastaren och bitradande borgmastarna,
fransett nar det galler uppgiften som ordférande eller ledamot i ett organ.

Centralfdrvaltningen, revisionskontoret och sektorerna

Centralférvaltningen

Till centralférvaltningen hor stadskansliet, affarsverket servicecentralen, affarsverket bygg-
tjansten, affarsverket ekonomiférvaltningstjansten och affarsverket sysselsattningstjansten.

Stadskansliet

Stadskansliet har till uppgift att vara allmant planerings--, berednings-- och verkstallighetsor-
gan for stadsfullmaktige och stadsstyrelsen och att svara for utvecklingen av staden. Stads-
kansliet handhar stadens centralférvaltning. Stadskansliet lyder under stadsstyrelsen.

Stadskansliet bestar av sex avdelningar:

1 Naringslivsavdelningen, som svarar for stadens narings-, innovations- och konkur-
renskraftspolitik, framjande av turism och féretagsamhet samt sysselsattnings-, in-
vandrings- och integrationsarenden.

2 Forvaltningsavdelningen, som svarar for verksamhetsforutsattningarna for stadsfull-
maktige, stadsstyrelsen och borgmastarkollegiet, styrningen av férvaltningsforfaran-
det, ledningen av arendehanteringen och dokumentférvaltningen, expeditionstjans-
terna samt den juridiska intressebevakningen och de juridiska experttjansterna.

3 Personalavdelningen, som svarar for personalpolitiken, praxis inom kompetensstyr-
ning och personalplanering, arbetshalsan, arbetssdkerheten, arbetsgivarverksam-
heten och styrningen av HR-processerna. Avdelningen svarar for personalutveckl-
ingstjansterna och férandringsstodet.

4 Strategiavdelningen, som svarar for stadens strategiska utveckling och samordning
av strategiskt viktiga helheter och projekt, styrning av digitaliseringen och informat-
ionsforvaltningen, statistik och forskningsverksamhet och internationella drenden
samt styr sdkerheten och beredskapen pa stadsniva.

5 Ekonomi- och planeringsavdelningen, som svarar for styrningen av stadens ekonomi
och verksamhet samt stadskoncernen, upphandlingarna, finansieringen, styrningen
av planeringen och genomfoérandet av projekt inom omradesbyggandet, bostadspo-
litiken och intressekontorsverksamheten.

6 Kommunikationsavdelningen, som svarar for kommunikationen och marknadsf6-
ringen, den allménna radgivningen samt delaktigheten och vaxelverkan.

Till stadskansliet hor dessutom den interna revisionen, som ar direkt understélld kanslichefen.
Bestammelser om den interna revisionen ingar i 22 kap. intern kontroll, riskhantering och av-
talshantering.

Affdrsverken inom centralférvaltningen

Affarsverket servicecentralen tillhandahaller stédtjanster inom serviceverksamheten for sta-
den och fér sammanslutningar i stadskoncernen. Affarsverket servicecentralen lyder under di-
rektionen for affarsverket servicecentralen. Affarsverket anvander namnet Servicecentralen
Helsingfors i sin verksamhet.
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48

5§

Affarsverket byggtjansten tillhandahaller expert-, produktions- och underhallstjanster inom
byggbranschen, miljovard och logistik for staden och for sammanslutningar i stadskoncernen.
Affarsverket byggtjansten lyder under direktionen for affarsverket byggtjansten. Affarsverket
anvander namnet Stara i sin verksamhet.

Affarsverket ekonomiférvaltningstjansten tillhandahaller ekonomiférvaltnings- och I6neadmi-
nistrationstjanster for staden och fér sammanslutningar i stadskoncernen. Affarsverket eko-
nomiforvaltningstjansten lyder under direktionen for affarsverket ekonomiférvaltningstjans-
ten. Affarsverket anvander namnet Talpa i sin verksamhet.

Affarsverket sysselsattningstjansten tillhandahaller offentlig arbetskraftsservice och framjar
stadens sysselsattning samt svarar for utveckling och samordning i anslutning till dessa verk-
samheter. Affarsverket tillhandahaller ocksa tjanster for att frdmja integrationen av personer
i arbetsfor alder. Affarsverket sysselsattningstjansten lyder under direktionen for affarsverket
sysselsattningstjansten. Affarsverket anvander namnet Sysselsattningstjansten i sin verksam-
het.

Revisionskontoret

Revisionskontoret, som lyder direkt under stadsfullmaktige och revisionsnamnden, bedémer
huruvida de mal som stadsfullmaktige satt upp for stadskoncernen har natts och huruvida
verksamheten ar ordnad pa ett resultatrikt och andamalsenligt satt och bitrader revisorn vid
granskningen av stadens forvaltning och ekonomi. Revisionskontoret bereder dessutom de
arenden for revisionsnamnden som galler 6vervakningen av skyldigheten att redogdéra for
bindningar.

Revisionskontoret utarbetar fér godkdannande i revisionsndmnden en verksamhetsplan for
namndens mandattid och en arlig utvarderingsplani samrad med ndamnden. Revisionskontoret
lamnar rapporter till revisionsndmnden och revisorn om resultaten av dess utvarderings- och
revisionsarbete.

Fostrans- och utbildningssektorn

Fostrans- och utbildningssektorn svarar for stadens smabarnspedagogik, forskoleundervis-
ning, grundlaggande utbildning och gymnasieutbildning, den finska yrkesutbildningen och det
fria bildningsarbetet. Fostrans- och utbildningssektorn lyder under fostrans- och utbildnings-
namnden.

Fostrans- och utbildningssektorn bestar av fyra servicehelheter:

1 Servicehelheten smabarnspedagogik och forskoleundervisning, som svarar for den
finska smabarnspedagogiken, delvis forskoleundervisningen och lekparksverksam-
heten.

2 Servicehelheten grundldaggande utbildning, som svarar for den finska grundlaggande
utbildningen och den 6vriga verksamheten i enlighet med lagen om grundlaggande
utbildning.

3 Servicehelheten gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildningsarbete, som svarar
for den finska gymnasieutbildningen och yrkesutbildningen och den finska verkstads-
verksamheten fér unga. Servicehelheten svarar ocksa for det finska fria bildningsar-
betet.

4 Svenska servicehelheten, som svarar for den svenska smabarnspedagogiken, forsko-
leundervisningen, lekparksverksamheten, grundlaggande utbildningen och 6vriga
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undervisningen i enlighet med lagen om grundldggande utbildning, gymnasieutbild-
ningen och verkstadsverksamheten fér unga. Servicehelheten svarar ocksa for det
svenska fria bildningsarbetet.

Stadsmiljésektorn

Stadsmiljosektorn svarar for planeringen, byggandet och underhallet av stadsmiljon och er-
bjuder stadsmiljotjanster. Stadsmiljosektorn lyder under stadsmiljonamnden, fransett trafik-
affarsverket.

Stadsmiljosektorn bestar av tre servicehelheter:

1 Servicehelheten markanvandning och stadsstruktur, som ansvarar for att skapa och
tillhandahalla verksamhetsforutsattningar for att utveckla en trivsam stadsmiljé med
fungerande strukturer.

2 Servicehelheten byggnader och allmdnna omraden, som ansvarar for byggandet av
stadsmiljon och dess anvandbarhet.

3 Servicehelheten tjanster och tillstand, som tillhandahaller stadsmiljotjanster.

Till stadsmiljosektorn hor ocksa trafikaffarsverket, som svarar fér metrotrafiken och den infra-
struktur for kollektivtrafik som hanfor sig till metron. Trafikaffarsverket lyder under direkt-
ionen for trafikaffarsverket. Affarsverket anvander namnet HST i sin verksamhet.

Kultur- och fritidssektorn

Kultur- och fritidssektorn uppratthaller och férbattrar mojligheterna for helsingforsare i olika
aldrar till psykiskt och fysiskt vélbefinnande, bildning och aktivt medborgarskap och stéder
Helsingfors livskraft. Sektorn ar ansvarig for biblioteksmaterialet, musei- och konstmuseisam-
lingarna och uppratthallandet av kulturarvet. Sektorn skoter de myndighetsuppgifter som han-
for sig till varnandet om kulturmiljén. Kultur- och fritidssektorn lyder under kultur- och fritids-
namnden.

Kultur- och fritidssektorn bestar av fyra servicehelheter:

1 Biblioteksservicehelheten, som ansvarar for biblioteksverksamheten och for det riks-
omfattande utvecklingsuppdrag som ar sarskilt foreskrivet i lag.

2 Kulturservicehelheten, som ansvarar for stadens kulturpolitik och fér stadens kultur-
, orkester- och museiverksamhet. Kulturservicehelheten, som ansvarar for de till hel-
heten hérande lokala specialuppgifter som ar sarskilt foreskrivna i lag.

3 Idrottsservicehelheten, som ansvarar for idrotten och idrottspolitiken, ordnandet av
motion och idrott, idrottsanldggningarna och campingplatsen.

4 Ungdomsservicehelheten, som svarar for ungdomsarbetet och ungdomspolitiken.

Social-, hilsovdrds- och rédddningssektorn

Social-, hdlsovards- och raddningssektorn svarar for de uppgifter som foreskrivs for valfards-
omraden i lagen om ordnande av social- och halsovard, lagen om ordnande av raddningsva-
sendet, halso- och sjukvardslagen, socialvardslagen och annan lagstiftning samt for raddnings-
vasendets uppgifter enligt raddningslagen.

Sektorn skapar med hjalp av social- och hilsovardstjanster forutsattningar for att uppratthalla
och framja héalsan och valbefinnandet, fraimjar egen aktivitet och gemensamt ansvar och fore-
bygger och minskar sociala problem och halsoproblem samt bieffekterna av sadana.
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Social-, hdlsovards- och raddningssektorn lyder under social-, hdlsovards- och raddningsnamn-
den.

Social-, hadlsovards- och raddningssektorn bestar av fyra servicehelheter:

1 Servicehelheten familje- och socialtjanster, som svarar for familje- och socialtjanster
samt funktionshinderservice.

2 Servicehelheten halsovards- och missbrukartjanster, som svarar for halsovards-,
missbrukar- och jourtjanster.

3 Servicehelheten sjukhus-, rehabiliterings- och omsorgstjanster, som svarar for sjuk-
hus-, rehabiliterings- och omsorgstjanster.

4 Servicehelheten raddningsvdsendet, som skoter de uppgifter som raddningslagen
forutsatter och producerar prehospitala akutsjukvardstjanster i den omfattning som
overenskommits med anordnaren av tjansterna. Servicehelheten anvdander namnet
raddningsverket i sin verksamhet.

Social-, halsovards- och raddningssektorn har verksamhetsenheter fér halso- och sjukvard, so-
cialvdrd och riddningsvasende. Andamalet med behandlingen av de personuppgifter som
uppstar i social-, hdlsovards- och raddningssektorns verksamhet faststalls skilt for varje verk-
samhetsenhet.

Sektorernas gemensamma tjéinster

Varje sektor har utover servicehelheterna gemensamma tjanster, som lyder under sektorche-
fen. De gemensamma tjansterna svarar for de gemensamma tjanster i sektorn som skots cent-
raliserat.

Ledande tjansteinnehavare

De ledande tjéinsteinnehavarnas uppgift

De ledande tjansteinnehavare som avses i detta kapitel har till uppgift att planera, félja och
overvaka verksamheten i den forvaltningshelhet de leder och att svara for att den ar resultatrik
och for att malen uppnas. De ledande tjansteinnehavarna har ocksa till uppgift att skdta den
strategiska styrningen av den forvaltningshelhet de leder och att utveckla och uppréatthalla
dess prestationsformaga och verksamhetsresultat.

Kanslichefen

Centralforvaltningen leds av kanslichefen. Kanslichefen ar chef for stadskansliet. Kanslichefen
ar chef for sektorcheferna. Kanslichefen utfér de uppgifter som borgmastaren foreskriver.
Kanslichefen utses for hogst sju ar, och ett direktorsavtal ingas med kanslichefen.

Kanslichefen ar foredragande i stadsstyrelsen och dess sektioner och for borgmastaren.

Ovriga ledande tjinsteinnehavare vid stadskansliet
Naringslivsavdelningen leds av naringslivsdirektoren.
Forvaltningsavdelningen leds av férvaltningsdirektoren.
Personalavdelningen leds av personaldirektoren.
Strategiavdelningen leds av strategidirektoren.

Ekonomi- och planeringsavdelningen leds av finansdirektoren.

Kommunikationsavdelningen leds av kommunikationsdirektoren.
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De 6vriga ledande tjansteinnehavarna vid stadskansliet utfor de uppgifter som kanslichefen
foreskriver.

Ledande tjéinsteinnehavare vid afférsverken inom centralférvaltningen

Verksamheten vid affarsverket servicecentralen, affarsverket byggtjansten, affarsverket eko-
nomifdrvaltningstjansten och affarsverket sysselsattningstjansten leds av en verkstallande di-
rektor under direktionen for affarsverket i fraga. Verkstéllande direktérerna for affarsverken
utndamns for hogst sju ar.

Verkstallande direktoren ar foredragande i direktionen for affarsverket i fraga.

Ledande tjéinsteinnehavare vid revisionskontoret

Revisionskontoret leds av revisionsdirektoren. Revisionsdirektéren utfor de uppgifter som re-
visionsnamnden foéreskriver. Revisionsdirektéren ar féredragande i revisionsnamnden. Revis-
ionsdirektoren ar chef for de 6vriga ledande tjansteinnehavarna vid revisionskontoret.

Till de dvriga ledande tjansteinnehavarna vid revisionskontoret hor utvarderingschefen, som
leder utvarderingsprocessen, och revisionschefen, som leder revisionsprocessen.

Ledande tjéinsteinnehavare i fostrans- och utbildningssektorn

Verksamheten och férvaltningen i fostrans- och utbildningssektorn leds av sektorchefen i fos-
trans- och utbildningssektorn, som ar féredragande i fostrans- och utbildningsnamnden och
dess sektioner och for bitradande borgmastaren for sektorn. Sektorchefen i fostrans- och ut-
bildningssektorn utses for hogst sju ar.

Sektorchefen i fostrans- och utbildningssektorn ar chef for direktérerna for servicehelheterna
och direktéren for gemensamma tjanster i sektorn. Sektorchefen i fostrans- och utbildnings-
sektorn utfor de uppgifter som kanslichefen féreskriver.

Servicehelheten smabarnspedagogik och forskoleundervisning leds av direktéren fér sma-
barnspedagogiken.

Servicehelheten grundlaggande utbildning leds av direktéren for grundlaggande utbildning.

Servicehelheten gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildningsarbete leds av direktéren for
gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildningsarbete.

Svenska servicehelheten leds av direktoren for svenska servicehelheten.
Forvaltningen i fostrans- och utbildningssektorn leds av direktéren for gemensamma tjanster.

Direktorerna for servicehelheterna och direktéren for gemensamma tjanster utfor de uppgif-
ter som sektorchefen i fostrans- och utbildningssektorn foreskriver.

Ledande tjdnsteinnehavare i stadsmiljésektorn

Verksamheten och férvaltningen i stadsmiljosektorn leds av sektorchefen i stadsmiljosektorn,
som ar foredragande i stadsmiljonamnden och i sektionen for byggnader och allmanna omra-
den och for bitradande borgmastaren for sektorn. Sektorchefen i stadsmiljosektorn ar dessu-
tom foredragande i miljo- och tillstandssektionen, dock inte i drenden som avses i 3 och
4 mom. Sektorchefen i stadsmiljosektorn utses for hégst sju ar.

Sektorchefen i stadsmiljosektorn ar chef for direktorerna for servicehelheterna och direktoren
for gemensamma tjanster i sektorn. Sektorchefen i stadsmiljésektorn utfér de uppgifter som
kanslichefen foreskriver.
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Byggnadstillsynschefen ar féredragande i miljo- och tillstandssektionen i drenden som géller
byggnadstillsyn och bygglov.

Miljodirektoren ar foredragande i miljo- och tillstandssektionen i arenden som galler miljévard
och miljo- och halsoskydd.

Servicehelheten markanvandning och stadsstruktur leds av markanvandningsdirektoren.
Servicehelheten byggnader och allmdnna omraden leds av tekniska direktoren.
Servicehelheten tjanster och tillstand leds av kundrelationsdirektéren.

Forvaltningen i stadsmiljosektorn leds av direktéren for gemensamma tjanster.

Direktorerna for servicehelheterna och direktdren for gemensamma tjanster utfor de uppgif-
ter som sektorchefen i stadsmiljosektorn féreskriver.

Verksamheten vid trafikaffarsverket leds av verkstallande direktoren for trafikaffarsverket,
som ar understalld dess direktion. Verkstallande direktéren ar foredragande i direktionen for
trafikaffarsverket. Verkstallande direktoren for trafikaffarsverket utses for hogst sju ar.

Ledande tjéinsteinnehavare i kultur- och fritidssektorn

Verksamheten och forvaltningen i kultur- och fritidssektorn leds av sektorchefen i kultur- och
fritidssektorn, som ar foredragande i kultur- och fritidsnamnden och dess sektioner och for
bitrddande borgmastaren for sektorn. Sektorchefen i kultur- och fritidssektorn utses for hogst
sju ar.

Sektorchefen i kultur- och fritidssektorn ar chef for direktérerna for servicehelheterna och di-
rektéren for gemensamma tjdnster i sektorn. Sektorchefen i kultur- och fritidssektorn utfor de
uppgifter som kanslichefen féreskriver.

Biblioteksservicehelheten leds av biblioteksdirektoren.

Kulturservicehelheten leds av kulturdirektoren. Kulturdirektéren leder kulturpolitiken och ut-
vecklingen av kulturtjansterna.

Idrottsservicehelheten leds av idrottsdirektoren. Idrottsdirektoren ansvarar fér genomforan-
det av sddant samarbete som avses i idrottslagen.

Ungdomsservicehelheten leds av ungdomsdirektdren. Ungdomsdirektéren ansvarar for det i
ungdomslagen avsedda sektorsévergripande samarbetet inom tjanster for unga.

Forvaltningen i kultur- och fritidssektorn leds av direktoren fér gemensamma tjanster.
Direktorerna for servicehelheterna och direktéren for gemensamma tjanster utfor de uppgif-
ter som sektorchefen i kultur- och fritidssektorn féreskriver.

Ledande tjdnsteinnehavare i social-, hélsovdrds- och rdddningssektorn

Verksamheten och férvaltningen i social-, halsovards- och raddningssektorn leds av sektorche-
fen i social-, hdlsovards- och raddningssektorn, som ar féredragande i social-, hdlsovards- och
raddningsnamnden och dess sektioner och for bitrddande borgmastaren for sektorn. Sektor-
chefen i social-, hadlsovards- och raddningssektorn utses for hégst sju ar.

Sektorchefen i social-, halsovards- och raddningssektorn ar chef for direktorerna for service-
helheterna och direktéren for gemensamma tjanster i sektorn. Sektorchefen i social-, halso-
vards- och raddningssektorn utfor de uppgifter som kanslichefen foreskriver.

Servicehelheten familje- och socialtjanster leds av direktoren for familje- och socialtjanster.
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Servicehelheten halsovards- och missbrukartjanster leds av direktoren fér halsovards- och
missbrukartjanster.

Servicehelheten sjukhus-, rehabiliterings- och omsorgstjanster leds av direktéren for sjukhus-
, rehabiliterings- och omsorgstjanster.

Servicehelheten raddningsvdsendet leds av raddningskommenddren.

Forvaltningen i social-, hdlsovards- och raddningssektorn leds av direktéren for gemensamma
tjanster.

Direktorerna for servicehelheterna och direktdren for gemensamma tjanster utfor de uppgif-
ter som sektorchefen i social-, hdlsovards- och raddningssektorn foreskriver.
Stdllféretrédare for de ledande tjinsteinnehavarna

Da kanslichefen eller en annan ledande tjansteinnehavare vid stadskansliet ar forhindrad skots
hans eller hennes uppgifter av en tjansteinnehavare som kanslichefen férordnar.

Da revisionsdirektoren ar forhindrad skots hans eller hennes uppgifter av en tjansteinnehavare
forordnad av revisionsndmnden. D3 en annan ledande tjansteinnehavare vid revisionskon-
toret ar forhindrad skots hans eller hennes uppgifter av en person som revisionsdirektéren
forordnar.

Da verkstallande direktéren for ett affarsverk ar forhindrad skéts hans eller hennes uppgifter
av en tjansteinnehavare som direktionen for affarsverket férordnar.

Da en sektorchef ar forhindrad skots hans eller hennes uppgifter av en tjansteinnehavare som
sektornamnden forordnar.

Da direktoren for en servicehelhet eller direktéren for gemensamma tjanster ar forhindrad
skots hans eller hennes uppgifter av en tjansteinnehavare som sektorchefen férordnar.

Stadskoncernen

Stadskoncernen

Staden och dess dottersammanslutningar bildar Helsingfors stadskoncern. Dottersammanslut-
ningarna ar de sammanslutningar dar staden har bestimmande inflytande enligt bokférings-
lagen. Med dottersammanslutningar jamstalls ocksa stiftelser som staden har bestammande
inflytande 6ver.
Koncernledningen
Till stadens koncernledning hor
1 stadsfullmaktige
stadsstyrelsen
stadsstyrelsens koncernsektion

2
3
4 borgmastaren och bitrddande borgmastarna
5

kanslichefen.
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Avd. Il
7. kap.

1§

ORGANENS, DE FORTROENDEVALDAS OCH DE LEDANDE TJANSTEINNEHAVARNAS BEFOGENHETER

Stadsfullmdktiges befogenheter

Stadsfullmdktiges befogenheter

Stadsfullmaktige, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar

1

10
11

12

13

14

om betydande och ekonomiskt vittgaende principer for organiseringen av stadens
forvaltning

om behovsutredningar for exceptionella lokalprojekt och oversiktsplaner for ekono-
miskt eller principiellt betydande trafikprojekt oberoende av de kalkylerade kostna-
derna for dessa

om projektplaner for projekt i stadens regi da de kalkylerade kostnaderna overstiger
10 miljoner euro

om utvecklingsomraden avsedda i lagen om omradesanvandning

om forvarv av fast egendom da priset 6verstiger 10 miljoner euro och det inte ar
fraga om utnyttjande av inldsningsratt

om Overlatelse av fast egendom da priset pa den egendom som 6verlats overstiger
10 miljoner euro

om forhyrning av fast egendom med arrendeavtal for 6ver trettio ar at gangen eller
da totalvardet pa avtalet beraknas overstiga 10 miljoner euro

om faststallelse av allmanna arrendegrunder for arrendeavtal pa éver 30 ar

om forhyrning av affarslokaler da totalvardet pa avtalet berdknas 6verstiga 10 miljo-
ner euro

upphévd

om Overlatelse av 16s egendom i stadens dgo da vardet pa egendomen overstiger 5
miljoner euro

om inférande av ekonomiskt eller principiellt betydande nya klientavgifter inom so-
cialvarden och patientavgifter inom halsovarden och om slopande av géllande avgif-
ter av detta slag

om inférande av ekonomiskt eller principiellt betydande sociala understdd eller for-
maner som kommunerna har ratt att besluta om sjalva och om slopande av sadana

om Oppnande av serviceproduktion for konkurrens i principiellt viktiga eller vittga-
ende fall som avviker fran stadsstrategin eller servicestrategin

14a om en servicestrategi for social- och halsovarden i enlighet med lagen om ordnande
av social- och hélsovard

14b om beslutet om raddningsvasendets serviceniva i enlighet med lagen om ordnande av

15

16

raddningsvasendet
Personaldarenden

om anstallning av innehavare av tjansterna som kanslichef, sektorchef och revisions-
direktdér och om 6verforing av dessa tjanster och tjansteinnehavare fran en sektor
till en annan eller mellan en sektor och centralférvaltningen

om beviljande av tjansteledighet at kanslichefen for mer an nio manader och om an-
stallning av en stallforetradare fér denna tid
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17 om forordnande av en handhavare av en vakant tjanst som kanslichef, sektorchef
eller revisionsdirektor, om tjansteforordnandet ges for mer an nio manader
Ekonomiska darenden
18 om ekonomiska mal och verksamhetsmal i budgeten och ekonomiplanen for sek-
torerna och affarsverken, mal for dottersammanslutningarna och for de stiftelser i
vilka staden har bestammande inflytande och gemensamma mal fér stadskoncernen
19  om bindningsnivan for budgeten, bade for anslagen och for verksamhetsmalen, i
samband med den arliga budgetbehandlingen med beaktande av kravet pa sarredo-
visning av social- och halsovarden samt raddningsvasendet
20  om den Ovre gransen for befogenheterna att ta upp Ian och om befogenheter att
bevilja budgetlan i samband med att budgeten och ekonomiplanen godkénns
21  omandringar i budgeten
22 om godkdnnande av en avskrivningsplan
23 om stadgar for fonderna.
8. kap. Stadsstyrelsens och dess sektioners befogenheter
28 Stadsstyrelsens befogenheter

Stadsstyrelsen, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna,

1

8
8a

foljer att stadens organ, centralférvaltning och sektorer verkar i enlighet med de av
stadsfullmaktige uppstéallda malen for verksamheten och ekonomin, staller upp mal
for stadens organ, centralforvaltning och sektorer och foljer utfallet av malen

ansvarar for ordnandet av koncernstyrningen och koncernévervakningen och staller
upp mal for de sammanslutningar och stiftelser dar staden har bestammande infly-
tande och foljer utfallet av malen

beslutar om inrdttande av sammanslutningar och stiftelser

ansvarar for grunderna foér organiseringen av dokumentférvaltningen och férordnar
en tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen och uppgifterna for tjanste-
innehavaren

ansvarar for att staden uppfyller skyldigheterna i dataskyddslagstiftningen, 6verva-
kar att skyldigheterna genomférs och beslutar om anstallning av innehavare av en
tjanst som dataskyddsansvarig

faststaller de i forvaltningsstadgan foreskrivna granserna for beslutsfattandet i 6vriga
organ

godkdnner anvisningar for intern kontroll, riskhantering och avtalshantering samt
verksamhetsanvisningar for intern revision

beslutar om avgifter for handlingar och informationsgivning som avses i 24 kap. 4 §

nominerar kandidater och utser ledaméter till HUS-sammanslutningens organ, utser

en representant och en ersattare till HUS-sammanslutningens stimma och ger stadens re-
presentant vid HUS-sammanslutningens stimma anvisningar om hur staden ska stélla sig
till de arenden som behandlas.
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8b

10

11

12
13
14

15

16

17

18

19

beslutar om 6ppnande av serviceproduktion for konkurrens i fall som galler hela sta-
den, stadskansliet eller tva eller flera sektorer, affarsverk eller forvaltningar, om kon-
kurrensutsattningen stdammer overens med stadsstrategin eller servicestrategin
samt i ovriga fall da konkurrensutsattningen inte ar principiellt viktig eller vittgaende.

Personaldrenden
svarar for stadens personalpolitik

beslutar om anstéllning av innehavare av tjansterna som direktor for en service-
helhet och direktor for ett affarsverk samt av tjansterna som ledande tjansteinneha-
vare pa organisationsnivan direkt under kanslichefen och om &verféring av dessa
tjdnster och tjansteinnehavare fran en sektor till en annan eller mellan en sektor och
centralférvaltningen

beslutar om kanslichefens 16n och om grunderna fér bestammandet av [6nen och om
justering av |6nen efter prévning och om andra premieringar

godkanner ekonomiskt betydande lokala tjanste- och arbetskollektivavtal
beslutar om inrattande och indragning av tjanster

beslutar om utlysning av en sadan tjanst for vilken stadsfullméaktige anstéller en tjans-
teinnehavare

faststaller en villkorlig anstallning i tjansteforhallande som stadsfullmaktige fattat be-
slut om

beslutar om en handhavare av en vakant tjanst for en viss tid da stadsfullméaktige ar
den anstallande myndigheten, dock hogst for nio manader

konstaterar att tjansteforhallandet har upphort da kanslichefen, en sektorchef eller
revisionsdirektoren har sagt upp sig fran sin tjanst

beslutar om beviljande av tjansteledighet at kanslichefen fér hogst nio manader och
om anstallning av en stéllféretradare for denna tid

beslutar om annat som hanfor sig till kanslichefens tjansteforhallande.

Stadsstyrelsen, om inte nadgot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller god-
kdnner grunder och granser enligt vilka ett annat organ eller en tjansteinnehavare beslutar om

1

v A W N

partiell eller fullstdndig befrielse fran kommunalskatt, fastighetsskatt eller sjukfor-
sakringspremie

reservering av stadsdgda mark- och vattenomraden for byggande
forvarv och overlatelse av aktier och andelar
principerna for tjanstebostader

ordnandet av offentlig arbetskraftsservice och skotseln av arbetskraftsmyndighetens
uppgifter, vilken myndighet som behandlar begdranden om omprévning av arbets-
kraftsmyndighetens beslut, férande av stadens talan i sadana darenden om sdkande
av andring och laglighetsévervakning som galler arbetskraftsmyndighetens beslut el-
ler verksamhet och skoétseln av de uppgifter som enligt lagen om framjande av integ-
ration hor till kommunen

skotseln av de uppgifter som foreskrivs for det kommunala organ som ansvarar for
bekdmpningen av smittsamma sjukdomar
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10
11
12
13
14

Ekonomiska arenden

arliga anvisningar om hur budgeten ska utarbetas och anvisningar om hur budgeten
ska foljas med beaktande av kravet pa sdrredovisning av social- och hdlsovarden samt
raddningsvasendet

allmanna principer for balanshantering

anvisningar for placeringsverksamheten, forsakringar och understéd
stadgar for intressekontoret

allménna villkor fér utgivna lan

sadana betalningar som &r bindande for staden och inte angivna i budgeten
beviljande av lan

anvandning av medlen i de bokféringsmassiga fonderna.

Stadsstyrelsen har dessutom till uppgift att besluta om sadant som inte har féreskrivits for
andra av stadens organ, tjansteinnehavare eller fortroendevalda.

3§ Stadsstyrelsens ndringslivssektions befogenheter

Stadsstyrelsens naringslivssektion, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, be-

slutar om
1 principerna for naringspolitiken och konkurrenskraften och foljer utfallet
2 principerna for sysselsattningsatgarderna och foljer utfallet
3 principerna for invandringen och féljer utfallet
4 principerna for internationella drenden och stadsmarknadsféring och foljer utfallet
5 principerna for samarbetet med hogskolor och féljer utfallet
6 anvandningen av innovationsfonden
7 reservering av stadsdgda foretags- och industritomter for naringslivets behov.
48 Stadsstyrelsens koncernsektions befogenheter

Stadsstyrelsens koncernsektion, om inte ndgot annat ar foreskrivet om befogenheterna, be-

slutar om

1 ledamoter och kandidater till ledamoter i sammanslutningars och stiftelsers organ

2 anvisningar till dem som foéretrader staden i olika sammanslutningar och stiftelser
om hur staden ska stalla sig till de fradgor som behandlas, om det galler nagot ekono-
miskt betydande eller principiellt vittgaende

3 utévande av den till aktiedgarna hérande beslutanderatten, om beslut fattas utan
bolagsstimma och om det géller nagot ekonomiskt betydande eller principiellt vitt-
gaende

4 krav att en extra bolagsstimma eller liknande ska sammankallas

5 godkdnnande av aktiedgaravtal och andra motsvarande handlingar och dndringar i

dessa.
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9. kap.

1§

2§

Borgmastarens och bitradande borgmastarnas befogenheter

Borgmdstarens befogenheter

Borgmastaren, om inte nagot annat ar foreskrivet,

1
2

foljer verksamheten vid centralférvaltningen och affarsverken inom denna
ansvarar fér kommuninvanarnas delaktighet och vaxelverkan

ansvarar for stadens internationella, nationella och regionala intressebevakning och
representation

ger dem som foretrader staden i olika sammanslutningar och stiftelser anvisningar
om hur staden ska stélla sig till de fragor som behandlas, om det inte géller nagot
ekonomiskt betydande eller principiellt vittgaende

ansvarar for sin del for att stadens intresse bevakas i de sammanslutningar och stif-
telser dar staden har bestammande inflytande

tar vid behov ett drende som vederbérande myndighet fattat beslut om till behand-
ling i stadsstyrelsen

gor framstallningar, ger utlatanden da sadana begarts av stadsstyrelsen och skoter
andra darmed jamforbara drenden, fransett de fall da drendet har principiell eller
ekonomisk betydelse och darfor maste foreldggas stadsstyrelsen

meddelar med stod av 144 § i miljoskyddslagen foreskrifter om att trafiken ska be-
gransas, dammbindningsatgarder vidtas och kollektivtrafiken vara avgiftsfri

beslutar om anvandningen av anslag som stallts till stadsstyrelsens disposition inom
granser faststallda av stadsstyrelsen.

Borgmastaren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller god-
kdnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1
2

arenden som galler stadens kommunikation och PR- och informationsverksamhet

anvandningen av stadshuset med tillhérande representationslokaler.

Bitrddande borgmdstarnas befogenheter

Bitrddande borgmastarna, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna,

1

2
3
4
5

foljer verksamheten i sektorn och affarsverken inom denna

Overvakar att sektorn foljer stadsstrategin och budgeten

skoter for sin del kommunikationen om sektorns drenden

ansvarar i sin sektor for kommuninvanarnas delaktighet och vaxelverkan

ansvarar i sin sektor for stadens internationella, nationella och regionala intressebe-
vakning och representation

ger i sin sektor dem som foretrader staden i olika sammanslutningar och stiftelser
anvisningar om hur staden ska stélla sig till de fragor som behandlas, om det inte
géller nagot ekonomiskt betydande eller principiellt vittgaende

ansvararisin sektor for sin del for att stadens intresse bevakas i de sammanslutningar
och stiftelser dar staden har bestimmande inflytande.
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10. kap.

1§

Sektornamndernas allmdanna befogenheter

Sektorndmndernas allménna befogenheter

Sektornamnderna overvakar att verksamheten i sektorn foljer stadsstrategin och budgeten
och de av stadsfullmaktige och stadsstyrelsen uppstallda malen.

Sektorndmnderna, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om

1
2

malen for sektorn och uppfdljningen av utfallet
sektorns organisation pa nivan under servicehelheterna

anstdllningen av innehavare av tjansterna direkt under direktorerna for service-
helheterna och av tjansten som direktor fér gemensamma tjanster i sektorn

en resultatbudget och verksamhetsplan for den sektor som lyder under namnden,
vilka innehaller resultatmal baserade pa budgeten, behovliga atgarder och resurser
samt inkomster och utgifter som hanfor sig till verksamheten

de bokslutsuppgifter for sektorn i fraga som ska inga i stadens bokslut

avskrivningstider for enskilda tillgangar och grupper av tillgangar inom ramen for den
av stadsfullméktige godkanda avskrivningsplanen

godkdnnande av en beskrivning av sektorns interna kontroll, riskhantering och av-
talshantering.

Oppnande av serviceproduktion for konkurrens inom sina uppgiftsomraden i fraga
om konkurrensutsattningar som stimmer 6verens med stadsstrategin eller service-
strategin samt i dvriga fall da konkurrensutsattningen inte ar principiellt viktig eller
vittgaende.

Sektornamnderna, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller
godkadnner grunder och granser i sin egen sektor enligt vilka en myndighet beslutar om

1

priser, avgifter, hyror och ersattningar, liksom ocksa befrielse fran en avgift, ersatt-
ning eller annan fordran som ska betalas till sektorn

Overlatelse av 16s egendom i sektorns besittning, med undantag for aktier, inom gran-
ser faststallda av stadsstyrelsen

upphandlingar med undantag for aktier

godkdnnande av behovsutredningar for lokalprojekt, fransett behovsutredningar for
exceptionella lokalprojekt

godkdnnande av planer och ritningar fér andra projekt dn lokalprojekt, inom granser
faststallda av stadsstyrelsen

uthyrning, utarrendering och annan upplatelse av mark- och vattenomraden, lokaler
och anordningar inom ramen for sin besittningsratt for hogst tio ar i séander, eller tills
vidare om hyres- eller arrendeférhallandet enligt avtal upphoér senast sex manader
efter uppsagning

forhyrning av lokaler inom granser faststéllda av stadsstyrelsen

befrielse av en anstélld i sektorn som vallat skada i tjansten eller arbetet helt eller
delvis fran skyldigheten att betala ersattning, om inte skadan har vallats avsiktligt
eller genom grov oaktsamhet

anvandning av egendom som tillfallit staten genom arv och som anvisats sektorn.
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11. kap.

1§

Allmanna befogenheter for direktionerna och direktorerna for affarsverken

Allmdnna befogenheter fér direktionerna fér afféirsverken

Direktionerna for affarsverken, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1
2
3

beslutar om den hogsta nivan i affarsverkets organisation
anstaller dem som &r direkt understallda direktoren for affarsverket

beslutar om en resultatbudget och verksamhetsplan for det affarsverk som lyder un-
der direktionen, vilka innehaller resultatmal baserade pa budgeten, behovliga atgar-
der och resurser samt inkomster och utgifter som hanfor sig till verksamheten

beslutar om de bokslutsuppgifter for affarsverket i fraga som ska inga i stadens bok-
slut

beslutar om avskrivningstider for enskilda tillgangar och grupper av tillgangar inom
ramen for den av stadsfullmaktige godkanda avskrivningsplanen

godkadnner en beskrivning av affarsverkets interna kontroll, riskhantering och avtals-
hantering

beslutar om premieringar utifran resultat eller prestationer nar det géller de verk-
stallande direktorerna for affarsverken

beslutar om andra fragor nar det géller tjansteforhallanden for affarsverkens verk-
stallande direktorer.

beslutar om 6ppnande av serviceproduktion for konkurrens inom sina uppgiftsomra-
den i fraga om konkurrensutsattningar som stammer 6verens med stadsstrategin el-
ler servicestrategin samt i 6vriga fall da konkurrensutsattningen inte ar principiellt
viktig eller vittgaende.

Direktionen for affarsverket, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslutar
om eller godkdnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1

godkdnnande av behovsutredningar for lokalprojekt, fransett behovsutredningar for
exceptionella lokalprojekt, och, inom granser faststallda av stadsstyrelsen, godkan-
nande av projektplaner eller andra planer som baserar sig pa en behovsutredning

godkdnnande av planer och ritningar fér andra projekt dn lokalprojekt, inom granser
faststallda av stadsstyrelsen

upphandlingar med undantag for aktier

investeringar vid affarsverket och andra utgifter med lang verkningstid, inom granser
faststallda av stadsstyrelsen

upplaning, inom de av stadsfullmaktige arligen faststallda granserna for upplanings-
befogenheter

uthyrning, utarrendering och annan upplatelse av markomraden, lokaler och anord-
ningar inom ramen for sin besittningsratt for hogst tio ar i sander, eller tills vidare om
hyres- eller arrendeférhallandet enligt avtal upphor senast sex manader efter upp-
sagning

forhyrning av lokaler inom granser faststéllda av stadsstyrelsen

prissattning av affarsverkets tjanster och avtal som galler férsaljning av tjanster.



Forvaltningsstadga for Helsingfors stad 26

28 Allménna befogenheter for direktérerna fér affdrsverken

Direktoren for affarsverket, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar
om eller godkanner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1 sadant som géller affarsverket och handhar ocksa i 6vrigt den [6pande férvaltningen
Personaldrenden

2 anstallning av affarsverkets tjansteinnehavare och arbetstagare

3 faststallande av en villkorlig anstéllning i tjansteforhallande som direktionen fér af-
farsverket fattat beslut om

4 avstangning fran tjansteutovning interimistiskt nar det géller en understalld tjanste-
innehavare

5 overforing av en tjansteinnehavare vid affarsverket till ett annat tjansteférhallande
och av en arbetstagare vid affarsverket till ett annat arbetsavtalsforhallande

6 annat som hanfor sig tjansteforhallandena for tjansteinnehavarna vid affarsverket

7 andra personaldrenden vid affarsverket
Ekonomiska drenden

8 vilka som har ratt att godkdnna utgifter och hur godkdnnandeférfarandet ska organi-
seras

9 ratten att anvdnda bankkonton och hur évervakningen av anvandningen ska organi-
seras

10  fordelningen av kontantkassor inom sitt arbetsfalt.

12. kap. Befogenheter i centralforvaltningen
1§ Kanslichefens befogenheter

Kanslichefen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1

ger vid behov sektorcheferna, direktorerna for affarsverken och andra ansvariga rikt-
linjer och foreskrifter och meddelar foreskrifter och anvisningar om forvaltningen

ansvarar for att stadskoncernens fordel som helhet beaktas i de sammanslutningar,
affarsverk och stiftelser dar staden har bestimmande inflytande

beslutar om organiseringen och verkstalligheten av beredskap och kontinuitetshan-
tering

tillsatter arbetsgrupper som galler tva eller fler sektorer
godkdnner en verksamhetsstadga for stadskansliet

beslutar om befrielse av en anstélld inom centralférvaltningen som vallat skada i
tjansten eller arbetet helt eller delvis fran skyldigheten att betala ersattning, om inte
skadan har vallats avsiktligt eller genom grov oaktsamhet

godkadnner en beskrivning av stadskansliets interna kontroll, riskhantering och avtals-
hantering

Personaldarenden

beslutar om |6nerna for sektorcheferna, direktérerna for servicehelheterna, direkto-
rerna for affarsverken, avdelningscheferna vid stadskansliet och direktoérerna for ge-
mensamma tjanster i sektorerna, om grunderna for bestdmmandet av I6nen och om
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10

11

12
13

14
15
16

17
18

19

20

21

22

justering av I6nen efter provning och om placeringen av uppgifter i kravnivaer och
[6nen utifran placeringen

beslutar om andra premieringar dn sadana som avses i 8 punkten nar det galler sek-
torcheferna och avdelningscheferna vid stadskansliet

beslutar om 6verforing av tjanster och tjansteinnehavare fran en sektor till en annan
eller mellan en sektor och centralférvaltningen och beslutar om éverforing av arbets-
tagare fran en sektor till en annan eller mellan en sektor och centralférvaltningen

faststaller en villkorlig anstallning i tjansteférhallande som stadsstyrelsen fattat be-
slut om

beslutar om annat som hanfor sig till tjansteférhallandet for sektorcheferna
beslutar om andra personalarenden som galler revisionsdirektoéren
Ekonomiska drenden

godkanner en resultatbudget och verksamhetsplan for stadskansliet
godkanner stadskansliets bokslutsuppgifter

godkadnner stadskansliets avskrivningstider inom ramen for den av stadsfullmaktige
godkanda avskrivningsplanen

beslutar vilka av stadens upphandlingar som ska genomféras gemensamt

beslutar vid behov om att sektorerna eller affarsverken ska utgéra en gemensam in-
kopscentral vid enskilda upphandlingar

beslutar om anvandning av anslag upp till 500 000 euro som i budgeten stallts till
stadsstyrelsens disposition

beslutar om vilka som har ratt att godkdnna utgifter och hur godkannandeférfaran-
det ska organiseras

beslutar om ratten att anvanda bankkonton och hur évervakningen av anvandningen
ska organiseras

beslutar om férdelningen av kontantkassor inom sitt arbetsfalt.

Kanslichefen, om inte ndgot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller god-
kdnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1

2
3
4

ansokan om medel fran Europeiska unionen pa stadens vagnar
upphandlingar med undantag for aktier
forhyrning av lokaler inom granser faststallda av stadsstyrelsen

godkdnnande av behovsutredningar for lokalprojekt, fransett behovsutredningar for
exceptionella lokalprojekt

godkdnnande av planer och ritningar for andra projekt an lokalprojekt inom granser
faststallda av stadsstyrelsen

uthyrning och annan upplatelse av lokaler och anordningar for hégst fem ar i sédnder,
eller tills vidare om hyresforhallandet enligt avtal upphor senast sex manader efter
uppsagning

Overlatelse av 16s egendom, med undantag for aktier, inom granser faststéllda av
stadsstyrelsen
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8

8a

godkdnnande av betalningar som grundar sig pa beslut av stadsfullméaktige, stadssty-
relsen och borgmastaren och som gors med stadsfullmaktiges och stadsstyrelsens
dispositionsmedel

fordelning av understodsanslag som star till centralforvaltningens disposition och

Overvakning av anvandningen av understoden

Personalarenden

9 anstallning av stadskansliets tjansteinnehavare och arbetstagare

10  overforing av en tjansteinnehavare inom centralférvaltningen till ett annat tjanste-
forhallande och av en arbetstagare inom centralférvaltningen till ett annat arbetsav-
talsforhallande

11 avstdngning fran tjansteutévning interimistiskt ndr det galler en understalld tjanste-
innehavare eller direktéren for ett affarsverk

12 annat som hanfor sig tjiansteférhallandena for tjansteinnehavarna vid stadskansliet

13 andra personaldrenden vid stadskansliet.

28 Férvaltningsdirektérens befogenheter

Forvaltningsdirektéren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, ger riktlinjer
om férvaltningen och beslutsberedningen.

3§ Personaldirektérens befogenheter

Personaldirektoren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna eller personaldi-
rektoren har forordnat ndgon annan tjansteinnehavare detta,

1 svarar for de lokala férhandlingar som avses i det kommunala huvudavtalet och mot-
svarande lokala férhandlingar

2 beslutar om verkstalligheten av tjanste- och arbetskollektivavtal

3 beslutar om placeringen av uppgifter i kravnivaer och, fransett nar det galler revis-
ionsdirektoren, om I6nen utifran placeringen

4 godkanner pa stadens vagnar sadana lokala tjanste- och arbetskollektivavtal sominte
har ekonomiskt stor betydelse

5 verkstaller arliga hyresjusteringar for tjanstebostaderna i enlighet med principer fast-
stallda av stadsstyrelsen for tjanstebostader

6 beviljar pensioner i enlighet med stadens egna pensionsstadgor, likasa uppfostrings-
bidrag och extra pensioner, i enlighet med principer faststallda av stadsstyrelsen

7 ger riktlinjer som géller personaladministrationen.

48 Finansdirektoérens befogenheter

Finansdirektoren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna eller finansdirekto-
ren har férordnat ndgon annan tjansteinnehavare detta,

1
2

beslutar om placering av stadens medel enligt principer godkdnda av stadsstyrelsen

beslutar inom granser godkanda av stadsfullmaktige om upptagande av budgetlan
och tillfalliga 1an, om aterbetalning av |1an, om ingaende av derivatavtal som skydd
mot rante- och valutarisker med avseende pa lan och om andring av lanevillkor
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4a §

5§

10

11

beslutar om andring av prioriteringsordningen foér inteckningar faststallda som saker-
het for fordringar som staden har utestdende och om aterlamning av sdkerheter som
utgor overhypotek for 1an beviljade eller borgensforbindelser ingangna av staden

skoter stadens forsakringsdarenden

beslutar for centralforvaltningens del om priser, om avgifter, om hyror, om interna
rantor som staden och koncernbanken krediterar och debiterar och om ersattningar,
liksom ocksa om befrielse fran en avgift, ersattning eller annan fordran som ska be-
talas till centralférvaltningen och om befrielse i fall dar uppgiften inte har hanforts
till en viss sektor

beslutar om 6verforing av 16s egendom fran en sektor till en annan och fran ett af-
farsverk till ett annat

ansoker pa stadens vagnar om statsandelar och statsunderstéd samt om darmed
jamforliga formaner

beslutar inom sina befogenheter fastslagna i budgeten om ett ramavtal som galler
leasingfinansiering

beslutar om 6ppnande och avslutande av konton i stadens namn

beslutar om huruvida andra én sadana dotter- och koncernsammanslutningar som
helt och hallet dgs av staden eller dar staden annars har hela det bestimmande in-
flytandet ska ansluta sig till koncernkontosystemet och om de interna limiterna i sta-
dens koncernkontosystem

beslutar om maximibelopp for stadskansliets, revisionskontorets, sektorernas och af-
farsverkens kontanta medel.

Strategidirektérens befogenheter

Strategidirektéren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om forsk-
ningstillstanden nar forskningsprojektet samtidigt riktas till centralforvaltningen och alla sek-
torer, eller da forskningsprojektet galler flera avdelningar vid stadskansliet.

Stadsjuristens befogenheter

Stadsjuristen, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, stadsstyrelsen i ett en-
skilt fall beslutar nagot annat eller stadsjuristen har forordnat ndgon annan tjansteinnehavare

detta
1
2

for stadens talan i domstolar och dar stadens intressen annars ska bevakas

for stadens talan da dndring sokts i ett arende som galler forvaltningen, om han eller
hon omfattar det beslut av nagon av stadens myndigheter som dndringssékandet gal-
ler

beslutar om rattshjalp till en stadsanstadlld med anledning av sadant som intraffat i
tjansteutdvningen eller arbetet

beslutar om atgarder for indrivning av skadestand hos en stadsanstéalld som vallat
skada

beslutar om skadestand da staden ar skadestandsskyldig, da drendet inte kan hanféras
till en viss sektor eller da det anses vara skaligt att skadestand betalas

ansoker om egendom som staten fatt som arv och tar emot sadan egendom pa sta-
dens vagnar, tar likasa emot egendom som donerats eller testamenterats till staden,
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13. kap.

1§

om dess varde overstiger 100 000 euro eller om inte donatorn eller testatorn har an-
visat egendomen till en viss sektor.

Stadsjuristen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, stadsstyrelsens kon-
cernsektion beslutar nagot annat eller stadsjuristen har alagt nagon annan tjansteinnehavare
detta, for stadens talan vid bolags-, koncern- och arsstammor och om beslut fattas utan bo-
lagsstdmma i ett drende som inte ar ekonomiskt betydande eller principiellt vittgaende.

Revisionsnamndens och revisionsdirektérens befogenheter

Revisionsndmndens befogenheter

Revisionsndmnden 6vervakar att verksamheten vid revisionskontoret foljer stadsstrategin och
budgeten och de av stadsfullmaktige och revisionsnéamnden uppstallda malen.

Revisionsndmnden, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1
2

10

11
12

13

14

beslutar om malen for revisionsnamnden och uppféljningen av utfallet

beslutar om en resultatbudget och en verksamhetsplan for revisionskontoret, vilka
innehaller resultatmal baserade pa budgeten, behovliga atgarder och resurser samt
inkomster och utgifter som hanfor sig till verksamheten

beslutar om de bokslutsuppgifter fér revisionskontoret som ska inga i stadens bokslut

beslutar om avskrivningstider for enskilda tillgangar och grupper av tillgangar inom
ramen for den av stadsfullmaktige godkdnda avskrivningsplanen

beslutar om godkdnnande av en beskrivning av revisionskontorets interna kontroll,
riskhantering och avtalshantering

beslutar om anstallningen av innehavare av tjansterna som utvarderingschef och re-
visionschef

beslutar om verkstalligheten av tjdnste- och arbetskollektivavtal och av andra avtal i
fraga om revisionsdirektoren

bereder for stadsfullméktige en framstallning till val av revisor, ingar ett revisionsav-
tal och 6vervakar att avtalet féljs. | anslutning till beredningen av valet bestammer
namnden langden pa revisorns mandattid, som kan vara hogst sex ar.

godkadnner en plan om hur revisionen ska organiseras for sammanslutningar och stif-
telser som hor till stadskoncernen och utser kandidater till revisorer for dessa, om
den inte av sarskilda skal gett namndens ordférande ratt att utse kandidater. Revi-
sorn for en dottersammanslutning kan vara en annan an stadens revisor

ar registerforare for det i 84 § i kommunallagen avsedda registret 6ver bindningarna
och tillkdnnager redogodrelserna for bindningarna for fullmaktige minst tva ganger
om aret

tillsatter inom sig behévliga kommittéer for beredning av utvarderingen

gor framstallningar till stadsfullméaktige om valet av revisionsdirektor, sedan stads-
styrelsen gett utldtande om de sokande

beslutar om revisionsdirektorens 16n i enlighet med stadens allmanna grunder for
bestdmmandet av I6nen och om justering av [6nen efter prévning och om andra pre-
mieringar

beslutar om en handhavare av en vakant tjanst som revisionsdirektor, dock for hogst
nio manader
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15

om beviljande av tjdnsteledighet at revisionsdirektoren for mer @n nio manader och
om anstallning av en stallforetradare for denna tid.

Revisionsndmnden, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller
godkanner grunder och granser enligt vilka revisionsdirektéren beslutar om

1 priser, avgifter, hyror och ersattningar, liksom ocksa befrielse fran en avgift, ersatt-
ning eller annan fordran som ska betalas till revisionskontoret

2 godkdnnande av behovsutredningar for lokalprojekt, fransett behovsutredningar for
exceptionella lokalprojekt

3 upphandlingar med undantag for aktier

4 forhyrning av lokaler

5 Overlatelse av 16s egendom i revisionskontorets besittning, med undantag for aktier

6 befrielse av en anstalld vid revisionskontoret som vallat skada i tjansten eller arbetet
helt eller delvis fran skyldigheten att betala ersdttning, om inte skadan har vallats
avsiktligt eller genom grov oaktsamhet.

28 Revisionsdirektérens befogenheter

Revisionsdirektoren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om

1
2

en verksamhetsstadga for revisionskontoret

skadestand da staden ar skadestandsskyldig i arenden som galler revisionskontoret,
eller da det anses vara skaligt att skadestand betalas

Personaldarenden

9

anstéllning av revisionskontorets tjansteinnehavare och arbetstagare

faststallande av en villkorlig anstallning i tjansteférhallande som ndmnden fattat be-
slut om

avstangning fran tjansteutovning interimistiskt nar det géller en understalld tjanste-
innehavare

overforing av en tjansteinnehavare vid revisionskontoret till ett annat tjansteforhal-
lande och av en arbetstagare vid revisionskontoret till ett annat arbetsavtalsférhal-
lande

Ekonomiska drenden

vilka som har ratt att godkdnna utgifter och hur godkdnnandeférfarandet ska organi-
seras

ratten att anvanda bankkonton och hur évervakningen av anvandningen ska organi-
seras

fordelningen av kontantkassor inom sitt arbetsfalt.

Revisionsdirektéren, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller
bestammer grunder och granser enligt vilka en tjdnsteinnehavare beslutar om

1

2

annat som hanfor sig tjansteforhallandena for tjansteinnehavarna vid revisionskon-
toret

andra personaldrenden vid revisionskontoret.

Revisionsdirektdren ansvarar dessutom for
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14. kap.

1§

4

genomforandet av de utvarderingar och utredningar som namnden férordnar
de med revisorn 6éverenskomna revisionsuppgifterna vid revisionskontoret

granskning av forvaltningen och ekonomin som hanfor sig till beredskapen och kon-
tinuitetshanteringen

ovriga uppgifter foreskrivna av revisionsnamnden.

Allmanna befogenheter for de ledande tjansteinnehavarna i sektorerna

Sektorchefernas allménna befogenheter

Sektorcheferna, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1
2

godkanner en verksamhetsstadga for sektorn

ger vid behov direktérerna for servicehelheterna och andra ansvariga riktlinjer och
foreskrifter

faststaller en villkorlig anstallning i tjdnsteférhallande som namnden fattat beslut om

beslutar om vilka som har ratt att godkdanna utgifter och hur godkannandeférfaran-
det ska organiseras

beslutar om ratten att anvanda bankkonton och hur évervakningen av anvandningen
ska organiseras

beslutar om férdelningen av kontantkassor inom sitt arbetsfalt

beslutar om andra premieringar dn sddana som avsesi 12 kap. 1 § 1 mom. 8 punkten
nar det galler direktorerna for servicehelheterna och direktéren for gemensamma
tjanster i sektorn.

Sektorcheferna, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller god-
kdnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1
2

ansokan om myndighetstillstand som hor till sektorn

mottagande av egendom som donerats eller testamenterats till staden och som an-
visats sektorn, om dess varde ar hogst 100 000 euro

skadestand da staden ar skadestandsskyldig i drenden som galler sektorn, eller da
det anses vara skaligt att skadestand betalas

forande av stadens talan da andring sokts i ett drende som galler beslut fattade av
sektornamnden och tjansteinnehavare i sektorn, om de omfattar det beslut som and-
ringssbkandet galler och om inte sektornamnden i ett enskilt fall beslutar ndgot an-
nat

4a beviljande av forskningstillstdnd inom sektorn

Personaldarenden
anstéallning av sektorns tjansteinnehavare och arbetstagare

faststdllande av en villkorlig anstéllning i tjansteférhallande som sektorndmnden el-
ler en ndmndsektion fattat beslut om

avstangning fran tjansteutdvning interimistiskt nar det galler en understalld tjanste-
innehavare

overforing av en tjansteinnehavare i sektorn till ett annat tjansteférhallande och av
en arbetstagare i sektorn till ett annat arbetsavtalsférhallande
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9 annat som hanfor sig tjansteforhallandena for tjansteinnehavarna i sektorn
10  andra personaldrenden i sektorn.

15. kap. Sarskilda befogenheter i fostrans- och utbildningssektorn

18§ Fostrans- och utbildningsnémndens sdrskilda befogenheter

Fostrans- och utbildningsndmnden, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

beslutar om

1 principerna for anvandning av servicesedlar och faststéller vardet pa dessa

2 ett kommuntillagg till stadens stod for privat vard och stéd for hemvard

3 inrattande och indragning av finska daghem, skolor och laroanstalter och pa forslag
av svenska sektionen inrattande och indragning av svenska daghem, skolor och laro-
anstalter

4 vilka skolor och gymnasier som har en gemensam direktion

5 tillsattande av en kommitté for yrkeskunnande, som planerar och genomfor yrkes-

prov, och en studierattskommitté for yrkesutbildningen, som beslutar om indragning
och aterstallande av studieratt inom yrkesutbildningen och om disciplindrenden.

Fostrans- och utbildningsndmnden, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,
beslutar om eller godkanner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar

om
1 uppgifter foreskrivna for anordnare av smabarnspedagogik och utbildningsanord-
nare samt tillsynsuppgifter inom smabarnspedagogiken foreskrivna for kommunen
2 beviljande av formaner till elever och studerande nar det galler vard vid olycksfall
3 fordelning av understddsanslag som star till sektionens disposition och 6vervakning
av anvandningen av understéden.
28 Fostrans- och utbildningsndmndens finska och svenska sektions befogenheter

Fostrans- och utbildningsndmndens finska sektion och svenska sektion beslutar for sin egen
sprakgrupps del, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, om

1

namn pa och verksamhetsstallen for skolor och laroanstalter och platser foér forsko-
leundervisningen

ordnandet och dimensioneringen av undervisningen vid enskilda skolor i enlighet
med lagen om grundlaggande utbildning och av gymnasie- och yrkesutbildningen vid
enskilda laroanstalter

grundlaggande konstundervisning vid de |aroanstalter som lyder under sektionen

avstangning av en elev vid en grundskola for mer &n en manad och hogst tre manader
och av en studerande vid ett gymnasium for mer an en manad och hogst ett ar samt
om att avstangningen far verkstallas innan beslutet har vunnit laga kraft

val avledaméter och ersattare och av ordférande och vice ordforande i direktionerna
for skolor och gymnasier

arbetsordningarna for direktionerna for skolor och gymnasier.
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Fostrans-

och utbildningsndmndens svenska och finska sektion, om inte nagot annat ar fore-

skrivet om befogenheterna, beslutar for sin egen sprakgrupps del om eller godkdnner grunder
och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1

godkdnnande pa stadsniva av en plan for smabarnspedagogik, laroplan for forskole-
undervisningen, verksamhetsplan fér morgon- och eftermiddagsverksamheten, laro-
planer och andra planer som hanfor sig till ordnandet av undervisningen

grunder for antagning av elever och studerande och fér antagning och placering av
elever i fraga om morgon- och eftermiddagsverksamhet

formaner for resor i fraga om forskoleundervisningen och fér elevernas skolresor och
studiesociala formaner som elever och studerande beviljas efter prévning

tidpunkten for inledningen av arbetet, tidpunkten for lov och lediga dagar inom for-
skoleundervisningen, vid skolorna och vid laroanstalterna.

Svenska sektionen framstaller dessutom forslag hos namnden om

1 inrattande eller indragning av svenska daghem, skolor eller Iaroanstalter
2 godkdnnande av sadana behovsutredningar for lokalprojekt fér svenska daghem,
skolor och laroanstalter som fostrans- och utbildningsndamnden eller stadsfullmak-
tige fattar beslut om.
3§ Sdrskilda befogenheter fér direktionerna fér skolorna och gymnasierna

Direktionerna for skolorna och gymnasierna, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogen-

heterna,

1

godkanner arligen en plan som baserar sig pa laroplanen for skolan eller gymnasiet,
dock inte betraffande de i 2 § 2 mom. 4 punkten avsedda arliga arbetstiderna

2 godkadnner en ordningsstadga eller ger andra ordningsbestammelser som skolan eller
gymnasiet ska tillampa
3 avstanger en elev vid grundskolan eller en studerande vid gymnasiet for hogst en
manad, beslutar att avstangningen far verkstallas innan beslutet om avstangning har
vunnit laga kraft och beslutar huruvida en studerande vid gymnasiet som ar parti en
forundersokning och misstankt for brott har ratt att delta i undervisningen.
48 Sdrskilda befogenheter fér sektorchefen i fostrans- och utbildningssektorn

Sektorchefen i fostrans- och utbildningssektorn, om inte nagot annat ar féreskrivet om befo-
genheterna eller sektorchefen har férordnat ndgon annan tjansteinnehavare detta,

1

beslutar om anvandning av servicesedlar, om krav pa serviceproducenter vars tjans-
ter far betalas med servicesedlar och om tjansteinnehavare som godkanner service-
producenter

ansoker om behovliga forsokstillstand

beslutar om avtalsbaserade ersattningar till privata och statliga skolor, laroanstalter
och daghem och beviljar privata och statliga skolor, laroanstalter och daghem under-
stod utifran separata beslut

godkdnner smabarnspedagogiska planer pa enhetsniva

for stadens och namndens talan i arenden som géller elever och studerande och som
hanfor sig till antagningen, undervisningen och bedémningen och i andra arenden
som giller elevernas och de studerandes féreskrivna rattigheter och skyldigheter
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6 for stadens och namndens talan i arenden som galler individuell verkstallighet av
smabarnspedagogik, férskoleundervisning och morgon- och eftermiddagsverksam-
het for skolelever och i arenden som galler privata socialtjanster i sektorn

7 beslutar om forlangd laroplikt inom den grundlaggande utbildningen

5§ Befogenheter fér direktéren for smabarnspedagogiken

Direktoren for smabarnspedagogiken, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna
eller direktoren har forordnat ndagon annan tjansteinnehavare detta,

1 antar barn till smabarnspedagogiken och elever till forskoleundervisningen

2 beslutar om antalet vardplatser och om 6ppettider for och namn pa verksamhetsen-
heterna inom smabarnspedagogiken

3 upphévd

4 beslutar om anordnande av sarskilt stod for ett barn inom smabarnspedagogiken och

en elev inom forskoleundervisningen.

68§ Befogenheter fér direktéren for grundléggande utbildning

Direktoren for grundldggande utbildning, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenhet-
erna eller direktoren har forordnat nagon annan tjansteinnehavare detta,

1 antar elever till den grundlaggande utbildningen och till den finska och svenska mor-
gon- och eftermiddagsverksamheten for skolelever

2 beslutar om anordnande av sarskilt stod for en elevinom den grundldggande utbild-
ningen och om foéreskrivna sarskilda undervisningsarrangemang

3 beslutar om tillstand for ett barn att inleda skolgangen ett ar tidigare eller senare an
vad som ar foreskrivet

4 byter av grundad anledning som hanfor sig till anordnandet av undervisningen plats
for undervisningen for en elev utan att d&ndra pa undervisningsspraket

5 beslutar om verksamhetsstallen i fraga om den finska och svenska morgon- och ef-
termiddagsverksamheten for skolelever.
78 Befogenheter fér direktéren fér gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildningsarbete

Direktoren for gymnasie- och yrkesutbildning och fritt bildningsarbete, om inte nagot annat ar
foreskrivet om befogenheterna eller direktéren har férordnat ndgon annan tjansteinnehavare

detta,
1 antar studerande till undervisningen och deltagare i verkstadsverksamheten
2 godkadnner ordningsstadgan for en yrkeslaroanstalt eller ger andra ordningsbestam-
melser som yrkeslaroanstalten ska tillampa
3 beslutar om avstangning av en studerande vid finska arbetarinstitutet for en viss tid,
hogst for en arbetsperiod.
8§ Befogenheter fér direktéren for svenska servicehelheten

Direktoren for svenska servicehelheten, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenhet-
erna eller direktéren har férordnat nagon annan tjansteinnehavare detta,

1 antar barn till den svenska smabarnspedagogiken och elever till den svenska forsko-
leundervisningen
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2 beslutar om antalet vardplatser inom den svenska smabarnspedagogiken, om 6ppet-
tider for verksamhetsenheterna och om namn pa dagvardsenheterna och verksam-
hetsstallena

3 upphévd

4 beslutar om anordnande av sarskilt stod for ett barn inom den svenska smabarnspe-
dagogiken och en elev inom den svenska forskoleundervisningen

5 antar elever till den svenska grundldaggande utbildningen

6 beslutar om anordnande av sarskilt stod for en elevinom den svenska grundlaggande
utbildningen och om féreskrivna sarskilda undervisningsarrangemang

7 beslutar om tillstand for ett svenskt barn att inleda skolgangen ett ar tidigare eller
senare an vad som ar foreskrivet

8 byter av grundad anledning som hanfor sig till anordnandet av undervisningen plats
for den svenska undervisningen for en elev utan att andra pa undervisningsspraket

9 antar studerande till den svenska undervisningen och deltagare i den svenska verk-
stadsverksamheten

10  beslutar om avstangning av en studerande vid svenska arbetarinstitutet for en viss
tid, hogst for en arbetsperiod.

16. kap. Sarskilda befogenheter i stadsmiljosektorn
1§ Stadsmilijéndmndens sérskilda befogenheter

Stadsmiljonamnden beslutar, om inte ndgot annat ar foreskrivet om befogenheterna, om

1

2

styrningen av oversiktsplaneringen och detaljplanelaggningen, trafik- och gatuplane-
ringen och den 6vriga markanvandningen

detaljplaneandringar som inte har betydande verkningar, da

namnet pa en gata, ett torg, en park eller ndgot annat omrade dndras eller nam-
net eller numret pa en stadsdel eller ett kvarter andras

byggratten dndras pa sa satt att

i byggratten pa en bebyggd tomt eller i ett bebyggt kvarter som ingar i de-
taljplanen 6kas for tillbyggnad i omradet

i byggratter 6verfors inom ett kvarter med mark&garens samtycke utan att
den tilldtna byggratten i kvarteret 6kas

iii andamalet med en vindslokal i ett befintligt bostadshus dndras

andringar gors i detaljplanebeteckningar eller detaljplanebestammelser som gal-
ler fasaderna, byggnadsmaterialen, byggsattet, byggnadsytorna, maximiantalet
bostdder, den genomsnittliga bostadsytan, antalet bilplatser, placeringen av bil-
platserna, korférbindelserna, planteringarna eller placeringen av avloppsled-
ningar eller andra ledningar

det storsta tilldtna antalet vaningar i en byggnad dndras med hégst tva vaningar
eller byggnadshojden dndras pa motsvarande satt i en detaljplan

hustypen andras fér en byggnad som far uppféras inom ett kvartersomrade for
byggnader i hogst tva vaningar

andamalet med ett omrade éndras
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4a

4b

5a

5b

6a

6b

7
8

g
h

granserna for ett kvartersomrade eller ett gatu- och parkomrade dndras
det i detaljplanen gors en justering som kan jamforas med dandringarna ovan

godkdnnande av detaljplaner som inte har betydande verkningar, da en detaljplan
utarbetas for

underjordiska utrymmen i ett gatuomrade eller ett annat allmént omrade
ett oplanlagt omrade av ringa omfattning

byggforbud i enlighet med 38 § och atgérdsbegransning i enlighet med 128 § i mar-
kanvandnings- och bygglagen for sddana omraden for vilka en generalplan ska utar-
betas eller generalplanen @ndras och férlangning av ett forbud och en begransning

byggforbud i enlighet med 38 § i lagen om omradesanvandning och atgardsbegrans-
ning i enlighet med 53 § i bygglagen for sddana omraden for vilka en generalplan ska
utarbetas eller generalplanen dndras och foérlangning av ett férbud och en begrans-
ning

byggforbud i enlighet med 53 § i markanvandnings- och bygglagen fér omraden for
vilka en detaljplan ska utarbetas eller detaljplanen dndras och foérlangning av ett for-
bud

byggforbud i enlighet med 53 § i lagen om omradesanvandning for omraden for vilka
en detaljplan ska utarbetas eller detaljplanen dndras och forlangning av ett forbud

forlangning i enlighet med 58 § i markanvandnings- och bygglagen av ett byggférbud
for uppforande av en nybyggnad som finns i detaljplanen

forlangning i enlighet med 58 § i lagen om omradesanvandning av ett byggforbud for
uppforande av ett nytt byggnadsobjekt som finns i detaljplanen

upphévd

tillsattande av en kommunal parkeringsévervakare.

Ndamnden, om inte ndgot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller godkan-
ner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1

att utarrendera fastigheter som forvaltas av sektorn med arrendeavtal for hogst tret-
tio ar eller arrendeavtal som galler tills vidare med en uppsagningstid pa hogst ett ar

att utarrendera fastigheter som forvaltas av sektorn med arrendeavtal for 6ver tret-
tio ar eller arrendeavtal som giller tills vidare med en uppsagningstid pa 6ver ett ar,
om stadsfullmaktige har faststallt allmanna arrendeprinciper

att forhyra affarslokaler for hogst trettio ar, da totalvardet pa avtalet beraknas uppga
till hogst 10 miljoner euro

att kdpa, inlésa och genom byte forvarva fastigheter eller byggnader inom gréanser
faststallda av stadsstyrelsen

att kdpa, inlésa och genom byte férvarva aktier som berattigar till innehav av fastig-
heter inom granser faststallda av stadsstyrelsen

att sdlja eller genom byte 6verlata fastigheter eller byggnader inom granser fast-
stallda av stadsstyrelsen

att sélja eller genom byte 6verlata aktier som berattigar till innehav av fastigheter da
képesumman for den egendom som saljs uppgar till hogst 5 miljoner euro

nar det galler fastighetsreserveringar om:



Forvaltningsstadga for Helsingfors stad 38

10
11

12a

12b

13
14a
14b

15a

reservering av bostadstomter da projektstorleken éverstiger 3 000 kvadratmeter
vaningsyta, om tomten i fraga har utlysts att sokas eller tavlas om och det inte
har hittats nagon som vill reservera tomten, eller om tomten har varit reserverad
men den som reserverat tomten har avstatt fran reserveringen

forlangning av reserveringar for bostadstomter, om forlangningen gors for en
langre tid an ett ar

justering av tomtreserveringsvillkor bestamda av stadsstyrelsen
godkannande av markanvandningsavtal inom granser faststallda av stadsstyrelsen
upphdvd

godkdnnande av planer fér gatu- och parkomraden eller andra allmanna omraden,
fransett planer som har ringa ekonomisk eller principiell betydelse

andring av namnet pa gator, torg, parker eller andra allmanna omraden eller numret
pa stadsdelar eller kvarter i enlighet med 55 § i markanvandnings- och bygglagen

andring av namnet pa gator, torg, parker eller andra allmadnna omraden eller numret
pa stadsdelar eller kvarter i enlighet med 55 § i lagen om omradesanvandning

upphévd
omradesvisa undantag i enlighet med markanvandnings- och bygglagen

omradesvisa undantag i enlighet med bygglagen och omradesvisa beslut om férut-
sattningar for placering pa omraden i behov av planering i enlighet med 47 § i bygg-
lagen

undantag i enlighet med 171 § i markanvandnings- och bygglagen, da det ar fraga om

a en principiellt betydande avvikelse med beaktande av projektets storlek och
disposition fran en bestammelse, en foreskrift, ett forbud eller en annan
begransning som galler byggande eller andra atgarder och som har utfar-
dats i markanvandnings- och bygglagen eller med stod av den

b enbetydande avvikelse fran behovet av planering pa strandomraden i enlighet
med 72 § i markanvandnings- och bygglagen med beaktande av byggna-
dens storlek och disposition

15b undantagslov i enlighet med 57 § i bygglagen, da det ar fraga om

16a

a en principiellt betydande avvikelse med beaktande av projektets storlek och dis-
position fran en bestammelse, en foreskrift, ett forbud eller en annan begrans-
ning som har utfardats i lagen om omradesanvandning eller bygglagen eller med
stod av dessa

b en betydande avvikelse fran behovet av planering pa strandomraden i enlighet
med 72 § i lagen om omradesanvandning med beaktande av byggnadens storlek
och disposition

avvikelser i enlighet med markanvandnings- och bygglagen, da en ansékan omfattar

flera avvikelser varav en del hor till ndmndens beslutanderatt och en del till ett annat organs
eller en tjansteinnehavares beslutanderatt

16b

avvikelser i enlighet med bygglagen, da en ans6kan omfattar flera avvikelser varav

en del hor till namndens beslutanderatt och en del till ett annat organs eller en tjanstein-
nehavares beslutanderatt
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17  utldtanden till andra kommuner i planldggningsarenden, om det inte ar fraga om ett
principiellt betydande eller ekonomiskt vittgdende drende

18  fordelning av understédsanslag som star till ndmndens disposition och 6vervak-ning
av anvandningen av understoden

19a dagvattenfragor som hor till kommunen enligt 13 a kap. i markanvandnings- och bygg-
lagen, fransett uppgifter som foreskrivits for miljo- och tillstandssektionen

19b dagvattenfragor som hor till kommunen enligt 13 a kap. i lagen om omradesanvand-
ning, fransett uppgifter som foreskrivits for miljé- och tillstandssektionen

20  uppgifter som hor till kommunen enligt lagen om anordnande av landsbygdsfor-valt-
ningen i kommunerna

21a underrattande av dem som gjort en anmarkning mot ett detaljplaneforslag eller ett
forslag till byggnadsordning om kommunens motiverade stallningstagande i enlighet med
markanvandnings- och bygglagen

21b  underrattande av dem som gjort en anmarkning mot ett detaljplaneforslag eller ett
forslag till byggnadsordning om kommunens motiverade stallningstagande i enlighet med
lagen om omradesanvandning

22 kommunens uppgifter i enlighet med lagen om vattentjanster, fransett dem som fo-
reskrivits for den kommunala miljévards- eller hdlsoskyddsmyndigheten.
28 Stadsmiljéndmndens miljé- och tillstandssektions befogenheter

Stadsmiljonamndens miljo- och tillstandssektion, om inte nagot annat ar foreskrivet om befo-

genheterna,
1 beslutar om drenden rérande naturminnesmarken som avses i naturvardslagen
2 ser till att de uppgifter som enligt veterinarvardslagen ska skétas av kommunen och

den skotsel av herreldsa djur som avses i djurskyddslagen organiseras

3 ser till att en kommunala tillsynsplan utarbetas for miljo- och halsoskyddet och att
utfallet utvarderas

4 ser till att program eller planer utarbetas i enlighet med miljoskyddslagen och stats-
radets forordning om luftkvaliteten och att genomférandet samordnas och foljs upp

5 ser till att en sddan bullerutredning och en sadan handlingsplan for bullerbekamp-
ning som avses i miljéskyddslagen utarbetas, att dessa ses 6ver och att genomféran-
det samordnas och foljs upp

6 ger byggsattsanvisningar lokalt eller fér hela staden

7a  beslutar om i markanvandnings- och bygglagen avsedda drenden som galler place-
ringen av en vattenledning, mindre anordningar och konstruktioner som hor till ledningen
eller diken eller deras skyddsvallar och pumpstationer

7b beslutar om i 132 § i bygglagen avsedd dikning pa ett detaljplaneomrade eller en
skyddsvall eller pumpstation som placeras pa annans omrade for dikning

8 beslutar om drenden som galler férvaltningstvang och rattelseyrkande avseddai 21 §
4 mom. i markanvandnings- och bygglagen samt i bygglagen

9 beslutar om taxor fér byggnadstillsyn, miljévard och miljo- och halsoskydd, om en
taxa i enlighet med lagen om flyttning av fordon och en taxa i enlighet med lagen om
underhall och renhallning av gator och vissa allmadnna omraden i fraigaom 14 b § 2
och 3 mom. i lagen
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10

11

12

13

utgdr den myndighet som anvander forvaltningstvang i enlighet med lagen om un-
derhall och renhallning av gator och vissa allmdnna omraden

utgodr det kollegiala organ som avsesi 13 a kap. i lagen om omradesanvandning i fraga
om drenden som avses i 103 k § och den myndighet som anvander forvaltningstvang
och behandlar rattelseyrkanden i fraga om 103 f §

gor en framstallning hos stadsstyrelsen i sadana drenden som hanfor sig till sektion-
ens verksamhetsomrade och som hor till stadsstyrelsens eller fullmaktiges befogen-
heter

utfardar kommunala miljoéskyddsféreskrifter.

Miljo- och tillstandssektionen, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslu-
tar om eller godkdnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1 utlatanden om miljévarden och miljé- och halsoskyddet

2 uppgifter som ankommer pa kommunen enligt miljoskyddslagen, avfallslagen, lagen
om vattentjanster, hdlsoskyddslagen, terrangtrafiklagen, sjétrafiklagen, lagen om fri-
luftsliv, lagen om ett pafoljdssystem for och tillsynen éver den gemensamma fiskeri-
politiken, miljoskyddslagen for sjofarten, livsmedelslagen, tobakslagen, lakeme-
delslagen, marktaktslagen, vattenlagen eller en forordning eller ett beslut som utfar-
dats med stod av nagon av dessa

3 avvikelser i enlighet med miljéskyddslagen fran de lagstadgade krav som géller be-
handlingen av hushallsavloppsvatten

4 drenden som avses i 13 a kap. 103 f § i lagen om omradesanvandning i egenskap av
kommunal myndighet

5 anvandningsforbud for en byggnad som ar till uppenbar fara for sakerheten

6 de uppgifter, fransett dem som foreskrivs i denna férvaltningsstadga, som enligt lag
och med stod av lag utfardade forordningar eller beslut ankommer pa byggnadstill-
synsmyndigheten

7 tillsynen i enlighet med lagen om underhall och renhallning av gator och vissa all-
manna omraden

8 bygglov och rivningslov i enlighet med markanvandnings- och bygglagen samt bygg-
lov, placeringstillstand som inte géller omstallning till ren energi och rivningslovi en-
lighet med bygglagen

9 fordelning av understddsanslag som star till sektionens disposition och overvakning
av anvandningen av understdden

10 forordnande av den behdriga myndighet som avses i forordningen om ikrafttradande
av overenskommelsen om transport av lik

11  beviljande av ratt till mindre undantag fran en foreskrift, ett forbud eller en annan
begrdansning som galler byggande med stdd av 59 § i bygglagen.

3§ Befogenheter for stadsmiljondmndens sektion fér byggnader och allmédnna omrdden

Sektionen for byggnader och allmanna omraden, om inte nagot annat ar féreskrivet om befo-
genheterna,

1

beslutar om en taxa i enlighet med lagen om underhall och renhallning av gator och
vissa allmanna omraden i fraga om 14 b § 1 mom. i lagen
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2 gor en framstallning hos stadsstyrelsen i sddana drenden som hanfor sig till sektion-
ens verksamhetsomrade och som hor till stadsstyrelsens eller fullmaktiges befogen-
heter.

Sektionen for byggnader och allmanna omraden, om inte nagot annat ar foreskrivet om befo-
genheterna, beslutar om eller godkdanner grunder och granser enligt vilka en tjansteinneha-
vare beslutar om

1 kop, forsaljning, uthyrning, forvarv genom byte eller 6verlatelse genom byte av af-
farslokaler inom granser faststallda av stadsstyrelsen

2 forhyrning av affarslokaler inom granser faststallda av stadsstyrelsen och om anvand-
ning av en optionsperiod som ingar i hyresavtalet

3 godkdnnande av projektplaner och andra planer for lokalprojekt inom granser fast-
stallda av stadsstyrelsen med undantag av projekt som genomférs genom forhyrning
av affarslokaler och i vilka beslut om férhyrning av affarslokaler fattas i enlighet med
16 kap. 3 § 2 mom. 2 punkten i férvaltningsstadgan

4 gatuhallning och upphérande med gatuhallningen

5 Overtagande av underhalls- och renhallningsuppgifter till kommunen i enlighet med
lagen om underhall och renhallning av gator och vissa allmdnna omraden och parti-
ellt vinterunderhall av gator

6 forsaljning eller dverlatelse genom byte av aktier som beréttigar till innehav av bo-
stadslagenheter inom granser faststallda av stadsstyrelsen

7 fordelning av understddsanslag som star till sektionens disposition och 6vervakning
av anvandningen av understéden.
48 Sdrskilda befogenheter for sektorchefen i stadsmiljésektorn

Sektorchefen i stadsmiljosektorn, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, be-
slutar eller godkanner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar

1 for markagarens talan pa stadens vagnar

2 om inlosning av byggnader, konstruktioner och anordningar i omraden arrenderade
av sektorn

3 om ersattningar i enlighet med lagen om omradesanvandning till f6ljd av genomfo-

randet av generalplaner och detaljplaner.

58§ Markanvdndningsdirektérens befogenheter

Markanvandningsdirektoren, om inte ndgot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar
om eller godkdnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1 godkdnnande av sddana gatuplaner, parkplaner eller planer for andra allmdnna om-
raden som har ringa ekonomisk eller principiell betydelse

2 upphévd

3a sadana undantag som kraver en bedomning av markanvandningskonsekvenserna i
enlighet med 171 § i markanvandnings- och bygglagen och som inte hor till den tjanstein-
nehavare som leder byggnadstillsynen och undantag fran en bestimmelse om byggnads-
skydd, da

a undantag gors fran en bestammelse, en foreskrift, ett férbud eller en annan
begrdnsning som galler byggande eller andra atgarder och som har utfardats i
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3b

markanvandnings- och bygglagen eller med stéd av den, om det inte &r fraga om
ett principiellt betydande undantag med beaktande av projektets storlek och
disposition

b undantag gors fran behovet av planering pa strandomraden i enlighet med
72 § i markanvandnings- och bygglagen, om det inte r fraga om ett betydande
undantag med beaktande av byggnadens storlek och disposition

cdet ar fraga om avvikelser i enlighet med markanvandnings- och bygglagen och
en anstkan omfattar flera avvikelser varav en del hor till markanvandningsdi-
rektorens beslutanderatt och en del till en annan tjansteinnehavares beslutan-
deratt

sadana undantag som kraver en bedémning av markanvandningskonsekvenserna i

enlighet med 57 § i bygglagen och som inte hor till den tjansteinnehavare som leder bygg-
nadstillsynen och undantag fran en bestammelse om byggnadsskydd, da

10

11

a undantag gors fran en bestdmmelse, en foreskrift, ett forbud eller en annan
begrdnsning som har utfardats i lagen om omradesanvandning eller bygglagen
eller med stéd av dessa, om det inte ar fraga om ett principiellt betydande un-
dantag med beaktande av projektets storlek och disposition

b undantag gors fran behovet av planering pa strandomraden i enlighet med
72 §ilagen om omradesanvandning, om det inte ar fraga om ett betydande un-
dantag med beaktande av byggnadens storlek och disposition

c det ar fraga om avvikelser i enlighet med bygglagen och en ansékan omfattar
flera avvikelser varav en del hor till markanvandningsdirektorens beslutanderatt
och en del till en annan tjansteinnehavares beslutanderatt

foljande om fastighetsreserveringar:

reservering av bostadstomter da projektstorleken ar hégst 3 000 kvadratmeter
vaningsyta, om tomten i fraga har utlysts att sokas eller tavlas om och det inte
har hittats ndgon som vill reservera tomten, eller om tomten har varit reserverad
men den som reserverat tomten har avstatt fran reserveringen

forlangning av reserveringen av bostadstomter med hogst ett ar
godkdnnande av geotekniska ritningar och planer for staden
beviljande av tillstand att anvanda geotekniskt material som framstallts av staden

forande av stadens talan vid forrattningar i enlighet med landsvagslagen, banlagen
och inlésningslagen och vid forrattningar och vaglagsstammor i enlighet med lagen
om enskilda vagar

godkdnnande av O6verforing av arrenderatter och berattigande av arrendetagare att
Overfora sin arrenderatt pa ndgon annan utan att hora staden

Overlatelse av egendom som kan |6sgoras fran marken i omraden som forvaltas av
sektorn

information i enlighet med markanvandnings- och byggférordningen till 4garen och
innehavaren om att ett gatuomrade tas i besittning med stod av lagen om omrades-
anvandning och om att en syn vid behov halls med anledning av detta

anhangiggorande pa stadens vagnar av tomtdelsinldsningar i enlighet med 62 a § i
fastighetsbildningslagen
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12 ansokan om inlésningstillstand for fast egendom och sarskilda rattigheter i enlighet
med lagen om inlésen av fast egendom och anhallan i enlighet med samma lag om
inlosningsforrattningar och dartill anslutna tillstand till férhandsbesittningstagande

13 att staden inte utnyttjar sin forkdpsratt och motsvarande férhandsanmalan, om det
inte ar frdga om principiellt betydande eller ekonomiskt vittgdende drenden

14  beviljande av nedsattning i arrenden for en viss tid

15  forande av stadens talan i fraga om fastighetsforrattningar och atgarder i enlighet
med fastighetsbildningslagen

16  samtycke i enlighet med i fastighetsbildningslagen till att fastigheter bildas

17  betalning av ersattning for kompletteringsbyggande inom granser faststdllda av
stadsstyrelsen

18  konstaterande med stéd av lagen om omradesanvandning att en detaljplan ar aktuell
eller féraldrad

19  oOvervakning i enlighet med 142 § 3 mom. i bygglagen.

68§ Trafik- och gatuplaneringschefens befogenheter

Trafik- och gatuplaneringschefen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, be-
slutar om eller godkdnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1 enskilda trafikregleringar av ringa betydelse i gatuomraden och andra fér allman trafik
avsedda omraden
2 avlagsnande av ett marke, en skylt eller en annan anordning som stor trafiken eller en
annan olovlig trafikanordning
3 kommunens samtycke till att satta upp en trafikanordning pa en privat vag.
78 Tekniska direktérens befogenheter

Tekniska direktéren, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller
godkadnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1
2
3

rivning av byggnader och konstruktioner som férvaltas av sektorn
beviljande av nedséattning i hyran for affarslokaler for en viss tid

uthyrning av bostadslagenheter i sektorns besittning inom granser faststallda av
sektionen for byggnader och allmédnna omraden

forvarv av aktier som berattigar till innehav av bostadslagenheter
uthyrning av bostader som hor till bolag med statligt rantestodslan

i anslutning till byggherreuppdrag och renoveringsuppdrag

a bildande och 6verlatelse av bolag med staden som byggherre

b foérordnande av foretradare vid bolagsstdmmor, av styrelsemedlemmar och av re-

visorer for de bolag som denne bildat

C byggherreavtal for byggande och renovering av bostader
d ansdkan om Ian
e godkdnnande av 6versiktsplaner och huvudritningar

f ansokan om bygglov
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ansdkan om understdd med anknytning till boende och byggande och férande av
stadens talan i dessa fragor

7 uttag av avgifter i enlighet med 14 b § 1 mom. i lagen om underhall och renhallning
av gator och vissa allmanna omraden och behandling av anmarkningar som galler
dessa.

8§ Kundrelationsdirektérens befogenheter

Kundrelationsdirektéren, om inte nagot annat &r foreskrivet om befogenheterna,

1
2

3

forordnar den som for fastighetsregistret

beslutar om den tjansteinnehavare som svarar for de uppgifter som enligt bestam-
melserna om statens stodformer for boendet hor till kommunen och for 6vriga upp-
gifter som hanfor sig till stadens bostadsfoérvaltning.

upphévd

Kundrelationsdirektoren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om
eller godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1

43

givande av kommunens samtycke och utfardande av anvisningar och bestammelser
enligt lagen om underhall och renhallning av gator och vissa allmdanna omraden, ut-
tagande av avgifter enligt 14 b § 2 och 3 mom. i lagen om underhall och renhallning
av gator och vissa allmanna omraden och behandlande av anmérkningar som hanfor
sig till dessa

tillfallig avstangning av en vag och foérordnande av en person som reglerar trafiken
pa en vag pa grund av ett arbete, en undersdkning eller en langvarig trafikstérning
pa vagen eller i dess narhet i enlighet med vagtrafiklagen

givande av markagarens samtycke till arrangerande av en offentlig tillstallning enligt
lagen om sammankomester och till annat tillfalligt bruk av ett allmant omrade

slutande av avtal som avsesi 161, 161 a och 163 § i markanvandnings- och bygglagen

och i 229 § i lagen om tjanster inom elektronisk kommunikation och avtal om placering av
andra konstruktioner och anordningar av permanent natur

4b

slutande av avtal som avses i 131, 132 och 134 § i bygglagen och i 229 § i lagen om

tjanster inom elektronisk kommunikation och avtal om placering av andra konstruktioner
och anordningar av permanent natur

5
6
7
8
9a
9b
10

11

12

myndighetsuppdrag enligt lagen om flyttning av fordon

upphévd

godkdnnande av baskartorna for general- och detaljplaner

beviljande av tillstand att anvdanda kartor som framstallts av staden
utmarkningar pa marken och lagessyner som avses i markanvandnings- och bygglagen
utmarkningar pa marken och ldgessyner som avses i bygglagen

givande av stadens samtycke till att en férrattningsingenjor forordnas i enlighet med
5 a § i fastighetsbildningslagen

godkdnnande av separata tomtindelningar och beslutande om verkstallighetsuppgif-
ter i anslutning till dessa

andringar i den administrativa distriktsindelningen féranledda av detaljplaner och
detaljplaneandringar och andra andringar av rattelsekaraktar i distriktsindelningen
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9§

13
14

utfardande av bestammelser om adressangivelser for fastigheter

faststadllande av valet av invanare till bostdder som staden ager eller har bestimman-
deréatt 6ver utifran de grunder som stadsstyrelsen faststallt och om anvisande av sta-
dens hyresbostader till anvandning inom andra sektorer.

Byggnadstillsynschefens befogenheter

Byggnadstillsynschefen, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna, beslutar om
eller godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare beslutar om féljande
uppgifter enligt markanvandnings- och bygglagstiftningen:

1

10

1

1

atgardstillstand, rivningsanmalan for byggnader, tillstand for miljoatgarder, forlang-
ning av giltighetstiden for tillstand eller godkdnnanden och ratten att paborja arbe-
ten

andra undantag @n sadana som kraver bedémning av markanvandningskonsekven-
serna i enlighet med 171 § i markanvandnings- och bygglagen och undantag fran en
bestammelse om byggnadsskydd

tillsynen under byggnadsarbetets gang

bestimmelser for att utseen arbetsledare, godkdnna en arbetsledare och aterkalla
ett godkdnnande samt bevilja befrielse fran uppgiften som arbetsledare

en persons behorighet att vara projekterare for projekteringsuppdraget i fraga

avtalsbaserat stiftande, rattande och upphavande av byggnadsservitut och grun-
dande av samreglering av fastigheter

granskning och undersdkning av en fastighet, bestdmmelser om undersoékning av
byggnadens skick och avbrytande av byggnadsarbetet

informering om avsikten att riva en byggnad

samlingslokaler och vem som ska féretrdada sektorn vid syneforrattningar i samlings-
lokaler och darmed jamforbara lokaler samt en tjansteinnehavare med uppgift att ge
utldtanden om personsakerheten i fraga om provisoriska askadarplatser, talt och
andra konstruktioner dar folk samlas

tillstands- och tillsynsavgifter, beviljande av befrielse fran eller uppskov med avgiften
och aterbetalning av avgiften

forande av stadens talan da dndring sokts i ett drende som géller byggnadstillsynen,
om han eller hon omfattar det myndighetsbeslut som andringssékandet galler och
om inte miljo- och tillstandssektionen i ett enskilt fall beslutar nagot annat.

Byggnadstillsynschefen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om
eller godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare beslutar om féljande
uppgifter enligt bygglagen:

1

undantagslov som inte kraver en bedémning av markanvandningskonsekvenserna,
undantag fran féreskrifter om skydd och lovvillkoren for undantagslov

tillstand for miljoatgarder samt ratt att paborja arbeten och tillstandsbestammelser i

fraga om tillstand for miljoatgarder

forlangning av giltighetstiden for tillstand som beviljats av miljo- och tillstandssekt-
ionen och for tillstand och godkdannanden som beviljats av en tjdnsteinnehavare samt
separat ratt att paborja arbeten
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4 horande av grannar och begarande av utlatanden om tillstdndsansdkningar som ska
avgoras av byggnadstillsynen

5 inlamning av uppgifter till det datasystem fér den byggda miljén som Finlands miljo-
central forvaltar

6 tillsynen over beviljade tillstand under byggnadsarbetets gang

7 behorigheten hos projekterare, ansvariga arbetsledare och arbetsledare for special-
omraden samt bestammelser om att tillsdtta en arbetsledare for ett specialomrade

8 avtalsbaserat stiftande, andrande och upphadvande av byggnadsservitut, samreglering
av fastigheter och samreglering som behdévs pa grund av en tredimensionell fastighet

9 inspektioner och undersdkningar av byggnadsobjekt, bestammelser om undersokning
om en byggnads skick, avbrytande av byggnadsarbete och anmalan till polisen for for-
undersokning

10 mottagning av rivningsanmalan fér byggnader och att krava rivningslov med anledning
av anmadlan

11 maximiantalet personer som samtidigt far vistas i moteslokaler och motsvarande

12 tillstands- och tillsynsavgifter samt beviljande av befrielse fran avgift eller betalnings-
anstand och aterbetalning av avgifter utifran den av milj6- och tillstandssektionen
godkadnda taxan

13 férande av stadens talan da dndring sokts i ett arende som galler byggnadstillsynen,
om han eller hon omfattar det myndighetsbeslut som andringssékandet géller och om
inte miljo- och tillstandssektionen i ett enskilt fall beslutar nagot annat.

10§ Miljédirektérens befogenheter

Miljodirektoren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om eller
godkadnner grunder och granser enligt vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1
2

uppgiftsfordelningen mellan stadsveterinarerna

bestimmande av att grundberedskap eller férhojd beredskap ska tillampas da luft-
kvaliteten forsamras och behévliga atgarder ska vidtas och framstéllningar hos borg-
mastaren om att atgarder som sdkerstéller luftkvaliteten ska vidtas i enlighet med
miljoskyddslagen

forande av stadens talan da andring sokts i ett beslut som hor till befogenheterna for
den kommunala miljévardsmyndigheten, halsoskyddsmyndigheten eller livsmedels-
tillsynsmyndigheten, den myndighet som 6vervakar tobakslagen, myndigheten for
campingomraden eller den kommunala myndighet som avses i naturvardslagen, om
han eller hon omfattar det beslut av ndgon av kommunens myndigheter som and-
ringssbkandet galler och om inte miljo- och tillstandssektionen i ett enskilt fall beslu-
tar ndgot annat

forande av stadens talan da andring sokts i beslut fattade av myndigheter utanfor
staden och drendet hor till befogenheterna fér de myndigheter som raknas upp ovan
i 3 punkten, om inte milj6- och tillstandssektionen i ett enskilt fall beslutar nagot an-
nat.
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11§
12§

13§

14 §

17. kap.

1§

2§

upphdvd
upphdvd

Sdrskilda befogenheter for direktionen for trafikaffdrsverket

Direktionen for trafikaffarsverket, om inget annat féreskrivs om befogenheterna, godkanner
stadens metrotrafikstadga.

Sdrskilda befogenheter for direktéren for trafikafférsverket

Direktoren for trafikaffarsverket, om inget annat foreskrivs om befogenheterna,

1 gor verksamhetsutdvarens anmalan om att bedriva metrotrafik enligt lagen om
transportservice och svarar for att verksamhetsutovaren uppratthaller sidkerhets-
styrningssystemet enligt lagen

2 gor bannatsforvaltarens anmalan om forvaltning av metrobannét enligt spartrafikla-
gen och svarar for att bannatsforvaltaren uppratthaller sdkerhetsstyrningssystemet
enligt lagen

3 ansoker pa stadens vagnar om statsandelar och statsstod och darmed jamforbara

formaner som ingar i affarsverkets verksamhetsomrade, dock inte om medel fran
Europeiska unionen, samt for stadens talan i dessa fragor.

Direktoren for trafikaffarsverket, om inget annat foreskrivs om befogenheterna, beslutar om
eller godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare beslutar om

1 att fora talan for staden och direktionen for trafikaffarsverket da dndring sokts i be-
slut som fattats av direktionen och trafikaffarsverkets tjansteinnehavare, om han el-
ler hon omfattar det beslut som @ndringssckandet galler

2 att ta emot stdmningar och fora trafikaffarsverkets talan i domstolar, hos forvalt-
ningsmyndigheter och vid forrattningar, med undantag for arenden som galler be-
vakning av fordringar vid konkurser och exekutiva auktioner, foretagssanering och
skuldsanering for privatpersoner.

Sarskilda befogenheter i kultur- och fritidssektorn

Kultur- och fritidsnémndens sdrskilda befogenheter

Kultur- och fritidsnamnden, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna,

1 fattar beslut om principerna foér férdelning av understodsanslag

2 overvakar uppfyllelsen av understédsprinciperna pa sektornivan

3 utarrenderar markomraden i sektorns besittning med arrendeavtal fér hogst tjugo
ar.

Befogenheter fér kultur- och fritidsndmndens kultur- och bibliotekssektion

Kultur- och fritidsndmndens bibliotekssektion, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogen-
heterna,

1 staller for sin del upp mal for biblioteksservicehelheten och kulturservicehelheten
och foljer uppfyllelsen av dem

2 ger utlatanden till sektornamnden om resultatbudgeten och verksamhetsplanen

3 beslutar om férdelning av understédsanslag som star till sektionens disposition
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5§

18. kap.

1§

2§

4 godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare fattar beslut om for-
delning av understddsanslag

5 Overvakar anvandningen av anslag

6 faststaller laroplaner fér grundlaggande konstundervisning.

Befogenheter fér kultur- och fritidsndmndens idrottssektion

Idrottssektionen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1 stéller for sin del upp mal fér servicehelheten och féljer uppfyllelsen av dem

2 ger utlatanden till sektorndmnden om resultatbudgeten och verksamhetsplanen

3 beslutar om férdelning av understodsanslag som star till sektionens disposition

4 godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare fattar beslut om for-

delning av understddsanslag

5 Overvakar anvandningen av anslag.

Befogenheter fér kultur- och fritidsndmndens ungdomssektion

Ungdomssektionen, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna,

1 stéller for sin del upp mal for servicehelheten och féljer uppfyllelsen av dem

2 ger utlatanden till sektornédmnden om resultatbudgeten och verksamhetsplanen

3 beslutar om férdelning av understodsanslag som star till sektionens disposition

4 godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare fattar beslut om for-

delning av understddsanslag

5 overvakar anvandningen av anslag.

Sdrskilda befogenheter for sektorchefen i kultur- och fritidssektorn

Sektorchefen i kultur- och fritidssektorn, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenhet-
erna eller sektorchefen har forordnat ndgon annan tjansteinnehavare detta, beslutar om 6p-
pettider for verksamhetsenheterna.

Sarskilda befogenheter i social-, hidlsovards- och raddningssektorn

Social-, hilsovdrds- och rdddningsndmndens sdrskilda befogenheter

Social-, hdlsovards- och raddningsnamnden, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogen-
heterna, beslutar om eller godkanner grunder och granser inom vilka en tjansteinnehavare
beslutar om

1 anvandning av servicesedlar och faststallande av vardet pa dessa
2 fordelning av understddsanslag som star till sektionens disposition och 6vervakning
av anvandningen av understéden.
Befogenheter fér social-, hdlsovards- och réddningsndmndens sektion for individdrenden

Social-, halsovards- och raddningsnamndens sektion for individarenden, om inte nagot annat
ar foreskrivet om befogenheterna, beslutar om

1 fall da den som saken géller hos det organ som svarar fér den kommunala socialvar-
den begart omproévning av ett beslut som galler tillhandahallande av socialtjanster
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3§

eller av ett beslut eller en faktura som galler avgifter avsedda i lagen eller férord-
ningen om klientavgifter inom social- eller hdlsovarden

i lagen om missbrukarvard avsedda framstéllningar hos férvaltningsdomstolen om
att en person pa grund av valdsamhet ska forordnas till vard oberoende av sin vilja.

Befogenheter fér social-, hdlsovards- och rédddningsnémndens réiddningssektion

Social-, hdlsovards- och raddningsnamndens raddningssektion, om inte nagot annat ar fore-
skrivet om befogenheterna,

1

gor en framstallning hos social-, hdlsovards- och raddningsndmnden om beslutet om
raddningsvasendets serviceniva

godkanner befolkningsskyddsplaner for staden enligt grunder som stadsstyrelsen
faststallt

beslutar om indelning av staden i befolkningsskyddsomraden

beslutar om att ge utlatanden och gora framstallningar nar dessa har begarts av radd-
ningsvasendet och drendet ar principiellt vittgaende

beslutar om eller godkdnner de grunder och grénser pa grundval av vilka en tjanste-
innehavare beslutar om férdelning av understddsanslag som star till raddningsvasen-
dets disposition och évervakning av anvandningen av understoden.

ar den myndighet som behandlar en sadan begdran om omproévning av ett beslut av
raddningsmyndigheten som avses i raddningslagen.

Sdrskilda befogenheter for sektorchefen i social-, hdlsovards- och rdddningssektorn

Sektorchefen i social-, hdlsovards-, och raddningssektorn, om inte nagot annat ar féreskrivet
om befogenheterna, férordnar en tjansteinnehavare att fatta beslut om att ordna och ge so-
cialvard och att bestdmma om avgifter som tas ut fér socialvards- och halsovardstjanster, i de
fall da drendet inte ska avgoras av sektionen for individarenden, i enlighet med de grunder och
allmanna anvisningar som faststallts av namnden.

Sektorchefen i social-, hdlsovards-, och raddningssektorn, om inte nagot annat ar féreskrivet
om befogenheterna, beslutar eller godkdnner grunder och granser inom vilka en tjansteinne-
havare beslutar

1
2

forordna en ansvarig lakare vid en verksamhetsenhet inom hélso- och sjukvarden
upphévd

forordna sddana medlare som avses i lagstiftningen om vardnad om barn och um-
gangesratt och i dktenskapslagen

forordna en tjansteinnehavare till den ledande tjansteinnehavare inom socialvarden
som avses i barnskyddslagen

fora stadens och namndens talan i utlatande- och tillsynsdrenden som géller privata
socialtjanster, privat hdlso- och sjukvard, verksamheten pa privata apotek, patient-
vard och patientbemotande, patientskador och yrkesutbildade personer inom halso-
och sjukvarden, likasa i darenden som géller verkstallande av individuell socialvard,
patienternas hemkommun och patientavgifter samt i utlatandedrenden som géller
raddningsvasendet till den del det inte rér sig om raddningsmyndighetens uppgifter
och fransett principiellt eller ekonomiskt betydande drenden

uppbara och lyfta pensioner, inkomster och andra tillgodohavanden som tillkkommer
klienter och patienter inom social- och halsovarden
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7 om krav pa servicesedelproducenter och om tjansteinnehavare som godkanner ser-
vicesedelproducenter

8 upphdvd

9 forordna en tjansteinnehavare till den ledande tjansteinnehavare inom socialvarden
som avses i 41 § 1 mom. i socialvardslagen (710/1982)

10  forordna minst tre av Helsingfors stads tjansteinnehavare till medlemmar i den sak-
kunniggrupp for krdavande multiprofessionellt stdd som avses i lagen angaende spe-
cialomsorger om utvecklingsstorda s3, att expertis inom medicin, psykologi och soci-
alt arbete ar foretradda i sakkunniggruppen.

Sektorchefen i social-, hadlsovards- och raddningssektorn godkanner riktlinjer for verksam-
heten for att uppfylla organiseringsansvaret i social-, hdlsovards- och raddningssektorns egen
serviceproduktion och motsvarande avtalsklausuler i tjanster som anskaffas av privata service-
producenter.

33§ Befogenheter for den ansvariga Idkaren vid en verksamhetsenhet inom hdlso- och sjukvdarden

En ansvarig lakare inom hélso- och sjukvarden

1 forordnar ansvariga lakare vid 6vriga enheter inom hélso- och sjukvarden
2 ger direktiv till andra ansvariga ldkare inom héalsovarden och sjukvarden.
48 Sdrskilda befogenheter for direktéren for en servicehelhet i social-, hélsovards- och rddd-

ningssektorn

Direktoren for en servicehelhet, om inte nagot annat ar féreskrivet om befogenheterna eller
direktoren har forordnat ndgon annan tjansteinnehavare detta,

1 faststaller antalet baddplatser och antalet 6vriga vardplatser och beslutar om tillfal-
liga forandringar i fraga om dessa

2 beslutar om dppettider for verksamhetsenheterna.

58§ Réddningskommendérens befogenheter

Raddningskommenddéren, om inte nagot annat ar foreskrivet om befogenheterna eller direk-
toren har férordnat ndgon annan tjansteinnehavare detta, beslutar om

1 ansokan om myndighetstillstand som hor till raddningsverkets verksamhetsomrade
2 jourorganisationen for raddningsverksamheten och den prehospitala akutsjukvarden
3 uniformer och andra tjanstedrakter

4 vite, hot om tvangsutférande och hot om avbrytande i fall som avses i raddningslagen

och godkdnnande av grunder enligt vilka en annan raddningsmyndighet kan fatta be-
slut om detta.

Raddningskommendéren leder raddningsverksamheten om han eller hon har den behorig-
het for detta som raddningslagen kraver.

19. kap. Bestimmelser om beslutsfattandet och fordelningen av befogenheterna

1§ Féredragning

En tjdnsteinnehavare som enligt forvaltningsstadgan ar foredragande kan overlata féredrag-
ningsuppgiften pa en understalld tjansteinnehavare.
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3§

48

En bitradande borgmastare kan i drenden som galler hans eller hennes sektor, eller arenden
som hor till befogenheterna for stadsstyrelsen eller en stadsstyrelsesektion, av grundad an-
ledning férordna sektorchefen till foredragande. Borgmastaren kan alltid ta ett drende som
hor till befogenheterna for stadsstyrelsen eller en stadsstyrelsesektion for féredragning eller
forordna en tjansteinnehavare till féredragande.

Borgmastaren och de bitrddande borgmastarna fattar sina beslut pa foredragningiandra dren-
den an sadana som avses i 2 mom. och i fall som géller ratten att 6verta drenden.

Tjansteinnehavare fattar inte beslut pa féredragning.

| stadsfullmaktige finns ingen féredragande. Om foredraganden i andra organ bestdms i denna
forvaltningsstadga eller i beslutet om tillsdttande av organet.

Da den i forvaltningsstadgan forordnade féredraganden, den andra tjansteinnehavare pa vil-
ken féredragningsuppgiften har dverlatits eller alagts och stallféretradarna for dessa tjanste-
innehavare ar javiga eller forhindrade, fungerar organets ordférande som féredragande i dren-
det.

Tolkande av befogenhetsbestimmelserna

Bestammelserna om befogenheter i denna forvaltningsstadga ska vid behov tolkas sa att be-
stimmelserna om allménna befogenheter ar subsididra i forhallande till bestammelserna om
sarskilda befogenheter.

Overtagning av ett drende fér behandling i ett hégre organ (évertagningsridtt)

Stadsstyrelsen eller borgmaéstaren kan 6verta ett drende for behandling i stadsstyrelsen da ett
organ eller en tjansteinnehavare understalld stadsstyrelsen har fattat beslut i arendet. Kansli-
chefen kan 6verta ett drende for behandling i stadsstyrelsen da en tjansteinnehavare under-
stalld stadsstyrelsen har fattat beslut i drendet.

En sektorndmnd eller en bitrddande borgmastare kan dverta ett arende for behandling i namn-
den da ett organ eller en tjansteinnehavare understalld namnden har fattat beslut i drendet.
En sektorchef kan Overta ett drende for behandling i sektorndmnden da en tjansteinnehavare
understalld sektorndamnden har fattat beslut i arendet.

Revisionsnamnden eller ordféranden for revisionsndmnden kan dverta ett drende for behand-
ling i n&mnden da en tjansteinnehavare understélld ndmnden har fattat beslut i drendet.

Direktionen for ett affarsverk eller ordféranden for en direktion kan 6verta ett drende for be-
handling i direktionen da en tjansteinnehavare understalld direktionen har fattat beslut i dren-
det.

Ett organ som har 6vertagningsratt kan pa férhand besluta att det inte utnyttjar ratten i vissa
beslut eller att tiden for utnyttjande av 6vertagningsratten ar kortare dn vad som har foreskri-
vits.

Myndigheter med uppgift att behandla upphandlingsréttelser

En upphandlingsrattelse som hanfor sig till ett beslut av stadsfullméaktige behandlas av stads-
fullmaktige.

En upphandlingsrattelse som hanfor sig till ett beslut av stadsstyrelsen, en stadsstyrelsesekt-
ion eller en myndighet som lyder under stadsstyrelsen behandlas av stadsstyrelsen.

En upphandlingsrattelse som hanfor sig till ett beslut av en namnd, en ndmndsektion eller en
myndighet som lyder under namnden i fraga behandlas av namnden. En upphandlingsrattelse
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som hanfor sig till ett beslut av direktionen for ett affarsverk eller en tjansteinnehavare som
lyder under direktionen behandlas av direktionen for affarsverket.

Om stadsstyrelsen har 6vertagit behandlingen av ett upphandlingsbeslut behandlar den ocksa
upphandlingsrattelsen.
Talan och utlagtanden till utomstdende

Stadsstyrelsen, om inte nagot annat ar foreskrivet, for stadens talan och ger stadens framstall-
ningar och utlatanden till utomstaende.

Da arendet ar av ringa principiell och ekonomisk betydelse, ges stadens framstallningar eller
utlatanden av den av stadens myndigheter till vars uppgifter drendet hanfor sig.
Verkstdllighet av beslut

Om inte nagot annat ar foreskrivet om verkstélligheten, far ett beslut av ett organ eller en
tjdnsteinnehavare verkstallas innan beslutet har vunnit laga kraft.

EKONOMI OCH KONTROLL
Ekonomi

Budget och ekonomiplan

Ekonomiplanen utarbetas for tre ar, varvid budgetaret ar ekonomiplanens forsta ar. Investe-
ringsgranskningen omfattar tio ar. Budgeten och ekonomiplanen utarbetas med beaktande av
kravet pa sdrredovisning av social- och halsovarden samt raddningsvasendet.

| anvisningarna om hur budgeten ska utarbetas ges sektorerna och affarsverken anvisningar
om hur budgeten och ekonomiplanen ska utarbetas. | samband med behandlingen av anvis-
ningarna kan stadsstyrelsen godkanna stallningstaganden som styr budgetberedningen.

Verkstdllighet av budgeten

N&rmare anvisningar om verkstallighet av budgeten ges arligen i anvisningarna om hur budge-
ten ska foljas.

Resultatbudgeten och verksamhetsplanen utarbetas enligt indelningen i enheter.

Andringar i budgeten

Forslag om andringar ska forelaggas stadsfullméaktige under budgetaret eller senast innan bok-
slutet for budgetaret undertecknas i stadsstyrelsen.

Da en anslagsandring foreslas ska det ocksa klarlaggas hur andringen paverkar verksamhets-
malen och de berdknade inkomsterna. Da en dndring som galler verksamhetsmalen foreslas
ska det klarlaggas hur andringen paverkar anslagen.

Stadsfullmaktige ska innan bokslutet undertecknas i stadsstyrelsen foreldaggas en redogorelse
for bindande verksamhetsmal som inte natts.
Uppféljining av verksamhet och ekonomi

Budgetutfallet ska féljas med minst en precision som svarar mot de av stadsfullmaktige fast-
stdllda malen for verksamheten och ekonomin.

Vid uppféljningen beaktas de forpliktelser som staten alagt staden betrdffande uppfoljningen
av social- och hélsovardens samt raddningsvasendets verksamhet och ekonomi.
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Anldggningstillgdngar och annan 1és egendom
Anlaggningstillgangar ska bokforas i ett inventarieregister.
Ett |0soresregister ska foras over |6s egendom som inte bokférs som anldggningstillgangar.

Losoret ska inventeras arligen.

Lager
Mer medel dn vad som lagstiftningen eller verksamheten kraver far inte vara bundna i lager.
Lagerbokforing kravs for lager.

Lagren ska inventeras arligen.

Upphandlande enheter

Upphandlande enheter ar stadskansliet, revisionskontoret, sektorerna och affarsverken.

Upphandlingsbefogenheter

Upphandlingsbeslut fattas av ett organ eller en tjansteinnehavare inom ramen fér upphand-
lingsbefogenheterna. Granserna for upphandlingsbefogenheterna anger varden exklusive
mervardesskatt.

| exceptionella situationer och om stadens intresse otvivelaktigt kraver det far beslut om en
upphandling fattas av en tjansteinnehavare som annars inte har befogenheter fér upphand-
lingen. Den tjansteinnehavare som har fattat ett sadant upphandlingsbeslut ska utan dréjsmal
lagga fram arendet hos den som har befogenheter for upphandlingsbeslutet.

Upphandlingsbefogenheter kan inte delegeras till en anstalld i arbetsavtalsforhallande. Om
det dr nédvandigt att ge en anstélld i arbetsavtalsforhallande ratt att géra upphandlingar for
att sektorns eller affarsverkets verksamhet ska kunna skotas pa ett andamalsenligt satt, kan
en tjansteinnehavare berattiga en anstélld i arbetsavtalsférhallande som ar understalld ho-
nom eller henne att géra upphandlingar pa tjansteinnehavarens ansvar.

Gemensamma upphandlingar

Stadskansliet utgor en i upphandlingslagstiftningen avsedd inkdpscentral, utom nar det galler
revisionstjanster for stadens koncernsammanslutningar, dar revisionskontoret ar inkdpscen-
tral.

Férsdkringar och férsékringsfonden

Staden har en forsakringsfond med hjalp av vilken den ersatter skador pa egendom i dess dgo
och pa fraimmande oforsakrad egendom i dess férvar.

Anvisningar om skétseln av ekonomin

Stadsstyrelsen, finansdirektoren och verkstallande direktoren for affarsverket ekonomiférvalt-
ningstjansten ger ndrmare anvisningar om hur stadens ekonomi ska skotas.
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22. kap.

1§

2§

Granskning av forvaltning och ekonomi

Revisionsndmndens riitt till upplysningar och medverkan i némndens arbete

Revisionsndmnden och revisionskontoret har ratt att av stadens myndigheter fa de upplys-
ningar om verksamheten som behovs for det revisionsuppdrag som foéreskrivs i 121 § i kom-
munallagen i den utstrackning som verksamheten enligt 6 § 2 mom. i kommunallagen omfat-
tar.

Stadens myndigheter ar skyldiga att stdlla behovliga lokaler, utrustning och IT-system till re-
visionskontorets och revisorns forfogande och att vid behov medverka i utvarderings- och re-
visionsarbetet.

Rapporter fran revisionsndmnden

Namnden ldmnar fore utgangen av maj stadsfullméaktige en utvarderingsberattelse som visar
huruvida de mal for verksamheten och ekonomin som fullméaktige satt upp har natts och
huruvida stadens verksamhet ar ordnad pa ett resultatrikt och &ndamalsenligt satt.

Namnden inhdmtar fore fullmaktigebehandlingen utlatanden om utvarderingsberattelsen och
om en eventuell sarskild rapport fran stadsstyrelsen och vid behov andra av stadens organ,
och utlatandena férelaggs fullméaktige samtidigt med utvarderingsberattelsen.

Planering av revisionen och rapportering

Revisorn utarbetar en revisionsplan for sin mandattid och arligen ett arbetsprogram for raken-
skapsperioden. Dessa lamnas till revisionsnamnden for kinnedom. Revisorn lamnar rapporter
till revisionsnamnden om utfallet av revisionsplanen och arbetsprogrammet, om revisionsar-
betets férlopp och om observationer under revisionsarbetet pa ett med namnden 6verens-
kommet satt.

Revisorn foreldgger revisionsnamnden en revisionsberattelse fore utgangen av april och
denna forelaggs sedan stadsfullméaktige. Utéver det som ar foreskrivet i 125 § i kommunalla-
gen om innehallet ska revisionsberattelsen omfatta ett utldtande om stadsstyrelsens fram-
stallning till behandling av rakenskapsperiodens resultat.

Statens revisionsverks rdtt till upplysningar och stadens medverkan i revisionsverkets arbete

Statens revisionsverk har ratt att i fraga om den statliga finansieringen granska lagligheten,
andamalsenligheten och I6nsamheten i verksamheten och ekonomin hos Helsingfors stads
social- och hdlsovard samt raddningsvdasende samt hos de sammanslutningar i vilka staden har
bestdammande inflytande och som grundats for dessa uppgifter. Vid granskningen iakttas det
som foreskrivs i lagen om statens revisionsverk.

Intern kontroll, riskhantering och avtalshantering

Stadsfullmdktiges uppgifter

Fullmaktige fattar beslut om grunderna fér den interna kontrollen och riskhanteringen, i vilka
det dras upp riktlinjer och faststélls mal och delomraden samt verkstallighets-, uppfoljnings-
och utvarderingsforfaranden for intern kontroll och riskhantering.

Stadsstyrelsens uppgifter

Stadsstyrelsen svarar for organiseringen av stadens interna kontroll, riskhantering och avtals-
hantering och dvervakar verkstalligheten av den interna kontrollen, riskhanteringen och av-
talshanteringen.
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Avd. V

23. kap.

1§

Ndmndernas och direktionernas uppgifter

Namnderna och direktionerna svarar inom sin sektor for den vederbdrliga organiseringen av
intern kontroll, riskhantering och avtalshantering och fér dvervakningen av verkstalligheten.

De ledande tjdnsteinnehavarnas uppgifter

Kanslichefen, revisionsdirektoren, sektorcheferna och de 6vriga ledande tjansteinnehavarna
svarar for den effektiva verkstalligheten av intern kontroll, riskhantering och avtalshantering
inom sitt ansvarsomrade.

Interna revisionens uppgifter

Den interna revisionen ar en del av den interna kontrollen. Den interna revisionen sakerstaller
och utvarderar objektivt och sjalvstandigt forverkligandet av god lednings- och férvaltningssed
och effektiviteten av den interna kontrollen, riskhanteringen och avtalshanteringen samt kon-
cerndvervakningen.

Den interna revisionen rapporterar om utvarderingens resultat och framstaller atgardsforslag
for utveckling av den interna revisionen, riskhanteringen och avtalshanteringen.

Den interna revisionen har oavsett sekretessbestimmelserna och kostnadsfritt ratt att fa alla
de upplysningar och ta del av alla de handlingar som den anser vara behdévliga for skotseln av
revisionsuppdraget samt ratt att komma in i stadens samtliga lokaler.

Den interna revisionen leds av chefen for den interna revisionen.

PERSONAL
Personal

Behdrighetsvillkor

Behorighetsvillkoren for kanslichefen och sektorcheferna ar hogre hogskoleexamen, erfaren-
het av ledarskap och utmérkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska och néjaktiga muntliga
och skriftliga kunskaper i svenska.

Behorighetsvillkoren for revisionschefen ar hogre hogskoleexamen och erfarenhet av led-
nings- och revisionsuppgifter samt utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska och noj-
aktiga muntliga och skriftliga kunskaper i svenska.

Behorighetsvillkoren for utvarderingschefen vid revisionskontoret ar hogre hogskoleexamen
och erfarenhet av utvardering eller granskning av offentlig foérvaltning och ekonomi. Behorig-
hetsvillkoren for revisionschefen vid revisionskontoret ar hogre hogskoleexamen, kompetens
som godkand revisor och erfarenhet av granskning av offentlig forvaltning och ekonomi.

Behorighetsvillkoren for direktdren for en servicehelhet eller ett affarsverk ar hogre hogsko-
leexamen, erfarenhet av ledarskap samt utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska
och nojaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i svenska. Om drendena inom en servicehelhet
behandlas i ett organ med svenska som protokollssprak, ar sprakkunskapskravet utmarkta
muntliga och skriftliga kunskaper i svenska och ndjaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i
finska. Dessutom ska det som sarskilt dr foreskrivet om behorighetsvillkoren beaktas.

Behorighetsvillkoren for den 6vriga personalen bestams av den som gor anstallningen, med
beaktande av det som sarskilt ar foreskrivet.
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Avd. VI
24, kap.

1§

Anstidllning i tjénsteférhdllande utan offentligt ansékningsférfarande

Utover det som foreskrivs i 4 § 3 mom. i lagen om kommunala tjansteinnehavare kan en per-
son anstéllas i ett tjansteférhallande utan offentligt ansokningsforfarande

1 da det ar fraga om tillsattande av en tjanst for en viss tid

2 da det ar fraga om tillsattande av en tjanst pa nytt bland dem som tidigare sokt tjans-
ten och som uppfyller behorighetskraven, efter att den som utsetts till innehavare av
tjansten har sagt upp sig fore den dag tjansteforrattningen ar avsedd att inledas eller
uppgett sig inte ta emot tjansten, eller ocksa av den orsaken att tjansteforhallandet
upphdavs under provotiden eller av den orsaken att beslutet om anstallning for tjans-
ten har upphavts med ett lagakraftvunnet beslut och drendet har aterremitterats foér
ny behandling

3 da Helsingfors stad har utbildat personen for tjansteférhallandet eller gett sitt stod
da personen genomgatt den behorighetsutbildning som tjansteférhallandet kraver

4 da det ar andamalsenligt att anstalla personen for tjansten till féljd av omorganise-
ring av personens anstéllningsférhallande.
Befogenheter for den myndighet som anstdller en person i tidnsteférhdllande

Den myndighet som anstéller en person i tjansteforhallande, om inte nagot annat ar féreskri-
vet, beslutar om

1 andring av ett tjansteforhallande till arbetsavtalsforhallande
2 handhavare av en vakant tjanst for en viss tid

3 upphévande av ett tjansteforhallande

4 permittering av en tjansteinnehavare.

FORVALTNING
Férvaltningsférfarande

Undertecknande av handlingar

Handlingar som grundar sig pa stadsstyrelsens beslut undertecknas av borgmastaren och kon-
trasigneras av foredraganden, om stadsstyrelsen inte beslutar nagot annat.

Handlingar som grundar sig pa beslut av ett organ undertecknas av féredraganden, om orga-
net inte beslutar nagot annat.

Avtal som ingas pa beslut av tjansteinnehavare undertecknas av den tjansteinnehavare som
har fattat beslutet om bundenheten till avtalet eller av den som tjansteinnehavaren férordnat.

Andra handlingar dn de som avses ovan undertecknas av en tjansteinnehavare som namns i
denna forvaltningsstadga eller av den som tjansteinnehavaren forordnat. Sedvanliga hand-
lingar undertecknas dock av den som upprattat dem.

De tjansteinnehavare som namns ovan i 4 mom. beslutar om undertecknandet av handlingar
som géller enheter som ar underordnade i férhallande till de organisationsenheter som de
leder.

Bestammelser om undertecknande av protokoll ingar i 24 kap. 2 § och 29 kap. 20 §.
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1§
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Protokoll fér fértroendevalda och tjéinsteinnehavare

Om forandet av protokoll for fortroendevalda och tjansteinnehavare féreskrivs i kommunalla-
gen.

Protokoll for fortroendevalda och tjansteinnehavare undertecknas av den som fattat beslutet.
Protokollet kontrasigneras inte. Protokollsutdrag undertecknas av den som fattat beslutet el-
ler den person som han eller hon foérordnat.

Protokollet halls offentligt framlagt enligt vad som bestams i kommunallagen, om den som
fattat beslutet anser det nédvandigt.

Beslut om att en handling Iémnas ut

Ett organ kan med stod av 14 § i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet delegera
beslutanderatt till en understalld tjansteinnehavare nar det galler utlamnande av handlingar.
Avgifter som tas ut fér handlingar och utldmning av uppgifter

For handlingar och utlamning av uppgifter tas ut en avgift som motsvarar de kostnader som
orsakas av utldamningen av uppgifter eller en lagre avgiftsgrund.

Ordnandet av informationshanteringen och dokumentférvaltningen

Stadsstyrelsen svarar for att anvisningar, praxis, ansvarsférdelningen och évervakningen har
faststallts for informationshanteringen och dokumentférvaltningen.

Tvasprakighet

Tvdsprakighet i stadens verksamhet

Stadens forvaltning och tjanster ska ordnas sa att invanarna och servicetagarna kan fa betja-
ning pa sitt eget sprak, finska eller svenska, inom stadens alla verksamhetsomraden och sa att
invanarnas och servicetagarnas sprakliga rattigheter tryggas dven annars.

Det ska sakerstallas att de anstéllda har tillrackliga kunskaper i finska och svenska. | fraga om
de sprakkunskaper som kravs av tjdnsteinnehavare och arbetstagare galler vad som sarskilt ar
foreskrivet eller beslutat.

Nér staden tillhandahaller service i form av kopta tjanster, ska det i avtalet tas med bestam-
melser som tryggar att servicetagarnas sprakliga rattigheter enligt spraklagen forverkligas pa
det satt som de ska forverkligas i stadens egen verksamhet.

Forvaltningsstadgan och motsvarande stadgor, budgeten och ekonomiplanen, bokslutet, re-
visionsberattelsen, verksamhetsberattelsen, utvarderingsberattelsen och stadsstrategin utar-
betas p3 finska och svenska. Ovriga handlingar kan efter behov utarbetas pa det ena spraket
eller pa bada spraken.

Arbetssprdk

Stadens interna arbetssprak ar finska utom i fostrans- och utbildningssektorns svenska ser-
vicehelhet, dar det interna arbetsspraket ar svenska.

Organens sprak

Stadsfullmaktiges moteskallelse och féredragningslista skrivs pa finska och svenska.

Moteskallelsen och féredragningslistan for ovriga organ skrivs pa finska med undantag av fos-
trans- och utbildningssektorns svenska sektion och de direktioner som lyder under den, dar
moteskallelsen och foredragningslistan skrivs pa svenska.
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| stadsfullmaktige sker behandlingen av drenden pa bade finska och svenska.

| 6vriga organ sker behandlingen av drenden pa finska med undantag av fostrans- och utbild-
ningssektorns svenska sektion och de direktioner som lyder under den, dar sammantradets
sprak ar svenska.

Om ratten for en ledamot i ett organ att anvanda finska eller svenska vid sammantraden fore-
skrivs i spraklagen.

Protokollssprdk

Om stadsfullmaktiges protokollssprak foreskrivs i spraklagen.

| 6vriga organ ar protokollsspraket finska med undantag av fostrans- och utbildningssektorns
svenska sektion och direktioner som lyder under den, dar protokollsspraket ar svenska.

Fortroendevaldas och tjansteinnehavares protokollssprak ar finska, med undantag av ordfé-
randen for fostrans- och utbildningssektorns svenska sektion och tjansteinnehavarna inom
fostrans- och utbildningssektorns svenska servicehelhet, vilkas protokollssprak ar svenska.

Handldggningssprdak
Om handlaggningsspraket for arenden foreskrivs i spraklagen.

Om handlaggningsspraket for ett darende &r ett annat dn organets sprak, skrivs foredragnings-
listan och protokollet i fraga om det drendet pa bade finska och svenska.

Nationalsprdksndmnden

Nationalspraksnamnden har hand om de uppgifter som foreskrivs i 19 § i lagen om ordnande
av social- och halsovarden och raddningsvasendet i Nyland.

Dessutom har nationalspraksnamnden féljande uppgifter betraffande stadens verksamhet:

1 att utreda, bedéma och faststalla behovet av tjanster som tillhandahalls pa svenska
och personalens sprakkunskaper och folja tillgdngen pa tjansterna och deras kvalitet;

2 att utifran utredningarna, bedémningarna och uppféljningen lagga fram atgardsfor-
slag om hur de tjanster och servicekedjor som tillhandahalls pa svenska ska utvecklas
och om kraven pa personalens sprakkunskaper och utvecklingen av sprakkunskaper
samt att ge utlatanden om dessa;

3 att behandla ett systematiskt framjande av tvasprakigheten i stadens verksamhet
samt att rapportera hur tvasprakigheten forverkligas och hur utvecklingsarbetet med
stadens tjanster och personalens sprakresurser framskrider inom de omraden som
namnden fastslar.

Namnden har sju ledamoter. Varje ledamot har en personlig ersattare.

Stadsfullmaktige valjer for sin mandattid ledamoter och ersattare i namnden sa att ledamo-
terna i ndmnden &r personer som hor till den svensksprakiga sprakliga minoriteten. Stadsfull-
maktige valjer dessutom en ordférande och en vice ordférande fér namnden bland dess ordi-
narie ledamoter. Kanslichefen ar féredragande i namnden.
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Avd. VII
26. kap.

1§

2§

3§

27. kap.

1§

2§

DELTAGANDE OCH KOMMUNIKATION
Initiativratt och behandling av initiativ

Kommuninvanares eller servicetagares initiativ och behandlingen av dem

Stadsstyrelsen ska tva ganger om aret underratta fullmaktige om de initiativ som kommunin-
vanare eller servicetagare har tagit i fragor som hor till fullméaktiges befogenheter och om de
atgarder som har vidtagits med anledning av initiativen.

Uppgifter som ska Iéimnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska underrattas om hos vilken myndighet initiativet behandlas och den berak-
nade behandlingstiden.

Initiativ frén ungdomar och behandlingen av dem

Med initiativ fran ungdomar avses initiativ som helsingforsungdomar i aldern 13—-17 ar har
tagiti fragor som géller stadens verksamhet.

Ungdomsinitiativ besvaras av den namnd eller direktion till vars befogenheter den atgard som
foreslas i initiativet hor eller som den myndighet till vars befogenheter atgarderna hor lyder
under.

Borgmastaren besvarar de initiativ dar de foreslagna atgarderna hor till befogenheterna for
stadsfullmaktige, stadsstyrelsen eller en myndighet som ar direkt understalld stadsstyrelsen.

Stadsstyrelsen ska tva ganger om aret underratta fullmaktige om de initiativ som ungdomar
har tagit i fragor som hor till fullmaktiges befogenheter och om de atgarder som har vidtagits
med anledning av initiativen.

Stadsbornas och servicetagarnas ratt att delta

Principer fér delaktighet och véixelverkan

Kommuninvanarnas delaktighet och stadens och stadsbornas interaktion grundar sig pa ut-
nyttjande av individers och gemenskapers kunskaper och expertis, mojliggérande av verksam-
het som sker pa egna villkor och skapande av likvardiga mojligheter till deltagande.

Vid Helsingfors stad ar delfaktorerna i stadsbornas och servicetagarnas deltagande och inter-
aktion féljande: Oppenhet inom férvaltningen, kommunikation p& klarsprak som tillhandahalls
via flera kanaler, lokalt deltagande, deltagande planering och budgetering, anvandar- och
kundrad som framjar invanarorienteringen, utnyttjande av kunderfarenheter och respons,
fungerande initiativpraxis och férfaranden som uppmuntrar till och stoder medborgarverk-
samhet.

Stadsfullmaktige bestammer i stadsstrategin och budgeten tyngdpunkterna och malen for del-
aktighet och interaktion.
Ungdomars méjligheter att delta och pdverka

Stadsstyrelsen inrattar ett paverkansorgan fér unga som motsvarar ett ungdomsfullmaktige i
enlighet med 26 § i kommunallagen. Om organets uppgifter foreskrivs i kommunallagen och i
ungdomslagen och bestams i stadsstyrelsens beslut om tillsattande.
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Avd. Vil
29. kap.
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Den dldre befolkningens méjligheter att delta och pdverka

Stadsstyrelsen inrattar ett aldrerad i enlighet med 27 § i kommunallagen. Bestimmelser om
organets uppgifter finns i kommunallagen och i stadsstyrelsens beslut om tillsattande.
Moéjligheter fér personer med funktionsnedsdttning att delta och paverka

Stadsstyrelsen inrattar ett rad for personer med funktionsnedsattning i enlighet med 28 § i
kommunallagen. Bestammelser om organets uppgifter finns i kommunallagen och i stadssty-
relsens beslut om tillsattande.

Stadens kommunikation

Kommunikation
Om stadens kommunikation féreskrivs i kommunallagen.

Stadens kommunikation ska ge korrekt och tillracklig information om stadens tjanster, besluts-
fattande och verksamhet. Kommunikationen ar 6ppen, aktuell och aktiv, sker pa eget initiativ
och ar dessutom opartisk.

Stadsstyrelsen leder stadens kommunikation och utfardar kommunikationsanvisningar.

MOTESFORFARANDE
Motesforfarande

Tillimpning i organen av bestimmelserna i kapitlet

Bestammelserna i detta kapitel foljs vid stadsfullmaktiges, stadsstyrelsens och dess sektioners,
namndernas och direktionernas, dessas sektioners och kommittéernas sammantraden och i
tillampliga delar vid andra organs sammantraden.

Sammantréden

Stadsfullmaktige sammantrader pa det satt som anges i kommunallagen.

Ovriga organ sammantréder vid de tidpunkter som de beslutat och dessutom p3 kallelse av
ordféranden.

Organets ordférande kan med anledning av ett litet antal arenden eller en annan sarskild orsak
installa ett sammantrade eller andra tidpunkten fér sammantradet den fastslagna dagen for
sammantradet.

Kallelse till sammantréde och information om sammantrddet

Kallelsen till stadsfullmaktiges sammantrade sands och information om sammantradet med-
delas pa det satt som anges i kommunallagen.

Vad betraffar 6vriga organ ska kallelsen till sammantradet sdndas minst fyra dagar fére sam-
mantrdadet, om organet inte beslutar nagot annat.

Om tiden for sammantradet andras pa det satt som avses i 2 § 3 mom. ska dndringarna med-
delas innan kallelsen till ssmmantradet har sants.

Kallelsen till ett organs sammantrade kan sdndas elektroniskt.
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Inkallande av ersdittare

Om en ledamot pa grund av férhinder inte kan delta i behandlingen eller i behandlingen av
nagot enskilt drende eller &r javig att delta i behandlingen av nagot drende, ska ledamoten
personligen meddela stadskansliet det utan dréjsmal efter att ha blivit medveten om férhind-
ret. Vid ett sammantrdade kan meddelandet dven framforas muntligt direkt till ordféranden.

Stadskansliet ser till att en ersattare inkallas i den férhindrade eller javiga ledamotens stille.

En ledamot i ett annat organ som ar forhindrad att delta i ett sammantrade ska inkalla ersat-
taren i sitt stélle. En ledamot som ar javig att behandla ett drende vid ett sammantrade eller
som pa grund av forhinder inte kan delta i behandlingen av ett drende kan inkalla ersattaren
till sammantradet fér behandlingen av drendet.

Val av ordférande

Stadsfullmaktige valjer arligen bland sina ledaméter vid det forsta sammantradet i juni en ord-
forande och en forsta och en andra vice ordférande fér en mandattid pa ett ar.

Om inte nagot annat ar féreskrivet, valjs ordférande och vid behov en eller flera vice ordfo-
rande for 6vriga organ av det utseende organet.

Om bade ordféranden och vice ordférandena &r franvarande fran ett organs sammantrade
eller javiga, véljs under ordférandeskap av den till aren éldsta narvarande ledamoten i organet
en tillfallig ordférande for sammantradet.

Ordférandens roll

Ordforanden for ett organ har till uppgift att leda behandlingen av drenden och att uppratt-
halla ordningen vid organets sammantraden pa det sitt som anges i kommunallagen.

Stadsfullmaktiges ordférande kan besluta att for en viss tid overlata ordférandeskapet till
forsta eller andra vice ordféranden och under tiden delta i sammantradet som ledamot. Stads-
fullméaktiges forsta vice ordférande kan besluta att for en viss tid 6verlata ordférandeskapet
till andra vice ordféranden och under tiden delta i sammantradet som ledamot.

Ndrvaro- och yttranderditt

Borgmastaren, bitrddande borgmastarna och kanslichefen har narvaro- och yttranderatt vid
stadsfullmaktiges sammantraden. Kanslichefen beslutar om 6vriga personers narvaro.

| stadsfullmaktige har dessutom foretradare som det paverkansorgan for unga som avses i
27 kap. 2 § i denna forvaltningsstadga valt bland sina medlemmar narvaro- och yttranderatt
pa det satt som stadsstyrelsen faststallt.

Foredragandena och stadsfullmaktiges ordférande och vice ordférande har narvaro- och ytt-
randeratt vid stadsstyrelsens och dess sektioners sammantraden. Borgmastaren har narvaro-
och yttranderatt i stadsstyrelsens sektioner. Kanslichefen beslutar om ovriga personers nar-
varo- och yttranderatt.

Foredraganden har narvaro- och yttranderatt vid revisionsndamndens sammantraden. Revis-
ionsdirektéren beslutar om 6vriga personers nadrvaro- och yttranderatt. De av ndmnden for-
ordnade stadsanstallda och revisorn ar skyldiga att vara narvarande vid namndens samman-
traden.

Foredragandena och borgmastaren, en av stadsstyrelsen férordnad féretrdadare, kanslichefen
samt bitrddande borgmastaren och sektorchefen fér den ifrdgavarande sektorn har narvaro-
och yttranderatt vid 6vriga organs sammantraden.
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Beslut om 6vriga personers narvaro- och yttranderatt fattas i fraga om sektorndmnderna och
dessas sektioner av sektorchefen, i fraga om direktionerna for affarsverken av direktéren for
affarsverket och i fraga om 6vriga organ av organet eller den myndighet som tillsatter organet.

Ett annat organ an stadsfullméaktige kan pa initiativ av féredraganden hora sakkunniga i en-
skilda arenden. Sakkunniga har narvaro- och yttranderatt endast under sitt eget hérande.

Stadsstyrelsen kan forordna en ledamot eller ersattare till sin foretradare och ersattare i sek-
torndmnder, sektioner for sektornamnder och direktioner for affarsverk.

Féredragningsférfarande

| stadsfullmaktige ligger stadsstyrelsens férslag eller da revisionsnamnden eller ett tillfallig ut-
skott har berett ett drende dess forslag till grund for behandlingen, fransett intern organise-
ring av fullmaktiges verksamhet, da ordférandens forslag ligger till grund.

Arendena vid ett annat organs sammantriade avgérs pa féredragning, fransett intern organi-
sering av organets verksamhet. Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen, fran-
sett intern organisering av organets verksamhet, da ordférandens forslag ligger till grund.

Om stadsstyrelsen, revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott har atertagit sitt forslag innan
fullméaktige fattat beslut i ett darende, ska arendet strykas fran foredragningslistan. Pa forslag
av ordféranden kan fullmaktige dven annars besluta att ett drende ska strykas fran foredrag-
ningslistan.

Om foredraganden i ett annat organ atertar sitt forslag innan diskussionen i drendet har borjat
for forsta gangen ska arendet strykas fran foredragningslistan.

Om féredraganden i ett annat organ har atertagit sitt forslag innan organet har fattat beslut i
drendet ska drendet strykas fran féredragningslistan, om organet inte beslutar nagot annat.

Féredragningslistan

For varje sammantrade utarbetas en féredragningslista 6ver de drenden som ska behandlas
av organet. Foredragningslistan eller dess bilagor ska innehalla ett beslutsforslag och en be-
skrivning av drendena.

Foredragningslistan ska sdandas i samband med kallelsen till ssmmantradet. | ett annat organ
an fullmaktige kan foredragningslistan dndras efter att kallelsen har sants, om foredraganden
anser det nédvandigt.

Arendena upptas péa fullméktiges féredragningslista i en av ordféranden bestdmd ordning och
pa ett Ovrigt organs foredragningslista i en av féredraganden bestamd ordning. Om organet
har flera foredragande bestammer organet ordningen pa foredragandena.

Arendena behandlas i den ordning i vilken de &r upptagna pa féredragningslistan, om organet
inte beslutar nagot annat.

Ndrvaro, laglighet och beslutsférhet

Ordféranden har till uppgift att konstatera de ledaméter och ovriga personer som ar narva-
rande vid sammantradet och utifran det konstatera om organet ar lagligen sammankallat och
beslutsfort.

Om ordféranden under sammantradet konstaterar att organet inte ar beslutsfort, och det inte
kan goras beslutsfort, avbryts sammantradet. Det arende som behandlas och de drenden som
finns efter det pa féredragningslistan foredras vid féljande sammantrade.
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11§

12§

13§

14 §

Jav

En person som ar javig far inte delta i behandlingen av ett drende eller vara narvarande vid
behandlingen. En javig person bor anmala sitt jav och vid behov grunderna till sitt jav innan
behandlingen av arendet borjar.

En fraga som galler jav ska avgoras utan drojsmal. Organet beslutar om en ledamot i ett organ
eller en annan person som har narvaroratt ar javig.

En ledamot eller en féredragande far delta i behandlingen av en fraga om sitt jav endast om
organet inte ar beslutsfort utan ledamoten eller féredraganden och en ojavig person inte kan
inkallas i stéllet for honom eller henne utan avsevart drojsmal. En javig ledamot och foredra-
gande far delta i behandlingen av ett bradskande drende, om javet inte kan inverka pa avgo-
randet.

Om javsgrunderna foreskrivs i kommunallagen och forvaltningslagen.

Behandling av férslag

En ledamot i ett organ ska i motessystemet anteckna ett forslag som framstalls under diskuss-
ionen, da moétessystemet ar i bruk. | annat fall ska forslaget pa begaran av ordféranden ges
ordféranden i skriftlig form.

Da alla anféranden har hallits forklarar ordféranden diskussionen avslutad. Darefter ska ord-
foranden foreldgga organet en redogorelse om de forslag som framstallts under diskussionen
for godkdannande. Ordféranden har till uppgift att avgora om ett forslag galler bordlaggning,
aterremiss eller férkastande, eller om forslaget ar ett motférslag eller ett forslag till hemstall-
ningsklam.

Bordldggning

Ett organ kan besluta att det darende som behandlas bordlaggs, det vill saga behandlingen av
arendet vid sammantradet avbryts.

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om bordlaggning av drendet,
ska de foljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig endast om bordlaggningen.

Da diskussionen om det foreslagna avbrytandet har avslutats, ska ordféranden hanskjuta fra-
gan om fortsatt behandling av drendet till organets avgérande. Om organet beslutar fortsatta
behandlingen av drendet, ar det mojligt att under diskussionen framstélla nya férslag som gal-
ler bordlaggning av drendet.

Ett bordlagt arende ska foredras fér organet vid féljande sammantrade, om organet inte be-
slutar ndgot annat. Under bordlaggningen kan féredraganden andra sitt forslag, men inte
aterta det.

Aterremiss av ett drende foér ny beredning

Ett organ kan besluta att det drende som behandlas aterremitteras fér ny beredning, om inte
nagot annat bestams i denna forvaltningsstadga.

Om det under diskussionen har framstallts ett understott forslag om aterremiss av ett darende
for ny beredning, ska de féljande talarna pa uppmaning av ordféranden yttra sig endast om
aterremissen. Darutéver kan talaren framstalla ett nytt forslag om aterremiss eller bordlagg-
ning eller understddja aterremissen eller bordlaggningen.

Da diskussionen om det foreslagna avbrytandet har avslutats, ska ordféranden hanskjuta fra-
gan om fortsatt behandling av drendet till organets avgérande. Om organet beslutar att fort-
satta behandlingen av arendet, ar det maijligt att under diskussionen framstélla nya forslag



Forvaltningsstadga for Helsingfors stad 64

15§

16 §

17§

18§

som galler bordlaggning eller aterremiss av darendet. Om det framstallts flera understédda for-
slag om aterremiss, forrattas en omrostning om forslagen separat mot en fortsatt behandling
av arendet.

Motférslag

Ett organ kan pa ett understott forslag av en ledamot (motforslag) besluta om en dndring i
foredragandens forslag (grundforslag), om inte nagot annat bestams i denna forvaltnings-
stadga. Motforslaget ska hanfora sig till det darende som behandlas.

Motforslagen tas upp till omrdstning sa att de tva forslag som mest avviker fran grundforslaget
forst stalls mot varandra. Det forslag som vunnit stalls darefter mot det av de aterstaende
forslagen som mest avviker fran grundforslaget, och pa detta satt fortsatter man tills det finns
ett slutligt motférslag mot grundforslaget.

Om drendet géller beviljande av ett anslag, tas godkdnnandet eller forkastandet av forslaget
med det stdorsta beloppet forst upp till omrostning. Pa detta satt fortsatter man enligt storle-
ken pa beloppen i forslagen tills nagot férslag godkanns, och da tas forslagen med mindre
belopp inte langre upp till omrdstning.

Om godkannandet eller forkastandet av ett motforslag inte ar beroende av andra férslag, tas
godkdnnandet eller forkastandet av motférslaget sarskilt upp till omrdstning.
Férkastande

Ett organ kan pa ett understott forslag av en ledamot besluta att forkasta ett beslutsforslag,
om inte nagot annat bestdms i denna forvaltningsstadga. | det fallet avslutas behandlingen av
arendet.

Om ett forslag som innebér att grundférslaget helt och hallet forkastas maste tas upp till om-
rostning, ska detta stéllas sist mot det férslag som vunnit bland de 6vriga forslagen.
Omréstning

Om forslag ska tas upp till omrdstning foreldagger ordféranden organet omrdstningsordningen
for godkdannande.

Om det for ett beslut fordras kvalificerad majoritet, ska ordféranden meddela detta innan om-
rostningen forrattas och beakta detta da han eller hon fastslar resultatet av omroéstningen.

| stadsfullmaktige forrattas omroéstningen med omrostningsapparat, om inte stadsfullmaktige
beslutar nagot annat. | 6vriga organ forrattas omréstningen med namnupprop, om inte orga-
net beslutar nagot annat.

Om resultatet av omrostningen ar oklart, ska omrostningen pa begaran forrattas pa nytt ge-
nom namnupprop eller med omrostningsapparat, da en sadan finns tillganglig.
Arenden som ska ingd i organens protokoll

| organens protokoll antecknas

1 tid och plats fér sammantradet

2 narvarande ledamoter och ersattare

3 narvarande 6vriga personer med undantag av tekniska bitraden

4 andringar i ndrvaro samt ledamoter och ersattare som konstaterats javiga, liksom

aven

5 ordférande for sammantradet, protokolljusterare och protokollforare.
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19§

20§

21§

22§

| organens protokoll antecknas dessutom

1 beslut som fattats i behandlade drenden och i drenden framstallda forslag, deras un-
derstdd eller eventuella forfall

redogorelser som avsesi 12 § 2 mom.

omrostningsordningar som avsesi 17 § 1 mom.

forrattade omrostningar och resultaten av omrdstningarna

forrattade val, personer som bitratt vid valférrattningen och valresultaten

anmalda avvikande meningar samt

N o o wN

ovriga omstandigheter som forklarar behandlingen av drendena.

Organens protokollférare

Protokollet for stadsfullmaktige, stadsstyrelsen och stadsstyrelsens sektioner fors av en per-
son som kanslichefen forordnat.

Protokollet for stadsfullmaktiges valnamnd eller i ett av fullmaktige tillsatt utskott fors av en
person som fatt detta uppdrag av valndmnden eller utskottet.

Protokollet for en sektorndmnd och dess sektioner férs av en person som direktoren for ge-
mensamma tjanster i sektorn férordnat, protokollet for revisionsndmnden av en person som
revisionsdirektéren forordnat och protokollet for direktionen for ett affarsverk av en person
som affarsverkets direktor foérordnat.

Protokollet fér 6vriga organ fors av en person som fatt detta uppdrag av organet, om det i
beslutet om tillsdttande av organet inte har bestamts om protokollférande.
Justerande och undertecknande av organens protokoll

Protokollet undertecknas av ordféranden och protokollféraren. Protokollets innehall bestams
av ordféranden.

Protokollet justeras av tva av organet sarskilt for varje gang utsedda ledamaéter, om organet
inte beslutar nagot annat. Ett organ kan separat besluta justera en sarskild punkt i protokollet
redan vid samma sammantrade.

Om protokolljusterarna inte godkanner protokollet, eller om de eller de som valts till ersattare
ar forhindrade att underteckna protokollet, ska det justeras vid organets féljande samman-
trade.

Organens protokoll offentligt framlagda

Protokollet for stadsfullmaktige, stadsstyrelsen och dess sektioner, ndmnderna och dessas
sektioner och direktionerna for affarsverk halls framlagt i enlighet med vad som bestdms i
kommunallagen.

Protokollet for 6vriga organ halls framlagt i enlighet med vad som bestams i 1 mom., om or-
ganet anser det nddvandigt.
Organens forvaltningsuppgifter

Stadsfullmaktiges, stadsstyrelsens och stadsstyrelsens sektioners férvaltningsuppgifter skots
av stadskansliet.

Sektorndmndernas och namndernas sektioners forvaltningsuppgifter skots av forvaltningen
for den ifragavarande sektorn.
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22a §

Revisionsnamndens forvaltningsuppgifter skots av revisionskontoret och affarsverkens direkt-
ioners forvaltningsuppgifter av det ifragavarande affarsverket.

Om skotseln av de 6vriga organens forvaltningsuppgifter bestams i beslutet om tillsattande av
organet.

Elektroniskt sammantréde

Stadsfullmaktiges ordforande kan besluta att stadsfullmaktige i stallet for ett ordinarie sam-
mantrade med deltagarna ndrvarande pa sammantrdadesplatsen kan halla ett sammantrade i
en elektronisk miljo, dar deltagandet sker via en elektronisk forbindelse (elektroniskt samman-
trade).

Stadsstyrelsen kan besluta att ett annat organ an stadsfullmaktige i stallet for ett ordinarie
sammantrade med deltagarna narvarande pa sammantradesplatsen kan halla ett samman-
trade i en elektronisk miljo, dar deltagandet sker via en elektronisk férbindelse.

Den som enligt 22 § i detta kapitel skoter organets forvaltningsuppgifter ansvarar for att de
tekniska anordningar, system och datakommunikationsférbindelser som behovs for elektro-
niska sammantraden ar tidsenliga och informationssakra.

| ett slutet elektroniskt sammantrade far man delta bara pa en sadan plats dar de sekretess-
belagda uppgifterna och diskussionerna vid sammantradet inte kan ses eller héras av utom-
staende.

Bestammelser om val som organen forrattar

23§

24§

25§

26§

27§

Réstsedel

Da val forrattas med slutna sedlar ska den rostande vika rostsedeln sa att innehallet inte ar
synligt. Rostsedlar av vilka den avsedda kandidaten inte tydligt framgar ar ogiltiga.

De rostsedlar som anvants vid ett val ska forvaras tills beslutet i valet har vunnit laga kraft.
Detsamma géller de sedlar som anvants vid lottdragning. Om ett val har férrattats med slutna
sedlar ska de forvaras i ett slutet omslag.

Kandidater
Roster kan ges till alla kandidater som kommer i fraga vid ett val, ocksa sadana som inte fore-
slagits eller understotts under diskussionen.

Bitrdden vid valférréttningen

Da majoritetsval forrattas med slutna sedlar ska ordféranden kalla tva ledamoter i organet att
bitrada vid valférrattningen. Bitradena rdknar ut valresultatet och meddelar det till ordféran-
den.

Valférrdttningen vid majoritetsval

Varje ledamot i organet ska lamna sin rostsedel i valurnan i en av ordféranden bestamd ord-
ning. Om valurna inte anvands, ges rostsedeln till ordféranden.

Organets valndmnd

For forrattande av proportionella val utser fullmaktige bland sina ledamoter vid det forsta
sammantradet under mandattiden en valndmnd, i vilken det samtidigt invaljs fem ordinarie
ledamoter och en personlig ersattare for var och en av dem. Fullmaktige valjer ordférande och
vice ordférande bland de valda ledaméterna. Namnden ar beslutsfor da minst tre ledaméter
ar narvarande.
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28§

29§

30§

31§

Avd. IX

30. kap.

1§

Innan valndmnden har utsetts, skots namndens uppgifter av ordféranden.

| 6vriga organ skots valnamndens uppgifter av organets ordférande, med undantag av faststal-
landet av valresultatet som det bestams om i 31 §. Det som i det féljande bestdms om val-
namnden géller da organets ordférande. For faststallande av valresultatet tillampas 25 §.
Kandidatlistor

Organet beslutar pa forslag av ordférande nar kandidatlistorna senast ska inlamnas till ordfo-
randen och nar valforrattningen ska borja.

En kandidatlista far uppta namnen pa hogst sd manga personer som ska utses vid valet. | listans
rubrik ska det anges vid vilket val listan kommer att anvandas.

| stadsfullmaktige ska listan vara undertecknad av minst tre fullmaktigeledam®oter. Den forsta
av undertecknarna fungerar som valombud, som inlamnar listan till fullmaktiges ordférande
och som har ratt att gora nedan avsedda rattelser i listan.

| 6vriga organ ska listan vara undertecknad av minst en ledamot.

Nar tiden for inlamnande av kandidatlistorna har utgatt, overlamnar ordférande listorna till
valndmnden, som ska granska om de ar vederborligt utarbetade. Om valnamnden finner fel-
aktigheter i en lista ska den ge det ovan avsedda ombudet eller den som undertecknat listan
tillfalle att ratta dem inom en av valndmnden utsatt tid.

Om en och samma person ocksa efter rattelse dr upptagen som kandidat pa tva eller fler listor,
ska valndamnden om majligt fraga kandidaten pa vilken lista hans eller hennes namn ska bibe-
hallas.

Sammanstdllning av kandidatlistor

Valndmnden gor en sammanstallning av de godkanda kandidatlistorna, i vilken det antecknas
ett ordningsnummer for varje lista.

Sammanstéllningen av kandidatlistorna ska laggas fram i organets métesrum. Vid valet far
namnupprop forrattas tidigast en kvarts timme efter att sammanstallningen lagts fram.
Valférrdttningen vid proportionella val

Varje ledamot ska i en av ordféranden bestamd ordning avlamna en rostsedel i valurnan, dar
ledamoten antecknat numret for den kandidatlista som han eller hon réstar pa. Om valurna
inte anvands, ges rostsedeln till ordféranden.

Konstaterande av valresultatet vid proportionella val

Efter namnuppropet éverlamnar ordféranden réstsedlarna till valndmnden, som granskar de-
ras giltighet och raknar ut valresultatet.

Valndmnden meddelar ordféranden valresultatet skriftligt och ordféranden avkunnar resulta-
tet organet for kinnedom och fér anteckning i protokollet.

BESTAMMELSER SOM GALLER FULLMAKTIGE
Fullmaktiges verksamhet

Bildande av fullmdktigegrupper

Ledamoterna kan bilda fullmaktigegrupper for arbetet i fullmaktige. En enskild ledamot som
har gjort en i 2 mom. avsedd anmaélan anses ocksa utgora en fullmaktigegrupp.
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2§

3§

4%

5§

68§

Fullmaktige ska tillstallas en skriftlig anmalan om bildandet av en fullmaktigegrupp och om
dess namn och ordférande. Anmalan ska undertecknas av alla ledaméter som ansluter sig till

gruppen.

Att ansluta sig till en fullmdktigegrupp och att uttrdda eller uteslutas ur en grupp

En ledamot som vill ansluta sig till eller uttrada ur en fullmaktigegrupp ska skriftligen anmala
detta for fullmaktige. Till anmalan om anslutande ska fogas ett skriftligt godkdnnande av grup-
pen.

Om en ledamot har uteslutits ur en fullmaktigegrupp, ska gruppen skriftligen anmala detta for
fullmaktige.

Anmdilan till sammantrddet efter namnuppropet och nytt namnupprop

En ledamot som infinner sig vid sammantradet efter namnuppropet ska omedelbart anmala
sig for ordféranden.

Om en ledamot avldgsnar sig under sammantradet, ska ledamoten meddela ordféranden att
han eller hon avlagsnar sig och samtidigt uppge orsaken. Om en ledamot som avlagsnat sig
infinner sig pa nytt vid sammantradet, ska han eller hon dven da omedelbart anmala sig for
ordféranden.

Sasom narvarande betraktas ledamoter som har varit ndrvarande vid namnuppropet i bérjan
av sammantrddet och ledamoter som har anmalt sig pa det i 2 mom. angivna sattet och som
inte har meddelat att de avlagsnar sig fran sammantradet.

Ordféranden kan dock under sammantradet forratta ett nytt namnupprop, varvid de som an-
malt sig anses vara narvarande fran och med da. Efter detta namnupprop tillampas det som
ar foreskrivet i 1-3 mom.

Sittordning
Ledamaoterna sitter vid sammantradena enligt fullmaktigegrupp i den ordning som godkants
av ordféranden.

Begdran om ordet

Da ordféranden 6ppnat diskussionen i drendet ska de ledamaoter eller de andra personer med
ratt att delta i diskussionen som 6nskar yttra sig begdra ordet antingen via motessystemet
eller muntligt efter uppstigning eller pa nagot annat tydligt satt, dock inte muntligt under en
annans anforande.

Om ordet samtidigt begars av flera, bestimmer ordféranden talarordningen.

Anféranden och deras Iéngd

Anfoérandena halls i talarstolen eller pa talarens plats. Den som yttrar sig i talarstolen far tala i
hogst fyra minuter. Den som yttrar sig pa sin plats far tala i hogst tva minuter, om inte ordfo-
randen av ett sarskilt skal tillater att en talare haller ett langre anférande pa sin plats.

Efter ett understott forslag om bordlaggning eller aterremiss halls anférandena pa talarens
plats.

For att sdkerstdlla sammantradets forlopp kan ordféranden besluta att en del av diskussionen
i ett visst arende reserveras enbart for anforanden av en viss langd. Ordféranden ska meddela
detta innan han eller hon 6ppnar diskussionen i drendet.
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78

8§

9§

10§

11§

Repliker

Om en ledamot under en annans anforande eller omedelbart darefter begar ordet for replik,
kan ordféranden enligt sin prévning ge honom eller henne ordet fére tidigare anmalda talare.

En replik far innehalla endast forklaringar och rattelser med anledning av anférandet eller ett
bemoétande av pastaenden i anforandet.

Den som kommer med en replik yttrar sig pa sin plats och repliken far racka hégst en minut.

Gruppanféranden

| sérskilda fall kan ordféranden, med avvikelse fran det som annars ar foreskrivet om anforan-
denas ordning, i borjan av behandlingen av ett drende ge ordet till en foretradare for varje
fullméaktigegrupp alltefter gruppernas storlek. Ett gruppanférande far racka hogst atta minu-
ter.

Anféranden om arbetsordningen

Ordféranden kan enligt sin provning ge en deltagare vid sammantradet ordet for ett anférande
om arbetsordningen fére de anmalda talarna. For ett anforande om arbetsordningen begars
ordet muntligt.

Ett anférande om arbetsordningen halls pa talarens plats och det far racka hégst tva minuter.

Anféranden av borgmdistaren, en bitréidande borgmdistare eller kanslichefen

Om borgmastaren, en bitrddande borgmastare eller kanslichefen har begért ordet ska de fa
yttra sig fore alla andra. Om det drende som behandlas har beretts av revisionsnamnden eller
ett tillfalligt utskott, tillampas pa ordféranden for revisionsnamnden eller ordféranden for det
tillfalliga utskottet de bestammelser som géller borgmastaren.

Fullmdktigemotioner

Ledamoterna har ratt att vacka motioner om stadens gemensamma angelagenheter. En mot-
ion ska lamnas in under stadsfullmaktiges sammantrade och antecknas till protokollet for sam-
mantradet. Motionen ska utan vidare behandling remitteras till stadsstyrelsen fér beredning.

Stadsstyrelsen ska styra uppgiften att besvara en motion till en ndmnd eller direktion de at-
garder som foreslas i motionen hor till befogenheterna for namnden eller direktionen i fraga
eller till befogenheterna for en myndighet som lyder under denna. Stadsstyrelsen besvarar
motioner da de atgarder som foreslas i motionen hor till dess egna befogenheter, till befogen-
heterna for myndigheter som lyder direkt under stadsstyrelsen eller till stadsfullméaktiges be-
fogenheter. Stadsstyrelsen besvarar dven motioner som undertecknats av minst 25 ledamo-
ter.

Organet ska ge ett svar pa en motion till den som vackt motionen inom atta manader fran att
motionen vackts. Fullmaktige ska ges tillfalle att ta del av svaret.

Svaret pa en motion som undertecknats av minst 25 ledamoter behandlas i stadsfullméktige.
Stadsstyrelsens svar ska forelaggas stadsfullmaktige inom atta manader fran att motionen
vackts.

Stadsstyrelsen kan med avvikelse fran det som bestdams i 2 mom. besluta att motionen besva-
ras av stadsstyrelsen.

Om den i 3 mom. och 4 mom. utsatta tiden 6verskrids pa grund av att organet beslutar ater-
remittera drendet for ny beredning, ska svaret ges inom tre manader efter beslutet om ater-
remiss.
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12§

13§

14 §

Om stadsfullméaktige beslutar aterremittera ett motionssvar for ny beredning, ska motionen
forelaggas stadsfullmaktige pa nytt inom atta manader efter beslutet om aterremiss.

En motion som géller upptagande av anslag i budgeten for féljande ar ska vackas senast den
31 maj. Stadsstyrelsen ska foreldagga stadsfullmaktige motionen i anslutning till budgeten.

Gruppmotion

Enil§idetharkapitlet av forvaltningsstadgan avsedd fullmaktigegrupp kan vacka en grupp-
motion. En gruppmotion dr en motion som undertecknats av mer an halften av fullmaktige-
gruppens medlemmar och som har rubriken gruppmotion. En gruppmotion inlamnas till ord-
foranden av fullmaktigegruppens ordférande eller vice ordférande. En fullmaktigegrupp far
vacka atta gruppmotioner under en fullmaktigeperiod.

En gruppmotion besvaras av stadsstyrelsen. Svaret behandlas i stadsfullméktige inom atta ma-
nader fran att motionen vackts. | dvrigt tillampas pa gruppmotioner det som i 11 § i det har
kapitlet ar foreskrivet om fullmaktigemotioner.

Interpellation

Minst sjutton fullméaktigeledamoter kan hos stadsstyrelsen framstalla en interpellation i nagon
fraga som galler stadens forvaltning. Interpellationen ska lamnas in i skriftlig form till stadens
registratorskontor.

Stadsstyrelsen ska besvara en interpellation senast vid det forsta fullmaktigesammantrade
som halls efter att en manad forflutit sedan interpellationen lamnades in.

Svaret pa en interpellation ska antecknas for kinnedom, om fullméaktige inte beslutar bord-
lagga drendet eller aterremittera drendet till stadsstyrelsen for ny beredning. Fullméaktige kan
ocksa besluta att bland sina ledamoter tillsatta ett tillfalligt utskott for att ge fullmaktige ett
svar pa den fraga som behandlas i interpellationen.

Om fullmaktige har beslutat aterremittera drendet till stadsstyrelsen fér ny beredning, ska ett
nytt svar ges inom samma tid raknat fran beslutet om aterremiss som ar foreskriven ovan i
fraga om svaret pa en interpellation.

Om den forsta av undertecknarna begar ordet vid behandlingen av en interpellation ska ord-
foranden ge denne ordet fore andra ledamoter.

Hemstdllningskldm

Efter att ha fattat beslut i ett drende som behandlas kan fullmaktige godkdnna till stadsstyrel-
sen riktade hemstallningsklammar, som ska hanfora sig till det drende som behandlas och som
inte far strida mot fullmaktiges beslut eller dndra detta.

| ett arende som endast géller beredning far hemstallningsklammar inte godkannas.

For ett beslut om godkdnnande av en hemstallningsklam fordras att det understods av minst
43 ledamoter.

| fraga om en godkand hemstallningsklam ska stadsstyrelsen tillstélla den som féreslagit hem-
stallningsklammen en skriftlig utredning om atgarderna med anledning av hemstallningsklam-
men inom ett ar efter att den godkdndes. Fullmaktige ska separat ges tillfalle att ta del av
utredningen.
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15§

16 §

17§

18§

19§

20§

Behandling av kommuninvdnarnas initiativ

Vid behandlingen av kommuninvanarnas initiativ som avses i 26 kap. 1 § i férvaltningsstadgan
tillats diskussion. Beslut om enskilda initiativ tillats inte utom i fraga om bordlaggning eller
hemstallningsklammar.

Behandling av initiativ frén ungdomar

Vid behandlingen av initiativ fran ungdomar som avses i 26 kap. 3 § i férvaltningsstadgan tillats
diskussion. Beslut om enskilda initiativ fran ungdomar tillats inte utom i fraga om bordlaggning
eller hemstallningsklammar.

Remissdebatt

Stadsfullmaktige kan pa forslag av stadsstyrelsen besluta fora en remissdebatt om ett enskilt
betydande eller ekonomiskt vittgdende drende, vars beredning pagar.

Under remissdebatten far forslag inte laggas fram, fransett forslag om bordldggning.

Fragestund

| samband med de ordinarie sammantraden som fullméaktige valt for &ndamalet ordnas en fra-
gestund som varar ungefar en timme och under vilken ledaméterna har tillfalle att muntligt
stélla fragor till borgmaéstaren eller en bitrddande borgmastare om en viss angeldgenhet inom
dennes sektor som hanfor sig till stadens verksamhet.

En ledamot som vill framstélla en fraga ska lamna in den i skriftlig form till ordféranden fore
sammantradet.

Ordféranden avgor, om mojligt efter att ha diskuterat saken med vice ordférandena, med be-
aktande av aktualitets- och viktighetsgrad, vilka fragor som framstélls under fragestunden och
i vilken ordning de utvalda fragorna framstalls.

Da borgmastaren eller en bitrddande borgmastare har svarat pa fragan har fragestallaren ratt
att fa ordet forst. Svaret far racka hogst tre minuter och anférandena hogst tva minuter. Le-
damoéterna yttrar sig pa sin plats. Ordféranden kan begrénsa diskussionen enligt sin provning.
Fullmaktige fattar inte beslut om det som behandlas under diskussionen.

Tillsdttande av tillfdlliga utskott

Fullmaktige kan tillsatta ett tillfalligt utskott. Medlemmarna i utskottet ska vara fullmaktigele-
damoter eller ersattare.

Utskottet har till uppgift att bereda ett drende som galler uteslutande av en fortroendevald
fran dennes uppdrag. Ett utskott kan ocksa tillsdttas for att ge utlatanden och for att granska
forvaltningen.

Om fullméaktige har beslutat tillsatta ett tillfalligt utskott, ska fragan om utskottets samman-
sattning och om valet av ledamaoter i utskottet bordlaggas for behandling vid foljande fullmak-
tigesammantrade.

Stadsfullmdktiges ordférandes befogenheter att avvika fran utsatta tider

Stadsfullmaktiges ordférande kan av sarskilda skal bevilja stadsstyrelsen tillstand att over-
skrida de utsatta tiderna i detta kapitel.
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Avd. X
31. kap.

1§

2§

3§

48

5§

68§

6a §

GRUNDER FOR DE FORTROENDEVALDAS EKONOMISKA FORMANER
Grunder for de fortroendevaldas ekonomiska formaner

Fértroendevaldas ekonomiska férmdner

Fortroendevalda far arvode for och ersattningar for kostnader som foranleds av skétsel av
fortroendeuppdrag.

Stadsfullmaktige beslutar om arvodena, storleken pa ersadttningarna och hur ersattningarna
begransas. Stadsstyrelsen beslutar om principerna for ersattning for resekostnader och dag-
traktamente. Noggrannare anvisningar om forfarandet da ersattning soks och om utbetalning
ges av stadskansliets forvaltningsdirektor.

Sammantrddes- och drsarvoden
Fortroendevalda ar berattigade till ssmmantradesarvode for deltagande i ett sammantrade.

Ordférandena och vice ordférandena for stadsfullmaktige, for stadsstyrelsen och dess sekt-
ioner, for namnderna och dessas sektioner och for de av stadsfullmaktige och stadsstyrelsen
utsedda direktionerna ér, fransett fortroendevalda pa heltid, utéver ssmmantradesarvode be-
rattigade till arsarvode. Ocksa stadsstyrelsens och revisionsnamndens ovriga ledamoter ar be-
rattigade till arsarvode.

Da nagon som ar berattigad till arsarvode ar varaktigt forhindrad att skota sitt uppdrag upphor
hans eller hennes ratt till arsarvode. Ersdttaren har ratt till den del av arsarvodet som star i
proportion till de hela kalendermanader den som &r berattigad till arsarvode varit férhindrad
att skoéta sitt uppdrag.

Kostnadsersdttningar

Stadsfullmaktiges samt stadsstyrelsens och dess sektioners ordférande och vice ordférande,
fransett fortroendevalda pa heltid, likasa stadsstyrelsens ledamoéter och de i 30 kap. 1§ av-
sedda ordférandena for fullmaktigegrupperna ar berattigade till kostnadsersattningar utan re-
dovisningsskyldighet, som fastslas separat.

Ersdttning foér inkomstbortfall

En fortroendevald far ersattning for ett faktiskt inkomstbortfall foranlett av fortroendeupp-
draget. Ersattning betalas endast for ett sddant inkomstbortfall som hanfor sig till den fortro-
endevaldes huvudsakliga férsorjning.

Ersdttning for kostnader for vard av barn

Kostnader for vard av barn under tio ar ersatts, fransett fortroendevalda pa heltid, forutsatt
att barnet ar den fértroendevaldes eget eller bor stadigvarande i samma hushall.

Ersdttning for kostnader for en assistent

Enfortroendevald som pa grund av en funktionsnedséattning behdver en assistent for att kunna
delta i ett organs sammantrade, eller for att kunna férbereda sig for sammantradet, far ersatt-
ning for de kostnader som féranletts av anstallningen av en assistent.

Ersdttning for évriga kostnader som hénfér sig till fértroendeuppdrag

Ersattning for andra kostnader som hanfor sig till fortroendeuppdraget 4n dem som avses i 3—
6 § betalas till en fortroendevald pa det satt som stadsfullmaktige fastslar separat.
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78

Oklarheter som hdnfér sig till grunden fér en ersdéttning eller dess belopp

Om grunden for kostnaderna eller sjélva beloppet som avses i 26 § inte kan fastslas entydigt,
kan stadskansliets forvaltningsdirektor besluta om betalning av ersattning pa skalighetsgrun-
der.

Vid behov kan stadskansliets forvaltningsdirektor av den fortroendevalda begéra en utredning
om grunden for ersattningen eller dess belopp.



