Tyoterveyskyselyn 2019 keskeisia tuloksia
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Tyoterveyskysely on joka toinen vuosi toistettava sahkdinen terveystarkastus, jolla Tydterveys Helsinki on seurannut henkiléston hyvinvointia. L
Helsinki

Ensimmainen kysely on toteutettu vuonna 2007. Vastaajat ovat Helsingin kaupungin tyontekijoita ja vastaajaméara vuoden 2019 kyselyssa oli yli 18 000.
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