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1. LUKU  Sektorns organisation

1 Sektorn?

Bestdmmelser om stadsmiljésektorn ingar i 4 kap. 6 § 1 mom. i férvaltningsstad-

gan.

Stadsmiljésektorn skéter planeringen, byggandet och underhallet av stadsmilion
och erbjuder stadsmiliétjdnster. Stadsmiljésektorn lyder under stadsmiljénamn-
den, fransett raddningsverket och trafikaffarsverket.

Servicehelheter och beskrivningar av dessa

Bestdmmelser om servicehelheterna i stadsmiljosektorn ingar i 4 kap. 6 § 2-4
mom. i férvaltningsstadgan.

3 Sektorns forvaltning

Stadsmiljésektorn bestar av tre servicehelheter:

- Servicehelheten markanvédndning och stadsstruktur, som ansvarar for att
skapa och tillhandahalla verksamhetsforutséttningar fér att stadsmiljén ska
utvecklas och vara trivsam och for att strukturerna i den ska vara funktion-
ella.

- Servicehelheten byggnader och allmdnna omraden, som ansvarar for att
stadsmiljén blir byggd och &r anvéndbar.

- Servicehelheten tjénster och tillstand, som tillhandahaller stadsmilj6tjans-
ter.

Till stadsmiljésektorn hér dessutom réddningsverket, som skéter rdddningsvé-
sendet och producerar prehospital akutsjukvard i den omfattning som éverens-
kommits med den som organiserar varden. Réaddningsverket lyder under radd-
ningsnémnden.

Till stadsmiljésektorn hér ocksa trafikaffarsverket, som skoéter metrotrafiken,
sparvégstrafiken, den sjétrafik som hor till kollektivtrafiken och den dartill an-
slutna infrastrukturen for kollektivirafik. Trafikafférsverket lyder under direkt-
ionen fér trafikafférsverket.

Bestammelser om sektorférvaltningen ingari 4 kap. 9 §

i férvaltningsstadgan.

Varje sektor har utéver servicehelheterna en sektorférvaltning under sektorche-
fen. Sektorférvaltningen skéter sektorns férvaltnings- och stédtjénster.

' Citat ur bestammelserna i forvaltningsstadgan och forvaltningsorganens beslut har i verksamhetsstadgan marke-

rats med kursiv stil.
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Servicehelheternas tjanster och beskrivningar av dem

Bestadmmelser om tjansterna ingar i 10 kap. 1 § 2 mom. 2 punkten i férvaltnings-

stadgan.

Om inte nagot annat féreskrivs om befogenheterna, beslutar sektorndmnden om
sektorns organisation pa nivan under servicehelheterna.

Stadsfullmaktige har 22.6.2016 § 196 beslutat om ledarskapssektionens befogen-

heter.

Stadsstyrelsens ledarskapssektion far fatta beslut som hanfor sig till verkstéallig-
heten av férvaltningsstadgan och i vilka andra organ &n stadsfullméktige och
stadsstyrelsen har beslutanderétt innan férvaltningsstadgan trétt i kraft.

Ledarskapssektionen har 14.11.2016 § 85 beslutat om tjansterna i stadsmiljosek-

torn.

Servicehelheten markanvéndning och stadsstruktur &r indelat i fem tjénster:

1. Allmén planering av markanvéndningen

Allmén planering av markanvéndningen ansvarar fér generaplaneldggningen,
planeringen av den strategiska markpolitiken och teknisk-ekonomiska plane-
ringen samt det regionala samarbetet inom planeringen.

2. Detaliplaneléggning

Detaljplanldggning ansvarar fér stadsplaneringen och utarbetandet av detaljpla-
ner och &renden pa detaljplanenivan som férutsétter markanvédndningsméssig
prévning.

asioista.

3. Tomter och utveckling av markegendomen

Tomter och utveckling av markegendomen ansvarar for uppgifter som hénfér sig
till férverkligandet av markpolitiken och utvecklingen av stadens markegendom
samt tomtéverlatelser.

samt tomtéverlatelser.

4. Trafik- och gatuplanering

Tjansten ansvarar fér trafik- och gatuplaneringen, for uppgifter som hénfér sig
till utvecklingen av

trafiksystemet och fér programmeringen av investeringar i allménna omraden.

5. Stadsrums- och landskapsplanering

Stadsrums- och landskapsplanering ansvarar for planeringen av grénomrades-
system, for omrades- och parkplaneringen samt for frimjandet av naturens
mangfald.

planering av parker samt frdmjande av naturens mangfald

Stadsmiljonamnden har 1.12.2020 § 698 fattat beslut om servicen i helheten
byggnader och allménna omraden.

Servicehelheten byggnader och allmdnna omraden indelas i tre tjanster:
1. Bostadsproduktion

Bostadsproduktionen ansvarar for stadens egen bostadsproduktion samt for att
utféra ombyggnader i husbolag som ingar i stadskoncernen.

2. Lokaler
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Lokalservicen ansvarar for att ordna verksamhetslokaler och bostédder fér sta-
dens eget behov, for hantering av stadens lokalegendom samt for att hyra ut
lokaler som férvaltas av staden at féretag.

3. Allmédnna omraden
Servicen allménna omraden svarar for férvaltning av gator, parker och évriga
allmdnna omraden, genomfér projekt i dessa samt sérjer for underhall av gator
och allmé&nna omraden.

Ledarskapssektionen har 14.11.2016 § 85 beslutat om tjansterna i stadsmiljosek-

torn.

Servicehelheten tjdnster och tillstand indelas i fem tjdnster:

1. Stadsmiliéns invanar- och féretagstjanster

Stadsmiljéns invanar- och féretagstjdnster ansvarar for bostadsférmedlingen
och sektorns évriga centraliserade kundbetjéning, boendets myndighetstjénster
och styrningen av anvéndningen och tillsynen av allménna omraden.

2. Stadsmaétningstjanster
Stadsmétningstjénster ansvarar fér fastighetsbildningen, bindande tomtindel-
ningar, fastighetsregistret, stadens kartverksuppgifter, planldggningsmétningar,
uppgifter som géller geografisk information och informationstjdnster som hénfér
sig till tiGnstens verksamhet.

3. Byggnadstillsynstjénster

Byggnadstillsynstjdnster ansvarar fér byggnadstillsynen, behandlar tillstdndsan-
s6kningar och sparar byggplaner samt évervakar byggarbetet och den byggda
miljén.

4. Miljdtidnster

Miljdtianster ansvarar fér miljé-, natur-, vatten- och hélsoskyddet, tobakstillsy-
nen, livsmedels- och djurskyddstillsynen och tillsynen av hushallsvatten och ve-
terindrvarden.

5. Parkeringsbvervakning och parkeringstjgnster

Parkeringsévervakning och parkeringstjénster ansvarar fér den kommunala par-
keringsdévervakningen och fordonsflyttverksamheten samt organiseringen av
den avgiftsbelagda parkeringen i allmdnna omraden.

Sektorns forvaltnings- och stod- (forvaltning) tjanster och beskrivning av dem

1. Forvaltningstjanster och juridiska tjanster
Forvaltningstjanster och juridiska tjanster ansvarar for sektorns juridiska expert-
tjanster, ndmnd- och sektionstjanster, arkiv- och informationstjanster samt kontors-

tjanster.

2. Upphandlingstjanster

Upphandlingstjanster ansvarar for ledning, styrming, rapportering och utveckling av
upphandlingen. Dessutom ger tjansten juridisk och kommersiell radgivning for sek-
torns upphandling.

3. Personaltjanster
Personaltjanster ansvarar for stodet till ledningen och cheferna i den strategiska
personalledningen och samarbetet, informationsproduktionen, arbetsgivarpolitiken
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2. LUKU

samt kompanjonskapen inom omradena for arbetsférmaga, kunskap och prestat-
ionsledning. Dessutom hdr personalplaneringstjansterna till personaltjansterna.

4. Utvecklingstjanster

Tjansten ansvarar for utvecklingen och samordningen av sektorns verksamhet, in-
formationshantering och innovationer. | tjansten samordnas ocksa sektorns risk-
hantering.

5. Ekonomi- och planeringstjanster
Tjansten ansvarar for planeringen av ekonomin och verksamheten, controllerverk-
samheten, ekonomins stdd, ekonomin i projekt och bestallarstédet i upphandlingar.

6. Informationsforvaltningstjanster

Tjansten utvecklar, stdder och uppratthaller sektorns informationstekniska service-
helhet som stdd fér kdrnverksamheten och samordnar datasékerheten. Tjansten
svarar for budgetering, upphandling och avtal i samband med informationsférvalt-
ning. Tjansten samordnar sektorns helhetsarkitektur.

7. Kommunikationstjanster

Tjansten ansvarar for sektorns interna och externa kommunikation, sektorns inter-
aktion, sektorns marknadsforing, och utvecklingen av dessa funktioner. Kommuni-
kationen ansvarar ocksa for den strategiska kommunikationen och dess planering,
erbjuder sektorns personal kommunikativ konsultation och ordnar kommunikat-
ionsutbildning.

Organisationsnivaer under tjansterna

Bestammelser om tjansternas organisation pa enhetsnivan ingar i kap. 2-5 i den
har verksamhetsstadgan. Tjansterna indelas i enheter och en del av enheterna
indelas i team.

Organisationen pa enhetsniva och nivan under den beskrivs i detalj i bilaga 1.

Servicehelheten markanvandning och stadsstruktur och dess tjanster,

enheter, team och deras uppgifter

1.1

Tjansten oversiktsplanering av markanvandningen

Enheten generalplanelaggning

Enheten har foljande uppgifter: dversiktsplanering av markanvandningen pa reg-
ion- och stadsniva, generalplanelaggning, fortsatt planering av generalplanen pa
Oversiktsniva, planering av den strategiska markpolitiken, utredningar och konse-
kvensbeddmningar som tjanar markanvandningen.

Enheten indelas i tva team:
- Oversiktlig planering av markanvandningen
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- Utredningar och konsekvensbeddmningar

1.2 Enheten teknisk-ekonomisk planering

Enheten har féljande uppgifter: planlaggningsekonomin i markanvandningens pla-
nering, utarbetande av kostnadsberakningar och 6versiktsplanering av infrastruk-
tursystem, grundlaggning och strukturteknik, miljoteknisk markplanering samt be-
domning av miljostorningar.

Enheten indelas i tva team:
- Vastra teamet
- Ostra teamet

Tjansten detaljplanelaggning

Omradesenheterna har féljande uppgifter: stadsplanering och utarbetande av de-
taljplaner i sina omraden samt projektstyrning pa detaljplanenivan.

2.1 Vastra omradesenheten
Enheten indelas i tre team:
- Bjorkholmen — Drumso
- Karbdle — Vichtisvagen
- Kompletteringsbyggande

2.2 Norra omradesenheten
Enheten indelas i tre team:
- Malm
- Bole
- Kompletteringsbyggande

2.3 Ostra omradesenheten
Enheten indelas i tre team:
- Hertonas och de dstra holmarna
- Nordsjd - Ostersundom
- Mellungsby - Botby

2.4 Sodra omradesenheten
Enheten indelas i tre team:
- Vastra hamnen — Fiskehamnen
- Innerstaden
- Centrum

Teamen som namngetts enligt omraden har till uppgift att utféra stads-
planering och beredning av detaljplaner i sina omradeshelheter (pro-
jektomraden). Teamen som namngetts enligt omraden existerar under
tiden for projekten.
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Kompletteringsbyggnadsteamen har foljande uppgifter: planering av
kompletteringsbyggande och stadsplanering i omraden utanfor projekt-
omradena och beredning av detaljplaner i omradesenhetens verksam-
hetsomrade.

Innerstadsteamet i sddra omradesenheten har féljande uppgifter: for-
nyande av innerstadens detaljplaner samt innerstadsplanering och pla-
nering av kompletteringsbyggande.

Centrumteamet i sddra omradesenheten har féljande uppgifter: expert-
uppgifter som hor till specialfragor kring markanvandningen i Helsing-
fors stadskarna samt stadsplanering i affarscentrum och beredning av
detaljplanedndringar.

2.5 Enheten detaljplanekoordinering

Enheten har féljande uppgifter: verksamhet som uppratthaller smidigheten i detalj-
planeringen, stadsférnyelse i fraga om markanvandning (utveckling av tillaggs- och
kompletteringsbyggnadsmetoder, koordinering av planeringssamarbetet fér enhet-
ens interna kompletteringsbyggande), uppféljning av verksamheten och foérsak-
rande av smidigheten i detaljplanelaggningen samt allmant férsdkrande av omra-
desenheternas enhetliga riktlinjer och arbetsmetoder och tjanstens interna sakkun-
nigtjanster.

Enheten indelas i tva team:
- Stadsférnyelse

Teamet har som uppgift att bereda smarre tekniska detaljplaner, be-
redning och koordinering av avvikande beslut.

- Detaljplaneprocess
Teamet har foljande uppgifter: kontinuerlig uppféljning av tjanstens re-
sultat, uppratthallande av smidigheten i detaljplaneprocessen och ko-
ordinering av planeringsbitradenas arbete.

Tjansten tomter och utveckling av markegendomen

3.1 Enheten tomter

Enheten har foljande uppgifter: férvarv och férvaltning av mark- och vattenomra-
den, beredning av reserveringsforslag foér tomter samt férsaljning och annan lang-
varig 6verlatelse och utvecklingen av fastigheter som separat utses samt forverk-
ligande av stadens markpolitiska riktlinjer.

Enheten indelas i fyra team:
- Bostadstomter
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- Foretagstomter
- Markanskaffning
- Fastighetsutveckling

3.2 Enheten stdd for hantering av markegendom

Enheten ansvarar for uppgifter i samband med verkstallande, dvervakning och ko-
ordinering av avtalshanteringen, utveckling av verksamhetsledning och kvalitetso-
vervakning, sakkunniguppgifter fér byggbarhet av tomter och omraden samt han-
tering, statistik och delning av information om arrende och jordman som tjansten
producerat.

Enheten indelas i tre team:

- Avtal och styrning av verksamheten
- Markegendomsinfo

- Byggbarhet

3.3 Enheten mark och berggrund

Enheten har foljande uppgifter: utveckling av den underjordiska markegendomen,
produktion av utredningar och planer som hor till marken och berggrunden, distri-
bution av information och bevakning av markagarens intressen i anslutning till
dessa.

Enheten indelas i tva team:
- Grundlaggning
- Bergsbyggande

4 Tjansten trafik- och gatuplanering

4.1 Enheten trafiksystem

Enheten har foljande uppgifter: beredning av stadens trafikpolitiska riktlinjer och
program, utveckling av trafiksystemet och deltagande i Helsingforsregionens tra-
fiksystemarbete samt bedémning av trafikkonsekvenser och trafikprognoser.

4.2 Enheten trafikstyrning

Enheten har féljande uppgifter: uppféljning och undersoékningar av trafikutveckl-
ingen, utveckling av digitala tjanster och smarta trafiktjanster, planering och ut-
veckling av trafikljus och andra trafikstyrningssystem samt utveckling av verksam-
heten vid huvudstadsregionens trafikstyrningscentral och myndighetssamarbete i
samband med detta.
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4.3 Enheten verksamhetsstyrning

Enheten har féljande uppgifter: programmering och uppféljning av gatu- och park-
investeringar samt projektifiering av entreprenadhelheter. Enheten har ocksa an-
svaret for planeringsprocesser och godkanner planer inom ramen fér dess befo-
genheter och fér uppgifter som forutsatter konstruktionsteknisk expertis.

Enheten indelas i tva team:
- Investeringar
- Projektutveckling

4.4 Enheten planering

Enheten har foljande uppgifter: trafikplanering, utarbetande av gatu- och genom-
férandeplaner, beddmning av konsekvenser och planering av trafikstyrningen.

Enheten indelas i fyra team:
- Sodra

- Norra

- Ostra

Vastra

Tjansten stadsrums- och landskapsplanering
5.1 Enheten stadsrum och natverk

Enheten har foéljande uppgifter: planering av gronomradessystemet, deltagande i
Oversiktsplaneringen av markanvandningen, servicenatverksriktlinjerna for all-
manna omraden, helhetsplaneringen av dagvatten och specialsakkunskap for
stadsrum.

5.2 Enheten lokal planering

Enheten har foljande uppgifter: dversiktlig planering utomhus, markanvandningens
landskapsplanering, projektansvar for tillampliga planer, omradesplanering, pro-
jektplaner och riktlinjer och ansvar for stadsbilden i allménna omraden.

Enheten indelas i tva team:
- Vastra omradesplaneringen
- Ostra omradesplaneringen

5.3 Enheten park- och grénomradesplanering
Enhetens uppgift ar genomférandeplanering: utarbetande av park-, gatumiljé- och

byggplaner och planer for naturvard samt att godkanna dessa planer inom ramen
for befogenheterna.
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3. LUKU Servicehelheten byggnader och allmdnna omraden och dess tjanster,
enheter, team och deras uppgifter

1 Bostadsproduktionstjansten

1.1 Projektutvecklingsenheten
Enheten ansvarar for projektplaneringen av nybyggnadsprojekt i enlighet med BM-
programmet, faststallandet av kvalitets- och kostnadsmal och deltar i styrningen
av planeringen.

1.2 Enheten fér nyproduktion
Enheten ar byggherre for stadens egna nya bostadsbyggnadsprojekt.
Enheten indelas i tre team:
- Vastra bostadsproduktionen

- Mellersta bostadsproduktionen
- Ostra bostadsproduktionen

1.3 Enheten fér renoveringsbygge

Enheten svarar for utredningen av alternativa renoveringar vid ombyggnad av sta-
dens bostadsbolag samt ar byggherre i renoveringsprojekt.

Enheten indelas i tva team:
- Team1
- Team?2

1.4 Forsaljnings- och marknadsfoéringsenheten

Enheten ansvarar for uppféljningen av bostadsmarknaden och marknadsféringen
och forsaljningen av bostadsratts- och hitasprojekt.

2 Lokalservicen
2.1 Kundrelationsenhet 1
Enheten svarar for att ordna lokaler at fostrans- och utbildningssektorn enligt kun-
dens behov och dverenskommen praxis. Enheten representerar lokalernas agare
samt svarar for intakter och utgifter, tillstdnd samt sékerhet och halsa i samband

med lokaler som den hyr ut. Enhetens kundchefer star direkt under enhetschefen.

| enheten ingar tva disponentteam.
- Disponentteam 1
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Till teamets uppgifter hor att ordna underhall samt évervakning av
fastighetsskotsel och kvalitetssakring i lokaler for fostrans- och utbild-
ningssektorns dstra omrade.

- Disponentteam 2
Till teamets uppgifter hor att ordna underhall samt évervakning av
fastighetsskotsel och kvalitetssakring i lokaler for fostrans- och utbild-
ningssektorns vastra omrade.
2.2 Kundrelationsenhet 2
Enheten svarar for att ordna lokaler for social- och halsovardssektorn samt for
Helsingfors och Nylands sjukvardsdistrikt HUS i enlighet med kundens behov och
Overenskommen praxis. Enheten representerar lokalernas dgare samt svarar for
intakter och utgifter, tillstand samt sakerhet och halsa i samband med lokaler som
den hyr ut. Enhetens kundchefer star direkt under enhetschefen.

| enheten finns sex team;
- Disponentteam 3

Till teamets uppgifter hor att ordna underhall, dvervakning av fastig-
hetsskotsel och kvalitetssakring for fastigheter som hyrs av social-
och halsovardssektorn och HUS, samt att utféra andringar i bostader
som omfattas av handikappservice- och aldreomsorgslagen.

- Tekniskt team 1

Teamet producerar fastighetsskotsel och underhall samt lokal- och
anvandarservice som stodjer anvandarna av dverenskomna lokaler.

- Tekniskt team 2

Teamet producerar fastighetsskotsel och underhall samt lokal- och
anvandarservice som stddjer anvandarna av 6verenskomna lokaler.

- Tekniskt team 3

Teamet producerar fastighetsskotsel och underhall samt lokal- och
anvandarservice som stddjer anvandarna av 6verenskomna lokaler.

- Tekniskt team 4

Teamet producerar fastighetsskotsel och underhall samt lokal- och
anvandarservice som stddjer anvandarna av 6verenskomna lokaler.

- Hjalpmedelsteamet

| teamets uppgifter ingar service, reparation och andring av hjalpme-
del.
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2.3 Kundrelationsenhet 3

Teamet ansvarar for att ordna lokaler at kultur- och fritidssektorn, stadskansliet,
revisionskontoret, raddningsverket, stadsmiljosektorn och affarsverken i enlighet
med kundernas behov och avtalad praxis. Enheten representerar lokalernas égare
samt svarar for intakter och utgifter, tillstdnd samt sékerhet och halsa i samband
med lokaler som den hyr ut. Enhetens kundchefer star direkt under enhetschefen.

| enheten finns ett team;
- Disponentteam 4

Teamet har som uppgift att ordna underhall fér kultur- och fritidssek-
torns, stadskansliets, revisionskontorets, raddningsverkets, stadsmil-
josektorns, och affarsverkens lokaler samt for 6vervakning av under-
hall och fastighetsskotsel och kvalitetssakring i lokaler med kapital-
hyra.

2.4 Enheten foretagslokaler

Till enhetens uppgifter hoér uthyrning av stadens lokaler och byggnader samt av
affarslokaler i Helsingfors stads ARA-hyreshus och bostadsrattshus for annat an
stadens behov samt kdp och forsaljning av Hitas-lagenheter samt samordning av
processen for att avsta fran lagenheter. Enheten representerar agaren for saval
lediga lokaler som staden direkt hyr ut som aktielokaler som enheten hyr ut. En-
heten svarar dessutom for inkomster och utgifter for de lokaler som den hyr ut och
féor de tomma lokalerna, samt or att dessa ar lovenliga, sakra och halsosamma.

Enheten indelas i fyra team:
- Foretagsuthyrningsteamet

Till uppgifterna hor uthyrning av byggnader och lokaler i stadens di-
rekta ago, aktielokaler, affarslokaler i stadens arahyreshus och bo-
stadsrattshus for andra andamal an for stadens egna tjanster.

- Saljteam

Till teamets uppgifter hér samordning av processen for att avsta fran
lagenheter, beredning och forsaljning av aktier, fastigheter och bygg-
nader som ags av staden samt kép och férséljning av Hitas-aktier
och férsaljning av arv fran staten.

- Disponentteam 5
Till teamets uppgifter hor att ordna underhallet av de lokaler som en-
heten for foretagslokaler ansvarar for, att 6vervaka fastighetsskotseln
och att sakerstalla kvaliteten pa den samt att riva byggnader enligt
avtal.

- Tekniskt team 5
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Teamet producerar fastighetsskotsel och underhall samt lokal- och
anvandarservice som stddjer anvandarna av éverenskomna lokaler.

2.5 Bostadsenheten

Enheten ansvarar for andrahandsuthyrning av social- och halsovardssektorns
stddbostader for specialgrupper och for uthyrning av aktieldgenheter som staden
ager. Enheten har hand om avtal for hyresférhallanden till de bostader som namns
ovan samt atgarder for underhall av lagenheterna enligt den ansvarsférdelning
som avtalats med agarna.

Enheten indelas i tva team:
- Kundserviceteamet

| teamets uppgifter ingar kundservice for hyresbostader, férvaltning
av hyresavtal med kunder, samt att svara pa dagliga fragor kring hy-
resverksamheten och boendet.

- Teamet for uthyrningsstod

| teamets uppgifter ingar hantering av specialgruppernas hyresavtal,
beredning av beslut om hyresgottgorelse, utredning av problem un-
der boendetiden, bostadsgranskningar, renovering av bostader och
overvakning av detta samt disponentuppgifter i anslutning till bosta-
derna.

2.6 Partitorget

Enheten har foljande uppgifter: uthyrning av saluhallar, torg och lokaler och bygg-
nader inom partitorgets omrade. Dessutom har enheten i uppgift att hyra ut Frys-
huset samt hyra ut Slakteriet och Hangaren fér evenemang.

Enheten indelas i tva team:
- Saluhalls- och torgteamet
- Uthyrnings- och evenemangsteamet

2.7 Projektenhet 1

Enheten svarar for att genomféra husbyggnadsprojekt i stadens byggnadspro-
gram och avtalade sarprojekt inom stadskoncernen i enlighet med stadens mal
samt ar den som startar byggprojekten.

Enheten indelas i fyra team:
- Projektteam 1

Teamet svarar for ledning under behovs- och projektplaneringstadiet
fram till att garantiperioden upphdr, i enlighet med malsattningar for
tid, kvalitet och kostnader. Dessutom svarar gruppen for beredningen
av projekt for beslutsfattande, byggherreverksamhet, anlitande av
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planerare och entreprendrer, reparation av konstruktioner, uppfo-
rande av tillfélliga och extra lokaler, genomférande av rivningar samt
byggplatsdvervakning.

- Projektteam 2

Teamet svarar for ledning under behovs- och projektplaneringstadiet
fram till att garantiperioden upphdr, i enlighet med malsattningar for
tid, kvalitet och kostnader. Dessutom svarar gruppen for beredningen
av projekt for beslutsfattande, byggherreverksamhet, anlitande av
planerare och entreprendrer, reparation av konstruktioner, uppfo-
rande av tillfélliga och extra lokaler, genomférande av rivningar samt
byggplatsdvervakning.

- Projektteam 3

Teamet svarar for ledning under behovs- och projektplaneringstadiet
fram till att garantiperioden upphor, i enlighet med malsattningar for
tid, kvalitet och kostnader. Dessutom svarar gruppen for beredningen
av projekt for beslutsfattande, byggherreverksamhet, anlitande av
planerare och entreprendrer, reparation av konstruktioner, uppfo-
rande av tillfélliga och extra lokaler, genomférande av rivningar samt
byggplatsdvervakning.

- Projektens expertteam

2.8 Projektenhet 2

Teamet har som uppgift att stddja genomférandet av projekt samt att
stodja staden att na maluppfyllelsen i projekt. | uppgiften ingar aven
kostnadsstyrning och kalkylering, samordning av projektens lages-
uppgifter och utvecklingssamarbete, sakkunniguppgifter vid byg-
gande av storkok, arbetsplatskontroll samt samordning av projektens
arbetarskydd.

Enheten svarar for att genomféra husbyggnadsprojekt i stadens byggnadspro-
gram och avtalade sarprojekt inom stadskoncernen i enlighet med stadens mal
samt ar den som startar byggprojekten.

Enheten indelas i fyra team:

- Projektteam 4

Teamet svarar for ledning under behovs- och projektplaneringstadiet
fram till att garantiperioden upphdr, i enlighet med malsattningar for
tid, kvalitet och kostnader. Dessutom svarar gruppen for beredningen
av projekt for beslutsfattande, byggherreverksamhet, anlitande av
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planerare och entreprendrer, reparation av konstruktioner, uppfo-
rande av tillfélliga och extra lokaler, genomférande av rivningar samt
byggplatsdvervakning.

- Projektteam 5

Teamet svarar for ledning under behovs- och projektplaneringstadiet
fram till att garantiperioden upphor, i enlighet med malsattningarna
for tid, kvalitet och kostnader. Dessutom svarar gruppen for bered-
ningen av projekt for beslutsfattande, byggherreverksamhet, anli-
tande av planerare och entreprenorer, reparation av konstruktioner,
uppférande av tillfalliga och extra lokaler, genomférande av rivningar
samt byggplatsdvervakning.

- VVS-teknikteam

Teamet ansvarar for hustekniska expertuppgifter (varme, vatten och
avlopp, luftkonditionering, nedkylning, sprinklers, gas) samt for att
producera stodtjanster at évriga enheter och team.

- Elteknikteam

Teamet svarar for expertuppgifter inom elteknisk husteknik samt for
att producera stodtjanster till ovriga enheter och team.

2.9 Enheten lokalegendom

Enheten svarar for ekonomisk granskning och styrning av lokalegendomen och -
investeringarna, for att lokaldata ar riktiga och uppdaterade, faststallande av mal
och verksamhetssatt for lokalernas underhall och sakerhet samt fér samordning
av systemen och datamodelleringen. Enheten ansvarar ocksa for sektorns bered-
skapsuppgifter.

Enheten indelas i tre team:
- Lokalnatsteamet

Till teamets uppgifter hor hantering och granskning av lokalnat, sam-
ordning av tillfalliga- och tillaggslokaler, programmering av investe-
ringar, uppféljning och rapportering av investeringar i lokaler, styr-
ning, forvaltning och uppféljning av lokalernas ekonomi, vardering
och portfoljering av lokaler samt hantering av principerna for intern
hyresbestamning.

- Egendomsférvaltningsteamet

Till teamets uppgifter hor hantering, underhall och analys av lokal-
data, samordning av aktielagenheter, ordnande och forvaltning av
malsattningar och funktionssatt for underhallet samt avtalsverksam-
heten, samordning och utveckling av systemet for renovering av
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byggnader (PTS) , faststallande av mal och funktionssatt for lokalsa-
kerhet samt expertuppgifter och koordinering av underhallet av stor-
koksinventarier. Teamet ansvarar ocksa for sektorns beredskaps-
uppagifter.

- Team datasystem och datamodellering

Till teamets uppgifter hor hantering och utveckling av lagenhetsdata-
system, sakkunniguppgifter i fraga om digitalisering av byggande och
fastighetsférvaltning samt uppgifter i anslutning till datamodellering
av byggnader.

2.10 Enheten samhallsansvar

Enheten koordinerar lokaltjanstens verksamhet vid verkstallandet av stadens stra-
tegier och utvecklingen av gemensamma funktioner samt producerar expertis for
sektorns och stadens behov.

Enheten indelas i tre team:
- Teamet for samordning och sakerstallande av funktion

Teamet samordnar utvecklingsatgarder och verkstaller lokalstrategin
for lokalservicen. Teamet ansvarar for att utveckla och implementera
modellen for att sakerstalla funktionaliteten samt for sakkunnigupp-
gifter i system for byggnadsautomation i samband med projekt och
under byggnadernas livscykel.

- Miljo- och energiteamet

Teamet har som uppgift att svara pa miljo- och energifragor (energi-
effektivitet, férnybar energi, energi- och livscykelplanering, byggna-
dernas klimatavtryck och cirkular ekonomi, planering av avfallshan-
tering) for stadens servicebyggnader och experttjanster i samband
med dessa samt att vara sakkunnig i stadens arbete for energieffek-
tivitet och minskning av utslapp.

- Inneluftsteamet

Teamet har hand om uppgifter for utveckling och expertis kring stads-
organisationens interna inneluft, koordinering och styrning av in-
neluftsprocessen i samband med undersdkningar, deltar i projekt och
byggprocesser som galler granskning av inneluft och skick samt in-
formationshantering och kommunikation.

Servicen allmanna omraden

3.1 Enheten egendomsfdrvaltning
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Enheten ansvarar for hantering av de allmanna omradenas egendomsdata och
egendomsdatasystemen, hantering av servicekvalitet, analys av respons och att
tildmpa den i verksamheten samt hantering av broar och 6évriga avancerade kon-
struktioner. Enheten deltar i planering av verksamhet och ekonomi som hor till all-
manna omraden samt utveckling och svarar for samordning av byggplatsernas
stordriftsekonomi och omradesbyggande. Dessutom svarar enheten for sektorns
vattenlov, servicens miljokompetens och deltar i grundberedningen.

Enheten indelas i tva team:
- Egendomens data och kvalitet
- Logistik for broar, grundberedning och omradesbyggande.

3.2 Enheten for projektbyggen

Enheten ansvarar for byggherreverksamheten som géaller gatu- och grénomraden
och broar och idrottsplatser, grundberedningen av omraden, konkurrensutsatt-
ningen av entreprendrer, byggherreverksamhetens utveckling och byggplatstillsy-
nen.

Enheten indelas i tva team:
- Projektteam 1
- Projektteam 2

3.3 Enheten omradesbyggen

Enheten ansvarar for byggherreverksamheten som galler gatu- och grénomraden,
broar och idrottsplatser, grundberedning av omraden, konkurrensutsattningen av
entreprendrer, utveckling av byggherreverksamheten samt byggplatstillsyn pa de
byggplatser som ar inom stadens egen serviceproduktion.

Enheten indelas i tva team:
- Omradesteam
- Teamet Kronbroarna

3.4 Enheten stadsteknik

Enheten svarar for att skaffa, lata bygga, planera och underhalla tekniska system
som betjanar allmanna omraden samt utveckling och férvaltning av betjanande
tekniska system.

Enheten indelas i tva team:
- Teamet stadstekniska entreprenader
- Teamet for hantering av stadstekniska natverk.

3.5 Underhallsenheten
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Enheten ansvarar for att ordna, évervaka och lata utféra reparationer i gatu- och
gréonomraden samt pa holmarna.

Enheten indelas i tva team:
- Team gatuomraden
- Team gronomraden

4. LUKU Servicehelheten tjanster och tillstand, dess tjanster, enheter och team och
deras uppgifter

1 Stadsmiljons invanar- och féretagstjanster

1.1 Kundserviceenheten

Enheten ansvarar for sektorns centraliserade kundservice. Den ger rad, tar emot
och behandlar respons fran olika kanaler, tar emot ansdkningar och saljer produk-

ter av olika slag.

Enheten indelas i tre team:

- Underhall

- Trafik och parkering

- Markanvandning och byggande

1.2 Enheten bostadstjanster

Enheten marknadsfér och formedlar stadens hyresbostader. | bostadsrattsaren-
den betjanar den konsumenter som sOker bostader samt bostadernas agarsam-
fund. Dessutom underhaller enheten hitas-systemet, riktar statsbidrag till ny- och
reparationsbyggande och styr allmannyttiga samfund i arenden som galler val av
invanare.

Enheten indelas i tre team:

- Boendets myndighetstjanster
- Bostadsférmedling

- Ra&dgivning

1.3 Enheten omradesanvandning och -6vervakning

Enheten styr anvandningen av allmanna omraden genom att bevilja olika slags
markanvandningstillstdnd och att dvervaka att tillstdnden och fastigheternas skyl-
dighet att underhalla gator foljs, samt 6vervakar olaga markanvandning.

Enheten indelas i tva team:
- Omradesanvandning
- Omradesodvervakning
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2 Stadsmatningstjanster

2.1 Enheten fastighetsbildning

Enheten skoter om fastighetsbildningen, registerféringen, den geodetiska berak-
ningen av detaljplaner, utarbetar bindande tomtindelningar samt producerar geo-
grafiska data i samband med enhetens verksamhet.

Enheten indelas i tre team:

- Fastighetsforrattningar

- Fastighetsregistret

- Tomtindelningar och berakning

2.2 Enheten kartor och geografiska data

Enheten skoter stadens kartmaterial och geografiska datamaterial och produkt-
ionen och distributionen av produkter som harletts fran dessa samt adressarenden.

Enheten indelas i tre team:

- Kartdata

- Kartprodukter

- Stdd for geografiska data

2.3 Enheten terrangmatning

Som en myndighetsuppgift inom planlaggningsméatningen skoter enheten om det
geodetiska stomnatet, matningar for fastighetsbildningen och kartmaterial, bygg-
nadstillsynsmatningar och experttjanster som hor till dess verksamhet.

Enheten indelas i tre team:

- Planlaggningsmatning

- Ostra terrangmatningen
- Vastra terrangmatningen

3 Parkeringsovervakning och parkeringstjanster
3.1 Overvakningsenhet 1
Enheten indelas i tre team:
- Overvakningsteam 1

- Overvakningsteam 2
- Overvakningsteam 3

3.2 Overvakningsenhet 2
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Enheten indelas i tva team:
- Overvakningsteam 4
- Overvakningsteam 5

3.3 Overvakningsenhet 3

Parkeringsévervakningsenheterna 1-3 dvervakar att fordon parkerats, stannats, el-
ler gar pa tomgang i enlighet med bestammelserna.

3.4 Enheten betalningspafdljder och omprévning

Enheten behandlar och indriver felparkeringsavgifter, bereder ersattningsbesluten
om flyttningar av fordon, behandlar och indriver flyttningsavgifter och behandlar
arenden som géaller sbkande av andring i felparkeringsavgifter och i fordons flytt-
nings- och ersattningsbeslut.

Enheten indelas i tva team:
- Betalningspafdljder
- Begaran om omprévning

3.5 Enheten parkeringstjanster

Enheten skoter organiseringen av den avgiftsbelagda parkeringen och myndig-
hetsuppgifterna i samband med flyttning av évergivna fordon och organiseringen
av lagring och skrotning av fordon som tagits i forvar samt bilhotelltjansterna.

Byggnadstillsynstjanster

4.1 Tillstandsenhet 1

Enheten ansvarar pa sitt omrade for fragor kring byggnadstillsynens tillstand och
ovriga arenden i samband med nybyggnad, renovering, andring av syfte, stadsbil-
den, byggnadsvard och allmanna omraden.

Enheten indelas i tva team:
- Ostra tillstandsteamet
- Norra tillstandsteamet

4.2 Tillstandsenhet 2

Enheten ansvarar pa sitt omrade for fragor kring byggnadstillsynens tillstand och
ovriga arenden i samband med nybyggnad, renovering, andring av syfte, stadsbil-
den, byggnadsvard och allmanna omraden.
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Enheten indelas i tva team:
- Vastra tillstandsteamet
- Sodra tillstandsteamet

4.3 Konstruktionsenheten

Enheten 6vervakar féljande av tillstanden under byggtiden och behandlar kon-
struktionstekniska tillstdndsansokningar.

Enheten indelas i tva team:
- Ostra konstruktionsteamet
- Vastra konstruktionsteamet

4.4 Husteknikenheten

Enheten 6vervakar foljandet av tillstdanden sarskilt i fraga om hustekniska system
och behandlar hustekniska tillstdndsansdkningar.

Administrativt fungerar underordnat i enheten ett tidsbundet energirenassansteam
som ger handledning och rad at husbolag, och vars verksamhet och mal styrs av
programmet koldioxidneutralt Helsingfors2035.

4.5 Enheten for tillsyn av den byggda miljén

5.1

Enheten dvervakar att byggnaden inklusive omgivning halls i det tillstdand som mar-
kanvandnings- och bygglagen forutsatter och att byggnaden anvands endast pa
det satt som bygglovet tillater. Enheten bereder arenden som galler forvaltnings-
tvang och hanfér sig till byggande och kontinuerlig tillsyn, omprévning av tjanste-
innehavarbeslut och utlatanden till férvaltningsdomstolar samt behandlar bygg-
nadsservitutsansdkningar och ansokningar fran fastigheter om gemensamma ar-
rangemang.

Miljétjanster

Enheten for miljéskydd och styrning

Enheten ansvarar for miljéskyddet (natur, klimat, luftskydd, bullerbekdmpning),
planering, program, uppfdljning och rapportering, produktion av information, miljo-
medvetenhet, miljokonsekvensbeddémning och expertuppgifter samt for att sam-
ordna stadens miljoledning.

Enheten indelas i fyra team:
- Hantering av miljéfragor
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- Klimat
- Miljokonsekvensbeddmning
- Natur och miljomedvetenhet

5.2 Enheten for uppféljning och tillsyn av miljén

Enheten ansvarar for uppféljning, rapportering och produktion av information for
laget i Ostersjén och mindre vattendrag, uppgifter fér Ostersjdutmaningen, miljé-,
luft-, och vattenskydd samt bullerbekdmpning, avfallsservice, dvervakar sane-
ringen av férorenad mark och grundvatten, hanterar anmalningar om olagenheter
samt svarar for program-, utvecklings- och experttjanster som hor till sektorn.

Enheten indelas i tva team:
- Miljétillsyn
- Vatten

5.3 Enheten livsmedelssakerhet

Enheten ansvarar for tillsyns- och sakkunniguppgifter i enlighet med livsmedelsla-
gen, utredningen av matférgiftningar, tillsynen av hushallsvatten och evenemang i
enlighet med halsoskyddslagen, djurskydds-, djursjukdoms- och biproduktstillsy-
nen och organiseringen av veterinartjansterna och hittedjursverksamheten.

Enheten indelas i tre team:

- Livsmedelsproduktion och djurskydd
- Livsmedelsbutiker

- Restauranger

5.4 Miljhalsoenheten

Enheten ansvarar for tillsyns- och sakkunnigtjanster i enlighet med halsoskyddsla-
gen och tillsynen av tobaksprodukter och nikotinpreparat.

Enheten indelas i tva team:
- Boendehalsa
- Halsoskydd

5. LUKU  Sektorns forvaltnings- och stodtjanster, dess tjanster, enheter och team och
deras uppgifter
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Forvaltningstjanster och juridiska tjanster

1.1 Enheten juridiska tjanster

Enheten ansvarar for sektorns juridiska radgivning och styrning och bidrar till ver-
vakningen av sektorns rattsliga intresse i sektorns verksamhet, med undantag av
juridiska uppgifter som hor till byggnadstillsynen och parkeringsévervakningen.

1.2 Beslutsstodsenheten

Enheten ansvarar for sektorns juridiska radgivning och styrning i kommun- och
forvaltningsrattsliga arenden, sektorns ndmnd- och sektionstjanster, stddtjans-
terna for tjansteinnehavarbesluten och stddet for beredningen av dokument.

1.3 Enheten informationstjansten

Enheten ansvarar for sektorns informations- och arkivtjanster.

1.4 Enheten kontorstjanster

Enheten ansvarar for allménna anvandar- och kontorstjanster och for ledningens
assistenttjanster.

Enheten indelas i fyra team. Kontorstjansteteamen indelas i team enligt service-
helhet:

- Teamet ledningens assistenttjanster

- Teamet kontorstjanster 1

- Teamet kontorstjanster 2

- Teamet kontorstjanster 3

Upphandlingstjanster
2.1 Enheten upphandling av egendom

Enheten svarar for ledning av samarbetet i sektorns expertnatverk fér upphandling av
egendom samt stéttar antingen hela upphandlingsprocessen eller en del av den. Dessutom
bistar enheten bland annat vid behandlingen av arenden som géller andringssdkande i
samband med upphandling.

2.2 Enheten sektorns allmanna upphandlingar

Enheten svarar for radgivning, utbildning och instruktioner i fraga om sektorns upphandling
samt genomfor och féljer upp de sektorns allmanna upphandlingar i samarbete med sak-
kunniga. Dessutom bistar enheten bland annat vid behandlingen av arenden som galler
andringssdkande i samband med upphandling.
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3.1

3.2

4.1

4.2

5.1

5.2

Personaltjanster

Enheten arbetsgivar- och arbetshalsotjanster

Enheten ansvarar for uppgifter kring personalens bel6ning, prestationsledning, ar-
betshélsa och ledning av arbetsférmaga, mangfald, delaktighet och samarbete,
tjanste- och kollektivavtal och arbetslagstiftningen samt arbetssékerheten. Dess-
utom erbjuder enheten radgivning och handledning som hor till enhetens uppgifter.

Enheten kompetens och personalplanering

Enheten ansvarar for sin del for kompetensledningen, utvecklingen av chefskun-
skaperna, personalutvecklingen och utbildningsverksamheten, informationspro-
duktionen, féregripande personalplaneringen, rekryteringen och karriarhandled-
ningen.

Utvecklingstjanster

Enheten verksamhetsutveckling

Enheten svarar for stod till sektorns strategiska ledning samt fér utvecklingen av
sektorns verksamhetsstruktur. Enheten koordinerar och utvecklar sektorns digita-
lisering, riskhantering och miljéledning.

Enheten utveckling av informationshanteringen

Utveckling av informationshanteringen svarar inom sektorn for utveckling och sam-
ordning av att anpassa informationshanteringen, dataarkitekturen och data. En-
heten ansvarar ocksa for att utnyttja den information som sektorn producerar och
for 16sningar inom datadrivet ledarskap samt utveckling och samordning av nya
funktionssatt i samband med detta.

Ekonomi- och planeringstjanster

Enheten verksamhets- och ekonomiplanering

Enheten ansvarar for planeringen och uppféljningen av verksamheten och ekono-
min, den interna redovisningen och controllerverksamheten.

Enheten stod for ekonomin
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Enheten ansvarar for inkdps- och forsaljningsfaktureringen, stédet till upphand-
lingen, garantier, bokféringen partiellt och betalningsférmedlingen samt sektorns
ekonomisystem i samband med dessa.

Enheten indelas i tva team:
- Forsaljningsfakturor
- Inkopsfakturor

5.3 Enheten projektekonomi

6.1

6.2

7.1

7.2

Enheten ansvarar for projektens ekonomiska processer som omfattar projekteko-
nomiska anvisningar, budgetering, uppféljning, extern projektfinansiering, hand-
laggning av projektens inkdps- och forsaljningsfakturor samt myndighetsrapporte-
ring.

Informationsforvaltningstjanster

Enheten ICT-expertis

Enheten ansvarar for stod till utvecklingen av kadrnverksamheten i datatekniska
projekt. Enheten svarar for budgetering, upphandling och avtal i samband med
sektorns informationsférvaltning. Enheten koordinerar sektorns datasakerhet och
helhetsarkitektur.

Enheten ICT-systemtjanster

Enheten ansvarar for underhall och stdd for sektorns datasystem och -program.
Enheten svarar for sektorns system- och teknologiska arkitektur. Enheten ar
abonnent for digitala bastjanster som gor det mdjligt den datatekniska infrastruk-
turen fungera kontinuerligt enligt behoven samt ICT-support fér anvandarna.

Kommunikationstjanster

Enheten arbetsgemenskapskommunikation

Enheten ansvarar for sin del for sektorns personalkommunikation samt underhall,
utveckling av de interna kommunikationskanalerna och att producera innehall till
dessa.

Enheten delaktighet och kommunikationskanaler

Enheten svarar for utveckling av externa kommunikationskanaler samt for delak-
tigheten och utvecklingen av den.



STADSMILJOSEKTORN 30
VERKSAMHETSSTADGA

Helsingfors

24-02-2021

7.3 Enheten media och invanarkommunikation
Enheten svarar for information till medier och om besluten samt for invanarkom-

munikation och vaxelverkan och produktion av innehall till de externa informations-
kanalerna.

6. LUKU  Sektorns ledning

1 Sektorchef

Bestammelser om sektorchefen ingar i 5 kap. 7 § och 22 kap. 4 § i férvaltnings-
stadgan.

Verksamheten och férvaltningen i stadsmiljésektorn leds av sektorchefen i
stadsmiljésektorn, som &r féredragande i stadsmiljbndmnden och i sektionen for
byggnader och allmédnna omraden och fér bitrddande borgméstaren fér sektorn.
Sektorchefen i stadsmiliésektorn &r dessutom féredragande i milj6- och till-
standssektionen, dock inte i &renden som avses i 3 och 4 mom.

Sektorchefen i stadsmiljésektorn &r chef for direktérerna for de servicehelheter
som hor till sektorn, for férvaltningsdirektéren i sektorn och for raddningskom-
mendéren. Stadsmiliésektorns sektorchef utfér de uppgifter som kanslichefen
féreskriver.

Byggnadstillsynschefen &r féredragande i miljé- och tillstandssektionen i &ren-
den som géller byggnadstillsyn och bygglov.

Miliédirektéren &r féredragande i milj6- och tillstandssektionen i &renden som
géller miljiévard och miljé- och hélsoskydd.

Sektorchefen svarar for den effektiva verkstélligheten av intern kontroll och risk-
hantering inom sitt ansvarsomrade.

2 Direktorerna for servicehelheterna

Om direktdrerna for servicehelheterna foreskrivs i 5 kap. 7 § i forvaltningsstadgan.

Servicehelheten markanvéandning och stadsstruktur leds av markanvéndnings-
direktéren.

Servicehelheten byggnader och allménna omraden leds av tekniska direktéren.
Servicehelheten tjdnster och tillstand leds av kundrelationsdirektoren.
Férvaltningen i stadsmiljésektorn leds av férvaltningsdirektéren.

Verksamheten vid réddningsverket leds av réddningskommendb6ren, som &r un-
derstélld réddningsnémnden.

Verksamheten vid trafikafférsverket leds av verkstéllande direktéren for trafikaf-
farsverket, som &ar understélld dess direktion.
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7. LUKU

Bestammelser om de uppgifter som hor till direktéren fér en servicehelhet ingari 5
kap. 1 och 7 § och i 22 kap. 4 § i férvaltningsstadgan.

De ledande tjénsteinnehavare har till uppgift att planera, flja och évervaka verk-
samheten i den férvaltningshelhet de leder och att svara for att den éar resultatrik
och for att malen uppnas. De ledande tjdnsteinnehavare har ocksa till uppgift att
skéta den strategiska styrningen av den forvaltningshelhet de leder och att ut-
veckla och upprétthalla dess prestationsférmaga och verksamhetsresultat.Di-
rektéren for servicehelheten, férvaltningsdirektéren, rdddningskommendéren
och trafikafférsverkets verkstéllande direktor utfér de uppgifter som sektorche-
fen i stadsmiljésektorn féreskriver.

De ledande tjdnsteinnehavarna svarar for den effektiva verkstélligheten av in-
tern kontroll och riskhantering inom sitt ansvarsomréade.

Direktoren for en servicehelhet har till uppgift att utova de befogenheter som han
eller hon ges i forvaltningsstadgan eller som 6verfors till honom eller henne utifran
forvaltningsstadgan eller godkanna grunder och granser enligt vilka en tjanstein-
nehavare kan utdva befogenheter.

Cheferna for tjanster, enheter och team

Tjanstens chef, enhetens chef och teamchefen har till uppgift att planera, félja upp
och dvervaka verksamheten i den administrativa helhet som hen leder och ansvara
for dess effektivitet och dess maluppfyllelse. Chefen har till uppgift att utveckla och
uppratthalla prestationsférmagan och verksamheten i den administrativa helhet

som hen leder.

Tjanstens chef, enhetens chef och teamchefen har till uppgift att utéva de befo-
genheter som foéreskrivs i forvaltningsstadgan eller utifran den.

Stallforetradare

Bestammelser om stallféretradare ingar i 5 kap. 10 § iférvaltningsstadgan.

Dé en sektorchef &r férhindrad skéts hans eller hennes uppgifter av en tjénste-
innehavare férordnad av sektorndmnden.

Da direktéren for en servicehelhet och férvaltningsdirektéren ar férhindrad skéts
hans eller hennes uppgifter av en tjdnsteinnehavare férordnad av sektorchefen.

Enligt ledarskapssektionens beslut 8.5.2017:

Som stéllféretrddare for sektorchefen i stadsmiljésektorn fungerar i intrddesord-
ning

- férvaltningsdirektéren i stadsmiljésektorn

- markanvéndningsdirektéren
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tekniska direktéren

kundrelationsdirektéren

Som stéllféretradare for markanvandningsdirektéren fungerar i substitutions-
ordning:

- detaljplanechefen

- tomtchefen

- trafik- och gatuplaneringschefen

- Stadsrums- och landskapsplaneringschef

- generalplanechefen

Tekniska direktorens stallforetrddare enligt intradesordning ar:
- lokalchefen
- infrastrukturchefen
- bostadsproduktionschefen

Som stéllféretradare for kundrelationsdirektdren fungerar i substitutionsord-
ning:

- miljodirektoren

- byggnadstillsynschefen

- kommunala parkeringsdvervakaren

- stadsgeodeten

- chefen for invanar- och féretagstjanster

Forvaltningsdirektorens stallforetradare i intradesordning ar:
- forvaltningschefen
- upphandlingschefen
- chefen for enheten juridiska tjanster
- informationsfdérvaltningschefen

Direktorerna for servicehelheterna och férvaltningsdirektéren beslutar om stallfo-
retrddararrangemangen for cheferna for tjanster.

Cheferna for tjanster beslutar om stallféretradararrangemangen for enhetsche-
ferna och teamcheferna.

Behorighetsvillkor

Bestammelser om behdrighetsvillkor ingar i 23 kap. 1 §
i férvaltningsstadgan.

Behdrighetsvillkoren fér sektorcheferna ér hégre hégskoleexamen och erfaren-
het av ledningsuppgifter samt utmérkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska
och ndjaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i svenska.
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Behdrighetsvillkoren fér chefen fér en servicehelhet, chefen for ett afférsverk
och rdddningskommend6ren &r hégre hégskoleexamen och erfarenhet av led-
ningsuppgifter samt utmérkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska och n6j-
aktiga muntliga och skriftliga kunskaper i svenska. Om &renden som géller ser-
vicehelheten handldggs i ett organ vars protokollsprak dr svenska ska de som
utndmns till tidnsterna ha utmérkta muntliga och skriftliga kunskaper i svenska
och ndjaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i finska. Dessutom ska det som
sdrskilt &r féreskrivet om behérighetsvillkoren beaktas.

Behdrighetsvillkoren for den 6vriga personalen bestdms av den som verkstéller
valet, med beaktande av det som sérskilt &r foreskrivet.

Behdorighetsvillkoren for chefen for en tjanst inom sektorn ar for anstallningen lamp-
lig hégre hdgskoleexamen och utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska
och ndjaktiga muntliga och skriftliga kunskaper i svenska, om inget annat bestams
av den som verkstaller valet.

Behdorighetsvillkoren for enhetscheferna ar for anstallningen 1amplig hdgre hdgsko-
leexamen och utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska och ndjaktiga
muntliga och skriftliga kunskaper i svenska, om inget annat bestams av den som
verkstaller valet.

Behorighetsvillkoren fér teamcheferna ar for anstallningen lamplig hégre hogsko-
leexamen och utmarkta muntliga och skriftliga kunskaper i finska och ndjaktiga
muntliga och skriftliga kunskaper i svenska, om inget annat bestams av den som
verkstaller valet.

Ovriga behérighetsvillkor bestams av den som verkstaller valet, med hansyn ftill
vad som sarskilt foreskrivs.

9. LUKU Beslutsfattande i personalarenden

Bestammelser om beslutsfattandet i sektorns personalarenden ingéar i 7 kap. 1 §,
8 kap. 1 §, 10 kap. 1 § och 14 kap. 1 § i férvaltningsstadgan.

Stadsfullméktige beslutar om innehavare av tjdnsten som sektorchef.

Stadsstyrelsens beslutar om anstéllining i tidnsterna som direktér for en service-
helhet, direktér for ett affarsverk och raddningskommendor.

Om inte nagot annat &r féreskrivet eller bestédmt, beslutar sektorndmnden om
anstéliningen for tjénsterna direkt under direktérerna for servicehelheterna och
for tjdnsten som forvaltningsdirektdr i sektorn.

Sektorchefen, om inte nagot annat &r féreskrivet om befogenheterna, beslutar

om eller godk&nner grunder och grénser enligt vilka en ti&nsteinnehavare beslu-

tar om

- anstélining av sektorns tjénsteinnehavare och arbetstagare

- faststéllande av en villkorlig anstéllning i tjdnsteférhallande som sektor-
nédmnden eller en nédmndsektion fattat beslut om
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- avsténgning fran tidnsteutévning interimistiskt nér det géller en understélld

tidnsteinnehavare
- Overféring av en tidnsteinnehavare i sektorn till ett annat tjidnsteférhallande
och av en arbetstagare i sektorn till ett annat arbetsavtalsférhallande
- annat som héanfér sig tidnsteférhallandena fér tjdnsteinnehavarna i sektorn
- andra personaldrenden vid sektorn.

Sektorchefen beslutar sarskilt om beslutsfattandet i personalarenden.

10. LUKU Beslutsfattande i ekonomiska arenden

Bestadmmelser om beslutsfattande i ekonomiska arenden ingar i 10 kap. 1 § och
12 kap. 4 § i forvaltningsstadgan.

Sektorndmnderna, om inte nagot annat &r féreskrivet om befogenheterna, be-
slutar om eller godkénner grunder och grénser i sin egen sektor enligt vilka en
tidnsteinnehavare beslutar om

1.  priser, avgifter, hyror och erséttningar, liksom ocksa befrielse fran en avgift,
erséttning eller annan fordran som ska betalas till sektorn

2. Overlatelse av I6s egendom i sektorns besittning, med undantag for aktier,
inom grénser faststéllda av stadsstyrelsen

3. upphandlingar med undantag for aktier

8. om befrielse av en anstélld inom sektorn som vaéllat skada i tjénsten eller
arbetet helt eller delvis frén skyldigheten att betala erséttning, om inte ska-
dan har vallats avsiktligt eller genom grov oaktsamhet.

Kanslichefen, om inte nagot annat &r foreskrivet om befogenheterna, beslutar
om eller godk&nner grunder och grénser enligt vilka en ti&nsteinnehavare beslu-
tar om ansékan om medel fran Europeiska unionen pa stadens vagnar.

Finansdirektéren, om inte nagot annat &r féreskrivet om befogenheterna eller
finansdirektéren har férordnat nagon annan tjdnsteinnehavare detta, anséker pa
stadens végnar om statsandelar och -understéd och dérmed jamforliga for-
maner.

Bestammelser om godkannande av fakturor, betalningar och memorialverifikat in-
gari 14 kap. 1 § i férvaltningsstadgan.

Sektorchefen, om inte ndgot annat &r féreskrivet, beslutar om vilka som har rétt
att godkanna fakturor, betalningsanvisningar och memorialverifikat och hur god-
kdnnandeférfarandet ska organiseras.

Sektorchefen beslutar separat om att godkanna fakturor, betalningsanvisningar,
memorialverifikat och kreditférluster.
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11. LUKU Sektorns ledningsgrupper

1 Sektorns ledningsgrupp

Sektorns ledningsgrupp ar en central del av sektorns ledningssystem och ett verk-
tyg for gemensam ledning i sektorn. Ledningsgruppen fungerar som stod for sek-
torchefen i ledningen och utvecklingen av sektorns helhet.

Ledningsgruppen har till uppgift att férverkliga strategisk styrning och uppféljning i
sektorn och att planera, koordinera, utveckla och félja verksamheten i helhet i sek-
torn och utveckla och utvardera ledarskapssystemet i sektorn. Dessutom forsakrar
ledningsgruppen samarbetet mellan sektorerna och centralférvaltningen.

Till ledningsgruppen hor sektorchefen, cheferna for servicehelheterna, forvalt-
ningsdirektoren, personalchefen, kommunikationschefen, utvecklingschefen och
representant(er) for personalen. Vid personalrepresentation féljs stadens riktlinjer
for samarbete. Sektorchefen beslutar vid behov om évriga medlemmar och delta-
gare i ledningsgruppen.

Ledningsgruppens ordférande ar sektorchefen eller en person som sektorchefen
forordnar och sekreteraren utses av utvecklingstjansterna.

Ledningsgruppens féredragningslista och protokoll publiceras i sektorns Helmi,
och de arenden som behandlas i ledningsgruppen kommuniceras till de anstallda.

2 Servicehelheternas ledningsgrupper

| servicehelheterna fungerar en ledningsgrupp for servicehelheten till stoéd for ser-
vicehelhetens ledarskap och utveckling.

Ledningsgruppen har till uppgift att svara fér implementeringen av strategin i ser-
vicehelhetens verksamhet och att planera, koordinera, folja och utveckla service-
helhetens verksamhet och forsakra samarbetet i funktionskedjor inom service-
helheten och sektorn och i stadens gemensamma arenden mellan sektorerna
och centralférvaltningen.

Ledningsgruppen bestar av direktdren for servicehelheten, cheferna for tjans-
terna och representant(er) for de anstallda. Vid personalrepresentation foljs sta-
dens riktlinjer for samarbete. Direktoren for servicehelheten beslutar vid behov
om dvriga medlemmar och deltagare i ledningsgruppen for servicehelheten.

Ledningsgruppens ordférande ar chefen for servicehelheten eller en person som
sektorchefen férordnar och sekreterare ar en person som utses av kontorstjans-
terna.

Ledningsgruppens féredragningslista och protokoll publiceras i sektorns Helmi,
och de arenden som behandlas i ledningsgruppen kommuniceras till de an-
stallda.
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3 Forvaltnings- och stodtjansternas ledningsgrupp

| sektorns foérvaltnings- och stddtjanster fungerar en ledningsgrupp for férvaltnings-
och stddtjanster som stdd for ledningen och utvecklingen av férvaltningen.

Ledningsgruppen har till uppgift att svara for implementeringen av strategin i for-
valtningens verksamhet och att planera, koordinera, f6lja och utveckla férvaltning-
ens verksamhet och forsékra samarbetet i funktionskedjor inom sektorn och i sta-
dens gemensamma arenden mellan sektorerna och centralférvaltningen.
Ledningsgruppen bestar av cheferna for tjansterna i sektorns férvaltning och re-
presentant(er) for de anstéallda. Vid personalrepresentation foljs stadens riktlinjer
for samarbete. Forvaltningschefen beslutar vid behov om évriga medlemmar och
deltagare i forvaltningens ledningsgrupp.

Forvaltningschefen ar ordférande for ledningsgruppen och sekreteraren ar en
person som utses av kontorstjansterna.

Ledningsgruppens féredragningslista och protokoll publiceras i sektorns Helmi,

och de arenden som behandlas i ledningsgruppen kommuniceras till de anstallda.
4 Tjansternas styrgrupper

Tjanstens styrgrupp fungerar som stéd for ledningen och utvecklingen av tjansten.

Styrgruppen har till uppgift att planera, koordinera, folja och utveckla tjansternas

verksamhet och att férsakra samarbetet i funktionskedjor inom sektorn och i sta-

dens gemensamma arenden mellan sektorerna och centralférvaltningen.

| styrgruppen ingar tjanstens chef, enheternas chefer. Tjanstens chef beslutar vid

behov om évriga medlemmar och deltagare i tjanstens styrgrupp.

5 Sektorns samarbete

Sektorns samarbetsforfarande bestams utifran modellen for samarbetsforfarande
pa stadsnivan.

12. LUKU Allmanna bestammelser om forvaltningen

1 Undertecknande av handlingar

Bestammelser om undertecknande av handlingar ingar i 24 kap. 1 § i férvaltnings-
stadgan.

Handlingar som grundar sig pa beslut av ett organ undertecknas av féredragan-
den, om organet inte beslutar nagot annat.
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Avtal som ingas pa beslut av tiansteinnehavare undertecknas av den tjdnstein-
nehavare som har fattat beslutet om bundenheten till avtalet eller av den som
tjédnsteinnehavaren férordnat.

Andra handlingar &n de som avses ovan undertecknas av en tjénsteinnehavare
som ndmns i denna férvaltningsstadga eller av den som tjénsteinnehavaren for-
ordnat. Sedvanliga handlingar undertecknas dock av den som uppréttat dem.

De tjénsteinnehavare som ndmns ovan i 4 mom. beslutar om undertecknandet
av handlingar som géller enheter som &r underordnade i férhallande till de or-
ganisationsenheter som de leder.

De handlingar som avses i 24 kap. 1 § 4 mom. i férvaltningsstadgan och som galler
hela sektorn undertecknas av sektorchefen, de som galler en servicehelhet av che-
fen for servicehelheten, de som géaller sektorns forvaltning av férvaltningschefen
och de som géller en tjanst av chefen for tjansten, savitt inget annat féreskrivs eller
bestams.

Forande av talan

Bestammelser om forande av talan ingar i 14 kap. 1 § i férvaltningsstadgan.

Om inget annat féreskrivs eller bestdms om befogenheter, be-
stdmmer eller godkdnner sektorchefen de grunder och grénser
enligt vilka en tjansteinnehavare, om sektorndmnden i ett enskilt
fall inte beslutar ndgot annat, fér stadens talan da &ndring s6kts i
ett &rende som géller beslut fattade av sektorndmnden och sek-
torns tjidnsteinnehavare, om hen omfattar det beslut som s6kan-
det av &ndring géller.

Fdrvaltningschefen for stadens talan i &renden som galler omprévning av beslut
som fattats av férvaltningsorganen och tjansteinnehavarna inom verksamhetsom-
radet, med undantag av arenden som galler byggnadstillsyn, miljéservice samt
parkeringsovervakning och parkeringsverksamhet som sjalvstandig myndighets-
verksamhet samt sbkande av andring i arenden som galler sektorns offentliga upp-
handling och licensavtal, om hen samtycker till beslutet som omprovningen galler.

Upphandlingschefen for stadens talan i omprdévning som galler offentlig upphand-
ling som sektorns organ eller tjansteinnehavare har gjort och licensavtal, vilka faller
inom tillampningsomradet for lag 1397/2016 eller lag 1398/2016, samt omprdvning
av upphandlingar och licensavtal som underskrider gransvardena som anges i
dessa lagar, om hen samtycker till beslutet som omprdévningen galler.
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