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ANSOKNINGSANVISNING
Sysselsattningsunderstod

Bekanta er med den hér ansokningsanvisningen innan ni borjar fylla i ansokningsblanketten. Reservera
fardigt de obligatoriska bilagorna till exempel pa harddisken eller pd en minnespinne. Det
rekommenderade formatet ar PDF. Beakta ocksa att dokument med underteckningar ska sparas sa att de
ursprungliga underteckningarna &r synliga.

Beakta att bilagor inte sparas i anstkan om ni sparar den som utkast. Foga bilagorna till ansokan forst da
ni &r fardiga att skicka anstkan till mottagaren.

Obligatoriska bilagor till anstkan &r:

Verksamhetsplan (for det &r som ansokan géller)

Budget (for det ar som ansokan galler)

Faststalld resultat- och balansrakning (for foregdende rakenskapsperiod)

Verksamhetsberdttelse (for foregdende rakenskapsperiod)
Revisionsberattelsen/verksamhetsgranskningsberattelse (for foregaende rakenskapsperiod)
Protokoll fran &rsmétet eller var- och hostmotet (senaste)

Foreningens stadgar (ny sokande eller andringar i stadgarna)

Meddelande fran banken med uppgifter om kontoinnehavarens bankforbindelse (ny sokande eller
andringar i bankuppgifter)

Foreningens stadgar och verifikat om bankforbindelse behdvs inte om det inte har skett &ndringar i dem
och de har l[amnats in i samband med en tidigare ansdkan.

E-tjansten

Ansokan fylls i via Helsingfors stads e-tjanst pa asiointi.hel.fi. E-tjansten kan ocksa nas via Helsingfors
stads www-sidor www.hel.fi genom att trycka pd knappen Logga in, som finns i 6vre balken pa sidan.
Anvandning av e-tjinsten forutsatter registrering och stark identifiering. Noggrannare anvisningar om e-
tjansten och identifiering finns pa inloggningssidan for e-tjansten. Telefonradgivningen for e-tjansten, tfn
09 310 88800, hjalper i fragor som galler anvandning av e-tjansten och ar 6ppen ma—fr kl. 8.00-18.00.

Stadskansliet, ansokan om S G4 till E-tjansten

asiointi.hel.fi Sok tianster NSHE E
sysselsatningsunderstod

" Skickandet av formuldret
lyckades”

Arendemapp Logga ut

Ansokan om sysselsattningsunderstod

Ansdkan om sysselsattningsunderstod finns i e-tjansten under SOk tjanster > Stadskansliet, Ansékan om
sysselsattningsunderstdd. Sokordet "sysselsattningsunderstdd” for direkt till tjansten. Era egna
ansokningar finns under Arendemapp.
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Under behandlingen av ansdkan sker kommunikationen i forsta hand via e-tjansten. Meddelandena finns
vid ans6kan i arendemappen. Kontakt per e-post eller telefon ar ocksa majlig.

Ifyllande av ansdkningsblanketten
Borja fylla i anstkan genom att trycka pa Ga till e-tjansten >>
1/4 UPPGIFTER OM SOKANDEN

Fyll i/kontrollera den sokandes grunduppgifter enligt anvisningarna pa ansokningsblanketten e-tjanster.
Kontrollera att er e-postadress stammer. Beakta att kontakterna under behandlingen av anstkan i
huvudsak sker via &rendemappen.

Kontrollera att bankférbindelsen som ni tidigare har meddelat fortfarande stimmer. Om
bankforbindelsen har &ndrats, skriv in den nya informationen och bifoga som bilaga ett verifikat av den
nya bankforbindelsen. Kontrollera att stadgarna som ni har sparat i samband med den férra ansékan
stdammer. Om stadgarna har andrats, bifoga som bilaga den senaste versionen av de gallande stadgarna.

Ga till foljande skede genom att trycka pa knappen Foljande sida. Ni kan ocksa spara er ansékan som
utkast och fortsatta fylla i den senare. Om ni trycker pa knappen Avsluta avbryts processen och ni gar
miste om punkterna som ni fyllt i.

Korrigera/komplettera vid behov de behovliga punkterna genom att trycka pa knappen Ga tillbaka for att
korrigera misstag i 6vre kanten av blanketten. Punkterna som kraver korrigering eller komplettering har
maérkts med rott.

2/4 VERKSAMHET
Besvara fragorna som galler verksamheten.

Verksamhetsidé
Vilken &r verksamhetsidén for er férening?

Forbattrande av mojligheterna att finna sysselsattning
Beratta kort om hur er foérening genom sin verksamhet forbattrar mojligheterna for arbetsldsa
helsingforsare att finna sysselsattning.

Verksamhetens effektivitet

Hur beddmer ni effektiviteten av verksamheten i er férening? | det har sammanhanget betyder
effektivitet den andring som har skett till f6ljd av verksamheten som ni uppgett pa foregaende punkt.
Hurdana resultat har ni astadkommit?

Arbetsprévning

Anteckna har er uppskattning om antalet arbetsprévare som er forening har tagit. Uppge er bedémning
av antalet helsingforsare som deltar i arbetsprovning och langden pa arbetsprovningarna i dagar eller
manader (1 manad = 21,5 arbetsdagar). Med arbetsprévning avses en arbetsprévning som godkants av
TE-byran/Kommunférsoket och som utfors pa en arbetsplats. Med arbetsprévning avses arbetsprévare
som har ett avtal med arbets- och naringsbyran. (Avtal om arbetsprovning pa arbetsplatsen). Beratta vilka
arbetsprovarnas viktigaste arbetsuppgifter ar och hur deras handledning skéts, vilken form av
stdd/utbildning arbetsprévarna erbjuds under arbetsprévningen, hur arbetsprévarnas
sysselsattningsstigar till den 6ppna arbetsmarknaden eller utbildningen stods.

Beratta ocksa om ni inte har arbetsprévare.
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Utbildningar och annan gruppverksamhet

Anteckna har antalet utbildningar som ni arrangerat for arbetsldsa och er bedémning av antalet
helsingforsare som tagit del av utbildningarna. Uppge namn, innehall och langd pa utbildningen. Uppge
som langd tiden som reserverats for ett separat utbildningstillfalle och det totala antalet
utbildningstillfallen. Beratta ocksa vem eller vilken grupp som fungerar som arrangor for utbildningen.
Beratta dessutom om utbildningens arrangér arbetar for foreningen eller om utbildningen ordnas som
koptjanst.

Exempelvis: utbildning i finska, langd 2 timmar, totalt 7 ganger, 10 personer.

Beratta dessutom hurdan annan gruppverksamhet for arbetsldsa ni har och er bedémning av antalet
helsingforsare som tar del av verksamheten. Uppge innehall och langd pa gruppverksamheten. Uppge
som langd tiden som reserverats for ett separat gruppmoéte och det totala antalet gruppmaoten. Berétta
ocksa vem eller vilken grupp som fungerar som arrangor for gruppverksamheten. Berétta dessutom om
gruppverksamhetens arrangor arbetar for foreningen eller om utbildningen ordnas som kdptjanst.

Beratta ocksa om ni inte har utbildningar och/eller gruppverksamhet.

Affarsverksamhet
Besvara fragan om affarsverksamhet genom att valja Nej eller Ja.

Samfundets medlemsantal och medlemsavgifter
Besvara fragorna om medlemsantal och medlemsavgifter.

Ga till foljande skede genom att trycka pa knappen Foljande sida. Ni kan ocksa spara er ansékan som
utkast och fortsatta fylla i den senare. Om ni trycker pa knappen Avsluta avbryts processen och ni gar
miste om punkterna som ni fyllt i.

Korrigera/komplettera vid behov de behovliga punkterna genom att trycka pa knappen Ga tillbaka for att
korrigera misstag i 6vre kanten av blanketten. Punkterna som kréaver korrigering eller komplettering har
maérkts med rott.

3/4 ONSKAT UNDERSTOD

Valj i menyn om ni vill anstka om verksamhetsbidrag eller understdd for verksamhetsutveckling. Ni kan
sOka bade verksamhetsbidrag och understod for verksamhetsutveckling med samma blankett. Om tva
eller fler sokande s6ker gemensamt understdd for verksamhetsutveckling lamnar varje sokande en egen
ansokan till e-tjansten. | ansokans tillaggsuppgifter uppges namnen pa 6vriga sokande, varje sokandes
andel av understodssumman som soks och att det ar fraga om en ansékan som galler ett gemensamt
utvecklingsprojekt.

Verksamhetsunderstdd beviljas som ett allmént understdd. Vid beviljandet av understddet beaktas i
forsta hand arbetsprovningsdagar som ordnas pa arsniva. Dessutom beaktas utbildningar som
tillhandahalls for arbetslosa, 6vrig gruppverksamhet for arbetslosa, att verksamheten riktar sig till de
prioriterade grupperna for sysselsattningsatgarderna i stadens strategi (langtidsarbetsldsa, ungdomar,
invandrare), att verksamheten malinriktat riktar sig till den 6ppna arbetsmarknaden eller uthildningen.
Vid beviljande av understdd beaktas kostnaderna for verksamheten, till exempel anstallnings- och
lokalkostnaderna i forhallande till verksamhetens omfattning.

Understod for verksamhetsutveckling beviljas for utveckling av organisationsverksamhet for arbetslosa,
Okning av det interna kunnandet i organisationerna, effektivisering av kommunikationen,
serviceutveckling och 6kning av tjanster och skapande av nya samarbetsstigar. Utvecklingsunderstod kan
beviljas ocksa till flera sokande pa dessas gemensamma ansokan. Utvecklingsunderstdd kan beviljas ocksa
for kostnader for andra sysselsattningsframjande projekt pa samma forutsattningar som
verksamhetsunderstdd.
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Da understod beviljas foljs dessutom stadens allménna anvisningar for beviljande av understéd med
beaktande av sérskilt verksamhetens resultat och omfattning, tjansterna kvalitet och sammanslutningens
sakkunskap. Uppfyllelsen av foregaende ars mal beaktas i understédssumman for nésta ar.

Anvandningen av det 6nskade understddet
Beratta sa noga som majligt for vilket &ndamal ni ansoker om understdd. Specificera de uppskattade
kostnaderna.

Anvandningen av foregaende understod

Beratta hur och for vilket andamal ni har anvant understodet som ni fick for aret fore ansokningsaret.
Specificera kostnaderna. Om den sokande har fatt utvecklingsunderstod ska det ges en separat
rapport om det genomfdrda utvecklingsprojektet. Utdver redogorelsen och rapporten behdvs en
bokforingsmaéssig specificering av de verkliga kostnaderna (resultatkalkyl som beskriver anvandning
av understtdet etc.).

Andra understéd

Uppge hér andra 6vriga understod én de som Helsingfors stad beviljat for aret som ansokan géller.
Beratta vem som beviljat understodet, for vilket andamal och for vilken tid. Anteckna ocksa Gvriga
understdd som ni ansokt om for aret som ansokan géller och som ni &nnu inte har fatt beslut om.

Formaner
Fyll i punkten om férmaner enligt anvisningarna pa ansokningsblanketten. Fyll i punkten om lan och
sakerheter enligt anvisningarna.

Ga till foljande skede genom att trycka pa knappen Foljande sida. Ni kan ocksa spara er ansékan som
utkast och fortsatta fylla i den senare. Om ni trycker pa knappen Avsluta avbryts processen och ni gar
miste om punkterna som ni fyllt i.

Korrigera/komplettera vid behov de behovliga punkterna genom att trycka pa knappen Ga tillbaka for att
korrigera misstag i 6vre kanten av blanketten. Punkterna som kréaver korrigering eller komplettering har
maérkts med rott.

4/4 TILLAGGSUPPGIFTER

Har kan ni anteckna tillaggsuppgifter som hanfor sig till er ansokan. Vid behov kan ni ocksa ge
tillaggsuppgifter med en separat bilaga.

Bilagor

Lagg till nodvandiga bilagor. Beakta att bilagor inte kan sparas som utkast. Bifoga bilagorna forst da ni
haller pa att skicka ansokan till mottagaren.

Obligatoriska bilagor till ansdkan &r:

Verksamhetsplan (for det ar som ansokan galler)

Budget (for det ar som ansokan galler)

Faststalld resultat- och balansrakning (for foregaende rakenskapsperiod)

Verksamhetsberattelse (for foregaende rakenskapsperiod)
Revisionsberattelsen/verksamhetsgranskningsberattelse (for foregaende rakenskapsperiod)
Protokoll fran arsmatet eller var- och hostmotet (senaste)

Foreningens stadgar (ny sokande eller andringar i stadgarna)

Meddelande fran banken med uppgifter om kontoinnehavarens bankforbindelse (ny sokande eller
andringar i bankuppgifter)
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Foreningens stadgar och verifikat om bankfoérbindelse behdvs inte om det inte har skett &ndringar i dem
och de har lamnats in i samband med en tidigare ansdkan.

Foga bilagorna till blanketten vid de fardigt utsatta platserna. Andra dn nédvéndiga bilagor kan vid behov
bifogas p& punkten Ovrig bilaga. Vid behov kan ni tka antalet bilagor genom att trycka pa Légg till ny
bilaga. Tryck till slut pa Bifoga filer.

Ga till foljande skede genom att trycka pa knappen Foljande sida. Ni kan ocksa spara er ansékan som
utkast och fortsatta fylla i den senare. Beakta att bilagor inte sparas i utkastet. Bifoga bilagorna forst da ni
haller pa att skicka anstkan. Tryck da pa knappen Bifoga filer innan ni gar till nasta sida. Om ni trycker pa
knappen Avsluta avbryts processen och ni gar miste om punkterna som ni fyllt i.

Las till slut (och godkann genom att kryssa for rutan) villkoren for understéd som staden beviljar och
kontrollera att ni har fyllt i alla punkter i ansdkan omsorgsfullt. Skicka anstékan till mottagaren genom att
trycka pa knappen Skicka. Ni kan ocksa spara ansokan som utkast och skicka den senare.

Da ni har skickat er anskan kontrollera att bekraftelsen "Skickandet av blanketten lyckades” visas pa
rutan. Av bekréaftelsen framgar ocksa det individuella arendenumret for ansokan.

Ga ut ur tjansten genom att trycka pa knappen Logga ut, som finns i 6vre balken pa sidan.
Allménna anvisningar:

Sysselsattningsunderstdd utlyses genom en gemensam kungorelse om beviljande av Helsingfors stads
understod som publiceras i Helsingin Sanomat och Hufvudstadsbladet i manadsskiftet november—
december. Kungorelsen kan dessutom lasas pa Helsingfors stads www-sidor.

Understod kan beviljas till allméannyttiga féreningar och stiftelser som har rattshandlingsformaga,
forutsatt att sammanslutningen finns i férenings-/stiftelseregistret eller bevisligen har lamnat in anmaélan
om att registrera foreningen/stiftelsen. Det ska finnas bevis 6ver sammanslutningens verksamhet under
minst ett ars tid.

Med samma anstkan soks antingen verksamhetsunderstdd eller understdd for verksamhetsutveckling
eller bada. Understdd beviljas utifran en via e-tjansten elektroniskt inlamnad ansokan. Om tva eller fler
sokande soker gemensamt understdd for verksamhetsutveckling lamnar varje sokande en egen ansdkan
till e-tjansten. | ansokans tillaggsuppgifter uppges namnen pa évriga sokande, varje sokandes andel av
understodssumman som soks och att det ar fraga om en ansdkan som galler ett gemensamt
utvecklingsprojekt.

Forsakra er om nar ansokningstiden gar ut. Férbered er pa att det kan forekomma stockning eller tekniska
problem i tjansten under sista inlamningsdagen. Aven da ska ansokan vara inlamnad fore utsatt tid.

Ansokan anses forsenad om ansokan inte har lamnats in fore utsatt tid. Forsenade ansékningar foreslas
bli forkastade. Ansckningen forslas bli forkastad ocksa om ansokningen inte har kompletterats fore utsatt
tid.



