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Helsingin kaupunki 

Talous- ja suunnitteluosasto, Konserniohjaus 

00099 HELSINGIN KAUPUNKI 

 

 

Helsingin Seniorisäätiö sr 
Yhteisö kuuluu kaupungin konserniohjauksessa 
sosiaali- ja terveystoimen apulaispormestarin 

toimialaan 

Yhteisön tehtävä 

- Säätiö tuottaa sidosyksikkönä laadukasta ympärivuorokautista hoitoa ja palvelukeskustoi-

mintaa helsinkiläisille ikäihmisille kaupungin tarpeiden mukaisesti.  

- Säätiön tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa, mutta kokonaistuottojen ja -kulujen sekä in-

vestointien on oltava tasapainossa. 

- Kaupungin määräysvalta säätiössä säilyy ennallaan. 

Tavoitteet 

- Säätiö tuottaa ja kehittää asiakaslähtöisesti kilpailukykyisiä palveluita kaupungin tarpei-

den mukaisesti ja arvioi säännöllisesti oman palvelutuotantonsa kustannustasoa ja kilpai-

lukykyä suhteessa markkinoilla tarjolla oleviin verrokkeihin. 

- Säätiön toiminta suuntautuu nykyistä vahvemmin ympärivuorokautiseen hoitoon, joka pi-

tää sisällään ympärivuorokautisen palveluasumisen ja siihen liittyvien palveluiden tuotta-

miseen ikäihmisille Helsingissä. 

- Säätiö toteuttaa yhteistyössä kaupungin kanssa omien laitoshoitopaikkojensa korvaami-

sen palveluasumisella kaupungin palvelutarpeiden pohjalta. 

- Säätiön toimintaa ohjaavat palveluiden laatu ja vaikuttavuus, nykyaikaisten toimintamal-

lien kehittäminen ja sopeuttaminen erilaisille tarpeille ja tarvitsijoille sekä kustannuste-

hokkuus. 

- Säätiö keskittyy toiminnassaan vahvistamaan yhteistyötä asiakkaidensa kanssa. 

- Säätiö ylläpitää vähintään 35 prosentin omavaraisuusastetta. 

- Säätiö sisällyttää ympäristöjohtamisen toimintaansa noudattaen kevennettyjen ympäris-

töjärjestelmien periaatteita ja/tai laativat vastuullisuusohjelman. 

Hallituksen 
osaamisvaatimukset 

- Sosiaali- ja terveydenhuoltoala 

- Asiakkuuksien johtaminen 

- Talous-, investointi- ja rahoitusosaaminen 

 

Määräysvalta Palkkioryhmä Salkku 

100,00 % B Säätiö 

 

Mittarit 

Kustannustehokkuus ja vakavaraisuus 

- käyttöaste-% 

- käyttökate-% 

- omavaraisuus-% 

Tyytyväiset asiakkaat ja henkilöstö 

- säännöllisen asiakastyytyväisyyskyselyn tulokset 

- säännöllisen henkilöstötyytyväisyyskyselyn tulokset. 

Ilmasto- ja ympäristövaikutusten 
vähentäminen 

- toteutuneiden ympäristöjärjestelmän toimenpiteiden 

osuus ko. vuodelle aikataulutetuista toimenpiteistä 

(%) 
 


