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Yhteison tehtava

Tavoitteet

Hallituksen
osaamisvaatimukset

Helsinki
"

Yhtio yllapitaad kaupungin palvelutuotannossa hyddynnettavia tiloja.

Yhtiéon mahdollinen voitto on kaytettava yhtion oman toiminnan tukemiseen ja
kehittdmiseen.

Yhtion omistus sailytetdan nykyisellaan tai omistuksesta luovutaan, jos se on
taloudellisesti ja/tai toiminnallisesti perusteltua.

Yhtion toiminnan tavoitteena ovat kilpailukykyiset vastikkeet, joiden maarittelyssa
otetaan huomioon peruskorjaus- ym. kustannukset, tyytyvaiset asiakkaat, kiinteistojen
arvon sailyttdminen ja ymparistéasioiden huomioon ottaminen.

Yhtion toiminta jatkuu paaperiaatteiltaan entisellaan pitaen kiinteistdjen tilat haluttuina.

Yhti6 edistaa kaupungin toimitilastrategian toteutumista.

Yhtidn omavaraisuusaste on vahintaan 35 %.

Kiinteiston yllapidossa ja hoidossa lisatédan vehreytta ja kykya

sopeutua ilmastonmuutokseen seka turvataan luonnon monimuotoisuutta.
Ominaisenergiankulutus laskee vertailuvuodesta 2025.

Kiinteisto- ja vuokraustoiminta
Talous-, investointi- ja rahoitusosaaminen

Hyvéaksytty rahoitusjohtajan paatoksella
3.6.2026 § 52

Yhteisd kuuluu kaupungin konserniohjauksessa
apulaispormestarin toimialaan

Maaraysvalta | Palkkioryhma SELC]

55,40 % D Muu

Mittarit

Kustannustehokkuus ja vakavaraisuus

- investoinnit/poistot
- kayttokate-%
- omavaraisuus-%

Tyytyvaiset asiakkaat
- saannodllisen asiakastyytyvaisyyskyselyn tulokset

liImasto- ja ymparistovaikutusten
vahentaminen

- ominaisenergiankulutus (kWh/m?/v)

Helsingin kaupunki
Talous- ja suunnitteluosasto, Konserniohjaus
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