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Helsingin teatterisaatio sr

Saatiolla on merkittava rooli kaupunkistrategian tavoitteiden ja kulttuuripolitiikan toteutta-
misessa seka kaupungin vetovoimaisuuden edistdmisessa.

Saation tarkoituksena on Kaupunginteatterin ja sen toiminnan yllapitaminen ja kehittami-
nen Helsingin kaupungissa.

Saation tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa, mutta kokonaistuottojen ja -kulujen seka in-
vestointien on oltava tasapainossa.

Kaupungin maaraysvalta saatiossa sailytetdan entisellaan.

Saatio tarjoaa ja tuottaa monipuolista ja korkeatasoista teatteri- ja tanssiohjelmistoa.
Saatio tekee vahvaa ja vaikuttavaa yleisoty6ta seka laajentaa yleisépohjaansa.
Saatio kehittaa toimintaansa nykyiselta pohjalta.

Saatio tekee tiivista yhteisty6téd muiden alan toimijoiden kanssa ja kaupunkikonsernin si-
salla.
S&atidn omavaraisuusasteen tulee olla vahintadan 10 %

Kulttuuriala

Palveluala

Asiakkuuksien johtaminen

Markkinointi, viestinta ja brandin rakentaminen
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Yhteisd kuuluu kaupungin konserniohjauksessa
kulttuurin ja vapaa-ajan apulaispormestarin toimialaan

Maaraysvalta = Palkkioryhma SELC]

100,00 % B Saatio

Mittarit

Kustannustehokkuus ja vakavaraisuus

omarahoitus-%
omavaraisuus-%

Tyytyvaiset asiakkaat ja henkilosto

katsojien maara

yleis6tydn tapahtumiin osallistuneiden maara
saanndllisen asiakastyytyvaisyyskyselyn tulokset
saannollisen henkildstotyytyvaisyyskyselyn tulokset

liImasto- ja ymparistovaikutusten
vahentaminen

toteutuneiden ymparistojarjestelman toimenpiteiden
osuus ko. vuodelle aikataulutetuista toimenpiteista
(%)
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