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Lukijalle
Tämä henkilöstöraportin tilastotiedot 2019 
-verkkojulkaisu kertoo tilastotiedoin henki-
löstömme tilasta, määrästä ja rakenteesta. 
Tilastot kertovat myös tärkeimmistä henki-
löstöpolitiikan tuloksistamme.

Julkaisun raportit esitetään toimiala-, viras-
to- ja liikelaitostasolla ja mukana on myös 
vuosivertailuja. Lopussa on pääkaupunki-
seudun kaupunkien yhteistä vertailutietoa. 
Tilastot on muodostetty 31.12.2019 tilanteesta 
kertymätietoja lukuunottamatta.

Nina Gros 
henkilöstöjohtaja
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Henkilöstö yhteensä

Vakinaiset Määräaikaiset Palkkatuetut Yhteensä 
ilman palkkatuettuja

Muutos

2 018 2 019 2 018 2 019 2 018 2 019 2 018 2 019 2 018–19

Kasvatuksen ja  
koulutuksen toimiala 10 508 10 703 2 875 3 296  154  123 13 383 13 999  616

Kaupunkiympäristön toimiala 3 270 3 340  256  242 18 5 3 526 3 582 56

Kaupunkiympäristön toimiala 
(ilman HKL ja Pel) 1 501 1 513  139  141 18 5 1 640 1 654 14

Liikennelaitos 1 102 1 159 85 65 1 187 1 224 37

Pelastuslaitos  667  668 32 36  699  704 5

Keskushallinto 3 720 3 676  434  463 56 63 4 154 4 139 −15

Kaupunginkanslia  629  646  132  150 15 20  761  796 35

Palvelukeskus 1 391 1 346 74 56 27 34 1 465 1 402 −63

Rakentamispalvelu 1 198 1 189  164  161 4 4 1 362 1 350 −12

Taloushallintopalvelu  349  342 40 67 10 5  389  409 20

Tarkastusvirasto 16 17 16 17 1

Työterveys Helsinki  137  136 24 29  161  165 4

Kulttuurin ja  
vapaa-ajan toimiala 1 596 1 591  268  267  117  113 1 864 1 858 −6

Sosiaali- ja terveystoimiala 11 556 10 986 3 173 2 895  404  361 14 729 13 881 −848

Yhteensä 30 650 30 296 7 006 7 163  749  665 37 656 37 459 −197

Mukana trendilukumäärissä. 
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Kuukausipalkkainen henkilöstö

Vakinaiset Määräaikaiset Palkkatuetut Yhteensä 
ilman palkkatuettuja

Muutos

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018–19

Kasvatuksen ja  
koulutuksen toimiala 10 508 10 703 2 875 3 296  154  123 13 383 13 999  616

Kaupunkiympäristön toimiala 2 974 3 042  241  238 18 5 3 215 3 280 65

Kaupunkiympäristön toimiala 
(ilman HKL ja Pel) 1 501 1 513  139  141 18 5 1 640 1 654 14

Liikennelaitos  806  861 70 61  876  922 46

Pelastuslaitos  667  668 32 36  699  704 5

Keskushallinto 2 900 2 884  299  326 56 63 3 199 3 210 11

Kaupunginkanslia  629  646  132  150 15 20  761  796 35

Palvelukeskus 1 391 1 346 74 56 27 34 1 465 1 402 −63

Rakentamispalvelu  378  397 29 24 4 4  407  421 14

Taloushallintopalvelu  349  342 40 67 10 5  389  409 20

Tarkastusvirasto 16 17 16 17 1

Työterveys Helsinki  137  136 24 29  161  165 4

Kulttuurin ja  
vapaa-ajan toimiala 1 317 1 318  245  246  113  113 1 562 1 564 2

Sosiaali- ja terveystoimiala 11 548 10 979 3 172 2 895  404  361 14 720 13 874 − 846

Yhteensä 29 247 28 926 6 832 7 001  745  665 36 079 35 927 − 152
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Tuntipalkkainen henkilöstö

Vakinaiset Määräaikaiset Palkkatuetut Yhteensä 
ilman palkkatuettuja

Muutos

2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018–19

Kaupunkiympäristön toimiala  296  298 15 4  311  302 −9

Liikennelaitos  296  298 15 4  311  302 −9

Keskushallinto  820  792  135  137  955  929 −26

Rakentamispalvelu  820  792  135  137  955  929 −26

Kulttuurin ja  
vapaa-ajan toimiala  279  273 23 21 4  302  294 −8

Sosiaali- ja terveystoimiala 8 7 1 9 7 −2

Yhteensä 1 403 1 370  174  162 4 1 577 1 532 −45
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Koko- ja osa-aikainen henkilöstö

Kokoaikaiset Osa-aikaiset Osa-aikaiset Yhteensä Kaikki yhteensä 
kaikki

Osa-aikaiset

Naiset Miehet Naiset Miehet Naiset Miehet Naiset Miehet Yht. Yht.

Kasvatuksen ja  
koulutuksen 
toimiala 10 869 2 006  954  170 8,1 % 7,8 % 8,0 % 11 823 2 176 13 999 1 124

Kaupunki­
ympäristön toimiala 1 194 2 263 73 52 5,8 % 2,2 % 3,5 % 1 267 2 315 3 582  125

Kaupunki
ympäristön toimiala 
(ilman HKL ja Pel)  805  776 50 23 5,8 % 2,9 % 4,4 %  855  799 1 654 73

Liikennelaitos  319  865 16 24 4,8 % 2,7 % 3,3 %  335  889 1 224 40

Pelastuslaitos 70  622 7 5 9,1 % 0,8 % 1,7 % 77  627  704 12

Keskushallinto 2 281 1 606  216 36 8,7 % 2,2 % 6,1 % 2 497 1 642 4 139  252

Kaupunginkanslia  505  255 34 2 6,3 % 0,8 % 4,5 %  539  257  796 36

Palvelukeskus 1 028  242  121 11 10,5 % 4,3 % 9,4 % 1 149  253 1 402  132

Rakentamispalvelu  294 1 031 8 17 2,6 % 1,6 % 1,9 %  302 1 048 1 350 25

Taloushallinto
palvelu  322 56 27 4 7,7 % 6,7 % 7,6 %  349 60  409 31

Tarkastusvirasto 8 9 8 9 17

Työterveys Helsinki  124 13 26 2 17,3 % 13,3 % 17,0 %  150 15  165 28

Kulttuurin ja  
vapaa-ajan toimiala  964  788 72 34 6,9 % 4,1 % 5,7 % 1 036  822 1 858  106

Sosiaali- ja  
terveystoimiala 10 389 1 853 1 500  139 12,6 % 7,0 % 11,8 % 11 889 1 992 13 881 1 639

Yhteensä 2019 25 697 8 516 2 815  431 9,9 % 4,8 % 8,7 % 28 512 8 947 37 459 3 246

Yhteensä 2018 25 999 8 451 2 767  439 9,6 % 4,9 % 8,5 % 28 766 8 890 37 656 3 206

Mukana trendilukumäärässä. Tilastoinnin perustetta on 
muutettu vuonna 2019, myös vertailutieto vuodelta 2018 
on muokattu.
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Henkilöstön määrän muutos 2016–2019

Vakinaiset Määräaikaiset Palkkatuetut Yhteensä 
kaikki

Yhteensä 
ilman palkkatuettuja

2016 31 180 6 876  694 38 750 38 056

2017 30 501 6 588  765 37 854 37 089

2018 30 650 7 006  749 38 405 37 656

2019 30 296 7 163  665 38 124 37 459

Henkilöstömäärä suhteessa 
väestömäärään

Helsingin 
väestömäärä 

1. tammikuuta 
seuraavana vuonna

Kaupungin 
henkilöstömäärä 

31. joulukuuta 
kyseisenä vuonna

Asukas/ 
työntekijä

2016 635 181 38 056 16,69

2017 643 272 37 090 17,34

2018 648 042 37 656 17,21

2019 654 300 37 459 17,47

Trendilukumäärässä mukana oleva henkilöstö.



Henkilöstöraportin tilasto-osio — 9

Helsingin kaupunki

Henkilöstön sukupuolijakauma

Kuukausipalkkaiset Tuntipalkkaiset

Naisten 
osuus

Miesten 
osuus

Vakinaiset Määräaikaiset Palkkatuetut Vakinaiset Määräaikaiset Palkkatuetut

Naiset Miehet Naiset Miehet Naiset Miehet Naiset Miehet Naiset Miehet Naiset Miehet

Kasvatuksen ja  
koulutuksen toimiala 9 170 1 533 2 653  643  101 22 84,4 % 15,6 %

Kaupunkiympäristön 
toimiala 1 123 1 919  121  117 5 23  275 4 35,3 % 64,7 %

Kaupunkiympäristön toimiala 
(ilman HKL ja Pel)  762  751 93 48 5 51,5 % 48,5 %

Liikennelaitos  295  566 17 44 23  275 4 27,4 % 72,6 %

Pelastuslaitos 66  602 11 25 10,9 % 89,1 %

Keskushallinto 2 085  799  230 96 47 16  148  644 34  103 60,5 % 39,5 %

Kaupunginkanslia  435  211  104 46 16 4 68,0 % 32,0 %

Palvelukeskus 1 109  237 40 16 27 7 81,9 % 18,1 %

Rakentamispalvelu  112  285 8 16 4  148  644 34  103 22,3 % 77,7 %

Taloushallintopalvelu  295 47 54 13 4 1 85,3 % 14,7 %

Tarkastusvirasto 8 9 47,1 % 52,9 %

Työterveys Helsinki  126 10 24 5 90,9 % 9,1 %

Kulttuurin ja  
vapaa-ajan toimiala  775  543  149 97 49 64  106  167 6 15 55,0 % 45,0 %

Sosiaali- ja terveystoimiala 9 550 1 429 2 337  558  194  167 2 5 84,8 % 15,2 %

Yhteensä 22 703 6 223 5 490 1 511  391  274  279 1 091 40  122 75,8 % 24,2 %

Mukana trendilukumäärissä.
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Vakinaisen henkilöstön 
palvelusaika

Alle 2 2–4 5–9 10–14 15–19 20–24 Yli 24 Yhteensä

Kasvatuksen ja koulutuksen 
toimiala 1 156 1 765 2 183 1 709 1 122 1 123 1 645 10 703

Kaupunkiympäristön 
toimiala  440  542  631  564  323  214  626 3 340

Kaupunkiympäristön toimiala  
(ilman HKL ja Pel)  197  237  279  236  162  117  285 1 513

Liikennelaitos  167  240  250  168 84 43  207 1 159

Pelastuslaitos 76 65  102  160 77 54  134  668

Keskushallinto  428  412  743  593  373  341  786 3 676

Kaupunginkanslia 81 80  131  101 68 50  135  646

Palvelukeskus  259  193  326  166  112 92  198 1 346

Rakentamispalvelu 54 91  198  262  141  149  294 1 189

Taloushallintopalvelu 16 21 59 40 41 30  135  342

Tarkastusvirasto 5 1 3 3 2 2 1 17

Työterveys Helsinki 13 26 26 21 9 18 23  136

Kulttuurin ja  
vapaa-ajan toimiala  116  185  278  252  217  171  372 1 591

Sosiaali- ja terveystoimiala 1 231 1 872 2 535 1 849 1 094  737 1 668 10 986

Yhteensä 2019 3 371 4 776 6 370 4 967 3 129 2 586 5 097 30 296

%-osuus 2019 11,1 % 15,8 % 21,0 % 16,4 % 10,3 % 8,5 % 16,8 %

%-osuus 2018 10,1 % 15,2 % 22,2 % 16,3 % 10,8 % 7,7 % 17,7 %

Mukana trendilukumäärissä, vakinainen henkilöstö.
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Vakinaisen henkilöstön osa-aika-  
ja osatyökyvyttömyyseläkkeet

Osa-aikaeläke Osatyökyvyttömyyseläke Kaikki yhteensä

Naiset Miehet Yhteensä Naiset Miehet Yhteensä 2018 2019

Kasvatuksen ja 
koulutuksen toimiala 6 6 12 89 10 99 142 111

Kaupunkiympäristön 
toimiala 4 5 9 10 15 25 40 34

Keskushallinto 6 3 9 37 10 47 74 56

Kulttuurin ja  
vapaa-ajan toimiala 4 4 8 8 4 12 26 20

Sosiaali- ja 
terveystoimiala 26 1 27 193 10 203 274 230

Yhteensä 46 19 65 337 49 386 556 451

Osa-aikaeläke Osatyökyvyttömyyseläke Yhteensä

Kaikki 
yhteensäNaiset Miehet Yhteensä Naiset Miehet Yhteensä Naiset Miehet

2015 196 52 248 399 48 447 595 100 695

2016 204 51 255 406 53 459 610 104 714

2017 159 40 199 382 68 450 541 108 649

2018 104 36 140 365 51 416 469 87 556

2019 46 19 65 337 49 386 383 68 451

Mukana trendilukumäärissä, ei palkkatuetut.



Vakinaisen henkilöstön 
koulutusasteet

Ei koulutusta  
tai tuntematon Perusaste Keskiaste

Alin 
korkea-aste

Alempi 
korkeakouluaste

Ylempi 
korkeakouluaste Tutkijakoulutus

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala 0,9 % 2,4 % 30,8 % 6,2 % 18,2 % 38,6 % 0,6 %

Kaupunkiympäristön toimiala 0,8 % 4,9 % 21,1 % 11,8 % 19,7 % 36,0 % 0,9 %

Pelastuslaitos 0,6 % 3,5 % 59,7 % 5,9 % 22,1 % 4,5 % 0,3 %

Liikennelaitos 6,8 % 8,7 % 57,3 % 6,6 % 7,0 % 4,7 % 0,1 %

Keskushallinto 3,8 % 8,1 % 44,5 % 11,8 % 9,8 % 13,1 % 0,9 %

Kaupunginkanslia 0,7 % 4,7 % 11,2 % 9,0 % 14,5 % 51,8 % 3,4 %

Palvelukeskus 3,9 % 8,9 % 58,3 % 10,4 % 7,4 % 2,2 % 0,1 %

Rakentamispalvelu 6,3 % 9,2 % 51,9 % 11,5 % 7,8 % 3,9 % 0,2 %

Taloushallintopalvelu 1,6 % 10,0 % 39,7 % 16,6 % 13,2 % 8,9 % 0,0 %

Työterveys Helsinki 0,0 % 0,0 % 7,4 % 31,6 % 21,3 % 35,3 % 4,4 %

Tarkastusvirasto 0,0 % 0,0 % 5,9 % 11,8 % 17,6 % 47,1 % 17,6 %

Kulttuurin ja  
vapaa-ajan toimiala 1,4 % 6,1 % 32,9 % 11,4 % 17,4 % 23,9 % 0,8 %

Sosiaali- ja terveystoimiala 1,1 % 1,8 % 36,3 % 14,1 % 26,7 % 17,1 % 1,0 %

Yhteensä 1,7 % 3,6 % 37,1 % 10,7 % 20,5 % 25,5 % 0,8 %

Helsingin kaupunki

Koulutustietojen lähde: Tilastokeskus

Henkilöstöraportin tilasto-osio — 12
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Vakinaisen henkilöstön 
koulutusaste sukupuolittain

Naiset Miehet Kaikki

Lukumäärä Osuus Lukumäärä Osuus Lukumäärä Osuus

Ei koulutusta tai 
tuntematon  281 1,2 %  219 3,0 %  500 1,7 %

Perusaste  721 3,1 %  383 5,2 % 1 104 3,6 %

Keskiaste 8 198 35,7 % 3 056 41,8 % 11 254 37,1 %

Alin korkea-aste 2 554 11,1 %  685 9,4 % 3 239 10,7 %

Alempi korkea-aste 5 049 22,0 % 1 169 16,0 % 6 218 20,5 %

Ylempi korkea-aste 5 994 26,1 % 1 742 23,8 % 7 736 25,5 %

Tutkijakoulutus  185 0,8 % 60 0,8 %  245 0,8 %

Naiset

185 60 245

5 994 1 742 7 736

5 049

1 169
6 218

2 554

685

3 239

8 198

3 056

383

11 254

281
721

219 500
1 104

Miehet Yhteensä

Tutkijankoulutus
Ylempi korkea-aste
Alempi korkea-aste
Alin korkea-aste
Keskiaste
Perusaste
Ei koulutusta tai 
tuntematon
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Henkilöstön keski-ikä

Vakinaiset Määräaikaiset Kaikki yhteensä

Naiset Miehet Yhteensä Naiset Miehet Yhteensä Naiset Miehet Yhteensä Mediaani

Kasvatuksen 
ja koulutuksen 
toimiala 45,6 46,5 45,7 38,5 40,4 38,8 44,0 44,7 44,1 47

Kaupunki­
ympäristön toimiala 46,7 45,8 46,1 37,1 36,7 36,9 45,8 45,4 45,5 44

Kaupunki
ympäristön toimiala 
(ilman HKL ja Pel) 49,2 49,5 49,3 38,2 38,6 38,3 48,0 48,8 48,4

Liikennelaitos 41,7 44,1 43,4 33,4 38,4 37,1 41,3 43,8 43,1

Pelastuslaitos 42,2 43,7 43,6 33,8 29,9 31,1 41,0 43,2 42,9

Keskushallinto 48,5 47,5 48,1 40,2 38,4 39,4 47,6 46,4 47,1 44

Kaupunginkanslia 48,7 48,5 48,6 40,6 43,0 41,4 47,1 47,5 47,3

Palvelukeskus 47,3 44,1 46,7 42,9 36,6 41,1 47,1 43,7 46,5

Rakentamispalvelu 47,8 48,3 48,2 38,9 36,9 37,4 46,6 47,0 46,9

Taloushallinto
palvelu 52,3 46,4 51,5 38,4 36,9 38,1 50,1 44,3 49,3

Tarkastusvirasto 43,9 42,1 42,9 43,9 42,1 42,9

Työterveys Helsinki 51,0 44,9 50,6 40,4 41,4 40,6 49,3 43,7 48,8

Kulttuurin ja 
vapaa-ajan toimiala 48,7 47,8 48,3 36,3 38,5 37,2 46,9 46,6 46,7 44

Sosiaali- ja  
terveystoimiala 46,4 45,7 46,3 37,5 37,6 37,5 44,6 43,5 44,5 46,5

Yhteensä 46,4 46,5 46,4 38,0 38,8 38,2 44,8 45,1 44,8

Mukana trendilukumäärissä, ei palkkatuetut. 
Ei mukana: Korkeasaari, Helen, Satama.
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Vakinainen henkilöstö ikäryhmittäin

alle 30 % 30–39 % 40–49 % 50–59 % 60 ja yli % Yhteensä

Kasvatuksen 
ja koulutuksen 
toimiala  947 8,8 % 2 472 23,1 % 2 777 25,9 % 3 299 30,8 % 1 208 11,3 % 10 703

Kaupunki­
ympäristön toimiala  286 8,6 %  807 24,2 %  771 23,1 % 1 012 30,3 %  464 13,9 % 3 340

Kaupunki
ympäristön toimiala 
(ilman liikelaitoksia) 60 4,0 %  279 18,4 %  330 21,8 %  543 35,9 %  301 19,9 % 1 513

Pelastuslaitos 51 7,6 %  220 32,9 %  188 28,1 %  160 24,0 % 49 7,3 %  668

Liikennelaitos  175 15,1 %  308 26,6 %  253 21,8 %  309 26,7 %  114 9,8 % 1 159

Keskushallinto  219 6,0 %  647 17,6 %  891 24,2 % 1 364 37,1 %  555 15,1 % 3 676

Tarkastusvirasto 2 11,8 % 4 23,5 % 7 41,2 % 3 17,6 % 1 5,9 % 17

Kaupunginkanslia 15 2,3 %  121 18,7 %  194 30,0 %  200 31,0 %  116 18,0 %  646

Taloushallinto
palvelu 11 3,2 % 50 14,6 % 52 15,2 %  148 43,3 % 81 23,7 %  342

Rakentamispalvelu 77 6,5 %  191 16,1 %  283 23,8 %  471 39,6 %  167 14,0 % 1 189

Työterveys Helsinki 2 1,5 % 23 16,9 % 27 19,9 % 47 34,6 % 37 27,2 %  136

Palvelukeskus  112 8,3 %  258 19,2 %  328 24,4 %  495 36,8 %  153 11,4 % 1 346

Kulttuurin ja 
vapaa –ajan toimiala 62 3,9 %  309 19,4 %  420 26,4 %  542 34,1 %  258 16,2 % 1 591

Sosiaali – ja 
terveystoimiala  944 8,6 % 2 604 23,7 % 2 450 22,3 % 3 335 30,4 % 1 653 15,0 % 10 986

Yhteensä 2019 2 458 8,1 % 6 839 22,6 % 7 309 24,1 % 9 552 31,5 % 4 138 13,7 % 30 296

Yhteensä 2018 2 558 8,3 % 6 774 22,1 % 7 496 24,5 % 9 827 32,1 % 3 995 13,0 % 30 650

Muutos 2018–19 − 100 −0,2 % 65 0,5 % − 187 −0,3 % − 275 −0,5 %  143 0,6 % −354

Mukana trendilukumäärissä, vakinainen henkiöstö.
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Henkilöstön poissaolot
Korvaava työ Kuntoutus Opintovapaa Perhevapaa

Sairaus- ja 
tapaturma­
poissaolot

Täydennys­
koulutus

Vuorottelu­
vapaa Vuosiloma Yksityisasia Muu*

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala 0,0 % 0,1 % 1,5 % 4,3 % 4,5 % 0,2 % 0,2 % 8,0 % 2,3 % 6,0 %

Kaupunkiympäristön toimiala 0,1 % 0,1 % 1,3 % 1,6 % 4,4 % 0,1 % 0,2 % 11,8 % 0,5 % 2,6 %

Kaupunkiympäristön toimiala  
(ilman HKL ja Pel) 0,1 % 0,1 % 0,5 % 1,8 % 3,2 % 0,0 % 0,2 % 12,8 % 0,5 % 4,0 %

Liikennelaitos 0,2 % 0,1 % 2,1 % 1,7 % 5,7 % 0,2 % 0,1 % 10,6 % 0,7 % 1,2 %

Pelastuslaitos 0,0 % 1,7 % 1,0 % 5,0 % 0,0 % 0,3 % 11,8 % 0,4 % 1,4 %

Keskushallinto 0,1 % 0,1 % 0,8 % 2,2 % 4,9 % 0,2 % 0,2 % 11,4 % 0,9 % 2,6 %

Kaupunginkanslia 0,1 % 0,1 % 0,9 % 2,9 % 3,2 % 0,0 % 0,3 % 11,9 % 0,8 % 4,7 %

Palvelukeskus 0,1 % 0,1 % 0,9 % 3,2 % 6,0 % 0,0 % 0,1 % 12,0 % 0,9 % 0,7 %

Rakentamispalvelu 0,1 % 0,0 % 0,8 % 0,7 % 4,5 % 0,5 % 0,2 % 9,8 % 0,9 % 2,4 %

Taloushallintopalvelu 0,0 % 0,1 % 0,2 % 2,0 % 5,8 % 0,5 % 13,2 % 0,5 % 5,8 %

Tarkastusvirasto 5,4 % 3,3 % 12,5 % 0,0 % 0,2 %

Työterveys Helsinki 0,0 % 0,2 % 0,6 % 3,6 % 3,8 % 0,0 % 0,3 % 12,6 % 2,1 % 3,8 %

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala 0,0 % 0,1 % 1,2 % 1,6 % 4,0 % 0,1 % 0,4 % 11,5 % 1,4 % 4,4 %

Sosiaali- ja terveystoimiala 0,1 % 0,1 % 1,8 % 4,3 % 5,1 % 0,0 % 0,2 % 11,0 % 1,3 % 6,1 %

Yhteensä 0,1 % 0,1 % 1,5 % 3,6 % 4,7 % 0,1 % 0,2 % 10,1 % 1,5 % 5,2 %

Vakinaiset ja määräaikaiset, ilman palkkatuettuja. 

*Muu-kokonaisuuteen kuuluu muun muassa toisen 
tehtävän hoito kaupungin sisällä.

Sairaus Työtapaturma Yhteensä

2016 4,8 % 0,2 % 4,9 %

2017 4,6 % 0,2 % 4,8 %

2018 4,6 % 0,2 % 4,8 %

2019 4,5 % 0,2 % 4,7 %

Helsingin kaupunki
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Vakinaisen henkilöstön eläköityminen

2016 2017 2018 2019

Henkilöitä Osuus Henkilöitä Osuus Henkilöitä Osuus Henkilöitä Osuus

Vanhuuseläke 682 2,03 % 656 1,70 % 517 1,54 % 500 1,49 %

Varhennettu vanhuuseläke 16 0,05 % 13 0,03 % 14 0,04 % 11 0,03 %

Yksilöllinen varhaiseläke 8 0,02 % 4 0,01 % 1 0,00 % 6 0,02 %

Täysi työkyvyttömyyseläke 128 0,38 % 103 0,27 % 93 0,28 % 101 0,30 %

Eläkkeet yhteensä 834 2,48 % 776 2,01 % 625 1,86 % 618 1,84 %

Vakinaisen henkilöstön 
eläkkeelle jääneiden keski-ikä

2015 2016 2017 2018 2019

Varhennettu vanhuuseläke 63,0 62,6 62,8 62,6 62,8

Yksilöllinen varhaisseläke 62,8 63,1 63,0 47,0 63,3

Työkyvyttömyyseläke 57,8 57,3 58,7 59,0 59,7

Ennen eläkeikää yhteensä 58,6 58,2 59,3 59,4 60,2

Vanhuuseläke 62,4 62,7 62,3 63,1 62,9

Kaikki yhteensä 61,7 61,9 61,8 62,5 62,4
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Vuorotteluvapaat 2016–2019

2016 2017 2018 2019

Henkilöitä Keski-ikä Henkilöitä Keski-ikä Henkilöitä Keski-ikä Henkilöitä Keski-ikä

Naiset 521 54,12 374 54,69 209 55,28 192 55,07

Miehet 94 52,09 82 53,87 60 54,02 56 53,93

Yhteensä 615 53,81 456 54,54 269 55,00 248 54,81



1–3 pv 4–7 pv 8–14 pv 15–30 pv yli 30 pv

2016 23,2 % 16,5 % 13,4 % 15,1 % 31,8 %

2017 23,0 % 15,5 % 13,1 % 15,7 % 32,7 %

2018 22,9 % 15,9 % 13,1 % 16,3 % 31,8 %

2019 23,5 % 16,3 % 12,9 % 16,4 % 30,9 %

Helsingin kaupunki
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Sairaus- ja työtapaturma- 
poissaolojen jakauma

1–3 pv 4–7 pv 8–14 pv 15–30 pv yli 30 pv Poissaolo-%

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala 25,5 % 16,9 % 12,4 % 15,2 % 30,0 % 4,5 %

Kaupunkiympäristön toimiala 21,4 % 15,1 % 14,7 % 17,4 % 31,5 % 4,4 %

Kaupunkiympäristön toimiala  
(ilman HKL ja Pel) 22,4 % 14,2 % 12,3 % 18,8 % 32,3 % 3,2 %

Liikennelaitos 22,1 % 15,3 % 16,9 % 16,4 % 29,3 % 5,7 %

Pelastuslaitos 18,4 % 15,9 % 13,8 % 17,4 % 34,5 % 5,0 %

Keskushallinto 19,4 % 15,3 % 13,6 % 18,1 % 33,6 % 4,9 %

Kaupunginkanslia 20,1 % 14,3 % 11,2 % 17,3 % 37,0 % 3,2 %

Palvelukeskus 17,9 % 16,7 % 13,6 % 17,0 % 34,9 % 6,0 %

Rakentamispalvelu 21,5 % 14,4 % 14,1 % 19,5 % 30,4 % 4,5 %

Taloushallintopalvelu 19,5 % 15,4 % 14,1 % 18,7 % 32,2 % 5,8 %

Tarkastusvirasto 22,6 % 22,1 % 4,5 % 20,6 % 30,2 % 3,3 %

Työterveys Helsinki 15,5 % 10,1 % 16,6 % 16,8 % 40,9 % 3,8 %

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala 23,7 % 13,4 % 13,1 % 17,0 % 32,8 % 4,0 %

Sosiaali- ja terveystoimiala 23,4 % 16,7 % 12,8 % 16,7 % 30,5 % 5,1 %

Yhteensä 23,5 % 16,3 % 12,9 % 16,4 % 30,9 % 4,7 %

Kuukausi- ja tuntipalkkainen henkilöstö, ei palkkatuetut.
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Kokonaistyöajan jakauma sukupuolittain

Naiset
2016 2017 2018 2019

Tehty työaika 71,5 % 71,9 % 71,3 % 70,7 %

Vuosiloma 9,8 % 9,7 % 9,9 % 10,1 %

Muu 4,4 % 4,8 % 5,4 % 5,8 %

Sairaus- ja tapaturmapoissaolot 5,2 % 5,1 % 5,1 % 5,0 %

Perhevapaa 5,0 % 4,9 % 4,8 % 4,6 %

Yksityisasia 1,3 % 1,6 % 1,6 % 1,7 %

Opintovapaa 1,5 % 1,5 % 1,6 % 1,6 %

Vuorotteluvapaa 0,8 % 0,4 % 0,2 % 0,2 %

Täydennyskoulutus 0,1 % 0,1 % 0,1 % 0,1 %

Kuntoutus 0,1 % 0,1 % 0,1 % 0,1 %

Korvaava työ 0,0 % 0,1 %

Miehet
2016 2017 2018 2019

Tehty työaika 80,8 % 80,6 % 79,6 % 79,7 %

Vuosiloma 9,2 % 9,3 % 9,8 % 9,8 %

Muu 2,9 % 3,2 % 3,5 % 3,4 %

Sairaus- ja tapaturmapoissaolot 4,0 % 3,8 % 3,8 % 3,8 %

Perhevapaa 0,8 % 0,8 % 0,7 % 0,7 %

Yksityisasia 1,5 % 1,5 % 1,6 % 1,6 %

Opintovapaa 0,7 % 0,9 % 0,9 % 1,1 %

Vuorotteluvapaa 0,5 % 0,3 % 0,2 % 0,2 %

Täydennyskoulutus 0,2 % 0,1 % 0,1 % 0,2 %

Kuntoutus 0,1 % 0,1 % 0,1 % 0,1 %

Korvaava työ 0,0 % 0,0 %

Naiset 2019

Miehet 2019

Vakinaiset ja määräaikaiset, ei palkkatuetut.
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Työelämän joustot

2018 2019 Muutos 2018–19

Miehet Naiset Yht. Miehet Naiset Yht. Miehet Naiset

Perhevapaat yhteensä 1 523 8 254 9 777 1 560 8 288 9 848 37 34

Hoitovapaa 61 1 296 1 357 59 1 280 1 339 −2 −16

Isyysvapaa  439 13  452  447 8  455 8 −5

Tilapäinen hoitovapaa  954 4 174 5 128  974 4 227 5 201 20 53

Vanhempainvapaa 24 1 146 1 170 37 1 133 1 170 13 −13

Äitiysvapaa 1 075 1 075 1 1 052 1 053 1 −23

Osittainen hoitovapaa 45  550  595 42  588  630 −3 38

Osa-aikaeläke 36  104  140 19 46 65 −17 −58

Korvaava työ 2 4 6 40  365  405 38  361

Opintovapaa  211 1 133 1 344  245 1 267 1 512 34  134

Täydennyskoulutus 1 206 2 113 3 319 1 349 2 310 3 659  143  197

Vuorotteluvapaa 60  209  269 56  192  248 −4 −17

Yksityisasia 2 161 10 888 13 049 2 221 11 021 13 242 60  133

Yhteensä 3 991 20 588 24 579 4 101 20 814 24 915  110  226

Koko henkilöstö, vakinaiset ja määräaikaiset, ei sisällä työllistet-
tyjä. Osa-aikaeläkeläisissä ja osittaisessa hoitovapaassa mukana 
ainoastaan trendilukumäärissä mukana olevat. Opintovapaa 
ja täydennyskoulutus on erotettu omiksi kokonaisuuksikseen, 
aiemmin raportoitu opintovapaiden osuus on sisältänyt myös 
täydennyskoulutukset.



Henkilöstöraportin tilasto-osio — 22

Helsingin kaupunki

Henkilöstö verotuskunnan mukaan

Vakinaiset Osuus Määräaikaiset Osuus Yhteensä Osuus

Helsinki 21 553 71,1 % 3 774 52,7 % 25 327 67,6 %

Muu pk-seutu 4 633 15,3 %  613 8,6 % 5 246 14,0 %

Espoo 1 695 5,6 %  259 3,6 % 1 954 5,2 %

Kauniainen 49 0,2 % 5 0,1 % 54 0,1 %

Vantaa 2 889 9,5 %  349 4,9 % 3 238 8,6 %

Kehyskunnat 1 754 5,8 %  143 2,0 % 1 897 5,1 %

Hyvinkää  133 0,4 % 8 0,1 %  141 0,4 %

Järvenpää  272 0,9 % 19 0,3 %  291 0,8 %

Kerava  274 0,9 % 24 0,3 %  298 0,8 %

Kirkkonummi  167 0,6 % 23 0,3 %  190 0,5 %

Nurmijärvi  282 0,9 % 20 0,3 %  302 0,8 %

Sipoo  249 0,8 % 21 0,3 %  270 0,7 %

Tuusula  255 0,8 % 19 0,3 %  274 0,7 %

Vihti  122 0,4 % 9 0,1 %  131 0,3 %

Muut kunnat 2 356 7,8 % 2 633 36,8 % 4 989 13,3 %

Yhteensä 30 296   7 163 37 459

Mukana trendimäärissä, vakinaiset ja 
määräaikaiset, ilman palkkatuettuja.
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Kieliryhmien osuus henkilöstöstä

2018 2019

Virallisesta henkilömäärästä Kaikista palvelussuhteista Virallisesta henkilömäärästä Kaikista palvelussuhteista

Suomi Ruotsi Muu Suomi Ruotsi Muu

Kasvatuksen ja  
koulutuksen toimiala 87,7 % 6,8 % 5,5 % 85,6 % 8,4 % 6,0 % 87,3 % 6,8 % 5,9 % 85,4 % 8,2 % 6,4 %

Kaupunkiympäristön toimiala 95,6 % 1,9 % 2,5 % 95,7 % 1,9 % 2,4 % 95,5 % 2,0 % 2,5 % 95,4 % 1,8 % 2,8 %

Kaupunkiympäristön toimiala 
(ilman HKL ja Pel) 96,5 % 2,0 % 1,5 % 96,6 % 2,0 % 1,4 % 96,4 % 2,0 % 1,6 % 96,3 % 1,8 % 1,8 %

Liikennelaitos 93,4 % 1,4 % 5,1 % 93,7 % 1,4 % 4,8 % 93,7 % 1,6 % 4,7 % 93,4 % 1,4 % 5,3 %

Pelastuslaitos 97,0 % 2,4 % 0,6 % 97,0 % 2,4 % 0,7 % 96,7 % 2,6 % 0,7 % 96,8 % 2,4 % 0,8 %

Keskushallinto 91,4 % 1,5 % 7,2 % 91,8 % 1,5 % 6,7 % 91,4 % 1,4 % 7,2 % 91,6 % 1,5 % 7,0 %

Kaupunginkanslia 94,6 % 3,0 % 2,4 % 95,0 % 2,7 % 2,3 % 94,7 % 2,6 % 2,6 % 95,2 % 2,4 % 2,5 %

Palvelukeskus 83,7 % 0,9 % 15,4 % 84,2 % 1,0 % 14,8 % 83,2 % 0,9 % 15,8 % 83,1 % 1,0 % 15,9 %

Rakentamispalvelu 96,6 % 1,2 % 2,2 % 96,3 % 1,3 % 2,4 % 96,7 % 1,1 % 2,1 % 96,2 % 1,3 % 2,5 %

Taloushallintopalvelu 93,8 % 0,5 % 5,7 % 93,5 % 0,4 % 6,1 % 92,9 % 0,7 % 6,4 % 93,1 % 0,6 % 6,2 %

Tarkastusvirasto 100,0 % 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Työterveys Helsinki 94,4 % 4,3 % 1,2 % 94,4 % 4,0 % 1,5 % 95,2 % 3,6 % 1,2 % 95,5 % 3,5 % 1,0 %

Kulttuurin ja  
vapaa-ajan toimiala 92,5 % 2,5 % 4,9 % 89,6 % 3,0 % 7,4 % 92,0 % 2,8 % 5,2 % 88,9 % 2,7 % 8,4 %

Sosiaali- ja  
terveystoimiala 87,4 % 2,3 % 10,3 % 86,6 % 2,4 % 10,9 % 86,3 % 2,4 % 11,2 % 85,4 % 2,4 % 12,2 %

Yhteensä 89,0 % 3,8 % 7,2 % 87,7 % 4,6 % 7,8 % 88,4 % 3,9 % 7,7 % 87,0 % 4,5 % 8,5 %

Mukana trendilukumäärissä, ei työllistetyt. 

Helsingin kaupunki
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Tunnusluvut 
2015–2019
Tunnusluvut on esitetty ilman työllistettyjä kaupunkiin 
nähden. Eli, jos henkilö on vakituinen, mutta poimin-
ta-ajankohtana on hoitanut sijaisuutta, hänet luokitellaan 
vakituiseksi. Tiedot on poimittu ajankohdasta 31.12.

Tunnuslukujen kerääjät 
Marja Pakarinen, Espoo 
Anne Arento-Manerva, Helsinki 
Kaisa Halme, Vantaa
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Espoon, Helsingin ja Vantaan 
vertailukelpoiset tunnusluvut

Tunnusluku Kunta 2015 2016 2017 2018 2019

Palvelussuhteiden lukumäärä Espoo 14 101 13 870 14 004 14 282 14 626

Helsinki 37 876 38 056 37 090 37 656 37 459

Vantaa 10 506 10 586 10 619 10 829 10 913

Työllistettyjä Espoo 74 136 178 153 107

Helsinki 551 694 765 749 665

Vantaa 210 277 272 247 258

Vakinaisia, % Espoo 81,9 80,3 81,2 81,0 80,9

Helsinki 83,0 81,9 82,2 81,4 80,9

Vantaa 81,6 82,2 82,5 80,7 80,9

Naisten osuus henkilöstöstä, % Espoo 79,5 79,5 79,6 79,8 79,7

Helsinki 77,0 76,7 76,4 76,4 76,1

Vantaa 80,1 80,2 80,1 80,5 80,2

Naisten osuus johtotehtävissä, % Espoo 43,6 44,4 42,9 45,7 37,0

Helsinki 43,9 48,3 54,9 53,3 51,4

Vantaa 50,0 47,6 50,0 55,0 58,0

Keski-ikä
Ylemmällä rivillä  koko henkilöstön 
ja alemmalla rivillä vakituisen henki-
löstön keski-ikä

Espoo 44,6 44,5 44,5 44,5 44,5

46,1 46,2 46,0 46,0 46,0

Helsinki 44,7 44,6 44,7 44,7 44,8

46,4 46,4 46,4 46,4 46,4

Vantaa 44,7 44,7 44,7 44,7 44,7

 46,1 46,0 46,0 46,0 46,0

Keskimääräinen palvelusaika, 
vuotta
Vakituinen henkilöstö

Espoo 12,4 12,5 12,2 12,0 11,9

Helsinki 13,2 13,3 13,2 13,1 12,9

Vantaa 12,5 12,3 12,2 12,1 11,8

Lähtövaihtuvuus, % Espoo 5,2 5,5 6,3 6,5 6,4

josta eläkkeelle siirtyneet 2,0 2,4 2,1 1,9 1,7

Helsinki 6,0 6,2 6,7 6,9 7,2

josta eläkkeelle siirtyneet 2,6 2,7 2,5 2,0 2,0

Vantaa 5,4 6,2 6,8 8,2 7,9

josta eläkkeelle siirtyneet 2,2 2,3 2,2 1,9 1,5

Eläkeikä Espoo 63,7 63,6 63,5 63,3 63,6

Helsinki 63,4 63,4 63,7 63,7 64,0

Vantaa 62,9 63,5 63,2 62,9 63,3

Vanhuuseläkkeiden osuus, % Espoo 92,4 90,8 87,3 84,4 88,0

Helsinki 82,7 81,8 84,5 82,7 80,9

Vantaa 83,2 90,6 87,0 84,4 79,9
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Tunnusluku Kunta 2015 2016 2017 2018 2019

Koulutustasomittain Espoo 5,2 5,4 5,5 5,6 5,6

Helsinki 5,1 4,8 5,3 4,9 5,5

Vantaa 5,8 5,9 6,0 6,0 6,0

Korkeakoulutaso, %
Ylemmällä rivillä korkeakoulutettu-
jen osuus henkilöstöstä, alemmalla 
rivillä ylemmän korkeakoulututkin-
non suorittaneiden osuus korkea-
koulutetuista

Espoo 45,8 49,5 50,5 52,0 52,7

58,2 57,8 57,5 56,9 56,3

Helsinki 41,4 42,3 44,3 41,5 57,0

52,9 53,0 53,5 52,3 59,0

Vantaa 53,3 54,7 55,9 56,0 56,4

58,5 59,1 59,3 59,5 59,3

Maahanmuuttajia, %
Virallisesta henkilöstömäärästä

Espoo 5,5 5,5 5,9 6,2 6,5

Helsinki 6,4 6,6 6,4 7,2 7,7

Vantaa 4,0 4,4 4,7 5,2 5,7

Terveysperusteiset poissaolot, % Espoo 4,0 4,2 4,3 4,4 4,3

Helsinki 5,2 5,0 4,8 4,9 4,8

Vantaa 4,5 4,6 4,5 4,7 4,4

Terveysperusteiset poissaolot
Päivää/henkilötyövuosi

Espoo 14,5 15,1 15,8 16,1 15,7

Helsinki 18,9 18,3 17,5 17,8 17,8

Vantaa 16,5 16,6 16,5 17,2 15,9

Ei yhtään sairauspoissaolopäivää, % Espoo 26 % 23 % 25 % 24 % 24 %

Helsinki 25 % 24 % 24 % 25 % 27 %

Vantaa 25 % 23 % 25 % 24 % 23 %

Palkkasumman kasvu, %
Kun huomioidaan org. muutokset

Espoo 1,0 0,4 −0,02 3,4 6,3

Helsinki 1,0 1,4 0,1 0,1 3,0

Vantaa 1,9 2,2 −0,8 2,8 5,8

Vuokratyövoima, euroa/vuosi
Ylemmällä rivillä vuokratyövoima 
kokonaisuudessaan, alemmalla 
Seuren osuus vuokratyövoimasta

Espoo 26 957 549 28 012 029 27 544 814 30 358 421 34 692 023

23 172 412 24 225 051 23 141 778 25 526 641 29 510 429

Helsinki 31 820 807 35 264 199 37 456 201 47 906 000 58 923 743

27 500 000 27 491 124 30 011 195 38 505 000 49 057 110

Vantaa 25 964 095 24 630 604 23 821 743 30 915 323 34 208 850

18 782 533 18 758 988 18 068 532 23 397 202 27 629 506

Seuren henkilötyövuodet Espoo 531 573 556 611 696

Helsinki 582 580 720 913 1106

Vantaa 491 481 469 599 696
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Helsingin kaupunki 
Kaupunginkanslia

Pohjoisesplanadi 11–13
00170 Helsinki
PL 1
00099 Helsingin kaupunki
Puhelinvaihde 09 310 1641

www.hel.fi
www.hel.fi/henkilostoraportti
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