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Information om de olika
delomradena i det lasframjande
arbetet i Helsingfors

| Finland finns nationell och lokal forsknings-, sta-
tistik- och utvéarderingsinformation om laskunnig-
het och relaterade fenomen. De flesta studier och
utredningar gors i kontexten fostran, utbildning
och larande. Aven andra vetenskapsomraden,
sésom psykologi, biblioteks- och informations-
branschen eller social- och samhéllsvetenskaper,
producerar manga olika slag av information om
lasning och relaterade fenomen.

De senaste internationella undersékningarna av
larresultat (PIRLS 2021 och PISA 20292) visar att
laskunnigheten sjunker, att skillnaderna i 1askun-
nigheten 6kar och att den arvs i allt hogre grad.
Samma fenomen kan &ven observeras i manga
andra OECD-lénder. Lésvanorna foéréandras ocksa
snabbt', lasningen pa fritiden minskar? och attity-
derna till Idsning polariseras.3 Mer information om
situationen i Finland finns i Utbildningsstyrelsens
nationella ldskunnighetsstrategi 2030, de inter-
nationella undersdkningarna av larresultat (PISA,
PIRLS och PIAAC) eller utvérderingsrapporter
utgivna av Nationella centret for utbildningsutvéar-
dering (NCU) —i den héar publikationen fokuserar vi
sérskilt pa information i Helsingfors stads kontext.

Helsingfors anvander olika slag av statistik, infor-
mationsresurser och utvérderingar som berér
olika delomraden av det lasframjande arbetet.
Hérnést berattar vii allménna ordalag vad man
vet om lasning eller 1asframjande arbete inom
olika sektorer och hurdant material som finns att
tillgé. Beskrivningarna hjélper oss att reflektera
o6ver hurdana data som kan anvéandas, tolkas och
analyseras framdver nédr man granskar fenomen
kopplade till temat.

| basta fall kan informationen stédja planeringen
och riktandet av det lasframjande arbetet, och
information frén olika material kan anvandas som
stod for ledningen, planeringen och resurstilldel-
ningen. Sammanstallningen hjalper oss ocksa att
se vilka av det lasframjande arbetets delomraden
det finns kvantitativ eller kvalitativ information om.
Aven om flera aktérer fran olika sektorer har lam-
nat information till den har sammanstéllningen, ar
beskrivningen absolut inte uttémmande utan géller
bara vissa aktorer som utfér lasframjande arbete
inom staden.




Information om fostrans-och

utbildningssektorn

Inom fostrans- och utbildningssektorn finns stora
méangder av olika slags information om saval
individers som olika gruppers (t.ex. klass, skola,
omrade) laskunnighet och lasande. Det finns
ocksa information om olika slags verksamhet
kring lasframjande arbete. Den information och
det material som samlas inom sektorn varierar
fran métningar av en eller flera delfardigheter
inom laskunnighet till anvédndningsgraden for olika
tjdnster som stdder lasning. Det &r i huvudsak laro-
anstalternas personal som far en bild av elevernas
och gruppernas niva av laskunnighet, men en del
information ar ocksa tillganglig pa omradesniva
och hela stadens niva.

Information om enskilda elevers laskunnighet och
stédbehov &r naturligtvis sekretessbelagd, och
den &r avsedd for familjernas och yrkespersoner-
nas bruk. Det finns dock en del mer omfattande
anonymiserade informationsmaterial och andra
offentliga data kring laskunnighet och lasning.

Information om nivan av

laskunnighet

Smabarnspedagogiken och
forskoleundervisningen
Smabarnspedagogikens och forskoleundervis-
ningens mal ar inte direkt att Iara barnen lasa,

utan att starka utvecklingen av barnens sprakliga
formagor och fardigheter De mal som stéllts

upp fér verksamheten och fér undervisnings- och
fostringspersonalens arbete stari centrum for
utvarderingen av smabarnspedagogiken. Planering
och utvardering av en verksamhet som ar me-
ningsfull for barnens larande och utveckling kraver
dock aven uppfoljning av barnens sprakliga utveck-
ling, sprakliga fardigheter och laskunnighet.

I uppfoljningen av det lasfréamjande arbetet inom
smabarnspedagogiken &r enhetens verksam-
hetsplan och gruppens pedagogiska plan viktiga
verktyg. Med hjalp av dem planerar man pa dag-
hemmen verksamhet enligt barngruppens behov
och utvarderar om verksamheten har varit me-

ningsfull med tanke pa malen och barnens larande.
Genomforandet av verksamhetsplanerna granskas
pa stadens niva i auditeringar vartannat ar.

Andra material anvands ocksé for uppfoljning

och utvardering. Enligt Helsingfors laroplaner for
forskoleundervisningen och smabarnspedagogi-
ken anvands SprakPeda-verktyget for att planera
och utvérdera en sprékligt medveten larmilj6é och
verksamhet. SprakPeda-verktyget anvands ocksa
for att folja upp flersprakiga barns sprékkunskaper
och for att 6verfora information till den grund-
laggande utbildningen. Det digitala kvalitetsut-
véarderingssystemet for smabarnspedagogiken
(VALSSI) anvéands pé Helsingfors daghem. Ett av
utvarderingsverktygets delomraden anknyter till
Omsesidigt och sprékligt samspel (bl.a. att anvanda
spraket och uttrycka sig i ord), och man har samlat
in information om detta fran Helsingfors daghem.
Enligt utvérderingen hér narvaron och bemdétandet
av barnen till personalens styrkor. Barnens aktiva
deltagande i mangsidigt skapande av berattelser
och texter &r ett delomréde som kan utvecklas.
Man kan ocksa fa information om smabarnspeda-
gogikens kvalitet och delomradena i det lasfram-
jande arbetet genom nationella utvarderingar.

Aven om olika slags material och metoder for att
utveckla de sprakliga fardigheterna och stédja
fardigheterna for 1asning anvéands mycket i sma-
barnspedagogiken och forskoleundervisningen,
ger den information som samlas in inte anordnaren
av verksamheten en omfattande eller enhetlig bild
av barnens sprakkunskaper eller fardigheter for
laskunnighet. Inom smébarnspedagogiken och
férskoleundervisningen samlar man i forsta hand
in information for att utveckla verksamheten och
framja barnens vélbefinnande och larande, vilket
gagnar barnen, lararna, andra yrkespersoner och
vardnadshavarna.

Den grundlaggande utbildningen

Information om nivan av laskunnighet finns att
tillga sarskilt inom den grundlaggande utbild-
ningen. Inom fostrans- och utbildningssektorn
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Bild: Suvi-Tuuli Kankaanpaa

utvarderas behoven av stdd for 1askunnigheten
varje ar i de faststéllda drskurserna 3 och 7. Om
skolorna vill kan de ocksé géra utvarderingar i
andra &rskurser. | utvarderingarna anvénds Abo
universitets test FUNA-RW (Reading and writing) 5
FUNA &r framfor allt ett verktyg for 1arare och sko-
lor, men det samlar ocksé in data p4 kommunniva.
Ar 2025 deltog omkring 11 000 elever i Helsingfors
stads skolor i utvérderingarna, sé respondentanta-
len och materialen &r omfattande.

Trots de stora samplen ar FUNA-resultaten inte
heltackande. Olika elever deltar i de enskilda
métningarna varje ar, uppgiftstyperna uppdateras
och exempelvis elever som redan har ett kant
stédbehov kan uteslutas fran utvarderingen av
pedagogiska skal. FUNA-utvarderingen mater inte
laskunnigheten som helhet, utan vissa delfardighe-
teri den. Darfor &r informationen frén FUNA-verk-
tyget ungefarlig och ger inte exakt information om
laskunnighetsnivan i ndgon aldersklass, sarskilt

i forhallande till Iaroplanens méngsidiga mal for
laskunnighet.

Utifran FUNA-utvérderingarna (2023-2025) kan
man anda dra vissa slutsatser om tredje- och sjun-
deklassarnas laskunnighet i Helsingfors. FUNA:s
referensmaterial, som resultaten fréan Helsingfors
jamférs med, samlas in fran ménga stora stader,
sa det kan anses vara tillrackligt omfattande for att
gora jamforelser.

e Tredje- och sjundeklassarna i Helsingfors
beharskar i genomsnitt grundlaggande lasfar-
digheter pd samma niva som samma alders-
klasseri 6vriga Finland.

e Flickornas resultat &r battre an pojkarnasi
bade arskurs 3 och arskurs 7.

e Man kan se skillnader mellan skolor och om-
réden. Vardnadshavarnas socioekonomiska
bakgrund samt elevernas stédbehov och
frammande sprak som modersmal paverkar
resultaten.

o Det finns stora variationer inom grupper (t.ex.
kon, personer med frammande sprak som
modersmal), och ett svagt resultat forklaras
inte av nagon enskild faktor (t.ex. kon, ett fram-
mande sprak som modersmal).



| vara FUNA-métningar kan vi se precis samma
trender for laskunnighetens del som nationellt. |
utredningar som gjorts av Nationella centret for
utbildningsutvardering (NCU) presterar barn i Hel-
singfors till exempel i genomsnitt pa samma niva
som referensmaterialet, flickor klarar sig i genom-
snitt battre an pojkar, det finns skillnader mellan
skolor, ingen enskild bakgrundsfaktor forklarar
béttre eller sémre resultat och elevens bakgrund
aterspeglas mer an tidigare i resultaten. Det &r
dock vart att notera att personer med frammande
sprék som modersmal i genomsnitt klarar sig klart
samre i utvarderingarna jamfért med dem som har
finska eller svenska som modersmal.

Férutom FUNA-utvarderingarna anvénder den
grundlaggande utbildningen tester och redskap

i pappersform (bl.a. ALLU-testet, Luenpa- och
Opinpa-bdckerna) och digital form (t.ex. det
digitala ALLU-testet, Lukuseula, Digilukiseula) som
har anskaffats centraliserat av sektorn eller av
skolorna sjélva. Dessa ger information om nivan

pa elevernas laskunnighet till skolornas personal,
eleverna och eventuellt vdrdnadshavarna, men inte
till utbildningsanordnaren.

Helsingfors stads grundskolor deltar aktivt i NCU:s
nationella utvarderingar av larresultat (bl.a. den
longitudinella utvarderingen av larresultaten), dar
man mater larandet i modersmal och litteratur,
och darmed i vissa delomraden av laskunnighet. |
dessa utvérderingar deltar alltid en del av de finsk-
och svensksprakiga skolorna (t.ex. 11 av stadens
skolor i utvarderingen for sjatteklassare 2024), det
vill sdga bara ett litet urval av stadens grundskolor.
Déarfor kan resultaten i utvarderingarna inte direkt
generaliseras till alla Helsingfors skolor, &ven om
man till samplet valjer skolor fran mangsidiga om-
réden i fradga om demografiska faktorer.

Den information som utvarderingarna ger gagnar
de skolor som deltar och den aktér som ordnar
utvarderingarna. Stadens sampel kan ocksa ge an-
vandbar information till ledningen fér fostrans- och
utbildningssektorn eller till dem som arbetar med
planering och utveckling som stod fér exempelvis
olika utvecklingsprojekt, utbildningar eller annat
behovsbaserat riktande av resurser.

2

Inom fostrans- och
utbildningssektorn finns
stora mangder av olika
slags information om

saval individers som olika
gruppers laskunnighet och
lasande.

Aven internationella utvarderingar av larresultat,
sédsom PISA- och PIRLS-undersokningarna, ger
information som baserar sig pa sampel. Slump-
massigt utvalda Helsingforsskolor deltar alltid i
dessa utvérderingar. Helsingfors forsoker numera
fa tillgang till sina egna resultat exempelvis fran
PISA-utvarderingarna (som mater niondeklassar-
nas kunskaper i slutbedémningsskedet), vilket till
exempel méjliggor jamforelse med de nationella
resultaten.

Vi far ocksa information om vitsorden i grundsko-
lorna och hur de utvecklas for olika Iarodmnens
del, men vitsorden i exempelvis modersmal och
litteratur berattar inte entydigt om laskunnig-
heten. Vitsordet for ett laroamne satts utifran
méanga malomraden, och eftersom det ingéar en
kompensationsprincip mellan olika malomréaden
kan man inte dra slutsatser om laskunnigheten
utifran vitsorden. Det har ocksa visat sig att valdigt
olika kunskaper kan ge samma vitsord i Finland®,
vilket gor det &nnu svarare att tolka vitsorden i
larodmnet modersmal och litteratur i forhallande
till [askunnigheten.

Andra stadiet och den fria bildningen

P& andra stadiet gors inte lika omfattande utvar-
deringar av larresultat som i den grundldggande
utbildningen. | gymnasiet kan man f6lja med hur
vitsorden i modersmal och litteratur utvecklas i
studentskrivningarna, men de beskriver inte alltid
laskunnigheten specifikt. Helsingfors gymnasier

Del 2 - Information om lasframjande arbete och verksamhetsexempel — 7



kan ocksa screena nivan pa de studerandes
sprakkunskaper och laskunnighet till exempel med
verktyget Digilukiseula, som utvecklats av Niilo
Maki Instituutti, men mer omfattande stadsspecifik
information om laskunnighetsnivan hos dem som
deltar i stadens gymnasieutbildning finns inte.
Gymnasierna och andra laroanstalter far ocksa in-
formation frén enkaten Hélsa i skolan om hur stora
svarigheter de studerande enligt egen uppfattning
har med att géra uppgifter dar de ska lasa eller
skriva.

I NCU:s uppftljande utvardering Fran den grund-
laggande utbildningen till studentexamen granskas
hur kunskaperna hos elever i arskurs 9 forutser
deras val av studentprov och deras framgang i stu-
dentproven. | gymnasieutbildningen i Helsingfors
far man stadsspecifik information om det har vid
arsskiftet 2026-2027.

Situationen ser ganska likadan ut pa yrkesinstitu-
tet Stadin AO, dar det bland de studerande finns
saval laropliktiga som vuxna, som utgér majori-
teten av de studerande. Pa yrkesistitutet Stadin
AO ar Digilukiseula det verktyg for utvardering

av laskunnigheten som anvands mest. Med det

kan man i synnerhet sélla fram studerande som
gynnas av stod for 1asningen. Digilukiseula anvands
olika mycket och for olika grupper av studerande
under olika &r, och datamaterial samlas inte in cen-
traliserat for utbildningsanordnaren. Utvardering-
arna gagnar i forsta hand de studerande och deras
larare samt eventuellt Iaroanstaltens chefer nér de
ska fordela resurser.

Till de vuxna som deltar direkt i fostrans- och
utbildningssektorns tjanster hdr exempelvis
yrkesistitutet Stadin AO:s studerande, studerande
vid vuxengymnasier och i den grundlaggande
utbildningen fér vuxna samt studerande inom den
fria bildningen. Nivan pa de vuxenstuderandes
laskunnighet kan screenas eller utvarderas som
en del av studierna eller kurserna, om det ar fraga
om till exempel en sprékkurs for nybérjare eller
om informationen behévs for ndgot annat andamal.
Fostrans- och utbildningssektorns lasframjande
arbete bland vuxna berér en liten andel av de
vuxna i Helsingfors, och sektorn samlar inte in
information om laskunnighetsnivan i denna grupp i

8 — Lasfréamjande arbete i Helsingfors

2

Ar 2025 deltog totalt
omkring 800 personer
i utbildningar pa temat
laskunnighet.

nagon stérre utstrackning. Man kan fa indikationer
pa nivan av laskunnighet hos vuxna exempelvis
genom PIAAC-undersdkningen eller Statistikcen-
tralens material. Det kunde vara fruktbart att fram-
over granska resultaten fran Helsingfors i dessa
material noggrannare, om det ar majligt att fa ut
stadsspecifikt material. P4 andra stadiet och i den
fria bildningen samlar man in laroanstaltsspecifik
information om laskunnigheten i olika grupper, till
exempel vuxna med invandrarbakgrund, exempel-
vis genom grundlaggande utbildning for vuxna eller
kurser i las- och skrivkunnighet.

Ovrig information

Forutom nivan av laskunnighet samlar sektorn in
mycket annan information om det lasframjande
arbetet genom exempelvis utbildningar och eve-
nemang, anvandningen av digitala tjanster eller
forsknings- och utvecklingssamarbete.

Antalet fortbildningar pa temat laskunnighet som
ordnas inom sektorn och antalet deltagare i dem
foljs upp arligen. Ar 2025 deltog totalt omkring 800
personer i utbildningar p& temat laskunnighet. | de
utbildningar som ordnas av sektorns utvecklings-
tjanster och som i regel &r 6ppna for alla deltog ar
2025 totalt omkring 5 400 personer.

Laroanstalterna ordnar manga utbildningar (bl.a.
utvecklingsdagar, fortbildningar fér 1arare, peda-
gogiska traffar) pa egen hand. S&dana utbildningar
for omraden, team eller arbetsgemenskaper an-
knyter till fokusomradena for kompetensutveckling
pa stadens niva. Ett av fokusomradena under den
héar strategiperioden ar att stérka kdrnkunskaper



och -fardigheter. Det finns dock ingen exakt sta-
tistik om enheternas egna utbildningar och deras
innehall. Anordnarna av fritt bildningsarbete Ty6-
vaenopisto (Tydvis) och Arbetarinstitutet (Arbis)
ordnar ocksa varje ar ett mycket stort antal olika
Oppna evenemang kring lasning och litteratur, vars
antal och deltagare f6ljs upp.

| Finlandsmodellen for hobbyverksamhet ordnas
olika hobbyer for att framja laskunnighet (bl.a.
litteraturhobby, ordkonst, tecknade serier, teater
osv.) for barn och unga i drskurs 3-9 som en del av
den grundlaggande utbildningens fritidstjanster.
Finlandsmodellen for hobbyverksamhet samlar
regelbundet in information om barnens och ung-
domarnas hobby6nskemal, och urvalet av hobbyer
baserar sig pa dessa 6nskemal. Pa detta satt far
man information om barnens och ungdomarnas
egna hobbydnskemal kring temat — manga barn
och unga i Helsingfors 6nskar sig hobbyer som
fréamjar laskunnighet varje ar, och antalet deltagare
i hobbygrupperna foljs upp regelbundet.

Antalet anvandare av vissa digitala tjanster inom
sektorn kan foljas upp. En av dem &r e- och ljud-
bokstjansten Polylino, som anvéands i forskole- och
nyborjarundervisningen i Helsingfors. For nybor-
jarundervisningens del kan man f6lja anvéandnings-
graden pa skol-, omréades- eller stadsniva genom
tjansteleverantorens datastudio. For forskoleun-
dervisningen finns information om hela stadens
nivéd om antalet aktiva anvandare och antalet
bdcker som ppnats genom tjansten. Den har
typen av information hjélper oss att kontrollera om
den resurs som riktas till det Iasfrédmjande arbetet
(har de arliga licensavgifterna) gar till en tjanst
som verkligen anvands och upplevs vara till nytta.
Tjansten Polylino anvénds flitigt i Helsingfors: un-
der 2025 6ppnades mer an 200 000 bdcker i tjans-
ten inom férskole- och nybdrjarundervisningen.

Det finns ocksd ménga andra material som ger
information om det lasframjande arbetet inom
sektorn, sdsom kvalitetsutvarderingar, enkater,
innehéllet i 1asdrsplanerna, uppféljning av ge-
nomférandet av strategiska mal som anknyter till
temat, statistikmaterial om deltagandet i Kultur-
stigens tjanster for att inspirera till Iasning och
mangden evenemang eller studier som anknyter till

temat vid olika laroanstalter. Vi kan ocksa félja upp
réckvidden for intern och extern kommunikation
kring laskunnighetsteman och att vi regelbundet
och strategiskt kommunicerar om temat i vara
olika kanaler.

Forsknings- och utvecklingssamarbete med
universitet och forskningsinstitutioner ger sektorn
vardefull information om laskunnighet. FUNA-ut-
varderingen for behov av stéd for laskunnigheten,
som beskrivs ovan, grundar sig pa ett avtal om
langsiktigt forsknings- och utvecklingssamarbete
med Abo universitet. Tillsammans med Helsingfors
universitets centrum for utbildningsevaluering
utvecklas verktyget VALU, som ska stddja utvar-
deringen av den &mnesomradesspecifika laskun-
nigheten hos elever som gér fran forberedande
undervisning till den grundldggande utbildningen.
Dessutom pagér forskningsprojekt tillsammans
med flaggskeppskonsortiet EDUCA som leds av
Jyvaskyla universitet: bland annat interventioner
inom smébarnspedagogiken och den grundlag-
gande utbildningen som riktar behovsbaserad
finansiering till undervisning i laskunnighet samt
undersdkningen Lukuportti som méter lasvanorna
i familjer.

Genom rekrytering och med metoder for att

locka och hélla kvar personal kan man bidra till

en hégklassig undervisning i och inlérning av
laskunnighet. Det ar viktigt att fostrans- och utbild-
ningssektorns HR-tjanster hela tiden foljer med
tillgdngen pé behdrig personal. Sektorn behdver
arbeta langsiktigt for att forbattra tillgangen pa
behoriga S2-14rare, klasslarare och larare i mo-
dersmal och litteratur samt hélla kvar dem.

Sektorn samlar ocksa in information om utveck-
lingsverksamhet, sdsom projekt och utvecklings-
lararnas arbete. Genom den far vi information till
exempel om personalens énskemal och behov
géllande utbildning. Vi kan identifiera personal och
aktorer med ett val utvecklat Iasfrémjande arbete,
som kan dela med sig av sin kompetens och visa
modell for andra genom sitt arbete. Inom sektorn
produceras ocksd manga interna rapporter och ut-
redningar om lasframjande arbete som expertar-
bete, och dessa anvands i planering, fortbildning,
ledning och rapportering.

Del 2 - Information om lasfréamjande arbete och verksamhetsexempel — 9



Information om bibliotekstjansterna

Inom bibliotekstjansterna finns ménga slag av
information om bland annat anvandningen av
biblioteket, bibliotekets tjanster och evenemang
som ordnas pa biblioteket. Man kan inte dra
slutsatser om exempelvis nivan av laskunnighet
bland stadsborna utifran det tillgéngliga informa-
tionsmaterialet i sig, men man kan anvénda det
for att se hur médnga manniskor staden nar genom
litteraturen. Statistiken och informationen hjalper
oss att bedéma hur biblioteket uppfyller en av sina
huvuduppgifter: att framja laskunnighet bland alla
invénare.

Lanestatistiken ger en bild av hur ménga bocker
som lanas pa biblioteken. | materialet kan man
ocksa skilja mellan barn- och ungdomslitteratur
och sa kallad vuxenlitteratur i antalet [&n. Man kan
ocksa granska statistiken i fraga om olika genrer
och sprak. Lanestatistiken ger ocksé trenddata,
som gor det mojligt att till exempel jamfora antalet
I&n under olika ar. Man kan ocksa jamfora statisti-
ken for olika omraden och bibliotek, och péa sa satt
fa information om hurdant material som cirkulerar
eller inte cirkulerar i ett visst omrade. En utmaning
med lanestatistiken ar att man genom den inte far
veta hur stor andel av de lanade verken som verkli-
gen blivit lasta. Man bor ocksd komma ihdg att man
numera kan [&na manga olika slags material med
ett bibliotekskort - inte bara bécker.

| bibliotekets databas framgar hur méanga Helsing-
forsbor som har bibliotekskort och om de anvan-
der dem. Bibliotekskorten delas in i kort fér vuxna
och for barn. | databasen kan man ocksé se antalet
som anvant sitt bibliotekskort for att [ana under
det senaste aret samt deras aldersklass och kon.
Genom att separat begéara informationen kan man
ocksé genom statistiken ta reda pé antalet kort
som skaffats for grupper (t.ex. en larares klass el-
ler en daghemsgrupp) och deras anvandare enligt
kontaktsprak (finska, svenska, engelska).

Biblioteket anordnar manga evenemang som beror

lasning och litteratur. Till de evenemang som direkt
beror litteratur hor till exempel ldsecirklar och
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forfattarbesok samt sago- och ramsstunder for
barn och familjer. Varje ar ordnas ocksa ménga
olika slags evenemang kring litteratur och lasning
fér barn och unga runtom i staden. Evenemang ar
ett sétt att framja lasning sarskilt bland den vuxna
befolkningen, och i bibliotekets statistik kan man
se antalet evenemang som ordnats och hur méanga
som deltagit i dem. Ar 2025 ordnades till exempel
fler &n 350 olika lasecirkelevenemang for vuxna
och néstan 2 800 personer deltog i dem. Det géar
inte att narmare specificera vilka personer som
deltar i evenemangen (t.ex. alder, kon, sprak osv.),
eftersom sadan information inte samlas in vid
offentliga evenemang som &r ppna for alla.

Ménga andra typer av statistik som samlas in na-
tionellt kan jamforas mellan olika stéder, vilket ger
fingervisningar om hurdant lasfradmjande arbete
som utfors pa biblioteken i Helsingfors i forhal-
lande till 6vriga Finland. Till den statistik som sam-
las in hor bland annat antalet verksamhetsstallen
och lokaler, 6ppettider, samlingarnas omfattning
eller antalet arliga inkop.

Kompetent personal har en nyckelroll i det I18s-
framjande arbetet, och personalens deltagande i
utbildningar f6ljs upp. Stadsbiblioteket faststaller
varje ar fokusomraden fér personalens kompe-
tensutveckling. Ett fokusomréade for 2026 ar att
stérka kompetensen inom lasningskultur och
lasframjande arbete. Fram till mars 2026 hade om-
kring 200 biblioteksanstéllda deltagit i utbildningar
om amnet. Man bér dock notera att samma perso-
ner kan ha deltagit i flera utbildningar. Kompetens
inom lasframjande arbete utvecklas férutom ge-
nom formella utbildningar dven till exempel genom
att man lar sig av kollegor.

Samarbete med fostrans- och
utbildningssektorn

Biblioteket och fostrans- och utbildningssektorn
har ett samarbetsavtal som fastslar vilka tjanster
biblioteket ska tillhandahélla fér den grundléag-
gande utbildningen och som tryggar resurserna
for dem. For nérvarande ordnar biblioteket ett



besok péa det lokala biblioteket for alla stadens
klasser i arskurs ett och boktips for alla tredje- och
sjundeklassare. Lasaret 2025-2026 har ocksa

en biblioteksstund fér femteklassare lagts till i
tjdnsteutbudet. Dessa ar de minimitjanster som
biblioteket har atagit sig att tillnandahalla for sta- /\
dens grundlaggande utbildning varje ar, och genom

vilka biblioteket deltar i alla skolors lasframjande
arbete. Ett mal for samarbetet &r ocksé att fa
barnen och ungdomarna att anvanda biblioteken.

For 6vriga arskurser ordnas boktips och andra
evenemang i enlighet med bibliotekets resurser.

TR

Alla skolklasser erbjuds ocksa exempelvis bok- . AN H
paketstjénster, genom vilka l&raren kan bestélla H?ISlnngI‘S bl!)h?tek
en fardig samling bécker om ett &nskat tema till nadde under lasaret
sin klass. Laséret 2024-2025 bestélldes 6ver 800

bokpaket. 2024-2025

Samarbetet mellan biblioteket och den grundlég-
gande utbildningen ger mycket vardefull informa-

tion: hur ménga evenemang for skolklasser som

ordnas i hela staden och hur manga grundskolor eleveri
och klasser som deltar i dem. Laséret 2024-2025 d k |
nadde Helsingfors bibliotek exempelvis 6ver grun sKolan

27 000 grundskolelever. Den omfattande arliga
responsen fran larare i grundskolan om evene-
mangen och besdken ar ett betydande informa-
tionsmaterial, som ar till hjalp ndr man utvecklar
det gemensamma arbetet och utreder om tjénster-
nas innehall motsvarar behoven.

Biblioteket har ocksa ett stort utbud av tjanster
for barn i andra aldrar (t.ex. ramsstunder, sa-
gostunder, mediesagostunder). Sagostunderna for
daghemsgrupper ar en av de viktigaste metoderna
for att framja lasning bland barn under skolaldern,

och statistiken ger information om ordnandet av Lararna bestallde
Io.l.erP o:f;;;;al;é;seltaga;e pjr bibliot.c.ak.1u2rgzl)er under Iésé ret
asére - anordnades mer n sa- .
gostunder for daghemsgrupper. For studerande pa 2024-2025 fler an

andra stadiet ordnas olika tjanster pa biblioteket,

sasom biblioteksbesdk och bokpaket. Biblioteket
g6r ocksa besok pa laroanstalter pa andra stadiet

enligt sdsong. For dessa tjanster samlar man in

statistik om antalet deltagare och antalet bestéallda :
tjanster. Med hjélp av statistiken kan man bedéma bo.kpaket FOI’
behovet av tjansterna och utveckla dem utifran sina elevel"

den information man far.
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Information om modra- och

barnradgivningen

Barnradgivningens uppgift ar att framja halsan
och valbefinnandet hos barn under skoléldern

och deras familjer samt att stodja foréldraskapet.
Barnradgivningen foljer upp, frémjar och stédjer
barnets fysiska, psykiska och sociala tillvéxt och
utveckling: bland annat barnets kommunikations-
fardigheter och sprékliga utveckling, som stéder
utvecklingen av fardigheter for 1askunnighet.
Genom samarbetet mellan yrkespersonerna inom
halso- och sjukvarden, familjerna och smébarnspe-
dagogiken far man manga olika slag av information
om dessa fardigheter.

Vid halsokontrollerna pa barnradgivningen bedo-
mer yrkespersonen barnets tal- och sprékutveck-
ling, kommunikation och lek genom att observera
barnet pa mottagningen, anvénda olika uppgifter
och intervjua foraldrarna. Talet bedéms vid alder-
skontrollerna genom att kontrollera hur barnet
forstar tal och foljer givna anvisningar samt i vilken
man barnet producerar och/eller forstar ord eller
bildar meningar sett till aldern. Dessutom kontrol-
lerar man barnets formaga att uppfatta det hen
hor med hjalp av uppgifter dér man kontrollerar
om barnet kan skilja mellan ord som later liknande.

| smébarns- och lekaldern foljer man upp barnets
sprak- och talutveckling vid varje halsokontroll
genom att bedéma barnets sprakliga fardighe-

ter genom observation, uppgifter och intervjuer
med féraldrarna. Vid fyra érs alder bedémer man
barnets tal- och sprakutveckling samt interaktion
med hjélp av uppgifter i handboken Neurologiska
bedémningen av barn i lekalder (Lene). Vid fem ars
alder gér man vid behov en bedémning av tal- och
sprakutvecklingen (det s& kallade snégubbetestet),
med vars hjalp man forsoker hitta de barn som
behover ytterligare undersékningar eller talterapi
eftersom deras sprakutveckling misstanks vara
férsenad. Férutom talutvecklingen bedémer man
barnets kommunikationsfardigheter. Yrkesperso-
nerna har kriterier for remiss till talterapi for barn
i ldern 0-6 ar och mojlighet att vid behov konsul-
tera talterapeuter om barnets sprékutveckling.
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Den information som barnradgivningen samlar

in om barnets tal- och spréakutveckling ar i forsta
hand avsedd for yrkespersonerna pé radgivningen,
sésom halsovérdare och lakare, som féljer upp
barnets utveckling och kontrollerar att det utveck-
las enligt sin alder. Informationen anvéands for att
stddja barnets vélbefinnande och utveckling samt
upptacka och behandla eventuella férseningar eller
problem i utvecklingen i ett tidigt skede. Med for-
aldrarnas samtycke kan dven andra aktérer inom
halso- och sjukvarden och smébarnspedagogiken
anvénda informationen.

Information om samarbetet med
smabarnspedagogiken
Smabarnspedagogiken kan med féraldrarnas
samtycke skicka en observationsblankett om
barnets utveckling till radgivningen i samband med
treédrskontrollen.

Barnets fyradrskontroll gérs i enlighet med
Hyve-modellen (bedémning av barnets utveckling
och valbefinnande genom samarbete mellan
vardnadshavarna, smabarnspedagogiken och
radgivningen). | modellen bedéms barnets tillvéaxt
och utveckling i smabarnspedagogiken med hjélp
av Hyve-blanketten och genom en diskussion med
foraldrarna. Barnets plan for smabarnspedago-
gik fylls i utifran diskussionen. Efter det skickas
blanketten som féraldrarna och smébarnspeda-
gogiken tillsammans fyllt i till rddgivningen, dar
barnet gar pa kontroll hos en hélsovardare eller
lakare. Hyve-blanketten om barnets tillvéxt och
utveckling som skickats fran daghemmet sparas

i patientdatasystemet och anvénds som en del av
beddmningen av barnets tillvéxt och utveckling.
Radgivningen skriver in eventuella observationer
och fortsatt uppféljning pa blanketten och returne-
rar den till daghemmet.
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Respons pa bokkassen
En lasgava till barnet, som
delas ut till alla familjer,
samlas in nationellt.

Information om sadant som ar avgérande for
fardigheterna for Iaskunnighet formedlas alltsé
och ar tillganglig for savél vardnadshavare som
olika yrkespersoner genom samarbetet mellan
barnradgivningen och smabarnspedagogiken.
Informationen &r kanslig och sekretessbelagd, sa
sammanfattningar eller material p& stadens niva
finns inte.

Ovrig information

Det finns ocksad ménga andra slag av information
fran moédra- och barnradgivningens tjanster som
anknyter till 1asfréamjande arbete och som kan
anvandas i det. Respons pa bokkassen En lasgéva
till barnet, som delas ut till alla familjer, samlas in
nationellt. Helsingfors kan fa ut sina egna resultat
fran den nationella responsenkaten, och den ger
vardefull information om foréldrarnas tankar

om nyttan med lasgévan och annat innehéll som
anknyter till 1askunnighet som en del av radgiv-
ningen. Den arliga andelen i responsenkaten ar for
Helsingfors del ett urval

(N = cirka 100), s& man kan inte dra langtgédende
slutsatser utifran det, men informationen kan ge
en fingervisning. Det &r ocksad mojligt att félja upp
till exempel i vilken utstrackning och pé vilja sprak
material som anknyter till &mnet (sdsom broschy-
ren Barnets utveckling och skérmtid) anvands.

Information om
andra sektorer
och affarsverk

I insamlingen av information om lasframjande
arbete ligger huvudfokus pé fostrans- och
utbildningssektorn, bibliotekstjansterna och
tjansterna fr familjer. Aven i kultur- och
fritidssektorns tjanster, sdésom exempelvis
kultur-, musei- eller ungdomstjansterna, finns
olika slags information om temat och fenome-
net. Bland konstarterna i den grundlaggande
konstundervisningen, som administreras av
kulturtjansterna, kan i synnerhet olika slags
uppgifter inom ordkonsten och teaterkonsten
sammanstéllas och foljas upp som en del av
det lasframjande arbetet.

| stadens centralférvaltning, det vill saga pa
stadskansliet, organiserar och stéder man
manga funktioner som &r néra kopplade till
det lasframjande arbetet. Personalavdel-
ningen ansvarar for stadens gemensamma ut-
bildning for personalen. Strategiavdelningens
service-enhet for stadsfakta har en stor roll
som producent av information, och rapporter
om till exempel néjdheten med tjansterna,
personalen eller konsumtionen av och delta-
gandet i kultur ger indirekt information om det
lasframjande arbetet. Aven tjansterna till stéd
for integration har en roll i det 1asframjande
arbetet, och informationen darifran anvands
exempelvis i samarbete med sysselséttnings-
tjansterna.

Hos sysselséattningstjansterna, som verkar
som ett sjélvsténdigt affarsverk, samlas infor-
mation om laskunnighet fér vissa kundgrup-
pers del. Exempelvis integrationsklienters
las- och skrivkunnighet samt sprakkunskaper
kartlaggs pa Testipiste, som ar ett center for
bedémning av sprakkunskaper. Hos andra
sektorer och affarsverk samlas inga relevanta
data om lasframjande arbete, eller sa &r de
valdigt splittrade.
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Slutsatser

Inom Helsingfors stads sektorer och tjanster finns
stora mangder av olika slags information om las-
framjande arbete. For det mesta &r informationen
kénslig och sekretessbelagd, men det finns ocksa
en del 6ppna data. | de féregadende avsnitten be-
skrivs en del informationsmaterial som anknyter till
lasframjande arbete, men de &r inte heltdckande. |
vilket fall som helst hjalper den har beskrivningen
oss att se hur olika information relaterad till temat
som finns och hur informationen ar spridd mellan
olika delar i stadsorganisationen.

Inom sektorn for fostran och utbildning samt
mdodra- och familjeréadgivningen finns information
om enskilda personers och gruppers niva av
laskunnighet och &mnen med en néra koppling till
den, sdsom sprakutvecklingen. Informationen ar
till stor del kopplad till sektorernas lagstadgade
och grundlaggande uppgifter. Fran bibliotekstjéns-
terna far man manga olika slags kvantitativa data,
som kan anvéndas i synnerhet for att beskriva
lasvanorna bland Helsingforsbor som redan
anvander tjansten. Det &r vart att notera att dven

om bibliotekets material &r omfattande, beskriver
de inte Helsingforsbornas biblioteksanvandning
eller fenomen kring lasning i genomsnitt sérskilt
vél. Detta beror bland annat pa att majoriteten av
Helsingforsborna inte aktivt anvander sitt biblio-
tekskort.

Framdver skulle det vara bra att reflektera dver
hur vi kan anvanda och kombinera befintlig infor-
mation och hurdana slutsatser man kan dra utifrén
materialet. Det &r viktigt att ta till vara denna
kunskap for att i &nnu hdgre grad ge stadsborna
jamlika mojligheter att lara sig och utveckla sin
laskunnighet, inspireras att lasa eller bérja med en
lashobby.

En viktig informationskalla for det Iasframjande ar-
betet ar dven den information och de signaler som
delas i olika natverk och forum exempelvis i ett
omrade, och som inte dokumenteras separat. Vid
sidan av omfattande kvantitativa eller kvalitativa
material kan olika satt att producera informa-

tion, sdsom dialoger och diskussioner med olika
grupper, ge en djupare forstaelse for exempelvis
Helsingforsbornas laskunnighet samt 6nskemal,
hinder, tankar och behov i fradga om lasande. Olika
sétt att generera information ska uppmuntras och
hjalper oss ofta att granska och forsta fenomen pa
ett bredare plan.
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Exempel pa lasframjande
arbete

Harnast i publikationen kommer vi att presentera
och synliggdra det inflytelserika lasframjande ar-
bete som redan goérs i olika sektorer, tjinster och
team i Helsingfors. Det finns manga goda exempel
i den stora stadsorganisationen, s& manga av
metoderna kommer inte att beskrivas har. Mélet
ar att de exempel som valts ut for publikationen
ska beskriva olika slags lasframjande arbete i olika
tjdnster. En del av exemplen géller planering, re-
surstilldelning och mal, medan en del direkt galler
arbetet med stadsborna.

De konkreta beskrivningarna hjélper oss att se hur
lasframjande arbete kan ta sig uttryck i olika sek-
torer. Forhoppningsvis ger exemplen ocksa idéer,
inspiration och tips fér hur man kan genomféra
och utveckla det lIasframjande arbetet och hitta
nya samarbetspartner.

Exemplen bidrar ocksa till att konkretisera den
nationella Idskunnighetsstrategin: i en Idsande
kommun &r det bra om det lasframjande arbetet
handhas av manga aktorer, det kan utforas i olika
sektorer och tjénster och nya, dven djarva initiativ
behdvs.

Lista 6ver exempel

Biblioteket, fostran och utbildning: Biblioteket:

o Kvéllssagobokhyllan inspirerar familjer att e Omradets invanare ar med och fornyar
lasa tillsammans Malmgards bibliotek

o Bibliotekets uppskattade samarbete med o Bibliotekens framvéxande
laroanstalter lasecirkelverksamhet intresserar nya

. L malgrupper
e Flersprakigt och sprakligt medvetet

lasframjande arbete bland barn och unga pa e Helsingfors och Vanda stadsbibliotek
biblioteken i det 6stra omradet framjar lasning bland fangar

o Lekfullt, men pa fullt allvar! -
Multiprofessionellt framjande av lasning,
kreativitet och lek inom den svensksprakiga
smabarnspedagogiken

Fostran och utbildning:

o Starkta fardigheter i finska och laskunnighet

pa daghem med hjélp av behovsbaserad
finansiering

e Grundskolornas planer ger iver och
systematik i det lasframjande arbetet

o Lasframjande arbete pa yrkesistitutet Stadin

AO
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Maodra- och familjeradgivningen:
e Lasgavan ar en hit pa Helsingfors
rédgivningsbyraer
Ungdomstjénsterna:

e Pionjarinom starkande av Al-laskunnighet
inom ungdomstjansterna

Sysselsattningstjansterna:

e Hanvisning av icke las- och skrivkunniga
invandrare som flyttar till Helsingfors till
utbildning och samarbete med utbildare

Hela staden:

e Framjande av lasfrémjande arbete i
stadens egna dokument



Bild: Daniel Leiviska
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Biblioteket, fostran och utbildning

Kvallssagobokhyllan
inspirerar familjer att lasa

tillsammans

P& ménga daghem i Helsingfors har man utvecklat
olika slag av bokutlaning i flera ar. Alla de olika
modellerna (kvéllssagobokhylla, tamburbibliotek,
l&nehylla osv.) forenas av idén om att foéraldrarna
med lag troskel kan lana hem bécker tillsammans
med barnet samtidigt som de hamtar barnet fran
daghemmet.”

Det finns ingen exakt information om antalet utla-
ningsverksamheter pa stadens daghem, men enligt
en uppskattning fran omrédets larare i finska som
andrasprak tillampas olika modeller pa dtminstone
70 daghem. En del daghem runtom i staden ordnar
utldningsverksamheten helt och hallet med egna
b6cker och material, och en del i samarbete med
stadsbiblioteket. | det hdr exemplet beskrivs sars-
kilt verksamheten i samarbete med stadsbiblio-
teket. Verksamheten ar nara kopplad till visionen
Bibliotekets mal for 2033, dar en atgérd ar att
skapa en kultur av lasning for alla aldrar. Ett mal i
visionen ar att alla Helsingforsbor ska ha nytta och
noje av lasning ar 2033. Samarbetet med smabarn-
spedagogiken gor det lattare att nd manga familjer
och barn, som man vill ge positiva l&supplevelser
redan tidigt.

Helsingfors stadsbibliotek har erbjudit en del av
stadens finskspréakiga daghem en tjanst for kvalls-
sagobokhyllor sedan hésten 2024. | kvallssagobok-
hyllan finns bécker pd manga sprak, i enlighet med
de sprék som talas i daghemsgruppen. Tanken
med hyllan ar att inspirera familjerna att lasa till-
sammans, sérskilt pa det egna hemspraket. Sam-
tidigt sprider man en kultur av Idsning genom att
uppmuntra féradldrarna att ldsa hogt for sina barn.
Verksamheten, som inleddes 2024, &r systematisk,
och malet ar att gora kvéllssagobokhyllorna till en
permanent del av bibliotekets utbud av tjanster for
daghemmen.
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Pa grund av bibliotekets resurser (bl.a. begrénsad
samling, arbetstid) kan kvéllssagobokhyllor atmins-
tone inte &nnu erbjudas pa alla stadens daghem.
Fér narvarande erbjuder biblioteket kvéllssago-
bokhyllor i fem omraden i Helsingfors: Malmgard,
Gamlas, Malm, Mellungsbacka och Havsrastbole.
Omréadena &r stadsférnyelseomraden enligt
Helsingfors stads strategi. Stadsférnyelseomra-
dena &r omraden som staden fokuserar sarskilt

pa att utveckla. Biblioteket bidrar till att utveckla
omradena och férebygga segregation exempelvis
genom att erbjuda tjansten kvéllssagobokhylla till
omradets daghem. Hosten 2025 deltog omkring 20
daghemsgrupper i verksamheten med kvallssago-
bokhyllor.

Daghemmets narmaste bibliotek skoter kontakten
med daghemmet och véljer bocker till kvéallssago-
bokhyllan enligt spréakdnskemalen. Méalet ar att det
ska finnas lasning pé varje barns hemsprak pa hyl-
lan. Biblioteket samarbetar med Flersprakiga bib-
lioteket i valet av bocker. Flersprakiga biblioteket
ar en rikstackande tjanst dar alla bibliotek i Finland
kan bestélla bocker till sina kunder. Daghemmen
har redan 6nskat bocker pa 50 olika sprak, och det
har inte varit mgjligt att uppfylla alla 6Gnskemal. De
mest efterfragade spréken i Helsingfors &r per-
siska, somaliska, arabiska, estniska och ryska. Pa
hyllan finns sammanlagt 20-30 bocker i taget.

Nar béckerna har samlats ihop meddelar perso-
nalen daghemmet att béckerna kan hadmtas pa det
lokala biblioteket. Daghemmet far [&na bockerna
for 2-3 manader, i stéllet for den normala lanetiden
pa 28 dagar. P4 sa satt sakerstaller man att sé
manga familjer som méjligt hinner anvénda hyllan.
Om bdéckerna blir I&sta snabbt kan de bytas ut mot
nya under tjansten, om sé 6nskas. Bocker som
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l&nats ut till daghemmet gér inte till indrivning om
de forsvinner eller forstors.

Daghemmet bestdmmer sjélvt var kvallssagobok-
hyllan ska placeras och hur lanen av béckerna

till hemmet ska ordnas. Bockerna kan ocksa
anvandas och lasas pa daghemmet under barnens
dag i smabarnspedagogiken. Daghemspersonalen
berattar och informerar familjerna och barnen om
vad kvéllssagobokhyllan &r och hur den anvands -
for att tjansten ska fungera behdvs engagemang av
daghemmets personal. Om personalen inte aktivt
instruerar foréldrarna och barnen att anvénda
hyllan blir béckerna latt olanade.

Bibliotekets samling av bocker pa frammande
sprak utékas malmedvetet, men arbetet gar
ganska langsamt. Nar samlingen successivt byggs
upp kan man samtidigt ocksé kontrollera hur om-
fattande tjanster resurserna réacker till. Det vore
onskvart att alla Helsingfors daghem nagon gang

Ants Vahter

Hoésten 2025
deltog redan omkring

daghemsgrupper

i bibliotekets
verksamhet

kunde fa testa ndgon typ av bokutlaning, antingen
mer permanent med eget material eller i samar-
bete med biblioteket. Detta mél har redan tagit ett
steg framét. Varen 2026 férsdker man utveckla
bibliotekens tjénst for kvallssagobokhyllor i en rikt-
ning som betjanar fler daghem i Helsingfors.

Text och mer information: Emma-Lotta Tynkkynen
(ledande pedagogisk informatiker, bibliotekstjéns-
terna) & Antti Aaltonen (projektchef, fostrans-och
utbildningssektorn)
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Biblioteket, fostran och utbildning

Bibliotekets

uppskattade samarbete
med laroanstalter

Stadsbiblioteket i Helsingfors har ett nara sam-
arbete med daghem, skolor och laroanstalter pa
andra stadiet. Utbudet av tjanster fér smébarnspe-
dagogiken och forskoleundervisningen inkluderar
bland annat sagostunder, mediestunder, ledda
gruppbesok, bokpaket och sagodiplom. Grupperna
bestker regelbundet biblioteken bade pa egen
hand och vid skrédddarsydda biblioteksbesok.
Lasaret 2024-2025 ordnades omkring 1200 sa-
gostunder for daghemsgrupper pa biblioteken, och
Over 22 000 barn deltog.

| Helsingfors definieras samarbetet mellan
biblioteket och den grundlaggande utbildningen

i ett separat avtal (Samarbetsavtal mellan den
grundlaggande utbildningen och biblioteket, 2023).
Dér beskrivs vilka tjénster biblioteket ska ordna for
specifika arskurser varje laséar. Samarbetsavtalet
garanterar tillréckliga arliga resurser for verksam-
heten (arbetskraft, kompetens, budget, material,
lokaler osv.). Tjansterna tillhandahalls pa bade
finska och svenska.

For nérvarande producerar biblioteket foljande
tjanster for den grundlaggande utbildningen varje
arienlighet med avtalet:

e Forstaklassarnas biblioteksstart: Ett handlett
forsta besdk pé skolans narbibliotek under
det forsta skoléret. | samband med bestket
far eleverna en bokgéva som en del av Helmet-
bibliotekens kampanj for forstaklassarna.

o Bokprat for tredjeklassare: Eleverna bekantar

sig med intressanta bécker under personalens
handledning.
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e Bokprat for sjundeklassare: Evenemang med
boktips. Innehéllet i och beskrivningen av
evenemanget preciseras varje ar.

Lasaret 2025-2026 har biblioteket utdkat sitt
serviceutbud med en ny biblioteksstund for fem-
teklassare. Just nu fokuserar den pa miljcfostran
och medielaskunnighet. Mélet ar att géra stunden
till en del av samarbetsavtalet.

Avtalet har skapats for att alla skolor i Helsingfors
ska ha jamlika mojligheter att delta i bibliotekets
tjanster. Genom avtalet starker man ocksé bade
skolornas och bibliotekens karnuppgift: arbetet for
laskunnighet och framjande av lasning.

De tjanster som biblioteket tillhandahéller for
skolorna fungerar mycket bra. Lasaret 2024-2025
nadde man till exempel omkring 95 procent av
forstaklassarnas arskull, det vill sdga nastan

6 000 barn. Av tredjeklassarna naddes néstan 100
procent, det vill séga fler &n 6 000. Bibliotekets
tipsevenemang nadde Gver 2 000 sjundeklas-
sare. Om man ocksa réknar med andra &n de
tipsevenemang som ingér i avtalet ndddes omkring
3 000 sjundeklassare, det vill sdga 75 procent av
arskullen.

Biblioteket samlar in respons om tjansterna, och
den visar att lararna upplever dessa stunder som
mycket viktiga for att eleverna ska fa bekanta

sig med biblioteket och for att vacka laslust. |
framtiden stravar man efter att ytterligare utoka
insamlingen av respons och att anvédnda den mer
effektivt. Samarbetet upplevs som betydelsefullt
aven av bibliotekspersonalen, eftersom de genom



det far paverka barns och ungas lasande, och en
av bibliotekets huvuduppgifter, att fradmja lasning,
konkretiseras pa ett bra satt genom detta arbete.

Utover de tjanster som ingér i samarbetsavtalet
ordnar stadens olika bibliotek ockséd ménga andra
tjanster for grundskolorna inom ramen for tillgang-
liga resurser (bl.a. bokpaket, bécker for 1asecirklar,
lasdiplom och -utmaningar, andra ledda gruppbe-
soOk, bokbuss), och grupper av skolelever anvander
aktivt biblioteket och dess lokaler for olika slag av
andra andamal.

Biblioteket vill satsa mer an tidigare dven pa tjans-
ter for studerande pa andra stadiet. Detta ater-
speglas konkret i ett allt bredare och mer etablerat
utbud av tjanster, som for narvarande bland annat
inkluderar ledda biblioteksbesdk, boktips och
bokpaket. Bibliotekspersonalen gor ocksa bestk

i popup-stil pa laroanstalter, dar de berattar om
bibliotekens tjanster, ger ut lanekort till studerande
och diskuterar med dem for att skapa en positiv
bild av biblioteket och dess personal. | augusti-
september 2025 ordnades till exempel popup-be-

Biblioteket samlarin
respons om tjansterna,
och den visar att
lararna upplever dessa
stunder som mycket
viktiga for att eleverna
ska fa bekanta sig med
biblioteket och for att
vacka laslust.

sOk pé 19 laroanstalter, och under dem nadde man
6ver 1300 studerande pa andra stadiet.

Text och mer information: Emma-Lotta Tynkkynen
(ledande pedagogisk informatiker, bibliotekstjdns-
terna) & Antti Aaltonen (projektchef, fostrans- och
utbildningssektorn)
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Biblioteket, fostran och utbildning

Flersprakigt och sprakligt
medvetet lasframjande
arbete bland barn och unga
pa biblioteken i det dstra

omradet

Biblioteken i 6stra Helsingfors stravar efter att be-
akta omradets mangfald i sina tjanster. Flerspra-
kighet och mangkultur &r ett uttryck for méangfald. |
bibliotekets 6stra distrikt bor redan nastan 50 000
invanare med nagot annat modersmal &n finska
eller svenska, och antalet 6kar. Enligt Helsingfors
stadsstrategi 2025-2029 ska man ta h&nsyn

till olika sprak i stadens tjanster och anvanda
flersprakighet for att nd Helsingforsborna. | tjans-
terna och kommunikationen fréamjas ett tydligt och
begripligt sprék. Samarbetet med fostrans- och
utbildningssektorn &r omfattande. Till exempel
daghemmens flerspréakiga handledare ar viktiga
samarbetsaktorer. Valkomna familjer-projektet
och finska arbetarinstitutets KOTIVA-grupper.

Beaktandet av spraklig mangfald visar sig i ménga
olika slags verksamhet. | sagostunder och boktips
anvands ett tydligt sprék och tal, och vid behov
aven bildstod. Man valjer bocker till stunderna sa
att man alltid tar hénsyn till de barn och unga som
inte talar och forstar finska sa bra. Vissa tjanster
skraddarsys uttryckligen fér de barn, unga och
familjer som inte har finska eller svenska som
modersmal.

Varen 2026 ordnades for andra gangen bokkar-
nevalen llo lukea! i det 6stra omradet i samband
med Flersprakighetsmanaden Satakielikuukausi.
Karnevalen firar spraklig rikedom och mangfald
tillsammans med omradets barn. Evenemanget
turnerar pa fyra bibliotek i stadens Gstra del under
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fyra veckor, man bjuder in andraklassarna i omra-
det till evenemangen. Karnevalen vacker lasgladje
och intresse for bocker pé olika sprak genom att
man stéller fram material pa ett lockande satt. Bar-
nen far mojlighet att ga runt mellan olika stationer
och tala med biblioteksanstallda som kan olika
sprak (arabiska, engelska, kinesiska, somaliska,
sorani, ryska osv.), samt leta efter litteratur pa sitt
eller sina hemsprak. | samband med anmélan till
evenemanget ber man lararna att i forvag ge infor-
mation om alla sprék som talas i klasserna. Man
strévar efter att bestélla dldersanpassad litteratur
pa dessa sprak fran Flersprakiga biblioteket, s&
att alla elever kan hitta nagot att lasa pa sitt eget
sprak under evenemanget.

Under evenemanget har man ocksa alltid ordnat
en lugn lashorna dér eleverna ensamma eller
tillsammans med en kompis kan dra sig undan fér
att titta i, undersdka eller Idsa intressanta bocker
som de hittat. | slutet av karnevalen ordnas en kort
sagostund dar man ldser samma avsnitt i en saga
pa olika sprak, och barnen far gissa vilka sprak det
ar fraga om. Grupperna har alltid mojlighet att lana
bocker fran evenemanget, och lararna och elev-
erna anvander den har mojligheten valdigt aktivt.
Enligt bibliotekspersonalens erfarenhet och resul-
taten i en responsenkat for Iararna har deltagan-
det i evenemanget varit bade en positiv erfarenhet
av biblioteket for eleverna och en upplevelse som
har 6kat deras sprakliga medvetenhet och starkt
deras sprakliga sjalvkansla och laslust.
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| biblioteksarbetet for barn och unga i 6stra Hel-
singfors har man utéver de tjanster som hor till
Kulturstigen prioriterat mottagandet av klasser i
den forberedande undervisningen sedan lasaret
2023-2024. Alla klasser i den forberedande
undervisningen bjuds in pa biblioteksbesok varje
ar, och de erbjuds tjanster som lérarna i den
férberedande undervisningen har énskat i en
kartlaggningsenkat som gjorts bland dem. Till
varje bes6k hor en presentation av biblioteket och
dess tjanster, som ges pa ett s& enkelt och tydligt
sprék som mojligt. Man ser ocksa till att det finns
lattlasta bocker pa finska och sé kallade tysta
bocker, dér man kan folja beréttelsen genom att
lasa bilderna och férklara péa elevernas eget mo-
dersmal. Det centrala malet &r att s& ménga elever
som mojligt ska fa ett eget bibliotekskort under
besdket, om de inte redan har ett. Man vill ocksa
ge en upplevelse av att var och en ar valkommen
till biblioteket och att det finns lasning p& méanga
olika sprak i bibliotekets samlingar. Vid besken
for klasser i den forberedande undervisningen har
man ocksé testat samarbete med andra aktdrer,
sédsom ungdoms- och kulturtjansterna, och forso-
ken har varit givande.

Enligt Helsingfors
stadsstrategi
2025-2029 ska man ta hansyn
till olika sprak i stadens
tjanster och anvanda
flersprakighet for att na
Helsingforsborna.

Bibliotekspersonalen i omradet kan ocksa pa
begaran besoka exempelvis foraldrakvallar i skolor
eller familjehus for att beratta for vardnadsha-
varna om vikten av att lasa fér barnen och om
bibliotekstjansterna, Flersprékiga biblioteket och
barnlitteratur pa olika sprak. Under evenemangen
ser man ofta en varierad grupp av vardnadsha-
vare i publiken. Samarbetet med fostrans- och
utbildningssektorn dr omfattande: man samar-
betar till exempel med daghemmens flersprakiga
handledare, Vdlkomna familjer-projektet och finska
arbetarinstitutets KOTIVA-grupper. Biblioteksper-
sonalen kan till exempel plocka ihop flersprakiga
bokpaket till traffarna, ordna skuggteaterverk-
stader och presentera bibliotekets verksamhet
genom praktiska exempel for daghemspersonal,
larare, elever, familjer och foraldrar som tar hand
om sina barn hemma och som studerar finska pa
arbetarinstitutet.

Text och mer information: Johanna Martikainen
(pedagogisk informatiker, bibliotekstjinsterna)
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Biblioteket, kulturtjansterna samt fostran och utbildning

Lekfullt, men pa fullt allvar! -
Multiprofessionellt framjande av
lasning, kreativitet och lek inom den
svensksprakiga smabarnspedagogiken

Boklasning, kultur, konst och erfarenheter av
kreativa miljéer ingér i grunderna fér planen for
smabarnspedagogik och i laroplansgrunderna for
férskoleundervisningen. Konsten speglar mann-
iskans liv och samhéllet pa manga satt. Lek, fantasi
och skapargladje bygger pa sprak, berattelser

och kommunikation och &r viktiga byggstenari ett
barns utveckling.

I Helsingfors har den svensksprakiga smabarns-
pedagogiken i tjugo ars tid samarbetat med
Helsingfors stads kulturtjanster och bibliotek.
Verksamheten inleddes med gemensamma ut-
vecklingsdagar kring olika sprék- och kulturpeda-
gogiska innehall. Sedan dess har verksamheten
utvecklats till ett regelbundet samarbete med
permanenta strukturer.

Alla daghem har utsedda sprék- och kulturansva-
riga som regelbundet sammankallas av kultur- eller
bibliotekstjansterna for att dela med sig av den
aktuella kulturverksamheten vid sina enheter. P&
sa sétt kan information om till exempel nya eve-
nemang, barnbdcker eller god praxis regelbundet
spridas till stod for personalens dagliga arbete.

Det langvariga sektorsdvergripande samarbetet
grundar sig pa en gemensam syn pa sprakligt
medveten verksamhet, dar lek, ramsor, rim, poesi,
teater, bildkonst och rérelse inspirerar barnets
eget sprak och uttryck. Nar barn erbjuds sadant
har innehall stérks deras uttrycksforméaga, nyfi-
kenheten 6kar, leken och kreativiteten 6kar och
pa lang sikt 6kar dven laslusten och intresset for
bdcker.
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Under &rens lopp har personalen och barngrup-
perna erbjudits bes6k och verkstéader pa kultur-
hus, bibliotek, teatrar, museer och bokméassor
samt i andra miljoer i staden. Man har erbjudit
forestallningar, utstallningar och evenemang och

i samband med dem olika slags publikarbete och
relaterade aktiviteter. Verksamheten har riktats till
omraden dar behovet av sprakligt stod ar sarskilt
stort.

Som en del av allt samarbete sprider man infor-
mation och framhaller att dagliga lasstunder i den
egna gruppen, tillgang till barnbdcker samt en
lekfull och inkluderande kulturfostran ar viktiga
hérnstenar for barnets sprakliga och emotionella
utveckling samt barnets intresse for olika texter,
bdcker och lasning.

Exempel: bokprovning for sprak- och
kulturansvariga

Daghemmens sprak- och kulturansvariga bjuds ar-
ligen in till bokprovning pé biblioteket. Tanken med
bokprovningarna ar att presentera foregédende érs
bilderboksnyheter for deltagarna.

Under evenemanget berattar barnbibliotekarier
om aktuella fenomen i bilderbdcker (vilka amnen
och teman som behandlas) och sina egna favoriter.
Bocker stalls fram pa ett lockande satt under
evenemanget, sa att deltagarna enkelt kan bladdra
i, titta pa och lana bocker. Férutom presenta-
tionen av bilderbdcker ordnas ofta ocksé andra
aktiviteter under evenemanget, sasom bokrad eller
bilderboksfragesporter. Deltagarna kan ocksa
tipsa andra om sina egna favoritbocker.



Evenemanget erbjuder samtidigt daghemmens
sprék- och kulturansvariga samt bibliotekarierna
en naturlig plats for att diskutera litteratur och
utbyta erfarenheter om lasning i synnerhet i
smabarnspedagogikens kontext. Tanken &r att de
sprak- och kulturansvariga ska dela med sig av
informationen om nya bdcker och rekommendatio-
nerna till sina kollegor. En del anvander tipsen fran
bokprovningarna dven under féréaldrakvallar, sa
att familjerna ocksé far information om nyheterna.
Bara dessa bokprovningar nér tiotals larare varje
ar, och responsen har varit positiv.

Sektorsdvergripande samarbete mellan den
svensksprakiga smabarnspedagogiken, kul-
turaktdrer och biblioteket for att framja barnens
sprakutveckling, kreativitet och laslust kan ocksa i
fortsattningen ordnas i Helsingfors inom ramen for
det dagliga arbetet och personalresurserna.
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Lek, fantasi och
skapargladje bygger pa
sprak, beréttelser och
kommunikation och ar
viktiga byggstenari ett
barns utveckling.

Text och mer information: Nina Gran (special-
planerare, kulturtjénsterna), Cecilia Eriksson
(pedagogisk informatiker, bibliotekstjéinsterna) &
Johanna Karlsson (pedagogiskt sakkunnig, fostran
och utbildning)
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Fostran och utbildning

Starkta fardigheteri
finska och laskunnighet
pa daghem med hjalp
av behovsbaserad

finansiering

Ar 2025 beviljade Helsingfors behovsbaserad
finansiering till sammanlagt 52 verksamhetsstal-
len for smébarnspedagogik och 3 lekparker inom
den finsksprakiga smabarnspedagogiken och
férskoleundervisningen. Finansieringens belopp
har beréknats utifrén tva variabler (hur manga som
hor till 0-avgiftsklassen och andelen personer med
ett frammande sprak som modersmal), och det
slutliga beloppet faststélls utifran det totala antalet
barn pa enheten. Enheterna finns huvudsakli-

gen i omraden dar invanarnas socioekonomiska
stallning ar svagare an andras. Malet med finansie-
ringen &r att skapa bestaende och langvariga 16s-
ningar for att stédja barnens sociala och sprakliga
fardigheter, méjliggdra pedagogiskt motiverade
och planerade smagrupper samt ge barnen mer tid
och stod. Pa s satt strévar man efter att bromsa
sarutveckling, férebygga marginalisering och
minska kunskapsskillnaderna mellan barnen.

Forskning har visat att enheter inom smabarns-
pedagogiken kan vara mer segregerade &n skolor.
Barnen pa daghemmet kommer frén ett mindre
omrade, och enheterna &r betydligt mindre &n i
den grundldggande utbildningen. Aven om behovs-
baserad finansiering beviljas till alla 52 verksam-
hetstallen for smébarnspedagogik utifran samma
variabler, ér dven de sinsemellan valdigt olika, och
behoven av riktad tillaggsfinansiering ser olika ut.
Det kan finnas skillnader till och med mellan olika
grupper pa samma daghem, till exempel pa grund
av utmaningar med tillgangen pa behérig personal.
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| bérjan av 2025 gjorde de verksamhetsstéllen
som fick behovsbaserad finansiering upp planer
for att forebygga segregation. | planerna skrev
man in fenomen som orsakar séarutveckling som
identifierats pa enheten, stallde upp mal for att
minska dem och utarbetade atgéarder for att uppna
malen. Barnens sprakkunskaper lyftes fram som
en faktor som orsakar sarutveckling i 32 planer.

P& verksamhetsstéllena fanns en oro 6ver barn
med och utan invandrarbakgrund, vars kunskaperi
finska ar svaga.

Att stddja den sprakliga utvecklingen och ordna
sprakligt medveten verksamhet hor till smabarns-
pedagogikens grundlaggande arbete. | Helsingfors
har starkande av kdrnkunskaper och -fardigheter
samt arbete for jamlikt Iarande ocksa skrivits in i
sektorns egna mal och i stadsstrategin. Barngrup-
per med spraklig och kulturell mangfald, bristande
engagemang for smabarnspedagogiken hos
familjerna och bristande kompetens hos persona-
len orsakar dock utmaningar med att genomféra
dessa mal och atgarder pa manga daghem. Man
strévar efter att bromsa sérutvecklingen med hjélp
av den behovsbaserade finansieringen. Med hjalp
av den har man till exempel anstéllt mer personal
till daghemmen: larare i finska som andrasprak,
larare i smabarnspedagogik, socionomer, speciall-
drare inom smabarnspedagogik, barnskétare och
assistenter. Med deras hjalp mojliggdrs exempelvis
mer smagruppsverksamhet, som stérker utveck-



lingen av barnens lekfardigheter och kunskaper i
finska. Personer med pedagogisk utbildning som
anstallts till enheterna har frémjat den sprakmed-
vetna verksamheten i grupperna genom att stérka
personalens kompetens, bland annat genom att
visa modell eller genom kompanjonlararskap.

I synnerhet lararna i finska som andrasprak

har introducerat personalen till anvédndningen

av verktyg som stérker sprakutvecklingen och
finskan och som redan finns pa enheterna, sdsom
Roihuset-materialet och applikationen Lukulumo
som skaffats till forskolegrupperna. Néstan alla
verksamhetsstéllen som far behovsbaserad
finansiering har bérjat anvanda bildstéd mer sys-
tematiskt i vardagen — man har utdkat bildstodet
aven till daghemmens gérdar for att ge barnen
mojlighet att uttrycka sig, delta och framfora sina
egna tankar och 6nskemal.

Den behovsbaserade finansieringen gor det
mojligt att utveckla daghemmens larmiljé sa att
den uppmuntrar mer till Iasning och lek. Pa flera
daghem har man byggt Iashérnor, gjort bocker mer
lattillgéngliga genom att skaffa bokvagnar och upp-
muntrat vardnadshavarna att ldsa pa sitt eget mo-
dersmal fér barnen hemma genom att satta ihop
bokkassar med bocker pa olika sprak att [dna hem.
P& nagra daghem har man &ven borjat samman-
stalla egna flersprakiga bibliotek for daghemmets
och hemmens bruk. | inképen av bécker beaktar
man mangfalden bland barnen och familjerna.

Flera verksamhetsstéllen som far behovsbase-
rad finansiering har 6kat och stérkt foraldrarnas
delaktighet. Att ordna olika slags lasevenemang
ar populért - till och med en hel manad, da vard-
nadshavarna far komma till daghemmet for att
lasa sagor for barnen pa sina egna modersmal.
Vardnadshavarna, personalen och barnen har alla
upplevt evenemangen som valdigt lyckade och
trevliga. Det bésta har varit att barnen har fatt
kénna stolthet 6ver sina egna modersmal, och alla
har fatt bekanta sig med olika sprak. Vissa av bar-
nens vardnadshavare har aldrig besokt ett biblio-

Personer med pedagogisk
utbildning som anstéllts
till enheterna har framjat

den sprakmedvetna
verksamheten i grupperna
bland annat genom att
starka personalens
kompetens.

tek i Finland, s& en person som anstallts med hjalp
av den behovsbaserade finansieringen har kunnat
ta med vardnadshavarna for att bekanta sig med
biblioteket och hjalpa dem att skaffa bibliotekskort.
Vardnadshavare som inte kan lasa har uppmunt-
rats att titta pa bilderna i bécker tillsammans med
barnen och skapa historier om dem pa sitt eget
modersmal.

Hur vl de ovan namnda atgérderna, som moj-
liggjorts sarskilt med hjalp av den behovsbase-
rade finansieringen, har fungerat for att minska
kunskapsskillnaderna kan bedémas forst efter
flera &r, nar barnen har bérjat i grundskolan. |
vilket fall som helst har man redan pé& en kort tid
sett positiva effekter p& barnens vardag pa dag-
hemmet just nu, utvecklingen av sprakkunskaper
och fardigheter for lasning samt engagemanget
for verksamheten. Helsingfors vill fortsétta och
utveckla den behovsbaserade finansieringen, vilket
tryggar jamlika mojligheter dven framover, sarskilt
fér de barn som har de sdmsta férutsattningarna
nar de paborjar sin skolgang.

Text och mer information: Heidi Kiljunen (special-
planerare, smabarnspedagogik och férskole-
undervisning) & Tero Laine (specialplanerare,
smdbarnspedagogik och férskoleundervisning)
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Fostran och utbildning

Grundskolornas planer ger
iver och systematik i det
lasframjande arbetet

| atgardsforslagen i programmet En lasande skola
i den nationella laskunnighetsstrategin 2030 fore-
slar Utbildningsstyrelsen att varje skola bor ha ett
langsiktigt 1askunnighetsprogram eller en laskun-
nighetsplang. Just nu har omkring 95 procent av
stadens omkring hundra grundskolor nédgon typ
av program, strategi eller plan till stod for 1askun-
nighet (skolans egen laskunnighetsstrategi eller
motsvarande). Informationen baserar sig pa en
enkat for kartlaggning av det lasframjande arbetet
som gjordes i skolorna i slutet av 2025, dér man
utvarderade det lasframjande arbetet i skolan pa
individens och arbetsgemenskapens niva. Enkéten
ingér i de bindande malen for den grundlaggande
utbildningens verksamhet 2026. Utifrén sina egna
resultat valjer skolorna ut 2-4 utvecklingsomraden
som skrivs in i lasarsplanerna.

Skolornas egna laskunnighetsplaner har olika
form: strategier, program, rekommendationer,
planer eller handbdcker. Enligt utvecklingslérarna
innehaller skolornas egna planer till exempel

o olika arsklockor (t.ex. utvarderingar,
undersoékningar)

e beskrivningar av innehallet i skolans
lasframjande arbete och fokusomraden

e teamstrukturer och information om ansvariga
aktorer eller personer

o information om material som anvands och hur
de anvénds

e information om och planer for
laskunnighetsevenemang och -jippon i skolan

o information om hur samarbetet med biblioteket
ordnas och genomfors
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Malgruppen for planerna ar i forsta hand de som
arbetar i skolan, och den verksamhet som baserar
sig pa planerna berér i synnerhet barnen och ung-
domarna och i vissa fall dven vardnadshavarna och
andra aktérer som deltar i skolans vardag (t.ex.
fritids- eller hobbytjanster).

Larare, rektorer och omradeschefer inom den
grundlaggande utbildningen uppger att planerna
ger manga fordelar. Tack vare de tydliga planerna
ar exempelvis bedémningarna av laskunnighet
och stédbehov enhetliga och systematiska. Plane-
ringen har ocksé ¢kat antalet Iaskunnighets- och
sprakmedvetenhetsteam i skolorna. | manga skolor
har samarbetet med biblioteket intensifierats, och
man har reserverat personalresurser och budget
for att utveckla skolbiblioteken. Gemensamma
evenemang har ocksé haft en positiv effekt pa
laskulturen i skolan. Effekterna blir sarskilt stora
nar genomforandet av planerna utvérderas och
foljs upp regelbundet av exempelvis teamen och
ledningsgrupperna, och de uppdateras enligt
behov.

Text och mer information: Kiia Hakkala (pedago-
gisk expert) och Lotta Lempinen (specialplanerare,
grundldggande utbildning)



Bild: Suvi-Tuuli Kankaanpéa
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Skolornas egna
laskunnighetsplaner
har olika form:
strategier, program,
rekommendationer,
planer eller
handbdcker.
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Fostran och utbildning

Pa yrkesistitutet
Stadin AO studerar

arligen cirka

2 000

studerande

Lasframjande arbete pa
yrkesistitutet Stadin AO

| Helsingfors stadsstrategi (2021-2025) ingick ett
méal om en huvudstad for lasning och laskunnighet.
P& grund av det borjade vi fokusera mer pé yrkes-
istitutet Stadin AO:s gemensamma lasframjande
arbete. De senaste arens forskning om férsamrad
laskunnighet bland unga och vuxna motiverar
ocksa behovet av verksamheten. Aven de faktum
att omkring 50 procent av yrkesistitutet Stadin
AO:s studerande har nagot annat modersmal én
finska och 25 procent har planer for stod av manga
olika skal uppmuntrar till Iasframjande arbete. Yr-
kesistitutet Stadin AO &r en branschdverskridande
laroanstalt, som enligt statistik fran 2025 har
omkring 22 000 studerande varje ar, som studerar
till dver 50 yrken pé 14 olika verksamhetsstallen.

Malet for yrkesistitutet Stadin AO:s lasframjande
arbete &r en verksamhet som passar for alla och
som framhaller laskunnighetens betydelse. Det ar
ocksa kopplat till Iaroanstaltens strategiska mal for
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socialt och kulturellt hallbar utveckling. Av dessa
skal har yrkesistitutet Stadin AO sedan 2022 be-
slutat att ordna en gemensam lasvecka tva géanger
om aret. Den forsta ar i april, samtidigt som den
nationella lasveckan, och den andra ar i november.

En utsedd samordnare ansvarar for att planera
laroanstaltens gemensamma lésveckor och sam-
mankallar ansvariga larare fran alla verksamhets-
stéllen. Under ledning av samordnaren kommer
man bland annat verens om |dsveckornas teman
samt informationen pa laroanstaltens och verksam-
hetsstallenas niva. Vid de gemensamma métena far
alla ta del av respons fran tidigare lasveckor, och
verksamhetsstéllenas ansvariga larare delar med
sig av goda idéer for verksamheten till varandra.

Vid ménga av verksamhetsstéllena samarbetar
de larare som ansvarar for Iasveckan med stu-
derandevarden, nar de ordnar evenemang for att



Oka laslusten och lasgladjen bland de studerande.
Aktiviteterna ordnas s att de &r tillgéngliga for alla
studerande, oberoende av exempelvis modersmal
eller stodbehov. Lasveckorna har lyckats bra efter-
som de har en tydlig gemensam samordning, ord-
nas samtidigt vid alla verksamhetsstallen och har
en lag troskel, sé att det ar latt for valdigt manga
larare och studerande att delta i olika jippon.

Under lasveckorna utmanas alla larare att ordna
laskvarter under lektionerna och handledningen.
Under laskvarterna far man lasa och lyssna pa
bdcker, laromedel eller andra texter. Lararna far
en lista med tips for laskvarterna, med idéer dven
for 1attlast material. Syftet med laskvarterna ar att
stérka laskunnighetens betydelse som arbetsfar-
dighet inom alla branscher.

Populéra aktiviteter under lasveckan ar bland
annat bokkaféer, som vanligtvis ordnas en gang
under lasveckan. Aterkommande aktiviteter i bok-
kaféerna har till exempel varit olika satt att sprida
boktips, atervinning av bocker, textverkstader, dikt-
fiske, diktkaraoke, olika slags textpyssel, tysta rum
for 1asning, tavlingar och utlottningar. Forfattar-
géster och andra som arbetar med lasframjande
arbete besoker ockséa verksamhetsstallena.

Lasveckans verksamhet uppmuntrar ocksa till
kreativa I6sningar for att sprida lasgladje bland
unga och vuxna: en del verksamhetsstéllen har
fatt besdk av [ashundar, som det &r 14tt for de
studerande att Idsa hogt for. | stéllet for hund har
man ocksé med framgang testat en robotsél fran
valfardsteknologin. Pa ett verksamhetsstélle har
larare klatt ut sig till djurfigurer som eleverna fatt
lésa for. Sddana har idéer har 6kat modet och de
positiva attityderna till lasning.

Férutom lasveckorna gor yrkesistitutet Stadin

AO ocksa lasframjande arbete pa ménga andra
fronter. F6r ett par ar sedan inleddes ett mer regel-
bundet samarbete med Helsingfors stadsbibliotek,
som har utvecklat och systematiserat sitt utbud

av tjanster for andra stadiet. | och med detta har
bibliotekspersonalen gjort besok i popup-stil pa
yrkesistitutet Stadin AO:s verksamhetsstallen

for att traffa studerande, berétta om bibliotekets
tjanster och ge ut bibliotekskort. Allt fler grupper

2

Malet for AO:s
lasfréamjande arbete
ar en verksamhet
som passar alla och
ar till for alla, som
framhaller betydelsen
av laskunnighet.

av studerande har besdkt det lokala biblioteket -
alla yrkesistitutet Stadin AO:s verksamhetsstéllen
har inte ett eget bibliotek. Bestk av bokbussen,
boktips, bokpaket att bestalla och lasdiplom har
ocksé anvants under aret.

Yrkesistitutet Stadin AO har ocksa deltagit i under-
visnings- och kulturministeriets VIERKO-projekt
(projekt for att utveckla frammandesprakig och
spréakmedveten utbildning och handledning) och
samordnar for ndrvarande arbetet med mélen i
VIERKO 2, dar man bland annat framjar Iaslust.
Projektet sprider god praxis for 1asframjande
arbete fran yrkesistitutet Stadin AO samt samman-
stéller och etablerar verksamhetsmodeller som
utvecklas vid l&roanstalter 6ver hela Finland som
deltar i projektet. De material som producerats

i projektet VIERKO 2 publiceras i Biblioteket for
Oppna larresurser (aoe.fi), och av de material som
anknyter till laslust har projektet redan publicerat
exempelvis den lattlasta novellsamlingen Opis-
kelijan hetkia med diskussionsfrégor, en lattlast
sammanstéllning om Al-ldskunnighet och en verk-
samhetsmodell for hur en lasvecka ordnas.

For de kommande aren har yrkesistitutet Stadin
AO egna fokusomraden for det valfria utbudet

av gemensamma studier, varav ett &r att frémja
laskunnighet. Den gemensamma lasfrémjande
verksamheten som redan &rigdng kommer alltsa
att fortsatta, och nya idéer fér den utvecklas ocksa.

Text och mer information: Tuija Takala & Hanna
Jarvisalo (ldrare i modersmal och finska som
andrasprdk, yrkesistitutet Stadin AO)
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Biblioteket

Omradets invanare
ar med och fornyar
Malmgards bibliotek

Ett nytt campusomrade byggs i Malmgard i Hel-
singfors, och biblioteket far dar en egen separat
byggnad. Enligt den nuvarande tidtabellen ska det
nya campuset, Malmgards hjarta, sta klart vid ars-
skiftet 2029-2030. Projektplaneringsskedet har
slutforts, och i skrivande stund har den allméanna
planeringen och planeringen av genomférandet
paborjats.

Man har velat inkludera omradets invanare i
skapandet av det nya biblioteket redan fran boérjan.
Som stdd for projektplaneringen samlade man in
invanar- och anvandarinsikter genom metoder for
delaktighet i samarbete med Pentagon Design fran
maj till september 2024. De centrala malgrup-
perna for insamlingen av kundinsikter var barn och
familjer, unga, flersprakiga, éldre och personer

i arbetsfor alder. Malmgards nya bibliotek vill
betjana alla invanare i omradet sa val som mgjligt,
men fokuserar sérskilt pé barn och barnfamiljer,
unga och flersprakiga Helsingforsbor. Framtida
anvandare fran olika grupper, sammanlagt hela
femhundra invanare, inkluderades i projektet. Av
dessa var 156 barn eller barnfamiljer, 74 ungdomar,
214 personer i arbetsfor alder och 44 pensionarer.
Antalet flersprakiga deltagare var 66.

| de behov och 6nskemal som invénarna framforde
framgick fyra centrala teman: lasgladje, kreativa
aktiviteter och hobbyer, ett gemenskapligt stads-
rum samt stod i vardagen. Har tittar vi ndarmare pa
det forsta som exempel.

Sjunkande laskunnighet, varierande laskunnighet
och oro éver nivan av laskunnighet lyftes fram i
bade de vuxnas och barnens synpunkter. Inva-
narna upplever att det finns allt farre medelmattiga
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lasare och allt fler svaga lasare. Flera olika grupper
av stadsbor lyfte ocksa fram en oro 6ver omradets
barn och unga pa ett mer allmant plan: en koppling
mellan svag laskunnighet och marginalisering och
darigenom samhallelig polarisering identifierades
starkt. Stadsborna hoppades att sarskilt det nya
biblioteket ska erbjuda frascha I6sningar pa pro-
blemet i stallet for ett standigt prat om oro. Prat
om oro kring lasning och marginalisering upplev-
des som en negativ sjalvuppfyllande profetia.

Barnen och ungdomarna sjélva upplever ofta las-
ning som en ensam aktivitet. Lasning uppges ofta
vara forknippat med kdmpande och en kénsla av
att man maste. Fragan om hur det nya biblioteket
kan férandra lasningens rykte, aterstélla lasgladjen
och bidra till Iaslust lyftes fram. Barnen framforde
att de skulle vilja géra bockernas fantasivérldar
konkreta och fysiska pa det nya biblioteket. De

vill ha ett kreativt, stimulerande och levande nytt
bibliotek, dar man kan hitta nya satt att dyka in i
lasningen och hitta bocker, teman och fardigheter
som man ar intresserad av.

Det 6nskades att biblioteket skulle erbjuda manga
olika slags "lasarskap” sérskilt for barn och unga,
som inkluderar till exempel dventyr, spelifiering
och sitt att dela lasupplevelser. Overlag énskades
att lasandet ska géras mer socialt med hjélp av
evenemang, olika aktiviteter och lasutmaningar.
Respondenterna anser att biblioteket ocksa borde
stddja multilitteracitet, i synnerhet satt att lasa och
producera text pa andra s&tt an genom att skriva,
till exempel genom att tala eller med bilder, rérliga
bilder och ljud. Man 6nskar ocksa att biblioteket
ska ge stéd for medielaskunnighet.



invanare i
olika framtida
anvandargrupper.

Foérhoppningarna pé det nya biblioteket i Malm-
gard &r alltsd méngsidiga nar det géller lasning:
biblioteket anses spela en viktig roll fér att stodja
laskunnighet, 1&sintresse och laslust. Av biblioteket
efterfragas ocksa ett nytt slags grepp for att
forverkliga och testa mangsidigare lasarskap.
Malmgards nya bibliotek har till uppgift att svara
pa dessa behov i fraga om l&sning. | sin nuva-
rande fastighet och i de tillfalliga lokalerna har
Malmgards bibliotek inte bara véantat pa att de nya
lokalerna ska bli klara, utan 6nskemaélen anvands
redan nu i arbetet, med hansyn till utrymmenas
begransningar.

Ar 2025 ordnades till exempel en flersprakighets-
dag pa biblioteket, som samlade flersprékiga och
mangkulturella aktorer i omradet for att beratta
om sin verksamhet fér omradets invanare. Val-
komna familjer-projektet, Familia ry, Fibo och Red
Nose Company inom Helsingforsmodellen samt
servicecentralernas flerspréakiga och mangkul-
turella tjanster deltog som samarbetspartneri
dagen. Under dagen uppmarksammas de manga
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sprak som talas i Malmgard. Biblioteket ordnar
ménga slag av program, fran lego- och pysselverk-
stader till sagostunder. P4 biblioteket finns ocksé
barnlitteratur pa manga olika sprak.

Ett annat exempel ar bibliotekets klubb Tarina-
kerho, som startade 2024 som klubben Maltsun
kirjoittajat for 10-14-aringar. Syftet med klubben

ar att frédmja kreativt skrivande som hobby, med
ett sé avslappnat och experimentellt grepp som
mojligt. Man laste ocksé i klubben, och som av-
slutning sammanstéllde man en antologi av texter
som deltagarna valt, som de fick ta hem och som
finns att I&sa péa biblioteken. Hosten 2025 gjordes
Maltsun kirjoittajat pa deltagarnas 6nskemal om till
beréttelseklubben Tarinakerho, dér man férutom
att skriva fick prova pé att illustrera, planera ka-
raktarer, bygga miniatyrmodeller, teckna serier, ar-
beta med keramik och kollagekonst, skapa visuell
poesi och anvénda andra tvarkonstnérliga metoder
for kreativitet och beréttande utifran deltagarnas
egna intressen.

Text och mer information: Sanna Sivonen (biblio-
tekschef, bibliotekstjénsterna)
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Biblioteket

Bibliotekens framvaxande
lasecirkelverksamhet
intresserar nya malgrupper

Lasecirkelverksamhet &r en traditionell evene-
mangsmodell som biblioteken erbjuder, vars
centrala mal ar att framja lasning och laskultur.
Helsingfors stadsbibliotek erbjuder lasecirk-

lar med mangsidiga innehall, teman och sprak.
Traditionella lasecirklar for finsk- och svenskspra-
kig skonlitteratur nar ut till en ganska homogen
lasarkrets, sé for att na nya deltagare behdvs
méanga olika slags lasecirklar. Utbudet &r omra-
des- och biblioteksspecifikt, och for nédrvarande
erbjuder Helsingfors stadsbibliotek ldsecirklar for
exempelvis deckare, Helsingfors historia, klimat,
skonlitteratur, poesi, serier och facklitteratur. For-
utom pa finska och svenska erbjuds evenemang
pa atminstone latt finska, arabiska, engelska och
estniska.

En av de senaste innovationerna ar en Aku Ank-
ka-lasecirkel for barn i lagstadiedldern. Dess verk-
samhet presenteras nérmare, eftersom antalet
deltagare i den lasecirkeln 6kar och allt fler biblio-

tek ar intresserade av att ordna séddan verksamhet.

Evenemangskonceptet féddes ur en dnskan om att
skapa ett evenemang for skolbarn med Iasning i
centrum. Tidningen Aku Ankka &r lattillganglig som
lasecirkelmaterial, och manga &r bekanta med den
sedan tidigare. Med tecknade serier &r det lattare
att na en stoérre del av malgruppen och att dven

fa med andra @n de barn som laser mycket sedan
tidigare.

| lasecirkeln laser man tillsammans en beréattelse
som valts pa férhand ur samma nummer ur Aku
Ankka-tidningen. Nar deltagarna har last beréattel-
sen diskuterar de det som de lést under ledning
av lasecirkelns ledare. Beréattelserna i tidningen
kan handla om verkliga fenomen eller till exempel
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historia, och diskussionen kan da ga in pa sadant.
Eftersom spraket i Aku Ankka &r mangsidigt ar det
ofta intressant att ga igenom med deltagarna vad
olika uttryck och ovanligare ord betyder, och pa

sa sétt utvidga lasarnas ordférrad. Programmet
avslutas med gemensamma aktiviteter i form av till
exempel pyssel, sa att berattelserna far komma ut
ur parmarna.

Lasecirkeln ordnas i samarbete med Aku Ank-
ka-tidningens redaktion. Biblioteken far nummer
av tidningen som tagits bort fran forséljning

som material fér 1dsecirklarna. Samarbetet med
tidningens redaktion ar en forutsattning for att
verksamheten ska fungera, eftersom det skulle
vara svart att fa samma nummer av tidningen for
flera deltagare att |asa samtidigt fran bibliotekets
egna samlingar. Deltagarna far behalla tidningarna
efter lasecirkeln.

Verksamheten inleddes pa Fiskehamnens bibliotek
hosten 2024, och det totala antalet besdkare under
perioden var 39. Ar 2025 ordnades l3secirklar
redan pa nio olika bibliotek i Helsingfors, bade som
aterkommande och enskilda evenemang. | slutet av
2025 hade redan rejélt dver 200 personer deltagit i
Aku Ankka-lasecirklarna.

Lasecirkelverksamheten utvecklas hela tiden
aktivt pa Helsingfors bibliotek, man stravar efter
att na nya publiker och innehallet utvecklas utifran
respons fran deltagarna, sa att &nnu fler far njuta
av att lésa tillsammans!

Text och mer information: Mikko Steen (special-
bibliotekarie, bibliotekstjdnsterna)



Bild: Jussi Helttunen
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Helsingfors
stadsbibligtek erbjuder
lasecirklar med"
mangsidiga innehéll,
teman och spraks

.
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Biblioteket

Helsingfors och Vanda
stadsbibliotek framjar lasning
bland fangar

| projektet for att framija lasning bland fangar ord- att rehabiliteras till allménbildade, psykiskt friska,
nas lasframjande program pa finska och engelska empatiska och aktiva medlemmar av samhéllet

i huvudstadsregionens fangelser. Verksamheten efter frigivningen.

grundar sig pa fangarnas ratt enligt manskliga

rattigheter och lagen att anvanda bibliotekstjéns- | projektet har man utvecklat ménga olika nya

ter och fa handledning av yrkespersoner inom koncept och rutiner som med sma modifieringar
biblioteksbranschen. Fangelsets bibliotek ska lampar sig for manga olika malgrupper, inklusive
samarbeta med de allménna biblioteken och dess olika specialgrupper. For fangarna ordnas tips,

verksamhet ska motsvara de allmanna bibliotekens  bok- och diktbingo, tillféllen dér man laser hogt
verksamhetsprinciper. Socialt sett hjalper uppratt-  tillsammans eller stickar och lyssnar pa noveller,
hallandet och utvecklingen av laskunnigheten lasecirkelverksamhet och i samband med varje
genom lasning fangarna att hitta nya mojligheter tillfalle aven friare diskussion om litteratur och
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lasning. Materialet anvands ganska langt utgédende
fran bibliotekariens bakgrundsarbete, utbildning
och aktiva foljande av litteratur och relaterade
fenomen.

Som bakgrund till verksamheten har biblioteka-
rien dven anvént sig av litteraturterapeutisk teori,

egenhandigt utvecklad "poesibingo” och en ldsecir-

kelmodell med narrativt aktdrskap. | den senare
metoden kommer man direkt in i verkets text och
far tillsammans lara sig om textanalys. Deltagarna
tar ocksa till sig olika verktyg for att 1asa och tolka
hela verk pa egen hand. | poesibingon laser man
olika skonlitterara texter hégt, och fangarna ska
hitta fraser som bildar en bingobricka. Den har
spelliknande metoden motiverar och hjélper dem
att lyssna uppmarksamt och samtidigt lasa text
pa ett papper. Poesibingon har blivit ett populart
evenemang bland fangarna och efterfragas ofta i
responsen.

Det har ocksé ordnats forfattarbesok pa Helsing-
fors fangelser. Varen 2025 tog tiotals fangar till
exempel del av forfattaren Jarkko Stenius besok.
Besoket fick s& bra respons att férfattaren sedan
dess har bjudits in till flera fangelser runt om

i Finland for att tala om l&sning, skrivande och
litteratur.

Verksamheten har gett resultat. Anonym respons
samlades in frén fangarna vid varje besok, och den
var dvervaldigande positiv. | responsen framgick
ofta att fangarna fatt nya perspektiv pa lasande
och hittat nya genrer av litteratur och sétt att lasa.
Fangarna har ocksé berattat att de har lart kédnna
andra fangar pa ett djupare plan genom verksam-
heten, eftersom man i grupperna har diskuterat
nyttan med lasning och deltagarnas lasupplevelser
pé en mer allmén niva och inte héllit p& med "van-
ligt fangelseskamtande” dar. Responsen har ocksé
berattat om hur den lattlasta litteratur, prosadikt
eller narrativa poesi som presenterats har hjélpt
fangarna att lasa da det varit svart pa grund av
exempelvis las- och skrivsvarigheter och/eller en
koncentrationsstérning. En fange rapporterade

att hen blev sa inspirerad av den poesi som det
tipsades om och som man |aste tillsammans, att
hen sjélv borjade skriva till sina ndrmaste om svéra
saker i diktform. Ménga andra har ocksé berattat

9~

Tack vare
verksamheten

har lasning som
hobby 6kat bland
fangarna, och ocksa
mojliggjorts pa ett
nytt satt.

att de blivit inspirerade att skriva sjélva nar de fatt
bekanta sig med en viss typ av poesi. Tack vare
verksamheten har l&sning som hobby 6kat bland
fangarna, och ockséd mojliggjorts pa ett nytt satt.
P4 ett &r har verksamheten natt hundratals myn-
diga och minderéariga fangar.

| projektet har man ocksa skickat avskrivet mate-
rial via Jakobacka bibliotek till bada fangelserna, sé
att fangelsernas samlingar har kunnat uppdateras.
Forlagskataloger och avskrivna ljudbocker fran
Helsingfors stadsbibliotek har ocksa skickats till
bada fangelserna. | samband med verksamheten
har man ocksa natverkat savéal nationellt som inter-
nationellt. God praxis, nya verksamhetsmodeller
som utvecklar l&slusten och laskunnigheten samt
resultat av verksamheten delas 6ppet, och de har
anvants ivrigt och pa ménga olika platser

Text och mer information: Jussi Nevalainen (biblio-
tekarie, bibliotekstjdnsterna)
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Médra- och familjeradgivningen

Lasgavan dr en

hit pa Helsingfors
radgivningsbyraer

| programmet En lasgéva till barnet far foraldrar
med spédbarn en bokkasse vid en kontroll p& réd-
givningen. Kassen innehaller en bok med ramsor
for spadbarn och en samling godnattsagor for
barn i lekaldern. Dessutom innehéller kassen ett
L&s for barnet-lasmatt att satta upp pa véaggen och
en inbjudan till biblioteket. Léscentrum, som fung-
erar nationellt, har sedan 2019 erbjudit alla kom-
muner mojlighet att stodja barnfamiljers lasning,
interaktion och sprakutveckling med en bokkasse®,
och Helsingfors har utnyttjat den har mojligheten
redan fran borjan.

Helsingfors stad har anvént lasgévan for att stédja
lasning som fritidssysselsattning i familjer och
starka interaktionen mellan spédbarn och deras
foraldrar. Fokus ligger pa att uppmuntra familjer
att géra lasning till en naturlig del av vardagen och
att frémja barnens sprakutveckling fran tidig alder.
Lasgavan delas ut pa alla vara réddgivningsbyraer
enligt dverenskomna rutiner.

Bokkassarna delas ut nar familjen har skrivits ut
fran sjukhuset efter forlossningen, antingen i sam-
band med ett hembesdk eller pa mottagningen. Ett
tema for gruppbesoket vid sex ménader &r barnets
sprakutveckling och hur man stéder den i varda-
gen. Foréldrarna far information om betydelsen av
tal, séng, lek och lasning for barnets sprakutveck-
ling och kommunikation. Man inkluderar forald-
rarna i diskussionen till exempel genom att fraga
om de laser fér sina barn och hurdana lasstunder
de har i familjen. Pa sa satt kan man kartlagga god
praxis i familjerna och dela dem i gruppen som
stdd och inspiration fér andra foraldrar.

Familjerna uppmuntras att lasa tillsammans och
stérka barnens sprakutveckling, séarskilt pa det
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egna modersmalet. Vissa ar har En lasgava till
barnet-bokkassarna varit tillgangliga pa flera
sprak, men de flesta ar finns materialet pa finska
och svenska. Helsingfors befolkning blir allt mer
sprakligt mangsidig varje ar, sa alla kan inte
erbjudas material pa sitt eget modersmal genom
bokkassen. | vilket fall som helst ger utdelningen av
bokkassen stor effekt: Enligt en undersdkning som
Lascentrum latit gora upplever Gver 60 procent av
de foraldrar som fatt en En lasgéva till barnet-bok-
kasse fran radgivningen att bokgavan har haft en
positiv effekt pa lasandet i familjen.

Pa barnradgivningen i Helsingfors har man sett

pa flera satt att verksamheten varit lyckad. For

det forsta har man delat ut kassar i stora volymer
och aktivt, s& manga som 10 000 under 2024 och
2025. Radgivningspersonalen i Helsingfors har
engagerat sig for att systematiskt frémja detta.
Enligt Lédscentrum anser 99 procent av hélsovar-
darna pa radgivningarna i Finland att det &r viktigt
att man pé radgivningen talar med familjerna om
lasningens betydelse, och 100 procent vill fortsétta
dela ut bokkassar. Svaren fran Helsingfors, som
plockats ut frén det nationella materialet, ar helt pa
samma linje.

Den regelbundna processen som har pagatt i flera
ar i Helsingfors har 6kat familjernas medvetenhet
om betydelsen av lasning i tidig alder och kassarna
med lasgavor, och allt fler foraldrar fragar efter
dem redan nar barnet fotts eftersom de hért om
dem frén andra barnfamiljer. Att dela ut lasgavor
och diskutera temat upplevs for nédrvarande som
mycket betydelsefullt, eftersom personalen pa
radgivningarna i Helsingfors har lagt méarke till att
allt fler familjer anvénder smarta apparater for att
lugna sina barn. Den konkreta bokgévan och infor-



mationen i En l&sgava till barnet-kassen erbjuder
foraldrarna ett enkelt satt att med I&g tréskel borja
med lasning redan i den tidiga barndomen, och ett
alternativ till skdrmarna. Av resultaten av Lascen-
trums enkat om effekterna framgér att familjerna
bade laser mer tack vare bokkassen och ocksa
battre forstar nyttan med lasning i tidig alder.

Vi vill fortsatta det har arbetet i Helsingfors och

i framtiden ocksé fundera pé hur vikten av tidig
Iasning kunde betonas mer inom olika tjanster for
familjer.

Text och mer information: Monica Lindberg (chef
fér médra- och barnrddgivningen) & Noora Nurmi-
nen (projektkoordinator)

| 3
Bild: Sli-Tqui Kankaa!aa

av de foraldrar som
fatt en bokgava
upplever att den
har haft en positiv
inverkan pa familjens
lasning
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Bild: Ville Lehu

80

perspektiv pa artificiell
intelligens finns pa finska,
svenska och engelska

Ungdomstjénsterna

Pionjar inom starkande
av Al-laskunnighet inom
ungdomstjansterna

Al-laskunnighet &r en ny fardighet som behdvs i
arbetslivet. | och med EU:s Al-férordning blev det
ar 2025 obligatoriskt for arbetsgivare att se till

att deras anstéllda har tillrécklig Al-laskunnighet.
Forordningen kraver tillracklig Al-laskunnighet for
att anvandarna ska forsta de begrepp som behovs
och kunna fatta beslut om systemen som baserar
sig pé kunskap. Enligt férordningen ar de som
tillhandahaller systemen och de som tar dem i bruk
ansvariga for att utveckla fardigheterna. Forord-
ningen berér ocksa de personer eller grupper som
Al-systemen ska anvandas pa. (EU:s Al-férordning
skal 20 och artikel 4.)

Det finns inte langre nagot delomréade av samhallet
som inte nas av effekterna av system som anvan-
der Al. | dagens lage kretsar debatten om artificiell
intelligens ofta mest kring olika sprékmodeller och
annan generativ Al. Det faktum att Al-system an-
vands i stor utstrackning exempelvis i statsforvalt-
ningen, sdsom hos Skatteférvaltningen och i FPA:s
tjanster, uppmarksammas ofta mindre. System
som betraktas som Al paverkar ocksa vilka medier
vi foljer, vilka produkter vi kdper i affarerna och hur
smidigt trafiken I6per. Alla, inklusive barn och unga,
réaknas darfér oundvikligen till dem som berors av
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Al:ns effekter. Al-laskunnighet ar férmagan att upp-
fatta var och nar Al paverkar vara liv och att kritiskt
reflektera 6ver dess effekter. Dess mal ar att 6ka
vara fardigheter for att bedéma och hantera de
etiska riskerna i anvéndning av artificiell intelligens
samt anvéanda tjansterna pa ett datasékert satt
och med respekt for integritetsskyddet.

Al-fardigheter som stérker ungas
aktorskap

| projektet Al-fardigheter som starker ungas
aktorskap, som administreras av Helsingfors stads
ungdomstjanster och finansieras av Nationella
centret for utbildningsutvéardering (NCU), stéder
man utvecklingen av Al-laskunnighet genom att ta
fram material for dem som arbetar med unga som
ar av hog kvalitet och l4tt att forsta.

Det material som producerats i projektet ar avsett
for alla som har kontakt med unga, och passar
aven bra for foraldrar till unga. Guiden 80 perspek-
tiv pa artificiell intelligens finns pé finska, svenska
och engelska p& webbplatserna for projektets
samarbetspartner (Sallskapet for mediefostran
och Into ry). Guiden innehaller 80 korta, lattbegrip-
liga perspektiv pa Al. Man kan lasa de korta tex-



terna i guiden en i taget, s& den fungerar utmarkt
som lasning aven till exempel i ungdomslokalen.

Projektet har sérskilt lyft fram uppsdkande
ungdomsarbetare och deras kunder. Under de
senaste aren har Al utvecklats och blivit vanligare
i s& snabb takt att unga som I6per risk for margi-
nalisering riskerar att hamna efter i utvecklingen
nar de ar utanfor utbildning och arbetslivet. Digital
marginalisering bland sarbara personer ar ett
verkligt hot som identifierats inom socialsektorn,
och for att 16sa det krévs att de anstallda kan ge
vagledning i digitala fragor.

Helsingfors stads ungdomstjanster hari flera ar
varit pionjérer inom digitalt ungdomsarbete. Att in-
tegrera Al- och Al-laskunnighet i ungdomsarbetets
innehall ar en fortsattning pa den héar utvecklingen,
som har vackt mycket intresse saval nationellt som
internationellt. Material frén Helsingfors kompe-
tenscentrum for digitalt ungdomsarbete Verke

och nyare material som nu tagits fram anvénds vid
flera laroanstalter, och flera styrande dokument pa
EU-niva hanvisar till dem. Flera hundra ungdomsar-
betare fran hela Finland har deltagit i Al-relaterade
utbildningar och verkstader fér anstéllda inom
ungdomssektorn som ordnats genom projektet,
och av utbildningsmaterialen utarbetas en natkurs
i grunderna for artificiell intelligens som ska vara
Oppen for alla.

Al-laskunnighet som framjare av
laskunnighet och stod for studier

Aven om anvindning av Al ar férknippad med
stora etiska fragor kring exempelvis upphovsratt,
miljobelastning eller snedvridningar i innehéllet,
bdr man frémja anvandningen av tjanster som
anvander Al bland unga, eftersom fordelarna och
mervéardet kan vara stora. Man kan till exempel
minimera riskerna i frdga om etik och felaktig
information genom att g& igenom dem med ungdo-
marna och lara dem hur man anvander Al-tjénster
pa ett ansvarsfullt satt.

Stora sprakmodeller kan anvandas som stod

for studier eller som personlig mentor. | Finland
uppskattas cirka 20 procent av befolkningen lida
av inlarningssvarigheter i varierande grad och 6-10
procent av finlandarna har ndgon form av las- och

skrivsvarigheter. Riskerna ar sarskilt tydliga bland
det uppsokande ungdomsarbetets kunder. Al kan
till exempel anvandas fér att sammanfatta stora
mangder information, ldsa dokument hogt eller
dela upp uppgifter samt for att tréna pa fardighe-
ter for larande. Al kan gora olika typer av texter
och studier mer lattillgangliga for manga, och kan
anvandas som "hjalplarare” enligt dvervdgande. Att
gbra olika manniskors asikter horda &r ett viktigt
tema i den demokratifostran som ungdomstjans-
terna ordnar. Stora sprakmodeller kan i basta fall
gora deltagandet i samhallet mer jamlikt, nar ex-
empelvis personer med lassvarigheter lattare kan
féra fram sina synpunkter genom att skriva korta
promptar eller diktera.

Det ar alltsé uppenbart att det ligger i Helsingfors
och samhallets intresse att strava efter att alla
jamlikt ska hanga med i utvecklingen av Al och
Al-laskunnighet. Helsingfors ar och vill fortsatta
vara en pionjér i detta arbete, dven inom ungdoms-
arbetet!
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Text och mer information: Panu Résanen (plane-
rare, ungdomstjéinsterna)
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Sysselsiattningstjansterna

Hanvisning av

icke las- och skrivkunniga
invandrare som flyttar till
Helsingfors till utbildning och
samarbete med uthildare

Sedan bérjan av 2025 har Helsingfors stad
ansvarat for de integrations- och sysselsattnings-
framjande tjansterna for nyanlanda invandrare.
Tjansterna definieras i lagen om frémjande av in-
tegration och lagen om ordnande av arbetskrafts-
service. Helsingfors har ocksé lange anordnat
olika integrationsframjande tjanster som hor till
kommunens allménna sektor.

Affarsverket for sysselsattningstjéanster, som grun-
dades i borjan av 2025, ansvarar for framjandet av
integration i Helsingfors. Bland sysselsattnings-
tjansternas kunder finns omkring 7 000 integra-
tionskunder, som huvudsakligen &r arbetslosa,
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Sedan bérjan av 2025 har
Helsingfors stad ansvarat
for de integrations- och
sysselsattningsframjande
tjansterna for nyanlanda
invandrare.
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hemma med sina barn, personer som far tillfalligt
skydd eller personer som far utkomststéd annat
an tillfalligt. Dessa tjanster tar emot 3 000 nya
invandrare som flyttat till Helsingfors varje ar.

Nyanlénda helsingforsares kunskaper i finska, las-
ning och skrivning samt studiefardigheter testas
pa Testipiste, som utifran testet ger en rekommen-
dation for vilken utbildning som ar Iampligast. Varje
ar ar 10 procent de nya kunderna, det vill séga
cirka 300 personer, i behov av undervisning i |as-
och skrivkunnighet. Integrationen av kunder som
inte kan l&sa och skriva gér vanligen fran undervis-
ning i las- och skrivkunnighet till integrationsutbild-
ning, yrkesutbildning och arbete.

Undervisningen i las- och skrivkunnighet finansie-
ras av undervisnings- och kulturministeriet, och

i skrivande stund finns 15 olika utbildare i huvud-
stadsregionen som erbjuder utbildning. Utbildning
ordnas som en del av den grundlaggande utbild-
ningen for vuxna och det fria bildningsarbetets
utbud av integrationsutbildning. Utbildning ordnas
av olika aktorer, fran smé studiecenter till storre
aktérer som erbjuder grundlaggande utbildning
och gymnasieutbildning fér vuxna. Utbildnings-
faltet a&r mangsidigt och har lyft fram ett behov

av samordning for sysselsattningstjansterna.
Sysselséattningstjansterna har svarat pa behovet
genom att ordna s kallad lasservicehandledning
for att vagleda sina icke las- och skrivkunniga
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av de nya kunderna,
det vill saga cirka 300
personer, i behov av
undervisning i las- och
skrivkunnighet.

kunder till utbildningar. Handledningen av service
pilottestades péa det finska kompetenscentret for
yrkesinstitutet Stadin AO, och nér dess verksam-
het avslutades tog sysselséttningstjansterna éver
ansvaret for lasservicehandledningen. Inom syssel-
sattningstjansterna skots lasservicehandledningen
av en expert som &r specialiserad pa uppgiften.

Sysselséttningstjénsternas lasservicehandled-
ning har som uppgift att hitta de utbildningar som
bast lampar sig for de icke l1&s- och skrivkunniga
integrationskundernas behov och att végleda
kunderna till dem. Lasservicehandledningen
samarbetar néra med utbildarna for att férmedila
information om kundernas behov och antal till stod
for planeringen av utbildningen. Lasservicehand-
ledningen stdder ocksa utbildarna och sysselsétt-
ningstjénsternas ansvariga experters arbete for
att géra utbildningsvagarna smidigare och |6sa
kundernas utmaningar under utbildningen.

For att samordna utbildningarna i 1as- och skriv-
kunnighet i omradet och underlétta samarbetet
mellan utbildarna har sysselsattningstjansterna
hésten 2025 grundat luku-natverket, vars medlem-
mar ar experter som arbetar med sysselsattnings-
tjansternas kunder, experter pa arbetsférmaga,
planerare och chefer som ansvarar for att ordna
tjdnsterna samt ledande sakkunniga, larare vid
laroanstalter, motsvarande personer och andra
personer.

I luku-natverket informerar man om sysselsétt-
ningstjansternas kunders utbildningsbehov och
antal, och utbildarna samordnar sina utbud i fraga
om utbildningsinnehall, gruppstorlekar och start-
tider. Malet med samarbetet mellan sysselsatt-
ningstjansterna och utbildarna ar att sakerstélla
utbudet av utbildningar som motsvarar kundernas
behov, och pa sé satt paskynda de nya Helsing-
forsbornas inlarning av las- och skrivkunnighet och
integrationen efter det.

Text och mer information: Martti Jantunen (ex-
pert, sysselsdttningstjénsterna)
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Hela staden

Framjande av lasframjande
arbete i stadens egna

dokument

Utbildningsstyrelsens nationella Iaskunnighets-
strategi ger kommunerna atgardsforslag for
utvecklingen av det lasframjande arbetet lokalt.
Ett tgardsforslag ar att det Idsfrdmjande arbetet
skrivs in i kommunens dokument, sGsom kom-
munstrategin, vdlfdrdsberdttelsen eller planen for
kulturfostran & Helsingfors foljer rekommendatio-
nerna.

Enligt visionen i var stadsstrategi (2025-2029) ska
Helsingfors vara en huvudstad fér 1&sning. Enligt
strategin ska varje ung person som utexamineras
fran en skola i Helsingfors ha fardigheter i lasning,
skrivning och rékning, med vilka man klarar sig i
fortsatta studier och arbetslivet Strategin alagger
rédgivningarna och biblioteken en starkare skyl-
dighet &n tidigare att bidra till vart mal att géra
Helsingfors till en huvudstad fér laskunnighet. Ur
ett sékerhetsperspektiv vill man fréamja alla Hel-
singforsbors kritiska laskunnighet och formaga att
kénna igen desinformation-"

Till foljd av strategin syns temat ocksa i stadens
budget. Ett centralt mal fér fostran och utbild-
ningen ar 2025 var att férbdttra Idskunnigheten,
vilket innebar bindande mal for ldsning inom
smabarnspedagogiken och den grundlaggande
utbildningen (starkare inkludering i planeringen av
atgarder for laskunnighet och mer tid for 1asning).
Aven ar 2026 ar "vi férbattrar Iaskunnigheten” ett
bindande mal for verksamheten i smabarnspeda-
gogiken, den grundldggande utbildningen och aven
hela sektorn, och det finns flera indikatorer for
temat.’?

Ar 2026 syns det lasframjande arbetet dven i bib-

liotekstjansternas och médra- och familjeradgiv-
ningens egna mal. Biblioteket borjar utarbeta en
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egen narmare plan till stod for det 1asframjande
arbetet. Modra- och familjeradgivningen "sdker-
stdller att information om betydelsen av Idskun-
nighet i den tidiga barndomen sprids systematiskt
och genomfér dtgdrderna i planen Ldsfrdmjande
arbete i Helsingfors, som publiceras vdren 2026.
Samarbetet med biblioteket stdrks och en verk-
samhetsplan utarbetas.”

Det lasframjande arbetet ar ocksa starkt nar-
varande i stadens sektorers egna publikationer.
Publikationen Helsingfors lar sig — fardigheter for
framtiden, som styr den pedagogiska utvecklingen
av fostrans- och utbildningssektorn, lyfter fram det
lasframjande arbetets betydelse som grund for allt
larande. Publikationen berattar om att vart mal &r
att géra 6vning i las- och skrivfardigheter till en del
av alla larodmnen. Rent konkret foreslds att man
skapar forskningsbaserade verktyg och digitala
beddmningstjanster for regelbunden bedémning
av las- och skrivkunskaper, eller att man tar i bruk
verktyg som inspirerar till lasning for olika ald-
rar)3Framstegen i detta foljs upp.

| Helsingfors vision Bibliotekets mal for 2033 har
Vi skapar en kultur av I1asning bland alla aldrar”
lyfts fram som ett av tre centrala fokusomraden
fér decenniet.™ Planen for kulturfostran baserar
sig pa stadsstrategin: dvning i multilitteracitet star
i centrum som en del av all kulturfostran.’®

| den lokala planen fér smabarnspedagogik preci-
seras hur vart Iasframjande arbete ser ut och vilka
material som tagits fram hos oss som anvands i
smabarnspedagogiken (bl.a. Lasecirkel-materi-
alet®). En del av indikatorerna i utvarderingen av
den grundlaggande utbildningens kvalitet anknyter
numera till skolans lasfrémjande arbete, och alla



skolor ska utifran verksamhetsplanen reflektera
Over de pedagogiska och strukturella strategierna
for det lasframjande arbetet och utvardera fram-
stegenidem.

Att det l1asframjande arbetet tas upp i stadsstra-
tegin och darigenom i flera lokala dokument 6kar
dess betydelse markbart, vilket ocksa framgar av
ovanstaende. Nar ett mal skrivs in p& kommunstra-
tegins niva paverkar det till exempel resulta-
tindikatorerna, finansieringen, forsknings- och
utvecklingsverksamheten, samarbetet, tjdnsternas
egna mal och utvarderingen av dem samt kom-
munikationen. Detta syns for saval anstallda som
invdnare som manga nya verksamheter: kultur-
stigarnas tjanster, fortbildning, tilldggsanslag for
fysiska laromedel, lokala tilldggstimmar i moders-
mal och litteratur eller personalens arbetsbeskriv-
ningar (exempelvis antalet utvecklingslarare eller
antalet anstéllda pa biblioteket som samarbetar
med laroanstalter).

Tack vare malen i strategin har hundratals
anstéllda inom staden gjort skrivningar om las-
frémjande arbete i handlingar, verksamhetsplaner
och dokument. Tusentals yrkespersoner genomfor
verksamheten enligt skrivningarna. | processen
med att skriva och verkstélla skrivningarna deltar
bland annat politiska beslutsfattare, direktdrer
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2

| Helsingfors vision
Bibliotekets mal for
2033 har Vi skapar en
kultur av lasning bland
alla aldrar” lyfts fram
som ett av tre centrala
fokusomraden for
decenniet.

for olika sektorer, chefer, experter, planerare,
samordnare, rektorer, daghemsféresténdare,
larare, bibliotekschefer, informatiker, kommunika-
térer, projektanstéllda och sa vidare. Malgruppen
for den sektorsdvergripande och omfattande
verksamheten som baserar sig pa skrivningarna i
strategin &r de stadsbor i vars tjénster och vardag
det lasframjande arbetet syns mest.

Text och mer information: Antti Aaltonen (projekt-
chef, fostrans- och utbildningssektorn)
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