Kaupunginvaltuuston seminaari
5.-6.6.2025

Edunvalvonta ja johtaminen

Kansliapaallikk6é Jukka-Pekka Ujula




Edunvalvonta

« Aktiivisuus, systemaattinen seuranta ja
lainsaadantdhankkeisiin vaikuttaminen on edunvalvonnassa
tarkeaa. Valtakunnallisesti tunnistetaan Helsingin erityinen
merkitys paakaupunkina.

* Helsingin tarpeiden ja erityispiirteiden painottaminen
ajankohtaisissa kansallisissa uudistuksissa (VOS-uudistus,
Sote-rahoitusmallin uudistaminen, TE-palvelujen rahoituksen
taso ja ammatillisen koulutuksen rahoitusjarjestelma).

* Oikeasuhtaiset panostukset paakaupungin ja
padkaupunkiseudun lilkenteeseen sekd asumiseen ja
maankayttoon.
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Edunvalvonta

e Segregaation ja eriarvoisuuden torjuminen ja
yhteistyo valtion kanssa

* Henkil0stOn saatavuuden varmistaminen ja
tyollisyyden edistaminen seka kansainvalisten
osaajien ja investointien suunnitelmallinen
houkuttelu

« aloituspaikat ja monimuotokoulutus
 maahanmuuton ja kotoutumisen kysymykset
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Johtamisen kehittamisalueita

 Toimintavarman ja luotettavan digitaalisen palveluympariston
kehittaminen

« Kaupungin palveluverkon tuottavuuden varmistaminen

« Valmiussuunnittelun ja varautumisen toimenpiteiden
parantaminen

* Alueellisuus ja osallisuus

e Strategian johtaminen ja taytantoonpano
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