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Helsinki käynnistää laajan ja 
kokonaisvaltaisen hankkeen yhdessä 
kumppaneiden kanssa systeemisten 
ratkaisujen löytämiseksi nuorten 
syrjäytymishaasteeseen. 

Hankkeen aikana selvitetään erityisesti 
ylisukupolvista syrjäytymistä ja sen pohjalta 
otetaan käyttöön keinoja syrjäytymisen 
katkaisemiseen.
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Kaupungissa tehdään paljon 
työtä syrjäytymisen 
ehkäisemiseksi sekä osana 
olemassa olevia palveluita että 
hankkeissa. 

Ongelma ei kuitenkaan ole 
kadonnut. 

Tästä syystä meidän tulee nyt 
tehdä jotain toisin.
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MIKSI
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MITEN
MITÄ

Jokaisella on oikeus pysyä mukana.

Oikea-aikaisesti ja ennaltaehkäisevästi. Vahvistamalla 
olemassa olevia palveluita ja kehittämällä uusia 
innovaatioita. Yhdessä tekemällä pienistä samansuuntaisista 
teoista syntyy suuri virta.

Kehitämme Helsingin palveluita niin, ettei 
kukaan pääse tippumaan. Tavoittelemme 
juurisyihin perustuvaa muutosta, jonka vaikuttaa 
myös rakenteisiin ja ajattelutapoihin.



Ohjelman 
toimenpiteiden 
periaatteita
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• Oikea-aikaisuus
• Kohdentaminen
• Yhteistyö
• Saavutettavuus
• Tutkimusperusteisuus



MMukana-ohjelman 
toimenpidekokonaisuudet
32 toimenpidettä
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• 7 systeemiseen muutokseen pyrkivää alueellisesti rajattua toimenpidettä.
• 25 nykyisten palveluiden parantamiseen tähtäävää toimenpidettä.
• Toimenpidesuunnitelma päivittyy edelleen. 
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HHelsinki pitää kaikki 
mukana. 
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