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NUORISOASIAINKESKUKSEN LAUSUNTO OIKAISUVAATIMUK-
SEEN KAUPUNGINHALLITUKSEN PAATOKSESTA 18.6.2007 § 927

Nk 2007-70

Toiminnanjohtaja X XXXXXXXXXXXX 1 tehnyt oikaisuvaatimuksen
kaupunginhallituksen paattksesta 18.6.2007 § 927, jolla taytettiin
nuorisoasiainkeskuksen kulttuurisen nuorisotydn toimiston toimisto-
paaliikon virka. Kaupunginhallitus oli ottanut 4.6.2007 kasiteltavak-
seen nuorisolautakunnan 31.5.2007 §:n 96 kohdalla paattaman asi-
an.

Nuorisolautakunnan esityslistateksti 31.5.2007

Nuorisoasiainkeskus on julistanut haettavaksi keskitettyjen palvelu-
jen osaston kulttuurisen nuorisotydn toimiston toimistopaallikon vi-
ran. Toimistopaallikdn tehtdvana on johtaa toimistoa, joka vastaa
kulttuurisen nuorisotyén toteuttamisesta, suunnittelusta ja kehittami-
sesta.

Patevyysvaatimuksena on tehtédvaan soveltuva yliopistossa, korkea-
koulussa, ammattikorkeakoulussa tai opistotasolla suoritettu tutkinto
tai Tampereen yliopistossa suoritettu nuorisotydn tutkinto seké ko-
kemus hallinto- ja johtamistehtévista. Kielitaitovaatimuksena on
suomen kielen taydellinen hallitseminen seké ruotsin kielen tyydytta-
va suullinen ja kirjallinen taito. Taman lisdksi edellytetdan kulttuuri-
sen nuorisotydn paallikéltd kokemusta nuorten kanssa tehtavasta
kulttuurity6sta.

Tehtdvan menestyksellinen hoitaminen edellyttda hyvaé osaamista
asianomaisella toimialalla, yhteistyd- ja vuorovaikutustaitoja, oma-
aloitteisuutta ja kokonaisuuksien hallintaa.

Tiedot kaikista hakijoista oli Iahetetty lautakunnan jasenille jo aiem-
min. Hakemusasiakirjat olivat ndhtavana nuorisolautakunnan koko-
uksessa ja sitd ennen nuorisoasiainkeskuksen kirjaamossa.
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Kulttuurisen nuorisoty6n toimistopé&allikén virkaa oli 9.4.2007 paatty-
neen hakuajan kuluessa hakenut 82 henkil6a. Lisdksi kaksi hake-
musta saapui myéhassa.

Koulutustaustan seka tyo- ja johtamiskokemuksen perusteella haas-
tatteluun kutsuttiin XXXXXXXXXXXXXXX., ) 9.9.0.0.0.0.0.0.0.9.9.0.0.4 , POOOXXXXXX

XXXXX | KXXXXXXXXXXXy Ruotsalainen Leena, XXXXXXXXXXXXXXX , XXX
XXXXXXKX | XKRXKXXKXXKXXXXKX ja XXXXKXXKXXKXXXXKXXKKXKXXKX

Haastatteluihin osallistui lautakunnan edustajina Petra Toivonen
(kaikki haastattelut), Ville Komsi ja varapuheenjohtaja Harri Laiho.
Tydnantajan edustajana haastatteluissa olivat nuorisotoimenjohtaja
(Lasse Siurala), henkildstopaallikké (Heidi Nygren) ja kehittdmiskon-
sultti (Pekka Sihvonen). Savolaisen sairastumisen takia siirrettyyn
haastatteluun osallistui henkildstdpaallikké nuorisotoimenjohtajan
virkamatkan ja kehittdmiskonsultin sairasloman takia.

Haastatteluissa haettiin lisatietoa hakijoiden esiintymiskykyisyydesta,
esimies-, johtamis- ja hallintokokemuksesta, kulttuurisen nuorisotyén
tehtdvakentan tuntemuksesta ja erédistd muista tehtévien hoidon
kannalta keskeisista asioista. Taman ja muiden kaytettdvissa tietojen
perusteella tehtavaan soveltuvimmiksi valikoituivat hakijat Ruotsalai-
nen, XXXXXXXXX  jg XXXXXX ‘Heill3 kaikilla on liséksi nuorten kanssa
tehtévan kulttuurisen tydn tuntemusta seka erittdin vahvaa ja moni-
puolista johtamis- ja hallintokokemusta.

Nuorisolautakunnan listatekstin sivulla 95 on kuvattu tarkemmin
edelld mainittujen kolmen hakijan kokemusta ja osaamista. Tekstis-
sd esittelijana toiminut nuorisotoimenjohtaja on nostanut kulttuurisen
nuorisotydn toimistopaallikén virkaan soveltuvimmaksi nuorisoasi-
ainkeskuksen vs. osastopéaéllikkd, sosionomi (Tay) Leena Ruotsalai-
sen, joka mm. on 1.8.2006 alkaen toiminut nuorisoasiainkeskuksen
keskitettyjen palvelujen osaston esimiehené.

Yhteenveto hakijoista oli esityslistan litteend. Hakemusasiakirjat oli-
vat kokonaisuudessaan nahtavilla nuorisolautakunnan kokouksessa.

Lautakunta paatti valita kulttuurisen nuorisotyn toimistopaallikon
virkaan XXXXXXXXXXXXXXX 1,8,2007 lukien siihen kuuluvin palkka-
eduin. Pa&tds syntyi vaalilla &anin 3 - 6.
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Kaupunginhallituksen esityslistateksti 18.6.2007

Vs. henkildstd- ja sivistystoimen apulaiskaupunginjohtaja ilmoittaa,
vireilla alemmassa viranomaisessa ja Khs paéattaa asiasta harkintan-
sa mukaan voimassa olevien sddnndsten puitteissa.

Yhteenveto hakijoista oli esityslistan liitteend. Hakemusasiakirjat oli-
vat mygs kokonaisuudessaan nahtavana kaupunginhallituksen ko-
kouksessa.

Vs. apulaiskaupunginjohtaja toteaa, ettd asiaa on hakijoiden muodol-
lisen kelpoisuuden arvioinnin osalta valmisteltu yhteistyéssé hallinto-
keskuksen oikeuspalveluiden kanssa.

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 6 §:n mukaan virkasuhtee-
seen ottamisen yleisista perusteista sdadetaan perustuslaissa. Li-
séksi virkasuhteeseen otettavalla on oltava erikseen sdédetty tai
kunnan paattama erityinen kelpoisuus. Perustuslain 125 §:n mukaan
yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.
Perustuslakia koskevan hallituksen esityksen (HE1/1998) peruste-
luissa todetaan, etté yleisia nimitysperusteita on tulkittava yhteydes-
sa asianomaisen viran yleisiin ja erityisiin kelpoisuusehtoihin, joihin
liittyen on otettava huomioon myds viran nimi ja tehtavéapiiri seka vir-
kaan kuuluvat konkreettiset tehtavat.

Kulttuurisessa nuorisoty6ssa korostuu nuorisotydn arvoihin perustu-
va taidekasvatuksellinen ote, ja toiminnan keskiéssa on taito ja tai-
teellinen toiminta.

Vs. apulaiskaupunginjohtaja katsoo muita hakijoita ansioituneimmik-
si vs. turvatalonjohtaja XXXXXXXXXXXXXXX jg vs. osastopaallikkt Lee-
na Ruotsalaisen. Sekg X*XXXXXXXXX" atts Ruotsalaisella on viran kel-
poisuusvaatimuksissa mainittu tutkinto sekd kokemusta hallinto- ja
johtamistehtavistad. XXXXXXXXXX gn kokemusta johtamistehtavista va-
jaan kahdeksan vuoden ajalta ja Ruotsalaisella noin 11 vuoden ajal-
ta. Heid&n hallinto- ja johtamiskokemuksensa riittda siten hyvin tayt-
tamaan viran kelpoisuusvaatimukset eika erolla kokemuksen pituu-
dessa ole vertailussa olennaista merkitysta. Ruotsalaisen kokemus
on kuitenkin ollut laaja-alaisempaa ja monipuolisempaa kuin XXXX .
XXXXX . Khn listatekstin sivuilla 97 — 98 kuvataan tarkemmin Ruotsa-
laisen jaXXXXXXXXXX kokemustaustaa ja osaamista.
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Khn 4.6.2007 tekeman ottopaatdksen jalkeen sivistys- ja henkildsto-
toimen apulaiskaupunginjohtaja (llkka-Christian Bjérklund) ja kau-
pungin henkildstékeskuksen henkildstopolitikan osastopaallikkd
(Raija Peltonen) haastattelivat Savolaista ja Ruotsalaista.

Khn listatekstissé todetaan vield, ettd kaupungin tasa-
arvosuunnitelman perusteella, ottaen huomioon nuorisotoimen joh-
tavien virkojen miesvaltaisuuden, Ruotsalainen tulisi asettaa ykkos-
sijalle siindkin tapauksessa, ettd em. kaksi hakijaa katsottaisiin péte-
vyydeltaan ja sopivuudeltaan yhdenvertaiseksi. Jos taas toimisto-
paallikén valinnassa sivuutettaisiin Ruotsalainen, joka on ansioi-
tuneempi kuin vastakkaista sukupuolta oleva Savolainen, syyllistyt-
taisiin asiassa tasa-arvolaissa kiellettyyn syrjintéén, jollei voitaisi sel-
vittaa, ettd menettely on johtunut muusta hyvéksyttavésta seikasta
kuin sukupuolesta. Téllaisia seikkoja ei ole esitetty.

Khs péétti ottaa Ruotsalaisen kulttuurisen nuorisotydn toimistopaalli-
kdn virkaan asiaan kuuluvin palkkaeduin.

Oikaisuvaatimuksen vditteet

Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan, etta p&atds on otettava uudelleen
kasittelyyn yhdenvertaisuuslain perusteella sen vuoksi, etté toimin-
nanjohtajaxxxxxxxxxxxxxxx on ansioituneena hakijana sivuutettu
ammattiyhdistystoiminnan ja mielipiteidensd vuoksi, joita XXXXXXXX
on nuorisoasiainkeskuksen henkildstén edunvalvojan roolissaan jou-
tunut esille tuomaan. XXXXXXXX kokee, etté tydnantaja on hénen
kohdallaan syyllistynyt ammatilliseen syrjintaan.

XXXXXXXXX vetoaa yhdenvertaisuuslain 6 §:4an, jossa todetaan, etta
ketaan ei saa syrjia mm. vakaumuksen tai mielipiteen perusteella.
Syrjinn&lla tarkoitetaan sitd, etta jotakuta kohdellaan epésuotuisam-
min kuin jotakuta muuta kohdellaan, on kohdeltu tai kohdeltaisiin
vertailukelpoisessa tilanteessa. Liséksi XXXXXXXXX vetoaa tydsopi-

-~ muslain 2 lukuun tydnantajan velvollisuuksista, lakiin kunnallisesta
viranhaltijasta 12 §:44n ja yhdenvertaisuuslain 4 §:484n.

Viite 1

Oikaisuvaatimuksen sivulla 2 esitetdén vaitteena, etta "Kulttuurisen
nuorisotyon toimistop&allikén valintapaattkseen liittyvissa esittely-
teksteissa (nuorisolautakunnan esityslista 31.5. ja kaupunginhallituk-
sen esityslistan esittelyteksti 18.6.) on minua hakijana kohdeltu epa-
tasa-arvoisesti muihin hakijoihin ndhden. Hakijoilta ei misséan vai-
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heessa ole pyydetty esittdm&an opinto- ja tybtodistuksia, joista olisi
tarkemmin tullut esille hakijoiden todellinen osaaminen ja tydkoke-

mus.

Hakijat olivat joko sahkéisesti taytetyssa hakulomakkeessa tai muul-
la tavoin lahettamassaan hakemuksessaan kuvanneet kelpoisuut-
taan ja patevyyttdan haettavaan virkaan. Joiltain haastatteluihin vali-
tuilta henkiléilta jouduttiin pyytdméaan jalkikateen todistus viran edel-
lyttdmasta kielitaidosta.

Nuorisolautakunnan esittelytekstiss& on todettu, etta tiedot kaikista
hakijoista oli 1ahetetty lautakunnan jésenille jo ennen lautakunnan
kokousta. Lisaksi hakemusasiakirjat olivat ndhtdvana lautakunnan
kokouksessa ja jo sitd ennen nuorisoasiainkeskuksen kirjaamossa.
Lisaksi yhteenveto hakijoista oli esityslistan liitteenad. Yhteenvedossa
Monttisen kohdalla on 14 kohtaa mainintoja koulutustaustasta ja
tybhistoriasta vrt. Ruotsalaisen kohdalla mainintakohtia on 16.

Haastatteluihin valittiin hakupapereissa osoitetun tyd- ja johtamisko-
kemuksen perusteella 9 hakijaa. Haastattelu-, haku- ja muiden kéy-
tettévissa olevien tietojen pohjalta esittelija nosti tehtédvaén soveltu-
vimmaksi kolme henkil6a, joiden joukkoon XXXXXXXXXXXXXXX ei kuu-
lunut. Lautakunnan kokouksen suullisessa esittelyssé kaikkien haki-
joiden ansiot ja heista saatu vaikutelma esiteltiin sen liséksi, etta
edelld mainittu yhteenveto ja alkuperaiset hakuasiakirjat olivat paa-
toksentekijdiden n&htavilla.

Khn esityslistatekstin liitteena oli yhteenveto hakijoista. Hakemus-
asiakirjat olivat my®s kokonaisuudessaan ndhtévéana Khn kokouk-
sessa.

Edelld mainituin perustein nuorisoasiainkeskus toteaa, etta luotta-
muselinten jasenten kaytettédvissé on sek& nuorisolautakunnassa et-
ta kaupunginhallituksessa olleet kaikki ne hakijoiden ammattikoke-
musta ja —osaamista koskevat tiedot, jotka on saatu hakemusasiakir-
joista, haastatteluista ja listateksteista. Haastatelluilla hakijoilla kuten
Mdonttiselld, on myés ollut mahdollisuus tuoda haastattelussa esille
kaikkia niita omaan ammattikokemukseensa ja —osaamiseensa liitty-
via nakdkohtia, myds opinto- ja tydtodistuksia, joita he ovat pitaneet
tarkeind. Taéman vuoksi nuorisoasiainkeskus pitéda perusteettomana
esitettya vaitettd, ettd Monttista olisi hakijana kohdeltu epétasa-
arvoisesti muihin hakijoihin nahden.
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Viite 2

Oikaisuvaatimuksen sivulla 3 esitetdén véitteend, ettd "Aktiivinen
roolini ammattiosaston puheenjohtajana ja henkiléstén edunvalvoja-
na on johtanut tilanteeseen, jossa olen joutunut useaan otteeseen
esittamaan vastakkaisia ndkemyksia nuorisoasiainkeskuksen johtoa
vastaan. Henkilostdn edunvalvojana olen tuonut esille henkildstén
hyvinvointiin ja jaksamiseen liittyvia asioita, organisaation toimivuu-
teen liittyvid ongelmia, seké nuorisotydn kehittamiseen mm. tila- ja
toimintastrategiaan liittyvia mielipiteitd. Edelld mainituin perustein
(tdssa viitataan oikaisuvaatimuksessa aiemmin esitettyyn) koen, etté
valintaprosessissa on Kkulttuurisen nuorisotydn kokemukseni ja esi-
miestaitoni tietoisesti mitatdity ja olen joutunut tyénantajan taholta
ammatillisen syrjinnén kohteeksi.”

Nuorisoasiainkeskus toteaa, ettd esitettya vaitetta tukevia seikkoja ei
ole oikaisuvaatimuksessa tuotu esille.

XXXXXXXXX on toiminut useamman vuoden ajan JHL-274 ammatti-
osaston puheenjohtajana ja toiminut esittdmaildan tavalla roolissaan
varsin aktiivisena. Tama seikka ei ole tullut valintaprosessin aikana
esille missadn muodossa. Yhdessakaan asiakirjassa siité ei ole min-
k&&nlaista mainintaa kun hakijoita on asetettu paremmuusjarjestyk-
seen. Edelld mainituin perustein nuorisoasiainkeskus katsoo, etti
kulttuurisen nuorisotydn toimistopaallikén valintaprosessissaXXXXX
XXXX ei ole tietoisesti tai muutoinkaan mitatdity eikd hénta ole amma-
tillisesti syrijitty.

Yhteenveto
Yhteenvetona nuorisoasiainkeskus toteaa, etté koska

1. yhdenvertaisuuslain 4 §:ssé tarkoitettuja yhdenvertaisuuden
toteutumista estévien olosuhteiden ei ole naytetty vallitsevan
nuorisoasiainkeskuksessa kulttuurisen nuorisotydn toimisto-
paallikk6a valittaessa

2. eiole esitetty nayttd4 siitd, ettd toiminnanjohtajaXXXXXXXXXXX
XXXX tai jotakuta muuta kulttuurisen nuorisotyén toimistop&élli-
kdn viran hakijoista olisi kohdeltu epasuotuisammin kuin mui-
ta hakijoita, ja siten syrjitty hakijan vakaumuksen tai mielipi-
teen tai muun syyn perusteella,
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3. nuorisolautakunnan ja kaupunginhallituksen jésenilld on nuo-
risoasiainkeskuksen kulttuurisen nuorisotydn toimistopaallikén
valintap&attsté tehdessaan ollut kaytettavissaan kaikki saan-
ndsten mukaan tarvittava hakemusasiakirjoista, hakijoiden
haastatteluista ja listateksteista seka niiden liitteista ilmeneva
tieto,

on esitetty oikaisuvaatimus perusteettomana hylattava.

Lisatiedot:
Luukkanen Marko, osastopaallikk®, puhelin 310 89130

) 0,0.0.0.0.0.0.0.0.0¢0000.0.9.0,0,0,9,0,9,0,4
) 0,0.0.0.0.0.0.0.0.0¢0000.0.9.0,0,0,9,0,9,0,4
) 0,0.0.0.0.0.0.0.0.0¢0000.0.9.0,0,0,9,0,9,0,4
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