[image: image1.wmf]
	HELSINGIN KAUPUNKI
	PAIKALLINEN SOPIMUS
	
	2 (2)

	HENKILÖSTÖKESKUS
	
	
	

	
	
	

	
	



AMMATTIKORKEAKOULUN TEKNIIKAN JA LIIKENTEEN KOULUTUSALAN YLIOPETTAJIEN, LEHTOREIDEN JA PÄÄTOIMISTEN TUNTIOPETTAJIEN SIIRTYMINEN OPETUSALAN VIRKA- JA TYÖEHTOSOPIMUKSEN OSIO D:N PIIRIIN (AMK-VES) 1.8.2007 LUKIEN
1 §

Sopimuksen tarkoitus ja soveltaminen

Tämän sopimuksen tarkoituksena on siirtää suostumuksensa 31.3.2007 mennessä antaneet  Stadian tekniikan ja liikenteen koulutusalan yliopettajat, lehtorit ja päätoimiset tuntiopettajat opetusalan virka- ja työehtosopimuksen osio D:n (myöhemmin AMK-VES) mukaiseen palkkaukseen 1.8.2007 alkaen.
Siirtymiseen sovelletaan Kunnallisen Työmarkkinalaitoksen ja Julkisalan koulutettujen neuvottelujärjestö JUKO ry:n 6.10.2004 solmimaa virka- ja työehtosopimusta soveltuvin osin.
2 §
Osio D:n piiriin siirtyvien yliopettajien, lehtoreiden ja päätoimisten tuntiopettajien palkkaus

Opettaja esittää haluamansa vuotuisen työtuntimäärän väliltä 1300–1600 tuntia, jolloin palkka määräytyy vahvistettujen tuntien suhteessa 1600 tuntiin.

AMK-VES:n piiriin siirtyvän opettajan siirtymisajankohdan kuukausipalkka määräytyy seuraavasti:

a
otetaan 1.8.2007 voimassa olevasta AMK-VES:n palkkataulukosta opettajan vakanssin ja palveluvuosien mukainen vähimmäispalkka I kalleusluokassa,

b
vähennetään tarvittaessa tästä palkasta AMK-VES:in mukaiset epäpätevyys​vähennykset,

c
lisätään tarvittaessa tähän palkkaan AMK-VES:in mukainen tohtorilisä (4 % vähimmäispalkasta),

d
kerrotaan näin saatu palkka opettajan vuotuisella työtuntimäärällä (välillä 1300–1600) ja jaetaan tulo luvulla 1600,

e
lisätään näin saatuun palkkaan henkilökohtaisena lisänä 233,88 €. Mainittu euromäärä on laskettu samoin perustein kuin edellä mainitussa Kunnallisen työmarkkinalaitoksen ja JUKO ry:n solmimassa virka- ja työehtosopimuksessa tarkoitettu henkilökohtainen lisä.
Tätä henkilökohtaista lisää ei makseta palkkauksen määräytyessä muun palkkausjärjestelmän mukaisesti tai viranhaltijan siirtyessä muuhun virkaan.
2§

Sopimuksen voimassaolo

Tämä sopimus on voimassa toistaiseksi ellei sitä jommalta kummalta puolelta irtisanota kolmen kuukauden irtisanomisajalla, jonka jälkeen noudatetaan ao. valtakunnallisen virka- ja työehtosopimuksen määräyksiä.
Helsingissä xx. päivänä kesäkuuta 2007
Helsingin kaupunki
JUKO ry

H:\HekeNeuv.2007\AMK-VESsiirtyminen 2007.doc[image: image1.wmf] 

	Postiosoite
	Käyntiosoite
	Puhelin
	Tilinro
	Y-tunnus

	PL 4500

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
	Kaikukatu 2 C
00530 HELSINKI
	+358 9 310 1611
	800012-62637


	0201256-6

	
	
	Faksi
	
	

	
	
	+358 9 31037952
	
	Alv.nro

	henkilostokeskus@hel.fi
	www.hel.fi/heke
	
	
	FI02012566



