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HELSINGIN KAUPUNGIN HENKILOSTOKASSAN SAANNOT
Kaupunginhallituksen hyvaksymat helmikuun 16 p:n& 2015

1
Henkilostokassan tarkoitus ja tehtavat

Helsingin kaupungin henkilostokassan tarkoituksena on edistaa
jasentensé saastavaisyytta ja tasapainoista taloudenhoitoa seké
auttaa heidan taloutensa jarjestamisessa:

- hoitamalla jasenten henkilostokassatalletuksia
- hoitamalla jasenten maksupalvelua

- antamalla jasenille lainoja henkilostokassatoimikun-
nan paatdsten mukaisesti.

2
Henkildstokassatoimikunta

Henkilostokassaa kehittda ja valvoo kaupunginhallituksen toimi-
kaudekseen valitsema henkilostokassatoimikunta. Toimikunta ko-
koontuu tarvittaessa paattdmaan jasenille myoénnettavista lainois-
ta ja niiden ehdoista seka kasittelemaan henkildostokassatoimin-
taan liittyvid muita asioita.

Henkildstokassatoimikuntaan kuuluu viisi kaupunginhallituksen
valitsemaa jasentq, joista kaksi valitaan kaupungin jarjestoneu-
vottelukunnan ehdottamista henkil6ista. Kullekin jasenelle vali-
taan vastaavasti henkilokohtainen varajasen. Paitsi varsinaisen
jasenen estyneend ollessa, varajasenet kutsutaan kokoukseen
myos kasiteltdessa henkilostokassan kannalta periaatteellisia
asioita. Kaupunginhallitus maaraa toimikunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Kokousten esittelijana ja poytékirjan pitdjana
toimii kaupunginkanslian talous- ja suunnitteluosaston varainhal-
lintayksikdn paallikko tai muu rahoitusjohtajan maaraama henkild.
Rahoitusjohtajalla on oikeus olla lasna toimikunnan kokouksissa
ja ottaa osaa keskusteluun.

Toimikunnan on noudatettava, mitd kuntalaissa on sédadetty ja
Helsingin kaupungin hallintosaannéssa maaratty kokousten il-
moittamisesta, poytakirjoista ja toimikunnan paattaman asian siir-
tamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Kanslia Il 2015
Khs 16.2.2015



3
Jaseneksi liittyminen
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Henkilostokassan jaseneksi voi liittyva jokainen Helsingin kau-
pungin palveluksessa pysyvaisluonteisessa virka- tai tydosuhtees-
sa oleva henkild. Pysyvaisluonteisella virka- tai tydsuhteella tar-
koitetaan vakinaista tai vahintaan kuuden (6) kuukauden maara-
aikaista palvelussuhdetta Helsingin kaupunkiin.

Jaseneksi liitytaan tayttamalla toimeksiantovaltakirja, jolla jasen
valtuuttaa henkilostokassan pidattamaan palkastaan tai elak-
keestaan maaratyn summan ja sitoutuu noudattamaan henkilds-
tokassan saantoja. Muutoksesta pidatyssummaan sovitaan jase-
nen ja henkilostokassan kesken. Valtakirja on voimassa jasenyy-
den ajan.

Jasenyydesta eroaminen

5

Jasen, joka eroaa kaupungin palveluksesta muun syyn kuin elak-
keelle siirtymisen vuoksi, katsotaan samalla eronneeksi henkilos-
tokassasta. Eroamisesta jdsenen on itsensa viipymatta ilmoitetta-
va henkilostokassalle. Myds sen viraston tai liikkelaitoksen, jonka
palveluksessa jasen on, tulee ilmoittaa henkiléstbkassalle eroa-
misesta.

Erottuaan jasenelld on oikeus saada lopputilitys viimeistaan kuu-
kauden kuluessa eroamispaivasta. Jos eronneen jasenen tilille
on jadnyt sdastoa, han on itse velvollinen huolehtimaan saata-
vansa nostamisesta henkiléstokassasta. Saastoille hyvitetdan
korkoa eroamispéivaan saakka. Nostamattomat varat kirjataan
henkiléstbkassan omaan paddomaan, ellei niita ole nostettu tai
voitu toimittaa tilinomistajalle tai hanen oikeudenomistajalleen.

Saatavansa henkilostokassa perii mahdollisuuksien mukaan ko-
konaisuudessaan henkilon loppupalkasta tai elakkeesté. Saata-
vien perimisessa henkildstbkassa noudattaa kaupungin rahasaa-
tavien laskutus- ja perintdohjeita.

Jasen voidaan erottaa henkilostokassan jasenyydesta, jos han
laiminly6 ndiden sdéntdjen noudattamisen tai muulla tavalla toimii
henkiléstbkassan etujen vastaisesti. Erottamisesta paattaa henki-
|6stokassatoimikunta varattuaan asiaomaiselle mahdollisuuden
tulla kuulluksi asiassa.

Henkilostokassatilit ja niiden kaytto

Henkilostokassatoimikunta p&attaé jasentilien ehdoista ja tileille
kulloinkin maksettavista koroista kaupunginhallituksen méaaraa-
missa puitteissa. Tileill& olevat varat sailytetaan kaupungin kas-
sassa. Jasenella on oikeus saada selvitys tilitapahtumistaan pyy-
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Maksupalvelutehtavat
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dettaessa ja tiliote sdannollisesti kuukausittain tai vahintaan ker-
ran vuodessa.

Veloitetut ja hyvitetyt korot liitetaan jasenen tilin pAdomaan vuo-
sittain. Jasenen erotessa henkilostokassasta korot lasketaan
eroamispaivaan asti.

Jasentililla olevia varoja voi nostaa ainoastaan tilinomistaja sekéa
hanen valtuuttamansa, holhoojansa tai oikeudenomistajansa.
Sama koskee tiliasemaa koskevien tietojen luovuttamista, ellei
laissa ole saadetty tiedonsaantioikeudesta.

Henkilostokassassa kaikki jasenten asiat kasitellaan luottamuk-
sellisesti. Henkilostbkassatoimikunnalla ja henkil6kunnalla on vai-
tiolovelvollisuus niihin tietoihin n&hden, joita se saa jasenten ta-
loudellisesta asemasta tai muista henkilokohtaisista asioista.

Jasen voi antaa henkiléstokassan hoidettavaksi maksujaan, jotka
veloitetaan jasenen henkilostokassatililta erdpaivina edellyttaen,
etta jasentilin velkasaldo ei ylitd henkildstokassatoimikunnan
vahvistamaa euromaaraa.

Jasenen tili voi osoittaa em. velkasaldoa enintdan henkilostokas-
satoimikunnan vahvistaman ajan. Henkil6stokassatoimikunta
paattaad velkasaldolle perittdvasta korosta kaupunginhallituksen
maaraamissa puitteissa. Rahoitusjohtaja tai hdnen maaraamansa
henkil6 hyvaksyy tililuoton mahdollisen vakuuden henkiléstokas-
satoimikunnan p&attdmien periaatteiden mukaisesti.

Jasenen toimeksiantamien maksujen suorittamista varten asian-
omaisen viraston tai liikelaitoksen on pidatettava jokaisen sdan-
nollisen palkan maksun yhteydessa henkiléstokassan ilmoittama
euromaara.

Henkilostokassan mydntamat lainat

Rahoitusjohtaja tai hanen maaradmansa henkilé voi myontaa
henkildstokassatoimikunnan vahvistamaan euromaaraan saakka
asunnonhankkimislainoja jasenille omaan kaytt6on tulevan asun-
non hankintaan. Lainan suuruutta ja laina-aikaa maariteltaessa
on otettava huomioon, ettei lainanhoito aiheuta jasenille kohtuut-
tomia taloudellisia vaikeuksia.

Rahoitusjohtaja tai hanen maaradmansa henkilé voi myontaa
henkildstokassatoimikunnan vahvistamaan euromaaraan saakka
jasenelle kulutusluottoa, josta jasenen on tehtéava kirjallinen ano-
mus.
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Lainoja voidaan myontaa niin paljon kuin henkiléstokassalla on
omaa paédomaa ja jasenten varoja talletettuna kaupungin kas-
saan. Sen liséksi pitkdaikaisia asuntolainoja voidaan myontaa
my6s kaupungin tdhan tarkoitukseen erikseen osoittamasta maa-
rarahasta.

Henkilostokassatoimikunta paattaa lainoista perittavista koroista
kaupunginhallituksen maaradmissa puitteissa ja hyvaksyy laino-
jen myontamistéa ja vakuuksia koskevat periaatteet. Tarvittaessa
voidaan yksittdinen lainahakemus esittad henkildstokassatoimi-
kunnan paatettavaksi.

8
Henkilostokassan hoito ja tilien tarkastus

Henkildstokassan toiminnasta huolehtii ja vastaa Helsingin kau-
punki.

Myo6nnetyista luotoista ja kaupungin kassassa olevista varoista
kertyvat korot ja muut mahdolliset tulot seka jasenille talletuksista
ja kaupungille mahdollisesta tilapaisluotosta maksettavat korot
kirjataan henkilostokassan kayttotilille. Kaupungin kassassa ole-
vista varoista kertyvat ja kaupungille maksettavat korot vahvistaa
kaupunginhallitus.

Edella 7. kohdan 3. kappaleessa mainittujen pitk&aikaisten asun-
tolainojen lyhennykset ja korot merkitdan kaupungin talousar-
viotuloksi.

Henkilostokassaa hoitaa kaupunginkanslia ja sen toiminnasta ai-
heutuvat kustannukset siséllytetddn kaupunginkanslian talousar-
vioon.

Henkilostokassan toiminnan paattyessa sen omat varat siirtyvat
kaupungille.

Henkilostokassan tilien tarkastuksesta huolehtivat kaupungin ti-
lintarkastajat.

Tama saanto korvaa aiemmat kaupunginhallituksen 29.4.2002,
651 §, paatoksen mukaisin muutoksin vahvistamat henkilost6
kassan sdannot.
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