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Tyomarkkinoilla eletddn muutoksen aikaa. Taloustilanne jatkuu jo seitsematta vuotta epavakaana, eika
kddnnettd parempaan ole odotettavissa aivan ldhiaikoina. Samaan aikaan tydpaikkojen tasolla tapah-
tuu vaajaamatontd rakennemuutosta; osa tehtdvista siirtyy muualla ja osassa teknologia korvaa ih-
mistyon. Toimialojen ja ammattirakenteiden rajat liikkuvat; toisaalla osaaminen on vanhentunutta ja
paikoin erityisosaajia ei 16ydy avoimiin tydpaikkoihin. Tilanne kuulostaa ristiriitaiselta - tyottomyytta
vai tydvoimapulaa.

Téssa julkaisussa Helsingin tydmarkkinoita tarkastellaan Tilastokeskuksen rekisteripohjaisen tyos-
sdkdyntitilaston pohjalta. Aineistona on ammattitilasto (Ammattiluokitus 2010), josta 16ytyy satoja
ammatteja useilla eri muuttujilla, kuten tydllisen asuinkunta ja tydpaikan sijainti, ikdryhma, sukupuoli,
tydnantaja ja toimiala. 4-numerotasolle jakautuvan ammattiluokituksen avulla paikalliseen tyomark-
kinatilanteeseen on mahdollista porautua ldhelle ruohonjuuritasoa. Tuoreimmat kaytettavissa olevat
ammattitiedot kuvaavat vuoden 2012 lopun poikkileikkaustilannetta. Paikoin julkaisusta 16ytyy pidem-
pia aikasarjoja, joissa kuvataan yleisempaa tydmarkkinoiden kehitystad vuoteen 2013 saakka.

Julkaisu on syntynyt kolmen kirjoittajan yhteistyond; tekstit ovat itsendisia ja kirjoittajansa nakoisia.
Ensimmadisessa luvussa yliaktuaari Juha Suokas tarkastelee Helsingin tyopaikkojen ammattiraken-
netta sekd tyomatkaliikennettd ammattiryhmittdin Helsingin ulkopuolelta. Helsingin tydpaikkara-
kenne aukeaa ammattien ndkékulmasta toimialakohtaista tarkastelua konkreettisemmalla tasolla. Pal-
veluvaltainen elinkeinorakenne sisaltda erityisesti korkean osaamistason ammattiryhmia ja toisaalta
Helsingissd on maarallisesti valtavasti myos vihemman koulutusta vaativia palvelualojen tyopaikkoja.

Seuraavat luvut fokusoituvat Helsingissa asuvien ty6llisten ammattiryhmiin. Lukuja yhdistda huo-
mion kohdentaminen tyo6llisiin, jotka 16ytyvat tydvoiman ytimen reuna-alueilta; ulkomaalaistaustaisiin,
nuoriin ja ikdantyneisiin tyontekijoihin. Naiden ryhmien tyémarkkina-asema on usein ensimmaisena
uhattuna esimerkiksi talouden suhdanteiden heiketessa. Samaan aikaan ulkomaalaistaustaiset, nuoret
jaikddntyneet tyontekijat ovat aliresurssoitu voimavara tydmarkkinoilla. Tarjolla on kulttuurien moni-
naisuutta, nuoruuden intoa ja kokemuksen syvaa rintadanta.

Tutkija Minna Salorinne avaa ulkomaalaistaustaisten helsinkildisten ammattiryhmia lukumaarina
ja osuuksina kaikista Helsingin ty6llisistd. Helsingissd on jo ammatteja, joissa ulkomaalaistaustaisten
osuus on huomattavan korkea. Taten voidaan perustellusti sanoa, ettd Helsingin tyomarkkina-alue tar-
vitsee maahanmuuttajia. Kdytettavissa olevassa tilastoaineisossa on ulkomaalaistaustaisen tydvoiman
osalta muuttujina ammattiluokka ja kotikunta.

Tutkija Sanna Ranto kiinnitt4a lukijan huomion helsinkildisten nuorten asemaan tyémarkkinoilla
- mitd helsinkildisnuoret tekevat heti tydmarkkinauransa alkupaassa ja minkalaisiin tehtaviin he siirty-
vat hieman vanhempina. Monella nuorella tydpaikan 16ytdminen koulutuksen paatyttya on hankalaa ja
nuorten tyo6ttdmyys puhututtaa seka kansainvalisesti ettd Suomessa. Toisaalta tyovoiman riittivyyden
nakokulmasta nuoriin kohdistuu suuri odotuksia jo ldhivuosina. Nuoret ikdluokat eivat valttamatta
edes riitd tulevaan tyovoimatarpeeseen. Tietoa nuorten tyypillisistd ammateista voi hyddyntaa tyollis-
tamisresurssien suuntaamisessa nuoria tyollistaville aloille.

Lopuksi Minna Salorinne kuvaa ammattilaisia tyouran loppupaasta - tarkastelu kohdentuu yli 55-vuo-
tiaisiin helsinkildisiin ty6llisiin. [kadntyneelld tyovoimalla on paljon kokemusta ja mahdollista hil-
jaista tietoa, jonka menettdmiseen tulee varautua tyopaikoilla. Artikkelista selvida, missa ammateissa
tdma arvokas osaaminen uhkaa poistua lahivuosina.



1. TYOPAIKKOJEN AMMATTIRAKENNE HELSINGISSA

Erityisasiantuntijat suurin ammattiryhma

Helsingin tydpaikkojen ammattirakenteelle on ominaista erityisasiantuntija- ja asiantuntijatehtdvissa
tyoskentelevien korkea osuus. Tilastokeskuksen tyossdkayntitilaston mukaan tutkimus-, kehittamis-
ja soveltamistyohon, artikkeleiden ja raporttien laatimiseen sekd opettamiseen, johtamiseen ja suun-
nitteluun liittyvissa tehtavissa tydskenteli pddkaupungissa kaikkiaan 105 500 erityisasiantuntijaa
vuonna 2012. Tama oli reilu neljannes (27 prosenttia) kaupungin kokonaistyopaikkamaarastd, mika
oli 386 600. Muulla Helsingin seudulla erityisasiantuntijatyopaikkoja oli 69 800. Helsingin osuus alan
kaikista tyopaikoista oli neljannes ja Helsingin seudun osuus 41 prosenttia.

Muun muassa ostamiseen, myyntiin, rahoitus- ja sijoitustoimintaan liittyvissa konsultointi-, suunnit-
telu-, markkinointi-, vahingontarkastus- sekd esimiestehtdvissa tyoskenteli Helsingissa 84 800 asian-
tuntijaa eli 22 prosenttia taalla tydssa kdyvista. Muulla Helsingin seudulla asiantuntijatyopaikkoja oli
63 900. Ammattiryhman tyopaikoista viidennes sijaitsi Helsingissa ja 35 prosenttia koko Helsingin
seudulla.

Kolmanneksi merkittdvimman ammattiryhman muodostivat palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat.
Tyontekijoiden tehtaviin sisdltyy esim. matkustajien palvelua, ruokien ja juomien valmistamista, myy-
mista ja tarjoilua, avustamista sairaanhoidossa, terveyden- ja kauneudenhoitoa, ihmisten ja omaisuu-
den suojelua, lain ja jarjestyksen ylldpitoa, tavaroiden esittelyd ja myymista seka tydnjohtotehtavia.
Kaikkiaan palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijoiden ammattiryvhméan lukeutui Helsingissa 67 600 tyon-
tekijaa eli 17 prosenttia alueella tydssa kdyvista. Ryhman tyopaikoista 14 prosenttia sijaitsi Helsingissa
ja 27 prosenttia Helsingin seudulla.

Kuvio 1. Tyépaikat ammattiryhmittédin Helsingissa ja Helsingin seudulla 2012
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Toimisto- ja asiakaspalvelutydntekijoiden ammattiryhmaén lukeutui 38 900 tyontekijaa eli 10 pro-
senttia padkaupungin kokonaisty6paikkamaarasta. Alan kaikista tyollisista joka neljannella oli tyopaik-
ka Helsingissa Helsingin seudun osuuden ollessa 40 prosenttia eli 63 100 henkea.

Seuraavaksi merkittdvimmat ammattiryhmaét olivat rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat,
20 800 tyopaikkaa, sekd johtajat ja ylimmait virkamiehet 20 100 tydpaikalla. Kaikista ylemman johto-
tason tyOpaikoista 24 prosenttia sijaitsi Helsingissd, kun rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoiden
kohdalla osuus jai kahdeksaan prosenttiin.



Ammattirakenne toimialoittain

Edelld esitettiin Helsingissa tyossa kdyvien keskimadaraista ammattirakennetta. Kun siirrytaan tarkas-
telemaan rakennetta toimialoittain, niin huomataan ammattiryhmien osuuksien vaihtelevan suuresti
toimialasta toiseen siirryttdessa. Kuviossa 2 on esitetty paatoimialoittain ammattiryhmittdinen tyo-
paikkajakauma.

Kuvio 2. Ammattiryhmien osuus tyépaikoista Helsingissa toimialoittain 2012
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Ylla tuli ilmi, ettd erityisasiantuntijoiden osuus tdalla tyossa kayvistd oli reilu neljannes. Koulu-
tusaloilla ryhmén osuus oli moninkertainen eli 72 prosenttia. Ammatillisen, tieteellisen ja teknisen
toiminnan aloilla osuus nousi yli puoleen. Informaatio- ja viestintdaloilla osuus nousi ldhes puoleen.
Asiantuntija-ammattien osuus oli suurin terveys- ja sosiaalipalveluissa (35 prosenttia) ja informaa-
tio- ja viestintaalalla seka julkisessa hallinnossa, kummassakin 30 prosenttia. Rahoitusalalla ty6ssa
kayvista 40 prosenttia tyoskenteli toimisto- ja asiakaspalveluammateissa. Palvelu- ja myyntityon-
tekijoiden osuus oli suurin majoitus- ja ravitsemispalveluissa eli 70 prosenttia. Kaupan alalla osuus oli
43 prosenttia. Hallinto- ja tukipalveluissa osuus oli 31 ja terveys- ja sosiaalipalveluissa 29 prosenttia.
Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijoiden osuus rakentamisessa oli yli puolet. Prosessi- ja
kuljetustyéntekijoiden osuus oli suurin, 36 prosenttia, kuljetuksen ja varastoinnin toimialalla. Am-
mattiryhman muut tyéntekijit osuus on korkein hallinto- ja tukipalveluissa, 32 prosenttia.



Ammattirakenteen erikoistuminen

Helsingin toimialoittaisessa erikoistumisprofiilissa korostuvat pitkalle erikoistuneet palvelualat, jot-
ka useasti liittyvat informaatiosektoriin. Nditd aloja ovat elokuva- ja tv-toiminta, kustannustoiminta,
tietojenkasittelyalat, mainonta seka tutkimus ja kehittdminen. Elinkeinoeldman kehityksen ja tehok-
kuuden kannalta merkittavin rahoitustoiminnan samoin laki- ja laskentatoimen seka liikkeenjohdon
konsultointipalveluja tarjoavien alojen tyopaikat ovat myds voimakkaasti keskittyneet tdnne. Nailla
Helsingin elinkeinorakenteelle tunnusomaisilla pitkalle erikoistuneilla palvelualoilla tyoskentelevilta
tyotehtdvien hoito padsadntoisesti edellyttda korkeaa ammattitaidon tasoa seka pitkille menevaa eri-
koistumista yhdistettynd useimmiten vield korkeaan koulutustasoon.

Edella ammattirakenteen ammattiluokituksen paaluokkatason tarkastelussa tuli jo ilmi, etta erityis-
osaajien tydpaikat ovat vahvasti keskittyneet maamme padkaupunkiin. Erityisasiantuntijoiden ja asian-
tuntijoiden yhteinen osuus kaikista Helsingin ty6paikoista oli korkea eli 49 prosenttia. Vastaava osuus
koko maassa jai 37 prosenttiin. Helsingin osuus ndiden kahden ammattiryvhmén kokonaisty6paikka-
maarasta oli 22 prosenttia, kun kaikista maan tydpaikoista vastaava osuus oli 16 prosenttia. Entd mitka
ovat sitten ne ammatit, jotka nousevat karkeen ammatillisessa erikoistumisessa?

Seuraavassa tarkastellaan ammattirakenteen erikoistumista suhteessa koko Suomeen kayttaen analyy-
sivilineena ns. sijaintiosamaariin perustuvia ammattiryhmittéisia indekseja *.

Kuviossa 3 on esitetty ammatit (luokituksen 4-numerotaso), jotka tyollistivat vahintdan 200 henkea
Helsingissa ja sijaintiosaméaraindeksin arvo ylitti 200 eli ammattiryhméan kuuluvien osuus kaikista
tyopaikoista oli vahintdan kaksinkertainen koko maahan verrattuna

1 Sijaintiosamaara on laskettu ammattiryhman tyopaikkamaaratiedolle. Se kuvaa ammattiryhman tyopaikkamaardaosuutta
Helsingissa suhteutettuna saman ryhman tyopaikkamaardosuuteen koko maassa. Kun talla tavalla laskettu suhdeluku
muunnetaan indeksiksi, se saa arvon 100, jos ammattiryhman tyépaikkaosuus on Helsingissa yhta suuri kuin koko maassa.
Jos indeksin arvo on suurempi kuin 100, niin kyseisen ammattiryhman tyopaikat ovat yleisempia taalla kuin koko maassa
keskimaarin.



Kuvio 3. Helsingin ammatilliset erikoistumisalat suhteessa koko maahan vuonna 2012;

sijaintiosamaarat indeksina, koko maa=100

1111 Lainsaatajat

2413 Rahoitusanalyytikot

3311 Arvopaperi- ja valuuttakauppiaat

1222 Mainos- ja tiedotusjohtajat

2642 Toimittajat

3314 Tilastointi- ja matematiikka-asiantuntijat

2631 Ekonomistit

1114 Jarjestojen johtajat

2654 Ohjaajat ja tuottajat

2619 Muut lainopilliset erityisasiantuntijat

2120 Matemaatikot, aktuaarit ja tilastotieteilijat

3521 Lahetys- ja audiovisuaaliteknikot

3312 Luotto- ja laina-asiantuntijat

2412 Rahoitus- ja sijoitusneuvojat

2611 Asianajajat

2522 Tietojarjestelmien yllapitajat

1112 Julkishallinnon ylimmat virkamiehet

2653 Tanssitaiteilijat ja koreografit

2432 Tiedottajat

1346 Rahoitus- ja vakuutuspalvelujen johtajat

2422 Hallinnon ja elinkeinojen kehittamisen erityisasiantuntijat
3435 Muut taide- ja kulttuurialan asiantuntijat

2659 Muut taiteilijat

2166 Graafiset ja multimediasuunnittelijat

2633 Historioitsijat, politiikan tutkijat ja filosofit

2632 Yhteiskunta- ja kulttuuritutkijat

2421 Johtamisen ja organisaatioiden erityisasiantuntijat
4419 Muut luokittelemattomat tsto- ja asiakaspalv. tyontek.
3522 Televiestinndn tekniset asiantuntijat

2641 Kirjailijat ym.

2513 Web- ja multimediakehittajat

5112 Konduktoorit, lipuntarkastajat ym.

2655 Nayttelijat

2621 Arkistonhoitajat ja museoalan erityisasiantuntijat
2523 Tietoverkkojen erityisasiantuntijat

2612 Tuomioistuinlakimiehet

3359 Muut julkishallinnon valmistelu- ja valvontavirkamiehet
3411 Lainopilliset avustajat ja jarjestéalan asiantuntijat
2424 Henkiloston kehittamisen erityisasiantuntijat ja kouluttajat
1330 Tieto- ja viestintateknologiajohtajat

2651 Kuvataiteilijat

4312 Tilasto-, rahoitus- ja vakuutusalan toimistotyontekijat
4221 Matkatoimistovirkailijat

2529 Muut tietokanta- ja tietoverkkojen erityisasiantuntijat
5132 Baarimestarit

2411 Laskentatoimen erityisasiantuntijat ja tilintarkastajat
2643 Kaantajat, tulkit ja muut kielitieteilijat

4110 Toimistoavustajat

3511 Kayton operaattorit

2161 Talonrakennuksen arkkitehdit

2131 Biologit, kasvi- ja eldintieteilijat ym. erityisasiantuntijat
2519 Muut ohjelmisto- ja sovelluskehittajat

5414 Vartijat

3514 Webmasterit ja -teknikot

1213 Politiikka- ja suunnittelujohtajat

2423 Henkilostohallinnon erityisasiantuntijat ja urasuunnittelijat
3513 Tietoverkkoteknikot

4214 Maksujenperijat

2431 Mainonnan ja markkinoinnin erityisasiantuntijat

100 200 300 400 500
Sijaintiosamdidird (indeksi, koko maa=100)

600



Helsingissa tydssa kdyvien ammattirakenteessa erikoistumisaste oli korkein lainsaatédjien kohdalla,
joilla tydpaikkojen osuus kaikista tydpaikoista oli kuusinkertainen verrattuna koko maahan. Kaikkiaan
kuviossa 3 esiintyvistd 59 ammatista seitseman kuului johtajien ja ylimpien virkamiesten ryhmaan.
Toiseksi korkein erikoistumisaste tdssd ryhmittelyssa oli erityisasiantuntija-ammattiryhmaan kuulu-
villa rahoitusanalyytikoilla. Erityisasiantuntija-ammatteja lukeutui tdhdn karkiryhmaa 33 kappaletta.
Kolmanneksi sijoittui arvopaperi- ja valuuttakauppiaiden ryhmd, mika lukeutuu asiantuntija-ammat-
tien luokkaan. Kaikkiaan asiantuntija-ammattien maara nousi 11:een kuviossa 3. Toimisto- ja asiakas-
palveluammatteja mahtuu mukaan viisi seka palvelu- ja myyntiammatteja kolme.

Suurimmat tyollistajat

Erikoistumisalat ja -ammatit eivit kuitenkaan aina ole suurimpia tyollistéjia. Erikoistumisammattien
vastapainona ovat paaasiassa paikalliset palvelualat ja niissa tydskenteleva henkil6sto, joiden asiakas-
kunta koostuu usein padasiassa alueen asukkaista, alueella ty6ssa kayvista ja asioivista henkiloista.
Téllaisia aloja on mm. kauppa ja hoiva-alat.

Kuvio 4. Tyopaikat Helsingissa tyontekijan ammatin ja sukupuolen mukaan 2012
(40 eniten tyollistavda ammattiryhmaa)

522 Myyjat ja kauppiaat

332 Myynti- ja ostoagentit

242 Hallinnon erityisasiantuntijat

532 Lahihoitajat, muut terveydenhuollon tydntekijat

251 Systeemityon erityisasiantuntijat

911 Koti-, hotelli- ja toimistosiivoojat ym.

243 Myynnin ja markkinoinnin erityisasiantuntijat

322 Sairaanhoitajat, katilot ym.

412 Yleissihteerit

331 Rahoitus-, vakuutus- ja laskentatoimen asiantuntijat

512 Ravintola- ja suurtaloustyontekijat

334 Hallinnolliset ja erikoistuneet sihteerit

311 Fysiikan, kemian ja tekniikan alojen asiantuntijat . Miehet Naiset
241 Rahoitusalan erityisasiantuntijat
441 Muut toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat
341 Lainopilliset asiantuntijat seka sosiaalialan ja srk tyontekijat
351 Informaatio- ja tietoliikenneteknologian teknikot
264 Toimittajat, kirjailijat ja kielitieteilijat

711 Rakennustyontekijat ym.

421 Rahaliikenteen asiakaspalvelutyontekijat

214 Tekniikan erityisasiantuntijat (pl. séhkoteknologia)
431 Palkanlaskijat, vakuutuskasittelijat ym.

531 Lastenhoitajat ja koulunkdyntiavustajat

263 Yhteiskunta- ja sosiaalialan yms. erityisasiantuntijat
541 Suojelu- ja vartiointityontekijat

422 Muut asiakaspalvelutyontekijat

335 Julkishallinnon valmisteluvirkamiehet

515 Kiinteistdhuollon ja siivoustyén esimiehet

261 Lainopilliset erityisasiantuntijat

221 Ladkarit

235 Muut opetusalan erityisasiantuntijat

333 Yrityspalveluiden valittdjat

234 Peruskoulujen alaluokkien opettajat ja lastentarhanopettajat
216 Arkkitehdit, suunnittelijat ja maanmittaajat

231 Yliopisto- ja korkeakouluopettajat

933 Rahdinkasittelijat ja varastotyontekijat ym.

833 Raskaiden moottoriajoneuvojen kuljettajat

513 Tarjoilutydntekijat

524 Muut myyntityontekijat

122 Myynti-, markkinointi- ja kehitysjohtajat
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Kuviossa 4 on esitetty 40 eniten ty6llistdvada ammattiryhmaa (luokituksen 2-numerotaso) Helsingissa.
Aiemmin on tullut ilmi, ettd johtajien, erityisasiantuntijoiden ja asiantuntijoiden (luokituksen paaluo-
kat 1-3) merkitys ty6llistdjina oli vahvan korostunut esimerkiksi tarkasteltaessa erikoistumisammat-
teja. Erikoistuneimpien 59 ammatin joukkoon lukeutui vain seitseman paaryhmien 4-9 (toimisto-,
palvelu, rakennus-, prosessi- ja muut tyontekijat) ammattia. Eniten tyollistavien 40 ammatin joukosta
ndiden ryhmien ammatteja oli 17.

Suurimmaksi ammattiryhmaksi nousi myyjat ja kauppiaat 18 450 tyontekijamaaralla. Seuraavaksi suu-
rimmat ryhmét olivat myynti- ja ostoagentit (13 300), hallinnon erityisasiantuntijat (13 000) seka la-
hihoitajat ja muut terveydenhuollontydntekijat. Kuviossa 4 esitettyjen ammattiryvhmien osuus kaikista
Helsingissa tyossa kdyvista oli 72 prosenttia eli 280 000.

Osa suurimmista ammattiryhmistd on selvasti eriytynyt tyontekijan sukupuolen mukaan. Kaikkiaan
kahdeksassa ammatissa naisten osuus tyontekijoistd nousi yli 75 prosentin. Naisvaltaisimmat alat oli-
vat sairaanhoitajat ja lastenhoitotydntekijat 92-93 prosentin naisosuuksin. Hallinnollisista sihteereis-
td, 1ahihoitajista ja yleissihteereista 88 prosenttia oli naisia. Lisdksi peruskoulun alaluokkien opettajis-
ta, palkanlaskijoista, muista asiakaspalvelutyontekijoistd ja pankkitoimihenkil6istd vahintdan kolme
neljasosaa oli naisia.

Miesvaltaisiksi aloiksi, 75 prosentin sdanndélla mitaten, erottui viisi luokkaa. Rakennustyontekijoista
94 prosenttia oli miehia ja raskaidenmoottoriajoneuvojen kuljettajista 91 prosenttia. Seuraavina lis-
talla olivat varastotyontekijat, vartiointityontekijat ja tekniikan erityisasiantuntijat 77-80 prosentin
osuuksin.

Riippuvuus muualla kuin Helsingissa asuvasta tyovoimasta

Seuraavassa tarkastellaan Helsinkiin suuntautuvaa tydmatkaliikennettd ammateittain. Kaikista Helsin-
gissa tyossa kadyvista 40 prosenttia asuu jossain toisessa kunnassa.

Kuvio 5. Muualla kuin Helsingissa asuvien osuus tyépaikoista 2012

1 Johtajat

7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat
3 Asiantuntijat

8 Prosessi- ja kuljetustyontekijat

2 Erityisasiantuntijat

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat

5 Palvelu- ja myyntityontekijat

9 Muut tyontekijat
Muu ja tuntematon
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Ulkopaikkakuntalaisten osuus, %

Ammattiryhmittidin pendel6innissi on suuria eroja. Kahdessa ammattiluokituksen paaryhmassa yli
puolet tadlla tyossa kayvista oli ulkopaikkakuntalaisia ja maksoivat ndin ollen myds veronsa johonkin
toiseen kuntaa. Johtajista ja ylimmista virkamiehista 52 prosentilla ja rakennus, korjaus- ja valmistus-
tyontekijoista 51 prosentilla tydmatka suuntautui Helsinkiin muualta. Asiantuntija-ammateissa osuus
oli 47 prosenttia. Erityisasiantuntijat, toimisto- ja asiantuntijatyontekijat sekad prosessi- ja kuljetus-
tyontekijat pendeldivat tinne samassa suhteessa kuin tydssa kdyvat keskiméaarin.



214 Tekniikan erityisasiantuntijat (pl. sahkoteknologia)

Sen sijaan palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat samoin kuin ammattiryvhman muut tyéntekijat (siivouk-
seen, jatehuoltoon, keittid- ja pesulatyohon, rakennusteollisuuteen, kuljetus- ja rahdinkasittelyyn liit-
tyvid avustavia tehtdvia hoitavat henkilot) kdvivat muita ammattiryhmia yleisemmin tydssa kotikau-
pungissaan.

Kuviossa 6 on esitetty ammattiryhmat 2, kaikkiaan 11, joissa ulkopaikkakuntalaisten osuus tydpaikoista
oliyli 55 prosenttia. Ammatit on jarjestetty ulkopaikkakuntalaisten osuuden suhteen mukaan suuruus-
jarjestykseen ylhaalta alaspdin. Liikenteen toimialan ammattilaiset ovat ahkerimpia sukkuloijia. Kan-
simiehistd ym. vesiliikenteen tyontekijoistd 72 prosenttia asui muualla kuin padkaupungissa. Laiva-,
lento- ja satamaliikenteen paallikdista samoin kuin raideliikenteen kuljettajista noin kahdella kolmas-
osalla (68 ja 64 prosenttia) asuinkunta oli muu kuin Helsinki. Em. ryhmissa korkeat osuudet selittyvat
sill3, ettd tyontekijan tydpaikka on "liikkuva” eli tyonteko tapahtuu esimerkiksi ulkomaaliikenteessa
purjehtivilla aluksilla ja kuitenkin tydntekija "kiinnitetdan” yrityksen helsinkildiseen toimipaikkaan.
Muilla kuvioon 6 merkityilld aloilla ei-helsinkildisten osuudet vaihtelivat 55-61 prosentin valilla.

Kuvio 6. Ammattiryhmit, joissa ulkopaikkakuntalaisten osuus tydpaikoista oli suurin 2012

332 Myynti- ja ostoagentit
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712 Rakennusten viimeistelytyontekijat
132 Teollisuuden tuotantojohtajat yms.
133 Tieto- ja viestintdteknologiajohtajat
312 Tybnjohtajat teollisuus- ja rakennustoiminnassa
142 Vahittais- ja tukkukaupan johtajat

831 Raideliikenteen kuljettajat ja tyontekijat
315 Laiva-, lento- ja satamaliikenteen paallikot

835 Kansimiehistoé ym. vesiliikenteen tydntekijat
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Seuraavassa tarkastellaan ammattiryhmié 3, joissa helsinkildisten osuus on suurin eli riippuvuus ul-
kopaikkakuntalaisesta ty6voimasta oli pienin. Niméa ovat padasiassa aloja, jotka tarjoavat palveluja
padasiassa alueella asuvalle vaestolle, alueella tydssa kayville tai matkailijoille.

2,3 Ammattiryhmén suuruus vahintdan 200 henkil6a.
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Kuvio 7. Ammattiryhmit, joissa helsinkildisten osuus tyossa kayvista oli suurin 2012

532 Ladhihoitajat, muut terveydenhoitoalan tyontekijat
911 Koti-, hotelli- ja toimistosiivoojat ym.
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514 Kampaajat, parturit, kosmetologit ym.
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Lastenhoitajista ja koulunkayntiavustajista 84 prosenttia tydskenteli kotikaupungissaan. Peruskoulun
alaluokkien opettajista ja lastentarhan opettajista nelja viidesta oli helsinkiladisid. Muissa kuvion 7 am-
mattiryhmissa osuudet vaihtelivat 70-78 prosentin valilla.
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Taulukko 1. Helsingissd, padakaupunkiseudulla ja Helsingin seudulla ty6ssa kayvat (tyopaikat)

ammattiryhmittdin 2012

Helsinki Pddkaupunki- Helsingin
seutu seutu
Yhteensa 386 634 616 771 719 033
0 Sotilaat 1206 1293 1875
1 Johtajat 20 054 32 286 35 653
11 Johtajat, ylimmat viramiehet ja jarjestdjen johtajat 3091 3648 3795
111 Ylimmat virkamiehet ja jarjestdjen johtajat 2356 2474 2525
112 Toimitusjohtajat ja padjohtajat 735 1174 1270
12 Hallintojohtajat ja kaupalliset johtajat 7 457 12 742 13 567
121 Liiketoiminta- ja hallintojohtajat 3455 5546 5949
122 Myynti-, markkinointi- ja kehitysjohtajat 4002 7 196 7 618
13 Tuotantotoiminnan ja yhteiskunnan peruspalvelujen 7 386 12 087 13 899
johtajat
131 Maa-, metsa- ja kalatalouden johtajat 20 27 33
132 Teollisuuden tuotantojoht. seka kaivos-, rakennus 2 265 4300 5331
ja jakelujohtajat
133 Tieto- ja viestintdteknologiajohtajat 1648 2917 2 968
134 Yhteiskunnan peruspalvelujen seka rahoitus- 3453 4843 5567
ja vakuutuspalveluiden johtajat
14 Hotelli- ja ravintola-alan, vahittdiskaupan ja muiden 2120 3809 4392
palveluiden johtajat
141 Hotellin- ja ravintolanjohtajat 368 527 590
142 Vahittais- ja tukkukaupan johtajat 1246 2571 2981
143 Muiden palvelualojen johtajat 506 711 821
2 Erityisasiantuntijat 105 489 158 807 175 321
21 Luonnontieteiden ja tekniikan erityisasiantuntijat 16 120 30 846 34 363
211 Luonnon- ja geotieteen erityisasiantuntijat 824 1832 1917
212 Matematiikan ja tilastotieteen erityisasiantuntijat 560 662 671
213 Biotieteiden erityisasiantuntijat 1748 2419 2563
214 Tekniikan erityisasiantuntijat 5906 12 578 14 882
(pl. séhkoteknologia)
215 Sahkoteknologian erityisasiantuntijat 2 665 7 233 7794
216 Arkkitehdit, suunnittelijat ja maanmittaajat 4417 6122 6536
22 Terveydenhuollon erityisasiantuntijat 7 557 9785 11042
221 Laakarit 4490 5511 6070
222 Hoitotydn erityisasiantuntijat 1006 1293 1502
225 Eldinlaakarit 259 354 437
226 Muut terveydenhuollon erityisasiantuntijat 1802 2627 3033
23 Opettajat ja muut opetusalan erityisasiantuntijat 17 792 29 155 35884
231 Yliopisto- ja korkeakouluopettajat 4 386 5814 5960
232 Ammatillisen koulutuksen opettajat 1597 2424 3242
233 Lukion ja peruskoulun yldluokkien opettajat 2948 4926 6 306
234 Peruskoulun alaluokkien opettajat ja lastentarhan 4426 9104 12 166

opettajat
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Taulukko 1. Helsingissa, paakaupunkiseudulla ja Helsingin Helsinki

el B . o= Pddkaupunki- Helsingin
seudulla tyossa kdyvat ammattiryhmittdin 2012 (2/5) seutu seutu
235 Muut opetusalan erityisasiantuntijat 4435 6 887 8210
24 Liike-eldman ja hallinnon erityisasiantuntijat 30317 43 379 45 960
241 Rahoitusalan erityisasiantuntijat 7479 10 142 10641
242 Hallinnon erityisasiantuntijat 13 039 16 820 17 683
243 Myynnin, markkinoinnin ja tiedotuksen erityis- 9799 16 417 17 636
asiantuntijat
25 Tieto- ja viestintdteknologian erityisasiantuntijat 12578 20550 21380
251 Systeemityon erityisasiantuntijat 10 824 17 504 18192
252 Tietokantojen,- verkkojen ja jarjestelmaohjelmis- 1754 3046 3188
tojen erityisasiant.
26 Lainopilliset, sosiaalialan ja kulttuurialan erityisasian- 21125 25092 26 692
tuntijat
261 Lainopilliset erityisasiantuntijat 4514 5113 5258
262 Kirjaston- ja arkistonhoitajat sekd museoalan 1129 1458 1575
erityisasiantuntijat
263 Yhteiskunta- ja sos. alan sekd usk. eldaman 5463 7 335 8275
erityisasiantuntijat
264 Toimittajat, kirjailijat ja kielitieteilijat 6 735 7 402 7 592
265 Taiteilijat 3284 3784 3992
3 Asiantuntijat 84 802 131 867 148 705
31 Luonnontieteiden ja tekniikan asiantuntijat 10448 21918 25 456
311 Fysiikan, kemian ja teknisten alojen asiantuntijat 7 490 16 534 19 308
312 Tyonjohtajat kaivos-, teollisuus- ja rakennustoi- 1357 2 020 2479
minnassa
313 Prosessinvalvonnan asiantuntijat 232 402 587
314 Biotieteiden asiantuntijat 865 1277 1386
315 Laiva-, lento- ja satamaliikenteen paallikét ja 504 1685 1696
ohjaajat
32 Terveydenhuollon asiantuntijat 15213 21163 24 622
321 Terveydenhuollon tekniset asiantuntijat 2987 3 886 4291
322 Sairaanhoitajat, katilot ym. 9423 13 139 15 400
323 Luontais- ja vaihtoehtohoitajat 71 95 106
324 Seminologit ym. 5 11 15
325 Muut terveydenhuollon asiantuntijat 2727 4032 4810
33 Liike-eldman ja hallinnon asiantuntijat 38128 58 944 65 272
331 Rahoitus-, vakuutus- ja laskentatoimen 8342 11533 12 699
asiantuntijat
332 Myynti- ja ostoagentit 13273 24 169 26998
333 Yrityspalveluiden valittajat 4430 6821 7751
334 Hallinnolliset ja erikoistuneet sihteerit 7 492 9966 10 876
335 Julkishallinnon valmistelu- ja valvontavirkamiehet 4591 6 455 6948
34 Lainopilliset avustajat seka sosiaali- ja kulttuurialan 11208 15 668 18 581
asiantuntijat
341 Lainopilliset asiantuntijat sekd sosiaalialan ja srk 7 311 10 090 12 186
tyontekijat
342 Urheilijat, urheiluvalmentajat, liikunnanohjaajat 1261 2230 2711
ym.
343 Taide- ja kulttuurialan asiantuntijat seka keittio- 2636 3348 3684
paallikot

35 Informaatio- ja tietoliikenneteknologian asiantuntijat 9 805 14174 14774



Taulukko 1. Helsingissa, paakaupunkiseudulla ja Helsingin Helsinki

 TTERTBIS > Pddkaupunki- Helsingin
seudulla tyossa kdyvat ammattiryhmittdin 2012 (3/5) seutu seutu
351 Informaatio- ja tietoliikennetekniikan teknikot 7070 11 049 11586
seka
kayttajatukihenkilot
352 Teleliikenne- seka radio- ja tv-teknikot 2735 3125 3188
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 38 927 57 163 63 119
41 Toimistotydntekijat 13 466 19303 21307
411 Toimistoavustajat 3625 4817 5089
412 Yleissihteerit 9254 13777 15431
413 Tekstinkasittelijat ja tallentajat 587 709 787
42 Asiakaspalvelutyontekijat 10729 14 569 16 040
421 Rahaliikenteen asiakaspalvelutydntekijat 5910 7321 8042
422 Muut asiakaspalvelutyontekijat 4819 7248 7 998
43 Laskennan ja varastoinnin toimistotyontekijat 7 285 12 746 13 863
431 Palkanlaskijat, vakuutuskasittelijat ym. 5527 8177 8679
432 Kuljetuksen ja varastoinnin toimistotyontekijat 1758 4569 5184
44 Muut toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 7447 10545 11 909
441 Muut toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat 7 447 10 545 11 909
5 Palvelu- ja myyntityontekijat 67 584 107 106 129 092
51 Palvelutyontekijat 20172 30293 35183
511 Matkustuspalvelutyontekijat, konduktoorit ja 780 1717 1748
oppaat
512 Ravintola- ja suurtaloustyontekijat 7 670 11526 13 203
513 Tarjoilutyontekijat 4144 5259 5663
514 Kampaajat, parturit, kosmetologit ym. 2594 3882 4752
515 Kiinteistohuollon ja siivoustyon esimiehet 4541 7 210 8899
516 Muut henkilokohtaisen palvelun tyontekijat 443 699 918
52 Myyjat, kauppiaat ym. 24 073 41490 49 423
521 Katu- ja torikauppiaat 52 94 107
522 Myyjat ja kauppiaat 18 450 32267 38304
523 Kassanhoitajat ja lipunmyyjat 1557 2880 3764
524 Muut myyntityontekijat 4014 6 249 7248
53 Hoivapalvelun ja terveydenhuollon tyontekijat 18 006 28 303 36 679
531 Lastenhoitajat ja koulunkdyntiavustajat 5480 10477 14 090
532 Lahihoitajat, muut terveydenhuollon tyontekijat 12 526 17 826 22 589
ja kodinhoitajat
54 Suojelu- ja vartiointityontekijat 5333 7 020 7 807
541 Suojelu- ja vartiointityontekijat 5333 7 020 7 807
6 Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. 633 1176 2705
7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat 20773 38 487 51139
71 Rakennustyontekijat ym. (pl. sdhkdasentajat) 9901 17 251 23108
711 Rakennustyontekijat ym. 6472 10720 14 523
712 Rakennusten viimeistelytyontekijat 2470 4941 6471
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Taulukko 1. Helsingissa, paakaupunkiseudulla ja Helsingin Helsinki

-t > Pddkaupunki- Helsingin
seudulla tyossa kdyvat ammattiryhmittdin 2012 (4/5) seutu seutu
713 Maalarit ja rakennuspuhdistajat 959 1590 2114
72 Konepaja- ja valimotyontekijat seka asentajat ja korjaajat 4 588 9954 13 902
721 Valimotyontekijat, hitsaajat, levysepat ym. 752 1168 1779
722 Sepat, tyokaluntekijat ja koneenasettajat 688 1662 2798
723 Koneasentajat ja -korjaajat 3148 7124 9325
73 Kasityotuotteiden valmistajat seka painoalan tyontekijat 1416 2313 2629
731 Kasityotuotteiden valmistajat ja hienomekaanikot 494 640 732
732 Painoalan tyontekijat 922 1673 1897
74 Sahko- ja elektroniikka-alan tyontekijat 3615 6 809 8781
741 Sahkolaitteiden asentajat ja korjaajat 2446 4527 5994
742 Elektroniikka- ja tietoliikenneasentajat ja 1169 2282 2787
-korjaajat
75 Elintarvike-, puutyo- ja vaatetus- ja jalkinealan valmistus- 1253 2160 2719
tyontekijat
751 Lihanleikkaajat, leipurit, meijeristit ym. 195 396 488
752 Puutavaran kasittelijat, puusepat ym. 262 436 656
753 Vaatetusalan tyontekijat ym. 612 860 1048
754 Muut paaluokkaan 7 luokiteltavat tyontekijat 184 468 527
8 Prosessi- ja kuljetustyontekijat 12 417 25 854 35938
81 Prosessityontekijat 2011 6 066 9383
811 Kaivos- ja louhintatydn koneenkayttdjat 135 275 786
812 Metalliteollisuuden prosessityontekijat ja 111 245 437
viimeistelijat
813 Kemianteollisuuden ja valokuvatuotteiden 181 1274 1660
valmistuksen prosessityontekijat
814 Kumi-, muovi- ja paperituotteiden valmistuksen 78 209 603
prosessityont.
815 Tekstiili-, turkis- ja nahkatuoteteollisuuden pro- 308 465 844
sessityontekijat
816 Elintarviketeollisuuden prosessityontekijat 621 2243 3237
817 Sahatavaran seka paperin ja kartongin 59 95 238
valmistuksen prosessityontekijat
818 Muut prosessityontekijat 518 1260 1578
82 Teollisuustuotteiden kokoonpanijat 1210 2476 3827
821 Teollisuustuotteiden kokoonpanijat 1210 2476 3827
83 Kuljetustyontekijat 9196 17 312 22728
831 Raideliikenteen kuljettajat ja tyontekijat 683 683 687
832 Henkil6- ja pakettiauton- seka moottoripyoran- 2752 5084 6356
kuljettajat
833 Raskaiden moottoriajoneuvojen kuljettajat 4238 8978 11763
834 Tyokoneiden kuljettajat 1204 2079 3427
835 Kansimiehisto ym. vesiliikenteen tydntekijat 309 477 478
9 Muut tyontekijat 19 882 39 602 48 634
91 Siivoojat, kotiapulaiset ja muut puhdistustyontekijat 10621 17 634 20691
911 Koti-, hotelli- ja toimistosiivoojat ym. 10572 17 496 20531
912 Ajoneuvojen puhdistajat, ikkunanpesijat ym. 49 138 160
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Taulukko 1. Helsingissa, padkaupunkiseudulla ja Helsingin

 TTERTBIS > Helsinki Pddkaupunki- Helsingin
seudulla tyossa kdyvat ammattiryhmittdin 2012 (5/5) seutu seutu
92 Maa-, metsa- ja kalatalouden avustavat tyontekijat 242 290 339
921 Maa-, metsa- ja kalatalouden avustavat 242 290 339
tyontekijat
93 Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tyontekijat 5315 15 905 20 603
931 Avustavat kaivos- ja rakennustyontekijat 847 1761 2525
932 Valmistusalan avustavat tyontekijat 190 455 625
933 Rahdinkasittelijat ja varastotyontekijat ym. 4278 13 689 17 453
94 Avustavat keittio- ja ruokatyontekijat 2798 4378 5299
941 Avustavat keittio- ja ruokatyontekijat 2798 4378 5299
95 Katumyyjat, kengankiillottajat ym. 201 226 236
951 Mainosten jakajat, kengankiillottajat ym. 200 223 231
952 Katumyyjat (pl. elintarvikkeet) 1 3 5
96 Katujen puhtaanapidon ja jatehuollon tyéntekijat 705 1169 1466
ym.
961 Jatehuoltotyontekijat 123 277 351
962 Sanomalehtien jakajat, ldhetit ym. 582 892 1115
X Tuntematon 14 867 23130 26 852
Taulukko 2. Tyépaikat ammattiryhmittdin toimialan mukaan Helsingissa 2012
Yhteensd 1 Johtajat 2 Erityis- 3 Asian- 4 Toi- 5 Palvelu- 7 Ra- 8 Pro- Muu ja
asiantun-  tuntijat misto- ja | ja myynti- kennus-, | sessi-ja  tuntema-
tijat asiakas- | tyonteki- korjaus-  kuljetus-  ton
palvelu-  jat ja valmis- | tyénteki-
tyénteki- tustyon-  jat
jait tekijcit
Yhteensa 386 634 20054 | 105489 84 802 38 927 67 584 20773 12 417 36 588
Teollisuus 17 104 1470 3974 4022 679 310 3433 2529 687
Rakentaminen 18 903 954 2218 2730 664 184 10 119 861 1173
Kauppa 43940 2476 4104 9483 3307 18934 2518 270 2 848
Kuljetus ja varastointi 20182 593 1025 2156 4730 1290 806 7 240 2342
Majoitus ja ravitseminen 17 287 485 474 802 676 12 043 80 37 2 690
Informaatio ja viestinta 35855 2957 17 430 10 804 2218 668 342 45 1391
Rahoitus 18 970 1745 5563 3794 7 497 86 31 16 238
Ammatillinen, tieteelli- 36 560 2 509 19 249 7719 3821 646 473 117 2026
nen ja teknininen toim.
Hallinto- ja tukipalvelut 28431 711 1910 2 818 3309 8730 1245 642 9 066
Julkinen hallinto 30501 1932 12 013 9026 3504 1919 105 95 1907
Koulutus 24789 668 17 830 2391 1264 1205 76 39 1316
Terveys- ja sosiaalipal- 54 547 964 11626 19 364 2280 15 827 184 63 4239
velut
Taiteet, viihde ja virkistys 10576 429 2948 2 530 1531 1209 236 44 1649
Muu palvelutoiminta 16 424 1520 3434 4 000 2262 3246 471 212 1279
Muu ja tuntematon 12 565 641 1691 3163 1185 1287 654 207 3737
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Ulkomaalaistaustaisten tyossakaynti

Helsingissa asuvien ulkomaalaistaustaisten tyollisyysaste oli vuoden 2012 lopussa 54,1 prosenttia. Ero
koko vdest6on on huomattavan suuri, kaikkien helsinkildisten 20-64-vuotiaiden osalta tyollisyysaste
oli 72,8 prosenttia. Ulkomaalaisten tyollistyminen vaihtelee paljon kansalaisuusryhmittdin. Moni ul-
komaalainen muuttaa Helsinkiin tyon vuoksi. Perhesyyt ovat toinen yleinen peruste maahantulolle.
Erityisesti pakolaistaustaisilla maahanmuuttajilla on ollut vaikeuksia tyollistya. Toisaalta kokemukset
sekad kansainvalisesti ettd Suomessa osoittavat, ettd tyollistymisen todenndkoisyys kasvaa mita pidem-

paan maassa on asuttu.

Ulkomaalaistaustaisilla tarkoitetaan tdssa artikkelissa henkil6itd, jotka asuvat vakituisesti Helsingissa
ja ovat joko ulkomaan kansalaisia tai ulkomailla syntyneitd, mutta nykyisin Suomen kansalaisia *.

Taulukko 3. Tyollisyys- ja ty6ttomyysasteet syntymavaltion mukaan Helsingissd vuoden 2012 lopussa

Tyélliset
Lukumddird

Kaikki helsinkildiset 297 267
Ulkomaalaistaustaiset helsinkildiset yht. 32908
Syntymdivaltion mukaan

Suomi 447
Ruotsi 2155
Muu Pohjoismaa 250
Baltian maat 3418
Vendja ja ent. Neuvostoliitto 6 438
Muu Lansi-Eurooppa 6 304
Muu Eurooppa 1 809
Pohjois-Afrikka 620
Muu Afrikka 2 819
Pohjois-Amerikka 700
Latinalainen Amerikka 837
Lahi-ita 1278
Kaukoita ja muu Aasia 5254
Australia ja Oseania 213
Muu tai tuntematon 366

Tyollisyysaste = tyollisten osuus 20-64-vuotiaasta vaestosta

Tyottomyysaste= tydttdmien osuus tydvoimasta

Tyéllisyysaste

(20—64-vuotiaat)

Prosenttia

72,8
54,1

67,6
71,7
62,7
68,6
54,5
56,7
57,7
42,1
41,4
47,9
50,6
351
49,2
59,2
69,2

Tyottémyysaste

Prosenttia

8,2
18,7

9,0
8,6
7,4
11,7
22,7
8,6
15,7
34,7
30,7
11,2
20,2
40,6
17,6
4,5
10,9

4 Tasta tarkastelusta puuttuvat ns. toisen polven maahanmuuttajat, joilla yleensa tarkoitetaan henkil6itd, jotka ovat syntyneet

Suomessa ja ovat Suomen kansaisia, mutta joiden vanhemmat ovat tulleet Suomeen maahanmuuttajina. Toisen polven

maahanmuuttajien maara kasvaa voimakkaasti, ilmi6 on kuitenkin sen verran tuore, etta valtaosa heista on vield koululaisia tai

opiskelijoita.
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Ulkomaalaistaustaisen tydvoiman maara kasvaa vauhdilla Helsingissa. Vuoden 2012 lopussa Helsin-
gissa oli 32 900 ulkomaalaistaustaista tydllista. Vuosina 2006-2008 ulkomaalaistaustaisten tyollisten
maara kasvoi yli 10 prosentin vauhtia vuosittain. Globaali talouskriisi ja sen heijastuminen Suomen
tyomarkkinoille hidasti kehitystd vuonna 2009. Vuodesta 2010 eteenpdin maarat ovat jilleen nousseet
reilusti vuosittain. Vuonna 2012 kasvua kertyi kuusi prosenttia vuoden takaisesta. Tassa artikkelissa
tilastollinen tarkastelu rajoittuu vuoden 2012 loppuun.

Kuvio 8. Ulkomaalaistaustaiset tyolliset Helsingissa vuosina 2004-2012

Tyélliset, lukumddrdé
35 000

30 000

25000
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15000

10 000
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Ulkomaalaistaustaisen tyovoiman osuus helsinkildisista tyollisista

Vuonna 2004 ulkomaalaistaustaisten osuus kaikista helsinkildisista ty6llisisté oli kuusi prosenttia ja
vuonna 2012 se oli noussut 11 prosenttiin. Helsingissa on jo aloja, joissa ulkomaalaistaustaisen tyo-
voiman osuus on merkittdvan suuri. Ammattiryhmdssa muut tyontekijat heiddn osuutensa oli ldhes
30 prosenttia. Siivoojat ovat tdman ammattiryhman suurin alaryhma. Helsingissa asuvista prosessi- ja
kuljetustyontekijoistd 1ahes joka viidennes on ulkomaalaistaustainen, mm. linja-autonkuljettajat edus-
tavat tdtd ammattiryvhmad. Myos rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijoista lahes joka viides on
taustaltaan ulkomaalainen. Todellisuudessa Helsingin rakennustydmailla osuus on tatdkin paljon suu-
rempi, silla tdhan tarkasteluun ei ole saatu valiaikaisesti Helsingissa esim. alihankkijoilla tydskentele-
vid rakennusmiehia tai tyollisia, joiden kotikunta on esimerkiksi Virossa. Palvelu- ja myyntityontekijat
muodostavat kolmannen suuren ammattiryhman, jossa ulkomaalaistaustaisten helsinkildisten osuus
alkaa olla jo huomattava (lahes 14 prosenttia).
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Kuvio 9. Ulkomaalaistaustaisten tyollisten osuus
Helsingin tyollisesta tyovoimasta vuosina 2004-2012

1 Prosenttia

_—

OI T T T T T T T T
2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Kuvio 10. Ulkomaalaistaustaisen tydvoiman osuus kaikista Helsingin tyollisistd ammattiryhmittdin
vuonna 2012

9 Muut tyontekijat

8 Prosessi- ja kuljetustyontekijat

7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat
5 Palvelu- ja myyntityontekijat

6 Maanviljelijat, metsatyontekijat ym.

2 Erityisasiantuntijat

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat

3 Asiantuntijat

1 Johtajat

0 Sotilaat

Yhteensa
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Ulkomaalaistaustaiset ammattiryhmittain

Lukumadraisesti helsinkildisid ulkomaalaistaustaisia ty6skentelee eniten palvelu- ja myyntityon am-
mateissa, lahes 7 700 tyollistd. Seuraavaksi yleisin ammattiryhma on korkeasti koulutetut erityisasi-
antuntijat, joita on ldhes 6 000. Maarallisesti kolmanneksi suurimman ammattiryhmén muodostavat

muut tydntekijat (5 600).
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Kuvio 11. Ulkomaalaistaustaiset helsinkildiset ammattiryhmittdin vuonna 2012
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Kuvio 12. Ulkomaalaistaustaiset helsinkildiset ammattiryhmittdin vuosina 2010 ja 2012
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Kun karkeita ammattiryhmia puretaan tarkemmalle tasolle yksittdisiin ammatteihin, saadaan yksityis-
kohtaisempi kuva siitd, minkalaisia toitd ulkomaalaistaustaisten helsinkildiset tekevat.

Helsinkildisten ulkomaalaistaustaisten yleisimmat ammatit (yli 500 tyollistd) olivat vuonna 2012 sii-
voojat, ravintoja- ja suurtaloustyontekijit, myyjat, rakennustyontekijat, lahihoitajat, tarjoilijat, yliopis-
tojen ja ammattikorkeakoulujen opettajat, linja-auton- ja raitiovaununkuljettajat, tieto- ja viestinta-
teknologian erityisasiantuntijat (kasittda mm. sovellusarkkitehdit ja -suunnittelijat seka ohjelmisto- ja
sovelluskehittdjat), rahdinkasittelijit ja varastotydntekijat, postinkantajat ja -lajittelijat sekd avustavat
keittiotyontekijat.

Ammateista 16ytyy kaiken tasoisia tehtdvia eri toimialoilla. Maahanmuuttajien osaamispddomaa jaa
my0s paljon hyodyntdmatts, silla osa ulkomaalaistaustaisista joutuu tydoskentelemaian omaa koulutus-
tasoaan vaatimattomammissa toissd. Ulkomailla suoritettujen tutkintojen hyviksyttdminen suoma-
laisessa jarjestelmissa voi olla ongelmallista ja usein kielitaitovaatimukset rajoittavat tyollistymista.
Maahanmuuttajilta puuttuvat usein tyodllistymista edistavét verkostot. Joskus ulkomaalaistaustaisen
tyonhaku voi tyrehtya ty6nantajan tai tydyhteison ennakkoluuloihin.

Taulukossa 4. on lueteltu helsinkildisten ja kaikkien Suomessa asuvien ulkomaalaistausten ammatit,
joissa oli vdahintdan 100 helsinkilaista tyollista.
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Taulukko 4. Ulkomaalaistaustaisten yleisimmat ammatit Helsingissa ja koko maassa vuonna 2012

Tyélliset yhteensa

9112
5120
5223
7111
5321
5131
2310
8331
9333
4412
9412
5311
3322
3221
5246
8322
4120
5153
8332
2643
5329
3412
2431
3313
5141
7231
2512
2212
5322
2421
3511
2330
2341
5151
8160
3119

2359

2519

Toimisto- ja laitossiivoojat ym.

Ravintola- ja suurtaloustyontekijat

Myyjat

Talonrakentajat

Lahihoitajat

Tarjoilijat

Yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen opettajat
Linja-auton- ja raitiovaununkuljettajat
Rahdinkasittelijat, varastotyontekijat ym.
Postinkantajat ja -lajittelijat

Avustavat keittiotyontekijat
Lastenhoitotyontekijat

Myyntiedustajat

Sairaanhoitajat ym.

Kahvila- ja baarimyyjat

Henkil6-, taksi- ja pakettiautonkuljettajat
Yleissihteerit

Kiinteistohuollon tyoéntekijat

Kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajat
Kaantajat, tulkit ja muut kielitieteilijat

Muut terveydenhuoltoalan tyontekijat
Sosiaalialan ohjaajat ja neuvojat ym.
Mainonnan ja markkinoinnin erityisasiantuntijat
Kirjanpidon ja laskentatoimen asiantuntijat
Kampaajat ja parturit

Moottoriajoneuvojen asentajat ja korjaajat
Sovellussuunnittelijat

Yliladkarit ja erikoislaakarit

Kodinhoitajat (kotipalvelutoiminta)

Johtamisen ja organisaatioiden erityisasiantuntijat

Kayton operaattorit

Lukion ja peruskoulun ylaluokkien opettajat
Peruskoulun alaluokkien opettajat
Siivoustyon esimiehet toimistoissa, hotelleissa
Elintarviketeollisuuden prosessityontekijat

Muut fysiikan, kemian ja teknisten alojen
asiantuntijat

Opinto-ohjaajat ja muut opetuksen erityis-
asiantuntijat

Muut ohjelmisto- ja sovelluskehittdjat
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Helsinki

32908
3943
1392
1316

926
863
848
797
780
704
540
530
493
481
480
411
394
390
312
269
263
259
249
248
237
236
234
228
222
218
213
209
203
201
201
187
180

178

174

Koko maa

133453
13110
5300
5514
3849
4078
2240
2 450
2194
2828
1431
1614
1666
2 000
2152
1369
964
1559
1094
1750
867
833
914
723
971
887
1302
754
963
1027
536
706
812
877
647
1252
804

773

571

Helsingin
osuus koko
maasta, %

25
30
26
24
24
21
38
33
36
25
38
33
30
24
22
30
41
25
29
15
30
31
27
34
24
27
18
30
23
21
40
30
25
23
31
15
22
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Taulukko 4. Ulkomaalaistaustaisten yleisimmat

ammatit Helsingissa ja koko maassa vuonna 2012 (2/2) Helsinki pedlueg ST

osuus koko
maasta, %

5414  Vartijat 174 467 37
2511  Sovellusarkkitehdit 173 616 28
7115  Kirvesmiehet ja rakennuspuusepat 173 865 20
2411  Laskentatoimen erityisasiantuntijat ja tilintarkastajat 167 455 37
5142 Kosmetologit ym. 163 505 32
2211  VYleislaakarit 159 739 22
2153  ICT-alan erityisasiantuntijat 156 835 19
5230 Kassanhoitajat ja lipunmyyjat 155 828 19
4211  Pankki- ym. toimihenkil6t 153 426 36
4110 Toimistoavustajat 143 469 30
5221  Kauppiaat (pienyrittdjat) 143 632 23
5312  Koulunkdyntiavustajat 135 725 19
3331  Huolitsijat, tulli- ja laivanselvittdjat 126 513 25
7126  Putkiasentajat 126 636 20
2652  Muusikot, laulajat ja saveltajat 124 386 32
3512  Kayton tukihenkilot 120 432 28
4419  Muualla luokittelemattomat toimisto- ja asiakas- 119 267 45
pavelutyontekijat
2422  Hallinnon ja elinkeinojen kehittamisen erityis- 118 364 32
asiantuntijat
7119  Muut rakennustyodntekijat 116 546 21
2161  Talonrakennuksen arkkitehdit 114 237 48
2149  Muut tekniikan erityisasiantuntijat 113 386 29
2642 Toimittajat 110 231 48
2342 Lastentarhanopettajat 107 468 23
7131  Rakennusmaalarit ym. 107 418 26
7411 Rakennussahkoasentajat 102 394 26

Helsingin osuus koko maan ulkomaalaistaustaisen ty6voiman tydllistimisessa on varsin merkittava.
Koko maan tasolla joka neljas ulkomaalaistaustainen tyollinen asuu Helsingissi. Koko maan ulkomaa-
laistaustaisista talonrakennusarkkitehdeistd ja toimittajista 48 prosenttia on helsinkildisia. Suosituim-
pien ammattien joukossa Helsingin osuus on pienin kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen kuljettajien
seka elintarviketeollisuuden prosessityontekijoiden ammateissa, heista helsinkildisid on 15 prosenttia.

Kun Helsingin vaikutus koko maan ammattirakenteeseen poistetaan, nikyy muun maan elinkeinora-
kenteen ero verrattuna Helsinkiin. Yleisimmat ulkomaalaistaustaisten ammatit ovat samat Helsingissa
ja muualla maassa. Muualla maassa on kuitenkin Helsinkia suhteellisesti enemman ulkomaalaistaus-
taisia seuraavissa ammattiryhmissa: rakennus-, Korjaus- ja valmistustyontekijét, prosessi- ja kuljetus-
tyontekijat sekd maanviljelijat ja metsatyontekijat ym. Esimerkiksi puutarhurit, kasvihuoneviljelijat
ja -tyontekijat -luokan ammatit ovat muualla maassa 20. yleisin ammattiryhma (937 henkil6ad), mutta
Helsingissa heitd asuu vain tusina.
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Nuorten tyollisyysaste

Alle 30-vuotiaita helsinkildisia tyéllisia oli 77 400 vuoden 2013 lopussa, eli enemman kuin muualla
Helsingin seudulla (71 700). Koko maan alle 30-vuotiaista ty0llisistd 17 prosenttia asui Helsingissa.
Nuori tydvoima on Helsingille merkittavaa, kaikista sen tyollisistd alle 30-vuotiaat muodostavat 26
prosentin osuuden. Muualla seudulla nuorten merkitys tydomarkkinoilla on pienempi, heiddn osuutensa
tyollisistd on vain 19 prosenttia. Koko maassa osuus on 20 prosenttia.

Tyollisyyttd mitataan ndissa tilastoissa 18 ikdvuodesta eteenpdin. 18- ja 19-vuotiaista helsinkilai-
sistd 35 prosenttia oli tyollisid vuoden 2013 lopussa. Puolet heista oli padasiallisesti opiskelijoina.
20-24-vuotiaista opiskelijoiden osuus on laskenut neljdnnekseen ja ty6llisten osuus on noussut 61
prosenttiin (tyolliset opiskelijat luetaan tyéllisiksi vuoden lopun tilanteen mukaan). 25-29-vuotiaista
74 prosenttia oli tyollisina ja joka kymmenes oli enda paatoiminen opiskelija.

Helsinkilaisistd 20-64-vuotiaista 72 prosenttia oli tyollisend vuoden 2013 lopussa. 25-29-vuotiaista
useampi oli tydllinen (74 %), mutta 20-24-vuotiaista tydllisten osuus on pienempi (61 %). Helsingin
seudulla nuorten tyo6llisyysaste oli Helsinkid korkeampi, mutta muualla maassa selvasti alempi.

Viime vuosien taantuman aikana tyollisyysaste on laskenut kaikilla helsinkildisilla tyoikaisilla lahes
kolme prosenttiyksikkod vuosina 2008-2013. Nuorilla lasku on ollut suurempaa; sekd 20-24 etta
25-29-vuotiailla lahes viisi prosenttiyksikkdd. Nuorten ty6llisyyden lasku on ollut muualla Helsingin
seudulla suurempaa, mutta muualla Suomessa maltillisempaa.

Taulukko 5. 18-29-vuotiaiden tyollisten lukumaara ja osuus kaikista tyollisista 2013, kotikunnan mukaan

Henkil6a Ikaluokan osuus kaikista tyollisista
Ikd Helsinki Helsingin Koko maa Helsinki Helsingin Koko maa
seutu pl. pl. Helsingin seutu pl. pl. Helsingin
Helsinki seutu Helsinki seutu
18-19 4539 7 470 29 805 1,5 2,0 1,8
20-24 30 065 28 484 128 234 10,2 7,6 7,9
25-29 42 814 35756 160 367 14,5 9,5 9,8
18-29 yhteensa 77 418 71710 318 406 26,2 19,1 19,5
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Kuvio 13. Helsinkildiset 18—29-vuotiaat paaasiallisen toiminnan mukaan 2013
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Paaasiallisessa toiminnassa tarkastellaan ensisijaisesti tyottomyytta ja tyollisyytta.
Tyossakayva opiskelija tilastoidaan tyolliseksi.

Kuvio 14. Nuorten tydllisyysaste Helsingissd, muualla Helsingin seudulla ja muualla maassa 2013

20-24-vuotiaat
Helsinki

Helsingin seutu pl. Helsinki
Suomi pl. Helsingin seutu

25-29-vuotiaat
Helsinki

Helsingin seutu pl. Helsinki

Suomi pl. Helsingin seutu

0 10 20 30 40 50 60 70 80 %

24



Kuvio 15. Helsinkildisten tyéllisyysaste ian mukaan 2001-2013, indeksi 2001=100
8 Indeksi, 2001=100
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Nuoret ammattiryhmittain

Helsingin vajaasta 300 000 tydllisesta suurin osa, 27 prosenttia tyoskentelee erityisasiantuntijana. 19
prosenttia tyollisistd toimii asiantuntijoina ja sama osuus palvelu- ja myyntityontekijoina. Alle 30-vuo-
tiaiden suurin ammattiryvhma on palvelu- ja myyntityontekijat, nuorista 30 prosenttia tydskentelee
tdassd ammattiryhmassa. Erityisasiantuntijoina toimii 15 prosenttia nuorista, kuten asiantuntijoinakin.
12 prosenttia on toimisto- ja asiakaspalvelutehtévissa.

Nuorilla on idan mukaan huomattavaa eroa ammattiryhmissa. Alle 25-vuotiaat nuoret ovat keskittyneet
matalan koulutuksen aloille kuten palvelu- ja myyntitydhon sekd muihin, 1dhinna avustaviin tehtaviin.
25 vuotta tayttaneet alkavat mukailla jo koko vaeston ammattirakennetta siirtyen enemman erityis-
asiantuntija ja asiantuntija ammatteihin. Nuoria toimii vahédn johtajina, johtamistehtdvat vaativat usein
koulutuksen lisdksi myos tyokokemusta.

Alle 20-vuotiaista 40 prosenttia tydskentelee palvelu- ja myyntitehtdvissa ja 26 prosenttia koulutus-
ta ja tyokokemusta vihemman vaativissa luokan 9 ammateissa. Myds 20-24-vuotiaat tyoskentelevat
eniten palvelu- ja myyntitehtdvissa (40 %), mutta jo huomattava osa tydskentelee toimisto- ja asiakas-
palvelutehtavissa (13 %) seka asiantuntija-ammateissa (10 %) - ndihin lukeutuvat ammatit vaativat
jo enemman koulutusta. 25-29-vuotiaista jo suurin osa, 24 prosenttia, tyoskentelee erityisasiantunti-
jatehtévissa, joiden suorittamiseen vaaditaan ylempaa korkeakoulutusta. 20 prosenttia tydskentelee
alempaa korkeakoulutusta vaativissa asiantuntijatehtavissa.
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Kuvio 16. Nuorten tydllisten jakautuminen eri ammattiryhmiin Helsingissa 2012
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Nuorten yleisimmat ammatit

Helsinkildisten yleisin ammatti on myyj4, ja niin se on my6s nuorilla. Y1i 9 000 alle 30-vuotiaan ammatti
on myyja. Siivoojina toimii vajaa 3 000 nuorta ja varastotyontekijoind 2 700 nuorta. Muita yleisimpia
nuorten ammatteja on ldhihoitaja, ravintola- ja suurtaloustyontekija, tarjoilija, yleissihteeri, toimisto-
avustaja, vartija seka pankki- ja muu toimihenkilo.

18-24-vuotiaita tydllisia oli 35 700 henkil6a. Alle 25-vuotiaista suurin osa, 40 prosenttia tydskenteli
palvelu- ja myyntitdissd. Huomattava osa tydskenteli myyjina, yli 6 000 henkil64a eli 17 prosenttia koko
ikdluokan tyo6llisistd. Muita ryhman tyypillisia alle 25-vuotiaiden ammatteja olivat tarjoilijat, 1ahihoi-
tajat, ravintolatyontekijat, kahvila- ja baarimyyjat, vartijat, kassanhoitajat ja lipunmyyjat seka lasten-
hoitajat.

15 prosenttia alle 25-vuotiaista tydskenteli muut tyontekijat -ryhmassa. Suurimpina nuorten ammat-
teina ryhmassa oli siivoojat, rahdinkasittelijat ja varastotyontekijat, avustavat keittiotyontekijat, pika-
ruokatydntekijat ja avustavat rakennustyontekijit. Yhteista néille toille on se, ettd ne ovat avustavia,
rutiiniluonteisia eivatka niinkdan vaadi tyontekijaltdan koulutusta. 12 prosenttia 18-24-vuotiasta toi-
mi toimisto- ja asiakaspalvelutehtévissa, yleisimpind ammatteina oli toimistoavustajat, postinlajittelit
ja jakajat, sihteerit sekd pankki- ja muut toimihenkildt. Jopa 10 prosenttia alle 25-vuotiaiden tydnteki-
joiden ammateista oli luokiteltu tuntemattomaksi.

25-29-vuotiaita tyollisia oli 42 800. My06s heilld myyja on yleisin ammatti, mutta myyjien lukumaara
on laskenut jo alle 3 000 henkil66n ja osuus ikdluokan tyo6llisistd on enda 7 prosenttia. 25-29-vuotiais-
ta suuri osa, 24 prosenttia eli 1ahes 10 200 henkil63, tydskenteli erityisasiantuntijatehtaviss3, joiden
suorittamiseen vaaditaan ylempaa korkeakoulutusta. Eniten nuoria tyoskenteli erityisasiantuntijoina
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mainonnassa ja markkinoinnissa, laskentatoimessa ja tilintarkastajina, hallinnon ja elinkeinoeldman
kehittdmisessa sekd toimittajina, opettajina ja sovellussuunnittelijoina. 20 prosenttia 25-29-vuotiais-
ta tydskentelee alempaa korkeakoulutusta vaativissa asiantuntijatehtavissa, maarallisesti suurimmat
ammatit olivat sairaanhoitajat, myyntiedustajat, fysiikan, kemian ja teknisten alojen asiantuntijat, kir-
janpidon ja laskentatoimen asiantuntijat, johdon sihteerit ja tietoliikenne operaattorit.

Toiseksi eniten 25-29-vuotiaita tyoskentelee palvelu- ja myyntitehtavissa, 22 prosenttia eli 9 400 hen-
kil6a. Tahdan ryhmaan ovat painottuneet muutamat suurimmat ammattiryhmat, kuten myyjat, ravin-
tolatyontekijat, tarjoilijat, ldhihoitajat, lastenhoitajat ja vartijat. Toimisto- ja asiakaspalvelutehtédvissa
tyoskentelee 12 prosenttia 25-29-vuotiaista, yleisimmat ammatit ovat sihteerit, pankki ja muut toimi-
henkil6t, toimistoavustajat seka postinlajittelijat ja jakajat.

Taulukko 6. Helsinkildisten 18-29-vuotiaiden ja kaikkien tyéllisten kymmenen yleisintd ammattia 2012

18-29-vuotiaat Kaikki tyolliset

Yhteensa 78 476 Yhteensa 297 267
5223 Myyjat 9051 5223 Myyjat 14 407
9112 Toimisto- ja laitossiivoojat ym. 2935 9112 Toimisto- ja laitossiivoojat ym. 9119
9333 Rahdinkasittelijat, varastotyontekijat 2730 3322 Myyntiedustajat 6 879
5321 Lahihoitajat 1944 5321 Lahihoitajat 6 812
5120 Ravintola- ja suurtaloustyontekijat 1868 4120 Yleissihteerit 6476
5131 Tarjoilijat 1820 5120 Ravintola- ja suurtaloustyontekijat 5862
4120 Yleissihteerit 1643 3221 Sairaanhoitajat ym. 5670
4110 Toimistoavustajat 1497 9333 Rahdinkasittelijat, varastotyontekijat 5444
5414 Vartijat 1357 2422 Hallinnon ja elinkeinojen kehittami- 4161

sen erityisasiantuntijat

4211 Pankki- ym. toimihenkil6t 1232 5311 Lastenhoitotydntekijat 4159
18-24-vuotiaat 25-29-vuotiaat

Yhteensa 35720 Yhteensa 42 756
5223 Myyjat 6076 5223 Myyjat 2 975
9112 Toimisto- ja laitossiivoojat ym. 1825 9112 Toimisto- ja laitossiivoojat ym. 1110
9333 Rahdinkasittelijat, varastotyontekijat 1657 9333 Rahdinkasittelijat, varastotyontekijat 1073
5131 Tarjoilijat 1134 5120 Ravintola- ja suurtaloustyéntekijat 1028
5321 Lahihoitajat 1046 4120 Yleissihteerit 1013
4110 Toimistoavustajat 891 3221 Sairaanhoitajat ym. 940
5120 Ravintola- ja suurtaloustyontekijat 840 5321 Lahihoitajat 898
5246 Kahvila- ja baarimyyjat 820 3322 Myyntiedustajat 839
9412 Avustavat keittiotyontekijat 799 4211 Pankki- ym. toimihenkilot 747
5414 Vartijat 786 5131 Tarjoilijat 686

Muun maan nuoriin verrattuna helsinkildiset nuoret tekevat suhteellisesti vihemman rakennus-, kor-
jaus- ja valmistustoitd seka toimivat vahemman prosessi- ja kuljetustyontekijoina. Muualla Helsingin
seudulla nuorten tyot ovat Helsinkid voimakkaammin painottuneet muihin avustaviin tdihin. Helsin-
kildiset nuoret ovat muuta enemman keskittyneet erityisasiantuntijatéihin sekd toimisto- ja asiakas-
palveluty6hon.
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Muualla Helsingin seudulla ja muualla maassa nuorten yleisimméat ammatit ovat melko samoja kuin
helsinkilaisilla nuorilla. Muualla Helsingin seudun nuorilla korostuu helsinkildisid voimakkaammin
varasto- ja talonrakennustydn merkitys. Muualla maassa korostuivat helsinkildisid enemman lahi- ja
sairaanhoitajien merkitys seka ajoneuvojen kuljettajat ja korjaajat.

Kuvio 17. Alle 30-vuotiaiden tyollisten jakautuminen eri ammattiryhmiin Helsingissa, sen seudulla ja
muualla maassa 2012

0 Sotilaat
Helsinki

1 Johtajat Helsingin seutu pl. Helsinki
Suomi pl. Helsingin seutu

2 Erityisasiantuntijat

3 Asiantuntijat

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat

5 Palvelu- ja myyntityontekijat

6 Maanviljelijat, metsatyontekijat ym.

7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat

8 Prosessi- ja kuljetustyontekijat

9 Muut tyontekijat

X Tuntematon

0 5 10 15 20 25 30 35 40
Osuus ikdryhmdstd, %

Nuorten osuus tyollisista ammattiryhmittain ja ammateittain

Helsingin kaikista tyollisista 26 prosenttia oli alle 30-vuotiaita. Nuorten osuus on merkittivin palve-
lu- ja myyntitydn ammattiryhmassa sekd ammattiryhmassa muut, avustavat tehtdvat. Naissd ammat-
tiryhmissa nuorten osuus kaikista tyollisista nousee jopa yli 40 prosentin. Myos 13 200 luokittelemat-
tomasta ammatista huomattava osa, 45 prosenttia, on nuorten ammatteja. Samoin Helsingin pienella
maa- ja metsatalousalalla nuorten osuus on keskimaaraista korkeampi, kuten myds toimisto- ja asia-
kaspalvelutodissa.

Ammateittain katsottuna yli 80 prosenttia helsinkildisistd pikaruokatyontekijoistd on alle 30-vuoti-
aita. Kaksi kolmesta tyontekijasta on alle 30-vuotias huoltamotyontekijoistd, hyllyjen tayttdjista seka
kassanhoitajista ja lipunmyyjistd. Kaupungin myyntityo lepaa lujasti nuorten harteilla, silld kaupungin
14 400 myyjasta 63 prosenttia on alle 30-vuotias. My0s kahvila- ja baarimyynti, mainosten jakaminen,
rakennusalan avustavat tyot, hotellin vastaanotto seké vartiointi tapahtuvat yli 60 prosenttisesti nuor-
ten tyopanoksella.

Vahiten nuoria toimii johtajina ja erityisasiantuntijoina, ndma tyot vaativat usein pitkdan koulutusuran
lisdksi myds tyokokemusta. Ammateittain nuoria toimii vahén erilaisten johtajien lisdksi arkistonhoi-
tajina ja museoalan erityisasiantuntijoina, Kirjastonhoitajina ja informaatikkoina, kauppiaina (pienyrit-
tdjat) seka ammatillisen koulutuksen opettajina.
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Koulutuksen vaikutus nakyy ikdryhmaeroissa alle 25-vuotiailla ja 25-29-vuotiailla. 25-29-vuotiaiden
osuus nousee asiakaspalvelutyon lisdksi merkittdvaksi ammateissa eldinladkarit, web- ja multimedia-
kehittajat, fyysikot ja tanssitaiteilijat. 25-29-vuotiaiden ammattirakenne vastaa jo melko hyvin muun-
kin tyollisen vaeston ammattirakennetta. Sen sijaan jotkut ammatit ovat selkeasti profiloituneet alle
25-vuotiaiden ammateiksi. 70 prosenttia pikaruokatyontekijoista on alle 25-vuotiaita ja 65 prosent-
tia huoltamotydntekijoistd. Puolet kassanhoitajista, lipunmyyjistd, mainosten jakajista, rakennusalan
avustavista tyontekijoistd, kahvila ja baarimyyjistd seka hyllyjen tayttdjista on alle 25-vuotiaita.

Kuvio 18. 18—-29-vuotiaiden tydllisten osuus kaikista tyollisista ammattiluokittain 2012

Yhteensd, %

0 Sotilaat ' 20,5 Ikéiluokka, vuotiaat

1Johtajat = 2,7 18-19

20-24

2 Erityisasiantuntijat = 14,9 25-29
3 Asiantuntijat | 20,1
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat | 32,9
5 Palvelu- ja myyntityontekijat = 42,9
6 Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. | 33,2
7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat = 25,6
8 Prosessi- ja kuljetustyontekijat | 25,4
9 Muut tyontekijat 42,0
X Tuntematon @ 45,2
Yhteensa 26,4

0 10 20 30 40

Prosenttia ammattiluokan tyéllisistd

29

50



Taulukko 7. Ammatit, joissa alle 30-vuotiaiden osuus on yli 50 prosenttia ja joissa tyollisia on vahintaan

sata henkilod 2012

Ammatti, 4-nro tasolla

9629 Muut muualla luokittelemattomat tyontekijat
9411 Pikaruokatyontekijat

5245 Huoltamotyontekijat

9334 Hyllyjen tayttajat

5230 Kassanhoitajat ja lipunmyyjat

5223 Myyjat

5246 Kahvila- ja baarimyyjat

9510 Mainosten jakajat, kengankiillottajat ym.
9313 Rakennusalan avustavat tyontekijat
4224 Hotellin vastaanottovirkailijat

5414 Vartijat

4212 Vedonvalittdjat, bingo- ja kasinopelin hoitajat ym.

3421 Urheilijat

5131 Tarjoilijat

4110 Toimistoavustajat

9621 Sanomalehtien jakajat, lahetit ja kantajat
5244 Puhelin- ja asiakaspalvelukeskusten myyjat
5132 Baarimestarit

9333 Rahdinkasittelijat, varastotyontekijat ym.

4222 Puhelinpalveluneuvojat

Kaikki ammatit

30

Tyolliset, henkil6a
Yhteensd | Alle 30-

vuotiaat

186 154
401 327
228 176
116 77
1521 998
14 407 9051
1760 1094
118 73
351 216
413 249
2252 1357
100 58
107 61
3260 1820
2742 1497
223 118
937 482
205 104
5444 2730
172 86

297 267 78 476

Osuus kaikista tyollisistad, %

Alle 30-
vuotiaat
82,8
81,6
77,2
66,4
65,6
62,8
62,2
61,9
61,5
60,3
60,3
58,0
57,0
55,8
54,6
52,9
51,4
50,7
50,2
50,0

26,4

18-24-
vuotiaat
63,4
69,6
64,9
46,6
48,8
42,2
46,6
48,3
47,3
33,4
34,9
38,0
36,4
34,8
32,5
38,1
34,0
23,9
30,4
25,6

12,0

25-29-
vuotiaat
19,4
12,0
12,3
19,8
16,8
20,7
15,6
13,6
14,3
26,9
25,4
20,0
20,6
21,0
22,1
14,8
17,4
26,8
19,7
24,4

14,4



Taulukko 8. Ammatit, joissa 18-24- ja 25—-29-vuotiaiden osuus on suurin

20 osuudeltaan suurinta ammattia. Ammatit, joissa tyollisida on vahintaan sata henkil6a

Ammatti,
4-nro tasolla

9411 Pikaruokatyontekijat
5245 Huoltamotyontekijat

9629 Muut muualla
luokittelemattomat
tyontekijat

5230 Kassanhoitajat ja
lipunmyyjat

9510 Mainosten jakajat,
kengankiillottajat ym.

9313 Rakennusalan avusta-
vat tyontekijat

5246 Kahvila- ja baari-
myyjat

9334 Hyllyjen tayttajat

5223 Myyjat

9412 Avustavat keittio-
tyontekijat

9621 Sanomalehtien jaka-
jat, lahetit ja kantajat

4212 Vedonvalittajat,
bingo- ja kasinopelin
hoitajat ym.

3421 Urheilijat

5414 Vartijat

5131 Tarjoilijat

5244 Puhelin- ja asiakas-
palvelukeskusten
myyjat

4224 Hotellin vastaanotto-
virkailijat

4110 Toimistoavustajat

9333 Rahdinkasittelijat, va-
rastotyontekijat ym.

8183 Pakkaus-, pullotus- ja
etikointikoneiden
hoitajat

Kaikki ammatit

Kaikki
tyolliset

401
228
186

1521

118

351

1760

116
14 407

2 062

223

100

107

2252
3260
937

413

2742
5444

288

297 267

18-24-
vuotiaiden
osuus, %

69,6
64,9
63,4

48,8

48,3

47,3

46,6

46,6
42,2

38,7

38,1

38,0

36,4

34,9
34,8
34,0

33,4

32,5
30,4

26,4

12,0

Ammatti,
4-nro tasolla

5242 Tuote-esittelijat
2250 Elainlaakarit

8189 Muut muualla luokitte-
lemattomat prosessi-
tyontekijat

4419 Muut muualla luokitte-
lemattomat toimisto- ja
asiakaspalvelutyonte-
kijat

2513 Web- ja multimedia-
kehittajat

2111 Fyysikot ja astronomit

4224 Hotellin vastaanotto-
virkailijat
5132 Baarimestarit

2653 Tanssitaiteilijat ja
koreografit

5412 Poliisit
5414 Vartijat

5164 Eldintenhoitajat ja
lemmikkieldinten trim-
maajat

7132 Ruiskumaalaajat ja
-lakkaajat

3251 Suuhygienistit
3213 Farmaseutit
2514 Sovellusohjelmoijat

4222 Puhelinpalveluneuvojat

5113 Matkaoppaat
3342 Asianajosihteerit

2659 Muut taiteilijat

Kaikki ammatit

31

Kaikki
tyolliset

309
226
116

1480

159

382

413

205
245

403

2252

187

112

224
675
222

172

158
175

138

297 267

25-29-
vuotiaiden
osuus, %

31,4
30,5
29,3

28,5

28,3

28,3

26,9

26,8
25,7

25,6

25,4

25,1

25,0

25,0
24,9
24,8

24,4

24,1
24,0

23,9

14,4



Ammattiosuudet verrattuna muuhun maahan

Muuhun maahan verrattuna Helsinki on nuorten tyéllisten kaupunki. Helsingin ty6llisistd 26 prosenttia
on alle 30-vuotiaita, muualla seudulla ja maassa nuorten osuus on 19 prosenttia. Helsingissd nuorten
osuus tyo6llisistd on kaikilla ammattiryhmissa suurempi kuin muualla Helsingin seudulla ja muualla
maassa. Helsingissd nuoria ovat koko maata huomattavasti enemman pienelld maa- ja metsatalousa-
lalla, palvelu- ja myyntitydntekijoing, toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijoind sekd muissa, avustavissa
tyotehtavissa. Myos asiantuntijoina helsinkildisid nuoria on keskimaarin enemman kuin muualla Hel-
singin seudulla.

Helsinkilaisista palvelu- ja myyntityontekijoistd 43 prosenttia on alle 30-vuotiaita, Helsingin seudulla
asuvista 33 prosenttia ja muualla maassa 28 prosenttia. Myyntity6 on Helsingissa huomattavasti enem-
man nuorten tyotd kuin muualla maassa, helsinkildisistd myyjistd 63 prosenttia on alle 30-vuotiaita,
muualla Helsingin seudulla 50 prosenttia ja muualla maassa 42 prosenttia. Sen sijaan tarjoilijan, varti-
jan ja kahvilamyyjien tyé on muuallakin maassa nuorten tyota.

Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijoista 33 prosenttia on alle 30-vuotiaita Helsingissa, 21 prosenttia
muualla seudulla ja 19 prosenttia muualla maassa. Hotellien ja neuvonnan vastaanottovirkailijat, puhe-
linpalvelijat ja pankkitoimihenkil6t ovat Helsingissa selvasti useammin nuorten tehtavia kuin muualla
maassa, mutta toimistoavustajan, tutkimushaastattelijan ja postinjakajan tehtavat ovat koko maassakin
nuorten tyota.

Muut avustavat tyot ovat Helsingissa ja sen seudulla useammin nuorten toit4, alle 30-vuotiaiden osuus
oli helsinkildisista 45 prosenttia ja seutulaisista 37 prosenttia, mutta muualla maassa vain 30 prosent-
tia. Helsinkilaisista pikaruokatyontekijat, varastotyontekijat ja avustavat keittiotyontekijat ovat useam-
min muun maan kollegoita nuorempia. Sen sijaan siivoojat ja rakennusalan avustavat tyontekijat ovat
usein nuoria koko maassakin.

Kuvio 19. Alle 30-vuotiaiden osuus tyollisista ammattialoittain Helsingissd, muualla Helsingin seudulla

ja muualla maassa 2012
0 Sotilaat

I Helsinki
1 Johtajat r

Helsingin seutu pl. Helsinki

Suomi pl. Helsingin seutu
2 Erityisasiantuntijat F
3 Asiantuntijat —
4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat —
5 Palvelu- ja myyntityontekijat —
6 Maanviljelijat, metsatyontekijat ym. —
7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat —
8 Prosessi- ja kuljetustyontekijat —
9 Muut tydntekijat —
X Tuntematon —
Yhteenss —

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
Prosenttia ammattiluokan tyéllisistd
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Nuorten pendeldinti

Helsinkildisistd 78 500:sta alle 30-vuotiaasta tyollisestd 77 prosenttia tydskenteli Helsingissa. 19 pro-
senttia tyoskenteli muualla Helsingin seudulla, pddosin Vantaalla ja Espoossa. Seudun ulkopuolella kavi
tyossa 4 prosenttia. Osuudet ovat vastaavat kuin kaikilla helsinkilaisilla tyollisilla, joista 78 prosenttia
tyoskenteli Helsingissa. Taman tarkastelun kohteena ovat juuri ndiden helsinkildisten nuorten ammat-
tirakenne.

Etenkin helsinkildiset prosessi- ja kuljetustyontekijat sekd rakennusalan nuoret tydntekijat kayvat
muualla kuin Helsingissa tydssa. Prosessi- ja kuljetustydntekijoista vain puolella on tyopaikka Helsin-
gissd, ero vanhempiin alan tyontekijoihin on suuri. Prosessi- ja kuljetustyontekijoistd 38 prosenttia
ja rakennusalan tyontekijoistd 30 prosenttia tydpaikka on muualla Helsingin seudulla, useimmiten
Vantaalla. Teollisuuden ja rakentamisen avustavat tyontekijat kdyvat myos niin runsaasti muualla Hel-
singin seudulla ty6ss3, ettd he nostavat seudun osuutta koko ryhmassa 9. muut tyontekijat. Espoossa
kdydaan tydssa etenkin asiantuntija ja erityisasiantuntijatehtavissa.

Helsinkildisnuoret kdyvat tydssd Helsingin seudun ulkopuolella etenkin erityisasiantuntijatehtavisss,
viidennes kaikista seudun ulkopuolelle sukkuloivista. Etenkin helsinkildiset nuoret opettajat, l1adkarit
ja taiteilijat tyoskentelevat Helsingin seudun ulkopuolella. Asiantuntijatdiden lisdksi myds rakennus-
tyontekijat seka prosessi- ja kuljetustyontekijat kayvat selvasti muita useammin Helsingin seudun ul-
kopuolella tydssa.

Kuvio 20. Helsinkildiset 18—29-vuotiaat tyossdkdyntialueen mukaan 2012

[ Helsinki || Muu seutu [l Muu maa

Yhteensa

0 Sotilaat

1 Johtajat

2 Erityisasiantuntijat

3 Asiantuntijat

4 Toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijat
5 Palvelu- ja myyntityontekijat

6 Maanviljelijat, metsatyontekijat ym.
7 Rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijat
8 Prosessi- ja kuljetustyontekijat

9 Muut tyontekijat

X Tuntematon

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Prosenttia

Helsingissa kdy toissd yhteensa 84 700 alle 30-vuotiasta. Heistd 71 prosenttia on kotikunnaltaan hel-
sinkildisid. 23 prosenttia tulee muualta Helsingin seudulta Helsinkiin ty6hdn, valtaosa Espoosta tai
Vantaalta. 6 prosenttia kdy tydssa seudun ulkopuolelta.

Eniten Helsinki saa muista kunnista nuoria tyontekijéita niistd ammattiryhmista, joissa helsinkildiset
nuoretkin sukkuloivat paljon eli rakennusalan seka prosessi- ja kuljetusalan ammateista. Rakennusalan
nuorista tyontekijoistd puolet tulee Helsingin ulkopuolelta, prosessi- ja kuljetustyontekijoista 40 pro-
senttia. Myos asiantuntijatyontekijoistd kolmannes tulee Helsingin ulkopuolelta. Kokonaisuudessaan
nuoret kdyvat muita tyollisid useammin tydssa kotikunnassaan, kaikista Helsingissa tydssdkayvista
vain 60 prosenttia asuukin Helsingissa.
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Ammatit sukupuolen mukaan

Kaikista helsinkildisistad ty6llisistd naisia oli 53 prosenttia. Alle 30-vuotiaissa naisia oli useampi, 55
prosenttia. Alle 20-vuotiaista tyollisistd jopa 62 prosenttia oli naisia ja 20-24-vuotiaista 58 prosenttia,
mutta 25-29-vuotiaista enda 52 prosenttia. Kaikissa alle 30-vuotiaiden ikdluokissa naiset olivat enem-
mistona tyollisisti. Naisten suuri osuus on Helsingille ominainen piirre, muualla Helsingin seudulla ja
muualla maassa naisten osuus alle 30-vuotiaista ty6llisistd on 50 prosenttia.

Naiset tyollistyvat miehid nuorempana, helsinkildisten 20-24-vuotiaiden naisten tydllisyysaste oli
66 prosenttia vuoden 2013 lopussa, kun saman ikdisista miehista tyo6llisend oli vain 56 prosenttia.
25-29-vuotiailla sukupuoliero on tasoittunut; naisilla tydllisyysaste oli noussut 74 prosenttiin, miehilla
73 prosenttiin. Muualla Helsingin seudulla ja koko maassa miesten tydllisyysaste oli jo naisia korkeam-
pi 25-29-vuotiailla.

Kuvio 21. Helsinkildiset alle 30-vuotiaat tyolliset sukupuolen mukaan 2012
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Kuvio 22. Miesten ja naisten ty6llisyysaste 20-29-vuotiailla Helsingissa, seudulla ja koko maassa 2013
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Miehet

Naiset
25-29-vuotiaat

Sukupuolten valiset erot sijoittumisessa eri ammatteihin ovat varsin perinteiset nuorilla. Alle 30-vuo-
tiaiden naisten ja miesten kymmenessa yleisimmassd ammatissa vain nelja on samaa sekd miehilla
ettd naisilla - myyjan, siivoojan, ravintolatyontekijan ja toimistoavustajan ammatit. Naisten yleisimpia
ammatteja ovat lahihoitaja, tarjoilija, sihteeri, sairaanhoitaja ja lastenhoitaja. Miehilla yleisimpia am-
matteja ovat varastotyontekija, vartija, talonrakentaja, postinkantaja ja kuorma-auton kuljettaja.

25-29-vuotiaissa tyollisissa on naisia ldhes 2 000 henkil6a miehid enemman, 18-24-vuotiaissa jopa
6 300 henkil6d enemman. Naisten suuri maarallinen enemmyys vaikuttaa nuorten ammattirakentee-
seen. Esimerkiksi 18-24-vuotiaista myyjista ja tarjoilijoista kolme neljasta on naisia, siivoojista kaksi
kolmesta. Alle 25-vuotiaat naiset keskittyvat palvelu- ja myyntityohon voimakkaasti, heista puolet tyos-
kentelee tdssd ammattiryhmdassa vaikka kaikista tyollisista naisista ryhmassa tyoskentelee vain alle
neljasosa. Nuoret miehet ovat tasaisemmin jakautuneet eri ammattiryhmiin.

Taulukko 9. 18-29-vuotiaiden helsinkildisten kymmenen yleisintd ammattia sukupuolen mukaan 2012

Miehet

Ammatti

5223 Myyjat

9333 Rahdinkasittelijat, varastotyontekijat
ym.

9112 Toimisto- ja laitossiivoojat ym.
5414 Vartijat

5120 Ravintola- ja suurtaloustyéntekijat
7111 Talonrakentajat

4110 Toimistoavustajat

4412 Postinkantajat ja -lajittelijat

8332 Kuorma-auton ja erikoisajoneuvojen
kuljettajat

3322 Myyntiedustajat

Yhteensa

Tyolliset
henkil6d

2632
2317

1115
985
919
715
674
664
588

576

35075

35

Naiset
Ammatti Tydlliset,
henkil6d
5223 Myyjat 6419
9112 Toimisto- ja laitossiivoojat ym. 1820
5321 Lahihoitajat 1700
5131 Tarjoilijat 1317
4120 Yleissihteerit 1260
3221 Sairaanhoitajat ym. 1069
5311 Lastenhoitotyontekijat 1060
5120 Ravintola- ja suurtaloustyontekijat 949
5246 Kahvila- ja baarimyyjat 835
4110 Toimistoavustajat 823
Yhteensa 43 401



Nuorten tyonantajat

Helsinkildisistd nuorista ty6llisistd huomattavasti useampi tydskentelee yksityiselld sektorilla kuin
kaikista tyo0llisista (80-66 prosenttia). Yksityisten osuus on sitd korkeampi mitd nuorempi tydllinen
on. 18-20-vuotiaista 91 prosenttia tydskentelee yksityiselld tyonantajalla, 20-24-vuotiaista 85 ja
25-29-vuotiaista 75 prosenttia. Yksityisen sektorin osuus on suurin, yli 90 prosenttia, prosessi- ja kul-
jetustyontekijoilld, rakennus-, kuljetus- ja valmistustyontekijoilla sekd muilla avustavilla tyontekijoilla.
Lukumaéérallisesti suurimmat yksityisen sektorin ammattiryhmaét ovat myyjat, varastotyontekijat, sii-
voojat ja tarjoilijat.

Kuntatydnantajalla tyoskentelee 12 prosenttia alle 30-vuotiaista eli vihemman kuin kaikista tyollisis-
td (17 prosenttia). Suurin ryhma tyoskentelee hoiva- ja terveydenhuollon tehtdvissa; lahihoitajina ja
lastenhoitajina. Myds siivoojina tyoskentelee paljon nuoria kuntasektorilla, heistd suurin osa on alle
25-vuotiaita. Asiantuntijatason tehtavissa kunta-alalla tyoskentelevistd suurin osa on terveys- ja so-
siaalialan ammattilaisia, kuten sairaanhoitajia ja sosiaalialan ohjaajia. Erityisasiantuntijatehtavissa
opettajat ovat iso joukko.

Valtiolla tydskentelee vajaa kuusi prosenttia alle 30-vuotiaista, pddosa on vanhempia, 25-29-vuotiaita.
Kaikista Helsingin tyollisistd 9 prosenttia tyoskentelee valtiosektorilla. Valtiolla tyoskentelevista valta-
osa tyoskentelee asiantuntija- ja erikoisasiantuntijatehtdvissa. Valtion osuus nuorten tyo6llistdjana on
suurempi Helsingissa kuin muualla maassa, samassa suhteessa kuin kaikilla tyollisilla.

Kuvio 23. Helsinkildisten tydllisten jakautuminen tyonantajasektoreittain 2012
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Nuoret yrittdjat

Yrittdjind 18-29-vuotiaista toimii alle kolme prosenttia. 25-29-vuotialla yrittajyys on yleisempas; 1a-
hes nelja prosenttia on yrittdjid. Lukumaarallisesti nuoria yrittdjia on 2 170 eli kymmenesosa kaikista
helsinkildisista yrittdjistd. Eniten nuoria yrittdjia toimii palvelu- ja myyntity6ssd, vanhemmissa tyolli-
sissa yrittdjia on suurin maara erityisasiantuntijoissa.

Vajaa kolmasosa (29 prosenttia) nuorista yrittdjista toimii palvelu- ja myyntitydntekijoind. Ryhmas-
tad 10ytyy suuret yrittdjaryhmat parturit, kosmetologit ja ravintolatyontekijit. 18 prosenttia yrittdjista
toimii erityisasiantuntijoina, kuten liike-eldmén ja hallinnon erityisasiantuntijoina seka taiteilijoina.
Asiantuntijoina toimii 15 prosenttia nuorista yrittdjistd, monet samoilla aloilla kuin erityisasiantunti-
jat. Jopa 25 prosenttia yrittdjien ammateista on tuntemattomia.

Kaikkiin Helsingin yrittdjiin verrattuna nuoria yrittdjia toimii vihemman etenkin erityisasiantuntijoi-
na. TAma ala vaatii usein korkeaa osaamista koulutuksen ja kokemuksen kautta. Myds kauppiaina seka
henkil6-, taksi- ja pakettiautonkuljettajina nuoria yrittajia on vanhempiin verrattuna vahin. Nuoria
yrittdjid on taas suhteessa vanhempiin yrittdjiin enemman partureina, kosmetologeina, ravintolatyon-
tekijoing, liikunnan ja vapaa-ajan ohjaajina, lahihoitajina ja muina terveydenhuollon tyontekijoina.
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Muualla Helsingin seudulla nuorista yhta suuri osuus toimii yrittdjina eli noin kolme prosenttia. Muual-
la seudulla nuoret yrittdjat ryhtyvat vield helsinkildisid useammin palvelu- ja myyntityontekijana yrit-
tdjaksi, etenkin kiinteistohuollossa ja siivoustydssa nuoria yrittdjia 16ytyy enemman. Muualla maassa
nuorten yrittdjien osuus on suurempi, lahes viisi prosenttia. Muualla maassa nuoret ovat ryhtyneet
helsinkildisid useammin yrittdjiksi rakennus- ja kuljetusaloilla. Talonrakentajia, ajoneuvojen asenta-
jia ja korjaajia sekd sdhkoasentajia on muualla maassa useammin yrittijind. Myos maanviljelijoiden
suurempi maara nostaa yrittdjien osuutta. Helsingissa nuoret ovat ryhtyneet asiantuntija- ja etenkin
erityisasiantuntija ammateissa yrittijiksi muuta maata enemman.

Kuvio 24. 18-29-vuotiaiden yrittdjien maara ammattiryhmittdin 2012
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4. YLI 55-VUOTIAIDEN TYOSSAKAYNTI JA AMMATIT

Yleista yli 55-vuotiaiden tyollisyydesta

Yli 55-vuotiaita helsinkildisia tyollisia oli vuoden 2012 lopussa 48 200. Kaikista Helsingin tyollisista 16
prosenttia oli 55-vuotias tai sitd vanhempi. Tassa artikkelissa pddpaino on erityisesti 55-64-vuotiaissa,
joita voidaan kutsua ldhella eldkeikaa oleviksi tyollisiksi. Heiddn osuutensa kaikista helsinkildisista
tyollisista oli 15 prosenttia. Kaikkiaan 55-64-vuotiaita tyollisia oli ldhes 45 000, eli kyseessa on varsin
merkittava joukko. Yli 65-vuotiaita oli edelleen tydeldmassa runsaat 3 200 henkil6a ja maara on reip-
paassa kasvusuunnassa.

Taulukko 10. Yli 55-vuotiaat helsinkildiset tyolliset sukupuolen mukaan 2012

Lukumaarat Ikdaryhman osuus kaikista tydllisistd, %
Ikdryhmdé Yhteensd Miehet Naiset Yhteensd Miehet Naiset
55-59 27 122 11 696 15426 9 8 10
60-64 17 824 7 487 10 337 6 5 7
55-64 44 946 19 183 25763 15 14 16
65-69+ 3248 1597 1651 1 1 1
55+ yhteensa 48 194 20780 27414 16 15 17

Tyéllisyysaste kertoo tyollisten prosenttiosuuden saman ikdisesta viestdsta. 20-64-vuotiaiden helsin-
kildisten tyollisyysaste oli vuoden 2012 lopussa 72,8 prosenttia, naisten tyo6llisyysaste oli 74,3 pro-
senttia ja miesten 71,3 prosenttia. [karyhmittaiset tyollisyysasteet pysyttelevit lahelld 80 prosenttia
30-54-vuotiailla. Tatd vanhemmilla ikdryhmilla tydllisten osuudet alkavat laskea. Tyo6llisyysaste aleni
55-59-vuotiailla 74,1 prosenttiin. 60-64-vuotiailla tydllisyysaste oli enda 49,2 prosenttia. 65-69-vuo-
tiasta joka kymmenes kavi edelleen tdissa.

Kuvio 25. Helsinkildisten ty6llisyysasteet (%) ikdaryhmittdin vuosina 2002 ja 2012
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Kuvio 26. Helsinkildisten ty6llisyysasteet (%) ikdryhmittdin sukupuolen mukaan vuonna 2012

Prosenttia

90

. Miehet . Naiset |

80

70

60

50

40
30
20

10

Alle30 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-69 20-64
Ikéd, vuotta

Vanhuuseldkkeelle siirtymisen ikérajat joustavat nykyisessa ja tulevassa eldkejarjestelmassa useita
vuosia. Valtakunnallisesti vanhuuseldkkeelle siirryttiin vuonna 2013 keskimairin 63,6 vuotiaana ja
tyokyvyttomyyseldkkeelle 51,9 vuotiaana. Helsinkildisten vanhuuseldkkeelle siirtyneiden keski-ika
oli 63,9 ja tyokyvyttomyyseldkkeelle siirtyneiden keski-ikd 50,6. Tyosuhteesta siirrytdan keskimaarin
my6hemmin tyokyvyttomyyseldkkeelle kuin tydttomyydesta. Esimerkiksi Helsingin kaupungin tyon-
tekijoiden vanhuuseldkkeelle siirtyneiden keski-ika oli 64,4 vuotta ja tyokyvyttomyyselakkeelle siirty-
neiden keski-ika 57,6 vuotta.

Moni ikdantynyt joutuu ty6elaman ulkoreunalla vastoin tahtoaan. Ikddntyneiden tyottomyysaste on
korkeampi kuin nuoremmilla ty6voimaan kuuluvilla. Vuonna 2012 Helsingin yleinen tyottomyysaste
oli 8,2 prosenttia; 55-59-vuotiailla se oli 9,9 prosenttia ja 60-64-vuotiailla 13,6 prosenttia. Vanhim-
massa ikdryhmassa miesten ty6ttdmyysaste oli 16,3 ja naisten 11,6 prosenttia. Helsingin ty6ttomyys on
lisddntynyt vuosina 2013-2015 edelleen voimakkaasti ja koskettaa entistd useammin tyduran loppu-
padssa olevia henkildita. Yleisesti tiedetddn, ettd uudelleen ty6llistyminen on ikdantyneilld nuorempia
huomattavasti vaikeampaa, mistd seuraa tyéttomyyden pitkittyminen usein eldkkeelle siirtymiseen
saakka. Tosin ikdluokkien pienentymisen vuoksi yli 60 vuotiaiden tyottdmien maarat eivat kasva sa-
massa suhteessa. Tasta huolimatta vuoden 2014 lopussa Helsingissé oli 3 600 yli 60-vuotiasta tyotonta
tyonhakijaa, mika oli 28 prosenttia enemmaén kuin vuonna 2012.
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Kuvio 27. Helsinkildiset 55—-59-vuotiaat ja 60-64-vuotiaat padasiallisen toiminnan mukaan 2012
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Huolimatta ikdantyneiden korkeammasta irtisanomisriskista ja alemmista tyo6llisyysasteista pidem-
piaikainen trendi osoittaa, ettd ikdantyneiden tydssdkaynti on yleistynyt aiemmista vuosista. Vuoden
2002 lopusta 55-59-vuotiaiden tyollisyysaste on kohonnut ldhes 5 prosenttiyksikk6a, 60-64-vuotiai-
den 15 prosenttiyksikkod ja 65-69-vuotiaiden tydllisyysaste nousi 7 prosenttiyksikkoa. Samaan aikaan
20-64-vuotiaiden tyollisyysaste aleni kolmella prosenttiyksikolla.

Ikdantyneiden tyollisten madra kasvoi reilusti suurten ikdluokkien ikddntyessa. Vuosina 1945-1949
syntyneet tayttivat vuoden 2012 loppuun mennessa 63-67 vuotta, eli saavuttivat vuonna 2005 voi-
maan tulleen eldkejarjestelmdn mukaisen joustavan eldkeidn. Heistd siis aiempaa useampi jatkoi
tyoeldmassa. Vuodesta 2002 vuoteen 2012 60-64-vuotiaiden tyollisten madra kaksinkertaistui ja yli
65-vuotiaita tyollisia oli 3,6 kertaa enemman. Sen sijaan 55-59-vuotiaiden méaara sailyi samalla tasolla.
Lukumaaraisesti ikddntyneiden tyollisten maaraa tullee vihenemaan suurten ikidluokkien jaddessa ko-
konaan eldkkeelle. Sen sijaan ikddntyneiden tyollisyysaste voi jatkaa kasvuaan pienenevista ikdluokista
huolimatta; tyollisyysaste lasketaan ty6llisten prosenttiosuutena saman ikdisesta vaestosta.

Kuvio 28. Helsinkildisten tyéllisten maaran kehitys vuosina 1987-2013, indeksi v. 1987=100
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Naisten osuus kaikista Helsingin tyollisistd oli 53 prosenttia. Ikddntyneilla tyollisilla naisten osuus on
tata selvasti korkeampia, 57 prosenttia. Nuorilla tilanne on samansuuntainen. Helsingin palveluvaltai-
nen elinkeinorakenne selittda osaltaan sukupuolten valisisa eroja, tyottomyys on osunut miehiin naisia
voimallisemmin. Nuorten miesten toihin menoa viivastyttda osaltaan myos varusmies- ja siviilipalve-
lus. Ikddntyneilld miehilla tyokyvyttomyyseldkeldisten osuus on naisia korkeampi.

Kuvio 29. Helsinkildiset tydlliset ian ja sukupuolen mukaan vuonna 2012
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Helsinkildiset 16ytavat tydpaikan useimmin laheltd. 80 prosenttia helsinkildisistd 55-64-vuotiaista kdy
toissd omassa kotikaupungissaan, miehilla osuus on 73 prosenttia ja naisilla 85 prosenttia. Tdma on
hieman enemman kuin koko tyovoimassa; kaikista helsinkildisistd omassa kunnassa tydskentelee 78

prosenttia. Ikddntyneista helsinkilaisista yksityisella sektorilla tyoskenteleviat kayvat eniten toissa Hel-
singin ulkopuolella.

Ikdantyneiden helsinkildisten tyéssakaynti verrattuna muuhun maahan

Helsingissa 55-59-vuotiaiden tyo6llisyysaste oli vuoden 2013 lopussa 73,3 prosenttia ja vastaava
osuus koko maassa 71,2 prosenttia. Yli 60-vuotiaiden kohdalla erot on huomattavasti suuremmat.
60-64-vuotiaiden helsinkildisten tydllisyysaste oli 50 prosenttia ja koko maassa vastaavasti 42,2 pro-
senttia. Naapurikunnissa tilanne on samankaltaista kuin Helsingissa, tosin Espoossa yli 55-vuotiaiden
tyollisyysasteet ovat viela selkedsti Helsinkia ja Vantaata korkeammat. Eroa selittdnee Espoon tyovoi-
man keskimdarin naapurikuntia korkeampi koulutustaso. Ikddntyneiden tydssiakaynti on yleisempaa
korkeakoulutettujen ammateissa kuin alemman koulutustason tason tehtédvissa tyoskentelevilla.
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Kuvio 30. Yli 55-vuotiaiden tyoéllisyysaste (%) alueittain ja koko maassa 2013
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Koko ty6voiman osalta kaksi kolmasosaa helsinkildisistéd tydskentelee yksityiselld sektorille (mukaan
luettuna yksityiset yritykset ja valtioenemmistoiset osakeyhtiot). 55-64-vuotiasta tyo6llisistd puolella
on yksityinen tydnantaja ja joka kymmenes toimii itse yrittdjand. Kaikista ty6llisista yrittdjid on 7 pro-
senttia. Kunnallisen ty6nantajan palveluksessa tydskentelee helsinkildisistd 55-64-vuotiaista neljan-
nes ja valtiolla 14 prosenttia.

Ikddntyneiden osuus kaikista sektorin tyo6llisistd on kunnan palveluksessa 21 prosenttia ja valtion pal-
veluksessa olevista seka yrittdjistd 22 prosenttia, mutta yksityiselld sektorilla tydskentelevista vain 12
prosenttia.

Kuvio 31. Kaikki Helsingin tyolliset ja 55—64-vuotiaat helsinkildiset tyolliset tyonantajasektorin
mukaan 2012
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Kunnan palveluksessa tydskentelevistd 55-64-vuotiaista kolmeneljdsosaa on naisia, valtiolla tienaa-
vista 62 prosenttia. Ikddntyneet miehet toimivat sen sijaan yrittdjind selvdsti naisia useammin. Su-
kupuolijakamat tyonantajasektoreittain ovat ikdantyneilla tyollisilla pitkalti samankaltaisia kuin koko
tyolliselld tydvoimalla. Suurin ero on valtiotydnantajalla; ikddntyneita naisia tyoskentelee useammin
valtiolla kuin naisia valtiolla keskimé&arin.
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Kuvio 32. 55-64-vuotiaat helsinkildiset tydnantajasektorin ja sukupuolen mukaan 2012

Yksityinen ja
valtioenemm.Oy

Kunta
Naiset
Valtio .
. Miehet
Yrittdjat
0 2 000 4000 6 000 8 000 10 000 12 000

Henkiléd
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55-64-vuotiaista erityisasiantuntijoista puolet tydskentelee julkisella sektorilla ja puolet yksityisella
tyonantajalla tai yrittdjina. Julkisella sektorilla toimivat ovat yleisimmin ladkareita ja opettajia, seka
kunnan ettd valtion palveluksessa. Palvelutyontekijoista lahes 40 prosenttia on kunnallisessa tydsuh-
teessa. Suurin osa heistd on hoivapalvelun ja terveydenhuollon tyontekijoitd, 1ahihoitajia ja lastenhoi-
totydntekijoitd. Muiden tyontekijoiden ammattiryhmassa siivoojat ovat useimmin tydsuhteessa julki-
sella sektorille. [kdantyneistad asiantuntijoista moni tydskentelee julkisella sektorille terveydenhuollon
ammateissa, mm. sairaanhoitajina seka hallinnon asiantuntijatehtavissa.

Kuvio 33. Helsingin 55—-64-vuotiaat tyolliset tyonantajasektorin ja ammattiryhman mukaan 2012
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Ammattiryhmien jakautuminen on yksityisen sektorin palveluksessa olevilla 55-64-vuotiailla tasai-
sempi kuin julkisen sektorin tyollisilla. Yksityiselld puolella erityisasiantuntijat (6 400) ja asiantuntijat
(5 900) ovat suurin ammattiryhma. Lisdksi yksityisen sektori tyo6llistda runsaasti palvelu- ja myynti-
tyontekijoitd (3 700) sekd toimisto- ja asiakaspalvelutyontekijoitd (3 200). Suurin osa rakennus-, kor-
jaus- ja valmistustyontekijoista sekd prosessi- ja kuljetustyontekijoista tyoskentelee yksityisella tyon-
antajalla.
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Kuvio 34. Helsingin 55-64-vuotiaat tyolliset ammattiryhman mukaan yksityiselld ja julkisella
sektorilla 2012
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Helsinkildisid 55-64-vuotiaita yrittdjid oli vuoden 2012 lopussa runsaat 4 400. Ammattiryhmittdin
suurin ryhma on erityisasiantuntijat (1 250), kuten liike-eldmaén ja hallinnon erityisasiantuntijat, ark-
kitehdit, ladkarit, psykologit, tieto- ja viestintateknologian erityisasiantuntijat sekd asianajajat. Asian-
tuntijoiden ammattiryvhmaan kuului 55-64-vuotiasta yrittijistd noin 900, ja suurimmat alaryhmaét ovat
liike-elaman ja hallinnon asiantuntijat, kuten osto- ja myyntiagentit seka kiinteistovalittajat ja isin-
noitsijat seka taide- ja kulttuurialalta valokuvaajat. Palvelu- ja myyntitydntekijoiden (650) ammatti-
ryhmadssa toimii paljon mm. pienyrittdjia kauppiaina, kampaajina ja partureina seka kiinteistéhuollon
ja siivoustyon esimiehind. Ikddntyneista yrittijista 10ytyy myos 260 kuljetusalan tyontekijaa ja 200
rakennustyontekijad, ndissd ammateissa miesten osuus on yli 90 prosenttia.

Kuvio 35. Helsinkildiset 55—64-vuotiaat yrittdjat ammattiryhman mukaan 2012
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Ikdantyneiden naisten ja miesten ammattiryhmat

Yli 55-vuotiaita tydskentelee eniten erityisasiantuntijatehtivissd, 14 000 henkiléa. Runsaat 10 000
toimii asiantuntijatyossa. Palvelu- ja myyntityontekijoind toimii ldhes 6 700 henkil6a ja toimisto- ja
asiakaspalvelutydssa 4 800 yli 55-vuotiasta. Naisten osuudet ovat miehia korkeammat kaikissa edella
mainituissa ammattiryhmissa. Suhteellisesti sukupuolten vilinen ero on suurin muiden tyontekijoiden
ammattiryhmass4, joissa naisten osuus oli 72 prosenttia. Muut tyontekijat -ryhma sisaltdd mm. siivoo-
jat. Ikdantyneitd miehia 16ytyy naisia yleisemmin johtajista, rakennus- ja valmistustyontekijoista seka
prosessi- ja kuljetustyontekijoista.

Kun sukupuolten jakautumista eri ammattiryhmiin verrataan ikdantyneiden ammattilaisten ja kaikkien
tyollisten valill4, suurin ero on muissa tyontekijoissa. Ikdantyneitd naisia tyoskentelee huomattavasti
useammin tdssda ammattiryhmassa kuin naiset keskimaarin. Myds toimisto- ja asiakaspalveluty6ssa on
ikdantyneiden naisten yliedustus suhteessa kaikkiin tyollisiin. Sama patee asiantuntija-ammatteihin
seka palvelu- ja myyntityohon.

Kuvio 36. Yli 55-vuotiaat helsinkildiset naiset ja miehet ammattiryhman mukaan 2012
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Helsinki on profiloitunut korkean osaamistason kaupungiksi. Taima koskee myos ikdantyneita tyolli-
sid, vaikka koulutustaso on nuoremmilla keskimaarin korkeampi kuin eldkeikaa 1ahella olevilla. Eniten
helsinkildisida 55-64-vuotiaita tydoskentelee korkeaa koulutustasoa edellyttavissa erityisasiantuntija-
tehtavissa.

Toisaalta ikddntyneissa tyollisissa on myds paljon henkil6ita, joilla ei ole perusasteen jalkeista koulu-
tusta. Aiemmin myo6s kouluttautumattomat 16ysivat paikkansa tydmarkkinoilta helpommin kuin tdna
paivang, jolloin yleinen koulutustason on noussut ja ilman toisen asteen koulutusta on hyvin hankala
saada toita.

Tilastokeskuksen ammattiluokitus koostuu sadoista ammattinimikkeista ja karkean ammattiryhmit-
telyn alla saadaan ammattiryhmia kolmessa eri tasossa. Seuraavassa ammattiluokitusta kadytetdan
sen tarkimman tason mukaisesti (4-numerotaso). 55-64-vuotiaiden yleisimpien ammattien joukosta
16ytyy sekd matalan koulutustason ettd korkeasti koulutettujen aloja. Tarkkojen ammattinimikkeiden
karjessa ovat siivoojat, sihteerit ja lahihoitajat, joita kutakin 16ytyy yli 1 000 tyollista. Seuraavaksi suo-
situimmat ammattinimikkeet ovat myyntiedustajat, hallinnon kehittdmisen erityisasiantuntijat ja yli-
opistojen ja ammattikorkeakoulujen opettajat.
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Kuvio 37. 55-64-vuotiaiden helsinkildisten yleisimmat ammatit (4-numerotaso)

9112 Toimisto- ja laitossiivoojat ym.

4120 Yleissihteerit

5321 Lahihoitajat

3322 Myyntiedustajat

2422 Hallinnon ja elinkeinojen kehittdmisen erityisasiantuntijat
2310 Yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen opettajat
3313 Kirjanpidon ja laskentatoimen asiantuntijat

3221 Sairaanhoitajat ym.

5223 Myyjat

3343 Johdon sihteerit ja osastosihteerit

5153 Kiinteistohuollon tyontekijat

8322 Henkilo-, taksi- ja pakettiautonkuljettajat

5311 Lastenhoitotydntekijat

4211 Pankki- ym. toimihenkil6t

4412 Postinkantajat ja -lajittelijat

5120 Ravintola- ja suurtaloustydntekijat

2411 Laskentatoimen erityisasiantuntijat ja tilintarkastajat
2212 Ylilaakarit ja erikoisladkarit

2642 Toimittajat
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Ammatit, joissa ikdantyneiden tyéllisten osuus on korkea

Seuraavassa tarkastellaan ammatteja, joissa vahintddn neljannes helsinkildisistd tyollisistd on
55-64-vuotias. (Tarkasteluun on valittu ammatit, joissa vahintaédn 50 ko. ikdryhmaén tyollista.) Ikaanty-
neiden osuus kaikista tyollisistd on korkein julkishallinnon ylimmilld virkamiehilla, 43 prosenttia. My06s
seuraavissa ammateissa yli kolmannes tyollista kuuluu ikdryhméaan 55-64-vuotiaat: lastenhoidon joh-
tajat, ylihoitajat ja osastonhoitajat, sosiaalihuollon johtajat, tilastointi- ja matematiikka-asiantuntijat
seka opetusalan johtajat.

Tyollisten maarat vaihtelevat huomattavasti eri ammateissa, niinpa kuvion 38. on luokiteltu lukumaa-
raisesti suuruusjdrjestyksessd ammatit, joissa ikddntyneiden osuus on yli neljannes kaikista ty6llista.
Maaréllisesti 55-64-vuotiaita ammattilaisia 16ytyy eniten seuraavista ammateista: yliopistojen ja am-
mattikorkeakoulujen opettajat (yli 900 henkildd), johdon sihteerit ja osastosihteerit (runsaat 800 hen-
kil6a) seka kiinteistohuollon tyontekijat (yli 700 henkil6d). Naissd ammateissa poistuma tyoelamasta
on lahivuosina huomattavan korkea.
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Kuvio 38. Yleisimmat ammatit Helsingissa, joissa 55—-64-vuotiaiden tyollisten osuus on vihintain

25 prosenttia

2310 Yliopistojen ja amk opettajat

3343 Johdon sihteerit ja osastosihteerit

5153 Kiinteistohuollon tydntekijat

3334 Kiinteistonvalittajat ja isannoitsijat

2320 Ammatillisen koulutuksen opettajat

2142 Maa- ja vesirakentamisen erityisasiantuntijat
1112 Julkishallinnon ylimmat virkamiehet

1420 Vahittais- ja tukkukaupan johtajat

3212 Bioanalyytikot (terveydenhuolto)

3353 Sosiaaliturvaetuuksien kasittelijat

5221 Kauppiaat (pienyrittdjat)

2221 Ylihoitajat ja osastonhoitajat

3344 Toimistosihteerit (terveydenhuolto)

1114 Jarjestojen johtajat

7233 Maatalous- ja teollisuuskoneasentajat ja -korjaajat
3341 Toimistoty6n esimiehet

2261 Hammaslaakarit

2622 Kirjastonhoitajat, informaatikot ym.

1345 Opetusalan johtajat

1120 Toimitusjohtajat ja pdajohtajat

4313 Palkanlaskijat

2612 Tuomioistuinlakimiehet

1323 Rakennustoiminnan tuotantojohtajat

2621 Arkistonhoitajat ja museoalan erityisasiantuntijat
1349 Muut yhteiskunnan palvelujen johtajat

2164 Yhdyskunta- ja liikennesuunnittelijat

1324 Hankinta- ja jakelujohtajat

3324 Kaupanvalittajat

1341 Lastenhoidon johtajat

1344 Sosiaalihuollon johtajat

4416 Henkildstohallinnon avustavat toimistotydntekijat
2269 Muut muualla luokittelemattomat terveydenhuollon erityisasiantuntijat
3314 Tilastointi- ja matematiikka-asiantuntijat

7323 Jalkikasittelijat ja sitomotyontekijat
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Helsingin tyopaikkojen ammattirakenteessa korostuu korkea osaamistaso

Helsingin tydpaikkojen ammattirakenteelle on ominaista erityisasiantuntija- ja asiantuntijatehtdvissa
tydskentelevien korkea osuus; noin puolet kaikista Helsingin tyopaikoista. Joka neljainnen maan erityi-
sasiantuntijan ja joka viidennen asiantuntijan tydpaikka 16ytyy Helsingista. Jos erityisasiantuntijoiden
ja asiantuntijoiden osuus tyopaikoista oli erittdin korkea, niin rakennus- ja korjaustyontekijoiden seka
prosessi- ja kuljetustydntekijoiden yhteinen osuus puolestaan jaa sangen alhaiseksi eli alle kymmenen
prosentin. Em. ammattiryhmien tydpaikoista vain seitsemdn prosenttia sijaitsee Helsingissa. Ammat-
tiryhmien osuudet tyopaikoista vaihtelevat suuresti toimialasta toiseen siirryttiessa.

Koulutusaloilla erityisasiantuntijoiden osuus oli 72 prosenttia. Rahoitusalalla tydssa kayvista 40 pro-
senttia tyoskenteli toimisto- ja asiakaspalveluammateissa. Palvelu- ja myyntityontekijoiden osuus oli
suurin majoitus- ja ravitsemispalveluissa eli 70 prosenttia.

Lukumaéraisesti padkaupungin suurimpia tyollistdjia ovat palvelualat, joiden asiakaskunta koostuu
padasiassa oman alueen asukkaista ja tadlla tyossa kdyvista. Suurimmiksi ammattiryhmiksi nousivat
myyjat ja kauppiaat. Seuraavaksi suurimmat ryhmat olivat myynti- ja ostoagentit, hallinnon erityisasi-
antuntijat sekd lahihoitajat ja muut terveydenhuollontyontekijat.

Naisvaltaisimmat alat olivat sairaanhoitajat ja lastenhoitotydntekijat. Miesvaltaisimmat ammattiryh-
mat olivat rakennustydntekijat ja raskaiden moottoriajoneuvojen kuljettajat.

Ammattiryhmittdin pendel6innissa on suuria eroja. Kahdessa ammattiluokituksen padryhmassa yli
puolet taalla tyossa kayvista oli ulkopaikkakuntalaisia ja maksoivat ndin ollen myds veronsa johonkin
toiseen kuntaa. Johtajista ja ylimmista virkamiehistad seka rakennus-, korjaus- ja valmistustyontekijois-
tad yli puolella tydmatka suuntautui Helsinkiin muualta. Sen sijaan palvelu-, myynti- ja hoitotyontekijat
samoin kuin ammattiryhman muut tyontekijat (siivoukseen, jatehuoltoon, keittio- ja pesulatyohon, ra-
kennusteollisuuteen, kuljetus- ja rahdinkasittelyyn liittyvia avustavia tehtdvia hoitavat henkil6t) kavi-
vat muita ammattiryhmia yleisemmin tydssa kotikaupungissaan.

Ulkomaalaistaustaisen tyovoiman maara kasvaa Helsingissa vauhdilla

Huolimatta verraten matalasta tyodllisyysasteesta, ulkomaalaistaustaisen tyovoiman madra kasvaa
vauhdilla Helsingissa. Vuoden 2012 lopussa Helsingissa oli 32 900 ulkomaalaistaustaista tyollista.
Vuonna 2004 ulkomaalaistaustaisten osuus kaikista helsinkildisista tyollisista oli kuusi prosenttia ja
vuonna 2012 se oli noussut 11 prosenttiin. Helsingissa on jo aloja, joissa ulkomaalaistaustaisen tyo-
voiman osuus on merkittavan suuri. Ammattiryhmdssa muut tydntekijit heidan osuutensa oli lahes
30 prosenttia. Siivoojat ovat tdiman ammattiryvhman suurin alaryhma. Helsingissa asuvista prosessi- ja
kuljetustyontekijoisté lahes joka viidennes on ulkomaalaistaustainen, mm. linja-autonkuljettajat edus-
tavat titd ammattiryhmaa. Myos rakennus-, korjaus- ja valmistustydntekijoista lahes joka viides on
taustaltaan ulkomaalainen.

Lukumadraisesti helsinkildisid ulkomaalaistaustaisia tyoskentelee eniten palvelu- ja myyntityon am-
mateissa, lahes 7 700 tyollisti. Seuraavaksi yleisimméan ammattiryhman muodostavat korkeasti kou-
lutettujen erityisasiantuntijoiden ryhma, johon kuuluu ldhes 6 000 ammattilaista. Maaréllisesti kol-
manneksi suurimman ammattiryvhméan muodostavat avustavaa tyota tekevat muut tyontekijat (5 600).

Ulkomaalaistaustaisten 10 yleisintd ammattia olivat vuonna 2012 siivooja, ravintoja- ja suurtaloustyon-
tekija, myyja, rakennustyontekija, tarjoilutydntekija, lahihoitaja, yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen
opettajat, linja-auton- ja raitiovaununkuljettajat, tieto- ja viestintateknologian erityisasiantuntijat seka
rahdinkasittelija ja varastotyontekija.
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Nuorten osuus merkittavin palvelu- ja myyntityossa

Alle 30-vuotiaita helsinkildisia tyollisia oli 77 400 vuoden 2013 lopussa, he muodostavat 26 prosentin
osuuden kaikista tyollisistd. Helsingille nuori ty6voima on merkittdva, muualla Helsingin seudulla alle
30-vuotiaiden osuus tyollisistd on vain 19 prosenttia ja koko maassa osuus on 20 prosenttia.

Helsinkilaisistd 20-64-vuotiaista 72 prosenttia oli tyollisend vuoden 2013 lopussa. 25-29-vuotiaista
useampi oli ty6llinen (74 prosenttia), mutta 20-24-vuotiaista tyodllisten osuus on pienempi (61 pro-
senttia). Muualla Helsingin seudulla nuorten tyéllisyysaste oli Helsinkid korkeampi, mutta muualla
maassa selvasti alempi.

Viime vuosien taantuman aikana tyo6llisyysaste on laskenut, kaikilla helsinkildisilla tyoikaisilla lahes
kolme prosenttiyksikkdd vuosina 2008-2013. Nuorilla lasku on ollut suurempaa; sekd 20-24 etta
25-29-vuotiailla lahes viisi prosenttiyksikkoa.

Naisten suuri osuus tyollisistda on Helsingille ominaista, kaikista helsinkilaisista ty6llisistd naisia oli 53
prosenttia. Alle 20-vuotiaista tyollisistd jopa 62 prosenttia oli naisia ja 20-24-vuotiaista 58 prosenttia,
mutta 25-29-vuotiaista enda 52 prosenttia.

Helsinkildisistda nuorista tyollisistd huomattavasti useampi tydskentelee yksityisella sektorilla kuin
kaikista tyollisista (80-66 prosenttia). Yrittdjind 18-29-vuotiaista toimii alle kolme prosenttia. Kai-
kista Helsingin yrittdjistd joka kymmenes on alle 30-vuotias. Eniten nuoria yrittdjia toimii palvelu- ja
myyntityossa.

Helsinkildisten nuorten yleisin ammatti on myyja. Kaupungissa asuu yli 9 000 alle 30-vuotiasta myyjaa.
Siivoojina toimii vajaa 3 000 nuorta ja varastotydntekijoind 2 700 nuorta. Muita yleisimpid nuorten
ammatteja on ldhihoitaja, ravintola- ja suurtaloustyontekija, tarjoilija, yleissihteeri, toimistoavustaja,
vartija seka pankki- ja muu toimihenkilo.

Nuorten osuus kaikista ty0llisistd on merkittavin palvelu- ja myyntitydn ammattiryhméssa sekd am-
mattirvhmdassa muut, avustavat tehtavat. Naissd ammattiryhmissa nuorten osuus kaikista tyollisista
nousee jopa yli 40 prosentin.

Koulutuksen vaikutus nakyy ikdryhmaeroissa alle 25-vuotiailla ja 25-29-vuotiailla. 25-29-vuotiailla
nousee asiakaspalvelutyon lisaksi merkittavimmiksi ammateiksi eldinlaakarit, web- ja multimediake-
hittajat, fyysikot ja tanssitaiteilijat. 25-29-vuotiaiden ammattirakenne vastaa jo melko hyvin muun-
kin tyollisen vdeston ammattirakennetta. Sen sijaan jotkut ammatit ovat selkeasti profiloituneet alle
25-vuotiaiden ammateiksi. 70 prosenttia pikaruokatyontekijoistd ja 65 prosenttia huoltamotyonteki-
joista on alle 25-vuotiaita. Puolet kassanhoitajista, lipunmyyjistd, mainosten jakajista, rakennusalan
avustavista tyontekijoistd, kahvila ja baarimyyjista seka hyllyjen tayttéjista on alle 25-vuotiaita.

Sukupuolten viliset erot sijoittumisessa eri ammatteihin on varsin perinteiset nuorilla. Alle 30-vuoti-
aiden naisten ja miesten kymmenessa yleisimmassid ammatissa vain nelja on samaa sekd miehilla etta
naisilla - myyjdan, siivoojan, ravintolatydntekijin ja toimistoavustajan ammatit.

55-64-vuotiaita eniten erityisasiantuntijatehtavissa

Kaikkiaan 55-64-vuotiaita helsinkildisia ty6llisia oli vuoden 2012 lopussa lahes 45 000. Heiddn osuu-
tensa kaikista helsinkildisista tyollisista oli 15 prosenttia. Yli 65-vuotiaita oli edelleen ty6elamassa run-
saat 3 200 henkil6a ja maara on reippaassa kasvusuunnassa. 55-59-vuotiaiden tyollisyysaste oli 74,1
prosenttia, ja 60-64-vuotiailla enda 49,2 prosenttia. 65-69-vuotiasta joka kymmenes kavi edelleen
toissd. Helsingissa ja muulla Helsingin seudulla yli 55-vuotiaiden tydssakaynti on yleisempdaa kuin koko
maassa keskimaérin.
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Kunnallisen ty6nantajan palveluksessa tydskentelee helsinkildisista 55-64-vuotiaista neljannes ja val-
tiolla 14 prosenttia. 55-64-vuotiasta tyollisistd puolella on yksityinen ty6nantaja ja joka kymmenes
toimii itse yrittdjana. Verrattuna kaikkiin tyollisiin ikdantyneitd tydskentelee enemman julkisella sekto-
rilla ja toisaalta yrittdjina. Sen sijaan yksityiset yritykset tyollistaviat nuorempaa tydévoimaa. Ikdantynei-
den osuus kaikista sektorin tydllisistd on kunnan palveluksessa 21 prosenttia ja valtion palveluksessa
olevista seka yrittdjistd 22 prosenttia, mutta yksityisella sektorilla tydskentelevistd vain 12 prosenttia.
Kunnan palveluksessa tydskentelevistda 55-64-vuotiaista kolmeneljasosaa on naisia, valtiolla tyosken-
televistd 62 prosenttia. Ikddntyneet miehet toimivat sen sijaan yrittdjina selvasti naisia useammin.

Helsinki on profiloitunut korkean osaamistason kaupungiksi. Tama koskee myds ikddntyneita tyollisia,
vaikka koulutustaso on nuoremmilla keskimaarin korkeampi kuin eldkeikaa lahella olevilla. Eniten hel-
sinkildisia 55-64-vuotiaita tyoskentelee korkeaa koulutustasoa edellyttivissa erityisasiantuntijatehta-
vissa. Toisaalta ikddntyneissa tyollisissa on myos paljon henkil6itd, joilla ei ole perusasteen jilkeista
koulutusta.

55-64-vuotiaiden yleisimpien ammattien joukosta 16ytyy sekd matalan koulutustason ettd korkeasti
koulutettujen aloja. Tarkkojen ammattinimikkeiden karjessa ovat siivoojat, sihteerit ja Iahihoitajat, joi-
ta kutakin 16ytyy yli 1 000 tyollistd. Seuraavaksi suosituimmat ammattinimikkeet ovat myyntiedustajat,
hallinnon kehittdmisen erityisasiantuntijat ja yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen opettajat.

Ikdantyneiden osuus kaikista tyo6llisistd on korkein julkishallinnon ylimmilla virkamiehill4, 43 prosent-
tia. My0s seuraavissa ammateissa yli kolmannes tyo6llista kuuluu ikdryhmaan 55-64-vuotiaat: lasten-
hoidon johtajat, ylihoitajat ja osastonhoitajat, sosiaalihuollon johtajat, tilastointi- ja matematiikka-asi-
antuntijat sekd opetusalan johtajat.
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Tilastoaineiston kuvaus

Julkaisun paaasiallisena aineistona on kéytetty Helsingin kaupungin tietokeskuksen eril-
listilauksena Tilastokeskukselta hankkimaa ammattitilastoaineistoa vuodelta 2012. Osin
tyomarkkinoita on kuvattu Tilastokeskuksen tydssdkayntitilaston tietojen pohjalta, joista
tuorein tieto on vuodelta 2013.

Ammattitilaston lihteeni on kaytetty Tilastokeskuksen tyossakayntitilastoa. Tyos-
sakayntitilasto on kokonaisaineisto. Kunkin vuoden tilasto kattaa kaikki kyseisen vuoden
viimeisena paivana Suomessa vakinaisesti asuvat henkildt. Tilaston ldhdeaineistoina kay-
tetddn ldhinna hallinnollisia rekistereitd ja muita rekisteripohjaisia tietoaineistoja. Tilas-
ton laatu onkin siten suoraan riippuvainen lahdeaineistojen laadusta.

Ammatti

Ammatilla tarkoitetaan sita tyotd, jota henkilo tekee riippumatta hinen ammattiase-
mastaan (palkansaaja-yrittdja), koulutuksestaan tai tyopaikan toimialasta. Niinpa
tehtaassa tydskentelevan sihteerin ammatti on sama kuin toimistossa tydskentelevan
sihteerin, jos heidin tyotehtdvansa vaativat samaa ammattitaitoa. Ammattien luoki-
tuksessa on pyritty ottamaan huomioon tietyn tyon (ammatin) vaatima ammattitaito
ja erikoistuminen.

Tyo6ssdkdyntitilastossa ammatti on vuodesta 2004 lahtien maaritelty vuosittain kai-
kille tyolliseen tyovoimaan kuuluville ja se kuvaa vuoden viimeisen viikon toimintaa.
Tyo6llisen ammatti maaritellddn paatyon ammatin mukaan. Ammattitietoja kerdtidan
useista eri lahteistd: mm. tydnantajajarjestdjen seka valtion ja kuntien ty6suhderekis-
tereistd, palkkatilastosta seka yritystiedonkeruulla. Ammatti luokitellaan Tilastokes-
kuksessa kiytossa olevien ammattiluokitusten mukaan.

Tilaston kotisivu: http://www.tilastokeskus.fi/til/tyokay/
Ammattiluokitus 2010

Kansallinen Ammattiluokitus 2010 perustuu kansainvalisen tyojarjeston (ILO) laatimaan
ja YK:n vahvistamaan ISCO-08 (International Standard Classification of Occupations) -am-
mattiluokitukseen.

Lue lisaa:

http:
html

Toimialaluokitus 2008

Toimialaluokitus TOL 2008 toimii taloudellista toimintaa kuvaavien tilastojen tiedonke-
ruu- ja kuvauskehikkona. Sita kdytetaan talouden eri alueita, kuten tuotantoa ja tyollisyytta
kuvaavissa tilastoissa sekd kansantalouden tilinpidon tilastoissa. TOL 2008 perustuu EU:n
toimialaluokitukseen NACEen.

Lue lisaa:
h
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