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Instruktionerna for familjevard har gjorts upp for att beskriva hur familjevarden inom
barnskyddet ordnas inom Helsingfors stad. Instruktionerna ar avsedda som
handledning for de anstélldas arbete men dven som information till klienter och
familjevardare om de tjanster som erbjuds for dem. Lankarna i instruktionerna leder
till Helsingfors stads interna webbsidor och ar avsedda for personalen. Om du vill ha
mer information om nagonting kan du kontakta den socialarbetare som ansvarar for
barnets angelégenheter.

| instruktionerna beskrivs forst kort olika sétt att ordna familjevard. Darefter beskrivs
den familjevard som bygger pa uppdragsavtal som ordnas av Helsingfors stad och
som ar avsedd att fortsatta sa lange barnet har behov av en placering. |
instruktionerna beskrivs den service som erbjuds barnet, barnets foraldrar och
fosterfamiljen under familjevarden var for sig. Till slut beskrivs tillsynen av
familjevarden och den lagstiftning som styr verksamheten samt
familjevardsverksamhetens stéllning i barnskyddsorganisationen.

1. Barnskyddets familjevdrd inom Helsingfors stad

Familjevard anvands bade som stodatgéard inom barnskyddets 6ppenvard och som
fostervard for omhandertagna barn och unga. Aven eftervard fram till 21 ars alder
kan ordnas som familjevard. Familjevard som stodatgard inom Gppenvarden eller
bradskande placering ar tidsbestamd. Fér omhandertagna barn fattas beslut om
placering i familjevard som galler tills vidare. | Helsingfors kallas familjevard som
pagar tills vidare for langtidsfamiljevard.

Familjevard ar den primara formen for fostervard inom barnskyddet. | fall dar ett
barn behover fostervard ska man alltid forst utreda om varden kan ordnas hos barnets
narstaende. Om detta inte &r majligt och det ar i barnets intresse att fa familjevard,
utreder man mojligheterna till familjevard med uppdragsavtal eller tillstandspliktig
familjevard. Helsingfors stad ordnar en fosterhemsplats till barnet antingen som egen
tjanst eller inom ramen for en utomstaende serviceproducents verksamhet.

Familjevard i Helsingfors ordnas pa manga olika satt. | de flesta fall &r det stadens
egna fosterfamiljer med uppdragsavtal som ansvarar for familjevarden. En del av
dessa ar kommunala familjehem som verkar i lokaler som ordnats av Helsingfors



stad. | ett kommunalt familjehem forutsatts en av familjevardarna ha yrkesutbildning
och erfarenhet inom omradet och denna person stannar huvudsakligen hemma for att
ta hand om barnen.

Helsingfors stad anlitar ocksa genom konkurrensutséttning godkénda privata
serviceproducenter, som erbjuder understédd familjevard. Serviceproducenterna
ansvarar for stodet till sina egna fosterfamiljer. Den socialarbetare som ansvarar for
barnets angeldgenheter ansvarar for socialarbetet med barnet och hans eller hennes
foraldrar.

Barn i Helsingfors placeras aven i professionell familjehemsvard, som tillhandahalls
med tillstand enligt 7 § i lagen om privat socialservice. Av dem kravs mer kompetens
an av vanliga fosterfamiljer, vilket gor det mojligt att placera barn som behover
sarskild vard i familjevard. Inom professionell familjevard arbetar vanligen anstallda
med 16n som stod for familjehemsforaldrarna.

Helsingfors stad ordnar dven mottagningsfamiljsverksamhet. Ett barn kan placeras i
en mottagningsfamilj som en planerad stodatgard inom 6ppenvarden eller som
bradskande placering i en krissituation. Barnet kan atervanda fran
mottagningsfamiljen till sitt eget hem eller bli kvar for att vanta pa en
langtidsplacering. Placeringen i en mottagningsfamilj &r kortvarig.

| Helsingfors ordnas &ven stodfamiljs- och semesterverksamhet, som kan vara
stodverksamhet i enlighet med socialvardslagen eller barnskyddslagen.

2. Service for barnet och barnets fordldrar under familjevdrden
2.1 Service for barnet
2.1.1 Barnets ankomst till familjevarden

Om barnet ar klient hos barnskyddet kan sokandet efter en fosterfamilj borja redan i
det skede nar omhandertagandet forbereds. Forst utreds narstaendes mojligheter att ta
hand om barnet. En del barn som ar klienter inom 6ppenvarden kan placeras hos
narstaende i enlighet med 32 § i barnskyddslagen, och dessa barn behdver inte
omhéndertas.

Forflyttningen av barnet till fostervard ska alltid forberedas och genomforas enligt
planerna. Om behovet av en placering ar uppenbart kartlagger den socialarbetare som



ansvarar for barnets angelagenheter barnets och familjens behov tillsammans med
dem. Behoven beskrivs i anhallan om platsreservation, dar dven information om
barnets och foraldrarnas situation, onskemal och forvantningar framgar.
Klienthandledningsenheten for fostervard tar emot de platsreservationer som gors av
socialarbetarna inom barnskyddet och hanvisar klienterna till egna vardplatser eller
vardplatser som ordnas som koptjanster enligt behov. En socialarbetare inom
klienthandledningen ansvarar for att hitta en lamplig fosterfamilj till barnet i
samarbete med barnets narstaende och den socialarbetare som ansvarar for barnets
angeldagenheter.

| valet av en vardplats ska man fasta sarskild uppméarksamhet vid orsakerna till
omhéandertagandet och barnets behov, uppratthallandet av barnets syskonrelationer
och andra nara manskliga relationer samt vardens kontinuitet.

Om man bland familjens narstaende hittar en eller flera tankbara fosterfamiljer till
barnet utreder klienthandledningsenhetens socialarbetare tillsammans med
familjevardens socialarbetare den narstaende familjens mojligheter att fungera som
fosterfamilj och ger dem utbildning. Om man inte hittar en lamplig familj bland
barnets narstaende forsoker socialarbetarna inom klienthandledningen hitta en
lamplig fosterfamilj till barnet.

Barnet och foraldrarna maste pa forhand fa tillrackligt med information om
fosterhemsplatsen och de maste ocksa fa maojlighet att bekanta sig med det
kommande fosterhemmet innan beslutet fattas. Man ordnar ett besok i fosterhemmet
dar hemmet presenteras och man diskuterar fosterfamiljens vanor och spelregler.
Barnet flyttar till fosterfamiljen forst efter detta besok. Detta galler dock inte for
placeringar i mottagningsfamiljer.

Processen for placering i familjevard bestar av féljande steg:

v’ Barnets socialarbetare gor en platsreservation om behovet av en
fostervardsplats.

v En anstalld inom klienthandledningen tréaffar barnets féraldrar och ger dem
information om familjevarden.

v En socialarbetare inom klienthandledningen bekantar sig med barnet, lyssnar
pa barnets asikt, sammanstéaller information om barnet samt borjar leta efter en
lamplig fosterfamilj till barnet och diskuterar med tdnkbara fosterfamiljer.


http://helmi.hel.fi/Sote/osastot/perhe_ja_sosiaalipalvelut/lastensuojelu/sijoituksen_sosiaalityo/esitteet%20ja%20oppaat/Sijaisperheeseen%20sijoittaminen.docx

v’ Socialarbetaren inom klienthandledning ordnar ett samtal och ett besok i
fosterfamiljens hem for barnets foréldrar och den socialarbetare som ansvarar
for barnets angelégenheter.

v’ Darefter kommer man tillsammans 6verens om besok dar barnet far bekanta
sig med och vénja sig vid fosterfamiljen.

v Om bekantskapsprocessen framskrider pa ett positivt sétt Gverfor man
informationen om klienten till en socialarbetare inom familjevarden,
forbereder de nédvandiga besluten och ordnar ett mote dar alla parter deltar.

v En socialarbetare inom barnskyddet blir barnets ansvariga socialarbetare och
kommer framdver att traffa barnet, barnets foraldrar och fosterfamiljen.

Vid samtalet med barnet om dess dnskemal kan man anvanda brevmallar som
sammanstéllts av erfarenhetsexperter.

Barnets klientrelation dverfors fran det sociala arbetets 6ppenvard till dess fostervard
fran och med den dag da barnet flyttar till fosterfamiljen. Innan forflyttningen kan
genomforas maste fosterforaldern ha undertecknat uppdragsavtalet och barnet maste
ha en gallande klientplan.

2.1.2 Service for barnet under familjevarden

Familjevarden erbjuder intensivt stod for barnet och fosterfamiljen under
placeringens forsta ar. Det grundlaggande stodet omfattar hembesok av
socialarbetare, moten med barnet, utbildningsdagar d&r fosterfamiljen och barnet
erbjuds kamratstdd, en klientplan for barnet och ekonomiskt stéd. Barnets klientplan
granskas minst en gang per ar. Familjevardaren fyller i en observationsblankett for
barnet och returnerar den till den ansvariga socialarbetaren innan klientplanen ses
over. Barnet har mojlighet att delta i de méten dar man diskuterar klientplanen.
Socialarbetaren stravar efter att traffa barnet samt barnets féraldrar och fosterfamilj
fore motet om klientplanen.

Socialarbetaren har en skyldighet att traffa barnet personligen tillrackligt ofta. N&r
socialarbetaren traffar barnet fragar han eller hon hur barnet mar i familjen, upplever
kontakten eller bristen pa kontakt med sina foraldrar och forstar orsakerna till
omhéndertagandet och placeringen. Den socialarbetare som ansvarar for barnets
angelagenheter besoker regelbundet den plats dér barnet vardas.
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Familjevarden i Helsingfors anvander sérskilda metoder for hdrande av barn (t.ex.
kort, spel, bocker) vars syfte ar att fungera som hjalpmedel i interaktionen mellan
socialarbetaren och barnet. Med hjalp av dessa verktyg utreder socialarbetaren hur
barnet har det, och socialarbetaren antecknar det som han eller hon ser och hor barnet
beratta. Om socialarbetaren blir oroad 6ver nagot ska man bedéma om det finns skal
till oron och vilka atgarder som eventuellt behover vidtas for att stodja barnets
placering.

Det finns olika verktyg som kan anvandas var for sig eller tillsammans som stod i
olika skeden av placeringsprocessen. Socialarbetaren kan vid behov bestélla
stodtjanster aven fran familjevardens psykologer, socialhandledarna eller
serviceproducenter i det omrade dar barnet bor.

Inom familjevarden i Helsingfors har man systematiskt utvecklat verksamhet med
kamratgrupper. Férutom de kamratgrupper som samlas i samband med
utbildningsdagarna har unga som ar placerade inom barnskyddet en egen
erfarenhetsexpertgrupp, Stadin Vahvat Vaikuttajat.

2.1.3 Nar barnet blir myndigt

Nar den unga fyller 17 ar gor den socialarbetare som ansvarar for den ungas
angeldgenheter tillsammans med den unga samt hans eller hennes vardnadshavare
och familjevardare upp en plan for hur man ska hjalpa den unga att utvecklas till en
sjalvstandig vuxen.

Nar den unga fyller 18 ar ar han eller hon juridiskt sett vuxen och ratten till eftervard
borjar. De sociala myndigheterna har ingen beslutsrétt i &renden som galler vuxna
personer. Genom eftervarden erbjuds den unga hjélp och stod, men man fattar inte
beslut for hans eller hennes rakning. Man gor upp en plan for eftervarden. |
uppgorandet av eftervardsplanen ar den ungas roll som den som staller upp och
forverkligar malen central. Syftet med eftervarden &r att stodja den ungas utveckling
till en sjalvstandig vuxen och vid behov samarbeta med hans eller hennes foraldrar
och/eller familjevardare om den unga sa 6nskar.

Eftervard ska ordnas dven efter en placering inom 6ppenvarden, om placeringen har
varat i minst ett halvt ar utan avbrott och endast géllt barnet. Den kommun som
omhandertagit barnet ansvarar for eftervarden. Skyldigheten att ordna eftervard
upphor senast nar den unga fyller 21 ar. Den unga har ratt till eftervard tills han eller
hon fyller 21 ar, dven om han eller hon forst avbojt eftervarden. Kommunens
skyldighet att ordna eftervard upphor fem ar efter att barnet senast varit klient inom
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barnskyddet efter avslutandet av en placering utanfor hemmet. Eftervarden kan
omfatta exempelvis en fortsatt placering i fosterfamiljen, ekonomiskt stod, stod i
sokande efter bostad eller ansokning till utbildning samt hanvisning till andra

nodvandiga tjanster. Mer information finns i den broschyr om eftervard som
sammanstéllts av familjevarden i Helsingfors.

Omhéndertagandet och fostervarden avslutas nar barnet fyller 18 ar. Familjevard som
stod for eftervarden kan vid behov paga tills den unga fyller 21 ar. Om den unga
under eftervarden flyttar till ett eget boende ordnas de eftervardstjanster som han
eller hon behover av socialvésendet i boendekommunen.

2.2 Service for foraldrarna

2.2.1 Forberedelser infor barnets familjevard

Omhéandertagande och placering av ett barn medfor alltid en kris for saval barnet
som barnets foraldrar. Placeringens natur och varaktighet paverkas i hog grad av hur
foraldrarna forhaller sig till att barnet ar placerat inom familjevard. Bearbetning av
krisen kan hjalpa foraldrarna att acceptera placeringen och pa ett battre sétt beakta
sitt barns behov. De anstallda som férbereder fostervarden bor fasta sarskild
uppmarksamhet vid informationen till foraldrarna. Foraldrarna far en skriftlig guide
for foraldrar som innehaller information bland annat om deras rattigheter och den
service som erbjuds och som hjalper dem att analysera sin situation.

Foraldrarna uppmuntras att ta emot hjalp, eftersom det i krisskedet pa grund av de
starka kanslorna kan kénnas o6verkomligt att hantera all viktig information om
barnet. Det ar viktigt att bemota saval sina egna som barnets kanslor och ha
mojlighet att tala 6ppet om dem. Var och en reagerar pa och upplever en kris pa sitt
eget satt. Socialarbetare har beredskap att bemota ménniskor i kris och kan vid behov
hanvisa foraldern till yrkespersoner inom krisarbete. Krisen har olika skeden som
man maste ga igenom for att klara sig igenom den.

2.2.2 Service for foraldrarna under familjevarden

Arbetet med ett barn i fostervard och hans eller hennes foraldrar utgar alltid fran
barnet. Man arbetar med foraldrarna sa att barnet kan besoka sina foraldrar och sa
snart som mojligt flytta tillbaka hem, och a andra sidan sa att barnet far ha en trygg
och stodjande barndom i fostervarden sa lange det behovs. For barnets och dven
forélderns egen skull ar det 6nskvart att foraldern rehabiliteras och stérks i sitt
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foraldraskap. Aktivt arbete fran det att placeringen borjar framjar ett valfungerande
delat foraldraskap och en eventuell aterférening av familjen.

Modell for stodjande av foraldraskapet inom familjevarden i Helsingfors: Modell for
stod till foraldern

Barnets foraldrar far mojlighet att tillsammans med en socialarbetare géra upp en
klientplan som syftar till att stdrka dem i deras foraldraskap. Planen uppdateras
arligen. Foraldern staller sjalv upp mal for sin rehabilitering, men det ar
socialarbetaren som i sista hand avgor granserna for kontakt mellan barnet och
foraldern samt kriterierna for att barnet ska kunna atervanda hem utgaende fran
barnets basta. Den ansvariga socialarbetaren samordnar foraldrarnas rehabilitering,
samarbetar med andra yrkesgrupper enligt behov, handleder och utvérderar
foraldraskapet samt stodjer foraldrarna i ett delat foraldraskap. Familjevarden i
Helsingfors erbjuder foraldrarna mojlighet till kamratstéd under ledning av anstallda
under placeringen i form av familjeldger och kamratgruppsverksamhet. Aven
erfarenhetsexperter ar med och utvecklar var verksamhet.

Barnskyddet i Helsingfors anvander en enhetlig modell f6r bedémning av behovet av
stéd med hjélp av vilken vi tillsammans med barnet och foréldrarna bedémer deras
behov av stdd och hjalp. | samarbete med familjen diskuterar vi barnets och
foréldrarnas vardag, manniskorelationer, bekymmer, styrkor och resurser.
Beddmningen av stodbehovet bygger pa barnets och foraldrarnas egna uppfattningar
om situationen och behovet av stéd samt pa en socialarbetares asikt om situationen
och stodbehovet. Bedomningen resulterar i en plan om de stodtjanster som barnet
och familjen eventuellt behdver och kan dra nytta av i fortsattningen.

2.3 Aterforening av familjen

Nar det inte langre finns nagot behov av omhéandertagande och fostervard ska en
tjdnsteinnehavare fatta beslut om avslutande av omhéndertagandet efter att den
socialarbetare som ansvarar for barnets angeldgenheter berett drendet. Aven ett barn
over 12 ar eller hans eller hennes vardare kan anhalla om ett avslutande av
omhandertagandet och/eller en forandring av fostervarden.

Avslutandet av omhandertagandet ska forberedas omsorgsfullt. Effekterna av ett
avslutande av ett langvarigt omhandertagande och placering i familjehem pa barnets
utveckling maste utvarderas sarskilt omsorgsfullt. Socialarbetarna inom
familjevarden i Helsingfors har maojlighet att ta hjalp av psykologers,
specialsocialarbetets och socialhandledningens tjanster i utvarderingsarbetet.
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Vid beddmningen av barnets basta fasts sarskild uppmarksamhet vid barnets primara
och tryggaste anknytningsrelationer. Syftet med familjevarden ar att erbjuda barnet
en trygg anknytning till sina fosterforéaldrar. Ju langre tid placeringen varar, desto
storre &r sannolikheten att barnets primara anknytningsrelationer ar till
fosterforaldrarna.Betydelsen av trygga och permanenta ménskliga relationer ar
sarskilt stor for ett omhéandertaget barn, eftersom sadana barn ofta har upplevt osakra
och ogynnsamma manskliga relationer och uppvéxtforhallanden redan innan
fostervarden borjat. Ju fler férandringar barnet upplever, desto svarare blir det for
honom eller henne att klara av dem. Aven om placeringens langd har stor betydelse
for barnets maojligheter att atervanda hem, kan ett aktivt arbete for ett atervandande
borja dven i ett senare skede av placeringen. Varje barns situation maste utvarderas
individuellt.

Europeiska domstolen for de manskliga réttigheterna har i sin beslutspraxis betonat
att omhandertagande ar en atgard av tillfallig natur som ska avslutas sa snart
omstandigheterna tillater och att de sérskilda atgarder som anvands under
omhéandertagandet ska vara forenliga med det slutgiltiga malet att aterforena
familjen.

3. Ordnande av familjevard och service for familjevardarna

Familjevard

Med familjevard avses vard eller annan omsorg under delar av dygnet eller dygnet
runt som ordnas i familjevardarens privata hem eller hemma hos vardtagaren.
Kommunen eller ssmkommunen ingar ett uppdragsavtal med familjevardaren eller
ett avtal om ordnande av familjevard med en privat producent av familjevard.

Professionell familjevard
Professionell familjevard ar familjevard som tillhandahalls i ett professionellt
familjehem med sadant tillstand som avses i 7 § i lagen om privat socialservice.

3.1 Rekrytering av fosterfamiljer

Familjevarden i Helsingfors gor arligen upp en rekryteringsplan vars syfte ar att hitta
nya lampliga fosterfamiljer till familjevarden. Klienthandledningsenheten samordnar
rekryteringen inom familjevarden och samarbetar med yrkespersoner inom
kommunikation.
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Den nationella kampanjen Ajoissa kotiin (Hem i tid), som samordnas av Forbundet
for Familjevard i Finland, genomférs som ett samarbete med enheterna for
familjevard i huvudstadsregionens stader.

3.1.1 Utbildning

Den forberedande utbildningen maste genomgas innan uppdragsavtalet kan
undertecknas. Utbildningen ska vara tillrackligt lang och systematisk. En av
utbildningens uppgifter ar att uppmuntra personerna och familjerna att reflektera
over sina egna resurser, formaga att ta hand om ett barn som aterhamtar sig fran
psykisk och/eller fysisk skada samt det egna foraldraskapet, parforhallandet,
resurserna och samarbetsformagan. Den ska aven innehalla en del som behandlar
familjevardarens stallning och skyldigheter samt lagstiftningen. Utgaende fran
utbildningen gér man en skriftlig beddmning av vilken beredskap och vilka
forutsattningar den som vill bli familjevardare har for att verka i uppgiften.

Ett viktigt mal med den forberedande utbildningen ar att forhindra att placeringar
maste avbrytas pa grund av otillracklig kunskap eller utbildning. Kurser for
fosterforaldrar ordnas av stader, regionala enheter for foster- eller familjevard,
organisationer och privata producenter av familjevardstjéanster.

| det sociala arbetet inom placering i Helsingfors anvander man PRIDE-utbildning i
gruppform samt en modell fér familjeutredning och utbildning for den enskilda
familjen.

PRIDE-utbildningen &r en process som omfattar nio tematiska grupptraffar med
tillhérande hemuppgifter samt traffar med de enskilda familjerna. Med hjélp av olika
ovningar lever man sig in i det placerade barnets och hans eller hennes foréldrars
situation och kanslor i olika skeden av placeringen. Syftet med hemuppgifterna ar att
fundera pa hur egna upplevelser i barndomen paverkar beredskapen att bemota ett
placerat barn och hans eller hennes individuella behov och erfarenheter. Malet ar att
hjalpa familjer som funderar pa att bli fosterfamiljer att tillsammans med utbildarna
fatta ett beslut i fragan som bygger pa kunskap.

| PRIDE-utbildningen kallas de kunskaper och fardigheter som kravs av
fosterforaldern for beredskaper, och dessa delas in i fem kategorier: 1. att skydda och
varda barnet, 2. att stodja barnets utveckling och beakta férseningar i utvecklingen,
3. att stddja barnets relation till sina foraldrar och trygga barnets dvriga nara
méanniskorelationers kontinuitet, 4. att engagera sig i barnet och fungera som en
palitlig vuxen for honom eller henne vid behov for resten av livet och 5. att
samarbeta i arenden som ror barnet.
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Det ar viktigt att fosterforéldern kan granska sig sjalv och diskutera sig sjalv, sin
familj och sina erfarenheter. | utbildningen forutsatts att den som vill bli
fosterforalder ar medveten om och forstar varfor beredskapen behovs.

| PRIDE-utbildningen fungerar en socialarbetare och en fosterforalder tillsammans
som utbildare. Pa sa satt forenas yrkeskunskap med praktiska erfarenheter.

Den individ- och familjespecifika utrednings- och utbildningsprocessen ar en modell
for utbildning av nya fosterfamiljer som anvands inom familjevarden i Helsingfors.
Utrednings- och utbildningsprocessen genomfors alltid tillsammans med en annan
person. Utbildningsprocessen omfattar sju traffar vars teman ar 1. att lara kédnna
familjen, 2. familjens stodnatverk och slakt, 3. parforhallandet, kriser och konflikter,
4. samtal med familjens egna barn, 5. delat foraldraskap, 6. grupputbildning och 7.
utbildande utvéardering.

| utbildning for och utvérdering av narstaendenatverk rekommenderas Pesapuus
guide Sukulaissijaisvanhemmuus. Utbildningen och utvérderingen genomférs av en
socialarbetare inom klienthandledningen och en socialarbetare inom familjevarden.

3.1.2 Forutsattningar for att fungera som familjevardare

Familjevardarens lamplighet

En person som pa grundval av sin utbildning, sin erfarenhet eller sina personliga
egenskaper bedoms vara lamplig att tillhandahalla familjevard kan godkannas som
familjevardare.

Innan uppdragsavtalet kan undertecknas maste den person som vill bli familjevardare
genomga den forberedande utbildning som uppdraget kraver. Om sérskilda skal
foreligger kan den forberedande uthildningen genomgas inom ett ar efter att
placeringen inletts.

Inom professionell familjevard kravs tva familjevardare, varav minst en av dem som
deltar i varden och fostran inom familjevarden har en lamplig utbildning och
tillracklig erfarenhet av vard och fostran.

Forhallandena i familjehemmet

Forhallandena i familjehemmet ska vara lampliga for den vard som ges dar nar det
galler saval halsomassiga som andra faktorer. | beddmningen av familjehemmets
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lamplighet ska man fésta sarskild uppmérksamhet vid de manskliga relationerna i
hemmet samt familjevardarens mojligheter att beakta och ta hansyn till den
placerades behov i enlighet med hans eller hennes basta. Man ska ocksa utreda om
de Ovriga familjemedlemmarna accepterar den placerade och om den placerade kan
fa en jamlik stallning i forhallande till de évriga familjemedlemmarna.
Familjehemmet maste ocksa vara lampligt for den vard som ges dar i fraga om
struktur, lokaler och utrustningsniva. Av familjehemmet forutsétts en sakerhetsniva
som &r normal for bostadslokaler. Man maste fasta sarskild uppméarksamhet vid att
det placerade barnet har mojlighet till ett privatliv.

3.2 Barnets ankomst till fosterfamiljen

Forflyttningen av barnet till fostervard ska alltid forberedas och genomforas enligt
planerna. En socialarbetare inom klienthandledningen ansvarar for att hitta en
fosterfamilj till barnet. Han eller hon sammanstéller information om barnets behov
och situation som stod for beslutet och formedlar information om tillgangliga
fosterhemsplatser till barnet, féraldrarna och den socialarbetare som ansvarar for
barnets angelagenheter. Malet med bedémningen och planeringen ar att utreda om
fosterhemsplatsen motsvarar barnets behov. Socialarbetaren inom
klienthandledningen sakerstéller att fosterfamiljen har tillrackligt med information
for att 6vervéga beslutet for egen del.

Efter att man kommit 6verens om en flytt 6verfors barnets klientrelation fran
oppenvarden till familjevarden fran och med den dag fostervarden borjar. Innan
flytten kan genomforas maste fosterforaldern ha undertecknat uppdragsavtalet och
barnet maste ha en gallande klientplan.

Helsingfors stad har sammanstéllt en guide for familjevardare med information om
ersattningar, ledigheter och stdd.

Uppdragsavtal

Uppdragsavtalet ar ett dokument dar familjevardaren och den kommun som placerar
barnet avtalar om parternas rattigheter och skyldigheter nar det galler familjevarden.
Enligt familjevardslagen ska parterna i avtalet komma Gverens om:

1) storleken och utbetalningen av arvodet till familjevardaren;
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2) ersattande av kostnaderna for familjevarden och inledandet av varden samt
om utbetalningen av de dispositionsmedel som kalendermanadsvis betalas till
den som &r i familjevard;

3) ersattning for de sarskilda kostnader som foljer av individuella behov hos
den som &r i familjevard;

4) vardens beraknade langd;

5) familjevardarens rétt till ledighet, genomférandet av ledigheten samt
betalning av arvode och ersattning for kostnader under ledigheten;

6) forberedelse, handledning och utbildning for familjevardaren och hur dessa
ska genomforas samt halsoundersokningar, social- och halsovardstjanster och
andra stodatgarder for att stodja familjevardarens vélbefinnande;

7) uppsagning av uppdragsavtalet;

8) vid behov om andra omstandigheter som galler familjehemmet och
familjevarden;

9) samarbetet mellan kommunen och familjevardaren.

Uppdragsavtal for langvarig familjevard i Helsingfors

En 6versyn av uppdragsavtalet gors nar det sker forandringar i vardens langd eller
innehall och néar det av andra orsaker &r motiverat. Om en ung person inom
familjevard fortsatter att bo hos fosterfamiljen inom ramen for eftervarden ingas ett
nytt uppdragsavtal. Fosterforaldern far da ersattning for en myndig person enligt
kostnadstabellen.

Kommunen och familjevardaren forbinder sig att samarbeta for att ordna fostervard i
enlighet med barnets klientplan. Enligt familjevardslagen kan uppdragsavtalet sagas
upp sa att det upphor att galla tva manader efter uppsagningen, men man kan ocksa
avtala om en annan uppségningstid eller ett annat forfarande.

Den som ingatt ett sadant uppdragsavtal som avses i familjevardslagen ar inte i ett
sadant anstallningsférhallande som avses i arbetsavtalslagen med den kommun eller
samkommun som ingatt avtalet.

3.3 Stod for familjevardarna under placeringen

Inom familjevarden maste man sakerstélla att familjevardarna kan tillhandahalla vard
som motsvarar barnets behov under lang tid och dven om situationen forandras. For
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att mojliggora detta ordnar familjevardarens ansvariga arbetstagare stodtjanster for
att uppratthalla och utveckla familjevardarnas kompetens och formagor.

Familjevarden erbjuder alla fosterfamiljer intensivt stod under de forsta aren av
placeringen. Det grundlaggande stodet omfattar hembesok av en socialarbetare, en
utbildningsdag for fosterfamiljer, en klientplan for barnet och ekonomiskt stdd. Man
gor aven upp en stédplan for familjevardarna.

Inom ramen for det inledande intensiva stodet ar det meningen att sex traffar med
fosterfamiljen ska ordnas, huvudsakligen i form av hembesok. For varje traff finns
faststallda teman att diskutera. Vid den forsta traffen diskuterar man hur barnet har
anpassat sig till familjen, familjemedlemmarnas roller samt eventuella forandringar
som placeringen har medfért. Vid den andra traffen utreder man hur det placerade
barnet och hans eller hennes féraldrar haller kontakten och barnets relation till sina
foraldrar. Vi den tredje traffen fokuserar man pa fragor kring familjevardarens
identitet som fosterforalder. Vid den tredje traffen diskuterar man anknytningen och
forsoker starka relationen mellan barnet och familjevardaren. Vid den femte tréaffen
gar man igenom det placerade barnets forflutna och bakgrund. Den sjatte traffen
ordnas 12—18 manader efter att placeringen borjat och omfattar en utvérdering av
placeringens forsta ar. De olika temana diskuteras med familjevardarna och det
placerade barnet.

Sarskilt stod erbjuds exempelvis om fosterfamiljens situation forandras, barnet far
allvarliga symtom eller om socialarbetaren &r oroad 6ver barnets eller fosterfamiljens
situation. Socialarbetaren kan vid behov begara hjalp av en specialarbetare.
Familjevarden i Helsingfors har en egen modell for krisarbete.

Familjevardare hanvisas till en kamratstodsgrupp for familjevardare eller
grupparbetsledning i sitt omrade. Férbundet for Familjevard i Finland eller en
socialarbetare kan ge mer information om kamratstédgrupper.

Utbildningsdagar ordnas for nya fosterfamiljer under de tre forsta aren. Syftet med
utbildningen ar att stodja fosterforaldrarna i deras utmanande uppgift att varda och
fostra barnet genom att starka deras kunskaper och fardigheter. Varje utbildning har
ett tema som foraldrarna jobbar med i egna grupper och barnen i kamratgrupper
enligt alder. Under utbildningarna ger man information om de utmaningar familjerna
moter under placeringens forsta ar, ger méjlighet att fritt diskutera saker och ting
med andra i samma situation och hjalper familjevardarna att skapa stodnatverk.

Familjevarden i Helsingfors ordnar dessutom kompletterande utbildning for
familjevardarna en gang per ar. En plan for den kompletterande utbildningen gors
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upp arligen och i planen stravar man efter att beakta familjevardarnas 6nskemal och
behov i fraga om utbildning.

Familjevardarna tjanar in tva dygns ledighet for varje manad under vilken de
fungerar som familjevardare minst 14 dygn. De tjanar alltsa in 24 lediga dygn per ar.
Inom familjevarden i Helsingfors uppmuntras familjevardarna redan i
utbildningsskedet att utreda om de i sitt narverk har personer som vid behov kan ta
hand om det placerade barnet.

Stodfamiljer erbjuder kortvarig familjevard for barn. Orsaken till att man skaffar en
stodfamilj till barnet kan vara exempelvis att fosterforaldern behover vila, blir sjuk
eller upplever en kris i familjen eller att man ska ordna ledighet i enlighet med
familjevardslagen.

Lagstiftningen mojliggor uppdragsavtal dven med avlésande vardare. Den avldsande
vardaren kommer till fosterfamiljen for att ta hand om barnet nar fosterforaldrarna ar
exempelvis borta 6ver helgen eller pa semester.

Fosterfamiljer har mojlighet att anhalla om stod for att semestra pa olika
semesterorter i Finland hos olika semesterorganisationer. Samma familj kan beviljas
ekonomiskt understod for semester hogst vartannat ar. Beviljandet av semester
paverkas bland annat av familjens inkomster, familjemedlemmarnas hélsa, familjens
storlek och sociala faktorer. Aven familjevarden i Helsingfors har ordnat
rekreationssemestrar for fosterfamiljer i samarbete med féreningen Hyvinvointilomat

ry.

Enligt 16 § i familjevardslagen ar vardarvodet ar 2018 minst 785,16 euro per
kalendermanad per person i familjevard. | Helsingfors stads familjehem far en
familjevardare som &r hemma ett hogre arvode dn en som arbetar utanfor hemmet. En
familjevardare som under en viss tid stannar hemma fran arbetet for att varda barnet
kan i tillagg till vardarvodet fa ersattning for forlorad inkomst i hogst ett ars tid. Det
finns dven mojlighet att fa specialvardarvode i enlighet med barnets vardbehov.
Ersattningen for kostnader enligt 17 § i familjevardslagen &r fran och med 1.1.2018
minst 413,87 euro per manad. I tillagg till vardarvodet och kostnadsersattningen
betalas en ersattning for barnets hobbyer. | bérjan av placeringen betalas en
startersattning, och barnbidraget betalas ut till familjevardaren. 60 % av barnets
eventuella handikappbidrag betalas ut till familjevardaren.

Arvoden och ersattningar for familjevardare 2018
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3.4 Fosterforalderns stallning

Enligt 20 § i familjevardslagen regleras pensionsskyddet for familjevardare i
uppdragsforhallande av lagen om kommunala pensioner (549/2003). Lagen om
kommunala pensioner

Familjevardarens olycksfallsforsakring regleras i olycksfallsforsakringslagen
(608/1948). Lagen om olycksfallsforsakring. Familjevardaren ar forséakrad mot
eventuella olycksfall som intraffar i arbetet som familjevardare och yrkessjukdomar
som orsakas av detta arbete.

Under sjukledighet har familjevardaren om familjevarden fortsatter mojlighet att i
tillagg till arvodet for familjevarden fa sjukdagpenning fran FPA. Familjevardaren
har da mojlighet att exempelvis anlita tjanster for att tillhandahalla god familjevard
under sjukledigheten.

Fosterforaldrarna har rétt att bli horda och sjéalvstandigt soka andring i beslut om
fostervard och omhandertagande av barn som ar placerade hos dem.
Barnskyddslagen

Familjevardare kan bestalla ett avgiftsbelagt informationspaket fran Férbundet for
Familjevard i Finland: Hyvaa perhehoitoa — toimeksiantosuhteisen perhehoidon
tietopaketti.

3.5 Avslutande av familjevarden

Nar det inte langre finns ndgot behov av omhandertagande och fostervard ska en
tjansteinnehavare fatta beslut om avslutande av omhéndertagandet efter att den
socialarbetare som ansvarar for barnets angelagenheter berett drendet. Aven ett barn
over 12 ar eller hans eller hennes vardare kan anhalla om en forandring av
omhandertagandet och/eller fostervarden. Nar man 6vervager barnets basta i ett
arende som géller avslutande av ett omhandertagande eller en familjeplacering ska
man beakta

v’ fostervardens langd

v" anknytningsforhallandet mellan barnet och familjevardaren
v" relationen mellan barnet och hans eller hennes foréldrar

v' barnets asikt

Man stravar efter att alltid avsluta familjevarden planenligt och utgaende fran en
gemensam syn pa barnets béasta.
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Omhéandertagandet upphor senast nar barnet fyller 18 ar. Déarefter har den unga
mojlighet till eftervard. Familjevard for en ung person som placering inom
eftervarden kan vid behov paga tills den unga fyller 21 ar.

4. Utvdrdering och tillsyn av servicen inom familjevdarden

4.1 Klientens delaktighet

Planen for klientens delaktighet inom det sociala arbetet inom placering nas via
foljande lank: Klientdelaktighetsplan. Genom att ta hansyn till och anvénda sig av
den information man far fran klienten och klientuppgifterna kan man fa nytt och for
klientens delaktighet betydelsefullt material som stod for utvecklingen av tjansterna.

Klienternas delaktighet framjas bland annat genom grundande av
kamratstodsgrupper och grupper med erfarenhetsexperter. Inom familjevarden i
Helsingfors verkar erfarenhetsexpertgruppen Stadin Vahvat Vaikuttajat for unga och
kamratstodsgrupper for foraldrar. Inom familjevarden i Helsingfors har man beaktat
klientens perspektiv genom att bjuda in erfarenhetsexperter i utvecklingsstrukturerna
och den gemensamma utvecklingen av tjansterna.

4.2 Tillsyn av familjevarden

Tillsynen av familjevarden regleras i familjevardslagen (22 §)

Den kommun som placerat den vardbehdvande ska se till att placeringen i
familjevard genomfors enligt lagen och att den vardbehovande under den tid
placeringen varar far den service och de stodatgarder som behdvs av den kommun
dar personen &r placerad. Det ansvariga organet for socialvarden i bade
placerarkommunen och i placeringskommunen far inspektera verksamheten pa
platsen for familjevard samt de verksamhetsenheter och lokaler som anvands vid
ordnandet av verksamheten nér det finns grundad anledning att forrétta en
inspektion. Lokaler som anvands for boende av permanent natur far inspekteras bara
om det ar nodvandigt for att sakerstélla klientens stallning och behorig service.

En inspektion far forrattas utan forhandsanmalan. Inspektdren ska ges tilltrade till
alla lokaler pa platsen for familjevard. Protokoll ska foras 6ver inspektionerna.
Inspektdren har rétt att ta fotografier under inspektionen.

Om familjehemmet eller den vard och fostran som ges dar konstateras vara olampliga
eller bristfélliga, ska organet forsOka avhjélpa bristen med hjalp av styrning. Om
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bristen inte har avhjélpts inom utsatt tid ska organet se till att varden av den
vardbehovande ordnas pa ett séatt som ar forenligt med personens bésta och behov.
Vid behov ska barnen flyttas till ett annat vardstalle som svarar mot deras behov.

Enligt 47 § i socialvardslagen ska en verksamhetsenhet inom socialvarden eller en
annan aktor som ansvarar for den samlade verksamheten gora upp en plan for
egenkontroll for att sékerstélla socialvardens kvalitet, sékerhet och
andamalsenlighet. Egenkontrollplaner har gjorts upp for det sociala arbetet inom
barnskyddet i Helsingfors och barnskyddets familjevard.

Tillsynen av fostervard regleras i barnskyddslagen (79 8)

Placerarkommunen ska 6vervaka att barnets placering i familjevard eller anstaltsvard
forverkligas enligt lagen och att barnet under den tid placeringen varar far de tjanster
och stodatgarder som det behéver och som placeringskommunen ska ordna.

Verksamheten pa platsen for vard utom hemmet 6vervakas dessutom av
placeringskommunen och av regionférvaltningsverket. Vid 6vervakningen ska de
samarbeta med placerarkommunen.

Om den kommun som placerat barnet upptacker sadana missforhallanden eller brister
i verksamheten pa platsen for vard utom hemmet som kan paverka varden eller
omsorgen om de placerade barnen, ska den oberoende av skyldigheten att iaktta
sekretess omgaende underratta den placeringskommun och regionférvaltningsverket
samt andra kommuner som enligt dess vetskap har placerat barn pa samma plats for
vard utom hemmet om saken.

Tillsyn av privata, professionella familjehem (80 §)

En privat serviceproducent som fortlopande tillhandahaller service inom barnskyddet
dygnet runt genom drivande av rérelse eller genom yrkesutévning ska ha ett i lagen
om privat socialservice avsett tillstand innan verksamheten inleds, utvidgas eller
andras vasentligt. | fraga om ansokan om och beviljande av tillstand samt tillsyn éver
privata verksamhetsenheter foreskrivs i den lagen.

Anmalningsskyldighet i fall av missférhallanden (SVL 48-49 §)

Personer som ingar i socialvardens personal eller arbetar med motsvarande uppgifter
i ett uppdragsforhallande eller som sjalvstandiga yrkesutvare ska agera sa att den
socialservice som ges till klienten &r hogklassig.

Aven en familjevardare maste utan dréjsmal meddela den socialarbetare som
ansvarar for barnets angelagenheter om han eller hon vid skotseln av sina uppgifter
lagger marke till eller far kdinnedom om ett missforhallande eller en uppenbar risk for
ett missforhallande vid tillhandahallandet av socialvard for klienten. Den person som
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tar emot anmalan ska underrétta den ledande tjdnsteinnehavaren inom kommunens
socialvard.

Anmélan kan goras utan hinder av sekretessbestammelserna och den socialarbetare
som ansvarar for barnets angeldgenheter registrerar anmalan i SosPro-systemet.

Den person som tar emot anmélan ska vidta atgarder for att ratta till missforhallandet
eller avvarja risken for ett uppenbart missforhallande. Personen ska trots
sekretessbestammelserna underréatta regionforvaltningsverket om drendet, savida
missforhallandet eller risken for ett uppenbart missforhallande inte atgérdas utan
drojsmal.

Regionforvaltningsverket eller Tillstands- och tillsynsverket for social- och
halsovarden kan meddela ett forelaggande for att undanrdja missforhallandet och
besluta om vidare atgarder i arendet sa som sarskilt foreskrivs.

5. Lagstiftning och organisation

5.1 Central lagstiftning

Barnskyddslagen

Familjevardslagen

Lagen om andring av familjevardslagen

Socialvardslagen

Forvaltningslagen

Lagen om klientens stallning och rattigheter inom socialvarden

Lagen angaende vardnad om barn och umgangesratt

5.2 Familjevardens roll inom barnskyddet

Familjevarden inom barnskyddet tillhandahalls inom social- och halsovardssektorn i Helsingfors,
helheten for familje- och socialservice, barnskyddstjénsterna, enheten for socialt arbete inom
placering.
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Foljande enheter hor till barnskyddstjansterna.

Beddmning av behovet av barnskydd
Socialt arbete inom barnskyddets 6ppenvard
Barnskyddstjanster

Socialt arbete inom placering
Barnhemsverksamhet

Det sociala arbetet inom planering ansvarar for
- héanvisning av barnet till fostervard
- anskaffning och 6vervakning av fostervardsplatser som inte ordnas av staden
- socialarbetet som ansvarar for barnets angelédgenheter under placeringen
- rekrytering av fosterfamiljer samt utbildning och stod for fosterfamiljen under placeringen
- byratjanster

Enheter for socialt arbete inom placering

Anstaltsvard 1 Anstaltsvard 2 Anstaltsvard 3
Ledande Ledande ITedande
socialarbetare socialarbetare socialarbetare

Kontorstjanster 2
Byraforestandare

Fostervardens
klienthandledning
Klienthandledningens
chef
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5.3 Kontaktuppgifter

fornamn.efternamn@~hel. fi

Socialt arbete inom placering, familjevard, PB 8510, 00099 Helsingfors stad
Besoksadress: Broholmsgatan 13

Vaxel: 09-310 5015

Familjevardens jourtelefon pa tfn 09-310 43490 svarar vardagar kl. 8.15-16.00

Fosterfamiljsverksamhet

Tfn 09 3104 6979

E-post lasten.perhehoito@hel.fi

Vill du ha information &ven om dessa tjanster?
Stodfamiljsverksamhet

Tfn 09 3104 6981

E-post tukiperhe.lomatoiminta@hel.fi

Mottagningsfamiljearbete
Tfn 09 3104 3583

6. Godkdnnande och uppdatering av instruktionerna

Godkéand

26.1.2017 Chefsmote inom det sociala arbetet inom placering

Uppdaterad

8.1.2018 Alli Uusijarvi, servicechef for familjevarden


mailto:etunimi.sukunimi@hel.fi
http://www.hel.fi/www/Helsinki/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lapsiperheiden-palvelut/lastensuojelu/perhehoito/sijaisperhetoiminta/
http://www.hel.fi/www/Helsinki/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lapsiperheiden-palvelut/lastensuojelu/perhehoito/sijaisperhetoiminta/
mailto:lasten.perhehoito@hel.fi
mailto:tukiperhe.lomatoiminta@hel.fi
http://www.hel.fi/www/Helsinki/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lapsiperheiden-palvelut/lastensuojelu/vastaanotto/vastaanotoperheet/
http://www.hel.fi/www/Helsinki/fi/sosiaali-ja-terveyspalvelut/lapsiperheiden-palvelut/lastensuojelu/vastaanotto/vastaanotoperheet/

