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Tulospalkkiojärjestelmä vuonna 2019, kulttuurin ja vapaa-ajan toi-
miala
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Päätös

Toimialajohtaja päätti hyväksyä kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalle liit-
teen numero 1 mukaisen tulospalkkiojärjestelmän vuodelle 2019. 

Päätöksen perustelut

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan tulospalkkiotavoitteet vuodelle 2019 
on valmisteltu kaupungin tulospalkkioperiaatteiden mukaisesti.

Kaupungin johtoryhmä on käsitellyt 18.3.2019 toimialojen ja liikelaitos-
ten tulospalkkiosuunnitelmat vuodelle 2019. Ohjeiden mukaan toimiala-
johtaja päättää vuoden 2019 tulospalkkiojärjestelmien käyttöönotosta 
kaupungin johtoryhmäkäsittelyn jälkeen.

Tulospalkkiojärjestelmän tavoitteena on tukea kaupunkistrategiaan pe-
rustuvien tavoitteiden ja muiden keskeisten tulostavoitteiden saavutta-
mista palkitsemalla henkilöstöä tuloksellisesta toiminnasta eli tuotta-
vuuden, vaikuttavuuden ja palvelukyvyn kehittämisestä ja parantami-
sesta.

Tulospalkkiojärjestelmässä sovelletaan maksamisen suhteen Helsingin 
kaupungin ohjeistusta (liite 2).
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