Helsingin kaupunki Poytakirja 1(1)
Kaupunginkanslia
Henkilostoosasto

28.04.2020

Henkilostdjohtaja

27 §
Tyoterveyskyselyn 2019 tuloksen perusteella valittujen tyoyksikoi-
den kehittaminen

HEL 2020-005326 T 02 02 02
Paatos

Henkildstojohtaja paatti hyvaksya liitteessa olevat ehdotetut kehitta-
mishankkeet ja myontaa niille kehittamisrahaa yhteensa 71 535,00 eu-
roa.

Paatoksen perustelut

Kaupunkitasoisen toimintamallin mukaisesti Tyoterveyskyselyn tulosten
perusteella tydpaikkojen tyOkyky- tai sosiaalisen paaoman riskeihin
reagoidaan systemaattisesti.

Kaikille tyoyksikaoille, joiden Tyoterveyskyselyn 2019 sosiaalisen paa-
oman tai tyokykyriskien tulos poikkeaa tilastollisesti merkitsevasti toi-
mialan ja tai kaupungin tuloksesta, laaditaan kehittamisohjelma toi-
menpiteineen.

Kehittamistoimenpiteiden kustannuksista 50 % korvataan keskushallin-
nosta ja toimiala tai liikelaitos maksaa itse 50 % kehittamiskustannuk-
sista. Korvaukset maksetaan kaupungin yhteisista tydhyvinvointimaara-
rahoista henkilostoosaston sisaiselta tilaukselta 1836400010.

Toimialat ovat lahettaneet hakemuksensa kaupunginkansliaan ja ne on
arvioitu henkilostoosastolla. Valmiit ja toteuttamiskelpoiset suunnitelmat
olivat edellytyksena rahansaamiseen. Rahaa ei myonnetty lisatyovoi-
man palkkaamiseen tyoyksikkoon.

Lisatiedot

Titi Heikkila, tydhyvinvointipaéallikkd, puhelin: 09 310 36127

titi.heikkila(a)hel.fi
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