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Tartuntatautilain mukaista henkilöstön rokotussuojaa koskeva ohje
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Päätös

Henkilöstöjohtaja päätti antaa liitteenä olevan Tartuntatautilain mukais-
ta rokotussuojaa koskevan ohjeen (liite 1). Ohjeen liitteinä ovat lomak-
keet (liitteet 2-4) rokotussuojan selvitystä varten.

Päätöksen perustelut

Uusi tartuntatautilaki (1227/2016) sisältää 1.3.2018 voimaan tulevan 
velvoitteen työntekijän ja työharjoittelussa olevan opiskelijan rokotus-
suojasta hänen työskennellessään sosiaali- ja terveydenhuollon asia-
kas- ja potilastiloissa, joissa hoidetaan tartuntatautien vakaville seuraa-
muksille alttiita asiakkaita tai potilaita. Tällaisia tiloja on sosiaali- ja ter-
veystoimialalla, kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla sairaalakouluis-
sa, pelastuslaitoksella sekä työterveys Helsingissä. Kaupunki on työ-
nantajana vastuussa henkilöstön riittävästä rokotussuojasta, joten 
asiasta on tarpeen antaa liitteenä oleva ohje.

Lisätiedot
Hanna Björkstrand, työmarkkina-asiantuntija, puhelin: 09 310 33948
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Liitteet

1 Tartuntatautilain rokotussuojavaatimus -ohje
2 Selvitys tuhka- ja vesirokosta -lomake
3 Selvitys hinkuyskärokotuksesta -lomake
4 Selvitys influenssarokotuksesta -lomake

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Tiedoksi

Kaupunginkanslia, henkilöstöosasto


