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5§
Sosiaali- ja terveystoimialan henkilosto- ja kehittamispalvelupaalli-
kon virkasuhteisen tehtavan tayttaminen

HEL 2017-001779 T 01 01 01 01
Paatos

Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtaja paattaa ottaa henkilosto- ja
kehittamispalvelupaallikon virkasuhteiseen tehtavaan oikeustieteen
kandidaatti Sari Kuoppamaen 6.3.2017 alkaen 6500 euron kokonais-
kuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Paatoksen perustelut

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosaannon johtamisjarjestelmaa koskevat osat 1.6.2017 lu-
kien, ja etta hallintosaannon taytantdoon panemiseksi tarpeellisiin toi-
menpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voimaantuloa.

Hallintosdannén 14 luvun 1 §:n mukaan toimialajohtaja ottaa palveluk-
seen toimialan viranhaltijat ja tyontekijat.

Tehtavan tayttomenettely

Palvelussuhdeturvan varmistamiseksi seka kunnallisesta viranhaltija-

laista (jaljempana viranhaltijalaki) ja tydsopimuslaista ilmenevin perus-
tein henkilosto- ja kehittamispalvelupaallikon tehtava on tarkoituksen-

mukaista tayttaa sisaisesti.

Kaupungilla on velvollisuus tarjota viranhaltijalle muuta ty6ta silloin, kun
viranhaltijalle maaratyt tyotehtavat vahentyvat seka olennaisesti etta
pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta. Viranhaltijalain 37
§:n mukaan virkasuhdetta ei voida irtisanoa, jos viranhaltija voidaan
ammattitaitonsa ja kykynsa nahden kohtuudella sijoittaa toiseen virka-
suhteeseen tai ottaa sellaiseen tydsuhteeseen, jonka tehtavat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehta-
viin. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusehdot.

Lisaksi viranhaltijalain 4 §:n mukaan viranhaltija voidaan ottaa ilman
hakumenettelya toiseen virkasuhteeseen, kun kysymyksessa on viran-
haltijalain 24 §:n tarkoitettu viranhaltijan siirtaminen toiseen virkasuh-
teeseen. Edellytyksena on, etta viranhaltija tayttaa viran kelpoisuusvaa-
timukset, virkaa voidaan pitaa hanelle sopivana, hanen asemansa tois-
taiseksi otettuna tai maaraaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perus-
teena on toiminnan tai tehtavien uudelleen jarjestelyyn liittyva perustel-
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tu syy ja hanen palkkansa ei alene tai han on antanut siirtoon suostu-
muksensa.

Ty6sopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaan kaupungilla on velvollisuus tarjo-
ta tyontekijalle muuta ty6ta silloin, kun tyontekijan tyotehtavat vahenty-
vat seka olennaisesti etta pysyvasti johtamisjarjestelmauudistuksen
johdosta. Tyésopimuslain 7 luvun 3 §:n mukaan tydsopimusta ei voida
irtisanoa, jos tyontekija on sijoitettavista tai koulutettavissa toisiin tehta-
viin 4 §:n mukaisesti.

Koska johtamisjarjestelmauudistuksen johdosta useamman johtavan vi-
ranhaltijan virka, samoin kuin virastojen henkilostopaallikdiden ja kehit-
tamispaallikdiden tehtavat tulevat lakkaamaan, on ollut perusteltua sel-
vittaa ilmoittautumismenettelyssa nykyisten viranhaltijoiden ja tyonteki-
jéiden halukkuus avoinna olevaan tehtavaan. Sisainen ilmoittautumis-
menettely on kohdennettu niille henkildille, joiden virka tai tydsuhteinen
tehtava lakkautetaan, ja jotka ovat aiemmin toimineet vastaavanlaisissa
tai -tasoisissa viroissa tai tyosuhteisissa tehtavissa.

Sisainen ilmoittautuminen toteutettiin kaupungin eRekry-jarjestelman
kautta ajalla 14.2. - 24.2.2017. limoittautumisaika paattyi 24.2.2017 klo
16.00.

Henkildsto- ja kehittamispalvelupaallikon kelpoisuusvaatimuksena on
ylempi korkeakoulututkinto.

Valintaprosessi

Sosiaali- ja terveystoimialan henkilosto- ja kehittamispalvelupaallikon
tehtavaan ilmoittautui ilmoittautumisajan kuluessa kolme henkilda. Yksi
hakija perui ilmoittautumisensa valintaprosessin aikana. Liitteena 1 on
yhteenveto ilmoittautuneista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin kaksi henkil6a: Sari
Kuoppamaki ja Susanna Sarvanto-Hohtari.

Hakijoita haastattelivat 2.3.2017 toimialajohtaja Juha Jolkkonen, hallin-
tojohtaja Tiina Maki ja tydvoimapaallikkd Tarja Nakki.

Hakija Sari Kuoppamaki on suorittanut oikeustieteen kandidaatin tutkin-
non Helsingin yliopistossa v. 1986 paaaineenaan ymparistdoikeus. Ha-
nella on PD, johtajana sosiaalipalveluissa —tutkinto vuodelta 2016 Tam-
pereen yliopistosta seka Public EMBA opinnot meneillaan, arvioitu val-

mistusvuosi 2018.

Han on toiminut vuodesta 2013 Helsingin sosiaali- ja terveysviraston
henkilostopaallikdon tehtavassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.
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Hakija Susanna Sarvanto-Hohtari on suorittanut oikeustieteen kandi-
daatin tutkinnon Helsingin yliopistossa 1989 paaaineena rikosoikeus.
Lisaksi han on suorittanut vuonna 2013 Turun ammattikorkeakoulussa
Master’s of Business Administration tutkinnon, paaaineena liiketalous
sekad Hameen ammatillisessa opettajakorkeakoulussa opettajan pate-
vyyskoulutuksen v. 2005.

Han on toiminut vuodesta 2014 lahtien Helsingin ymparistokeskuksen
hallintopaallikon tehtavassa, joka lakkautetaan 31.5.2017.

Perustelut valintaesitykselle

Sosiaali- ja terveystoimialan henkildsto- ja kehittamispalvelupaallikon
tehtavana on johtaa palvelutasoisen kokonaisuuden toimintaa, taloutta
ja henkilostda ja vastata sen tuloksellisuuden ja tavoitteiden saavutta-
misesta.

Henkilosto- ja kehittamispalvelut vastaa toimialan henkilostopoliittisten
linjausten valmistelusta, strategisen henkilostdjohtamisen ja tyonantaja-
toimintojen asiantuntijatuesta seka kehittamisen menetelma- ja asian-
tuntijapalveluista. Tyohyvinvoinnin, tyokyvyn ja osaamisen johtamisen
asiantuntijapalvelut seka henkilostosuunnittelun, uraohjauksen ja rekry-
toinnin tukipalvelut ovat osa tata kokonaisuutta.

Viran hoitaminen edellyttaa suomen kielen erinomaista ja ruotsin kielen
tyydyttavaa suullista ja kirjallista taitoa, kokemusta hallinto- ja johtamis-
tehtavista seka taloushallinnon osaamista. Lisaksi eduksi luettiin sosi-
aali- ja terveystoimialan tuntemus.

Edella kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tydkokemuksen
ja hakemuksen lisaksi haastattelulla. Naiden tuloksena on muodostettu
kokonaiskuva henkilosta ja paadytty esittamaan sosiaali- ja terveystoi-
mialan henkildsto- ja kehittdmispalvelupaallikdn tehtavaan Sari Kuop-
pamakea.

Sari Kuoppamaen valintaa henkildsto- ja kehittamispalvelupaallikon
tehtavaan puoltaa laaja kokemus henkildsto- ja yleishallinnon tehtavista
seka sosiaali- ja terveystoimen tuntemus. Han on kehittanyt aktiivisesti
niin omaa johtamisosaamistaan kuin oman vastuualueensa toimintaa.

Lisatiedot

Juha Jolkkonen, toimialajohtaja, puhelin: 310 42215

juha.jolkkonen(a)hel.fi

Liitteet

1 Hakijoiden yhteenveto
Muutoksenhaku
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Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaan valittu Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Liite 1
Viran muut hakijat Oikaisuvaatimusohje, kaupungin-
hallitus
Liite 1
Tiedoksi
Toimiala
Kaupunginkanslia
Talouhallintopalvelut
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Poytékirjan 5 §.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymis-
ta.

Mikali paatos on annettu tiedoksi postitse, asianosaisen katsotaan saa-
neen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kulut-
tua kirjeen lahettamisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatok-
sesta tiedon, kun pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.

Mikali paatds on annettu tiedoksi sahkdisena viestina, asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmen
paivan kuluttua viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Helsingin kaupungin-
hallitus.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:

Sahkopostiosoite: helsinki.kijaamo@hel.fi
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Postiosoite: PL 10
00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Faksinumero: (09) 655 783

Kayntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: (09) 310 13700 (Yleishallinto)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15—-16.00.
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myos sahkoinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatos, johon oikaisuvaatimus kohdistuu

— miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella paatosta halutaan oikaistavaksi

— oikaisuvaatimuksen tekija

— milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu tekemaan
vaatimuksen

— oikaisuvaatimuksen tekijan yhteystiedot

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita lahetetaan pyynnosta.
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.
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Juha Jolkkonen
sosiaali- ja terveystoimialan
toimialajohtaja

Paatos on sahkoisesti allekirjoitettu.

Poytakirja on pidetty yleisesti nahtavana Helsingin kaupungin kirjaa-
mossa (Pohjoisesplanadi 11-13) 10.03.2017.
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