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Paatoshistoria

Sosiaali- ja terveystoimiala Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtaja 14.11.2018
§ 155

HEL 2018-001107 T 02 08 02 00
Paatos

Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtaja paatti hyvaksya kehitys-
vammaisten ja autismin kirjon henkildiden paivaaikaisen toiminnan pal-
veluntuottajiksi seuraavat tarjoukset palveluluokittain alla esitetyssa
etusijajarjestyksessa:

Palveluluokka 1A (vuorokausihinnoittelu)

Aula-tyokotien Kannatusyhdistys ry

Helsingin Kehitysvammatuki 57 Ry

Mehilainen Hoivapalvelut Oy

Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 1)
Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 2)
Attendo Oy (uusi yksikkd, padkaupunkiseutu 3)
Debora Oy

Esperi Care Oy (Reppukuja)

Esperi Care Oy (uusi yksikko, Helsinki)
Invalidiliiton Asumispalvelut Oy

Palveluluokka 1B (kertahinnoittelu)

Helsingin Kehitysvammatuki 57 Ry
Aula-tyokotien Kannatusyhdistys ry
Rinnekoti-Saatid (Kornetin tydhdonvalmennus)
Autismisaatio (Vallila)

Autismisaatio (Kapyla)

Autismisaatio (Herttoniemi)

Autismisaatio (uusi)

Rinnekoti-Saatié (Lakiston tyétoiminta)
Mehilainen Hoivapalvelut Oy

Attendo Oy (uusi yksikko, paakaupunkiseutu 1)
Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 2)
Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 3)
Debora Oy

Esperi Care Oy (Reppukuja)

Esperi Care Oy (uusi yksikkd, Helsinki)
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Invalidiliiton Asumispalvelut Oy
Invalidisaatio

Palveluluokka 2

Aula-tyokotien Kannatusyhdistys ry

Helsingin Kehitysvammatuki 57 Ry

Lyhty ry (erilistydpaikat)

Lyhty ry (mediatyopaja)

Lyhty ry (ulkoty6paja Lato)

Lyhty ry (Luovila)

Lyhty ry (musiikkitydpaja)

Lyhty ry (oppimisyksikkd Lamppu)

Lyhty ry (uusi tyopaja 1)

Lyhty ry (uusi tyopaja 2)

Lyhty ry (uusi tyopaja 3)

Lyhty ry (uusi tyopaja 4)

Lyhty ry (kahvilatypaja)

Rinnekoti-Saatio (Kornetin tydhdonvalmennus)
Autismisaatio (Espoo)

Autismisaatio (Vallila)

Autismisaatio (Kapyla)

Autismisaatio (Myyrmaki)

Lyhty ry (kahvila Puhuri)

Rinnekoti-Saatio (Nyyttipuisto)

Mehilainen Hoivapalvelut Oy

Rinnekoti-Saatio (Kartanonhaka)
Rinnekoti-Saatié (toimintakeskus Kippari)
Rinnekoti-Saatio (Lakiston tyétoiminta)
Rinnekoti-Saatié (Martti)

Rinnekoti-Saatio (Kylakirkontie, toimintakeskus Peippo)
Rinnekoti-Saatié (Poiju)

Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 1)
Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 2)
Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 3)
Ristola-saatio

Debora Oy

Esperi Care Oy (Reppukuja)

Esperi Care Oy (uusi yksikko, Helsinki)
Invalidiliiton Asumispalvelut Oy

Palveluluokka 3

Ristola-saatio
Aula-tyokotien Kannatusyhdistys ry
Helsingin Kehitysvammatuki 57 Ry
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Mehilainen Hoivapalvelut Oy

Lyhty ry (erilistydpaikat)

Lyhty ry (mediatyopaja)

Lyhty ry (ulkotyOpaja Lato)

Lyhty ry (Luovila)

Lyhty ry (musiikkitydpaja)

Lyhty ry (oppimisyksikkd Lamppu)

Lyhty ry (uusi tyopaja 1)

Lyhty ry (uusi tyopaja 2)

Lyhty ry (uusi tyopaja 3)

Lyhty ry (uusi tyopaja 4)

Lyhty ry (kahvilatyopaja)

Autismisaatio (Espoo)

Autismisaatio (Vallila)

Rinnekoti-Saatio (Kornetin tydhdonvalmennus)
Autismisaatio (Kapyla)

Autismisaatio (Myyrmaki)

Toimintakeskus Rastin kannatusyhdistys ry
Autismisaatio (Herttoniemi)

Autismisaatio (uusi)

Rinnekoti-Saatié (Alppikatu)

Lyhty ry (kahvila Puhuri)

Rinnekoti-Saatié (Nyyttipuisto)
Rinnekoti-Saatié (Kartanonhaka)
Rinnekoti-Saatié (toimintakeskus Kippari)
Rinnekoti-Saatid (Lakiston tyétoiminta)
Rinnekoti-Saatio (Martti)

Rinnekoti-Saatio (Lakiston autismitiimi)
Rinnekoti-Saatioé (Kylakirkontie, toimintakeskus Peippo)
Rinnekoti-Saatio (Otaniemi)

Rinnekoti-Saatié (Meripihka)

Rinnekoti-Saatio (Poiju)

Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 1)
Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 2)
Attendo Oy (uusi yksikkd, padkaupunkiseutu 3)
Invalidisaatio

Debora Oy

Esperi Care Oy (Reppukuja)

Esperi Care Oy (uusi yksikko, Helsinki)
Invalidiliiton Asumispalvelut Oy

Palveluluokka 4

Ristola-saatio
Aula-tyokotien Kannatusyhdistys ry
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Toimintakeskus Rastin kannatusyhdistys ry
Helsingin Kehitysvammatuki 57 Ry

Lyhty ry (erilistyOpaikat)

Lyhty ry (mediatydpaja)

Lyhty ry (ulkotyopaja Lato)

Lyhty ry (uusi tyopaja 5)

Lyhty ry (Luovila)

Lyhty ry (musiikkitydpaja)

Lyhty ry (oppimisyksikkd Lamppu)

Lyhty ry (uusi tyopaja 1)

Lyhty ry (uusi tyopaja 2)

Lyhty ry (uusi tyopaja 3)

Lyhty ry (uusi tyopaja 4)

Lyhty ry (uusi tyopaja 6)

Lyhty ry (kahvilatyopaja)

Autismisaatio (Espoo)

Autismisaatio (Vallila)

Autismisaatio (Kapyla)

Autismisaatio (Myyrmaki)

Autismisaatio (Herttoniemi)

Autismisaatio (uusi)

Rinnekoti-Saatio (Alppikatu)

Lyhty ry (kahvila Puhuri)

Mehilainen Hoivapalvelut Oy
Rinnekoti-Saatié (Nyyttipuisto)
Rinnekoti-Saatié (Kartanonhaka)
Rinnekoti-Saatio (toimintakeskus Kippari)
Rinnekoti-Saatid (Lakiston tyétoiminta)
Rinnekoti-Saatié (Martti)

Rinnekoti-Saatio, Lakiston autismitiimi
Rinnekoti-Saatié (Kylakirkontie, toimintakeskus Peippo)
Rinnekoti-Saatio (Otaniemi)
Rinnekoti-Saatié (Meripihka)
Rinnekoti-Saatio (Poiju)

Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 1)
Attendo Oy (uusi yksikkd, paakaupunkiseutu 2)
Attendo Oy (uusi yksikkd, padkaupunkiseutu 3)
Invalidisaatio

Debora Oy

Esperi Care Oy (Reppukuja)

Esperi Care Oy (uusi yksikkd, Helsinki)
Invalidiliiton Asumispalvelut Oy

Palveluluokka 5
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Helsingin Kehitysvammatuki 57 Ry

Lyhty ry (uusi tyopaja 5)

Lyhty ry (uusi tyopaja 6)

Autismisaatio (Espoo)

Autismisaatio (Kapyla)

Mehilainen Hoivapalvelut Oy

Autismisaatio (Myyrmaki)

Rinnekoti-Saatié (Alppikatu)

Rinnekoti-Saatio (Nyyttipuisto)

Autismisaatio (Herttoniemi)

Rinnekoti-Saatio (Kartanonhaka)
Rinnekoti-Saatié (toimintakeskus Kippari)
Autismisaatio (uusi)

Rinnekoti-Saatid (Lakiston tyétoiminta)
Rinnekoti-Saatié (Martti)

Rinnekoti-Saatié (Lakiston autismitiimi)
Rinnekoti-Saatio (Kylakirkontie, toimintakeskus Peippo)
Rinnekoti-Saatié (Otaniemi)

Rinnekoti-Saatié (Meripihka)

Rinnekoti-Saatié (Poiju)

Attendo Oy (uusi yksikkd, paadkaupunkiseutu 1)
Attendo Oy (uusi yksikko, paakaupunkiseutu 2)
Attendo Oy (uusi yksikkd, paadkaupunkiseutu 3)
Invalidisaatio

Debora Oy

Esperi Care Oy (Reppukuja)

Esperi Care Oy (uusi yksikkd, Helsinki)
Invalidiliiton Asumispalvelut Oy

Paatos on tehty kaydyn tarjouskilpailun perusteella ja palveluntuottajat
on valittu edelld ilmoitetusti kokonaistaloudellisessa edullisuusjarjestyk-
sessa. Valinta ja jarjestys tehtiin tarjousten vertailutaulukon (liite 1) mu-
kaisesti.

Suunniteltu sopimuskausi on 1.12.2018 - 30.11.2022. Sopimus syntyy
vasta, kun molemmat osapuolet ovat allekirjoittaneet sopimuksen. Han-
kintasopimusta voidaan jatkaa varsinaisen sopimuskauden jalkeen
kahden (2) vuoden pituisella optiokaudella. Optiokauden kayttéonotos-
ta paattaa Tilaaja ja ilmoittaa erikseen nelja kuukautta ennen varsinai-
sen sopimuskauden paattymista.

Hankinnan arvioitu kokonaisarvo on noin 60 miljoonaa euroa (alv 0 %)
koko sopimuskaudelle mahdollinen kahden (2) vuoden optiokausi mu-
kaan lukien.
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Sosiaali- ja terveystoimiala ei sitoudu mihinkdan hankintamaariin, vaan
palvelua tilataan tarpeen mukaan.

Paatos on ehdollinen silla ehdolla, etta kaikki valitut palveluntuottajat
toimittavat rikosrekisteriotteensa ja muut vaadittavat lisaselvitykset en-
nen sopimusten allekirjoittamista.

Paatoksen perustelut
Kilpailutuksen taustaa

Sosiaali- ja terveyslautakunta paatti hyvaksya hankinnan HEL 2018-
001107 keskeiset periaatteet ja ehdot paatoksessaan § 109
(24.04.2018). Lisaksi sosiaali- ja terveyslautakunta paatti oikeuttaa so-
siaali- ja terveystoimialan toimialajohtajan tekemaan hankinnasta paa-
toksen, paattamaan optiokauden kayttdonotosta, allekirjoittamaan ta-
man paatoksen perusteella solmittavat sopimukset seka paattamaan
sopimusten irtisanomisista ja purkamisista.

Tarjouskilpailu

Kehitysvammaisten ja autismin kirjon henkildiden paivaaikaisen toimin-
nan palvelujen hankinnasta jarjestettiin tarjouskilpailu, jonka perusteella
valittiin palveluntarjoajat puitejarjestelyyn. Tarjouskilpailu kaynnistettiin
18.5.2018 julkaistulla tarjouspyynndlla. Tarjouskilpailu jarjestettiin han-
kintalain (1397/2016) mukaisesti avoimella menettelylla.

Kilpailutuksessa oli viisi palveluluokkaa, joista tarjouksen pystyi esitta-
maan yhteen tai useampaan. Palveluluokan 1 osalta tarjouksen pystyi
lisaksi esittamaan joko vuorokausihinnalla, kertahinnalla tai molemmil-
la.

Tarjouspyyntoasiakirjoissa maariteltiin hankittavat palvelut seka tarjoa-
jille etta eri palveluille asetettavat vahimmaisvaatimukset. Tavanomais-
ten rahoituksellista ja taloudellista asemaa koskevien

vaatimusten lisaksi tarjouspyynnossa asetettiin tarjoajalle tarjouspyyn-
ndssa kuvatut tekniseen suorituskykyyn ja ammatilliseen patevyyteen
liittyvat vaatimukset. Vaatimusten tulee toteutua koko sopimuskauden
ajan.

Tarjousten jattamisen maaraaikaan mennessa 7.9.2018 klo 16:00 saa-
pui yhteensa 46 tarjousta.

Tarjousten tarjouspyynnonmukaisuuden tarkistaminen

Hankintatyéryhma on tarkistanut saapuneiden tarjousten tarjouspyyn-
nonmukaisuuden.
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Julkisia hankintoja koskevat yleiset periaatteet on lueteltu hankintalain
3 §:ssd. Sen mukaan hankintayksikén on kohdeltava hankintamenette-
lyn osallistujia ja muita toimittajia tasapuolisesti ja syrjimattomasti seka
toimittava avoimesti ja suhteellisuuden vaatimukset huomioon ottaen.
Edella mainittua hankintalain periaatetta tulee noudattaa hankinnan
kaikissa eri vaiheissa. Palveluntuottajien valinnat on tehtava etukateen
asetettujen valintakriteerien mukaisesti eika valintakriteereita voida
muuttaa tarjousten vertailu- tai valintavaiheessa.

Nuorten Ystavat -Palvelut Oy:n tarjous ei vastannut tarjouspyyntdasia-
kirjoissa kuvattua palvelua, joten tama suljetaan ulos tarjouskilpailusta
alla mainituin perustein. Muut saapuneet tarjoukset olivat tarjouspyyn-
ndssa asetettujen soveltuvuusvaatimusten mukaisia.

Perustelut hylkdamiselle

Nuorten Ystavat -Palvelut Oy jattama tarjous oli tarkoitettu kehitysvam-
maisten asumispalvelujen kilpailutukseen eika se sisalloltaan nain ollen
vastannut kehitysvammaisten ja autismin kirjon henkildiden paivaaikai-
sen toiminnan palvelujen tarjouspyyntoasiakirjoja. Nain ollen kyseinen

tarjous suljettiin ulos tarjouskilpailusta Hankintalain 104 §:n mukaisesti.

Tarjousvertailu ja kilpailutuksen tulos

Sopimus

Tarjousvertailu tehtiin hyvaksyttavista tarjouksista. Valintaperusteena
oli kokonaistaloudellinen edullisuus siten, etta hinnan painoarvo oli 80
% ja laadun painoarvo 20 %. Hinnan ja laadun osatekijoista saatujen
vertailupisteiden yhteissumma maaritteli tarjouksen sijoittumisjarjestyk-
sen tarjouskilpailussa (liite 1).

Valittujen palveluntuottajien kanssa tehdaan neljavuotinen (4) sopimus.
Sopimuskauden on suunniteltu alkavaksi 1.12.2018. Hankintaan sisal-
tyy mahdollisuus kahden (2) vuoden pituiseen optiokauteen perussopi-
muskauden paattymisen jalkeen. Sopimus syntyy vasta, kun molemmat
osapuolet ovat allekirjoittaneet sopimuksen.

Sosiaali- ja terveystoimialalla on oikeus sopimuskauden aikana irtisa-
noa sopimus kuuden (6) kuukauden irtisanomisajalla, mikali se on uu-
den sosiaali- ja terveyspalvelujen jarjestamismallin vuoksi perusteltua.

Helsingin kaupunkia ja palveluntuottajaa sitova sopimus ei synny ta-
man paatoksen tiedoksiannolla vaan vasta, kun osapuolet ovat allekir-
joittaneet asiasta sopimuksen. Sopimus voidaan allekirjoittaa aikaisin-
taan 14 paivan kuluttua siita, kun tarjoajat ovat saaneet tai heidan kat-
sotaan saaneen paatoksen ja valitusoikeuden tiedoksi.
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Lisatiedot

Tuomas Riihivaara, vastaava hankinta-asiantuntija, puhelin: 040 3344615
tuomas.riihivaara(a)hel.fi
Pauliina Vahapesola, vammaisten tyo- ja paivatoiminnan paallikkd, puhelin: 050
5188261
pauliina.vahapesola(a)hel.fi

Sosiaali- ja terveyslautakunta 24.04.2018 § 109
HEL 2018-001107 T 02 08 02 00

Paatos

Kasittely

Sosiaali- ja terveyslautakunta paatti

A. hyvaksya kehitysvammaisten ja autismin kirjon henkildiden tyo- ja
paivatoiminnan Kilpailutuksen periaatteet seka oikeuttaa sosiaali- ja ter-
veystoimialan tekemaan tarjouspyyntodasiakirjoihin tarvittaessa valtta-
mattdomia vahaisia muutoksia.

Lisaksi lautakunta paatti esittelijan ehdotuksesta poiketen, etta koulu-
tuksen lisapisteet muutetaan siten, etta ne huomioivat paremmin eriko-
koiset yksikot. Pisteet voivat olla pohjaesityksen mukaiset, eli maksi-
missaan 2p tyontekijaa kohti, mutta pisteet pitaisi jakaa tyontekijoiden
maaralla yksikdssa. Pisteet skaalataan kymmenen pisteen asteikolle si-
ten, ettd suurimman keskiarvon saanut saa 10 pistetta, ja muut saavat
oman ja suurimman pistemaaran osamaaran osuuden kymmenesta
pisteesta. Uusi lisapistekriteeri on siis tyontekijoiden keskimaarainen li-
sakoulutustaso.

Samalla sosiaali- ja terveyslautakunta paatti
B. oikeuttaa toimialajohtajan
- tekemaan hankinnasta paatoksen

- allekirjoittamaan hankintapaatoksen perusteella solmittavat sopimuk-
set

- paattamaan sopimusten irtisanomisista ja purkamisista.

24.04.2018 Esittelijan ehdotuksesta poiketen

Vastaava hankinta-asiantuntija Tuomas Riihivaara, va. vammaistyon
paallikkdo Minna Eronen ja hankintapaallikkd Hannu-Pekka Polttila olivat
kutsuttuina asiantuntijoina lasna kokouksessa taman asian kasittelys-
sa.
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Asiassa tehtiin seuraavat vastaehdotukset:

Vastaehdotus 1:

Jasen Saku Etholen: Koulutuksen lisapisteet muutetaan siten, etta ne
huomioivat paremmin erikokoiset yksikot. Pisteet voivat olla pohjaesi-
tyksen mukaiset, eli maksimissaan 2p tyontekijaa kohti, mutta pisteet
pitaisi jakaa tyontekijoiden maaralla yksikossa. Pisteet skaalataan kym-
menen pisteen asteikolle siten, etta suurimman keskiarvon saanut saa
10 pistetta, ja muut saavat oman ja suurimman pistemaaran osamaa-
ran osuuden kymmenesta pisteesta. Uusi lisapistekriteeri on siis tyon-
tekijoiden keskimaarainen lisakoulutustaso.

Kannattaja: jasen Tapio Bergholm

Vastaehdotus 2:
Jasen Saku Etholen: Palveluluokkakohtaisia hintakattoja nostetaan si-
ten, ettd ne ovat palveluluokittain 50, 120, 150, 190 ja 260 euroa.

Vastaehdotus 2 raukesi kannattamattomana.

Vastaehdotus 3:

Jasen Saku Etholen: Otetaan kayttoon uusi lisapisteiden kriteeri, tyon-
tekijoiden keskimaaraiset kokemusvuodet kehitysvammaisten ja autis-
min kirjon henkildiden parissa tyoskentelysta.

Kannattaja: jasen Katju Aro

Vastaehdotus 4:

Jasen Katju Aro: Esitan palveluluokille maaritellyn hintakaton poista-
mista. Hintakatto vaarantaa palveluille asetettujen laatuvaatimusten to-
teutumisen eika lautakunnalla ole ollut kaytettavissaan riittavasti tietoa
sen oikean tason maarittelemiseksi. Palveluiden hintaa kilpailutetaan jo
80/20-suhteessa ja palveluntuottajien maaraa rajoittamalla. Hintoja
edelleen kiristava hintakatto on siksi paitsi tarpeeton, myos vahingolli-
nen.

Kannattaja: jasen Sakari Mannikko
Lisaksi asiassa tehtiin seuraava hylkaysehdotus:

Hylkaysehdotus:
Jasen Sakari Mannikko: Esitan asian hylkédamista seuraavin perustein:

1. Virkamiesten toimesta irtisanottiin palveluntuottajien ostopalvelusopi-
mukset ja jatettiin kayttamatta niihin sisaltyneet optiot. Optioiden kautta
olisi my0s voitu neuvotella naiden palveluntuottajien hinnoista. Tama
mahdollisuus jatettiin kayttamatta ja aiheutettiin kehitysvammaisille
henkilGille seka heidan laheisilleen suurta epavarmuutta ja murhetta.
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2. Valmisteluprosessi ei ole ollut riittdvan avoin eika paatoksentekija ole
saanut tietoonsa mm. asiakasraatiin kuuluvia henkilGita eika sita, millai-
nen markkinakartoitus on tehty. Paatdksentekijoilla ei ole riittavaa tietoa
siita, millaisia huomioita erilaisissa kuulemisissa on tehty ja miten ne
ovat vaikuttaneet palvelukuvauksen sisaltoon. Nain suuren mittakaavan
hankinnassa laaja, avoin lausuntokierros alan asiantuntijoilta ja asiak-
kailta seka heidan laheisiltdan olisi ollut perusteltu.

3. Palvelukuvauksissa esitetdan alueeksi paakaupunkiseutua. Kaytan-
nossa tama rajaa helsinkilaisten kehitysvammaisten mahdollisuutta
kayda tyo- ja paivatoiminnassa Helsingissa tai naapurikunnissa, eten-
kin kun halvin hinta maarittelee kilpailutuksessa menestymisen. Tama
voi aiheuttaa kohtuuttomia matkoja ja paivan pituuksia vammaisille ih-
misille.

4. Suurin ongelma kilpailuttamisessa on riski siita, etta asukkaat joutu-
vat vaihtamaan ty6- ja paivatoimintapaikkaansa mikali nykyinen palve-
luntuottaja ei parjaa kilpailutuksessa. Myos palveluntuottajan vaihtumi-
nen merkitsee suurta riskia sujuvan arjen, toimivien yhteistyo- ja vuoro-
vaikutussuhteiden katkeamisesta. Lisaksi ongelman muodostaa se, et-
ta palveluntuottajat asetetaan ensisijaisjarjestykseen siten, etta halvim-
man hinnan tarjonnut saa ensisijan tyo- ja paivatoiminnan valinnassa.

5. Ei myytavana-kansalaisaloite luovuttiin eduskunnalle maaliskuussa
2018. Kansalaisaloitteen on allekirjoittanut yli 72 000 suomalaista. Aloi-
te thtaa siihen, ettad 9 §:4an lisatdan 16. kohdaksi soveltamisalueen
seuraava rajaus: "Tata lakia ei sovelleta sellaisten vammaispalveluiden
hankintaan, joissa on kyse vammaisten henkildiden valttamattoman
huolenpidon ja tuen tarpeista ja tarpeisiin liittyvista palveluista asumi-
sessa ja jokapaivaisessa elamassa.” Helsingin kaupunki voisi olla edel-
lakavija, joka tuntee inhimillista vastuuta siita, ettd vammaisen ihnmisen
elama ja arki on yhta arvokas kuin kenen tahansa muun eivatka merki-
tykselliset ihmis- ja hoitosuhteet ole myytavana halvimmalla hinnalla.
Tassa tilanteessa laajasti kannatetun kansalaisaloitteen ollessa edus-
kunnan kasittelyssa, olisi Helsingin perusteltua odottaa mahdollisia
lainsdadannon muutoksia.

Jasen Sakari Mannikon hylkaysehdotus raukesi kannattamattomana.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan paatos syntyi seuraavien aanestysten
tuloksena:

1 danestys
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JAA-ehdotus: Esityksen mukaan

El-ehdotus: Vastaehdotus 1 (jasen Saku Etholen): Koulutuksen lisapis-
teet muutetaan siten, ettd ne huomioivat paremmin erikokoiset yksikot.
Pisteet voivat olla pohjaesityksen mukaiset, eli maksimissaan 2p tyon-
tekijaa kohti, mutta pisteet pitaisi jakaa tyontekijoiden maaralla yksikos-
sa. Pisteet skaalataan kymmenen pisteen asteikolle siten, etta suurim-
man keskiarvon saanut saa 10 pistetta, ja muut saavat oman ja suurim-
man pistemaaran osamaaran osuuden kymmenesta pisteesta. Uusi li-
sapistekriteeri on siis tyontekijoiden keskimaarainen lisakoulutustaso.

Jaa-aanet: 5
Sami Heistaro, Seija Muurinen, Daniel Sazonov, Hannu Tuominen,
Sanna Vesikansa

Ei-danet: 8
Katju Aro, Tapio Bergholm, Leo Bergman, Cecilia Ehrnrooth, Saku Et-
holen, Esa Olavi Lehtopuro, Sakari Mannikkd, Tuomas Tuure

Tyhja: 0
Poissa: 0

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyi jasen Saku Etholenin vastaeh-
dotuksen aanin 8 - 5.

2 aanestys

JAA-ehdotus: Esityksen mukaan

El-ehdotus: Vastaehdotus 3 (jasen Saku Etholen): Otetaan kayttoon
uusi lisapisteiden kriteeri, tyontekijoiden keskimaaraiset kokemusvuo-
det kehitysvammaisten ja autismin kirjon henkildiden parissa tyoskente-
lysta.

Jaa-aanet: 8

Tapio Bergholm, Cecilia Ehrnrooth, Sami Heistaro, Esa Olavi Lehtopu-
ro, Seija Muurinen, Daniel Sazonov, Hannu Tuominen, Sanna Vesikan-
sa

Ei-aanet: 4
Katju Aro, Saku Etholen, Sakari Mannikk®, Tuomas Tuure

Tyhja: 1
Leo Bergman

Poissa: 0

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen aanin 8 -
4 (tyhjaa 1).
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Esittelija

Lisatiedot

3 aanestys

JAA-ehdotus: Esityksen mukaan

El-ehdotus: Vastaehdotus 4 (jasen Katju Aro): Esitan palveluluokille
maaritellyn hintakaton poistamista. Hintakatto vaarantaa palveluille
asetettujen laatuvaatimusten toteutumisen eika lautakunnalla ole ollut
kaytettavissaan riittavasti tietoa sen oikean tason maarittelemiseksi.
Palveluiden hintaa kilpailutetaan jo 80/20-suhteessa ja palveluntuotta-
jien maaraa rajoittamalla. Hintoja edelleen kiristava hintakatto on siksi
paitsi tarpeeton, myods vahingollinen.

Jaa-aanet: 9

Tapio Bergholm, Leo Bergman, Cecilia Ehrnrooth, Sami Heistaro, Esa
Olavi Lehtopuro, Seija Muurinen, Daniel Sazonov, Hannu Tuominen,
Sanna Vesikansa

Ei-danet: 3
Katju Aro, Saku Etholen, Sakari Mannikko

Tyhja: 1
Tuomas Tuure

Poissa: 0

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen aanin 9 -
3 (tyhjaa 1).

Jasen Sakari Mannikkd jatti eriavan mielipiteen sosiaali- ja terveyslau-
takunnan
paatoksesta.

10.04.2018 Poydalle
27.02.2018 Palautettiin
13.02.2018 Poydalle

sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtaja
Juha Jolkkonen

Tuomas Riihivaara, vastaava hankinta-asiantuntija, puhelin: 310 43217
tuomas.riihivaara(a)hel.fi

Minna Eronen, va. vammaistyon johtaja, puhelin: 310 43149
minna.eronen(a)hel.fi




