Helsingfors stad Protokoll 15/2020 1(10)
Stadsfullmaktige

Arende/13

23.09.2020

§ 229

Den av ledamoten Kati Juva vackta motionen om utveckling av sys-
selsattningen och arbetsverksamheten for personer med intellektu-
ell funktionsnedsattning

HEL 2020-001930 T 00 00 03

Beslut
Stadsfullmaktige betraktade motionen som slutbehandlad.
Dessutom godkande stadsfullmaktige foljande hemstallningsklammar:

Stadsfullmaktige forutsatter da motionssvaret godkanns att
stadsstyrelsen reder ut mojligheterna fér staden att sysselsatta
fler partiellt arbetsfora. (Kati Juva)

Stadsfullmaktige forutsatter att mojligheterna att bedéma grunder-
na for flitpenningen till de personer med intellektuell funktionsned-
sattning som deltar i arbetsverksamheten utreds sa att debiterin-
gen for nodvandigt uppehalle inte dverstiger det belopp som beta-
las for arbetet. Enligt handikappradets utlatande ar det latt hant att
flitpenningen blir mindre an exempelvis priset pa lunchen som
klienten maste betala. (Mirita Saxberg)

Behandling
Under diskussionen framstalldes tva forslag till hemstallningsklammar:

Ledamoten Kati Juva understddd av ledamoten Atte Harjanne foreslog
foljande hemstallningsklam:

Stadsfullmaktige forutsatter da motionssvaret godkanns att
stadsstyrelsen reder ut mojligheterna for staden att sysselsatta
fler partiellt arbetsfora.

Ledamoten Mirita Saxberg understodd av ledamoten Mari Rantanen fo-
reslog féljande hemstallningsklam:

Stadsfullmaktige forutsatter att mojligheterna att bedéma grun-
derna for flitpenningen till de personer med intellektuell funk-
tionsnedsattning som deltar i arbetsverksamheten utreds sa att
debiteringen for nédvandigt uppehalle inte dverstiger det belopp
som betalas for arbetet. Enligt handikappradets utlatande ar det
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latt hant att flitpenningen blir mindre an exempelvis priset pa
lunchen som klienten maste betala.

Stadsfullmaktige godkande forst stadsstyrelsens forslag enhalligt.

Omrostningsordning

Hemstallningsklammarna togs sarskilt upp till omrostning.
3 omrostningen

JA-forslag: Stadsfullmaktige forutsatter da motionssvaret godkanns att
stadsstyrelsen reder ut mojligheterna for staden att sysselsatta fler par-
tiellt arbetsfora.

NEJ-forslag: Motsatter sig

Ja-roster: 85

Alviina Alametsa, Ted Apter, Pentti Arajarvi, Paavo Arhinmaki, Katju
Aro, Sirpa Asko-Seljavaara, Eva Biaudet, Harry Bogomoloff, Silja Bor-
garsdottir Sandelin, Jussi Chydenius, Fatim Diarra, Mika Ebeling, Laura
Finne-Elonen, Tuula Haatainen, Mia Haglund, Juha Hakola, Jussi Hal-
la-aho, Jasmin Hamid, Atte Harjanne, Joel Harkimo, Eveliina Heinalu-
oma, Mari Holopainen, Veronika Honkasalo, Abdirahim Husu Hussein,
Nuutti Hyttinen, Ville Jalovaara, Kati Juva, Jukka Jarvinen, Atte Kaleva,
Arja Karhuvaara, Emma Kari, Otso Kivekas, Mai Kivela, Tapio Klemetti,
Dan Koivulaakso, Laura Kolbe, Pia Kopra, Vesa Korkkula, Kauko Ko-
skinen, Terhi Koulumies, Heimo Laaksonen, Johanna Laisaari, Petra
Malin, Otto Meri, Sami Muttilainen, Bjorn Mansson, Dani Niskanen,
Hannu Oskala, Jenni Pajunen, Pia Pakarinen, Matti Parpala, Amanda
Pasanen, Jaana Pelkonen, Terhi Peltokorpi, Petrus Pennanen, Mika
Raatikainen, Marcus Rantala, Mari Rantanen, Tuomas Rantanen, Risto
Rautava, Nasima Razmyar, Laura Rissanen, Wille Rydman, Suldaan
Said Ahmed, Mirita Saxberg, Daniel Sazonov, Satu Silvo, Anni Sinne-
maki, Osmo Soininvaara, Leo Stranius, Johanna Sydanmaa, llkka Tai-
pale, Lilja Tamminen, Sampo Terho, Pilvi Torsti, Ulla-Marja Urho,
Thomas Wallgren, Reetta Vanhanen, Jan Vapaavuori, Juhana Vartiai-
nen, Sinikka Vepsa, Sanna Vesikansa, Anna Vuorjoki, Paavo Vayry-
nen, Ozan Yanar

Stadsfullmaktige godkande ledamoten Kati Juvas forslag till hemstall-
ningsklam.

4 omrostningen

JA-forslag: Stadsfullmaktige forutsatter att mojligheterna att bedoma
grunderna for flitpenningen till de personer med intellektuell funktions-
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Foredragande

Upplysningar

Bilagor

Soékande av andring

nedsattning som deltar i arbetsverksamheten utreds sa att debiteringen
for nédvandigt uppehalle inte 6verstiger det belopp som betalas for ar-

betet. Enligt handikappradets utlatande ar det latt hant att flitpenningen
blir mindre an exempelvis priset pa lunchen som klienten maste betala.
NEJ-forslag: Motsatter sig

Ja-roster: 85

Alviina Alametsa, Ted Apter, Pentti Arajarvi, Paavo Arhinmaki, Katju
Aro, Sirpa Asko-Seljavaara, Eva Biaudet, Harry Bogomoloff, Silja Bor-
garsdottir Sandelin, Jussi Chydenius, Fatim Diarra, Mika Ebeling, Laura
Finne-Elonen, Tuula Haatainen, Mia Haglund, Juha Hakola, Jussi Hal-
la-aho, Jasmin Hamid, Atte Harjanne, Joel Harkimo, Eveliina Heinalu-
oma, Mari Holopainen, Veronika Honkasalo, Abdirahim Husu Hussein,
Nuutti Hyttinen, Ville Jalovaara, Kati Juva, Jukka Jarvinen, Atte Kaleva,
Arja Karhuvaara, Emma Kari, Otso Kivekas, Mai Kivela, Tapio Klemetti,
Dan Koivulaakso, Laura Kolbe, Pia Kopra, Vesa Korkkula, Kauko Ko-
skinen, Terhi Koulumies, Heimo Laaksonen, Johanna Laisaari, Petra
Malin, Otto Meri, Sami Muttilainen, Bjorn Mansson, Dani Niskanen,
Hannu Oskala, Jenni Pajunen, Pia Pakarinen, Matti Parpala, Amanda
Pasanen, Jaana Pelkonen, Terhi Peltokorpi, Petrus Pennanen, Mika
Raatikainen, Marcus Rantala, Mari Rantanen, Tuomas Rantanen, Risto
Rautava, Nasima Razmyar, Laura Rissanen, Wille Rydman, Suldaan
Said Ahmed, Mirita Saxberg, Daniel Sazonov, Satu Silvo, Anni Sinne-
maki, Osmo Soininvaara, Leo Stranius, Johanna Sydanmaa, llkka Tai-
pale, Lilja Tamminen, Sampo Terho, Pilvi Torsti, Ulla-Marja Urho,
Thomas Wallgren, Reetta Vanhanen, Jan Vapaavuori, Juhana Vartiai-
nen, Sinikka Vepsa, Sanna Vesikansa, Anna Vuorjoki, Paavo Vayry-
nen, Ozan Yanar

Stadsfullmaktige godkande ledamoten Mirita Saxbergs forslag till hem-
stallningsklam.

Stadsstyrelsen

Marja-Liisa Rautanen, stadssekreterare, telefon: 310 36184
marja-liisa.rautanen(a)hel fi

Valtuutettu Kati Juvan aloite__
Lausunto, vammaisneuvosto, 9.6.2020
Lausunto, Yhdenvertaisuustoimikunta, 25.6.2020

WN —~

Forbud mot sdkande av andring, beredning eller verkstallighet
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Beslutsforslag

Beslutet stammer dverens med forslaget.

Foredragandens motiveringar

Foredragande

Upplysningar

Bilagor

Sokande av andring

Ledamoten Kati Juva och 25 andra ledamoéter féreslar i sin motion dels
en utredning om hur man kan utveckla sysselsattningen, arbetsverk-
samheten och flitpenningen for personer med intellektuell funktions-
nedsattning, dels ett sarskilt atgardsprogram.

| riktlinjerna for stadsstrategin 2017—2021 konstateras att en fungeran-
de stad ska bygga pa jamstalldhet, jamlikhet, stark social sammanhall-
ning och en 6ppen verksamhet som alla kan ta del i. Stadsstyrelsen
konstaterar att atgarder for att 6ka sysselsattningen, det psykosociala
valbefinnandet och jamlikheten for personer med funktionsnedsattning
och for partiellt arbetsfora for narvarande vidtas i ett omfattande sam-
arbete mellan olika sektorer. Syftet ar att undanrdja strukturella hinder
och samla ihop sysselsattningsframjande atgarder. De utvecklingsat-
garder som tagits upp i motionen och utlatandena bereds bl.a. inom
ramen for stadens likabehandlingsplan, rekrytering av personal, meto-
der for stodda arbeten och ett program for arbetsférmaga samt ser-
vicestrategin for arbets- och dagverksamhet for personer med funk-
tionsnedsattning. Stadskansliet samlar atgarderna och svarar for upp-
féljningen av hur de genomfors och hur effektiva de ar.

Social- och halsovardsnamnden, handikappradet och likabehandlings-
kommittén har gett utlatande i arendet. Svaret stammer éverens med
utlatandena.

Enligt 30 kap. 11 § 2 mom. i férvaltningsstadgan ska stadsstyrelsen fo-
relagga fullmaktige en motion som undertecknats av minst 15 ledamé-
ter.

Stadsstyrelsen

Marja-Liisa Rautanen, stadssekreterare, telefon: 310 36184
marja-liisa.rautanen(a)hel.fi

Valtuutettu Kati Juvan aloite
Lausunto, vammaisneuvosto, 9.6.2020
Lausunto, Yhdenvertaisuustoimikunta, 25.6.2020

WN =

Forbud mot sOkande av andring, beredning eller verkstallighet
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Beslutshistoria
Stadsfullmaktige 09.09.2020 § 214
HEL 2020-001930 T 00 00 03
Beslut

Pa forslag av ordféranden bordlade stadsfullmaktige arendet.

Foéredragande
Stadsstyrelsen

Upplysningar

Marja-Liisa Rautanen, stadssekreterare, telefon: 310 36184
marja-liisa.rautanen(a)hel.fi

Kaupunginhallitus 31.08.2020 § 494
HEL 2020-001930 T 00 00 03

Paatos
Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle seuraavaa:
Kaupunginvaltuusto katsoo aloitteen loppuun kasitellyksi.
24.08.2020 Poydalle

Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Lisatiedot

Marja-Liisa Rautanen, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36184
marja-liisa.rautanen(a)hel.fi

Sosiaali- ja terveyslautakunta 16.06.2020 § 102

HEL 2020-001930 T 00 00 03
Lausunto

Sosiaali- ja terveyslautakunta antoi kaupunginhallitukselle seuraavan
lausunnon valtuutettu Kati Juvan ja 25 muun valtuutetun aloitteesta ko-
skien kehitysvammaisten tydllistymista ja tyotoiminnan kehittamista:

"Aloitteessa on nostettu esiin sosiaali- ja terveystoimialallakin tarkeaksi
tunnistettu tavoite. Tydhonvalmennus on vaikuttava keino edistaa
vammaisten henkildiden tyodllistymista. Kehitysvammaisten tyollistymi-
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sen ja tyotoiminnan kehittdminen on ollut ja on yksi vammaispalvelujen
keskeinen tavoite vuosina 2019-2020.

Tuetun tyollistymisen ja paivatoiminnan periaatteet vammaispalveluissa
ovat:

1. Tuetun tydllistymisen palvelu tdhtaa asiakkaan tyollistymiseen
avoimille tydmarkkinoille tydvalmentajan tuella. Asiakkaan tyol-
listyessa han saa tyosopimuksensa mukaista palkkaa.

2. Tyo6toiminnan tavoite on tukea kehitysvammaisten henkildiden
tyollistymista osa- tai kokoaikaisesti tyosuhteiseen palkkatyohon
tai edistaa yhteiskunnallista sopeutumista. Tyotoiminnan palve-
lussa tyotehtavia harjoitellaan toimintakeskuksissa ja osallistu-
mispaivista maksetaan tydosuusrahaa.

3. Paivatoiminnassa asiakasta tuetaan vuorovaikutuksessa ja liit-
tymaan ymparoivaan yhteiskuntaan seka tarjotaan mielekasta
toimintaa paiviin.

Tuetun tydllistymisen palvelujen piirissa oli 248 asiakasta huhtikuussa
2020. Voimassa oleva tyosuhde oli 145:11a asiakkaalla. Koronapande-
mian johdosta 27 asiakasta on lomautettuna, 14 on jaanyt tyottomaksi.
Tyota tehdaan myos erityisjarjestelyin, 81 asiakasta kay normaalisti t6-
issa tyopaikalla.

Vammaispalvelujen ty6- ja paivatoiminnan palvelustrategian laatiminen
on aloitettu vuoden 2020 alussa, ja sen tyostamista jatketaan korona-
pandemiasta huolimatta. Tavoitteena on kartoittaa ja paivittaa tyo- ja
paivatoiminnassa olevien asiakkaiden alueellista palveluiden tarvetta
seka tarvetta palveluiden sisaltdjen kehittamiselle. 2019 alkaen on lisat-
ty tuetun tydllistdmisen palvelun saatavuutta Capsan, T66l6n, Haavikon
ja Vallilan yksikoiden asiakkaille. Jokaisessa yksikossa tyoskentelee li-
sayksen seurauksena omia tyovalmentajia.

Vammaistyossa on tiedostettu haasteet asiakasryhman tyollisyydessa.
Sosiaali- ja terveystoimialan vammaistyossa voidaan nykyisilla tuetun
tyollistymisen resursseilla tukea noin 270 asiakasta, kuten aloitteessa
on kuvattu. Tuetun tydllistymisen kautta on vuoden 2019 aikana tydlli-
stynyt tydsuhteiseen tyohon yhteensa 195 asiakasta, joista 13 henkiloa
on ollut tydsuhteessa Helsingin kaupunkiin tai liikelaitoksiin.

Vammaisten henkildiden tyollistymiseksi Helsingin kaupungille tarvitaan
osatyokyKkyisille henkilGille raataloityja tai sopivia tyotehtavia ja niiden
tayttamiseksi vakansseja, joihin vammaiset tyonhakijat voisivat tyolli-
stya. Jotta vammaiset tyontekijat voivat tydllistya kaupungin palkkatuet-
tuihin tyopaikkoihin, tarvitaan osa-aikaisia palkkatuettuja tyopaikkoja.
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Talla hetkella Helsingin palkkatukityOpaikat ovat paasaantoisesti koko-
aikaisia. Palkkatuetun tyon kohderyhmiin tarvitaan muutoksia, koska
talla hetkella vaatimuksena on pitkaan jatkunut tyottomyys. Suurin osa
vammaispalvelujen asiakkaista on tydokyvyttomyyselakkeella, ja tasta
johtuen ty6ttomyysehto ei nykyisen tulkinnan mukaan tayty. Lisaksi on
huomioitava, ettd asiakkaiden voimavarat eivat usein ensimmaisissa
tyosuhteissa riita yli 30 tunnin viikkotyoaikaan. Monelle tyoskentely
elakkeelta ja osa-aikaisena on tavoitteena.

Sosiaali- ja terveyslautakunta katsoo, etta tulee selvittaa, milla tavoin
Helsingin kaupungin palkkatuetun tyon ohjeisiin tulisi tehda muutoksia
yhteistyossa TE-toimiston kanssa, jotta palkkatuki voisi olla mahdollista
myos tyokyvyttomyyselakkeella oleville henkildille, ja mika naiden muu-
tosten mahdollinen kustannusvaikutus olisi.

Lisaksi lautakunta esittaa, etta kaupunki pyrkii luomaan enemman osa-
aikaisia, kehitysvammaisille ihmisille henkilokohtaisesti raataloityja
palkkatuettuja tyopaikkoja. Eri toimialoilla voi kayttaa tydanalyysi-
valinetta, jotta tyopaikolla tunnistetaan niita tyotehtavia, jotka sopivat
tukea tarvitsevalle henkilOlle. Tallaisia voivat olla esimerkiksi asiantun-
tijoiden avustaminen.

Vammaistyé on mukana hakemassa valtionavustusta talla hetkella
haussa olevaan tyokykyohjelman mukaiseen kehittamistyohon. Tavoit-
teena on saada rahoitusta tuetun tyollistymisen menetelmien nykyista
laajempaan kayttoon seka selkiyttaa sosiaalihuollon tydllistymista edi-
stavaa palvelupolkua. Valtionavustusta myonnetaan vuosille
2020-2022.

Tyosuhteiden syntyminen vaatii raatalointia seka tiivista kaytannon yh-
teistyota tydhonvalmentajien ja tydnantajien valilla. Sopivien tydpaikko-
jen loytamiseksi ja asiakkaan yksilollisen polun toteuttamiseksi tulee
tyohonvalmentajien riittdva maara turvata. Lisaksi tarvitaan yksilollisia
koulutuspolkuja ammatillisen osaamisen hankkimiseksi. Esimerkiksi
osatutkintoja tulisi voida hyddyntaa nykyista enemman ja aiemmassa
vaiheessa. Lautakunta esittaa, etta nykyisten tyovalmentajien maara ja
tarve arvioidaan pikaisesti ja selvitetdan mahdollisuudet hankkia tarvit-
taessa lisaa tydvalmennusta.

Helsingin kaupungin henkil6ston yhdenvertaisuussuunnitelmassa on
2019-2020 kaynnistetty ty0, jossa valmistuu vammaisten ja osa-
tyokykyisten tydllistymispolun mallintaminen seka toimijakokonaisuu-
den kuvaus. Vammaistyo on mukana tassa valmistelussa. Tavoitteena
on muun muassa tunnistaa kaupungin sisaiset ja ulkoiset kumppanit
seka verkostot, tunnistaa ja kuvata rakenteelliset esteet ja ongelmat
seka tehda toimenpidesuunnitelma niiden poistamiseksi. Tyollistymis-
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mahdollisuuksia tulee lisata myos kaupungin sisalla. Tama tulee tehda
yhteistyGssa eri toimialojen valilla. Toimenpiteet vammaisten tyollisty-
misen edistamiseksi, tydhonvalmennuksen kehittamiseksi ja tyopaikko-
jen raataldimiseksi tehdaan yhteistydssa vammaisjarjestdjen kanssa.

Kaupungin tekemissa ulkopuolisten palvelujen hankinnoissa tulisi kayt-
taa viela nykyista laajemmin tyollisyysehtoja, toisin sanoen edellyttaa
ulkopuolisilta toimijoilta myds osatyokykyisten tyontekijoiden osaami-
sen ja potentiaalin hyddyntamista.

Aloitteessa mainittua tydosuusrahaa maksamalla pyritdan osoittamaan
palkkatyon tekemisesta koituva taloudellinen hyoty, joka on yksi moti-
voiva tekija palkkatyossa kaymiselle. Tybosuusraha ei ole etuus, vaan
asiakkaalle henkilokohtaisesti maksettava kannusteraha. Helsingin
kaupungin tydosuusrahan maksuperiaatteet on sosiaali- ja terveyslaut-
akunnan paatokselld 2.12.2014 § 14 linjattu vastaamaan Vantaan ja
Espoon tydosuusrahan maksuperiaatteita. Lautakunta esittaa, etta sel-
vitetaan tyoosuusrahan merkitysta ja kannustavuutta vammaisille itsel-
leen ja erilaisia malleja sen kehittamiseksi.

Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi

Kasittely

Tyollistyminen palkkatyohon lisaa kehitysvammaisten henkiloiden psy-
kososiaalista hyvinvointia ja yhdenvertaisuutta yhteiskunnassa. Yksi
todistetusti tyoOllistymista edistavista keinoista on tuetun tyollistymisen
malli."

16.06.2020 Esittelijan ehdotuksesta poiketen
Asiassa tehtiin seuraavat vastaehdotukset:

Vastaehdotus 1:
Jasen Kati Juva: Lisatadan lausunnon kuudennen kappaleen jalkeen
seuraavat kappaleet:

Lautakunta katsoo, etta tulee selvittaa, milla tavoin Helsingin kaupungin
palkkatuetun tydn ohjeisiin tulisi tehda muutoksia yhteistydssa TE-
toimiston kanssa, jotta palkkatuki voisi olla mahdollista myos tyoky-
vyttomyyselakkeella oleville henkildille, ja mika naiden muutosten mah-
dollinen kustannusvaikutus olisi.

Lisaksi lautakunta esittaa, etta kaupunki pyrkii luomaan enemman osa-
aikaisia, kehitysvammaisille ihmisille henkilokohtaisesti raataloityja
palkkatuettuja tyOpaikkoja. Eri toimialoilla voi kayttaa tyéanalyysi-
valinetta, jotta tydpaikolla tunnistetaan niita tyotehtavia, jotka sopivat
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tukea tarvitsevalle henkilolle. Tallaisia voivat olla esimerkiksi asiantun-
tijoiden avustaminen.

Kannattaja: jasen Sami Heistaro

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyi jasen Kati Juvan vastaehdotuk-
sen yksimielisesti iiman danestysta.

Vastaehdotus 2:

Jasen Kati Juva: Lisataan lausunnon kahdeksanteen kappaleeseen:
"Lautakunta esittaa, etta nykyisten tydvalmentajien maara ja tarve ar-
vioidaan pikaisesti ja selvitetaan mahdollisuudet hankkia tarvittaessa li-
saa tyovalmennusta."

Kannattaja: jasen Sami Heistaro

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyi jasen Kati Juvan vastaehdotuk-
sen yksimielisesti iiman danestysta.

Vastaehdotus 3:

Jasen Kati Juva: Lisatdan lausunnon kolmanneksi viimeiseen kappa-
leeseen ennen terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointia: "Toimenpi-
teet vammaisten tyOllistymisen edistamiseksi, tydbhonvalmennuksen
kehittamiseksi ja tyopaikkojen raataldimiseksi tehdaan yhteistyossa
vammaisjarjestojen kanssa."

Kannattaja: jasen Sami Heistaro

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyi jasen Kati Juvan vastaehdotuk-
sen yksimielisesti ilman aanestysta.

Vastaehdotus 4:

Jasen Kati Juva: Lisataan lausunnon viimeiseen kappaleeseen ennen
terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointia: "Selvitetdan tydosuusrahan
merkitysta ja kannustavuutta vammaisille itselleen ja selvitetaan erilai-
sia malleja sen kehittamiseksi."

Kannattaja: jasen Sami Heistaro

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyi jasen Kati Juvan vastaehdotuk-
sen yksimielisesti ilman aanestysta.

Vastaehdotus 5:
Jasen Katju Aro: Tybosuusrahan maksuperiaatteet tuodaan lautakun-
nalle uudelleen tarkasteltavaksi ennen valtuustokauden paattymista.

Kannattaja: jasen Sandra Hagman

1 danestys
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JAA-ehdotus: Esityksen mukaan
El-ehdotus: Vastaehdotus 5 (jasen Katju Aro)

Jaa-aanet: 7
Tapio Bergholm, Sami Heistaro, Maritta Hyvarinen, Riia Jarvenpaa,
Seija Muurinen, Karita Toijonen, Sanna Vesikansa

Ei-aanet: 3
Katju Aro, Sandra Hagman, Aleksi Niskanen

Tyhja: 3
Cecilia Ehrnrooth, Kati Juva, Touko Niinimaki

Poissa: 0

Sosiaali- ja terveyslautakunta hyvaksyi esittelijan ehdotuksen aanin 7 -
3 (tyhjaa 3).

Sosiaali- ja terveyslautakunta antoi hyvaksyttyjen vastaehdotusten
osalta esittelijan ehdotuksesta poikkeavan lausunnon.

02.06.2020 Poydalle

Esittelija
sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtaja
Juha Jolkkonen
Lisatiedot
Pauliina Vahapesola, ty6- ja paivatoiminnan paallikkd, puhelin: 310 43155
pauliina.vahapesola(a)hel.fi
Katja Raita, vammaistydn johtaja, puhelin: 310 43149
katja.raita(a)hel fi
Merja Jantti, toiminnansuunnittelija, puhelin: 310 43715
merja.jantti(a)hel fi
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