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§ 360
Den av ledamoten Maria Ohisalo vackta motionen om ibruktagande
av kulturkortet Kaikukortti i Helsingfors

HEL 2017-001952 T 00 00 03

Beslut
Stadsfullmaktige beslutade i enlighet med stadsstyrelsens forslag anse
den av ledamoten Maria Ohisalo vackta motionen vara slutligt behand-
lad.
Foredragande
Stadsstyrelsen
Upplysningar
Leena Mickwitz, stadssekreterare, telefon: 310 36054
leena.mickwitz(a)hel.fi
Bilagor

1 Valtuutettu Maria Ohisalon aloite
Sokande av andring

Forbud mot sékande av andring, beredning eller verkstallighet
Beslutsforslag

Beslutet stammer éverens med forslaget.
Foredragandens motiveringar

Ledamoten Maria Ohisalo och 55 andra ledamdter foreslar i sin motion
att man i Helsingfors ska ta i bruk ett kort som ar avsett for laginkomst-
tagare och som ger ratt till intrade till exempelvis museer, teatrar och
konserter. Ett motsvarande kulturkort anvands i Esbo och Kajanaland
och erfarenheterna av kortet har varit bra. Kortet ar avsett for lagin-
komsttagare 6ver 16 ar, och omfattar en majlighet att ta med sig barn
under 16 ar. Till exempel Esbos Kaikukorttinat omfattar totalt 27 kultur-
objekt och merparten av deras utbud. | motionen konstateras att kultur-
kortet Kaikukortti ar ett konkret verktyg for att enkelt genomfora social
rehabilitering, framja social- och halsovardsvasendets och kultursidans
strukturella samarbete samt framfor allt framja kulturtjansternas jamlik-
het och introducera kulturutbudet for ny publik.

Enligt 30 kap. 11 § 2 mom. i férvaltningsstadgan ska stadsstyrelsen fo-
relagga fullmaktige en motion som undertecknats av minst 15 ledamo-

ter.
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Stadsstyrelsen hanvisar till utidtandena om motionen, vilka getts av di-
rektionen for finska arbetarinstitutet, direktionen for stadsorkestern, so-
cial- och halsovardsnamnden, kultur- och biblioteksnamnden, direktio-
nen for konstmuseet och direktionen for svenska arbetarinstitutet. | alla
utldtanden anser man att de malsattningar som presenteras i motionen
ar viktiga. Sasom man konstaterar i kultur- och biblioteksnamndens ut-
latande betonas atkomsten och tillgangligheten till kultur starkt i kultur-
organisationernas verksamhet inom Helsingfors stad. Som exempel
namns den kulturkompisverksamhet som Helsingfors kulturcentral ord-
nar dar frivilliga kan stalla upp som hjalp och stdd i samband med kul-
turevenemang. Den frivilligas hjalp ar avgiftsfri, och priset for intrades-
biljetten till de 27 kulturaktorer som omfattas av verksamheten ar hogst
5 euro. | verksamheten deltar forutom stadens aktorer aven ett flertal
privata och riksomfattande kulturorganisationer samt organisationer in-
om det fria konstfaltet.

Social- och halsovardsnamnden och kultur- och biblioteksnamnden
hanvisar i sina utlatanden till den eventuella landskapsreformen som
for sin del paverkar hur kortet kan tas i bruk och utvecklas.

Social- och halsovardsnamnden konstaterar i sitt utlatande att kommu-
nerna efter en eventuell vardreform skulle ansvara for bl.a. kultur-, id-
rotts- och ungdomsvasendets tjanster. Efter reformen skulle framjande
av halsa och valfard vara ett sarskilt viktigt samarbetsomrade, vars hu-
vudansvar skulle ligga hos kommunen. | utlatandet understdéder man
motionen, och man beddmer att laginkomsttagares majligheter till kultur
som hobby skulle 6ka med hjalp av Kaikukortti. Social- och halsovards-
verket skulle kunna dela ut kulturkort pa éverenskomna verksamhets-
stallen. | det nuvarande skedet av reformen kan social- och halsovards-
sektorn anda inte ta ansvar for organiseringen, administrationen och fi-
nansieringen kring kortet.

Enligt kultur- och biblioteksnamndens uppskattning skulle organisering-
en, kommunikationen, uppféljningen och rapporteringen kring kortets
anvandning krava minst ett arsverke av satsning. Kultursektorn har en-
ligt néamndens uppfattning inte mojlighet att direkt avsatta dessa resur-
ser till kulturkortet. Kulturvasendet ar redo att dela med sig av sitt stod
och sin sakkunskap for kortprojektet, men anser sig inte vara den pri-
mara organisatoren for en struktur av denna typ.

De andra som gett utlatanden har inte direkt tagit stallning till organise-
ringen kring kulturkortet Kaikukortti. Direktionen for konstmuseet anser
det klart att den som erbjuder servicen inte tar stallning till kortets bevil-
jande. Det ser inte ut som om det skulle orsaka tjansteleverantorerna
nagra betydande ekonomiska konsekvenser att ta i bruk kortet. Arbe-
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Foéredragande

Upplysningar

Bilagor

Sokande av andring

Beslutshistoria

tarinstitutet hanvisar trots det till de nuvarande rabattforfarandena, med
tanke pa vilka det kan vara krangligt att ta i bruk kortet.

Stadsstyrelsen anser att malsattningarna for kulturkortet Kaikukortti kan
understddjas. Stadsstyrelsen anser det vara viktigt att 6ka maojligheter-
na speciellt fér manniskogrupper i svag stallning att delta i olika kultur-
och fritidsaktiviteter. Kulturkortet verkar aven vara ett fungerande red-
skap, och det orsakar inte serviceleverantéren nagra betydande kost-
nader. Det forutsatter trots det resurser att ta kortet i bruk och organise-
ra verksamheten kring kortet. Sektorerna kan i det har skedet inte av-
satta resurser for att utveckla Kaikukortti eftersom man pa social- och
halsovardssidan férbereder sig for omfattande reformer och eftersom
man annars ocksa ar mitt i en omfattande implementering av det nya
ledarskapssystemet. Efter remissen har kultur- och fritidssektorn med-
delat att man i sektorn har pabdérjat en utredning dar man som helhet
granskar avgiftsfria tjanster och rabatter som beviljas olika kundgrup-
per. Samtidigt granskar man om sektorn borde faststalla rabatter pa
sektorniva utgaende fran gemensamma klientskap. Utifran det kun-
skapsunderlag den har utredningen ger kan man aven bedéma om kul-
turkortet Kaiku ska tas i bruk.

Stadsstyrelsen

Leena Mickwitz, stadssekreterare, telefon: 310 36054
leena.mickwitz(a)hel.fi

1 Valtuutettu Maria Ohisalon aloite

Forbud mot sOkande av andring, beredning eller verkstallighet

Kaupunginhallitus 18.09.2017 § 860

HEL 2017-001952 T 00 00 03

Paatos

Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto katsoo valtuutettu Maria Ohisalon aloitteen loppu-
un kasitellyksi.
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Kasittely
18.09.2017 Esittelijan ehdotuksesta poiketen

Vastaehdotus:
Maria Ohisalo:

Lisataan perustelujen viimeisen kappaleen toiseksi virkkeeksi "Kau-
punginhallitus pitaa tarkeana, etta erityisesti heikossa asemassa olevi-
en ihmisryhmien mahdollisuuksia osallistua kulttuurin ja vapaa-ajan eri
toimintoihin lisataan."

Kannattaja: Otso Kivekas

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti Maria Ohisalon vastaehdo-
tuksen mukaan muutetun ehdotuksen.

11.09.2017 Poydalle

Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Lisatiedot
Leena Mickwitz, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36054
leena.mickwitz(a)hel.fi

Suomenkielisen tyovaenopiston jk 16.05.2017 § 27
HEL 2017-001952 T 00 00 03
Lausunto

Helsingin suomenkielisen tydvaenopiston johtokunta antoi seuraavan
lausunnon Kaikukortti-aloitteesta: Tydvaenopiston johtokunta nakee
Kaikukortin myonteisena, mutta toimialahallinnon muutosvaiheen ja
myads erilaisten omien kurssimaksualennustensa vuoksi tassa vaihees-
sa hankalasti kayttoon otettavaksi. Johtokunta ehdottaa Helsingin kau-
pungin toimialojen yhteisty6ta valmistelemaan Kaikukortin kayttdonot-
toa Helsingissa.

Esittelija
rehtori
Taina Hannele Saarinen

Lisatiedot
Taina Hannele Saarinen, rehtori, puhelin: 310 88501
taina.h.saarinen(a)hel.fi
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Kaupunginorkesterin johtokunta 08.05.2017 § 7
HEL 2017-001952 T 00 00 03

Lausunto

Esittelija

Lisatiedot

Kaupunginorkesterin johtokunta antoi seuraavan lausunnon:

Kaupunginorkesterin johtokunta pitaa tavoitetta lahtokohtaisesti kanna-
tettavana.

Kaikukortti on tarkoitettu Kaikukortti-verkostoissa mukana olevien sosi-
aali- ja terveysalan toimijoiden asiakkaille, jotka ovat tiukassa rahatilan-
teessa, eivatka voi siita syysta hankkia paasylippuja tai kurssipaikkoja.
Kaikukortilla voi hankkia maksuttomia paasylippuja esimerkiksi festi-
vaaleille, konsertteihin, tanssiesityksiin tai teatteriin. Kortilla voi hankkia
maksutta myos kansalaisopiston kurssipaikkoja.

Kaikukortin tavoitteena on edistéa yhdenvertaisuutta ja kulttuurin
saavutettavuutta.

Tavoitteena on edistaa pienituloisten nuorten, aikuisten ja perheiden
mahdollisuuksia osallistua kulttuurielamaan ja harrastaa taiteen tekemi-
sta. Tavoitteena on parantaa pienituloisten henkildiden

elamanlaatua, terveytta ja osallisuutta yhteiskuntaan.

Espoo ja Kainuu ovat onnistuneen Kaikukorttikokeilun jalkeen ottaneet
Kaikukortin pysyvaksi osaksi sosiaali- ja terveysalan palveluita. Espoon
ja Kainuun mallien rohkaisemana Helsingin kaupunginorkesterin johto-
kunta suhtautuu mydnteisesti Kaikukortin kayttdonottoon Helsingissa.
Kaikukortti-toiminta luo uusia yhteistydn muotoja kulttuuri-, sosiaali- ja
terveysalan toimijoiden valille ja tuo uusia yleiséja kulttuuritarjonnan pii-
riin.

Kaikukortti edistaa sosiaali-, terveys- ja kulttuuripuolen rakenteellista
yhteistyota ja tukee sosiaalista kuntoutusta.

Helsingin kaupunginorkesterilla on tekninen valmius Kaikukortti-ohjel-
maan syyskaudesta 2017 alkaen.

Intendentti
Gita Kadambi

Virpi Tahvanainen, Viestintasuunnittelija, puhelin: 310 22710
virpi.tahvanainen(a)hel fi

Gita Kadambi, Intendentti, puhelin: 310 22701
gita.kadambi(a)hel.fi
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Sosiaali- ja terveyslautakunta 02.05.2017 § 124

HEL 2017-001952 T 00 00 03

Lausunto

Sosiaali- ja terveyslautakunta antoi seuraavan lausunnon valtuutettu
Maria Ohisalon ym. Kaikukortin kayttdédnottoa koskevasta valtuustoalo-
itteesta oman toimialan nakdkulmasta:

"Kulttuuri ja taide ovat tarkeita terveyden, hyvinvoinnin seka sosiaalis-
ten suhteiden yllapitamisessa. Terveydenhuoltolaissa kuntia velvoite-
taan edistamaan kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia seka kaventa-
maan terveyseroja. Sosiaalihuoltolain tarkoituksena on edistaa ja yllapi-
taa hyvinvointia ja sosiaalista turvallisuutta. Kunta on velvoitettu jarje-
stamaan sosiaalipalveluita, joilla ehkaistaan sosiaalista syrjaytymista,
edistetaan osallisuutta ja vahvistetaan toimintakykya. Naita Helsingin
kaupunki toteuttaa jo talla hetkella.

Helsingissa terveyden ja hyvinvoinnin edistaminen, erojen kaventami-
nen ja osallisuuden vahvistaminen ovat osana kaupungin strategiaoh-
jelmaa ja sosiaali- ja terveysviraston strategiasuunnitelmaa. Sosiaali- ja
terveystoimen ja kulttuuritoimen valilla on tehty yhteistyota vaeston
kulttuurin ja taiteen kokemisen edistamiseksi muun muassa kulttuurika-
veritoiminnan kautta. Kulttuurikaverin seurassa paasee maariteltyihin
kulttuurikohteisiin ilmaiseksi tai alennettuun hintaan. Helsingin kaupunki
on mukana kansallisessa ikaantyneille kohdennetussa hankkeessa,
jonka tavoitteena on edistaa taiteen ja kulttuurin hyvinvointivaikutuksia.

Espoossa Kaikukortti on ollut pilotoitavana vuonna 2015 ja hyvien
kayttokokemusten my6ta se on otettu vakituiseen kayttoon. Korttia ja-
kavat Espoossa useat sosiaali- ja terveysalan toimijat kuten kaupungin
aikuissosiaalityd, maahanmuuttajapalvelut, talous- ja velkaneuvonta,
tyollisyyspalvelut, mielenterveys- ja paihdepalvelut seka vammaispal-
velut.

Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyvat maakunnan
jarjestettavaksi vuonna 2019, mikali hallituksen esitys sosiaali- ja ter-
veydenhuollon jarjestamislaista hyvaksytaan eduskunnassa. Kuntien
vastuulle jaisivat muun muassa kulttuuri-, liikunta- ja nuorisotoimen pal-
velut. Erityisen tarkea yhteistydalue on terveyden ja hyvinvoinnin edi-
staminen, jossa paavastuu jaa kunnalle.

Aloitteessa ehdotettiin Kaikukortin kayttdonottamista Helsingissa. Sosi-
aali- ja terveyslautakunta toteaa, etta aloite kulttuurimahdollisuuksien li-
saamisesta pienituloisille Kaikukortin avulla on kannatettava. Sosiaali-
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ja terveystoimiala voi jakaa Kaikukortteja sovituissa toimipisteissa,
mikali Helsinki tekee Kaikukortin kayttdédnottamisesta myonteisen
paatoksen. Lisaksi sosiaali-ja terveyslautakunta toteaa, etta lahella so-
siaali ja terveydenhuollon kansallista uudistamista Helsingin sosiaali- ja
terveystoimiala ei voi ottaa kortista organisointi-, hallinnointi- tai rahoi-
tusvastuuta. Sosiaali- ja terveystoimiala voi kuitenkin antaa suunnittelu-
vaiheessa sisallollista oman alan asiantuntemusta yhteiseen kehittami-
styéhon.

Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi

Esittelija

Lisatiedot

Terveys- ja hyvinvointierojen kaventamisen nakokulmasta on tarkeaa
kehittda toimintaa, jolla voidaan parantaa haavoittuvien vaestoryhmien
kulttuuripalvelujen saatavuutta. Kaikukortti voidaan nahda pienituloisten
kuntalaisten terveyden edistamista, hyvinvointia ja osallisuutta tukeva-
na. Erilaisten kulttuuriharrastusten parissa inmiset tekevat itselleen mi-
elekkaita asioita yhdessa toisten kanssa ja voivat kokea yhteenkuulu-
vuutta, hyvaksyttyna ja pidettyna olemista. Sosiaalisen aktiivisuuden ja
osallisuuden tukeminen ovat yksi keskeinen osa kuntalaisten terveytta
edistavaa toimintaa. Kulttuurin tai taiteen harrastamisella ja seuraami-
sella on useissa tutkimuksissa todettu olevan positiivisia terveys- ja hy-
vinvointivaikutuksia."

va. virastopaallikk®
Juha Jolkkonen

Tarja Saarinen, erityissuunnittelija, puhelin: 310 48248
tarja.saarinen(a)hel.fi

Kulttuuri- ja kirjastolautakunta 18.04.2017 § 34

HEL 2017-001952 T 00 00 03

Lausunto

Kulttuuri- ja kirjastolautakunta antoi asiasta seuraavan lausunnon:

Kaikukortin tavoitteena on parantaa taloudellisesti tiukassa tilanteessa
olevien henkildiden ja perheiden mahdollisuuksia osallistua kulttuurie-
lamaan tarjoamalla mahdollisuus hankkia maksuttomia paasylippuja
kulttuuritapahtumiin. Tavoitteena on myods edistaa pienituloisten hen-
kildiden ja perheiden elamanlaatua, terveytta ja osallisuutta.

Valtuutetut ovat kiinnittdneen huomioita tarkeaan asiaan. Kulttuuri- ja
kirjastolautakunta pitaa tarkeana, etta kulttuuri ja taide ovat tasapuoli-
sesti kaikkien kaupunkilaisten ulottuvilla. Seka kunnalla etta valtiolla on
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Esittelija

Lisatiedot

jaettu vastuu tavoitteen toteutumisesta. Yleisen saavutettavuuden peri-
aatteeseen sisaltyy myos se, ettd matalatuloisilla henkil6illa on oltava
tasavertainen mahdollisuus osallistua kulttuuritoimintaan.

Helsingin kaupungin kulttuuriorganisaatioiden toiminnassa painotetaan
vahvasti kulttuurin saatavuutta seka saavutettavuutta. Kulttuuritarjon-
nan suunnittelussa tulee edistaa kaikkien kaupunkilaisten mahdollisu-
uksia saada kulttuuripalveluita ja kayttaa niita mahdollisimman helposti.

Helsingin kulttuurikeskuksen jarjestamassa kulttuurikaveritoiminnassa,
jossa kaupungin kouluttamat vapaaehtoiset lahtevat avuksi ja tueksi
kulttuuritapahtumiin, on otettu huomioon fyysinen, sosiaalinen seka ta-
loudellinen saavutettavuus. Vapaaehtoisten apu on maksutonta ja mu-
kana olevien 27 kulttuuritoimijan paasylipun hinta asiakkaalle on kor-
keimmillaan 5 euroa. Mukana toiminnassa on kaupungin omien kulttuu-
ripalveluiden lisaksi lukuisia yksityisia, kansallisia seka vapaan taide-
kentan kulttuuriorganisaatioita. Kaikukortti tukisi ja vahvistaisi entise-
staan olemassa olevaa linjaa.

Espoo on toteuttanut kaikukorttimallin, joka muuttujat muuttuen edellyt-
taisi Helsingissa minimissaan yhden paatoimisen henkildtyévuoden
tyopanoksen osoittamista kaikukortin kokonaisorganisoimiseen, viestin-
taan ja kayton raportointiin ja seurantaan. Mikali sosiaali- ja terveysvi-
rastolla ei ole tassa kokonaisuudessa roolia, ei kulttuurin toimialalla ole
suoraan osoittaa tallaisen hankkeen organisoimiseen tarvittavaa hen-
kiloresurssia siirryttaessa toimialamalliin.

Kulttuuri- ja kirjastolautakunta katsoo, etta kortin toteuttamisen tulisi ol-
la ensisijaisesti sosiaali- ja terveyspalvelujen rakenteellisten jarjestely-
jen yhteydessa. Kulttuuritoimi on valmis tukemaan ja antamaan asian-
tuntemustaan, mikali Helsingissa paatettaisiin toteuttaa korttitoiminta.
Kulttuuritoimi ei kuitenkaan katso olevansa tamantyyppisen rakenteen
toteuttamisen ensisijainen organisaattori. Saavutettavuus ja yhdenver-
taisuus kulttuuripalveluissa tulisi kuitenkin olla kaikkien kulttuuritoimijoi-
den toiminnassa tarkealla sijalla.

kulttuurijohtaja
Stuba Nikula

Anna-Riikka Vuori, projektisihteeri, puhelin: 310 37941
annariikka.vuori(a)hel fi

Taidemuseon johtokunta 11.04.2017 § 19
HEL 2017-001952 T 00 00 03
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Lausunto

Taidemuseon johtokunta antoi seuraavan lausunnon:

Taidemuseon johtokunnalta on pyydetty lausunto valtuustoaloitteesta
koskien Kaikukortin kayttoonottoa. Aloitteen mukaan Kaikukortilla luo-
taisiin mahdollisuuksia pienituloisille kulttuurin kayttoon.

Taidemuseo pitaa kulttuurin ja taiteen taloudellista saavutettavuutta tar-
keana. Taidemuseossa sita toteutetaan seuraavasti: Sisdanpaasy
HAMiin, sen tapahtumat ja palvelut ovat ilmaisia kaikille alle 18-vuotiail-
le. Osaan HAMin tiloista Tennispalatsissa on aina ilmainen sisdan-
paasy. Kerran kuussa sisaanpaasy on ilmainen kolmen viimeisen auki-
olotunnin ajan. limaispaivia ovat myés mm. Kansainvalinen museopa-
iva 18.5. ja Helsinki-paiva 12.6.

liImaiseen sisaanpaasyyn ovat oikeutettuja lisaksi kulttuurikaveritoimin-

nan piiriin hakeutuneet inmiset seka kulttuurikaverit, turvapaikanhakija-
ryhmat, koululuokat opettajineen, vammaisten avustajat ja sotaveteraa-
nit. Lisaksi taidemuseon hallinnoima Helsingin julkinen taide on kaikki-

en vapaasti koettavissa kaupunkitilassa.

Taidemuseo suhtautuu Kaikukortin kayttoonottoon Helsingissa myonte-
isesti, eika nae, etta kortin kayttoonotolla olisi merkittavia taloudellisia
vaikutuksia taidemuseolle. Palvelun toteuttaja ei ota kantaa kortin
myontamiseen, mika vaikuttaa kaytantona selkealta. Mikali kortti halu-
taan ottaa kayttoon, tulisi kuitenkin uudella Kulttuurin ja vapaa-ajan toi-
mialalla tehda asiasta paatos, yhtenainen linjaus seka laatia ohjeistus.

Lausunto kaupunginkanslialle.
Esittelija

taidemuseon johtaja

Maija Tanninen-Mattila

Lisatiedot
Taru Tappola, intendentti, yleisétyd, puhelin: 310 87077
taru.tappola(a)hel fi
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Utlatande
Direktionen for Helsingfors arbis beslutade ge foljande utlatande:
Direktionen for Helsingfors arbis forhaller sig positivt till att ta i bruk det
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s.k. Ekokortet/Kaikukortti. Arbis vision ar att vara ett arbis for alla. Dar-
for halls kursavgifterna pa en moderat niva. Dessutom beviljas arbets-
|I6sa och personer med valdigt laga inkomster nedsatt kursavgift. Det
oaktat kan kursavgiften for manga vara ett hinder. Inférandet av Eko-
kortet skulle kunna ge de har invanarna en reell mdéjlighet att aktivt del-
ta i Arbis kursverksamhet, vilket skulle stddja deras valmaende. Kortet
skulle galla for alla kurser utom for kurser i matlagning och i vattengym-
nastik, dar det ingar en materialavgift i priset.

Foéredragande
Rektor
Moa Thors

Upplysningar
Pamela Granskog, bitrddande rektor
pamela.granskog(a)arbis.hel.fi
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