Helsingin kaupunki Poytakirja 22/2016 1(6)
Kaupunginvaltuusto
Kij/7
14.12.2016

§ 342
Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtajan virkaan ottaminen

HEL 2016-009071 T 01 01 01 01
Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti kaupunginhallituksen ehdotuksen mukaisesti
valita Juha Jolkkosen sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtajan vir-
kaan seitseman vuoden maaraajaksi 12 000 euron kokonaiskuukausi-
palkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Samalla kaupunginvaltuusto paatti todeta, ettd mikali virkaan otetaan
henkilO, joka ei ole kaupungin palveluksessa, eika terveydellisia tietoja
ole kaytettavissa virkaan otettaessa, on paatds tallaisen henkilén osalta
ehdollinen, kunnes henkilon terveydentilasta saadun selvityksen perus-
teella virkaan ottaminen on vahvistettu. Selvitys on esitettava kuukau-
den kuluessa virkaan ottamista koskevan paatoksentiedoksisaannista
lukien.

Esittelija
Kaupunginhallitus

Lisatiedot
Asta Enroos, yksikon paallikkd, tydnantajapolitiikka, puhelin: 310 36420

asta.enroos(a)hel fi

Liitteet

1 Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtajan viran hakijoiden yhteenve-
to.pdf

Muutoksenhaku
Kunnallisvalitus, valtuusto
Otteet

Ote Otteen liitteet

Virkaan valittu Esitysteksti

Viran muut hakijat Esitysteksti
Kunnallisvalitus, valtuusto

Paatosehdotus
Paatos on ehdotuksen mukainen.

Esittelijan perustelut

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 10 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17 Faksi Alv.nro

kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/kaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



Helsingin kaupunki
Kaupunginvaltuusto

Poytikirja 22/2016 2 (6)

Kj/7
14.12.2016

Viran hakumenettely

Kaupunginvaltuusto paatti 22.6.2016, 196 § hyvaksya Helsingin kau-
pungin hallintosdanndn johtamisjarjestelmaa koskevat osat (jaliempana
hallintosaanto) 1.6.2017 lukien, ja etta hallintosaannon taytantoon pa-
nemiseksi tarpeellisiin toimenpiteisiin voidaan ryhtya ennen sen voi-
maantuloa.

Hallintosaannon 5 luvun 9 §:n mukaan sosiaali- ja terveystoimialan toi-
mintaa ja hallintoa johtaa sosiaali- ja terveystoimialan johtaja, joka toi-
mii sosiaali- ja terveyslautakunnan, sen jaoston seka toimialan apulais-
pormestarin esittelijana. Toimialajohtaja nimitetaan enintaan seitseman
vuoden maaraajaksi. Toimialajohtaja on toimialaan kuuluvien palvelu-
kokonaisuuksien johtajien seka toimialan hallintojohtajan esimies. Toi-
mialajohtaja suorittaa kansliapaallikon maaraamat tehtavat.

Kaupunginhallitus paatti 8.8.2016, 675 § perustaa toimialajohtajien virat
ja kehotti kaupunginkansliaa kaynnistamaan viran tayttamiseksi julki-
sen hakumenettelyn.

Toimialajohtajien virat ovat uusia virkoja kaupungin tulevassa organi-
saatiossa. Virat on perusteltua tayttaa jo ennen uuden organisaation
voimaantuloa, jotta toimialajohtajat voivat hoitaa uuden johtamisjarjes-
telman taytantdoonpanoon liittyvia tehtavia.

Hallintosaannon 7 luvun 1 §:n mukaan toimialajohtajat valitsee kaupun-
ginvaltuusto.

Toimialajohtajien virat olivat julkisesti haettavina 17.8.—-12.9.2016. Ha-
kuilmoitus julkaistiin Helsingin Sanomissa ja Hufvudstadsbladetissa
21.8.2016 seka Metro-lehdessa 17.8.2016. Lehti-ilmoitusten lisaksi ha-
kuilmoitus oli esillda kaupungin eRekry — palvelussa seka Mol fi-, Oiko-
tie.fi- ja LinkedIn-palveluissa. Hakuaika paattyi 12.9.2016 klo 16.00.

Hallintosdannon 23 luvun 1 §:n mukaan toimialajohtajien kelpoisuus-
vaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, kokemus johtamistehta-
vissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suul-
linen ja kirjallinen taito.

Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisaksi hakuilmoituksessa edelly-
tettiin kokemusta suurten organisaatioiden operatiivisesta johtamisesta
ja todennettua nayttdoa muutoksen aikaansaamisesta, samoin kuin hy-
via vuorovaikutus- ja neuvottelutaitoja seka kykya tehda yhteistyota
kaupungin sisaisten ja ulkoisten sidosryhmien kanssa. Laajentuva kan-
sainvalinen yhteistyo edellyttaa myds sujuvaa englannin kielen taitoa.
Kokemus kyseessa olevalta toimialalta ilmoitettiin luettavan eduksi.
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Valintaprosessi

Virkoja taytettaessa tulee ottaa huomioon perustuslain 125 §:ssa saa-
detyt yleiset nimitysperusteet julkisiin virkoihin eli taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto.

Sosiaali- ja terveystoimialan toimialajohtajan virkaa haki hakuajan ku-
luessa 17 hakijaa, joista yksi on sittemmin peruuttanut hakemuksensa.
Hakijoista kaksi henkil6a eivat tayttaneet kelpoisuusvaatimusta koulu-
tuksen osalta. Liitteena 1 on hakemusten perusteella laadittu yhteenve-
to hakijoista.

Hakemusten perusteella haastatteluun kutsuttiin nelja henkiléa. Haas-
tatelluista Timo Aronkyto, Juha Jolkkonen ja Erja Wiili-Peltola osallistui-
vat myos psykologiseen henkildarviointiin.

Haastattelun suorittivat 29.9.—7.10.2016 henkilostojohtaja Marju Pohja-
niemi, rekrytointipaallikko Riitta Hellman ja PD Personnel Helsinki Oy:n
konsulttijohtaja Taija Stoat. Henkildarvioinnit suoritti PD Personnel Hel-
sinki Oy 12.-16.10.2016.

Hakuasiakirjojen, haastattelujen ja henkildarviointien perusteella saatiin
rittavat tiedot hakijoiden osaamisesta, kokemuksesta ja soveltuvuudes-
ta, joten toista haastattelukierrosta ei ollut tarpeen jarjestaa.

Hakija Timo Aronkytd on suorittanut Iaaketieteen lisensiaatin tutkinnon
Turun yliopistossa vuonna 1989. Han on erikoistunut yleislaaketietee-
seen ja valmistunut yleislaaketieteen erikoislaakariksi vuonna 2002. Li-
saksi han on suorittanut MBA-tutkinnon Henley Management Colleges-
sa vuonna 2006.

Hakija Aronkyto on toiminut vuodesta 2014 Vantaan kaupungin van-
hus- ja vammaispalveluiden tulosalueen johtajana. Aiemmin han on toi-
minut Vantaan kaupungin terveysjohtajana, perusterveydenhuollon
vastuuvirkamiehena (ylilaakari) sosiaali- ja terveysministeriossa seka
ylilaakarina Helsingin kaupungin Herttoniemen terveysasemalla. Han
on myos toiminut Kelan asiantuntijalaakarina vuodesta 2002.

Hakija Aronkyddn vahvuutena on idearikkaus ja kyky tarkastella asioita
olemassa olevien rakenteiden ulkopuoleltakin. Hakija on ideoinut ja to-
teuttanut useita myos kansallisesti kaytossa olevia toimintatapojen uu-
distuksia terveyden ja sosiaalihuollon alalla.

Hakija Juha Jolkkonen on suorittanut 1aaketieteen lisensiaatin tutkinnon
Helsingin yliopistossa vuonna 1996. Han on erikoistunut geriatriaan ja
valmistunut erikoislaakariksi vuonna 2003. Lisaksi han on suorittanut
Aalto yliopiston executive MBA-tutkinnon vuonna 2014.
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Hakija Jolkkonen on toiminut vuodesta 2016 Helsingin kaupungin sosi-
aali- ja terveysviraston virastopaallikkona. Aiemmin han on toiminut so-
siaali- ja terveysviraston sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalveluiden osas-
topaallikkéna. Han on toiminut myds Vantaan kaupungin vanhus- ja
vammaispalveluiden tulosalueen johtajana ja tulosyksikon paallikkona,
seka asiantuntijalaakarina Novartis Finland Oy:ssa.

Hakija Jolkkosen vahvuutena on Helsingin sosiaali- ja terveystoimen
kattava tuntemus ja useamman vuoden kokemus monipuolisista johto-
tehtavista alalla. Hakijalla on ollut keskeinen rooli kaupungin sote-orga-
nisaatiouudistuksessa ja siihen liittyvan muutoksen toteuttamisessa.

Hakija Erja Wiili-Peltola on suorittanut terveystieteen maisterin tutkin-
non Tampereen yliopistossa vuonna 1999 paaaineena kansanterveys-
tiede. Han on valmistunut filosofian tohtoriksi Tampereen yliopistosta
vuonna 2005 paaaineena sosiaali- ja terveyspolitiikka. Han on suoritta-
nut myos opistotasoisen erikoissairaanhoitajan tutkinnon vuonna 1987.

Hakija Wiili-Peltola on toiminut vuodesta 2014 Keravan kaupungin sosi-
aali- ja terveystoimen toimialajohtajana. Aiemmin han on toiminut sosi-
aali- ja terveysjohtajana Paraisten kaupungilla, erityisasiantuntijana
Suomen Kuntaliitossa, asiakaspaallikkona Valtion teknillisessa tutki-
muslaitoksessa VTT:ssa seka palvelukokonaisuuden tuki- paallikkdna
ja ohjelmapaallikkdna Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen THL:n kan-
sallisessa sosiaali- ja terveydenhuollon kehittdmisohjelma KASTEssa.

Hakija Wiili-Peltolan vahvuutena on kokemus sosiaali- ja terveystoimia-
lan toimialajohtajan tehtavasta, joskin pienemmassa mittakaavassa.
Hanella on kokemusta alalta niin kuntapuolelta, valtionhallinnosta kuin
yksityiselta sektoriltakin. Hakija on laatinut vaitoskirjansa terveyden-
huollon muutosten johtamisesta.

Kaikilla hakijoilla on monipuolista kokemusta sosiaali- ja terveyspalve-
luiden johtamisesta ja hallinnosta, mittavien organisaatiojarjestelyiden
ja toimintatapamuutosten johtamisesta toimialalla seka tyoskentelysta
luottamushenkildiden kanssa. Kaikki ovat myds kehittaneet johtamiso-
saamistaan monipuolisesti ja kaikilla on tehtavan hoidon edellyttamat
vuorovaikutus- ja neuvottelutaidot seka riittava englannin kielen taito.

Perustelut valintaesitykselle

Toimialajohtajat ovat virkamiesjohdon edustajina kaupungin muutoksen
onnistumisen kannalta keskeisessa asemassa. He varmistavat toimin-
nallaan, ettd kaupungin organisaation ja johtamisjarjestelman uudistus
muuntuu toimialoilla todeksi. Tama tarkoittaa muun muassa toimintata-
pojen yhtenaistamista, kulttuurien yhdistamista ja vahvaa kaupungin
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uuden suunnan nayttamista niin toimialan sisalla, toimialojen valilla
kuin ulkoisiin sidosryhmiinkin pain.

Koska toimialajohtaja kuuluu kansliapaallikon alaisena kaupungin joh-
toryhmaan, valintaprosessissa on kiinnitetty huomiota myos toimiala-
johtajien keskinaiseen yhteistyovalmiuteen ja kykyyn rakentaa yhtenai-
syytta poikki toimialojen, seka kykyyn muodostaa luottamukseen perus-
tuva ja toimiva yhteistyo kaupungin luottamushenkilojohdon kanssa.

Edella kuvattuja kykyja ja ominaisuuksia on kartoitettu tyokokemuksen
ja hakemuksen lisdksi haastattelulla ja henkildarvioinnilla. Naiden tulok-
sena on muodostettu kokonaiskuva hakijoista ja paadytty esitettyyn
henkil6on.

Juha Jolkkosen valintaa toimialajohtajaksi sosiaali- ja terveystoimialalle
puoltaa hanen laaja-alainen kokemuksensa sosiaali- ja terveystoimen
alalta, seka hanen keskeinen roolinsa Helsingin sote-organisaatiouu-
distuksessa ja siihen liittyvan muutoksen lapiviemisessa. Jolkkonen on
hoitanut sosiaali- ja terveysviraston virastopaallikon virkaa menestyk-
sekkaasti. Han on osoittanut omaavansa jasentyneen nakemyksen
muutosten lapiviemisesta. Jolkkonen on toiminut kaupungin johtamis-
jarjestelman uudistuksessa sosiaali- ja terveystoimialan toimialatyoryh-
man puheenjohtajana ja osoittanut myds tassa roolissa vahvoja yhteis-
tyo- ja vuorovaikutustaitoja seka kykya johtaa tuloksekkaasti ryhman
tydskentelya.

Kaikki hakuasiakirjat ja muut hakuprosessiin liittyvat asiakirjat ovat nah-
tavilld kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston kokouksissa ja tata
ennen valmistelijalla.

Taytantéonpano
Kaupunginhallitus ilmoittaa, etta se tulee kaupunginvaltuuston paatok-
sen taytantddnpanon yhteydessa toteamaan ajankohdan, jolloin vir-
kaan valittava henkilo ottaa viran vastaan.
Samalla kaupunginhallitus tulee tekemaan virkavalinnan mahdollisesti
edellyttaman nykyisten virkojen valiaikaista hoitamista koskevan paa-
toksen.
Esittelija
Kaupunginhallitus
Lisatiedot
Asta Enroos, yksikdn paallikkd, tydnantajapolitiikka, puhelin: 310 36420
asta.enroos(a)hel fi
Liitteet
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Tiedoksi

Paatoshistoria

Kaupunginkanslia
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Paatos

Esittelija

Lisatiedot

Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto paattaa valita Juha Jolkkosen sosiaali- ja terveys-
toimialan toimialajohtajan virkaan seitseman vuoden maaraajaksi 12
000 euron kokonaiskuukausipalkan mukaan maaraytyvin palkkaeduin.

Samalla kaupunginvaltuusto paattaa todeta, etta mikali virkaan otetaan
henkild, joka ei ole kaupungin palveluksessa, eika terveydellisia tietoja
ole kaytettavissa virkaan otettaessa, on paatos tallaisen henkilon osalta
ehdollinen, kunnes henkildon terveydentilasta saadun selvityksen perus-
teella virkaan ottaminen on vahvistettu. Selvitys on esitettava kuukau-
den kuluessa virkaan ottamista koskevan paatoksentiedoksisaannista
lukien.

14.11.2016 Poydalle

kaupunginjohtaja
Jussi Pajunen

Asta Enroos, yksikon paallikkd, tydnantajapolitiikka, puhelin: 310 36420
asta.enroos(a)hel fi

Postiosoite

PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
kaupunginkanslia@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6 F10680001200062637
Helsinki 17 Faksi Alv.nro
http://www.hel.fi/lkaupunginkanslia +358 9 655 783 F102012566



