1§

Toimiala

28§
Lauta-
kunta

38
Esittely

Helsingin kaupungin nuorisolautakunta
ja sen alainen Helsingin kaupungin
nuorisoasiainkeskus huolehtivat
kaupungin nuorisotoimesta
kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen hyvaksymien
tavoitteiden mukaisesti. (9.6.2004)
(18.1.2006)

Lautakunnassa on yhdeksan jasenta.
Jokaisella jasenelld on
henkilokohtainen varajasen.

- Lautakunnan kokouksissa viraston
paallikko esittelee virastoa
kokonaisuudessaan koskevat asiat.

- Osaston péaallikko esittelee osaston
toimialaan kuuluvat asiat.

- Viraston péaallikkd voi ottaa alaiselleen
esittelijalle kuuluvan asian
esiteltavakseen.

Helsingin kaupungin nuorisolautakunta ja
sen alainen Helsingin kaupungin
nuorisoasiainkeskus huolehtivat kaupungin
nuorisotoimesta kaupunginvaltuuston
hyvaksyman strategiaohjelman seka
kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen hyvaksymien
tavoitteiden mukaisesti.

Lautakunnassa on yhdeksan jasenta.
Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen
varajasen.

Lautakunnan kokouksissa viraston
paallikko esittelee virastoa
kokonaisuudessaan koskevat asiat.

Osaston paallikko esittelee osaston
toimialaan kuuluvat asiat.

Viraston paallikko voi ottaa
alaiselleen/muulle esittelijalle kuuluvan
asian esiteltavakseen.



Lauta-
kunnan
tehtavat

4 ja 5 §:t kumottu 18.3.2009

68

Lautakunnan tehtavana on, ellei
toisin ole maaratty,

1. valvoa, etta virasto toimii vahvistetun

talousarvion puitteissa seka
kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen asettamien
tavoitteiden mukaisesti

2. hyvaksyéa osaltaan virastolle
tavoitteet seka seurata niiden
toteutumista

2 a (11.12.2013) vastata viraston
sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
asianmukaisesta jarjestamisesta ja

hyvaksya viraston sisdisen valvonnan ja

riskienhallinnan kuvaus

3. paattda hinnoista, maksuista,

vuokrista ja korvauksista seka hyvaksya

perusteet, joiden mukaan viranhaltija
paattada mainituista asioista

4 8

Lautakunnan tehtavana on, ellei toisin
ole maaratty,

1. valvoa, etta virasto toimii vahvistetun

talousarvion puitteissa seka
kaupunginvaltuuston ja
kaupunginhallituksen hyvaksymien
tavoitteiden mukaisesti

hyvaksya osaltaan virastolle tavoitteet
seka seurata niiden toteutumista

vastata viraston sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan asianmukaisesta
jarjestamisesta ja hyvaksya viraston
sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan
kuvaus

paattda hinnoista, maksuista, vuokrista
ja korvauksista sekd hyvaksya
perusteet, joiden mukaan viranhaltija
paattda mainituista asioista



Lauta-
kunnan
tehtavat

4. péaattda lautakunnan kaytettavissa

olevien avustusmaararahojen
jakamisesta seka valvoa
avustusten kayttba ja hyvaksya
perusteet, joiden mukaan
viranhaltija paattada mainituista
asioista

hyvaksya tilahankkeita koskevat
tarveselvitykset seka vahvistaa
rajat, joiden mukaan viranhaltija
paattda mainituista asioista
(9.6.2004)

5 a (9.6.2004) hyvaksya kaupungin-
hallituksen vahvistamissa rajoissa
muita kuin tilahankkeita koskevat
suunnitelmat ja piirustukset seka
vahvistaa rajat, joiden mukaan
viranhaltija paattda mainituista
asioista

6.

paattda hankinnoista lukuun
ottamatta osakkeita seka
vahvistaa rajat, joiden mukaan
viranhaltija paattda hankinnoista

5. paattaa lautakunnan kaytettavissa
olevien avustusmaararahojen jakamisesta
ja valvoa avustusten kayttoa seka
hyvaksya perusteet, joiden mukaan
viranhaltija paattada mainituista asioista

6. hyvaksya tilahankkeita koskevat
tarveselvitykset seka vahvistaa rajat, joiden
mukaan viranhaltija paattaa mainituista
asioista

7. hyvaksya kaupunginhallituksen
vahvistamissa rajoissa muita kuin
tilahankkeita koskevat suunnitelmat ja
piirustukset seka vahvistaa rajat, joiden
mukaan viranhaltija paattaa mainituista
asioista

8. paattda hankinnoista lukuun ottamatta
osakkeita seka vahvistaa rajat, joiden
mukaan viranhaltija paattaa hankinnoista



48
Lauta-
kunnan
tehtavat

paattaa hallintaoikeutensa
puitteissa maa-alueiden, tilojen ja
laitteiden vuokralle antamisesta
seka muusta kayttéon
luovuttamisesta kerrallaan
kauintaan viiden vuoden ajaksi
samoin kuin toistaiseksi, jos
vuokrasuhde on sovittu
paattyvaksi kauintaan kuuden kuu-
kauden kuluttua irtisanomisesta
seka hyvaksya perusteet, joiden
mukaan viranhaltija paattaa
vuokralle antamisesta ja muusta
kayttoon luovuttamisesta

paattda kaupunginhallituksen
vahvistamissa rajoissa
huonetilojen vuokralle ottamisesta
seka hyvaksya perusteet, joiden
mukaan viranhaltija paattaa
vuokralle ottamisesta

9. paattaa hallintaoikeutensa puitteissa
maa-alueiden, tilojen ja laitteiden vuokralle
antamisesta seké& muusta kayttoon
luovuttamisesta kerrallaan kauintaan viiden
vuoden ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos
vuokrasuhde on sovittu paattyvaksi
kauintaan kuuden kuukauden kuluttua
irtisanomisesta seka hyvaksya perusteet,
joiden mukaan viranhaltija paattaa
vuokralle antamisesta ja muusta kayttoon
luovuttamisesta

10. paattaa kaupunginhallituksen
vahvistamissa rajoissa huonetilojen
vuokralle ottamisesta seka hyvaksya
perusteet, joiden mukaan viranhaltija
paattaa vuokralle ottamisesta



48 9.
Lauta-
kunnan
tehtavat
10.
11.

paattaa viraston hallinnassa
olevan irtaimen omaisuuden
kayvasta arvosta luovuttamisesta
lukuun ottamatta osakkeita seka
vahvistaa rajat, joiden mukaan
viranhaltija paattaa
luovuttamisesta

paattaa kaupunginhallituksen
vahvistamissa rajoissa viraston
hallinnassa olevan irtaimen
omaisuuden luovuttamisesta
vastikkeetta tai alle kayvan arvon

mydntaa vahingonkorvaus silloin,
kun kaupunki on virastoa
koskevissa asioissa

korvausvelvollinen taikka vahingon

korvaaminen katsotaan
kohtuulliseksi sekéa vahvistaa rajat,
joiden mukaan viranhaltija
myo6ntaéa vahingonkorvauksen

11. paattda viraston hallinnassa olevan
irtaimen omaisuuden kayvastéa arvosta
luovuttamisesta lukuun ottamatta osakkeita
seka vahvistaa rajat, joiden mukaan
viranhaltija paattaa luovuttamisesta

12. paattaa kaupunginhallituksen
vahvistamissa rajoissa viraston hallinnassa
olevan irtaimen omaisuuden
luovuttamisesta vastikkeetta tai alle kayvan
arvon

13. myontaa vahingonkorvaus silloin, kun
kaupunki on virastoa koskevissa asioissa
korvausvelvollinen taikka vahingon
korvaaminen katsotaan kohtuulliseksi seka
vahvistaa rajat, joiden mukaan viranhaltija
myo6ntaa vahingonkorvauksen



48
Lauta-
kunnan
tehtavat

12.

13.

14.

15.

myodntaa kokonaan tai osittain

vapautus viraston henkilokuntaan

kuuluvalle hanen
velvollisuudestaan korvata virka-
tai tyotehtavissa aiheuttamansa
vahinko, ellei asianomainen ole
aiheuttanut sita tahallaan tai
torkealla tuottamuksella sekéa
vahvistaa rajat, joiden mukaan

viranhaltija myontaa vapautuksen

myo6ntaa vapautus virastolle
tulevan maksun, korvauksen ja
muun saatavan suorittamisesta
seka hyvaksya perusteet, joiden
mukaan viranhaltija myontaa
vapautuksen

asettaa, kun asian laatu sita
erityisesti edellyttaa,
valmistelemaan maarattya asiaa
tilapainen jaosto, josta on
soveltuvin osin voimassa, mita
lautakunnasta on maaratty.
poistettu

14. myontad kokonaan tai osittain vapautus
viraston henkildkuntaan kuuluvalle hanen
velvollisuudestaan korvata virka- tai
tyotehtavissa aiheuttamansa vahinko, ellei
asianomainen ole aiheuttanut sita tahallaan
tai torkealla tuottamuksella seka vahvistaa
rajat, joiden mukaan viranhaltija myontaa
vapautuksen

15. myontaa vapautus virastolle tulevan
maksun, korvauksen ja muun saatavan
suorittamisesta seka hyvaksya
perusteet, joiden mukaan viranhaltija
myontaa vapautuksen

16. asettaa, kun asian laatu sita erityisesti
edellyttdd, valmistelemaan maarattya
asiaa tilapainen jaosto, josta on
soveltuvin osin voimassa, mita
lautakunnasta on maaratty.



Organi-
saatio

Johta-
minen

78

Virastossa on seuraavat osastot:
» alueellisten palvelujen osasto
» keskitettyjen palvelujen osasto
« hallintopalvelujen osasto.

Osaston toimistojaosta paattaa
lautakunta.

Viraston paallikkona on
nuorisotoimenjohtaja. Osaston
paallikkona on osastopaallikko.
Virastossa on lisdksi muuta
henkil6kuntaa.

88§
Viraston paallikko johtaa viraston

toimintaa ja vastaa siita, etta hyvaksytyt

tavoitteet saavutetaan.

Osaston paallikko johtaa osaston

toimintaa ja vastaa siita, etta hyvaksytyt

tavoitteet saavutetaan.

58

Virastossa on seuraavat osastot:

* lantinen nuorisotydn osasto

* pohjoinen nuorisotydn osasto
* itdinen nuorisotydn osasto

« Kkehittamisosasto

Osaston toimistotasoisesta yksikkojaosta
paattaa lautakunta.

68

Viraston paallikkdna on
nuorisotoimenjohtaja, joka johtaa viraston
toimintaa ja vastaa siita, etta hyvaksytyt
tavoitteet saavutetaan.

Osaston paallikkdna on osastopaallikko,
joka johtaa osaston toimintaa ja vastaa
siita, ettd hyvaksytyt tavoitteet saavutetaan.



Osastojen
toimialat

08§

Alueellisten palvelujen osasto
huolehtii nuorten
elamanhallinnan tukemisesta ja
edistad heidan yhteisdllisyyttaan
seka yhteiskunnallista
osallistumistaan.

Keskitettyjen palvelujen osasto
huolehtii sosiaalisen
vahvistamisen tydmuotojen ja
kulttuurisen nuorisotyon
jarjestamisesta ja kehittamisesta
seka nuorisojarjestdjen ja
nuorten vapaiden
toimintaryhmien
toimintaedellytyksista.

78

Lantinen nuorisoty6n osasto vastaa
nuorisotyosta kaupungin lansi- ja
etelaosissa.

Pohjoinen nuorisotydn osasto
vastaa nuorisotydsta kaupungin
pohjois- ja koillisosissa.

Itdinen nuorisotydn osasto vastaa
nuorisotyosta kaupungin ita- ja
kaakkoisosissa.

Kehittamisosasto vastaa
nuorisotoimen strategisesta
kehittdmisesta, talouden
valmistelusta ja seurannasta,
nuorisojarjestojen
toimintaedellytyksista seka tukee
nuorisotyollisten osastojen
toimintaa hyvaksyttyjen tavoitteiden
mukaisesti.



Osastojen
toimialat

Hallintopalvelujen osasto huolenhtii
viraston henkilosto- ja
taloushallinnon palveluista,
viestinnasta,
tietotekniikkapalveluista ja
nuorisotyon toimintayksikoiden
tukemisesta.

Lantinen nuorisotyon osasto,
pohjoinen nuorisotydn osasto ja
itainen nuorisotydn osasto
vastaavat lisaksi koko kaupungin
alueella ruotsinkielisesta
nuorisotyosta, kulttuurisesta
nuorisoty6sta, kohdennetusta
nuorisotyosta, nuorten
ehkaisevasta paihdetydsta, nuorten
kansalaistoiminnan edellytyksista
huolehtimisesta ja
ymparistokasvatuksesta seka
naiden toimintojen kehittamisesta.
Lautakunta paattaa siita, mika
osastoista vastaa mistakin
toiminnosta.



Viraston
paallikon
tehtavat

10 §

Viraston paallikdn tehtavana on,
ellei han ole maarannyt tehtavaa
muulle viranhaltijalle,

1. hyvaksya toimintasaannot

1 a (11.12.2013) huolehtia
sisaisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta

2. siirtaa viraston palveluksessa
oleva henkil¢ ja vastaava virka
tai tehtava viraston yksikgsta
toiseen asianomaisia
esimiehid, asianomaista
henkil6a seka taman sita
pyytaessa luottamusmiesta
kuultuaan

8 8

Viraston paallikon tehtadvana on, ellei
han ole maarannyt tehtavaa muulle
viranhaltijalle,

1. hyvaksya toimintasaannot

2. huolehtia siséisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta

3. siirtda viraston palveluksessa oleva
henkilo ja vastaava virka tai
tehtava viraston osastosta toiseen
asianomaisia esimiehia,
asianomaista henkiloa seka taman
sita pyytaessa luottamusmiesta
kuultuaan



Viraston
paallikon
tehtavat

4 (17.5.2006)
5 kumottu (17.5.2006)

6 hakea kaupungin puolesta,
lukuun ottamatta Euroopan
unionin rahoitusta,
nuorisotoimen toimialaan kuu-
luvat valtionosuudet ja -
avustukset sekéa niihin verrat-
tavat etuudet ja kayttaa naissa
asioissa kaupungin
puhevaltaa.

Lisaksi viraston paallikko
1 kumottu (16.11.2005)

2 suorittaa kaupunginjohtajan,
asianomaisen apulaiskaupun-
ginjohtajan ja lautakunnan
maaraamat muut tehtavat.

4. panna taytantoon henkilékuntaa
koskevat virka- ja tydehtosopimukset
seka vastaavat sopimukset huomioon
ottaen, mita kaupunginhallituksen
johtosaanndssa on maaratty.

5. hakea kaupungin puolesta, lukuun
ottamatta Euroopan Unionin rahoitusta,
nuorisotoimen toimialaan kuuluvat
valtionosuudet ja -avustukset seka
niihin verrattavat etuudet ja kayttaa
naissa asioissa kaupungin puhevaltaa.

6. hakea viraston toimialaan kuuluvat
viranomaisluvat.

Lisaksi viraston paallikkd suorittaa
kaupunginjohtajan, asianomaisen
apulaiskaupunginjohtajan ja lautakunnan
maaraamat muut tehtavat.



Osaston
paallikon
tehtavat

Estyneena
oleminen

Kelpoisuus-
vaatimukset

11 §

Osaston paallikon tehtavana on
suorittaa kaupunginjohtajan, asian-
omaisen apulaiskaupunginjohtajan,
lautakunnan ja viraston paallikon
maaraamat tehtavat.

2. mom. poistettu. (18.1.2006)

12 §

Viraston paallikon ollessa estyneena
hanen tehtavidan hoitaa lautakunnan
maaraama osaston paallikko.

Osaston paallikon ollessa estyneena
hanen tehtavidan hoitaa viraston
paallikon maaraama viranhaltija.

13 § (Patevyysvaatimukset)

Viraston paallikon
patevyysvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto, minka lisaksi
hanella tulee olla tuntemusta
nuorisotyosta seka kokemusta
hallinto- ja johtamistehtavissa.

08§

Osastopaallikon tehtavana on suorittaa
kaupunginjohtajan, asianomaisen
apulaiskaupunginjohtajan, lautakunnan ja
viraston paallikon maaradmat muut
tehtavat.

10 §

Viraston paallikdn ollessa estyneena héanen
tehtaviaan hoitaa lautakunnan maaraama
osaston paallikko.

Osaston péaallikon ollessa estyneena hanen
tehtaviaan hoitaa viraston paallikon
maaraama viranhaltija.

11 8

Viraston paallikon ja osaston paallikon
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto seka kokemusta
hallinto- ja johtamistehtavista.

Muulta henkilokunnalta vaadittavan
kelpoisuuden maaraa valinnan suorittaja.



Kelpoisuus
vaatimukset

13 § (Patevyysvaatimukset)

Alueellisten palvelujen osaston ja
keskitettyjen palvelujen osaston
paallikon patevyysvaatimuksena on
ylempi korkeakoulututkinto tai
Tampereen yliopistossa suoritettu
nuorisotyon tutkinto, minka lisaksi
hanella tulee olla tuntemusta
nuorisotyosta sekd kokemusta
hallinto- ja johtamistehtavissa.

Hallintopalvelujen osaston paallikon
patevyysvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto, minka lisaksi

hanella tulee olla kokemusta hallinto-

ja johtamistehtavissa.

Muulta henkildkunnalta vaadittavan
patevyyden maaraa valinnan
suorittaja.

11 8

Viraston paallikbn ja osaston paallikon
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto seké kokemusta
hallinto- ja johtamistehtavista.

Muulta henkilékunnalta vaadittavan
kelpoisuuden méaaraa valinnan suorittaja.



Henkilo-
kunnan
ottaminen

Esitykset
ja
lausunnot
ulko-
puolisille

14 § (Henkilokunnan valinta)

Viraston paallikdn valitsee
kaupunginvaltuusto lautakunnan annet-
tua hakijoista lausuntonsa.

Osaston paallikon valitsee
kaupunginhallitus lautakunnan annettua
hakijoista lausuntonsa.

Toimiston paallikon valitsee lautakunta.

Muun henkilokunnan valitsee viraston
paallikko tai hanen maaraamansa.

15 8

Lautakunnan ja viraston esitykset ja
lausunnot kaupungin ulkopuolisille on
toimitettava kaupunginhallituksen
valitykselld, jollei tatd asian vahaisen
periaatteellisen tai taloudellisen
merkityksen johdosta ole pidettava tar-
peettomana tai ellei ole toisin maaratty

16 §
Paatosluetteloiden pitdminen
Kumottu. (16.11.2005)

12 §
Viraston paallikon ottaa kaupunginvaltuusto
lautakunnan annettua hakijoista
lausuntonsa.

Osaston paallikon ottaa kaupunginhallitus
lautakunnan annettua hakijoista
lausuntonsa.

Toimistotasoisen yksikon paallikon ottaa
lautakunta.

Muun henkilokunnan ottaa viraston
paallikko tai hanen maardamansa.

13 §

Lautakunnan ja viraston esitykset ja
lausunnot kaupungin ulkopuolisille on
toimitettava kaupunginhallituksen
valityksella, jollei tatd asian vahaisen
periaatteellisen tai taloudellisen
merkityksen johdosta ole pidettava
tarpeettomana tai ellei ole toisin maaratty.



